
 

 
 

Bucaramanga, Santander 04 de mayo de 2024 

 

Señores  

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO SANTANDER 

E.S.P. 

NIT.800.194.163-6 

 

ASUNNTO: PROPUESTA 

 

PRIMERO: Prestación del Servicio de alquiler operacional mensual de lunes a viernes del 

transporte y recolección total de los residuos sólidos domiciliarios en vehículo compactador 

en el Municipio de Rionegro-Santander, contratado por la Empresa de servicios públicos  

Emservir E.S.P con nit; 800194163-6 distribuidos en las rutas asignadas por la empresa.   

 

SEGUNDO: El sitio de disposición final será el de la Empresa VEOLIA “las bateas” 

ubicado en el municipio de Aguachica cesar; y/o en el sitio que se disponga previa 

comunicación por parte de la Empresa Emservir E.S.P. Siempre y cuando no supere las 

distancias desde la terminación de la recolección de los residuos sólidos al sitio de la 

disposición final “las bateas” de la Empresa VEOLIA en Aguachica César.  

 

TERCERO, VALOR TOTAL MENSUAL: 

CINCUENTA Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 53.5000.000). 

 

CUARTO, EL SERVICIO INCLUYE: 

*   Vehículo Recolector de residuos sólidos tipo compactador  

*   Conductor vinculado directamente con la empresa con nuestra empresa. 

*   dos operarios recolectores vinculado directamente con nuestra empresa 

*   Costos de mantenimiento del vehículo  

*   Costos de combustible vehículo  

*   Peajes del vehículo  

*   Pólizas exigidas por ley y que se manifiesten en el contrato por la empresa EMSERVIR 

E.S.P, Rionegro-Santander, y todos los gastos que se generen para la legalización y cobro 

del contrato.  

  

QUINTO: El servicio no incluye gastos operativos, tales como: costos de la disposición 

Final de los residuos sólidos, y los demás que deriven de la operación ajenos a lo que está 

escrito en esta propuesta.   
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SEXTO: En este servicio no se pueden recoger ningún tipo de escombros, tampoco de 

empresas comerciales, industriales o de uso institucional que sean grandes generadores de 

residuos sólidos que no estén dentro del rango de recolección domiciliario.  

 

SEPTIMO: Esta propuesta tiene validez hasta el 31 de diciembre del 2024 O hasta que las 

condiciones de disposición cambien. 

 

Cordialmente  

 

 

 

 

 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ 

CC. 1.098.608.594 

Representante Legal 
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 Bogotá DC, 04 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1098608594:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246404604

PIB

08:25:31

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 04 de mayo del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona SOLUCIONES AMBIENTALES SOSTENIBLES SAS    identificado(a) con NIT número 9017908113:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 246404254

PIB

08:15:39

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 04 de

mayo de 2024, a las 05:17:56, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1098608594
Código de Verificación 1098608594240504051756

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sábado 04 de

mayo de 2024, a las 05:21:01, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 9017908113
Código de Verificación 9017908113240504052101

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/05/2024 06:56:43 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº.

1098608594 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES
POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación

No. 91424839 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del
presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas,
con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta
es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento

de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

� (Default.aspx)  �

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 4/05/24, 5:57 a. m.
Página 1 de 2
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Floridablanca, Santander 05 de mayo de 2024 

 

 

 

AUTORIZACION 

 

Yo JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ, identificada con la cedula de ciudadanía 

numero 1.098.608.594 de Bucaramanga en mi calidad de representante legal AUTORIZO 

A LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO 

SANTANDER EMSERVIR E.S.P NIT 800.194.163-6, para que realice la consulta de 

inhabilidades en delitos sexuales. 

 

Para constancia se firma a los cinco (5) días del mes de mayo del año 2024 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ 

CC. 1.098.608.594 de Bucaramanga 

Representante Legal 



 

 
 

Floridablanca, Santander 05 de mayo de 2024 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ EN MI CALIDAD DE REPRESENTANTE 

LEGAL 

CERTIFICO A LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE 

RIONEGRO 

SANTANDER EMSERVIR E.S.P QUE: 

 

 

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades 

estatales de acuerdo con la legislación vigente y los artículos establecidos aunado a sus 

decretos reglamentarios, las sanciones establecidas por la transgresión a las mismas, así 

como los efectos legales consagrados en la norma, por lo cual DECLARO BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, que se entiende con la firma del presente documento 

QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN NINGUNA DE ELLAS. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ 

CC. 1.098.608.594 de Bucaramanga 

Representante Legal 



https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:38:40 horas del 04/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1098608594,

Apellidos y Nombres PINZON RAMIREZ JESSICA ANDREA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa EMSERVIR ESP, con NIT 800194163-6 y su

utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

4/5/24, 8:38 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1098608594 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 04/05/2024 08:58 AM

Código Verificación: VG46W21M5J

Válida hasta: 02/08/2024

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



 

 
 

Floridablanca, Santander 05 de mayo de 2024 

 

 

 

CERTIFICADO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES PERSONA JURIDICA 

 

 

Yo, JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ, identificada con cedula de ciudadanía 

N°1.098.608.594, en mi condición de Representante Legal de SOLUCIONES 

AMBIENTALES SOSTENIBLES S.A.S identificada con Nit 901790811-3, debidamente 

inscrito en la Cámara de Comercio de Bucaramanga Sder, certifico en cumplimiento de lo 

dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el pago de los aportes realizados por la 

compañía durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de 

presentación de nuestra propuesta para el presente proceso de selección, por los conceptos 

de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensación familiar, Instituto 

Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). 

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad 

Social, se deberán tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artículos 

19 a 24 y Decreto 2236 de 1999. Así mismo, en el caso correspondiente a los aportes 

parafiscales, Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

-ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, se deberá tener en cuenta el plazo 

dispuesto para tal efecto en el Decreto 1464 de 2005. 

 

 

Dada en Bucaramanga Santander, a los cinco (05) del mes de mayo de dos mil veinticuatro 

(2024) 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ 

CC. 1.098.608.594 de Bucaramanga 

Representante Legal 





 

 
 

Floridablanca, Santander 05 de mayo de 2024 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ EN MI CALIDAD DE REPRESENTANTE 

LEGAL 

CERTIFICO A LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE 

RIONEGRO 

SANTANDER EMSERVIR E.S.P QUE: 

 

 

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades 

estatales de acuerdo con la legislación vigente y los artículos establecidos aunado a sus 

decretos reglamentarios, las sanciones establecidas por la transgresión a las mismas, así 

como los efectos legales consagrados en la norma, por lo cual DECLARO BAJO LA 

GRAVEDAD DE JURAMENTO, que se entiende con la firma del presente documento 

QUE NO ME ENCUENTRO INCURSO EN NINGUNA DE ELLAS. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ 

CC. 1.098.608.594 de Bucaramanga 

Representante Legal 



 
 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE 

EDUCACIÓN BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

 

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

TC (TÉCNICA), TL (TECNOLÓGICA), TE (TECNOLÓGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA), 

ES (ESPECIALIZACIÓN), MG (MAESTRÍA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD), 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

MODALIDAD 

ACADÉMICA 
No.SEMESTRES 

APROBADOS 
GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS 

O TÍTULO OBTENIDO 
TERMINACIÓN No. DE TARJETA 

PROFESIONAL SI NO MES AÑO 

     TECNICO SECRETARIADO COMERCIAL    2     0  0  2  

     TECNOLOGA CONTADURIA PUBLICA   2      0   1   7  

           

           

           

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

 

 

 

 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA       ESAP  

Persona Natural 
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

ENTIDAD RECEPTORA 

 
 
 

1 DATOS PERSONALES 

 
PRIMER APELLIDO 

PINZON 

SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) 

RAMIREZ 

NOMBRES 

JESSICA ANDREA 
  

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 
                                  

C.C     C.E        PAIS     No. 1.098.608.594 

SEXO NACIONALIDAD PAÍS    COLOMBIA 
 

F       M     COL.     EXTRANJERO     

LIBRETA MILITAR 
 

PRIMERA CLASE           SEGUNDA CLASE            NÚMERO        D.M        
 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO 
 
FECHA DÍA      1  5  MES     0  2 AÑO    1   9  8   6    

 

PAÍS                      COLOMBIA 

DEPTO            SANTANDER 

MUNICIPIO      FLORIDABLANCA  

 

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 
 

      CALLE 105 # 35-26   
 

PAÍS     COLOMBIA                           DEPTO   SANTANDER                       

MUNICIPIO  FLORIDABLANCA  

TELÉFONO     316-398-7162    EMAIL  jekapinxon@gmail.com   

      
2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

 

 
 
 
 
 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO:  CONTADOR PUBLICO  
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO   

 
1o. 

 
2o. 

 
3o. 

 
4o. 

 
5o. 

 
6o. 

 
7o. 

 
8o. 

 
9o. 

 
10 

 
11 

 

MES       1  2 AÑO    2  0  2  0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1

 
  IDIOMA LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R  B      MB      R  B      MB      R  B      MB  

          

          



2 

FORMATO ÚNICO 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 

 
3   3      EXPERIENCIA LABORAL 

 

 
 
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL. 

 

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE 
EMPRESA O ENTIDAD 

 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

 

PAÍS 

 

DEPARTAMENTO 

 

MUNICIPIO 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 
TELÉFONOS 

 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA         MES    AÑO        

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      MES      AÑO     

CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

 

DEPENDENCIA 

 

DIRECCIÓN 

  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

 

PAÍS 

 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 
TELÉFONOS 

 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA          MES      AÑO        

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      MES       AÑO      

CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

 

DEPENDENCIA 

 

DIRECCIÓN 

  

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 
EMPRESA O ENTIDAD 

 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

 

PAÍS 

 

DEPARTAMENTO 

 

MUNICIPIO 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 
TELÉFONOS 

 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA          MES      AÑO        

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      MES       AÑO      
CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

 

DEPENDENCIA 

 

DIRECCIÓN 

  
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

 

PÚBLICA 

   

PRIVADA 

 

PAÍS 

 

DEPARTAMENTO 

 

MUNICIPIO 

 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

 
TELÉFONOS 

 

FECHA DE INGRESO 
 

DÍA          MES      AÑO        

FECHA DE RETIRO 
 

DÍA      MES       AÑO      

CARGO O CONTRATO  ACTUAL 

 

DEPENDENCIA 

 

DIRECCIÓN 

  

  
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .       2 



 
 

 

4 
4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

 
   INDIQUE EL TIEMPO DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES  
   

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  5      FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
 
  MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI     NO    x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM- 
   PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA- 

  CIÓN DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. 

 
   PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 

  VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 
 
 
 
 
 
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
 

 
 
6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 

SOPORTE. 
 

 
 
 

 
NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

 

 

  

 
OCUPACIÓN 

TIEMPO DE EXPERIENCIA 
AÑOS     MESES 

 
SERVIDOR PÚBLICO   

 
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 

15  

 
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 

  

 
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 

15  

 



  



Documento de identificación

C.C. X C.E. T.I NIT. Número

Lugar de Nacimiento

País Departamento Municipio

Lugar de domicilio

País Departamento Municipio

Cargo o función que cumple 

Lugar de sede

País Departamento Municipio

Dirección

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019

PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y 

RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS 

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

SANTANDER FLORIDABLANCA

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ

1098608594

COLOMBIA

SANTANDER FLORIDABLANCA

COLOMBIA SANTANDER FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institución/persona jurídica pública o privada que presten función pública o 

servicios públicos o que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/ Curadurías/ 

u otra donde trabaje.

REPRESENTANTE LEGAL

COLOMBIA

CALLE 105 # 35 - 26 PISO 2

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS 

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTÍCULO 122, INCISO 3, DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE COLOMBIA Y 

EN LO CONSAGRADO EN LA LEY 2013 DE 2019, QUE LOS ÚNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O 

POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACIÓN:

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS 

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

VALORCONCEPTO

Salarios y demás ingresos laborales                        2.200.000 

Cesantías e intereses de cesantías                        1.216.000 

Gastos de representación                                        - 

Arriendos                           550.000 

Honorarios                                        - 



a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas y Consejos Directivos:

b) Las cuentas bancarias que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE CUENTA SEDE DE LA CUENTA (PAÍS)
SALDO DE LA CUENTA A DICIEMBRE 31 DEL AÑO 

ANTERIOR

COLOMBIA  $                                                                                             5.000.000 AHORROS

SANTANDER  FLORIDABLANCA 

SANTANDER  RIONEGRO  160.000.000

Otros ingresos y rentas                                        - 

                      3.966.000 TOTAL

MUNICIPIO DE 

UBICACIÓN
VALOR

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

 TIPO DE BIEN 
PAÍS DE UBICACIÓN

DEPARTAMENTO DE 

UBICACIÓN

INMUEBLE COLOMBIA SANTANDER  FLORIDABLANCA 105.000.000

COLOMBIA 5.500.000

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

SALDOCONCEPTO

CREDITO HIPOTECARIO  $                                                       45.000.000 

CREDITO LIBRE INVERSION  $                                                    160.000.000 

 

MUEBLE

MUEBLE COLOMBIA

1.2. DE PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO 

SOLUCIONES AMBIENTALES SOSTENIBLES ÚNICO COLOMBIA

a) Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de 

forma ocasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACIÓN

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones 

CORPORACIÓN, SOCIEDAD O ASOCIACIÓN CALIDAD DE SOCIO PAÍS

ENTIDAD O INSTITUCIÓN CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS

N.A N.A N.A



INFORMACIÓN DEL CONYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

En la actualidad tengo sociedad conyugal o de hecho vigente SI NO X

PARIENTES HASTA EL CUARTO GRADO DE CONSANGUINIDAD, SEGUNDO GRADO DE AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

2.3 DE PARTICIPACIÓN EN GREMIOS, SINDICATOS, GRUPOS SOCIALES O ECONÓMICOS U ORGANIZACIONES CON ÁNIMO Y SIN 

ÁNIMO DE LUCRO

a) Participación en gremios, sindicatos, grupos sociales o económicos u organizaciones con ánimo o sin ánimo de lucro (nacional o 

extranjera):

GREMIO, SINDICATO, GRUPO SOCIAL O 

ECONÓMICO U ORGANIZACIÓN
CALIDAD DE MIEMBRO PAÍS

NA NA NA

NA NA

2. CONFLICTOS DE INTERÉS 

LA SIGUIENTE INFORMACIÓN LA REGISTRO EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 2013 DE 2019, Y CONFORME A LO 

SEÑALADO EN EL ARTÍCULO 40 DE LA LEY 734 DE 2002 Y 11 DE LA LEY 1437 DE 2011. PARA EL CASO DE LOS CONGRESISTAS, 

TAMBIEN SE DA CUMPLIMIENTO A LA LEY 2003 DE 2019. 

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE Y/O COMPAÑERO(A) PERMANENTE 

NOMBRE COMPLETO 

(nombres y apellidos)
TIPO DE SOCIEDAD DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Segundo 

Nombre
Primer apellido

2.2.  INFORMACIÓN DE PARIENTES DE CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y PRIMERO CIVIL 

A continuación, se registra información  de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero 

civil, solo cuando sea susceptible de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeña

De conformidad con el literal d) del artículo 2° de la ley 2003 de 2019, los congresistas deberán relacionar la información de los 

parientes hasta el segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad y primero civil.

NOMBRE COMPLETO

(nombres y apellidos) DOCUMENTO DE 

IDENTIDADPrimer 

nombre
Segundo apellido

PARENTESCO



NA NA NA  NA 

TIPO DE INVERSIÓN VALOR PAÍS 

NA NA NA

b) Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario en Colombia y en el exterior u otros son:

2.6 POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

a) Escriba otros intereses personales que podrían constituir una posible situación de conflicto de intereses, por ejemplo: 

- Actividades que desempeño, negocios, establecimientos que poseo etc. 

- Actividades o negocios de mi cónyuge o compañero(a) permanente y parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, 

segundo de afinidad y primero civil, de acuerdo con lo descrito en los numerales 2.1 y 2.2 

- Actividades o negocios de mi socio de derecho o hecho 

DESCRIPCIÓN DEL POTENCIAL CONFLICTO DE INTERESES

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA 

a) Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta en el último año y los nombres de las 

instituciones a las cuales hice donaciones son: 

NOMBRE VALOR DE LA DONACIÓN

NA NA

VALOR PAÍS 

2.4. OTRAS INVERSIONES 

a) Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior 

son:
NOMBRE DEL FIDEICOMISO O 

ENCARGO FIDUCIARIO
CALIDAD
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C.C.  X N°

PARENTESCO

HIJA 

TOTAL

ENTIDAD RECEPTORA

                         FORMULARIO UNICO
                               DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

                                   Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
                    PERSONA NATURAL

                             (LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, JESSICA ANDREA PINZÓN RAMIREZ

IDENTIFICADO CON: C.E. T.I. 1,098,608,594 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:

País COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Dirección CALLE 105 35-26 PISO 2 Teléfonos 3163987162

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD

SARA GABRIELA ROMERO PINZON 1.097.508.960

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCIÓN POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,   PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE                    ,QUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "último" año gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMÁS INGRESOS LABORALES                            38.000.000 

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS                             3.000.000 

GASTOS DE REPRESENTACION                                            - 

ARRIENDOS                             9.000.000 

HONORARIOS                                            - 

OTROS INGRESOS Y RENTAS                                            - 

 $                        50.000.000 



b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA
TIPO DE       

CUENTA

NUMERO DE             

LA CUENTA

SEDE DE LA                

CUENTA

SALDO                    DE 

LA CUENTA

BANCO DE BOGOTA AHORROS 157544727 BUCARAMANGA  $                     3.500.000 

BANCOLOMBIA AHORROS 81400004923 BUCARAMANGA  $                                    - 

 $                           160.000.000 

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR

MUEBLE MOTOCICLETA  $                               5.500.000 

EMPLEADOR O CONTRATANTE 

INMUEBLE APARTAMENTO VIP  $                           105.000.000 

MUEBLE CAMION RECOLECTOR 
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Floridablanca, Santander 05 de mayo de 2024 

 

 

Señores 

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO 

SANTANDERE.S.P. 

EMSERVIR NIT.800.194.163-6 

 

ASUNTO: PROCEDIMIENTO DEL PLAN DE CONTIGENCIA 

 

Teniendo en cuenta la propuesta enviada por parte de nuestra empresa Soluciones 

Ambientales Sostenibles S.A.S, a la empresa de servicios públicos Emservir E.S.P con Nit; 

800194163-6 y ubicada en el municipio de Rionegro, Santander, donde se le especifican los 

alcances y objetivos de la propuesta. En base a eso si se llegare a presentar una 

EMERGENCIA y/o CONTINGENCIA que pudiera poner en riesgo la vida, la salud de las 

personas, y daños medio ambientales, o el cumplimiento a cabalidad de la presente 

propuesta en el Municipio de Rionegro, Santander. En caso de que el conductor o alguno 

de los operarios de nuestra empresa manifieste enfermedad o cualquier eventualidad que se 

les presente y les impida asistir a las labores diarias, la empresa enviará el personal idóneo 

para suplir el episodio presentado por el personal mencionado en dado caso que suceda. 

también nuestra empresa contará con mecánico disponible para atender cualquier falla 

mecánica leve que se le presente al vehículo asignado y pueda ser reparado en el menor 

tiempo posible. Y en dado caso de que el vehículo no pueda ser reparado por el mecánico, 

nuestra empresa enviará otro vehículo compactador para que cumpla con la recolección total 

de los residuos sólidos y el transporte al sitio de la disposion final como se especifica en la 

propuesta, también estaremos respaldados por las pólizas de ley exigidas, así atenderemos 

cualquier contingencia de manera inmediata. 

Estamos prestos a cualquier duda o pregunta, o podrá comunicarse con nuestros canales de 

información el cual atenderá cualquier inquietud presentada. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ 

CC. 1.098.608.594 de Bucaramanga 

Representante Legal 



 

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS 

PUBLICOS DE RIONEGRO S. 

EMSERVIR E S P. 
NIT. 800.194.163 – 6  

 

 

Vigilada por la SSP – 
NUIR  

1-68615000 – 1 

 

 

 
Casa de Mercado    Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander 

Telefax (097) 6188386   Email: emserviresp@hotmail.com 
 
 

ACTA DE EVALUACIÓN CONTRATACIÓN DIRECTA Y CONSTANCIA DE IDONEIDAD DEL 

CONTRATISTA 

 
OBJETO: PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN Y TRANSPORTE DE LA TOTALIDAD 
DE RESIDUOS SOLIDOS QUE SEGREGAN LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO 
SANTANDER, EN VEHICULO COMPACTADOR. 

En Rionegro Santander el 06 de mayo de 2024, se procede a evaluar la propuesta presentada dentro 
del proceso contractual anotado. Oferente: SOLUCIONES AMBIENTALES SOSTENIBLES S.A.S, 
identificado con NIT No. 9.017.908.113 representada legalmente por JESSICA ANDREA PINZÓN 
RAMIREZ identificada con cédula de ciudadanía No 1.098.608.594 de Bucaramanga. 
 

DOCUMENTO:  APLICA NO APLICA 

Carta presentación de la propuesta - HV  X  

Cámara de Comercio no mayor a 30 días X  

Manifestación expresa de no estar incurso en inhabilidades v/o 
incompatibilidades 

X  

Copia de cédula de ciudadanía  X  

Tarjeta profesional en caso de ser persona natural  X 

Certificado de antecedentes de la profesión vigente en caso de ser persona 
natural 

 X 

Hoja de vida formato de la función pública SIGEP 2 y validación de este  X  

Declaración de bienes y rentas SIGEP 2 X  

Certificado de los últimos títulos universitarios, educación no formal, 
diplomados, talleres, cursos de formación etc, en caso de ser persona natural 

 X 

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduría) RL y PJ X  

Certificado de antecedentes fiscales (Contraloría) RL y PJ X  

Certificado de antecedentes y requisitos judiciales (POLICÍA NACIONAL) X  

Certificado de registro nacional de medidas correctivas (RNMC POLICIA) RL X  

Certificado de delitos sexuales (POLICÍA NACIONAL)  X  
Certificación de afiliación al sistema de Seguridad en salud y pensión como 
independiente     

X  

Certificado de Social y Parafiscales (Ley 789 de 2002) y pago de la seguridad 
social último tres meses PJ 

X  

Formato de conflicto de intereses  X  
Declaración de renta (si declara NO debe adjuntar bienes y rentas) X  
RUT actualizado, con fecha de generación menor a 3 meses X  



 

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS 

PUBLICOS DE RIONEGRO S. 

EMSERVIR E S P. 
NIT. 800.194.163 – 6  

 

 

Vigilada por la SSP – 
NUIR  

1-68615000 – 1 

 

 

 
Casa de Mercado    Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander 

Telefax (097) 6188386   Email: emserviresp@hotmail.com 
 
 

Documentos del vehículo disponible y capacidad.  X  

Certificado cuenta bancaria  X  

Pantallazo del Secop II, para acreditar que se encuentra registrado  X  

 

Observaciones: Ninguna  

 
Una vez verificado los documentos, se concluye que la propuesta presentada cumple con los requisitos 
exigidos y satisface las necesidades de la empresa y constatada la experiencia es idónea para ejecutar 
el objeto contractual descrito en líneas anteriores. 
 

Por lo anterior es recomendable celebrar el contrato con dicho proponente. 

 

 

RUBY YANETH BARAJAS JAIMES                                                                                                                                                  
Gerente 
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CONTRATO ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO ENTRE LA 
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE RIONEGRO SANTANDER Y 
SOLUCIONES AMBIENTALES SOSTENIBLES S.A.S. REPRESENTADA LEGALMENTE POR 
JESSICA ANDREA PINZÓN RAMIREZ 

CONTRATO No. C1-19-2024 

CLASE DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

CONTRATANTE:  
 
NIT. 

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIO NEGRO SANTANDER 
EMSERVIR. E.S.P. 
800.194.163-6 

REPRESENTANTE LEGAL 
IDENTIFICACIÓN: 

RUBY YANETH BARAJAS JAIMES 
1.100.888.770 de Rionegro (S) 

CONTRATISTA 
IDENTIFICACIÓN: 

SOLUCIONES AMBIENTALES SOSTENIBLES S.A.S,  
NIT No 9017908113  
JESSICA ANDREA PINZÓN RAMIREZ  
CC No 1.098.608.594 de Bucaramanga 

OBJETO: PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN Y TRANSPORTE 
DE LA TOTALIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS QUE SEGREGAN LOS 
HABITANTES DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER, EN 
VEHICULO COMPACTADOR  

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 

DOSCIENTOS CATORCE MILLONES DE PESOS MCTE 
($214.000.000) 

PLAZO CUATRO (4) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO 

FECHA DE INICIO: 06 DE MAYO DE 2024 

Entre los suscritos a saber por una parte LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS 
EMSERVIR ESP entidad descentralizada del orden municipal, con nit 800.194.163-6 y domicilio principal 
en Rionegro (Santander), representada para estos efectos por la doctora RUBY YANETH BARAJAS 
JAIMES, identificada con la cédula de ciudadanía 1.100.888.770 expedida en Rionegro, quien actúa en 
su condición de Gerente, de conformidad con la Resolución 139 del 01 de marzo de 2024,  expedido por 
el Alcalde Municipal de Rionegro (Santander), debidamente posesionado en el cargo mediante Acta de 
posesión  005   de fecha tres de enero 2024, en ejercicio de sus facultades legales conferidas por la ley 
y los estatutos institucionales; quien para los efectos del presente contrato se denomina y por la otra la 
SOLUCIONES AMBIENTALES SOSTENIBLES S.A.S, identificada con NIT No 901790811-3, 
representada legalmente por JESSICA ANDREA PINZÓN RAMIREZ, identificada con CC No 
1.098.608.594 de Bucaramanga, y que para los efectos del presente contrato se denominará EL 
CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente contrato de prestación de servicios profesionales, 
conforme a las siguientes consideraciones: 1. Que la Junta Directiva de la ESP otorgó, facultades al 
gerente para contratar; que dichas facultades le permiten vincular el personal que se requiriera para el 
cumplimiento de su función mediante la modalidad de contrato de orden de prestación de servicios; 
conforme a los lineamientos del manual de contratación adoptado por la Entidad 2. Que la Empresa 
municipal de servicios públicos de Rionegro Santander, posee su propio Manual de Contratación, por el 
cual se regirá la entidad para todos los procesos contractuales que lleve a cabo. 3. Que se certificó que, 
dentro de la planta de personal, no existe personal idóneo para desarrollar dichas actividades. 4. Que el 
Gerente de la entidad, estableció la necesidad de contratar los servicios, hasta el 31 de diciembre de 
2024. 5. Que dicho contrato está amparado por CDP y RP anexos a este contrato y al rubro presupuestal 
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6. Que de conformidad con lo inspeccionado en la nómina de la entidad no existe personal de planta 
especializado para ejecutar las labores propias de contaduría. 7. Que de conformidad con lo certificado 
en la Hoja de vida la CONTRATISTA está en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostró la 
idoneidad y experiencia requerida. 8. Queda establecido que el presente contrato se rige manual de 
contratación, discrecionalmente por las clausulas exorbitantes de la contratación estatal y especialmente 
por las siguientes cláusulas: PRIMERA. OBJETO. - PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN 
Y TRANSPORTE DE LA TOTALIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS QUE SEGREGAN LOS HABITANTES 
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER, EN VEHICULO COMPACTADOR. PARAGRAFO 
PRIMERO. - ALCANCE DEL OBJETO: a) Realizar la recolección de los residuos sólidos en el sector 
rural y urbano del municipio de Rionegro de conformidad al requerimiento hecho por la EMPRESA 
MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE RIONEGRO, “EMSERVIR” E.S.P.. 
b) Realizar el transporte de los residuos sólidos hacia la zona demarcada como destino final de los 
residuos recolectados a Aguachica, según la disponibilidad del servicio o el requerimiento de traslado, 
dada la emergencia sanitaria en la que se encuentra el municipio de Rionegro, por el cierre del relleno 
Sanitario denominado el Carrasco de la municipalidad de Bucaramanga por decisión judicial. c) Mantener 
los documentos pólizas y seguros actualizados del vehículo. d) Tener un plan de contingencia en dado 
caso que el vehículo compactador presente dificultad para la prestación del servicio; se tendrá que 
presentar a la suscripción del contrato. e) EL CONTRATISTA asumirá el costo total del mantenimiento, 
reparación y puesta en operatividad del compactador, con la cual realizará el servicio de Recolección y 
Transporte, materia del presente contrato. f) EL CONTRATISTA se compromete asumir el pago 
correspondiente de sus remuneraciones, así como los diversos pagos de ley de su personal de apoyo 
como conductor y operarios de recolección, incluyendo sus retenciones y contribuciones sociales. g) EL 
CONTRATISTA es responsable por su unidad vehicular la cual deben contar con SOAT vigente y con 
toda la documentación que autorice su libre tránsito y el desempeño de los servicios contratados. h) EL 
CONTRATISTA está obligado a brindar todo tipo de facilidades para que EMSERVIR E.S.P cuando lo 
considere necesario por sí o por terceros, efectué las inspecciones (físicas y documentarias) para verificar 
el cumplimiento del compromiso adquirido para la prestación del servicio de alquiler. i) Se adjunta al 
presente contrato de rutas del sector rural y urbano, donde se ejecutará el presente contrato. j) El sector 
rural donde se prestarán los servicios serán las veredas de papayal, San Rafael, la ceiba, el Bambú y 
Llano de Palma, según las rutas adjuntas a este contrato el cual hace parte integral del mismo; es de 
anotar que los horarios y rutas se encuentran sujetos a cambios, los cuales serán notificados con 
anterioridad. k) Las demás actividades que garanticen la óptima y eficaz ejecución del objeto 
contractual que le asigne el supervisor del contrato.  SEGUNDA. PLAZO:  CUATRO (4) MESES, 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio. TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO.: - La 
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE RIONEGRO, 
“EMSERVIR” E.S.P, pagará al CONTRATISTA así: Un pago anticipado del 20% del valor del contrato, 
el cual equivale a la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES OCHOSCIENTOS MIL PESOS MTC 
($42.800.000) y el 80% de valor del contrato restante que equivale a CIENTO SETENTA Y UN MILLON 
DOSCIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL Y CORRIENTE ($ 171.200.000=) en actas parciales, 
previa presentación de informe de actividades, pago de seguridad social, pago de estampillas, factura, 
cuenta de cobro y verificación del cumplimiento de las actividades programadas por parte del supervisor. 
El pago anticipado del 20% del valor del contrato, se entregará al contratista a la suscripción del 
acta de inicio, previa expedición del registro presupuestal, constitución de la garantía y solicitud del 
contratista en virtud del inciso 4º del artículo 49 de la Resolución No. 072 del 21 de junio de 2022, 
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“POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL MANUAL DE CONTRATACIÓN EMPRESA 
MUNICIPAL DE SERVICOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS DE RIONEGRO – EMSERVIR E.S.P”. 
Los pagos se realizarán según fecha de presentación del certificado de cumplimiento fi rmado por 
el supervisor del Contrato y de radicación de la respectiva cuenta de cobro y la respectiva 
liquidación. El último pago será a la terminación del contrato con el recibo a satisfacción por parte del 
supervisor del contrato designado para tal efecto y previa suscripción del acta de terminación y liquidación. 
PARÁGRAFO PRIMERO: La entrega de los dineros a que la entidad queda obligado se subordina a las 
apropiaciones y disposiciones que de los mismos se hagan en el presupuesto de la Empresa municipal 
de servicios públicos domiciliarios de Rionegro Santander. PARÁGRAFO SEGUNDO: Para el 
desplazamiento del CONTRATISTA fuera de la cabecera municipal, cuando sea necesario en el 
desarrollo del objeto contractual y de las obligaciones adquiridas, los gastos de transporte, alojamiento y 
alimentación estarán a cargo del CONTRATISTA. CUARTA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. 
EL CONTRATISTA manifiesta: a) Conocer perfectamente la naturaleza del trabajo por desarrollar, las 
normas legales que le son inherentes, los plazos y costos requeridos para ejecutar el objeto contractual; 
todo lo cual queda bajo su responsabilidad. b) Bajo la gravedad del juramento, que se considera prestado 
con la firma del presente documento, no hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e 
incompatibilidad previstas en la Constitución y la Ley; en caso de ocultamiento responderá el 
CONTRATISTA. QUINTA. DERECHOS Y DEBERES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE. LA ENTIDAD 
se reserva el derecho a ejercer el control sobre la calidad de los servicios contratados; a formularle al 
Contratista oportunamente, las sugerencias de orden legal que considere convenientes y pertinentes. Así 
mismo, tiene las siguientes obligaciones especiales: 1) Reservar con destino a este contrato el total de 
su valor, acorde con su presupuesto y con vigencia para el año 2024. 2) Facilitar el acceso a la 
documentación, información y dependencias que sean necesarias, de manera oportuna, para la debida 
ejecución del objeto del contrato, suministrar los equipos y elementos necesarios para el desarrollo del 
contrato. 3) A pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en la forma, tiempo y precios 
pactados en la cláusula sexta. 4) Hacer la supervisión y verificación de cumplimiento de las obligaciones 
según el objeto contratado para efectos de viabilizar la cuenta de cobro respectiva. SEXTA. 
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones especiales: 
1. Cumplir el objeto del contrato descrito en las cláusulas primera y sus parágrafos, disponiendo de toda 
su capacidad, para el eficiente desarrollo del objeto del presente contrato. 2. Prestar los servicios con 
seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 3. Efectuar los pagos al sistema general de 
seguridad social integral y riesgos profesionales, lo cual será un requisito para el pago de los honorarios, 
así como para la legalización del contrato acreditar su afiliación al sistema general de seguridad social en 
salud, pensiones. 4. El Contratista deberá al finalizar el período para el cual fue contratado, y presentar 
los soportes finales del desarrollo de las actividades para lo que fue contratado. SÉPTIMA. GARANTÍAS. 
- Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, el valor del contrato y la forma de pago que se realizará 
previa verificación de cumplimiento por parte del Supervisor, el presente contrato requiere las siguientes 
garantías; Está obligado a constituir garantía única así: CUMPLIMIENTO Y CALIDAD DEL SERVICIO. 
Por un valor equivalente al diez (10%) por ciento del monto del contrato, por una vigencia igual a la 
duración del mismo y cuatro (4) meses más. MANEJO, CORRECTA INVERSION Y REINTEGRO DEL 
ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO: El contratista deberá constituir este amparo por el cien por ciento 
(100%) del valor dado por concepto de pago anticipo. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES. Por un valor igual al quince (15%) por ciento del monto 
contratado y por un término igual al plazo estipulado en el mismo y tres años más. RESPONSABILIDAD 



 

EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS 

PUBLICOS DE RIONEGRO S. 

EMSERVIR E S P. 
NIT. 800.194.163 – 6  

 

 

Vigilada por la 
SSP – NUIR  

1-68615000 – 1 

 

 

Casa de Mercado    Calle 11 N° 9-11 Piso 3 Rionegro Santander 
Telefax (097) 6188386   Email: emserviresp@hotmail.com 

 
 

CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Que cubra al contratista por las actividades relacionadas con la 
prestación del servicio integral por los daños causados a terceros en cuantía equivalente al veinte (20%) 
por ciento del valor total del contrato y por el termino de ejecución del mismo y cuatro (4) meses más.  
OCTAVA. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL. - El pago de los valores a que se compromete y obliga LA 
ENTIDAD CONTRATANTE en el presente contrato, está sujeto a las apropiaciones presupuestales que 
de ellos se hagan, y se realizarán con cargo al rubro denominado honorarios, del presupuesto de rentas 
y apropiaciones de la vigencia 2024, de conformidad al CDP, anexo al presente proceso contractual. 
NOVENA. EXCLUSIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL. - Como la prestación del servicio por ejecutar se 
desarrollará con autonomía e independencia del CONTRATISTA, la celebración del presente contrato no 
constituye relación laboral alguna entre LA ENTIDAD CONTRATANTE Y EL CONTRATISTA; por 
consiguiente, no genera derechos, emolumentos o prestaciones pecuniarias distintos de los pactados en 
el presente contrato. DÉCIMA. MODIFICACIÓN CONCERTADA. - Cualquier decisión que modifique la 
relación contractual inicialmente pactada, no será válida sin la aprobación conjunta y por escrito de las 
partes contratantes. DÉCIMA PRIMERA. CESIÓN DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA no podrá ceder 
el presente contrato (o la obligación de ejecución personal del contrato) a ninguna persona natural o 
jurídica, salvo autorización previa y escrita de la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS 
DOMICILIARIOS DE RIONEGRO. DECIMA SEGUNDA. RECLAMOS. - Los reclamos que las partes 
contratantes consideren pertinentes deberán presentarse por escrito; recibida la reclamación, la parte 
requerida deberán pronunciarse dentro de los ocho (8) días siguientes al recibo de la misma, y si guarda 
silencio se entenderá que la reclamación fue aceptada o aprobada.  DECIMA TERCERA. MULTAS. - En 
caso de incumplimiento parcial de las obligaciones que en desarrollo del presente contrato contrae EL 
CONTRATISTA, LA ENTIDAD CONTRATANTE podrá imponerle mediante Resolución motivada, en 
calidad de multas, sanciones pecuniarias equivalentes al uno (1%) por ciento, del valor del contrato por 
cada día de retardo en el cumplimiento de la obligación, las cuales, sumadas entre sí no podrán exceder 
el diez por ciento (10%), de dicho valor. DECIMA CUARTA. MECANISMOS DE SOLUCIÓN DE 
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. Las divergencias que surjan durante la ejecución del objeto 
contractual se solucionarán preferiblemente por los mecanismos de conciliación y transacción, de no 
haber acuerdo de las partes el conflicto será llevado a la jurisdicción competente. DECIMA QUINTA. 
CADUCIDAD. - La ENTIDAD, se reserva el derecho de declarar la caducidad administrativa de este 
contrato en los términos y por las causales previstas en la Ley 80 de 1993. DÉCIMA SEXTA: 
TERMINACIÓN. - El presente contrato terminará por: 1. Incumplimiento de las obligaciones por parte del 
contratista. 2. Mutuo acuerdo de las partes.  3. Fuerza mayor o caso fortuito no imputable al contratista. 
DÉCIMA SÉPTIMA. DISPOSICIONES LEGALES. - El presente contrato se rige por las normas del 
Derecho Privado, sujetándose a la jurisdicción ordinaria conforme a las normas sobre la materia y podrán 
discrecionalmente utilizar las cláusulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratación de la 
administración pública y se aplicara igualmente lo establecido en su propio Manual de Contratación. 
DECIMA OCTAVA. SUPERVISIÓN. - La supervisión del presente contrato estará a cargo de la Doctora 
RUBY YANETH BARAJAS JAIMES, quien tendrá las funciones propias de su cargo y en especial las de 
vigilar, controlar y garantizar el desarrollo del objeto del presente contrato. DECIMA NOVENA. 
LIQUIDACIÓN. - La liquidación del Contrato será por mutuo acuerdo dentro de los cuatro meses 
siguientes a la expiración del término previsto en el contrato o a la expedición del acto administrativo que 
ordene su terminación. En aquellos casos en que el CONTRATISTA no se presente a la liquidación previa 
notificación o convocatoria que le haga la ENTIDAD, o las partes no lleguen a ningún acuerdo sobre su 
contenido la ENTIDAD tendrá facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos meses siguientes 
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conforme a lo estipulado por el artículo 136 del C.C.A. PARÁGRAFO. Los CONTRATISTAS tendrán 
derecho a efectuar salvedades a la liquidación de mutuo acuerdo y en la misma acordarán los ajustes, 
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidación constarán igualmente, los 
acuerdos, conciliaciones y transacciones a que lleguen las partes para poner fin a las divergencias 
presentadas y poder declararse a paz y salvo. VIGÉSIMA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO. - Forman 
parte integrante del presente contrato los siguientes documentos: a) El registro presupuestal b) los 
exigidos por la entidad y aportados por el contratista los cuales fueron evaluados VIGÉSIMA PRIMERA. 
PERFECCIONAMIENTO. - Estipulados los acuerdos que anteceden el presente contrato solo requiere 
para su perfeccionamiento las firmas de las partes. VIGÉSIMA SEGUNDA. REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN. - Para proceder a la ejecución del contrato se requiere: a) De la existencia de la 
correspondiente disponibilidad presupuestal; b) Registro presupuestal; c) firma del acta de inicio. 
VIGÉSIMA TERCERA.  INDEMNIDAD Y DE LA EFICIENTE PRESTACIÓN DEL OBJETO 
CONTRACTUAL. - Es obligación del contratista la eficiente prestación del servicio contratado, en todo 
caso, mantendrá indemne a EL CONTRATANTE, de cualquier reclamación proveniente de terceros que 
tenga como causa las actuaciones del EL CONTRATISTA o del personal designado para el cumplimiento 
del Contrato. En el evento, de acciones constitucionales y legales contra EL CONTRATANTE, se 
entenderá que el proceso no se puede desarrollar sin la presencia procesal de EL CONTRATISTA. 
VIGÉSIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL. - Para todos los efectos legales, el domicilio 
contractual será el municipio de Rionegro (Sder.). En constancia se firma por las partes, el día seis (06) 
de mayo de 2024. 
                                         
Contratante,      Contratista,     
  
 
 
 
RUBY YANEYH BARAJAS JAIMES  SOLUCIONES AMBIENTALES SOSTENIBLES S.A.S. 

GERENTE     R.L. JESSICA ANDREA PINZON RAMIREZ 

      C.C. No. 1.098.608.594 de Bucaramanga 
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CERTIFICADO DE DESIGNACIÓN DE SUPERVISION 
 

Teniendo en cuenta que en la EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO, el secretario 
general, se encuentra incapacitado y no existe personal idóneo para realizar la supervisión del presente proceso 

CONTRATO NO. C1-19-2024, cuyo objeto contractual es: PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE RECOLECCIÓN 
Y TRANSPORTE DE LA TOTALIDAD DE RESIDUOS SOLIDOS QUE SEGREGAN LOS HABITANTES 
DEL MUNICIPIO DE RIONEGRO SANTANDER, EN VEHICULO COMPACTADOR.  
 
La obligación de supervisor debe ser asumida por el Gerente, en la que está en la obligación de mantener un 
estricto control sobre la ejecución del objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo establecido en los 
artículos 53 y 3.1.1. Del Decreto 734 de 2012, modificado por los artículos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de 2011” 
Estatuto Anticorrupción”, Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, el supervisor responderá disciplinaria, civil y 
penalmente por sus acciones y omisiones en la actuación contractual, en los términos de la Constitución y la Ley, 
artículos 53 Y 54 de la Resolución 072 del 21 de junio de 2022, expedida por el gerente de la EMPRESA DE 
SERVICIOS PUBLICOS DE RIONEGRO SANTANDER EMSERVIR, E.S.P. 
  
La referida obligación se hace efectiva a través de los informes de supervisión los cuales deberán registrarse en el 
Sistema, dentro del término que se señale en el clausulado contractual, en donde conste, por ejemplo, el 
cumplimiento de su objeto, suscripción de actas de iniciación, suspensión, entrega del objeto contratado, 
seguimiento a la ejecución, terminación y liquidación del convenio, y relación de pagos y saldos.  
 
De igual forma, dentro de sus obligaciones principales está la vigilancia del cumplimiento del plazo de ejecución, 
del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, así como 
informar cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio, estudiar las solicitudes, 
sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la documentación e información que estime pertinente 
y necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditación del cumplimiento 
de las obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales según sea el caso, aprobar 
las solicitudes de pago, y todas las demás obligaciones que deban cumplir las partes y/o el contratista, señaladas 
en el respectivo contrato o convenio, o en el Manual de Contratación.  
 
Una vez finalice el contrato o convenio, deberá emitir:  
 

 Informe final de supervisión de cumplimiento 

 Acta de terminación liquidación 
 
Rionegro Santander, el día 06 de mayo de 2024. 

 
Atentamente, 
 
 
 
 
 
RUBY YANETH BARAJAS JAIMES 
Gerente 


