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1.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO QUE DILIGENCIA EL

ESTUDIO PREVIO:

ISMENIDES MONTERO FABREGAS

DEPENDENCIA SOLICITANTE: VICERRECTORIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES No. 004

5.

DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD:

La Institucion Universitaria de Barranquilla — IUB apunta en su politica a la mejora continua de cada uno de sus
procesos, por ese motivo se pretende con esta contratacién adquirir los insumos necesarios para la ejecucion de
los programas de mantenimiento preventivo y atender de forma oportuna los mantenimientos correctivos que se
presenten, para no interrumpir la prestacion de los servicios misionales y de apoyo que se desarrollan en los
distintos espacios de los campus de la Institucién Universitaria de Barranquilla.

La Ley 9 de 1979 “Por la cual se dictan Medidas Sanitarias” en su articulo 1° sefiala “Para la proteccién del Medio
Ambiente la presente Ley establece: a. Las normas generales que servirdn de base a las disposiciones y
reglamentaciones necesarias para preservar, restaurar y mejorar las condiciones sanitarias en lo que se relaciona
a la salud humana; b. Los procedimientos y las medidas que se deben adoptar para la regulacion, legalizacion y
control de los descargos de residuos y materiales que afectan o pueden afectar las condiciones sanitarias del
Ambiente. PARAGRAFO. Para los efectos de aplicacion de esta Ley se entenderan por condiciones sanitarias
del Ambiente las necesarias para asegurar el bienestar y la salud humana”; en este sentido, es responsabilidad
de la Institucion el cumplimiento de las normas encaminadas a garantizar la salud de funcionarios, estudiantes y
visitantes de la misma.

La Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la ley general de educacion” el cual en su articulo 5° sefiala dentro de
los fines de la Educacién “12. La formacion para la promocién y preservacion de la salud y la higiene, la
prevencion integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la recreacion, el deporte y la
utilizacion adecuada del tiempo libre”, en este sentido, las universidades deben garantizar condiciones
adecuadas de higiene y salubridad dentro de sus instalaciones.

El Decreto No. 1843 de 1991 “por el cual se reglamentan parcialmente los titulos Ill, V, VI, VIl y XI de la ley 09
de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas” a través de la cual se establecen, entre otros, disposiciones
relacionadas con la correcta aplicacion de sustancias gaseosas o generadoras de gases para erradicacion de
plagas, asi como las autorizaciones requeridas para las empresas que se dedican a la aplicacion de los mismos
y los requisitos que deben cumplir ante las autoridades correspondientes.

Acorde a la normativa, y las necesidades de la Institucion Universitaria de Barranquilla se establecieron las
politicas de Planta Fisica en la cual se conciben los recursos e infraestructura fisica de manera armoénica en
consonancia con el crecimiento de la poblacion estudiantil, personal docente y administrativo los adelantos
tecnoldgicos, avances académicos con criterios de eficiencia y eficacia.

En este sentido, se han establecido unos estandares de Renovacion y Actualizacién Fisica, los cuales se indican
a continuacion:

e  En el Plan Desarrollo de la institucion, se definen los proyectos o programas de Recursos de Infraestructura
Fisica, que haran parte del area estratégica.

. Los proyectos o programas de Recursos de Infraestructura Fisica se ejecutan, a través del Plan de Accién
Anual del Responsable de Planta Fisica, el cual tiene como objetivo, el seguimiento, control y evaluacion al
cumplimiento de las acciones resultantes de los proyectos o programas definidos en el Plan de Desarrollo.

e Laestimacion de los recursos necesarios para la ejecucion de los proyectos o programas de infraestructura
fisica, sustentados en el Plan de Desarrollo, se definiran en el Plan Financiero y se asignan conforme a los
lineamientos definidos en la politica para la asignacion, ejecucion y control de recursos presupuestales.

. Los proyectos o programas de Recursos de Infraestructura Fisica estaran orientados al disefio, redisefio o
renovacion de espacios fisicos modernos, funcionales, incluyentes, ambientalmente responsables, que
promuevan la conservacion y preservacion del medio ambiente, y a la implementacion de mecanismos de
seguridad que contribuyan al desarrollo de las actividades académicas y administrativas de la Instituciéon y
al bienestar de la comunidad en general.

. Cuando sea necesario, el Consejo Directivo, decidird de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, el
arrendamiento, la adquisicion de terrenos, el desarrollo proyectos de construccion y la inversion en activos
fijos.
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. Se determinan las necesidades de infraestructura fisica, de acuerdo a la proyeccion de médulos del periodo
académico siguiente, por lo cual, las necesidades de infraestructura variaran de acuerdo al crecimiento de
la poblacién estudiantil, crecimiento del personal y a las necesidades de los programas académicos.

e El Responsable de Planta Fisica, gestionara los requerimientos necesarios para la ejecucion los proyectos
de infraestructura fisica, como las actividades definidas en el programa de mantenimiento preventivo y
correctivo, de acuerdo a lo definido en el Procedimiento de gestion del mantenimiento.

e A suvez, dentro de las politicas de Planta Fisica, se establecieron a su vez Estandares Generales, tales
como:

. La Institucién propendera porque en la infraestructura de la Institucién se den las condiciones de aseo y
seguridad apropiadas, se velara por el mantenimiento y adecuacion de la planta fisica garantizando un
ambiente propicio para el desarrollo de las actividades académicas y administrativas y para ello se apoyara
en el Programa de Mantenimiento Preventivo, en el Plan de Mantenimiento de Infraestructura y en el Plan
de Limpieza.

. En el Programa de Mantenimiento Preventivo, se programaran las actividades para evitar dafios, y
garantizar el funcionamiento adecuado y permanente de la infraestructura de la institucion, tales como:

Pintura

Mantenimiento a Aires Acondicionados
Mantenimiento de redes hidro Sanitarias
Mantenimiento de Rampas a Discapacitado
Jardineria

Mantenimiento de Silleterias
Impermeabilizacion Techos

Instalaciones eléctricas

Luminarias

Limpieza de tanques elevados

Oooooooooo

e En el Plan de Mantenimiento de Equipos e Infraestructura, se definen directrices que garantizan el buen
funcionamiento de los equipos y la infraestructura para la prestacion de los servicios en la institucion, y asi
minimizar el riesgo originado por dafios o deterioro de los equipos que brindan apoyo al proceso académico-
administrativo.

De conformidad con lo expuesto, y teniendo en cuenta que la Institucion Universitaria de Barranquilla cuenta con
cuatro sedes, una de las cuales colinda con un brazo del rio Magdalena y las demas, se encuentras préximas a
fuentes de agua lo que las hace propicias a la reproduccion de vectores y otras plagas, tales como mosquitos,
jejenes, ratas, serpientes, comején, murciélagos, hormigas, abejas, avispas afectando las condiciones de
salubridad a la comunidad Estudiantil, Funcionarios, Docentes y Contratistas.

Es importante sefialar que la Institucién cuenta con recursos académicos, tecnolégicos, espacios administrativos
y académicos, tales como oficinas, laboratorios, salas de informatica, aulas las cuales deben estar sujetos a
especial cuidado, y que requieren tomar medidas para preservar las condiciones ideales de salubridad adecuadas
y libres de plagas.

Estos factores son determinantes para implementar medidas y procedimientos de control, que estén en el Manejo
Integral de Plagas y que estan enmarcados dentro de la prevencién para evitar que la poblacion de la plagas
alcance el umbral de dafio; es por ello que el objetivo de estos métodos es crear y mantener condiciones adversas
para la proliferacion de las especies objeto de control, evitando la diseminacién de las mismas y manteniendo las
poblaciones en un nivel que no provoquen una afectacion a la comunidad académica y administrativa,
minimizando el uso de plaguicidas y disminuyendo los potenciales efectos nocivos que estos pueden ocasionar
en el ser humano, animales y ambiente.

El Manejo Integral de Plagas dentro de la institucion se identifica como una necesidad prioritaria dentro de los
programas de mantenimiento para efectos del mejoramiento de las condiciones ambientales y garantizar el
bienestar, la seguridad y la salud de los Estudiantes, Funcionarios, Docentes y Contratistas de los campus de la
Institucion Universitaria de Barranquilla, debido a que en los Ultimos meses se ha detectado un crecimiento en la
poblacion de xil6fagos lo que representa un riesgo potencial al debilitar las estructuras de madera de las cubiertas
y cielos rasos existentes en varias sedes, ademas que se precisa controlar otras plagas como roedores, vectores,
ofidios, rastreros y otros pues representan un riesgo a la salud de la poblacién en la Institucion.

De acuerdo con todo lo expuesto, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes, y con el objeto
de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno contratar el servicio de fumigacion,
con el fin mantener limpias de roedores, insectos y plagas, las diferentes sedes, minimizando los riesgos de
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infeccion, lo cual se puede lograr mediante la contratacién del servicio de fumigacion, desratizacion, eliminacion
de plagas y desinfeccion en todas las areas de las sedes de la Institucién Universitaria de Barranquilla.

CLASIFICACION
ITEM PRODUCTO
6. NIVEL DEL UNSPSC
CLASIFICADOR DE 1 72102103 Servicios de exterminacion o fumigacion
BIENES Y SERVICIOS:
2 72102106 Control de roedores
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA FUMIGACION, CONTROL
. DE PLAGAS, NECESARIOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS
OBJETO DEL CONTRATO: CONDICIONES AMBIENTALES EN LOS CAMPUS DE LA
INSTITUCION UNIVERSITARIA DE BARRANQUILLA
CARACTERISTICAS TECNICAS EXIGIDAS:
Se requiere contratar los siguientes servicios de fumigacién y control de plagas hasta agotar disponibilidad
presupuestal:
SEDE SOLEDAD
UNIDAD
mem | CONTROLDE METODO ESPECIFICACIONES DE CANT.
MEDIDA
Repelente Repelente en
1 CONTROL DE (Trarﬁ as con Granulos repelentes Aplicacion 1
OFIDIOS . el‘éntes) de Naftalina 7%y P
P Azufre 28%
Repelente Pomada con
2 CONTROL DE (Aplicacion de Ingrediente Activo Aplicacion 1
MURCIELAGOS pomada en ;
- Brodifacouma 0,13%
superficie)
CONTROL DE Des!nsectauon Cipermetrina en polvo
(técnica de concentrado
INSECTOS > . . L
) 3 VOLADORES Y aspersion en frio emulsionable Aplicacion 1
7. DESCRIPCION DEL RASTREROS con maquina ultra Ciflutrina al 5% EC
OBJETO A CONTRATAR, bajo volumen) (Ingrediente activo)
SUS ESPECIFICACIONES E Cebo raticida unidosis
IDENTIFICACION DEL CONTROL DE Desratizacion ingrediente
CONTRATO A CELEBRAR: 4 (técnica trampa Activo brodifacouma Aplicacion 1
ROEDORES
con cebos) 0.005%
(Anticoagulante)
Area de cocina: Gel
CONTROL DE _ 3 cucaraghlmda y Aplicacion 1
Desinsectacion monitores
INSECTOS (técnica de Comején (interiores):
5 ESPECIFICOS aspersion/ Alpha cipermetrina Aplicacion L
(COMEJEN, =1S107] il
CACOMA) nebulizacion) Comején
(Exteriores): Alpha Aplicacion 1
cipermetrina
SEDE PLAZA DE LA PAZ - BARRANQUILLA
UNIDAD
ITEM COIL\IJARGOALSDE METODO ESPECIFICACIONES DE CANT.
MEDIDA
CONTROL DE Desinsectacion Cipermetrina en polvo
INSECTOS (técnica de concentrado
1 VOLADORES aspersion en frio emulsionable Aplicacion 1
Y con maquina ultra Ciflutrina al 5% EC
RASTREROS bajo volumen) (Ingrediente activo)
Cebo raticida unidosis
Desratizacién ingrediente
2 CSO’\IEIDR()O;EIDSE (técnica trampa con Activo brodifacouma Aplicacion 1
cebos) 0.005%
(Anticoagulante)
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Area de cocina: Gel
CONTROL DE _ 3 cucara(_:hl(:lda y Aplicacion 1
INSECTOS Deslns_ectaC|on _njonl_tores_
3 ESPECIFICOS (técnica de Comején (interiores): | 0o cign 1
(COMEJEN aspgrsu’)_r)/ Alpha cipermetrina
CACOMA)’ nebulizacion) Comején o
(Exteriores): Alpha Aplicacion 1
cipermetrina
SEDE POSGRADOS - BARRANQUILLA
UNIDAD
ITEM CO;\IJEC?ALSDE METODO ESPECIFICACIONES DE CANT.
MEDIDA
CONTROL DE Desinsectacion Cipermetrina en polvo
INSECTOS (técnica de concentrado
1 VOLADORES aspersion en frio con emulsionable Aplicacion 1
Y maquina ultra bajo Ciflutrina al 5% EC
RASTREROS volumen) (Ingrediente activo)
Cebo raticida unidosis
Desratizacién ingrediente
2 nggggéE%E (técnica trampa con Activo brodifacouma Aplicacion 1
cebos) 0.005%
(Anticoagulante)
Area de cocina: Gel
CONTROL DE Desinsectacion cucara(_:hicida y Aplicacion 1
INSECTOS (técnica de monitores
3 ESPECIFICOS aspersion/ Comején (interiores): Aplicacion 1
(COMEJEN, nebulizacion) Alpha cipermetrina
CACOMA) Comején (Exteriores): Aplicacion 1
Alpha cipermetrina P
SEDE CENTRO HISTORICO (COLSAMIRO) - BARRANQUILLA
UNIDAD
ITEM CONTROL DE METODO ESPECIFICACIONES DE CANT.
PLAGAS MEDIDA
Repelente en
1 CONTROL DE (Tlr?;rngsmc%n Granulos repelentes Aplicacion 1
OFIDIOS repelentes) de Naftalina 7% y
Azufre 28%
Repelente Pomada con
2 MCL?R’\gFE?SkGD(ES (Aplicagién de Ingrediente Activo Aplicacion 1
pomaca en Brodifacouma 0,13%
superficie)
Desinsectacion Cipermetrina en polvo
C%g;%(?rlég E (téc_njca de , conce_ntrado o
3 aspersion en frio emulsionable Aplicacion 1
VOLADORES Y PN . . o
RASTREROS con maquina ultra Clﬂutrlr_la al 5% _EC
bajo volumen) (Ingrediente activo)
Cebo raticida unidosis
Desratizacion ingrediente
4 nggggéE%E (técnica trampa Activo brodifacouma Aplicacion 1
con cebos) 0.005%
(Anticoagulante)
Area de cocina: Gel
cucarachicida y Aplicacion 1
Cﬁ\l'\éTEF(z:erég E Desinsgctacic’m _rr)oni_tores_
5 ESPECIFICOS (técnica de Comején (interiores): |, i acion 1
(COMEJEN, asp(_ersm_r]/ Alpha mper_rpetrlna
CACOMA) nebulizacién) Comején o
(Exteriores): Alpha Aplicacion 1
cipermetrina

En caso de que los elementos requeridos no se encuentren dentro del listado anterior, antes de la entrega del
mismo, las partes definirdn de mutuo acuerdo el precio que se reconocerd AL CONTRATISTA, precio que en
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todo caso tendra que corresponder a las condiciones de mercado vigentes a la fecha de la necesidad.

Las cantidades requeridas para cada item seran las que solicite el supervisor para cada caso concreto. EL
CONTRATISTA pondra a disposicion la totalidad de los mismos y demas requerimientos solicitados, en los
lugares y plazos requeridos por el supervisor para cada solicitud, Entendiéndose que los precios ofrecidos
incluyen el transporte al sitio que disponga el supervisor del contrato.

Las areas a fumigar y control de plagas se desarrollard en espacios internos y zonas externas de los
edificios de la institucion.

LAS ENTIDADES DEBEN TENER LICENCIA PARA EJECUCION DEL CONTRATO EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA'Y EL MUNICIPIO DE SOLEDAD EN CUMPLIMIENTO CON EL DECRETO 1843 DE 1991.
“POR EL CUAL SE REGLAMENTAN PARCIALMENTE LOS TITULOS Ill, V, VI, VIl Y XI DE LA LEY 09 DE
1979, SOBRE USO Y MANEJO DE PLAGUICIDAS".

Inspeccion, vigilancia y control de puntos criticos

Las actividades que se relacionan a continuacion seran realizadas por los profesionales y técnicos que
abordan la linea de intervencion al ambiente, quienes deben adelantarlas en forma integral, en dos visitas;
una inicial de inspeccién, conocida como integral o de diagnéstico y la segunda de control y evaluacion.

¢ Identificacion de foco.

e Asesoriay asistencia técnica.

e Educacion sanitaria.

e Planes de mejoramiento.

¢ Aplicacién de medidas sanitarias.

e Coordinacion intersectorial y participacion comunitaria.

Identificacion de focos
El grupo de salud, con base en el conocimiento previo que tiene de la zona de injerencia, identificara los
sectores y zonas de la localidad en donde se encuentran focos de residuos sélidos, liquidos y vertimientos.

Visitas de inspeccién

La identificacion y localizacién de estos focos puede ser realizada en la primera visita de inspeccion. El
proposito fundamental es propiciar el mejoramiento de las condiciones sanitarias, locativas y de bioseguridad
de los mismos, lo cual repercute directamente en la calidad de vida de las personas que se encuentran en las
Instalaciones del Instituto.

En cada foco identificado se realizara inicialmente un diagnéstico, definiendo tipo de vector, especie, grado
de infestacion, rutas en el caso de rastreros, factores determinantes, posibles medidas de control y proteccion
de instalaciones, entre otros factores.

Seflales de presencia de rastreros plaga

Para realizar actividades de control de rastreros plaga es necesario, primero, detectar su presencia.
Mencionaremos aqui algunas sefiales de ella, no sin antes recordar la necesidad de identificar la especie
causante de la infestacion, puesto que es la primera sefial que puede servir para constatar su presencia, bien
sea en las viviendas, industrias, campos abiertos, edificaciones y demas sitios.

La inspeccioén del lugar debe ser cuidadosa y objetiva, lo que permite conocer el grado del problemay planear
las acciones pertinentes para el control. Algunos de los indicios que deben tenerse en cuenta para la
evaluacion son los siguientes:

e Presencia de excrementos: Los excrementos de los rastreros, popularmente llamados cagarruta, tienen
caracteristicas que permiten identificar la presencia y procedencia de rastreros. Las heces frescas son
hdmedas, blandas, brillantes y de color oscuro; a los pocos dias se tornan secas y duras, cogiendo un
color opaco, grisaceo y son facilmente desmenuzables.

e Sendas-sefiales de roce: Para desplazarse del lugar donde se albergan hacia los sitios de
aprovisionamiento de comida o de bebida, las ratas acostumbran usar la misma ruta en via recta, por el
pie de las paredes, cercas o0 algun tipo de construccion que les sirva de proteccion. En los senderos con
transito continuo dejan pelos, manchas de grasa corporal, orina y excrementos. Las huellas de orina son
fosforescentes a la luz ultravioleta. Esta particularidad permite detectar presencia de ratas o ratones,
utilizando en la noche una linterna de luz ultravioleta en la inspeccion de lugares sospechosos. Un
método sencillo para detectar la presencia de roedores plaga en una vivienda o establecimiento, consiste
en esparcir polvos talco en guarda escobas, en piso, en areas proximas a paredes donde se sospeche
puedan transitar; ya que dejaran las huellas de las patas.

e Madrigueras: La rata noruega excava formando nidos o madrigueras en lugares préximos a viviendas o
dentro de las mismas, al pie de las paredes. La rata de tejado ocasionalmente excava el suelo, por lo
general se instala en el cielo raso, en los depdsitos. Los ratones forman nidos especialmente en los
patios y dentro de los diferentes sitios de la vivienda (cocina, alacena y demas sitios protegidos de la
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luz).
Presencia de roedores en las horas diurnas: Una de las sefiales més inequivocas de la alta infestacion
por roedores es observarlas a la luz del dia. Los habitos de los roedores son, en su mayoria, nocturnos
y cuando salen durante el dia indican un alto grado de infestacion. El diagnéstico incluye también
identificar la situacion de los siguientes aspectos en las viviendas y en espacios publicos como parques,
separadores de vias y zonas verdes, segun el caso:
v/ Saneamiento basico: en las viviendas hace referencia a las condiciones sanitarias, entre las cuales
se resalta el abastecimiento de agua para consumo humano, alcantarillado y calidad de la vivienda.
v Proteccién de edificaciones: identificacion de medidas temporales o permanentes para el debido
control de las ratas e insectos, considerando aspectos como:
= Construcciones a prueba de roedores: las paredes, tejados y pisos deben estar construidos
con materiales resistentes y contar con proteccion especial en z6calos, puertas, ventanas y
claraboyas, asi como en los servicios de abastecimiento de agua y disposicién de agua
servida (pozos sépticos, letrinas, sumideros o albafiales e instalaciones eléctricas, telefénicas
y televisivas, chimeneas o ductos de aireacion o ventilacion).
=  Serecomienda reforzar con cemento los muros en piedra o ladrillo.
= Enlos orificios de acceso a las tuberias de agua, gas, etcétera, debe aplicarse cemento en el
corte del tubo.
= Proteccién de sifones con tapa o rejillas metélicas, varilla o cualquier otro elemento que
impida la penetracion, acceso o paso de roedores hacia el interior de las edificaciones.
Abastecimiento de agua: todos los depoésitos de agua (tanques, albercas, cisternas, pozos, etcétera)
deben mantenerse protegidos contra el acceso de roedores e insectos, mediante la colocacién de una
tapa apropiada.
Disposicion de excretas y aguas servidas: debe realizarse la vigilancia en la construccion y el
mantenimiento de las tuberias de drenaje de excretas, aguas lluvias y servidas, redes de alcantarillado
y pozos sépticos, para evitar que se conviertan en lugares propicios para madrigueras de ratas. Los
sifones deben mantenerse protegidos, permanentemente, contra el acceso de rastreros mediante la
colocacion de rejillas u otra clase de tapa. De igual manera, deben estar libres de maleza y basuras las
acequias y colectores de aguas lluvias y protegidos los pozos sépticos, evitando también la proliferacién
de insecto
Manejo de desechos: evitar que cualquier desecho originado por la actividad humana se constituya en
producto propicio para el alojamiento, albergue y alimento de rastreros e insectos. Los desechos
industriales deben localizarse en lugares retirados y debidamente dispuestos para evitar riesgos de
cualquier naturaleza.
Reciclaje y disposicion final de basuras: es necesario realizar el aprovechamiento de los residuos,
desperdicios o basuras mediante el reciclaje que se inicia con la separacion en bolsa o canecas
separadas de los productos biodegradables de los no biodegradables. Los residuos de cocina pueden
utilizarse para la alimentacion de especies de animales menores, como cerdos y aves. Esta estrategia
reduce el volumen de desechos por enterramiento u otro sistema sanitario de disposicion final, ademas
de los beneficios econémicos que se obtiene de esta practica.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Utilizar productos en la fumigaciéon contra insectos, que tengan baja residualidad, bio-acumulacion y
carcinogénesis, bajo efecto téxico en humanos.

Preparar el producto en la concentracién adecuada segun la infestacion y el tipo de plaga, con el fin de
evitar la contaminacion de alimentos o afecciones en sitio ventilado y con disponibilidad de agua, evitando
el escurrimiento de insecticida o su mezcla en sifones o cafierias.

Realizar la aplicacion de los plaguicidas mediante el sistema de aspersion con bomba de presién o con
equipo de nebulizacion. La aspersion se dirige hacia el piso por los rincones, grietas, ranuras y demas
sitios de posible circulacién de insectos y de bajo riesgo de afeccion a las personas.

Aplicar insecticidas en polvo o plaguicidas en gel en las areas con riesgo de choque eléctrico, como cajas,
tomas de luz motores eléctricos, equipos electronicos y demas sitios donde resulte riesgoso emplear
liquidos.

Entregar de manera preliminar al supervisor del contrato las fichas de datos de seguridad de los
plaguicidas que se van a aplicar garantizando que los mismos se encuentren registrados y permitidos por
el Ministerio de Salud, los cuales, a excepcioén de los rodenticidas, fumigantes de granos e inmunizantes
de madera en ningln otro caso podran ser de Categoria Toxicoldgica l y Il.

Entregar la relacion del personal que va a realizar la aplicacion de los plaguicidas indicados, de manera
previa al supervisor, garantizando que los mismos cuenten con la debida capacitacion para realizar la
fumigacion en las instalaciones de la IUB, de conformidad con el Decreto 1843 de 1991, Articulo 172.
Realizar el manejo adecuado de los envases de los plaguicidas, de conformidad con lo sefialado en el
Decreto 1076 de 2015. Titulo 6 Capitulo 1. Seccién 3, Articulo 2.2.6.1.3.7

Informar a los funcionarios que se encuentren en las areas, las precauciones que se deben tomar después
de haber realizado la fumigacion, las cuales deben ser atendidas rigurosamente.

Emplear productos raticidas para el control de roedores, de Ultima generacion y de categoria toxicologica,
gue sean productos aprobados por la Secretaria de Salud del lugar donde se hara la fumigacion.
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10. El contratista y sus empleados deberan portar a la vista todos los elementos necesarios para desarrollar
en forma oportuna y eficaz su trabajo, cumpliendo con todos los requisitos de PROTECCION Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL.

11. Los demds que por ley o naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

8. VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO, SU
JUSTIFICACION y FORMA
DE PAGO:

VALOR ESTIMADO El valor estimado del contrato es la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES

DEL CONTRATO CUATROCIENTOS MIL PESOS M/L ($36.400.000) IVA y todos los impuestos
incluidos.

ESTIMACION DEL Para la estimacioén del presupuesto oficial, se tuvo en cuenta la informacién obtenida

PRESUPUESTO en el andlisis del sector, donde se solicitd cotizaciones a empresas del sector por

OFICIAL valores unitarios.

No obstante, lo anterior y teniendo en cuenta que se trata de un contrato orientado a
satisfacer las necesidades que se presenten durante la ejecucion, el valor del
contrato sera del presupuesto oficial por monto agotable y el presupuesto asignado
correspondera al valor maximo establecido para los procesos de minima cuantia de
la entidad para la vigencia 2024.

FORMA DE PAGO La Institucién Universitaria de Barranquilla pagara al contratista mediante pagos
parciales mensuales de acuerdo a las actividades solicitadas por el supervisor del
contrato y aplicadas por parte del contratista de acuerdo a los valores unitarios
ofertados en su ofrecimiento econdmico, previa certificacion a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato y presentacion de la factura. El pago se realizara dentro
de los sesenta (60) dias calendario siguientes a la fecha de radicacion de la
respectiva factura o cuenta de cobro, segin corresponda, debidamente soportada
con el recibido a satisfaccion del objeto del contrato por parte del supervisor, junto
con la certificacion original expedida por el representante legal o revisor fiscal de los
pagos de seguridad social y parafiscales, o la acreditacién del cumplimiento de las
obligaciones de aportes parafiscales por parte del Contratista.

9. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

CDP 240256

10. PLAZO DE EJECUCION
DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 31 de diciembre de 2024 o hasta el agotamiento de los recursos,
lo que primero ocurra, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién

11. VIGENCIA DEL
CONTRATO:

No aplica.

12. LUGAR DE EJECUCION
DEL CONTRATO:

El lugar de ejecucion del contrato seran las sedes de la Institucién Universitaria de Barranquilla — IUB:
—  Sede Soledad Calle 18 No. 39 — 100

—  Sede Barranquilla Carrera 45 No. 48-31
—  Sede de Posgrados Carrera 58 No. 68-73
—  Sede Centro Histérico San Miguel del Rosario Calle 42 # 45-22.

13. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA:

Ademas de las condiciones técnicas minimas exigidas del numeral No. 8 del presente estudio previo debera
cumplir con lo siguiente:

1. Cumplir de buena fe el objeto contratado

2. Actuar de tal manera que primen la eficiencia, celeridad y calidad en la ejecucion.

3. Garantizar la calidad del servicio prestado, de conformidad con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, 1150

del 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Cumplir con las especificaciones técnicas, juridicas, econémicas y financieras presentadas en la propuesta

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

Constituir las polizas pactadas en el contrato, en el plazo méaximo de dos (05) dias habiles siguientes a la

suscripcién del documento contractual, so pena que se ejecute las multas y sanciones estipuladas en el

contrato, y/o clausula penal conforme a lo establecido en el Decreto No. 0513 de agosto 4 de 2014.

7. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

8. Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato. Acreditar el
aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud), durante la ejecucion del contrato. Si es Persona
Juridica debe adjuntar Certificacion Firmada por el Representante Legal o revisor Fiscal en la que se
especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a Seguridad Social y Parafiscales. Si se
trata de Personas Naturales independientes sin empleados a su cargo, deberan acreditar con los
documentos que correspondan que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad
Social. La base de Liquidacion para acreditar los pagos debe corresponder al 40% del valor del contrato.
Para el efecto, EL CONTRATISTA, ser& el unico responsable de contratar todo el personal que requiera
para la ejecucion del objeto contractual. En cualquier momento durante la ejecucion o etapa de liquidacion
del contrato, debera aportar las planillas de pago, cuando asi se lo exija EL DISTRITO. Cumplir con el objeto
del contrato, desarrollando todas las actividades que hacen parte del mismo, segun las especificaciones
dadas por la IUB.

o oA
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9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del Contrato se le impartan por parte del Supervisor del
contrato.
10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilataciones.
11. Cumplir oportunamente con el objeto del contrato dentro del plazo de ejecucion del mismo.
12. Reportar de manera inmediata al Supervisor del contrato, cualquier novedad o anomalia que afecte la
debida ejecucién del contrato.
13. Garantizar la calidad del servicio prestado, de conformidad con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, 1150
del 2007 y Decreto 1082 de 2015.
14. Mantener los precios ofrecidos durante el término de duracién del Contrato.
15. Las demés derivadas de las obligaciones establecidas en la legislacion vigente y de la naturaleza del
contrato y gue garanticen su cabal cumplimiento.
1. Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en los Datos del Contrato.
2. Permitir el desarrollo y ejecucion del Contrato por parte del CONTRATISTA.
3. Designar un funcionario para que ejerza la Supervision en la ejecucién de las obligaciones del
14 DBHIGACIONES DELA CONTRATISTA en los términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, _
) 4.  Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contratista para el cumplimento de sus
obligaciones contractuales.
5. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
Conforme al numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, una de las modalidades de seleccion de cualquier
16. FUNDAMENTOS CONTRATISTA sera la MINIMA CUANTIA, siempre y cuando se invoque, justificadamente, una de sus causales

JURIDICOS DE LA
MODALIDAD DE
SELECCION:

taxativas.

Para el caso que nos ocupa, la modalidad de seleccion MINIMA CUANTIA se ajusta al literal h) del numeral 4°
del articulo 2° de la Ley 1150 de “la contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de
la entidad independientemente de su objeto.

Nombre del funcionario:

ISMENIDES MONTERO FABREGAS

17. SUPERVISION DEL

Identificacién del funcionario:

32.873.762 de Soledad

CONTRATO:

Cargo:

Responsable de Planta Fisica

Dependencia:

Vicerrectoria Administrativa y Financiera

18. NECESIDAD DE CONTAR
CON INTERVENTORIA
CUANDO LOS
CONTRATOS SUPEREN

LA MENOR CUANTIA:

No aplica.

19. LIQUIDACION DEL
CONTRATO:

El presente Contrato sera liquidado de comun acuerdo por las partes, en la forma que lo establece la Ley 1150
de 2007. Si EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, se practicara la liquidacién unilateral por la IUB., en los términos establecidos en la ley.

CRITERIOS PARA SELECCIONA

R LA OFERTA MAS FAVORABLE.

REQUISITOS HABILITANTES.

20. CAPACIDAD JURIDICA:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)

a)

b)

Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta, para ello el proponente debera acreditar
autorizacion de los socios para presentar la propuesta, en caso de que lo requiera.

Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecuciéon del contrato; en caso de unién temporal y/o
consorcio cada uno de los participantes debe cumplir con este requisito.

Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacién de la oferta y para todo el tiempo de
ejecucion del contrato y un afio mas.

No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011.

No estar incursos en ninguna causa de disolucion y/o liquidacién

No estar en un proceso de liquidacién obligatoria o forzosa;

No estar reportado en el Ultimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002,
en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.
Dicha afirmacién se entendera prestada con la suscripcion de la carta de presentacion de la Propuesta, sin
perjuicio de anexar los documentos solicitados.

Ninguna persona natural o juridica podra formar parte de mas de un Consorcio o Unién Temporal que
presenten Propuesta para el presente proceso de seleccion. De la misma manera tampoco podra una
persona presentar mas de una oferta en el presente proceso de seleccién o hacer una combinacién de
estas dos posibilidades — individual o conjuntamente-. En caso de que se incurra en esta prohibicion, por si
0 por interpuesta persona, la Institucién Universitaria IUB rechazara la (s) ofertas.

DOCUMENTOS QUE SE DEBEN PRESENTAR CON LA OFERTA:

Carta de presentacion de la propuesta con el siguiente contenido: ausencia de inhabilidades e
incompatibilidades, aceptacion de las condiciones, plazo y forma de pago, direccién, nimero de cédula y
numero de matricula profesional del oferente.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio, si es persona
juridica, con fecha de expedicién no menor de 30 dias.
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c) Cédula de Ciudadania del representante legal de la persona juridica proponente o del proponente persona
natural.

d) Tratandose de personas juridicas, en caso de que el Representante legal no tenga las facultades suficientes
para presentar la propuesta o suscribir el contrato, esta debera aportar el acta en la que conste la decision
del 6rgano social competente que autorice al representante legal la presentacion de la propuesta y la
suscripcién del contrato.

e) Documento de constitucion de la union temporal o el consorcio proponente (En caso de que aplique).

f) Sies personajuridica debe adjuntar certificacion firmada por el representante legal o revisor fiscal en la que
se especifique que la empresa cumplié con el pago de los aportes a seguridad social y parafiscal de sus
empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso. Las personas naturales
proponentes, en caso de ser empleados con contratos de trabajo sometidos a la ley colombiana, deberan
expresar en la carta de presentacion de la propuesta o en cualquier otra aparte de esta, si se encuentran
en situacion de cumplimiento de este aspecto. Si se trata de personas naturales independientes sin
empleados a su cargo, deberan acreditar con los documentos que correspondan (planillas), que se
encuentran al dia en el pago de sus aportes al sistema de seguridad social. Si es empleador, debera aportar
la certificacion que esta al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de
sus empleados en los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso.

g) Registro Unico Tributario (RUT).

h) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, vigente a la fecha de
cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la
persona juridica proponente.

i) Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacion, vigente a la fecha
de cierre de la presentacion de la oferta, de la persona natural proponente, o del representante legal de la
persona juridica proponente.

j) Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

k) Certificado de Registro Nacional Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional

1) Verificacién de REDAM del Representante Legal.

21. EXPERIENCIA:

El proponente debera acreditar hasta dos (02) contratos cuyo objeto, obligaciones, alcance o condiciones sean
iguales o similares al objeto del presente proceso, es decir SERVICIOS DE FUMIGACION vy cuyo valor final
sumado de los contratos (Si estos corresponden a las actividades exigidas), sea igual o superior al presupuesto
oficial expresado en SMLMV (Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes).

El valor sumado de los contratos (si estos corresponden a las actividades exigidas) o de las actividades objeto
del presente proceso de seleccién (cuando los contratos comprendan mas actividades) debe ser igual o superior
al presupuesto oficial del proceso, expresado en Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes.

En todo caso se debera presentar copia de cada contrato, acompafiada del respectivo Certificado de Ejecucion
a satisfaccion expedido por la entidad contratante con fecha posterior a la terminacién del contrato y/o Acta de
Recibo Final y/o Acta de Liquidacion.

En el caso de los consorcios o0 uniones temporales, la experiencia habilitante aportada por cada uno de los
integrantes debera ser proporcional a su porcentaje de participacion en el respectivo consorcio o unién temporal
gue conforma para el presente proceso.

En caso de estructuras plurales, cada uno de los integrantes debera aportar como hasta (2) certificaciones de
contratos que debera referirse a uno o algunos de los servicios solicitados por LA ENTIDAD que guarden relacion
con el objeto a contratar.

NO SE ACEPTARAN CONTRATOS EN EJECUCION, PARA ACREDITAR EXPERIENCIA SOLO SERAN
VALIDOS LOS CONTRATOS TERMINADOS A LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO

Soélo se debera presentar informacion sobre méaximo de un (01) contrato. En el caso de que un proponente
presente un mayor nimero de contratos, para salvaguarda de los principios de transparencia e igualdad, se
tendra en cuenta Unicamente el primero (01) que se incluya en el Anexo de experiencia.

Como soporte de la informacién allegada por el proponente, se deberan anexar las certificaciones expedidas por
las entidades respectivas, las cuales deberan contener, como minimo, la siguiente informacién:

Nombre del contratante

Nombre del contratista

Objeto del contrato

Si se trata de un consorcio o union temporal, se debe sefialar el nombre de sus integrantes;
adicionalmente, se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de ellos.

. Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)
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e Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo
e  Certificacion de cumplimiento expedida por el funcionario competente
e Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion

Cada contrato acreditado y su respectiva certificacién se analizara por separado, en caso de presentar contratos
y certificaciones gue incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato,
quedando ésta como una sola certificacion.

Para relacionar la experiencia, debera diligenciarse el anexo correspondiente en el cual se consignara la
Informacién sobre experiencia acreditada del proponente, suministrando toda la informacién alli solicitada,
incluyendo exclusivamente los contratos terminados a la fecha de cierre del proceso.

Si el oferente presenta la documentacion exigida en este acapite, sin el lleno de los requisitos exigidos, la entidad
lo requerira para que dentro del término establecido, proceda a subsanarla.

De no subsanar la informacion requerida por LA ENTIDAD, el proponente sera declarado NO HABIL.
Para efectos de la acreditacion de la experiencia del proponente, no se aceptaran SUBCONTRATOS.

La no presentacion de los contratos y la (s) certificacion (es) que acredite (n) la experiencia sera motivo para que
la propuesta sea considerada NO HABIL.

LA ENTIDAD no tendra en cuenta experiencia relacionada que no esté soportada por los documentos que se
solicitan.

Las certificaciones deben ser expedidas por entidades publicas o privadas que obren como contratantes. No se
aceptaran auto certificaciones.

22. CAPACIDAD FINANCIERA
Y ORGANIZACIONAL :

No aplica.

23. OTROS REQUISITOS
HABILITANTES:

1. ACREDITACION DE DOMICILIO, SUCURSAL, AGENCIA O ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA O SU AREA METROPOLITANA:

Teniendo en cuenta la inmediatez con la cual se requiere el presente contrato, ademas del cumplimiento de cada
uno de los requisitos de admisibilidad establecidos en la presente invitacion, para que una propuesta resulte
admisible, el proponente debe acreditar que cuenta con domicilio, agencia, sucursal o establecimiento en la
ciudad de Barranquilla y su area metropolitana, con capacidad administrativa suficiente para atender la ejecucion
del contrato y con capacidad de decision. Para tal efecto aportara el respectivo documento expedido por la
camara de comercio de la ciudad de Barranquilla con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendarios al
cierre del proceso.

En el caso de tratarse de una agencia o establecimiento de comercio, debera allegarse en la propuesta poder en
el que se le confieran facultades especiales al administrador o al coordinador del proyecto para comprometer y
obligar a la sociedad, con relacion a las obligaciones generales y especiales del contrato que surja de la presente
seleccion, de manera que el representante de la agencia o establecimiento, o el coordinador del proyecto, tenga
capacidad de decisién en el desarrollo diario del contrato. En caso de consorcios y uniones temporales, al menos
uno de los miembros deberéa contar con domicilio principal, sucursal, agencia o establecimiento en los términos
indicados. De igual manera, su representante o el coordinador del proyecto deberan contar con facultades
suficientes para comprometer al contratista durante la ejecucién del contrato y adoptar decisiones que conduzcan
a la adecuada ejecucion del objeto contractual.

2. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS: De conformidad con lo establecido en el articulo 103 del Decreto No.
1843 DE 1991, por medio del cual se reglamentan parcialmente los titulos Ill, V, VI, VIl y Xl de la ley 09 de 1979,
sobre uso y manejo de plaguicidas, el cual sefiala:

“Articulo 103. DEL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS. Toda empresa, persona natural o juridica que se dedique
a aplicacion terrestre de plaguicidas en forma manual 0 mecanica en areas pecuaria, o agricola, en vehiculos,
edificaciones, productos almacenados o no, o area publica, debera cumplir las normas sobre medidas preventivas
y de seguridad al tenor de lo dispuesto en el Decreto 614 de 1984, las disposiciones contenidas en el presente
Decreto y aquellas relacionadas con el respectivo tipo de actividad, originarias de los Ministerios de Salud y
Agricultura, segun el caso”.

Para la acreditacion del presente requisito se debera allegar carta suscrita por el representante legal en la cual
se certifique el cumplimiento de las normas aludidas.

3. LICENCIA SANITARIA: De conformidad con lo sefialado en el articulo 104 del Decreto No. 1843 DE 1991,
por medio del cual se reglamentan parcialmente los titulos Ill, V, VI, VIl 'y XI de la ley 09 de 1979, sobre uso y
manejo de plaguicidas, el cual sefiala:
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“Articulo 104. DE LA LICENCIA SANITARIA. Para realizar las actividades a que se refiere el articulo anterior en
edificaciones, productos almacenados o no, vehiculos y area publica, los interesados deberan obtener licencia
sanitaria de funcionamiento expedida por la Direccién Seccional de Salud respectiva de Barranquilla y/o soledad,
cumpliendo los requisitos contemplados en el capitulo correspondiente”.

Para la acreditacion del presente requisito se deberan allegar la respectiva Licencia Sanitaria Vigente expedida
por la autoridad competente de la ciudad de Barranquilla y Soledad respectivamente, que son en los lugares
donde se prestara el servicio de fumigacion.

4. SOPORTES DE CAPACITACION DE LAS PERSONAS QUE PRESTARAN EN SERVICIO DE FUMIGACION
EN LAS INSTALACIONES DE LA |UB: De conformidad con el Decreto 1843 de 1991, Articulo 172 el proponente
debera allegar los soportes de curso de capacitacién y entrenamiento de su personal que labora con plaguicidas
en su empresa con una intensidad minima de 60 horas acumulables al afio.

24. FACTORES DE
EVALUACION:

El comité evaluador debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Instituciéon Universitaria
IUB debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

25. REGLAS DE
DESEMPATE DE
OFERTAS:

En caso de empate entre dos 0 mas Propuestas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando
en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de
trato nacional:

A. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y
con los documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del INVITACION PUBLICA. Por tanto, este criterio de
desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria
nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

B. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta
certificacion debe tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anterior a la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados
en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
INVITACION PUBLICA definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara formato de Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica), mediante el cual acreditara, bajo la gravedad
del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica esté constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 —
Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

C. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
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lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo
cual debera diligenciar Formato de Vinculacion de personas en condicion de discapacidad. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %)
de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién sea inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas

que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito

de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara formato de vinculacién de personas no beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara
bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en su néminay el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pensién. Solo se valdra la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el INVITACION PUBLICA definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de
que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciarda formato de vinculaciéon de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia, mediante el cual certifique el
ndmero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes
del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el formato de vinculacién de
personas no beneficiarias de la pension de vejez, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo
cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento, diligenciara el formato de vinculacién de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitanas mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de
identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
INVITACION PUBLICA definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el dltimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a
un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara formato de vinculaciéon de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que
por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
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con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley
2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciaran formato de participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas), por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de
los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo que el representante legal,
o el revisor fiscal, si estad obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, formato de
participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién (personas juridica integrante del
Proponente Plural), y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el Formato 7 —
Autorizacion tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los

siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente
INVITACION PUBLICA; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara formato de participacion
mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion
(personas juridicas), mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia
ylo personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando formato de participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
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adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos mediante el cual autoriza de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

H. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo

2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
que sean micro, pequefias o medianas.
Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias

empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto

1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es,

el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual

debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y

representacion legal expedido por la cAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el

empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos

Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual

que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma

que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o

informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento

(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto

de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y

contador publico; o el representante legal de la persona juridicay el revisor fiscal para las personas obligadas

por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara
bajo la gravedad de juramento formato de pagos realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales,

en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a

Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean

empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando formato de acreditacion Mipyme, suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.
En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuédles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

K. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad

BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en
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el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.
Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

L. Siunavez agotado el procedimiento sefialado en el numeral anterior persiste el empate, se realizara un sorteo
por BALOTAS mediante el siguiente procedimiento:

Primera Serie:

—  En esta primera serie, se procedera a incorporar en una Bolsa oscura o una balotera, un numero de
balotas, identificadas con un nimero igual al nUmero de proponentes que se encuentren en condicién
de empatados.

—  Se sacara una balota por cada proponente.

Segunda Serie:

—  Se procedera a incorporar en la balotera igual nimero de balotas al nimero de proponentes
empatados.

—  El proponente que haya obtenido el nimero mayor en la primera serie, sera el primero en sacar la
balota con el nimero que lo identificard en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a
menor) procederan los demas proponentes.

—  -El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien ocupe
el primer puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los
siguientes puestos (segundo, tercero...).

NOTA 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre Propuestas cubiertas
por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la
normativa comunitaria, se daré aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los Proponentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

NOTA 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLYV).

26.

ANALISIS DE RIESGOS
Y FORMA DE
MITIGARLO:

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

27.

ANALISIS DE
EXIGENCIAS DE
GARANTIAS
DESTINADAS A
AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE
NATURALEZA
CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL,
DERIVADOS DEL
CUMPLIMIENTO DEL
OFRECIMIENTO O DEL
CONTRATO, ASi COMO
LA PERTINENCIA

La garantia Unica de cumplimiento debera amparar los siguientes riesgos:

AMPARO VALOR VIGENCIA

Por el término de ejecucién del
contrato y cuatro (4) meses mas
Por el término de ejecucion del

contrato y cuatro (4) meses mas

Cumplimiento del contrato 10% del valor del contrato

Calidad del servicio 30% del valor del contrato

Pago de salarios y
prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales.
Seguro de Responsabilidad
civil extracontractual

Por el término de ejecucion del

0,
10% del valor del contrato contrato y tres (03) afios mas

Por el término de ejecucion del

200 SMMLV
contrato
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DIVISION DE LAS
MISMAS:
28. SOMETIMIENTO A UN
ACUERDO Teniendo en cuenta lo establecido en el andlisis del sector.
COMERCIAL:
29. CONSTANCIA DEL
CUMPLIMIENTO DEL Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del
DEBER DE ANALISIS Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
DE LAS ENTIDADES de riesgo.
ESTATALES:
/
FIRMAS: ;
> i o /4
NOMBRE: ISMEMDES MOKTERO FABREGAS Visto bueno del Ordenador del Gasto
CARGO: RESPONSABLE PLANTA FiSICA Rector: Arcesio Castro Agudelo

Proyecto: |. Montero — Responsable de Planta Fisica

TABLA ANALISIS DE RIESGOS

La Institucién Universitaria de Barranquilla de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo
2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la
Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos
de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segln el tipo y la etapa del proceso de contratacion en la que
ocurre. Luego, se evalGan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de

prioridad teniendo en cuenta los controles existentes, para cada modalidad de contratacién asi:
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