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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 384-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se realizo la entrega de dos planillas de atenciones psicosociales colectivas y cuatro planillas atenciones 

individuales a la profesional de digitación para que sean subidas a SIRR, en los tiempos establecidos

Entrega de tres formatos de seguimiento a proyectos productivos para ser subidos a SIRR.

En cada una de las atenciones que se realizó se especifico si la atención tenía componente étnico con la finalidad 

de poder registrar y aportar al indicador de atención diferencial en SIRR. 

Se registro las acciones realizadas a siete firmantes de paz que se encuentran dentro de la estrategia canino 

diferencial, actividades que se encuentran subidas en SIRR. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género. 

CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR. 

Dentro del desarrollo del componente comunitario se desarrolló un encuentro con las y los firmantes de paz de las 

veredas de Numbí y Tallambí un ejercicio de identificación de afectaciones que nos permitan encaminar acciones 

que permitan la reconciliación y convivencia de estas comunidades.

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación. 
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE MARZO DE 2024) 

CIUDAD(ES) DE EJECUCIÓN CUMBAL Y (GT) NARIÑO 

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL A 

LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO DE 

ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS 

EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Como parte del cumplimiento de las actividades en el presente periodo se realizaron atenciones psicosociales a 60 

firmantes de paz asignados, de los cuales el 98.3% se atendieron con normalidad y se encuentra en estado activo; 

un firmante no se pudo localizarlo por ningún medio (presencial, telefónico o virtual), correspondiente al 1,7% se 

encuentra en estado ausente. Del total de la población se atendió el 96.7% de manera presencial y el 3,3% se 

atendió de manera virtual, que corresponde a dos estudiantes que se encuentra en Cuba estudiando séptimo 

semestre de medicina. Se realizaron 100 atenciones de las cuales el 65 % de las atenciones se realizaron de 

manera colectiva y el 35% de manera individual. 

Mediante las diferentes atenciones se realizó trabajo de pedagogía socialización del programa de reincorporación 

integral, temas de equidad de género con las mujeres, seguimientos a unidades productivas, temas de educación y 

familia. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se realizó la socialización del Programa de Reincorporación Integral, a las firmantes de paz que estaban pendiente, 

reincorporación política, reincorporación comunitaria, reincorporación social y reincorporación económica como 

líneas estratégicas y sus ejes temáticos mediante atenciones individuales y colectivas. 

Por otra parte, se desarrolló una jornada de capacitación con las mujeres firmantes de paz en el tema de 

dependencia económica, de igual manera se desarrolló la jornada de trueque por la vida y por la paz. 

De la población asignada el 98.3 % se identifica con población perteneciente a resguardos indígenas de 

Mayasquer, Cumbal y Nulpe bajo rio san juan. A los cuales se les atiende teniendo en cuenta sus usos y 

costumbres de cada uno de sus territorios respetando su identidad étnica.

Se llevo a cabo el seguimiento a dos proyectos productivos individuales, Variedades Samuelito, variedades 

Hernández y un proyecto asociativo, trapiche Guanga-Quintero, estas tres iniciativas se encuentran en 

funcionamiento generan entrada económica adicional a sus núcleos familiares. 

Se realizó verificación de desembolsos a cada uno d ellos firmantes asignados en matriz compartida por 

profesional Itact Oliva.

Dentro de las acciones de gestión territorial se realizó el acompañamiento a la población firmante del municipio de 

Cumbal el día 19 de marzo, en el tercer encuentro con equipo formulador del plan de desarrollo. Donde se 

socializa las 30 acciones especificas que mediante los diferentes diálogos con la población firmante del municipio 

de Cumbal se han priorizado y se requiere que se encuentren plasmadas dentro del plan de desarrollo, especificar 

que estas acciones van en beneficio también de las demás comunidades de este municipio. 

En el marco del desarrollo de la implementación de la agenda comunitaria de Mayasquer se desarrollaron las 

siguientes actividades:

El día 2 de marzo en jornada de la mañana, se realizó el acompañamiento al desarrollo del segundo pre encuentro 

con lideresas y lideres comunitarios de las veredas de Numbí, Tallambí, la Unión y Gobernador del cabildo 

indígena Nulpe medio río San Juan del municipio de Ricaurte, con quienes se desarrolló la identificación de 

afectaciones. 

Por otra parte, el día 2 de marzo en jornada de la tarde, se realizó el acompañamiento al desarrollo del tercer pre 

encuentro con firmantes de paz de las veredas de Tallambí y Numbí, se realizó el ejercicio de “identificación de 

acciones restaurativas”.

El día 3 de marzo se realizó acompañamiento a socialización de agenda comunitaria por parte de 

CORPROGRESO, como ente implementador, profesional étnico de la agencia, que se desarrollo en la casa de 

cabildo del resguardo.

Dentro del marco de la participación de espacios de incidencia política durante el presente periodo se apoyo y 

realizo el acompañamiento a que los y las firmantes de paz del municipio de Cumbal, participaran un espacio de 

construcción del plan de desarrollo, donde se socializaron 30 iniciativas que deben plasmarse en ellos ejes 

temáticos del plan de desarrollo al equipo formulador de la alcaldía municipal. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Para el presente periodo se dio respuesta oportuna a la presentación de informe, brindar información de 

convocatorias de eventos con actores locales que interactúan directamente en territorio, alistamiento de dos 

firmantes que inician clases dentro de la estrategia maestro itinerante, verificación de desembolsos 

correspondientes a la asignación mensual de los firmantes de paz,

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales. 

El día 05/03/2024, se participó de reunión de manera virtual, socialización estrategia de desembolsos económicos 

rechazados de Reincorporación y Reintegración

Del 6 al 8 de marzo, se participo de manera presencial en la jornada de trabajo plan de reincorporación integral PRI 

y jornada de jornada de planeación grupo territorial Nariño; en la ciudad de Pasto, instalaciones de la ESAP.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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