
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 440-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género.

Se realiza la socialización a la población atendida de las ofertas, convenios y convocatorias de las diferentes lineas

estrategicas (política, comunitaria, social y económica). Igualmente se sensibiliza e inscribe de acuerdo a

necesidades e intereses por medio de comunicaciones telefónicas, correo electrónico y whatsApp, atenciones

individuales presenciales y virtuales. Ofertas generadas de manera autónoma o autogestionada para la población.

Atención en servicios como Barreras de acceso a salud, empleo, formación académica, asignación mensual,

asistencia técnica PRE-Vivienda, seguimientos ISPI, Proyecto 1937 "Paz, Memoria y Reconciliación”, Reporte

Novedades Grupos Familiares Suministro Económico Alimentario, Restaurando sueños 2024 Terpel, Jornadas

Socialización PRI.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

YOLIMA CASTILLO GUZMAN

52.111.267

Del 1 al 31 de Marzo 2024

BOGOTA- (GT BOGOTA) 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de marzo se tuvo una población asignada de 57 participantes. La atención se realiza teniendo en cuenta

el enfoque diferencial, mediante acompañamientos presenciales y telefónicos, estos últimos para los participantes

que se encuentran estudiando en Cuba. Durante este mes no se han recibido los lineamientos correspondientes

para la formulación, seguimiento y evaluación de planes individuales y colectivos de reincorporación, no obstante,

con base a la Resolución 3270 se continúo adelantando el proceso de socialización de la estrategia pedagógica

del Programa de Reincorporación Integral (PRI) con toda la población atendida priorizando los espacios grupales.

Se anexa cuadro con descripción de la población. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se realizó seguimiento a casi tod@s las personas en proceso de reincorporación atendidas en el mes, quienes

fueron convocadas a las jornadas grupales y en otros casos acompañamiento individual, a tod@se les expuso las

líneas estratégicas de reincorporación del PRI (política, comunitaria, social y económica), a la vez que se

socializaron los ejes temáticos y líneas de acción. Se les informa que una vez se reciban los lineamientos

correspondientes para la formulación, seguimiento y evaluación de planes individuales y colectivos de

reincorporación, se elaborará con cada participante un plan de atención integral individual de acuerdo a sus

necesidades, intereses y barreras, al igual para los planes colectivos que se requiera. 

CATEGORÍA NÚMERO PR

Hombres 36

Mujeres 21

Indígenas 6

Jóvenes 5

Adultos mayores 5

Personas con discapacidad 6

Personas Camino 

Diferencial
3

Afrodescendientes 1

CARACTERIZACIÓN 

No PR Asignados Activo Ausente

PR 

Reincorporación 

temprana

PR 

Reincorporación 

largo plazo

PR 

Investigacio

n por 

privacion 

PR Limitante 

temporal
PR UNP PR CUBA

Atencion 

virtual/telefonica/

presencial

Sin contacto Evidencia

57 53 4 1 52 0 1 2 6 56 1 SIRR, PLANILLAS

OFERTAS/CONVOCATORIAS

PER 

VINCULADAS A 

LA OFERTA

Restaurando sueños 2024 Terpel 2

Oportunidades de Empleo para Personas de Reincorporación que aprueben Proceso de selección2

Pruebas Saber 11-ICFES 11

Barreras de acceso a salud niña Marlly Alejandra Villarraga Collazos 1

Oferta Aprendiz - Plan Tutor en Bogotá 1

OFERTA ACADÉMICA 2024 2

Certificados residencia Kennedy-Proceso Mesa Local de Reincorporación 3

Orientaciones para la recepción y envío de las postulaciones acceso a la Estrategia de Sostenibilidad Económica3

Afectación desembolsos beneficios económicos Reincorporación - FEBRERO 20242

Programa Mujer Diversa 2

Jornadas Socialización PRI 20

Solicitud de Grupos Focales en GT Bogotá Convenio ARN-PNUD línea Formación para 1

PERSONAS CON 

CODIGO PED-PRI

PERSON

AS 

PENDIEN

TES POR 

SOCIALIZ

ACION 

PED-PRI

49 8

SOCIALIZACION PRI 
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BOGOTA- (GT BOGOTA) 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política como el fortalecimiento a instancias de

participación territoriales en marco de los Planes colectivos e

individuales de reincorporación.

Se acompaño en actividades de planeación y desarrollo del componente Reincorporación Política en las siguietes

acciones: CPS 768/2023 Ciudad Bolívar, Certificados residencia Kennedy-Proceso Mesa Local de

Reincorporación. 

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Se participa de las actividades de planeación y desarrollo del componente de Reincorporación Comunitaria y sus

acciones tales como la convocatoria e inscripción a: CPS 768/2023 Ciudad Bolívar, Certificados residencia

Kennedy-Proceso Mesa Local de Reincorporación

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de Sostenibilidad

en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y

colectivos de reincorporación. 

Se participó de las actividades de planeación y desarrollo del componente Reincorporación Económica mediante:

Se brinda asistencia técnica para PRE de vivienda al PER con Código 60-07368 y Cód 60-06185, se inicia

alistamiento para PRE productivo PER con Cód. 60-06969. Se realiza seguimiento a cuatro ISPPI, asistencia

técnica en dos proyectos de vivienda y uno productivo. Convocatoria a ofertas laborales. Revisión de apoyos

económicos como Asignación mensual/Renta Básica, Suministro de alimentación y valores adicionales para

menores de 12 años y participantes con discapacidad. Se identifica que 5 PER tienen afectación asignación

mensual por devengar más de 5 SMLV. 

CONVENIO TOAR PER RELACIONADAS

CPS 768/2023 Ciudad Bolívar 1

Certificados residencia Kennedy-Proceso Mesa

Local de Reincorporación
3

4 0

TOTAL 

 ASIGNADA

ISPPI AL DIA ISPPI 

VENCIDAS(CARGADA EN SIRR)

4

CARACTERIZACIÓN ISPPI

PER 

RECIBEN 

ASIGNACIO

N MENSUAL 

/RENTA 

PER 

AFECTACION 

ASIGNACION 

MENSUAL/ 

RENTA 

PER RECIBEN 

SUMINISTRO 

ALIMENTOS 

PER 

AFECTACION 

SUMINISTRO 

ECONOMICOS

PER QUE RECIBEN 

VALORES 

ADICIONALES

OBSERVACIONES

48 5 33 2

ADULTO MAYOR= 

4

NIÑOS MENORES 

DE 12 AÑOS= 13

DISCAPACIDAD= 0

EMBARAZO=0

UNA NIÑA DE 13 

AÑOS CON 

DISCAPACIDAD DE 

LA CUAL NO SE HA 

LOGRADO OBTENER 

EL CERTIFICADO.

PER BENEFICIOS ECONOMICOS

VISTAS 

ISPPI 

REALIZADAS 

EN EL MES

VISITAS 

ENTREGAD

AS

VISITAS 

CARGADAS
OBSERVACIONES

4 4 3

Se realizó 

seguimiento 

ISSPI a los 

proyectos de los 

siguientes 

participantes: 

Código individuo 

60-06190, 60-

02391, 60-07935 

y 60-05441.

GESTIÓN  ISPPI  DURANTE EL MES DE CORTE
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BOGOTA- (GT BOGOTA) 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad. 

Se registra en el SIRR la información relacionada con asistencias por medio de biométrico. Igualmente se remite

para cargue en SIRR seguimiento de cuatro ISPPI, una cédula de ciudadanía, certificados de estudio. Se

entregaron planillas de asistencia presencial y virtual, este último para los casos de Cuba. Um formato de

autorización de datos. Se aplica instrumento de caracterización en un caso.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales

Se asistió a las reuniones citadas tanto por la coordinadora GT Bogotá, nivel central y orientadora del equipo de

Reincorporación.

# CEDULAS 

FIDELIZADAS 

# CEDULAS 

ACTUALIZADAS 

EN EL MES

# LIBRETAS 

MILITARES 

CARGADAS EN EL 

SIRR

# LIBRETAS 

MILITARES 

CARGADAS EN EL 

MES

0 1 0 0

AEBI ENTREGADAS Y 

CARGADAS EN SIRR 

INDIVIDUAL

AEBI ENTREGADAS Y 

CARGADAS EN SIRR 

COLECTIVOS

ISPPI CARGADOS

0 0 3

FECHA DE 

ENTREGA GESTION 

DOCUMENTAL

# FOLIOS 

ENTREGADOS

11/03/2024 2

19/03/2024 3

CERTIFICADO 

MNA FA/FPT

SEGUIMIENTO 

ASISTENCIAS FA Y 

FPT

1 0

CANTIDAD 

DE 

PLANILLAS 

VIRTUALES

CANTIDAD DE 

PLANILLAS FÍSICAS

CANTIDAD DE 

PLANILLAS 

TRAMITADAS Y 

ENTREGADAS

OBSERVACIONES

6 5 11

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS

1/03/2024 Seguimiento a grupos 

familiares

Revisión de 

novedades casos 

específicos 

4y5/03/2024

Estrategia Pedagogica PRI

Lineamientos 

socialización del 

Programa 

Reincorporación 

Integral

11/03/2024
Reunión preparatoria 

Metodología PRI

Elaborar la 

metología para las 

jornadas de 

socialización PRI

14/03/2024
Retroalimentación primera 

jornada PRI

Ajuste a 

metodología PRI

15/03/2024

Agenda Territorial para la 

Reincorporación 

Comunitaria - Localidad de 

Usme 

Apoyo de 

acompañamiento 

en la jornada

21/03/2024

Acompañamiento a 

Socialización del PRI grupal

Apoyo en las 

jornadas mañana y 

tarde de 

socialialización del 

PRI grupal

27/03/2024

seguimientos individuales 

sobre Productividad (meta 

PRE e ISPPI) 

Se revisa uno a uno 

los participanes 

que tiene 

pendiente su PRE 

productivo y de 

vivienda
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Del 1 al 31 de Marzo 2024

BOGOTA- (GT BOGOTA) 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S): LISA CRISTINA GOMEZ CAMARGO

YOLIMA CASTILLO GUZMAN

Fecha VoBo: 31/03/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Se realizó apoyo de acompañamiento en la Agenda Territorial para la Reincorporación Comunitaria - Localidad de

Usme, se apoya en jornada de socialización grupal de PRI. Se reponde a información solicitada desde diferentes

áreas.

YOLIMA CASTILLO GUZMAN

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se han cumplido las obligaciones generales y los demás ítems relacionados con el contrato.  

FECHA ENTREGA
NOMBRE BASE/INFORMACION 

ENTREGADA

1-mar Restaurando sueños 2024 Terpel 

Marzo

LINK PARA INSCRIPCION PER 

JORNADAS DE SOCIALZIACION 

GRUPAL PRI

6-mar Caracterización Marzo

12-mar

Oportunidades de Empleo para Personas 

de Reincorporación que aprueben 

Proceso de selección

18-mar

Afectación desembolsos beneficios 

económicos Reincorporación - MARZO 

2024
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