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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

1 MARZO AL 31 DE MARZO DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

FLORENCIA - CAQUETA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompadiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas por
la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes|
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para la ejecucion del presente periodo entre el 01 al 31 de marzo, se contd con las siguientes personas
asignadas para acompaiiar en el proceso de reincorporacién en la formulacién, seguimiento y evaluacion de los
planes individuales y colectivos:

« Al comenzar este mes de marzo, contaba con una poblacion activa de 49 personas. Durante el transcurso del
mes, se realizaron via correo electronico asignacion de un firmante de la Inspeccién de La Unién Peneya del
municipio de La Montafiita. Como resultado, al finalizar el mes, se conté con una asignadas de 50 personas,
distribuidas de la siguiente manera: 49 personas en estado activo bajo el Decreto Ley 899 de 2017 y 1 persona en
estado activo, beneficiada por la estrategia de acompaiiamiento a familiares fallecidos, cédigo AUTO067.

La poblacion es estado activo asignados bajo mi acompafiamiento cuentan con las siguientes caracteristicas:
Se cuentan con 6 mujeres asignadas, 5 de ellas Decreto Ley 899 de 2017 y 1 Personas beneficiadas del
AUTOO067 con cédigo JH-60-04306-01, una (1) Joven Decreto 899, ninguna es adulta mayor, 5 de ellas son
cabeza de hogar, Ninguna en condicién de discapacidad y ninguna es reconocido como perteneciente alguna
Etnia, una en estado de embarazo quien informo el dia 19 de marzo del 2024 en la actividad del mes.

Se cuenta con 44 PER hombres Decreto Ley 899 de 2017, de ellos tres (3) 60-04266, 60-11053, 60-08996
superan los 62 afios siendo reconocidos como adulto mayor, seis (6) PER reconocen una condicion de
discapacidad de los cuales 5 PER 60-09009, 60-10979, 60-09051, 60-10838 y 60-06033 se encuentra certificados
y 1 PER en proceso de Certificacién, ninguno es Jévenes Decreto 899, un firmante de cédigo 60-08231 se
reconoce como indigena aunque reconocido por el resguardo.

Con la poblacién asignada se realizé las siguientes actividades:

Del total de las 49 personas en estado activo Decreto Ley 899 de 2017 asignada para el mes de marzo, se
atendi6 el 100% de la poblacion, las tematicas desarrolladas en la atencién fueron las siguientes:

+Actualizacion o confirmacion de datos de contacto y ubicacion.

+Socializacion resolucion 3270 de 2023, prevista para el reconocimiento de la asignacion mensual acorde a las
actividades previamente concertadas con la ARN en el marco de la pedagogia de socializacion y apropiacion del
programa de reincorporacion integral.

+Posicionar la Estrategia Pedagdgica del —PRI- en su fase de alistamiento para la construccion de los planes
individuales.

*Brindar herramientas para la construccion de sentido frente a su horizonte en la reincorporacion.

+Socializacion temas tratados en las mesas de reincorporacién en el municipio de Florencia y la Montafiita, y el
Consejo departamental de reincorporacion.

La modalidad de acompafiamiento y atencién brindada para el presente mes de marzo, fueron las siguientes:
*El 100% de las atenciones del mes marzo fueron de manera presencial.

+De los 6 firmantes asignados bajo mi acompafiamiento residentes en el municipio de Florencia se atendié 5
personas en el mismo municipio y 1 de ellos fue atendido de manera transitoria en el municipio del Valle Del
Guamez Departamento del Putumayo.

+De los 5 firmantes asignados en la cabecera municipio de la Montafiita se atendieron mediante autorizacion de
desplazamiento realizado el dia 20 de marzo del 2024, dos firmantes fueron atendidos mediante el
desplazamiento, uno se presenté en las instalaciones de la ARN el 12/03/2024 y otro firmante el 18/03/2024 a
quienes se les realizo atencién individual y se programo para el 26/03/2024 la atencion del firmante de cédigo 60-
09058.

+De los 38 firmantes asignados al municipio de La Montafiita residente en la Inspeccion de la Unién Peneya , se
logro realizar la atencion mediante actividad grupal ha 34 firmantes, dos firmantes fueron atendidos en las
instalaciones de la ARN los dias 04/03/2024 y 07/03/2024, y se programé para el 27/03/2024 atencién a los
firmantes de Cédigo 60-10966 y 60-04716.

*En los dias de apoyo en atencién en las instalaciones de la ARN. realice atencion y actividad individual de los
siguientes firmantes y familiar de firmante fallecido bajo la estrategia de Auto SAR, los firmantes fueron los
siguientes 60-06088, 60-01625, 60-08024, JH-60-12499-02, 60-04334, 60-04245, 60-12220 y 60-01125.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes individuales
y colectivos de Reincorporacién de la poblacion objeto de atencién, en el
marco del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques|
diferenciales y de género.

Para el presente mes comprendido del 1 al 31 de marzo se realizaron accién enmarcados en la fase 1:
Alistamiento, donde se desarrollaron las actividades individuales y grupales con el objetivo de lograr posicionar la
Estrategia Pedagdgica del —PRI- para la construccion de los planes individuales y se brindé herramientas para la
construccion del sentido frente al horizonte de cada uno de los firmantes en la reincorporacion. de recibir
lineamientos para proceder en acciones especificar para la formulacion de los planes de reincorporacién
individuales y colectivos para cada una de las lineas estratégicas (Politica, econémico, social y comunitario).
Adicional se realiz6 seguimiento a los firmantes de paz que tuvieran el CODIGO PED-PRI de la fase de
alistamiento, segln resolucion 3270 para la no afectacién de su asignacién mensual, logrando contar con el 100%
de la poblacion con el cédigo PED-PRI, garantizando de esta manera la asignacion mensual.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de
la poblaci6n en reincorporacién y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus
capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales
de reincorporacion, segun los lineamientos de la supervisién e incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

Para el presente periodo comprendido entre el 01 al 31 de marzo se inicié con el proceso de identificacion de
necesidades de la poblacién firmantes en cada una de las lineas estrategia del programa de reincorporacion
integral, una vez se cuente con los lineamientos por nivel central de las acciones a realizar para avanzar en cada
uno de los planes individuales y colectivos.

Pero con el animo de ir adelantando acciones que aporten a eso planes de reincorporacion que esperan ser
formulados se realizaron las siguientes acciones:

+[Como parte del acceso de la poblacion para garantizar sus derechos del proceso de reincorporacion, en el cual
incluye sus beneficios econémicos de la ARN, se apoy6 la convocatoria y contacto con la poblacién asignada para
el registro de asistencia en las modalidades de atencién presencial.

<El dia 07/03/2024 se realizé solicitud de formacion complementaria con el SENA a la profesional social para la
gestion ante el SENA.

Se postuld 32 firmantes y una familiar estrategia AutoSAR al programa de formacién complementaria
FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE TRABAJO 48 horas en la inspeccion de la Unién Peneya
municipio de La Montaita.

<El dia 11/03/2024 se postulo una firmate de Cédigo 60-09721 a la postulacion de mujeres con proyectos
productivos en Florencia por la Mision de la Unién Europea para el fortalecimiento de capacidades de las firmantes
en temas de productividad.

+El dia 11/03/2024 se envié a la profesional social la BASE DE FOCALIZACION MAESTRO ITINERANTE 2024
donde se logro identificar 16 firmantes y 2 familiares estar interesados en continuar estudiando.

*De acuerdo a la planeacion 2024 en ofertas de formacion SENA Regional Caqueta se envia mediante correo
electrénico el dia 22/03/2024, la postulacion de las personas interesadas en el programa de formacion
complementaria en la linea de ganaderia especialmente en el tema de saneamiento animal para llevar a cabo en
el mes de mayo en la Inspeccién de la unién Peneya del municipio de La Montafiita.

<El dia 19/03/2024 se dio inicio al programa de formacion FORMALIZACION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS DE
TRABAJO en la inspeccién de la Unién Peneya municipio de La Montafiita donde se logro la asistencia de 32
firmantes y una familiar estrategia AutoSAR.

<El dia 8/03/2024 se postulé una firmate de Cédigo 60-09721 a la convocatoria de la empresa TERPEL para el
fortalecimiento a proyectos productivos.

+Se compartia los firmantes asignados los flayer enviados por la oficina de comunicaciones de la ARN 8M “el
trabajo de las mujeres sostienen LA PAZ”, y Dia de la cero discriminacion.

++Se compartia los firmantes asignados los flayer enviadas por otras entidades ExpoEmpleo SENA Muijeres,
Informacién numero de contacto de la unidad de victimas, jornada de salud rosa en Florencia.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la|
reconciliacién en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el didlogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Para el presente periodo comprendido entre el 01 al 31 de marzo en el componente de reincorporacién
comunitaria se viene brindado apoyo y acompafiamiento en la implementacion de la AGENDA TERRITORIAL DE
REINCORPORACION COMUNITARIA implementada en la inspeccién de La Unién Peneya del municipio de La
Montafiita Caquetd, para el presente periodo se realizé las siguientes acciones:

<El 11/03/2024 participe del Webinar: Orientaciones Productos Etapa 3, convocada desde nivel central.

Participe el dia 20/03/2024 en la reunion presencial realizada en la cabecera del municipio de La Montafita en la
socializacion de los avances de la Etapa 2: Construccion de condiciones para la definicién de la agenda territorial, y
alistamiento para la de la Agenda Territorial de Reincorporacién Comunitaria.

+Se realizo programacion para el siguiente mes para abordar la de actividades de manera concertada de la Etapa
3: Definicién de la agenda territorial para la reincorporacién comunitaria entre el implementador de CEDAVIDA y
ARN.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacion Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,
formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos,

en el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

En el presente periodo en el componente de Reincorporacién econémica se realizaron las siguientes acciones:
+Los dias 21y 22 de marzo participe de la capacitacion fortalecimiento y/o transferencia de conocimiento en temas
especificos de Reincorporacion y el correcto uso del Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacién - SIRR. Orientado por profesionales de nivel central.

“Participe de la reunion virtual sobre PROYECCION RADICACION PRE - 2024 GT CAQUETA, donde postulo dos
firmantes con fecha de radicacién de los proyectos para el mes de abril y junio.

+Se realizo la divulgacion de la solicitud del oficio EXT24-002582_CVNSO0-0991-130-2024 - Solicitud de
informaci6n para temas de empleo, donde informo el dia 04/03/2024 que no cuento con poblacién interesada a la
oferta de empleo.

Se informo mediante correo electrénico el dia 01/03/2024 que no contdbamos con poblacion interesada en
participar en la Jornada Nacional mas empleo y emprendimiento para la Mujer — Caquetd, en el marco del Dia
Internacional de la Mujer, para que se vinculen el dia 8 de marzo del 2024.

+El dia 06/03/2024 se d respuesta al correo RE: Base PPl agropecuarios - convenio 438 Impulsa, donde informo
que no cuento con poblacién que aplique a la convocatoria.

<El dia 13/03/2024 se levantd el acta de entrega de bienes e insumos en el SIR del PRE-PP-38153 con apoyo de
la profesional del departamento de Putumayo teniendo en cuenta que el proveedor es de dicho municipio el dia
26/03/2024 se realiza la entrega fisica del Acta, lo anterior teniendo en cuenta que estoy a la espera que llegue de
manera fisica del Departamento del putumayo.

+Para el presente mes no se conté con programacion de seguimientos a proyectos productivos.

+Se solicitud apoyo en la realizaciéon de un seguimiento.

+Se respondio la encuesta proceso de transferencia AT Planeta ODS.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion
territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de
reincorporacion.

En el presente periodo en el componente de Reincorporacion Politico se realizaron las siguientes acciones:
*Apoye convocando al firmante de codigo 60-09009 representante de la mesa de reincorporacion de la montafita
para participar en el Consejo Departamental de Reincorporacion realizado en la primera sesion realizada el 15 de
marzo, logrando de esta manera una participacion activa por parte del firmante.

<El dia 13/03/2024 participe de manera activa en la elaboracion participativa del plan integral de prevencion de
violaciones de DDHH e Infracciones al DIH, donde se socializo los casos de riesgo que han presentado la
poblacién objeto de atencion de la ARN durante el afio 2023 y lo que ha trascurrido el 2024, logrando construir
junto con otros grupos poblacionales la linea de tiempo de los casos de violencia ocasionados en Florencia.
Participe de la reunion asunto “Mesa de trabajo CTP” de manera virtual realizada el dia 13/03/2024.

Participe de la reunion virtual asunto “Logistica para el Consejo Departamental de Reincorporacion” realizada el
dia 14/03/2024.

<El firmante de cédigo 60-09009 representante de la mesa de reincorporacion de la montafiita participo de manera
activa en el Consejo Departamental de Reincorporacion realizado el 15 de marzo.

Participe con apoyo logistico al Consejo Departamental de Reincorporacion realizado el dia 15/03/2024 en horario
de 7:30am a 11:30a.m.

«Apoye convocando al firmante de codigo 60-09009 para participar en la mesa de reincorporacion de la montafita
para participar en el Consejo Departamental de Reincorporacion realizado el 18 de marzo.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos|
por la entidad.

En la atencion realizada en el mes de Marzo se realizé las siguientes acciones:

<Diligenciamiento en el aplicativo viatico la solicitud de desplazamientos de la segunda quincena de Abril
proyectada para el 16/04/2024 al 17/04/2024 la ruta: Florencia — La unioén peneya (La montafita)— Florencia y
19/04/2024 Florencia —Cabecera municipal de La montafita— Florencia.

+Mediante correo electrénico del 27/03/2024 se reportd a la técnica administrativa las planillas de asistencia
psicosocial escaneadas y de manera fisica para la revision del cargue.

+Se registré en SIRR en el modulo Justicia Transicional - ficha de menores - jovenes Decreto 899 el dia 27/03/2024
a1 PER (cédigos SIRR 60-09893).

+Se realizo el cargue certificado de embarazo de la firmante de codigo 60-04291 y se envid a la orientadora Social
el dia 21/03/2024.

*Registro de toma de asistencia mediante herramienta del ARPA mediante biométrico del 100% de la poblacion
asignada.

<El dia 13/03/2024 se realiza cargue de Acta de Entrega de Bienes e Insumos del PRE-PP-38153 al SIR.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el periodo comprendido del 01 al 31 de marzo, participe de las siguientes reuniones las cuales fui
convocada por la coordinacién o lideres de procesos:

+El 1/03/2024 participe en la reunion virtual “Reporte Novedades Grupo Familiares SEA” convocada por la
profesional social.

+El dia 07/03/2024 se participé de la Socializacién estrategia de izacion y proceso de bancarizacion para la
reprogramacion de desembolsos econémicos rechazados y/o constituidos como Acreedores Varios de
Reincorporacién y Reintegracion, de manera virtual.

+El dia 07/03/2024 se participd de la reunion orientacion equipo de reincorporacion, de manera virtual.

«El 11/03/2024 participe de la REUNION ORIENTACION EQUIPO DE REINCORPORACION convocada por la
profesional social realizada de manera virtual.

<El 11/03/2024 participe del Webinar: Orientaciones Productos Etapa 3, convocada desde nivel central.

+El dia 13/03/2024 se participé de la reunion Mesa de trabajo CTP, hora 5:00p.m de manera virtual.

<El dia 14/03/2024 se participé de la reunion logistica para coordinar acciones para el Consejo Departamental de
Reincorporacién.

<El dia 15/03/2024 se realizd6 acompafiamiento y apoyo en temas logisticos en la sesion del Consejo
Departamental de Reincorporacion.

+Se realizo apoyo en los dias de atencién 5, 11, 15, 21 marzo en el grupo territorial los dias de atencién asignados
por el supervisor del contrato.

<Participe el dia 20/03/2024 en la reunion presencial realizada en la cabecera del municipio de La Montaiita en la
socializacion de los avances de la Etapa 2: Construccion de condiciones para la definicién de la agenda territorial, y
alistamiento para la de la Agenda Territorial de Reincorporacion Comunitaria.

+Se particip6 los dias 21y 22 de marzo en la reunion presencial, liderada por la lider de sostenibilidad econémica,
delegada de direccion general, donde impartiré informacion relevante, frente al componente en mencion, tales
como, formulacién de proyectos productivos, seguimientos, entre otros.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan
con la ejecucion del presente contrato.

Para la siguiente actividad se realizaron las siguientes actividades:

+Se dio respuesta a la solicitud RE: Asignacion_ EXT24-002582_CVNS0-0991-130-2024 - Solicitud de
informacion, enviada por el lider de sostenibilidad econémica.

+Se brindo observaciones para la construccion de la base para la poblacion, lo anterior es para dar respuesta a la
siguiente solicitud RE: PROPUESTA DE BASE PARA LA POBLACION ASIGNADA.

+Se dio respuesta a la solicitud del cronograma de atenciones grupales a la profesional social, RE: IMPORTANTE -
Lineamientos Atencién Marzo 2024 - Estrategia Pedagégica PRI.

+Se dio respuesta a la solicitud realizada por el profesional social, RE: ORIENTACIONES EN
REINCORPORACION.

+Se dio respuesta a la solicitud del cronograma de atenciones grupales a la profesional social, RE: URGENTE -
Reporte Novedades Grupo Familiares SEA.

+Se dio respuesta a la solicitud realizada por el lider de sostenibilidad econémico, RE: Base PPl agropecuarios -
convenio 438 Innpulsa.

+Se dio respuesta a la solicitud realizada por el lider de sostenibilidad econémico RE: BASE PARA POSTULAR
UNION EUROPEA.

+Se dio respuesta a la solicitud realizada por el lider de sostenibilidad econémico RE: BASE PARA POSTULAR
UNION EUROPEA.

+Se dio respuesta a la solicitud realizada por la profesional comunitaria RE: Solicitud informacion Consejos de Paz,
Reconciliacién y Convivencia y DDHH.

+Se realizo la validacién en la base de desembolso de la asignacion mensual correspondiente a las actividades
desarrolladas en el mes de enero de la poblacion asignada, con el fin de garantizar que las personas que
asistieron a la actividad realizada hayan recibido su asignacién mensual para contribuir a los indicadores de gestion
del GT, de igual forma se validé el apoyo del suministro econémico a la alimentacion, el beneficio de los hijos
menores de 12 afios, adulto mayor, mayor de 50 afios con discapacidad.

*Se envio planillas de atencién presencial a la técnica administrativa para cargue de las atenciones de marzo.

+Se envio la base de focalizacion de la poblacion nueva y antigua para iniciar el modelo educativo maestro
itinerante.

+Se dio respuesta de manera conjunta con el equipo de profesionales facilitadores de Florencia de la solicitud
“diligenciamiento - Eventos Gt Caqueta para el presente afio”.

+Se solicito apoyo para atencién transitoria del firmante 60-08231.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo

Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

umplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contratd

Se cumplieron con las obligaciones generales y demés contenidas en el contrato en especial con los numerales
1) Cargue en Secop Il de la pdliza de garantia y archivo en PDF de pago de estampilla prodesarrollo de la
universidad de la Amazonia;

9) Cumplir con las obligaciones frente a los sistemas de seguridad social .

12) Aplicacion del instructivo de Seguridad Integral;

13) Recibir y tener en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico del contrato,
para lo cual se obliga a conservarlo y darles adecuado manejo,

19) Verificar |a efectiva afiliacion a la ARL, surtida por parte de la ARN;

20) Uso de los Sistemas de informacion y equipos de computo asignados,

21) Consultar el instructivo del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) implementado
por la ARN;

22) Presentar mensualmente el informe de actividades del periodo respectivo, avalado por el supervisor del
contrato;

25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad y proteccién de la informacion de la Agencia;

28) Acudir de manera presencial y/o virtual de acuerdo con la coordinacién correspondiente de la supervision del
contrato a los lugares donde le sea solicitado, incluyendo entre otras a las sedes de la ARN, con el propésito de
llevar a cabo las actividades objeto del contrato.

Ma rtha Lil ia na Firmado .d.igitalmente por
Rivera Truji”O Martha Liliana Rivera Trujillo

MARTHA LILIANA RIVERA TRUJILLO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente

NOMBRE(S): ] ] ~por Jose William
Bastidas Espinosa g.gtidas Espinosa

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este se considera Dt no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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