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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Para este periodo no se cuenta con lineamientos para la formulacién de planes individuales y colectivos de
Reincorporacién, sin embargo, se realiza la atencién teniendo en cuenta los lineamientos de Nivel Central (
Estrategia Pedagégica del PRI / Atencién a poblacién en proceso de Reincorporaciéon mes de Marzo) y la
socializacién de la resolucién 3270, por la cual se prorroga la fase de transicién prevista para el reconocimiento
de la Asignacion Mensual en el marco del proceso de reincorporacion y se dictan otras disposiciones, para dicha
estrategia pedagoégica se conté con los insumos de una guia de apoyo a facilitadores, lo cual se evidencia con la
codificacion (PED-PRI). A la fecha se cuenta con 39 personas asignadas, todas en estado activo, los cuales
residen en el Departamento de Sucre, en los municipios de Los Palmitos (2), Morroa (10), Ovejas (25) y Sincelejo
(2); de la poblacién asignada se atendieron 39 personas que corresponde al 100% de la poblacién de manera
presencial, con los cédigos de actividad PED-PRI (socializaciéon de la cartilla del programa de reincorporacién
PRI), PSICO_5 actividades que apalanca el desarrollo de las lineas estratégicas del programa de
Reincorporacién desde el acompafiamiento psicosocial, SOST_EC_1 Seguimiento y acompafiamiento a tres (3)
proyectos productivos individuales, SOST_EC_3. Seguimiento y acompafiamiento a tres (3) proyectos
productivos colectivos. COM_1 Acompafiamiento a firmantes espacio de dialogo sobre TOAR y SOST_EC_5.
Acompafiamiento espacio asamblea ordinaria ASOPRAMAS

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacién
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

A la fecha no se han dado los lineamientos para la construccion e implementacion de los planes individuales y/o
colectivos, sin embargo en las atenciones realizadas durante este periodo se compartié6 y se socializé el
contenido de la cartilla del programa de reincorporacion integral- PRI, la cual comprende la estructura del mismo
en sus lineas estratégicas , ejes tematicos y lineas de accién que permitir la construccién de los planes de
reincorporacion, teniendo en cuenta la reincorporacién politica, comunitaria, econémica y social. La atencién en
este periodo se dio de acuerdo con los siguientes lineamientos (Estrategia Pedagdgica del PRI / Atencién a
poblacién en proceso de Reincorporacion mes de marzo) y la socializacion de la resolucién 3270 por la cual se
prorroga la fase de transicién prevista para el reconocimiento de la Asignacién Mensual en el marco del proceso
de reincorporacion, para dicha estrategia pedagégica se conté con los insumos de una guia de apoyo a
facilitadores.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Si bien a la fecha no se cuenta con los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segun los
lineamientos durante este periodo y teniendo en cuenta las lineas de accién descritas en el Programa de
Reincorporacién Integral (PRI), se realiz6 seguimiento y acompafiamiento a tres (3) proyectos productivos
individuales y a dos proyectos productivos colectivos. Se sostuvo dialogo con el coordinador de la Institucion
Educativa Cristébal Col6n (Morroa), el sefior Rector de la Institucion Educativa Gabriel Taboada Santo Domingo,
en el proceso de formacién académico de tres (3) firmantes; cabe anotar que una persona firmante se encuentra
matriculado en el ciclo 5 y los otros dos firmantes se encuentra en el tramite de formalizacion, segiin manifesto la|
persona encarga de la Institucién Educativa respectiva. En cuanto a FPT, se ha brindado el acompafiamiento a
una perdona firmante, se encuentra atenta a la respuesta de apoyo por parte del PNUD, para formalizar la
matricula del segundo semestre del técnico laborar “auxiliar contable y financiero”, que inici6 en el segundo
semestre 2023. Reunién con profesional juridico de la Camara de Comercio, en el alistamiento de la|
programacion para el proceso de formacién empresarial a miembros de la Unidad productiva de ganaderia la
“Guarumera” y capacitacion a los miembros de las nuevas juntas de Administracion de dos formas asociativas.
Apoyo al profesional de relacionamiento en reunién con la Secretaria de Gobierno y Planeacién municipal de
Ovejas en temas de incidencia politica, Plan de Desarrollo municipal. Identificacién de la oferta en territorio |
socializacién de ésta a las personas firmantes.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencién de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR

1. Se participé en espacios de capacitacion y reuniones de agendas territoriales de reincorporacién comunitari
con la profesional enlace de comunidad ARN GT Sucre-Bolivar-Cérdoba.

2. Cabe anotar que las jornadas de la tercera fase de las agendas territoriales de reincorporacién comunitari
programadas para la segunda quincena del mes de marzo, fueron suspendidas en la revision de los lineamientos
metodolégicos.

3. Acompafiamiento espacio dialogo sobre la pedagogia y dinamica de los TOAR, entre personas firmantes y
profesional en derecho encargada de ello, (convenio OEIl y JEP), en el marco de acciones y/o actividades en la]
vereda Villa Colombia.

4. En el marco de la socializacién y andlisis critico de la fase pedagégica del Programa de reincorporacion
integral PRI, se aborda el tema de reincorporacion comunitaria y se explica sobre los ejes tematicos y sus lineas
de accion para el entendimiento y comprensién de la estructura de esta linea estratégica.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
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5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente  Reincorporacion  Econdémica, la  Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacién

1. Se continué con la socializacion, estudio y analisis critico del contenido de la cartilla del Programa de Reincorporacion Integral (PRI), af
de que los firmantes del colectivo de AMDC (Ovejas) y ASOPRAMAS (Morroa), apropien el conocimiento y comprension de los objetivos,
premisas conceptuales y estructura (lineas estratégicas, ejes tematicos, lineas de accion y acciones de la Reincorporacion Politica,
Reincorporacién Comunitaria, Reincorporaciéon Econémica y Reincorporacioén Social), con ello la efectividad en el proceso de planeacion y|
formulacion de los planes de trabajo tanto individuales como colectivos, en el marco de los lineamientos para la atencion Estrategial
pedagdgica 2024.

2. Acompafiamiento a cinco (5) personas firmantes en espacio de incidencia con la Secretaria de Gobierno, Secretaria de Planeacion
profesional de control interno, en el marco del plan de desarrollo en construccién, del municipio de Ovejas, asi mismo se dio dialogo sobre|
seguridad (alertas tempranas), dindmica y pedagogia de la mesa de reincorporacion 2024; todo ello, orientado por el profesional de
relacionamiento de la ARN GT Sucre-Bolivar-Cérdoba. El espacio contd con la asistencia y participacion de profesionales de la ONU, tal
cual como lo describe la lista de asistencia y el acta levantada por el profesional de relacionamiento.

3. Visita de seguimiento y acompafiamiento a la Unidad productiva “La Guarumera”, en el marco del proyecto productivo colecti
denominado “Establecimiento De Un Sistema Empresarial De Produccion Bovina De Doble Propésito, para La Generacion De Ingresos De
Diez Familias De Poblacién Reincorporada En El Municipio De Ovejas, Sucre”, PRE-PP - 33273, ubicado en la finca Ibagué, parcelas 8 y 9,
y al proyecto productivo colectivo denominado “Establecimiento de una Unidad Productiva Ganadera Sostenible en la Asociacion de|
Productores Agropecuarios de los Montes de Maria — Sucre — ASOPRAMAS”, PRE-PP — 30404, ubicado en el Corregimiento el Yeso,
Morroa, Sucre, Finca San José, sin embargo, por situacion de pastura y agua, los animales se encuentran distribuidos en varias parcelas de|
la zona, en calidad de arriendo, para hacerle frente a las afectaciones del cambio climatico presentado; en el conocimiento de avances,
logros, proyecciones, dificultades y las posibles soluciones de las necesidades presentadas. Se levant6 la informacién respectiva a través
del “Instrumento De Seguimiento Al Proyecto Productivo Colectivo De Reincorporacion” - IR-F-112 y envio de éstos a la profesional
encargada para el respectivo registro en SIRR.

4. Se realiz6 visita de seguimiento y acompafiamiento a tres proyectos productivos individuales: PRE-PP-34913, PRE-PP- 34886 y PRE-P!
32276, este Ultimo en apoyo al GT César — La Guajira, todo ello, en el conocimiento de avances, logros, proyecciones y dificultades; se|
brindé las orientaciones respectivas acorde al proceso de ejecucién. Manifestaron que la situacion de pastura y agua ha afectado la|
ejecucién del PPI, sin embargo, con la suplementacién alimenticia viene sorteando la situacion y balanceando el buen estado de los|
animales. Se levantd insumos e informacion para los fines pertinentes a través del diligenciamiento del formato IR-F-135, 112 y envio de
éstos a la profesional encargada para el respectivo registro en SIRR.

5. al proyecto productivo individual denominado “Ganaderia Genesis”, PRE-PP-34912, en el conocimiento de avances, logros, proyecciong
y dificultades; se brindé las orientaciones respectivas acorde al proceso de ejecucion. El administrador del PPI (padre del firmante),
manifiesta que la situacion de pastura y agua ha desmejorado los animales. Han contemplado la posibilidad de venta, sin embargo, dice
que tendran perdida por el estado actual de los animales; esperan que con la suplementacion alimenticia puedan balancear y realizar la
comercializacion, sino mejora el cambio climatico en Colombia. Los insumos e informacién pertinentes se levantaron a través de acta yj|
diligenciamiento del formato IR-F-135.

6.Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a|
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

A la fecha no se cuenta con los lineamientos para Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en marco
de los Planes colectivos e individuales de reincorporacién, sin embargo, para este periodo se tuvo espacios de
trabajo en grupo con 39 personas firmantes en la socializacién del programa de reincorporacion integral PRI, en
donde se dio lectura profunda y andlisis critico, a través de preguntas orientadoras de las lineas estratégicas,
ejes tematicos y lineas de accién de la reincorporacién politica, comunitaria, econémica y social. Asi mismo se
promovi6 entre las personas firmantes la participacion en la mesa técnica de reincorporacioén y en los espacios de
incidencia en Politicas Publicas.

7.Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la|
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad

1.8e realizo revision y registros de actualizacion de informacion de datos a cinco (5) personas firmantes.

2. Cargue en SIRR de un (1) documento en el marco del programa “Beneficiarios Valor Adicional Alimentario”, (h
menor de 12 afios de una persona firmante). 3
Validacién en SIRR informacién sobre Beneficiarios Valor Adicional Alimentario (persona menor de 12 afios-hijo
de firmante)

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Se asistio y participé en los siguientes espacios:

1. Asistencia y participacion espacio presencial proceso de formacion “Estrategia Pedagégica del Programa d
Reincorporacién Integral (PRI)". A si mismo formacion recibida sobre el “Programa Especial de Armonizacién. 4y
5 de marzo

2.Bsistencia y participacion espacio virtual Comité Misional GT Sucre Bolivar Cérdoba-12 de marzo

3. Asistencia y participacion espacio presencial, apoyo al profesional de relacionamiento incidencia en plan d
desarrollo municipal Ovejas, Sucre, 12 de marzo

4. Asistencia y participacion espacio virtual profesionales nivel nacional y GT de sostenibilidad econémica, en
revision de formatos. 18 de marzo

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato

Se dio respuesta a las siguientes solicitudes:

1. Informacién Matriculas pendientes de cierre- Reincorporacion, Envio certificacion de aprobacion, ciclo 4 de ul
persona firmante

2.Bnvio Certificado matricula ciclo 5 de una persona firmantel

3.Revision poblacion sujeto de atencién marzo 2024.

4.[Bformacion seguimiento poblacién matriculas FPT marzo 2024.

5.[mformacién Entrega ajustes razonables Sucre

6.Mformacién solicitud de Documentos para Carnetizacion

7.[mformacién Apoyo Documento Borrador PDT 2024-207

8.Bvaluacion Jornadas territoriales PRI- PEA- Incidencia.

9.Procede a validar el integrante al grupo familiar. Recuerda registrar el registro civil.

10.8olicitud Desplazamientos Primera Quincena Mes de Abril

11.Revision reporte de desembolsos beneficios econdmicos Reincorporacion - marzo 2024

12.Alistamiento de Mesa Reincorporacion de Sucre

13.Encuesta de Satisfaccion Servicios gestién documental

14. Informacién sobre una organizacion interesada en participar de la ruta 1 ofertada por el programa Sen
Emprende Rural.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

1. Se realizd las actividades en forma independiente, bajo mi propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion

condiciones distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello
implique exclusividad.

2.8e entrego los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

3. Se realiz6 los desplazamientos que se requirieron para el desarrollo de mis obligaciones acorde con la solicity
del supervisor; caso en el cual, se informé los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

4. Se cumpli6 con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, I
cuales son acreditadas para cada pago al supervisor del contrato.

5. Me encargué personalmente de la gestiéon documental y archivo de la documentacién que me fue entregada y;
las gestiones correspondientes, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la
Nacién.

6. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion de la informacié
a través de la gestion segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de la Informacién.

7. Se conoci6 y adopté las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M
01 establecido por la ARN.

8. Se atendid los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con

Sistema Integrado de Gestion-SIG.

9. Se present6 como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacion:
vigente de conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.

10. Se cumpli6 con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestion Ambiental, de conformidad con Iq
programas, politicas, planes y estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y
dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la ARN.

Firmado digitalmente
por Ledys del Carmen
Hernandez Jimenez

Ledys del Carmen
Hernandez Jimenez

LEDYS DEL CARMEN HERNANDEZ JIMENEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Maria de la Cruz Vitola Firmado digitalmente por Maria
Gonzalez de la Cruz Vitola Gonzalez

NOMBRE(S): MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

Fecha VoBo: 1o de abril 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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