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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el desarrollo, implementacién y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacién y acompafiamiento

para el acceso a servicios de salud de la poblacién objeto de atencién en
enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de todos los proc:

situacion de discapacidad, enfermedades de alto costo o personas mayores y su grupo familiar, incorporando los
esos de atencién de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar actividades encaminadas al acompafiamiento,
orientaciéon y fortalecimiento de conocimientos para el acceso a|
servicios de atencién integral en salud y el uso de mecanismo de
exigibilidad del derecho a la salud, dirigidas a la poblacién objeto de
atencion y sus familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico
y de género, con énfasis en personas con discapacidad, con
enfermedades de alto costo y personas mayores, reconociendo lo
definido en la normatividad y métodos operativos asociados.

En el periodo que comprende el presente informe se brindé orientacion y acompanamiento a la poblacion en proceso
de reincorporacién de los municipios de los Palmitos (Corregimiento Jesus Maria de Palmitos), en el municipio de
Coloso y en Ovejas en el corregimiento de Don Gabriel en temas relacionados con el acceso a los servicios de salud,|
dificultades para el acceso a la atencién especializada.

De igual manera se brindd orientaciéon a dos PER con relacién al uso de los mecanismos de exigibilidad, se les
explico como instaurar una queja ante la Supersalud.

Asi mismo se brindd Psicoeducacion al Grupo Familiar de una PER que su compaiiera sentimental sufrié unal
isquemia cerebral, la cual genero pardlisis en el lado derecho del cuerpo.

2. Desarrollar gestiones facilitar el aseguramiento y el acceso efectivo a
los servicios de salud para la poblacién objeto de atencién y sus familias
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con
énfasis en personas con discapacidad, con enfermedades de alto costo
y personas mayores, reconociendo lo definido en la normatividad vy
métodos operativos asociados.

En el Periodo que comprende el presente informe se realizo la revision de la base de Salud en la cual se identifican
las personas que a la fecha no cuentan con acceso efectivo a los servicios de salud.

El porcentaje de afiliacion en el proceso de Reintegracion Regular es del 93.02 %, quedando un 6.98 % que
corresponde a 6 personas, de las cuales 2 se encuentran en Investigacién por abandono al proceso de reintegracion
(6 meses), 4 tienen doble cedulacién y el documento con el cual se encuentran registrados en el SIR esta cancelado.
En el Proceso de Reintegracion Especial de Justicia y Paz el porcentaje de afiliaciones del 100%.

En el proceso de reincorporacion el porcentaje de afiliacion es del 99.62%, el 0.38 % corresponde a dos personas, de
las cuales uno se encuentra Retirado, La otra persona corresponde a un reincorporado que esta registrado con
cedula de extranjeria.

En el Proceso de atencion diferencial el porcentaje de afiliacion es del 88.10 %, el restante 11.90% corresponde 5
personas de las cuales 4 no se encuentra registradas en el SGSSS y 1 que se encuentra retirado Con estas personas
se procedera a realizar las gestiones con las secretarias de Salud para proceder con la afiliacion de oficio.

3. Identificar la oferta institucional en salud existente en el area de
influencia del Grupo Territorial y realizar acciones de orientacion,
seguimiento y fidelizacion de la informacion para que la poblacién objeto
de atenci6n se beneficie de esta oferta, tomando en cuenta los enfoques
diferenciales, étnico y de género.

En lo concerniente a esta obligacion se realizé la solicitud a la direccion Local de Salud de Ciénaga de Oro para que
proceda con la afiliacién de una Persona del proceso de atencién diferencial que aparece sin afiliacién al Sistema de
Seguridad social en salud.

A si Mismo se remitié correo a la Alcaldia de Cartagena - Departamento Administrativo Distrital del Salud, DADIS]
dado que se recibi6 informacion de que a partir de los primeros dias del mes de marzo las personas que no contaban
con encuesta Sisbhén IV podrian ser retirados de su EPS, de acuerdo con esta informacién solicitamos que se revise
la informacién que envia la agencia del listado censal por plataforma PISIS al ministerio de Salud a fin de evitar que
la poblacién objeto de atencién de la agencia que reside en la ciudad sea retirada.

Se establecié contacto con la secretaria de Salud del Municipio de Chalan a fin de poder articular acciones en pro de
la poblacién sujeto de atencion de la agencia en los diferentes procesos radicada en el municipio.

4. Realizar acompafiamiento y gestion para la articulacion
interinstitucional a nivel territorial, con entidades publicas y privadas,
que aporten al bienestar en salud de la poblacién objeto de atenci6n,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En lo concerniente a esta obligacién se realiz6 articulacion con la secretaria de Salud del Municipio de Chalan a fin de
poder articular acciones en pro de la poblacion sujeto de atencién de la agencia en los diferentes procesos radicada
en el municipio.

A si Mismo se remiti6 correo a la Alcaldia de Cartagena - Departamento Administrativo Distrital del Salud, DADIS a|
fin de que se revise la informacioén que envia la agencia del listado censal por plataforma PISIS al ministerio de Salud
a fin de evitar que la poblacién objeto de atencién de la agencia que reside en la ciudad sea retirada por no contar
con encuesta Sishén.

5. Realizar la gestion encaminada a la postulacion de la poblacién objeto
de atencion al componente especifico de salud a partir de los
lineamientos  establecidos y proporcionar acompafiamiento a los
profesionales asignados en el Grupo Territorial en la concertacion e
implementacién de los planes de trabajo.

A la fecha del presente informe los profesionales no han reportado informacién de personas en condicién de|
discapacidad y Enfermedad de Alto Costo que cumplan con los criterios para la postulacién a componente especifico.
Se envid la consulta para saber si una persona que fue postulada a componente especifico con Discapacidad
psicosocial o mental asociada a conductas adictivas, pueda ser postulada por segunda vez con el mismo
Diagnostico.

6. Participar en la construccion de los reportes de metas e indicadores y|
demas herramientas de gestion necesarias para el seguimiento de las
estrategias relacionadas con el acompafiamiento psicosocial de los
procesos desarrollados por la ARN.

En el presente mes se particip6 de la reunién realizada el 4 y 5 de marzo sobre la socializacién del Programa de
Reincorporacion Integral, Programa Especial de Armonizaciéon, Acciones Plan Anual de adquisiciones 2024.

De igual manera se participé de la reunién del Comité 3 primario del grupo territorial, en la cual se abordaron temas
relacionados con el Cronograma planeacion Subdireccién Territorial de acuerdo con las lineas estratégicas
priorizadas.

Asi mismo se participé del cuarto comité Primario en el cual se abord6 la planeacion estratégica del grupo territorial
de acuerdo con cada linea de accién Sostenibilidad Econémica, Salud, Género, Comunidades, Beneficios Sociales,
Incidencia, Seguimiento y Procesos Administrativos. Ademas, se realiz6 la Revision de los resultados preliminares de|
inclusién politica de reincorporacién en documentos de PDT.

Se realiz6 la atencion de personas con enfermedad de alto costo del municipio de coloso, asi mismo se realiz6 la
atencion de las Personas Mayores del corregimiento de JesUs Maria de palmitos — Los Palmitos, Coloso y Don
Gabriel — Ovejas. A fin de conocer su estado de salud, avances, dificultades y Barreras de Acceso al sistema de
salud, indagar sobre su estado emocional de ellos y sus familias.

Se participé de la Reunién de validaciéon procedimientos Guia procedimiento gestién salud con los Grupos
Territoriales.

Ser particip6 del Comité Misional del GT Sucre Bolivar Cérdoba en donde se abordaron temas como:

1 - Rol del Profesional de Salud — Funcional Discapacidad.

2 - Cambios en el procedimiento de Afiliacién Poblacion Especial.

3 - Procesos a liderar y articular (Profesionales Facilitadores y Reintegradores).

Se Participé de la reunion sobre la estrategia de fortalecimiento para la atencién especializada en salud y la
rehabilitacién integral y funcional de firmantes del acuerdo de paz con discapacidad.

Se particip6 de la reunién sobre la oferta de la Nueva EPS y Jornadas de Salud en Territorio.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el desarrollo, implementacién y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacién y acompariamiento

para el acceso a servicios de salud de la poblacién objeto de atencién en

situacion de discapacidad, enfermedades de alto costo o personas mayores y su grupo familiar, incorporando los

enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de todos los procesos de atencién de la Entidad.

7. Articular acciones con los profesionales de atencién psicosocial del
grupo territorial para la poblacién que requiera acompafiamiento
psicosocial o acompafiamiento especializado en salud mental de
manera que se activen rutas y se gestione la oferta pertinente en
territorio.

Para el periodo que comprende este informe se articuld con 3 profesionales facilitadores que atienden la poblacién
en Los palmitos, Coloso y Ovejas para desarrollar talleres relacionado con el acceso a los servicios del SGSSS,
atencion especializada en salud.

8. Atender la solicitud de informes, reportes o requerimientos que realice
el supervisor del contrato frente al tema de salud y otros que por su
naturaleza y contenido se enmarcan en su objeto contractual.

En el periodo que comprende este informe se llevé a cabo la atencién de una familia de la estrategia Auto SAR Al
067 de 2021.

Se realizo el envio de la consolidacién de las cifras de afiliacién a salud del departamento de bolivar a la profesional
de seguimiento.

Se envio al equipo de profesionales del GT de los porcentajes de afiliacién en salud de la poblacién sujeto de
atencion del grupo territorial.

Se realiz6 la atencion de la Poblacién en Proceso de Reintegraciéon Regular, Reintegracion Especial y del Proceso de
Atencién Diferencial.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Cumpliendo esta obligacién para esta mes se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracién requeridal
para el normal desarrollo de la gestion; se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que
constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; actuando con lealtad
y buena fe durante la celebracion y ejecucion; se utilizé todos los conocimientos e idoneidad en el apoyo al area |
ejercer sus actividades con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los
demas. Se cumplié el pago de las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos
Laborales del periodo contractual; se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER.
Se recibio y tiene en custodia los bienes que la ARN brindé como equipos de computo, los cuales se encuentran en
buen estado y se les ha realizado el uso adecuado; ademas, se utilizé los sistemas de informacién y herramientas
tecnolégicas para apoyar las actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos|
que se registren; y se utilizé mecanismos de registro manual de planillas psicosociales. Se presenta el Informe de
actividades del periodo. Asi mismo, se cumplié el compromiso de mantener la integridad, reserva y confidencialidad
de la informacién que conozca con ocasién del acceso a documentos, bases de datos y en general todo el material
que la Entidad proporcione, de conformidad con la normativa vigente y la Politica de Tratamiento de Datos dispuesta
por la ARN. Por tltimo, se rindié de forma oportuna la informacién que solicité el supervisor del contrato.
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