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INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |
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CONTRATO No. 627-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la

formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacion de la

poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de febrero con relacién al acompafiamiento en la implementacion de
los planes individuales y colectivos de reincorporacion se ha avanzado en:

Febrero_02: Se participo en la charla del proyecto Restaurativo Exploratorio en AICMA.cuyos
componentes son EDUCACION EN RIESGO DE MINAS, ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS, LINEA
BASE MODELO RESTAURATIVO, cuyos impactos esperados seran: 1 ERM Al menos 1.400 personas
sensibilizadas a través de talleres de educacion en el riesgo de minas contribuyen a mitigar situaciones
de riesgo en sus comunidades. 02 AIV 30 Victimas y sobrevivientes de accidentes de Minas
Antipersonal participan en espacios de encuentro e iniciativas de medios de vida con vocacién
reparadora-restauradora. 03 LINEA BASE 60% de encuestas realizadas y sistematizadas para planear
intervenciones en el marco de AICMA en los municipios focalizados.

Febrero_04: Se realiza visita al PRE-PP-35188

Febrero_06: Se participo de la jornada virtual del nuevo aplicativo de solicitud de expensas

Febrero_09: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores
familiares.

Febrero_11: Se realiza atencion psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_11: Se realiza visita al PRE-PP-35177

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la

formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacion de la

poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de febrero con relacién al acompafiamiento en la implementacion de
los planes individuales y colectivos de reincorporacion se ha avanzado en:

Febrero_12: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_12: se participé de la reunién virtual entrenamiento de grupo familiares. (suministro econémico).
Febrero_13: Se participa de la socializacién del aplicativo de solicitud de expensas_2024.

Febrero_13: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_13: Se participo de la jornada de reinduccién del aplicativo de solicitud de expensas
Febrero_14: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_15: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_16: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_17: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la

formulacion, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacion de la

poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de febrero con relaciéon al acompafiamiento en la implementacion de
los planes individuales y colectivos de reincorporacion se ha avanzado en:

Febrero_18: Se realiza atencion psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_18: Se envia al profesional productivo copia de lo solicitado a la secretaria de inclusién social
para la construccion de galpén aves

Febrero_20_21: Se asisti6 a la reunién misional correspondiente al mes de febrero donde se abordaron
los temas misionales y administrativos mas vitales para el desarrollo del periodo contractual 2024
Febrero_21: Se asisti6 a la presentacion proyecto Restaurativo Exploratorio en AICMA., realizada por la|
coordinadora técnica de este.

Febrero_22: Se procede a recibir las aves de postura entregadas por la administracion municipal por|
medio del programa mujeres siembra MANA

Febrero_23: Se realiza atencion psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_24: Se realiza atencion psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_24: Se participa de la asamblea anual de la cooperativa Coomufupaz

Febrero_25: Se realiza atencion psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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| CONTRATO No. 627-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la

formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacion de la

poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de febrero con relaciéon al acompafiamiento en la implementacién de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en:

Febrero_26: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
Febrero_27: Se realiza atencién psicosocial a per en acciones de consolidacion de los valores familiares
EVIDENCIAS:

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_01

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_02

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_03

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_04

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_05

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_06

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_07

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_08

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_09

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_10

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_11

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_12

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_13

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_14

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_15

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la

formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacion de la

poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de febrero con relacién al acompafiamiento en la implementacion de
los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado en:
EVIDENCIAS:

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_16

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_17

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_18

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_19

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_20

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_21

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_22

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_23

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_24

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_25

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_26

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_27

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_28

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_29

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_30

RA _PSICO_Restrepo_ Juan_02_31
Visita_PRE-PP-35188

Visita_PRE-PP-35177

2024_0602_Aplicativo_Expensas
2024_1302_Capacitacion_Sistema_Gestion_Comisiones
ELC Antioquia - Proyecto Exploratorio R

MANA

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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| CONTRATO No. 627-2024
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporacion asignadas por la supervision en la
implementaciéon de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacioén de la poblacion objeto de atencién,

en el marco del Programa de Reincorporacion
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Integral,

Durante el periodo comprendido entre el 01 de febrero hasta el 29 de febrero de 2024 se desarrollaron
las siguientes actividades de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba:

CcODIGO DE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD NUMERO DE
LA PER
ACTIVIDAD BENEFICIADOS
Fortalecimiento de vinculos familiares,

FAM_1 40

acceso a derechos fundamentales de las

familias.

3. Participar en las acciones de gestién territorial que permitan el
acceso de la poblacion en

reincorporacion y sus familias a la oferta pablica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos

y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes individuales, colectivos y territoriales de

reincorporacién, seglin los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Con relacién a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
realizaron las siguientes acciones:

PROGRAMA / OFERTA ACCION REALIZADA LOGROS
PUBLICA — OFERTA
PRIVADA

Se realizo articulacion con
la secretaria de inclusion
social y la secretaria
agroambiental para recibir
insumos en taparles y godo
para los colectivos de
mujeres

Mujeres siembra MANA Se logro focalizar 35 PER

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacion en

reincorporacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos

y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los
planes individuales, colectivos vy territoriales de

reincorporacion, segun los lineamientos de la supervision e
incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Con relacion a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
realizaron las siguientes acciones:
A través del mddulo SIRR se han reportado las siguientes acciones:

ACTOR OBJETIVODE  CODIGO GESTION
EXTERNO LA GESTION REGISTRO EN
MODULO
ALCADIA Articulacion GES 06189
secretaria
inclusion social

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |
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| CONTRATO No. 627-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacion

Comunitaria y sus acciones tales como la promociéon de la
reconciliacion en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el dialogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Con relacion a las gestiones de vinculacién a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
realizaron las siguientes acciones:

Febrero_02: Se participo en la charla del proyecto Restaurativo Exploratorio en AICMA.cuyos
componentes son EDUCACION EN RIESGO DE MINAS, ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS, LINEA
BASE MODELO RESTAURATIVO, cuyos impactos esperados seran: 1 ERM Al menos 1.400 personas
sensibilizadas a través de talleres de educacion en el riesgo de minas contribuyen a mitigar situaciones
de riesgo en sus comunidades. 02 AIV 30 Victimas y sobrevivientes de accidentes de Minas
Antipersonal participan en espacios de encuentro e iniciativas de medios de vida con vocacion
reparadora-restauradora. 03 LINEA BASE 60% de encuestas realizadas y sistematizadas para planear,
intervenciones en el marco de AICMA en los municipios focalizados.

EVIDENCIA:

ELC Antioquia - Proyecto Exploratorio R

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Econémica,

la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, formulaciéon y
seguimiento a proyectos productivos

individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Con relacién a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
realizaron las siguientes acciones:

Codigo del Nimero del ISPPI  Estado del seguimiento  Breve descripcion
PRE/BIE (En funcionamiento, del estado del
cerrado, por establecer,  proyecto (retos,
entre otro). dificultades,
necesidades de
acompafiamiento).
35188 6 En funcionamiento Ultima visita de IR-
F-135
35177 6 En funcionamiento Se realizo
marcacion caliente
en los animales
Evidencias:

Febrero_04: Se realiza visita al PRE-PP-35188
Febrero_11: Se realiza visita al PRE-PP-35177

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacion Politica como

el fortalecimiento a instancias de participacion territoriales en
marco de los Planes colectivos e individuales de

reincorporacion.

Con relacién a las gestiones de vinculacion a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
realizaron las siguientes acciones:

ACCION DE INCIDENCIA O
ESPACIO DE PARTICIPACION

OBJETIVO DEL ESPACIO FECHA

Presentar la  propuesta de

alcalde articulacion para desarrollar una (9-02-2024
iniciativa de titulacion de predios
rurales.

Reunion  con el
municipio de Dabeiba

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y
la Reincorporacion SIRR o en el que se

defina, toda la informacién concerniente a las gestiones vy
actividades realizadas en el marco del cumplimiento

de sus obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos
por la entidad.

Con relacion a las gestiones de vinculacién a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
realizaron las siguientes acciones:

MODULO EN SIR

TIPO DE REGISTRO #ACCIONES
REGISTRADAS

40

ACTIVIDADES DE
RUTA

ASISTENCIA ACTIVIDADES DE RUTA

Digitacion de
instrumento de
seguimiento
proyecto individual,
ISPPI: PRE-PP-
35177 ISPPI_6.
PRE-PP-35188 6

BIE - ISPP] ISPPI_PRE-PP

Evidencias:
Febrero_04: Se realiza visita al PRE-PP-35188
Febrero_11: Se realiza visita al PRE-PP-35177

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que
sean convocados por la supervision en
el marco de sus obligaciones contractuales.

Con relacién a las gestiones de vinculacién a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
realizaron las siguientes acciones:

ESPACIO OBJETIVO FECHA
Reunidn misional del mes de  En lareunion se desarrollé un espacio de  20-02-2024
febrero induccion en la que se recibieron

orientaciones con relacion los temas

misionales y administrativos del GT para

la vigencia 2024
Entrenamiento en Validacion Conocer el proceso de validacion de 12-02-2024
documentos de identidad documentos de identidad de grupos de
grupos de familia familia en SIRR.

Conocer el funcionamiento del aplicativo  06-02-2024
Reunién  virtual  nuevo de solicitud de expensas para el periodo

aplicativo de expensas contractual.

EVIDENCIA:
2024_0602_Aplicativo_Expensas
2024_1302_Capacitacion_Sistema_Gestion_Comisiones

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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?5 REINCORPORACION, INFORME DE ACTIVIDADES
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ |

C.C-C.E-NIT-RUT-ID No.l 71.216.876 | CONTRATO No. 627-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 29 DE FEBRERO DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| DABEIBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|Con relacién a las gestiones de vinculaciéon a oferta publica y privada durante el mes de febrero se
correspondan con la ejecucién del presente realizaron las siguientes acciones:

INFORIE O REPORTE FECHA DE REMISION

Informe mensual de actividades contrato 29-02-2024
febrero
Revision de hase de desembolsos
(asignacion mensual, suministro
econdmico de alimentacion y valor
adicional)

22:02-2024

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Registre si se cumplimieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato

contrato. Se suministré al supervisor toda la informacién y colaboracion requerida para el normal desarrollo de mi gestion y|
de forma oportuna; asi mismo se atendi6 a las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por|
conducto del supervisor; se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el
objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena|
fe durante la celebracién, ejecucion y terminacién del contrato y ain con posterioridad a éste. Se utilizé todos sus
conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer mis actividades con honestidad, eficiencia y calidad,
dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se cumplié con las obligaciones frente a|
los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también se aplicé los instructivos de
Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los bienes que la ARN me brinda
para el desarrollo operativo y logistico del contrato. También se organiz6, conservd, uso y manejé toda la|
informacién recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable y acorde con los|
lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo, se utiliz6 los sistemas de informacién, herramientas
tecnolégicas y equipos de computo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con criterios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren y se utiliz6 mecanismos de registro manual de|
planillas psicosociales para brindar el acompafiamiento que requiere la atenciéon Psicosocial a la PER
perteneciente al proceso de reincorporaciéon. Se presenta el Informe de actividades mensual avalado por el
supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos Y|
proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacién, del Sistema de|
Seguridad de la informacién, que contribuy6 al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
; Firmado digitalmente
Juan Camilo por Juan Camilo Maria Aurora Pulgarin Arcila
Restrepo Alvarez Restrepo Alvarez

Firmado digitalmente por
Maria Aurora Pulgarin Arcila

NOMBRE(S):

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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