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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE
GOBIERNO EN LA PROMOCION Y SOCIALIZACION DE LA LEY DEL DEPORTE
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I.  INTRODUCCION

La Constitucion Politica establece en su Articulo 2 que son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica. administrativa y cultural de la Nacion: defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Sumado a lo anterior, en el articulo 52 de la misma disposiciéon se reconocen la practica de un
deporte y el aprovechamiento del tiempo libre en el marco de los derechos sociales, en conexion
con los derechos fundamentales a la salud, al desarrollo y la educacion. Se establecié que, para el
adecuado ejercicio de este, debe existir una estructura democratica en la que el Estado intervenga,
fomentando y promocionando su practica, pero también ejerciendo la inspeccién, control y
vigilancia de la actividad deportiva.

Este derecho se desarrolla a través de multiples normas, entre ellas se resalta la ley 181 de 1995
“por la cual se dictan disposiciones para el fomento del deporte, la recreacién, el aprovechamiento
del tiempo libre y la educacién fisica y se crea el Sistema Nacional del Deporte”.

En lo que respecta al futbol profesional, especificamente, el régimen juridico incluye leyes, decretos
y reglamentos que establecen instancias de coordinacién, ejecucién y control, relacionadas
principalmente con la seguridad, comodidad y convivencia en torno al espectaculo de futbol.

En este sector aplican, igualmente, aquellas disposiciones privadas del futbol, emanadas de la
Federacion Internacional de Futbol Asociado (FIFA), como ente rector del futbol asociado en el
ambito mundial; la Confederaciéon Sudamericana de Futbol (CONMEBOL); la Federacién Colombiana
de Futbol (FCF); y la Divisidn Mayor del Fatbol Colombiano DIMAYOR), quienes administran el futbol
asociado y, por lo tanto, también son parte fundamental de este deporte.

Laley 1270 de enero de 2009: “Por la cual se crea la Comisidn Nacional para la Seguridad, Comodidad
y Convivencia en el Futbol y se dictan otras disposiciones”; esta norma cred la CNSCCF como
organismo asesor del Gobierno Nacional, para la implementaciéon de politicas, planes y programas,
asi como en la ejecucién de estrategias dirigidas a mantener la seguridad, comodidad y convivencia
en la organizacidn y practica de este espectaculo deportivo. Esta entidad se encuentra en cabeza del
Ministerio del Interior y promulga que, cada municipio, distrito, podrd constituir una CLSCCF
(Comisidén Local de Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol) en cabeza de las alcaldias,
cuyas funciones y operaciones estaran fijadas por la Comision Nacional.

El Decreto reglamentario 1267 del 15 de abril de 2009: “Por el cual se reglamenta el articulo 7 de la
ley 1270 de 2009”, en su articulo 1° sefiala que los alcaldes de los distritos y municipios, donde se
juegue futbol profesional, conformaran las CLSCCF y a su vez, se creara el Grupo Técnico de Apoyo y
Asesoria Permanente para la Comisidon Nacional de Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol
para servir como instancia asesora.
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Asi mismo, dentro del marco normativo se encuentra la Ley 1356 del 23 de octubre de 2009: “Por
medio de la cual se expide la ley de seguridad en eventos deportivos”. Esta norma adicioné al Cédigo
Nacional de Policia un capitulo de contravenciones especiales que afectan la tranquilidad publica y
la seguridad con motivo u ocasién de los eventos y en escenarios deportivos. En el capitulo XV dicha
norma sefiala: “de las contravenciones especiales que afectan la tranquilidad publica y la seguridad
con ocasion de los eventos deportivos” se establecieron contravenciones especiales que son
sancionadas con multas o expulsion de los escenarios deportivos, y en caso de incumplimiento de
las multas, estas se convertiran en trabajo en obras de interés publico no remunerado. Ademas,
indica los elementos minimos operativos para los estadios y, finalmente fija obligaciones
institucionales para desarrollar campafias educativas que permitan prevenir la violencia en
escenarios deportivos. Este ultimo punto es clave porque a partir de esta pedagogia, se pueden
transformar las conductas violentas, prevenir y erradicar la ocurrencia de enfrentamientos violentos
en estos espacios y escenarios deportivos.

En el Decreto 388 del 10 de octubre de 2007: “Por el cual se adopta el Plan Nacional de Emergencia
y Contingencia para eventos de afluencia masiva de publico y se conforma la Comisién Nacional
Asesora de programas masivos y se dictan otras disposiciones”, se establecié que la Comisidon
Nacional Asesora de Programas Masivos, ejercerda como Comité Técnico del Plan Nacional de
Emergencia y Contingencia para eventos de afluencia masiva de publico. La norma establece que,
los alcaldes locales o los secretarios de gobierno deberdn organizar un Puesto de Mando Unificado
(PMU) y define todo lo relacionado sobre su conformacion y funciones, asi como, aquellas de los
Comités Locales para la Prevenciéon y Atencién de Desastres (CLOPAD).

A su vez, el Decreto 1717 del 19 de mayo de 2010: compilado en el 1066 de 2015 “Por el cual se
adopta el Protocolo para la Seguridad, Comodidad y Convivencia en el Futbol y se dictan otras
disposiciones”. Por medio de este decreto se adoptd el Protocolo Nacional para la Seguridad,
Comodidad y Convivencia en el Futbol, aplicable a la organizacién y desarrollo de todos los partidos
correspondientes a los torneos organizados por la Federacion Colombiana de Futbol y la Dimayor.
La ley 1445 del 12 de mayo de 2011y ley 1453 del 24 de junio de 2011: “Por medio de las cuales se
modifica la ley 181 de 1995, las disposiciones que resulten contrarias y se dictan otras disposiciones
en relacidon con el deporte profesional”. Esta norma obliga a que no menos del 20% de la publicidad
estatal, en medios de comunicacién, debe ser destinada a la promocidn y patrocinio de actividades
deportivas, culturales, recreativas, de actividad y educacidn fisicas. Ademas, establece la obligacién
de Coldeportes de recaudar las multas que consigna la ley y de reglamentar la fijacion de los
procedimientos de graduacién de las sanciones, asi como, determinar las sanciones administrativas,
que se les pueden imponer a los infractores en los espectaculos deportivos.

No solo la regulacion del deporte como espectaculo es fundamental sino también la fijacion de los
lineamientos segln los cuales se daran las relaciones entre los asistentes a estos espectdculos en
aras de garantizar una sana convivencia y concientizar a la comunidad sobre la importancia del buen
comportamiento y las sanciones o repercusiones que tienen los comportamientos violentos.

De conformidad con el articulo 70 Decreto Acordal No. 0801 de 2020 (07 de diciembre de 2020), son
funciones de la SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO entre otras, las siguientes:
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FUNCIONES PRIMARIAS

» Formular en coordinacidn con las autoridades competentes las politicas, planes y programas
necesarios para garantizar la proteccién de la vida, el respeto de los derechos humanos, la
preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, la aplicacion de la justicia y solucién
de conflictos, la gestion y consolidacion de los procesos de gobernabilidad distrital y local y la
atencidn y proteccidn de poblaciones en condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de
la participacién y la convivencia ciudadana.

» Liderar la ejecucion de la politica publica de formacién y promocién para la convivencia, el
fortalecimiento de la justicia, mecanismos alternativos de solucién de controversias, derechos
humanos y DDHHI a través de la elaboracién participativa de manuales de convivencia y planes
locales y distritales de derechos humanos.

> Dirigir, controlary coordinar el funcionamiento de los Centros de Rehabilitacidn, en sus aspectos
legales, administrativos, disciplinarios y de seguridad.

> Gestion institucional para la implementacion de la politica publica afrodescendiente en el
Distrito de Barranquilla.

> Impulsar y desarrollar la politica publica del posconflicto, de acuerdo a los lineamientos del
gobierno nacional, en pro de la paz y reconciliacién.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

» Orientar y coordinar la formulacion de politicas, planes y programas encaminados a la defensa
y promocion de los derechos de los consumidores de bienes y servicios.

» Atender a las comunidades étnicas con presencia y asentamiento en el distrito, de conformidad
con las competencias legales y constitucionales del Distrito.

» Coordinar las relaciones politicas de la administracién distrital con las corporaciones publicas de
eleccién popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

» Implementar estrategias de reconciliacién, de buen comportamiento, conciencia ciudadana, de
aceptacion de las diferencias en los establecimientos y escenarios deportivos publicos, a través
de la formalizacidn del barrismo social dentro del Distrito de Barranquilla.

» Realizar estudios y analisis sobre la situacion de los derechos humanos en el distrito y desarrollar

acciones encaminadas a su promocion, defensa, respeto y garantia.

Garantizar el funcionamiento y la operatividad de los Centros multiagenciales Casas de Justicia

Institucionalizar y operacionalizar los subcomités distritales de prevencion y proteccion.

Atencién integral a las Minorias Etnicas en el Distrito de Barranquilla, en el marco de las

competencias legales y constitucionales.

» Construccidén de espacios para la participacién y el desarrollo de las minorias en el Distrito de
Barranquilla.

» Recuperacion de la cultura y costumbres ancestrales de las Minorias étnicas y su integracion con
las costumbres y cultura de la poblacién barranquillera.

» Activar la ruta de la proteccion correspondiente al ciudadano desmovilizado, en el marco de lo
definido por la Alta Consejeria para el Pos conflicto a nivel distrital y nacional.

YV V VYV
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> Activar los subcomités correspondientes, para tratar los temas de seguridad a que haya lugar,
en el marco de las competencias asignadas.

» Brindar capacitacidn en convivencia y derechos humanos a los ciudadanos desmovilizados, que
los ayuden a su reintegracion a la sociedad.

» Disefiar y realizar campafias pedagdgicas que promuevan acciones de reconciliacion, perdén y
fortalezcan la paz y la convivencia pacifica, entre la poblacidn civil y la poblacion desmovilizada.

Por todo lo antes expuesto, actuando en concordancia con las consideraciones de los puntos
fundamentales que se encuentran contenidos en el nuevo Plan de Gobierno del Distrito Especial,
Industrial y Portuario, 2024-2027, dentro de los cuales se encuentran: 1) La Seguridad y Convivencia
Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3) Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y
Transporte; 6) Educacion; 7) Medio Ambiente y Adaptacién al Cambio Climatico; 8) Deporte y
Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestion Social, se requiere del
apalancamiento financiero para sustentar la ejecucién de la misién estatal que promueve el interés
general que comprende todas las actuaciones gubernamentales y la materializacién de los proyectos
que se derivan de cada uno de los ejes que conforman el actual Plan de Gobierno Distrital.

En este sentido, vale la pena resaltar la tarea que tiene esta Secretaria de tomar las acciones
pertinentes para garantizar la proteccién de la vida, el respeto de los derechos humanos, la
preservacion del orden publico y la seguridad ciudadana, en especial, en eventos y escenarios
deportivos que, por circunstancias como la efusividad, son espacios en los que se presentan
diferencias que se traducen en enfrentamientos. Por lo anterior, es fundamental trabajar con los
grupos de barristas y con la comunidad asistente en general para generar espacios de tolerancia,
respeto y sana convivencia.

Este ejercicio busca lograr un acercamiento y un trabajo directo con cada uno de los integrantes que
conforman las barras populares, manejando la concientizacidn del hincha y la resignificacidon del
barrismo, inculcandole a los integrantes las verdaderas razones por las que se va al estadio y
orientarlos a que sean mejores personas para esta sociedad.

En el distrito de Barranquilla son reconocidas tres barras populares como los son:
e LA BANDA DE LOS KUERVOS

e FRENTE ROJIBLANCO SUR

e BLOKE CENTRAL

Estos grupos tienen una poblacién extendida a lo largo de las 5 localidades del distrito y sus
municipios aledafos, con un nimero de integrantes que oscilan entre mil quinientas (1.500) y dos
mil (2.000) personas. Siendo asi, la Secretaria Distrital de Gobierno trabaja de la mano con unas
instancias primordiales como lo son las Inspecciones y Comisarias de familia y con un grupo de
profesionales y técnicos para desarrollar y atender integralmente a este sector poblacional.
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Asi mismo La Secretaria Distrital de Gobierno, preside y convoca la comisidn Distrital de Futbol que
revisa, aprueba y disefia las estrategias de seguridad, convivencia y de apoyo al proceso de barras y
la operatividad en los escenarios deportivos, para cada evento, partido de futbol y demas.

El potenciar a las barras, mirdndolas como unidades integradas por jévenes con competencias,
habilidades y con intenciones y deseos de superacion, que requieren apoyo, acompafamiento y el
fortalecimiento y mejoramiento de sus capacidades e ideas de negocio, también es una forma de
gue los integrantes de las barras prevalezcan y contribuyan a la sana convivencia y armonia dentro
y fuera de los escenarios deportivos.

En atencidn a ello, y teniendo en cuenta que el Distrito no cuenta con el recurso humano suficiente
para la brindar apoyo en la ejecucién de las actividades tendientes al cumplimiento de las metas del
proyecto antes sefialado, se hace necesario contratar los servicios de una persona natural para
cumplir con el desarrollo de tales acciones para proporcionar a los jovenes barristas procesos de
emprendimiento, crecimiento, estabilidad econdmica, liderazgo e integracion como estrategia para
inspirarlos a que contribuyan con la reactivacién econémica, mejorar la convivencia y disminuir los
enfrentamientos e indices de violencia entre barristas del Distrito de Barranquilla.

Por otro lado, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién se
encuentran desarrollados de manera general en el ordenamiento legal y reglamentario,
principalmente por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 vy el articulo
2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, siendo estas las normas imperativas que deben cumplir las
entidades territoriales para la celebracién de sus contratos.

En ese orden de ideas, de acuerdo con el certificado de inexistencia suscrito por la Secretaria de
Gestion Humana: “(...)para dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 3 del decreto 1737 de 1998
modificado por el articulo 1 del decreto 2209 de 1998, se reviso la planta global de personal de la
alcaldia de Barranquilla, asi como, el manual especifico de funciones y de competencia laborales de
la entidad, estableciéndose que no existe personal de planta que pueda desarrollar la actividad que
sea desea contratar a través del contrato de prestacion de servicios, siendo insuficiente o no
existiendo el personal con los conocimientos especializados o la experiencia especifica requerida”,
se hace necesario celebrar los contratos de prestaciéon de servicios de apoyo a la gestién que a
continuacion se indicaran.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

Servicios de personal

1 80111600
temporal
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Il.  ANALISIS DE MERCADO

Indicadores de Mercado laboral*

Para el mes de febrero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 11,7%, mientras que
en febrero de 2023 se ubicd en 11,4%. Por su parte, la tasa global de participacidn se ubicé en 63,8%
y la tasa de ocupacidn en 56,4%, estas tasas en el mismo mes de 2023 fueron 63,8% y 56,5%,
respectivamente.

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacion y desocupacién
Total nacional
Febrero (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En febrero de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 11,6%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,5%. La tasa global
de participacién se ubico en 66,5%, lo que significd un aumento de 1,3 puntos porcentuales
frente a febrero de 2023 (65,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,8%, la cual en el
mismo periodo del aifo anterior fue 57,7%.

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desocupacién
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Febrero (2016 - 2024)
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Fuente: DANE, GEIH

1 Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-feb2024.pdf (27 marzo de 2024)
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Poblacién ocupada segun rama de actividad

En el mes de febrero de 2024, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.493 miles
de personas. Las ramas que mads aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada
fueron Industrias manufactureras (0,7 puntos porcentuales); Actividades artisticas, entretenimiento,
recreacion y otras actividades de servicios (0,6 puntos porcentuales) y Transporte y almacenamiento
(0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacion ocupada
segun rama de actividad*
Total nacional

Febrero (2023 - 2024)

Total nacional
Distribucion %  Variacién  Contribucién
absoluta enpp.

Rama de actividad
Febrerc 2023 Febrero 2024

Poblacién ocupada 22233 22,493 100 260

Industrias manufactureras 233 2485 1no 145 o7
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacian y otras actividades de servicios 1863 2004 83 itil 08
Trangporte y almacenamiento 1683 1794 80 12 os
Administracion pblica y defensa, educacion y atencion de I3 salud humana 2546 2632 nr 86 04
Actividades inmabiliarias 246 19 14 73 02
Actividades financieras y de saguros 404 an 21 &7 03
Informacidn y comunicaciones 356 388 17 33 a1
Suministro de electricidad, gas agua y gestion de desechos® 508 515 23 7 (i
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3262 3228 144 34 02
Alpjamiento y sarvicios de comida 1617 1575 0 -42 02
Construccidn 1525 1475 66 -50 02
Actividades profesionales, dientificas, técnicas y servicios administratives 1758 1641 i3 -115 05
Comercio y reparacion de vehiculos an 31964 176 -167 08

Fuente: DANE, GEIH

Para el trimestre moévil diciembre 2023 - febrero 2024, de las 23 ciudades y areas metropolitanas,
las que presentaron mayores tasas de desocupacion fueron: Quibdé (28,4%), Riohacha (19,8%) y
Florencia (16,9%). Las ciudades con menor tasa de desocupacién fueron: Manizales A.M. (10,9%),
Barranquilla A.M. (10,4%) y Medellin A.M. (9,9%).

Grifico 6. Tasa de desocupacién segun ciudades
23 ciudades y areas metropolitanas
Diciembre 2023 - febrero 2024
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Fuente: DANE, GEIH.
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS?

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segiin subsector
de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva
en los ingresos totales, en comparacién con enero de 2023.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Enero 20247 / enero 2023
Clasificacisn €U Rev. 4 ALE. I e N
Sessian Ve
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M 97 | us -, oo '

" ™ | o | w ar

; 108 | TR T T n

a az - 121 | |

a " B - 0 1 =

s . | S R
Fuente: DANE - EMS

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con enero de 2023.

Tabla 2. iacion anual del p P total y por categoria de contratacion,
segtin subsector de servicios
Enero 20247 / enero 2023
Clasificacién CHlU Rev. 4 AL g masents  Tomponsldirects Agesca PR
Secclon iacin (51 Comtucin 191

» e W]

H =B | =2 8

i 1 1 | YA | 0

i 8 | (N | |

Fuente: DANE - EMS

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-ene2024.pdf (15 MARZO 2024)
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Variacion anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacién, segun subsector
de servicios (enero 2024 / enero 2023)

En enero de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacion con enero de 2023.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por c ia de ion, seguin sub

de servicios
Enero 20247 / enero 2023

Clasificacién Il Rev, 4 A.C Parsanal scupada sin

Saccion Divistan Deseripeian Wastackin [} Caniribuckin (PF)

ll. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual, PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO EN LA PROMOCION Y
SOCIALIZACION DE LA LEY DEL DEPORTE, se requiere la prestacion de un grupo de personas idéneas
gue apoyen en las diferentes actividades de elaboracidn, acompafiamiento, desarrollo y ejecucién
de las actividades del proyecto para dar cumplimiento a las funciones misionales.

A continuacién, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

N° ‘ PERFIL OBLIGACIONES VALOR TOTAL
BACHILLER, CON
MINIMO DOCE (12) | 1. Apoyar la divulgacién de material pedagdgico y recursos
MESES DE informativos sobre la ley del deporte durante y después de
EXPERIENCIA los eventos deportivos.
LABORAL EN EL | 2. Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se
1 SECTOR PUBLICO Y/O realizalj\ dentro_ % .en los alrede_dores de los centros $10.000.000
PRIVADO EN deportivos del Distrito de Barranquilla.
ACTIVIDADES 3. Apoyar logisticamente las campafias educativas sobre el
ADMINISTRATIVAS, barrismo social, la sana convivencia y la socializacion de la
LOGISTICAS, ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
OPERATIVAS O DE de Barranquilla.
APOYO A LA GESTION.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 BarRrANQUILLA.GOV.CO




3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA

©)

icontec

150 9001

(@)

icontec

SA-CER756031

NlT 890102018-] SC-CER103099
BACHILLER, CON . Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento
MINIMO QUINCE (15) del buen comportamiento en eventos deportivos.
MESES DE . Apoyar la divulgacion de material pedagdgico y recursos
EXPERIENCIA informativos sobre la ley del deporte durante y después de
LABORAL EN EL los eventos deportivos.

) SECTOR PUBLICO Y/O . Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se $12,500,000
PRIVADO EN realizan dentro y en los alrededores de los centros T
ACTIVIDADES deportivos del Distrito de Barranquilla.

ADMINISTRATIVAS, . Apoyar logisticamente las campafias educativas sobre el
LOGISTICAS, barrismo social, la sana convivencia y la socializacion de la
OPERATIVAS O DE ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
APOYO A LA GESTION. de Barranquilla.

BACHILLER, CON . Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento
MINIMO QUINCE (15) del buen comportamiento en eventos deportivos.

MESES DE . Apoyar la divulgacion de material pedagdgico y recursos
EXPERIENCIA informativos sobre la ley del deporte durante y después de
LABORAL EN EL los eventos deportivos.

3 SECTOR PUBLICO Y/O . Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se $12,500,000
PRIVADO EN realizan dentro y en los alrededores de los centros T
ACTIVIDADES deportivos del Distrito de Barranquilla.

ADMINISTRATIVAS, . Apoyar logisticamente las campanas educativas sobre el
LOGISTICAS, barrismo social, la sana convivencia y la socializacién de la
OPERATIVAS O DE ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
APOYO A LA GESTION. de Barranquilla.

BACHILLER, CON . Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento
MINIMO DIECIOCHO del buen comportamiento en eventos deportivos.

(18) MESES DE . Apoyar la divulgacién de material pedagdgico y recursos
EXPERIENCIA informativos sobre la ley del deporte durante y después de
LABORAL EN EL los eventos deportivos.

4 SECTOR PUBLICO Y/O . Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se $13,000,000
PRIVADO EN realizan dentro y en los alrededores de los centros T
ACTIVIDADES deportivos del Distrito de Barranquilla.

ADMINISTRATIVAS, . Apoyar logisticamente las campafas educativas sobre el
LOGISTICAS, barrismo social, la sana convivencia y la socializacion de la
OPERATIVAS O DE ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
APOYO A LA GESTION. de Barranquilla.
EGRESADO DE . Brihc.lar apoyo en Ia realiza.cic.in.de jornadas educativas
dirigidas a la poblacién beneficiaria de la ley del deporte.

DE,RECHO' CON . Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento
MINIMO DOCE (12) ) .
MESES DE del buen comportamiento en eventos deportivos.

. Apoyar la divulgacion de material pedagdgico y recursos
EXPERIENCIA informativos sobre la ley del deporte durante y después de
LABORAL . EN EL los eventos deportivos

5 SECTOR PUBLICO Y/O . s . $15.000.000
PRIVADO EN . Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se

realizan dentro y en los alrededores de los centros
ACTIVIDADES deportivos del Distrito de Barranquilla.
ADMINISTRATIVAS, o o .

. . Apoyar logisticamente las camparias educativas sobre el
LOGISTICAS, barrismo social, la sana convivencia y la socializacién de la
OPERATIVAS O ,DE ley del deporte'en las instituciones educativas del Distrito
APOYO A LA GESTION. .

de Barranquilla.
BA,CHILLER' CON Brindar apoyo en la realizacion de jornadas educativas

6 MINIMO VEINTE (20) o L, . $15.000.000
MESES DE dirigidas a la poblacién beneficiaria de la ley del deporte.
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EXPERIENCIA . Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento
LABORAL EN EL del buen comportamiento en eventos deportivos.

SECTOR PUBLICO Y/O . Apoyar la divulgacion de material pedagdgico y recursos

PRIVADO EN informativos sobre la ley del deporte durante y después de

ACTIVIDADES los eventos deportivos.

ADMINISTRATIVAS, . Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se

LOGISTICAS, realizan dentro y en los alrededores de los centros

OPERATIVAS O DE deportivos del Distrito de Barranquilla.

APOYO A LA GESTION. . Apoyar logisticamente las campafias educativas sobre el
barrismo social, la sana convivencia y la socializacion de la
ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
de Barranquilla.

. Brindar apoyo en la realizacién de jornadas educativas

BACHILLER, CON dirigidas a la poblacidn beneficiaria de la ley del deporte.

MINIMO VEINTE (20) . Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento

MESES DE del buen comportamiento en eventos deportivos.

EXPERIENCIA . Apoyar la divulgacién de material pedagdgico y recursos

LABORAL EN EL informativos sobre la ley del deporte durante y después de

7 SECTOR PUBLICO Y/O los eventos deport.ivos. . . $15.000.000

PRIVADO EN . Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se

ACTIVIDADES realizan dentro y en los alrededores de los centros

ADMINISTRATIVAS, deportivos del Distrito de Barranquilla.

LOGISTICAS, . Apoyar logisticamente las camparfias educativas sobre el

OPERATIVAS O DE barrismo social, la sana convivencia y la socializacion de la

APOYO A LA GESTION. ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
de Barranquilla.

. Brindar apoyo en la realizacién de jornadas educativas

BACHILLER, CON dirigidas a la poblacidn beneficiaria de la ley del deporte.

MINIMO VEINTE (20) . Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento

MESES DE del buen comportamiento en eventos deportivos.

EXPERIENCIA . Apoyar la divulgacion de material pedagdgico y recursos

LABORAL EN EL informativos sobre la ley del deporte durante y después de

8 SECTOR PUBLICO Y/O los eventos deport.ivos. 4 . $15.000.000

PRIVADO EN . Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se

ACTIVIDADES realizan dentro y en los alrededores de los centros

ADMINISTRATIVAS, deportivos del Distrito de Barranquilla.

LOGISTICAS, . Apoyar logisticamente las campafas educativas sobre el

OPERATIVAS O DE barrismo social, la sana convivencia y la socializacion de la

APOYO A LA GESTION. ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
de Barranquilla.

:,IAI,ET“I,II';ER' CON Brindar apoyo en la realizacién de jornadas educativas
dirigidas a la poblacién beneficiaria de la ley del deporte.

VEINTICUATRO  (24) . .

MESES DE Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento
del buen comportamiento en eventos deportivos.

EXPERIENCIA . L. . -

Apoyar la divulgacion de material pedagdgico y recursos

LABORAL EN EL . . .

9 | SECTOR PUBLICO Y/O informativos sobreila ley del deporte durante y después de $17.500.000

PRIVADO EN los eventos deportjlvos. . _

ACTIVIDADES Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se

ADMINISTRATIVAS, real|zar.1 dentro. y .en los alrede.dores de los centros

LOGISTICAS, deportlvlos Eie_l Distrito dle Barranqtillla. ; . X |

opetaTvss 0o | 26 bpiteerte s ot et e o

APOYO A LA GESTION. ’
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ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
de Barranquilla.

Apoyar la realizacién de visitas y contacto telefénico para el
diligenciamiento de encuestas con fines de caracterizacidn
0 actualizacién de datos de miembros de barras.

10

BACHILLER, CON
MiNIMO
VEINTICUATRO  (24)
MESES DE
EXPERIENCIA

LABORAL EN EL
SECTOR PUBLICO Y/O

. Brindar apoyo en la realizacion de jornadas educativas

dirigidas a la poblaciéon beneficiaria de la ley del deporte.

. Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento

del buen comportamiento en eventos deportivos.

. Apoyar la divulgacién de material pedagdgico y recursos

informativos sobre la ley del deporte durante y después de
los eventos deportivos.

. Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se

realizan dentro y en los alrededores de los centros
deportivos del Distrito de Barranquilla.

. Apoyar logisticamente las campanas educativas sobre el

barrismo social, la sana convivencia y la socializacién de la
ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
de Barranquilla.

. Apoyar la realizacion de visitas y contacto telefénico para el

diligenciamiento de encuestas con fines de caracterizacion
0 actualizacion de datos de miembros de barras.

$17.500.000

11

PRIVADO EN
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS,
LOGISTICAS,
OPERATIVAS O DE
APOYO A LA GESTION.
BACHILLER, CON
MiNIMO
VEINTICUATRO  (24)
MESES DE
EXPERIENCIA

LABORAL EN EL
SECTOR PUBLICO Y/O

PRIVADO EN
ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS,
LOGISTICAS,
OPERATIVAS O DE
APOYO A LA GESTION.

. Brindar apoyo en la realizacién de jornadas educativas

dirigidas a la poblacién beneficiaria de la ley del deporte.

. Apoyar el desarrollo de actividades tendientes al fomento

del buen comportamiento en eventos deportivos.

. Apoyar la divulgacién de material pedagdgico y recursos

informativos sobre la ley del deporte durante y después de
los eventos deportivos.

. Apoyar en las brigadas informativas y de aseo que se

realizan dentro y en los alrededores de los centros
deportivos del Distrito de Barranquilla.

. Apoyar logisticamente las campafias educativas sobre el

barrismo social, la sana convivencia y la socializacién de la
ley del deporte en las instituciones educativas del Distrito
de Barranquilla.

. Apoyar la realizacion de visitas y contacto telefénico para el

diligenciamiento de encuestas con fines de caracterizacidn
0 actualizacion de datos de miembros de barras.

$17.500.000
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales exigidos
en este documento, para la celebracion de su contrato electrdnico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la
Secretaria de Gobierno y/o a la Oficina de Contabilidad de |la Secretaria de Hacienda.

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
de gobierno.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacidon que conozca por causa o con
ocasioén del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la necesidad de contratacién es la suma de CIENTO SESENTA MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($160.500.000), incluye todos los tributos que generen con
ocasion a la celebracién, ejecucién y liquidacién de la contratacion.

El plazo de ejecucién de los contratos serda de cinco 5 meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn dispuestos en el articulo
41 de la ley 80 de 1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la

prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
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verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla en abril de 2024.
Cadigo de asignacion: 9767

?ignaE\'a as?

YISNEY NARGAS RODRIGUEZ
Asesora Externa
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