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"PRESTACION   DE   SERVICIOS   DE   NIANTENIMIENTO

PREVENTIVO      Y      CORRECTIVO       DEL      PARQUE
AUTOMOTOR   AL   SERVICIO   DE   LA   ESTAC16N   DE
POLIciA DEL SINIIJACA CuNDINAMARCA`'.

EI presente contrato tend fa  un plazo de ejecuci6n de siete
(7)   meses,   contados   a   partir   del   cumplimiento   de   los
requisitos  necesarios  pare  su  ejecuci6n,  y  su  duraci6n  se
extendefa hasta la liquidaci6n del contrato

C6digo
uN SPSC            Producto
78181507          | Reparaci6n      y      mantenimiento

automotor y de camiones ligeros
EI pago se realizafa mediante actas parciales, previo recibo
parcial  y  verifilcaci6n  del   supervisor  de  los  servicios  de
mantenimiento prestados.

Para  el  pago,  Ia  cuenta  debefa  estar  acompahada  de  lacertificaci6ndelpagodeobligacionesasumidasporpartedelCONTRATISTAporconceptodesaludypensiones.EI

pago  se  realizara  dentro  de  los  treinta  (30)  dias  h6bilessiguientesalafechaderadicaci6ncorrectadelos

documentos   antes   mencionados   junto   con   la   factura
respectiva.

Para  el  pago final  ademas de  los  requisitos  anteriores  se
debefa     adlfuntar    Acta     de     Liquidaci6n     del     Contrato
debidamente firmada.Silafacturanohasido  correctamente  elaborada  o  no  seacompariadelosdocumentosrequeridosparaelpago,elt6rminoparaesteefectos6Ioempezafaacontarsedesdela

fecha  en  que  se  presenten  en  debida  forma  o  se  hayaaportadoelaltimodelosdocumentosexigidosenestepliegodecondiciones.Losretardosquesepresentenporesteconceptoseraresponsabilidaddelcontratistay6stenotendfaporello

A-     .   x-"..;!i%      A    `,!"illi    ,gg=g!

xi!
ex derecho al pago de intereses o compensaci6n de ningunanaturaleza.
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En todo caso,  cada pago estafa sujeto a la aprobaci6n del
PAC  Municipal.

CAuSALES QUE GENERAN RECHAZO: Se proceder6I al
rechazo de  la(s)  propuesta(s)  ante  la ocurrencia de  una o
mss de las siguientes eventualidades:

a.  Cuando  se  advierta  que  un  proponente  ha  interferido,
influenciado u obtenido informaci6n intema de LA ENTIDAD
CONTRATANTE relacionada con conceptos de evaluaci6n
o de respuesta a observaciones no enviados oficialmente a
los proponentes.

b. Cuando se advierta confabulaci6n entre los proponentes
tendiente a alterar la aplicaci6n  de  los principios que  rigen
LA  ENTIDAD  CONTRATANTE  para  el  procedimiento  de
contrataci6n,  entre  las  cuales  se  pueden  considerar  las
siguientes..

1. Una misma persona natural o juridica se presente a este
proceso   de   forma   individual   y   como   miembro   de   un
consoroio o una uni6n temporal.

2.  Una misma persona natural o jurid-Ica se presenta como
miembro de mss de un consoroio o uni6n temporal.

3.  Una persona natural o juridica se presenta al proceso, y
esta  a  su vez  pertenece  a otra  persona juridica que esta
pariicipando en el proceso.

c.   Cuando  en  la  propuesta  se  encuentre  informaci6n  o
documentos que contengan datos que no correspondan a la
realidad  o  que  c;ontengan  errores  o  inconsistencias  que
determinen el resultado de la evaluaci6n.

d.  Cuando  la  propuesta  se  reciba  con  posterioridad  a  la
fecha y hora fijadas para el cierre de la convocatoria, o no
se presente en el Iugar establecido en estos pliegos.
e. En el caso que el proponente se encuentre incurso en las
causales  de  inhabilidad  o  incompatibilidad  fijadas  por  la
Constituci6n y la Ley.

f.  Cuando  durante  el  proceso  de  invitaci6n  se  presenten
cirounstancias que alteren  sustancial y desfavorablemente
la capacidad financiera u operativa del proponente.

a. Cuando el valor total de la propuesta (incluido el IVA si a
ello hubiere lugar, costos y dem6s gastos) excedan del valor
establecido como presupuesto oficial.
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h. EI proponente en su propuesta debe cotizartodos y cada
uno de los items establecidos en el cuadro de cantidades y
su      numeraci6n,      descripci6n      y      unidades      debefa
corresponder a  las  indicadas  por el  Municipio  de  Simijaca
Cundinamarca,    so    pena    de    que    la    propuesta    sea
RECHAZADA.

i)  El incumplimiento de cualquiera de los requisites exigidos
en esta invitaci6n y en los estudios previos.

j)  Sera  rechazada  la  oferfa del  proponente  que  dentro del
termino     previsto     en     la     solicitud,     no     responda     al
requerimiento que le haga la entidad para subsanaria.

k)     Cuando  EI  Municipio  detecte  inconsistencias  que  no
puedan ser resueltas por los proponentes mediante pruebas
que aclaren la informaci6n presentada.

I)    Cuando    el    proponente    sefiale    su    desacuerdo    o
imposibilidad   de  cumplir  las  obligaciones   y  condiciones
previstas   en   los   pliegos   de   condiciones,   o   presente
condicionamiento.

in).  Cuando  no  se  presente  o  no  se  suscriba  la  Carta  de
presentaci6n de la propuesta.

n) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el
representante legal del proponente o apoderado carezca de
facultades   suficientes  para  presentar  la   propuesta  y  el
interesado  no  presente  los  documentos  necesarios  para
acreditar que su representante o apoderado dispone de las
facultades necesarias.

o)  En los demas casos que asi lo contemple la ley o estos
pliegos de condiciones.

p)  Cuando  a  consideraci6n  de  la  entidad  una  propuesta
presenta  precios  arfificialmente  bajos  segdn  el  estudio de
meroado realizado y solicitada  la  aclaraci6n  al  proponente
no es contestada en el tiempo otorgado por la entidad.

q)  Cuando  las  actividades  inscritas  en  el  RUT  no  tengan
relaci6n  con  el  objeto  a  contratar o este  no  se  encuentre
vigente y en firme.

r)  Cuando el  proponente cambie,  modifique  o  no  cumpla
con los items del anexo tecnico anexo PC-1
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s)  Cuando  el  proponente  no  cumpla  con  la  experiencia
requerida.

CAuSALES  DE  DECLARATORIA  DE  DESIERTO  DEL
PROCESO DE SELECC16N:

1. Cuando no se presente ninguna oferta
2.  Cuando ninguna oferia se ajuste a la invitaci6n poblica.
3.   En   general,   cuando  existan   motivos  que   impidan   la
selecci6n   objetiva   del    CONTRATISTA,    mediante   acto
motivado, en el que se seilalafan expresa y detalladamente
las razones que han conducido a tomar tal decisi6n.
4. Cuando no se logre la habilitaci6n de los oferentes
5. En general cuando todas las propuestas presentadas en
el proceso de selecci6n hayan incurrido en cualquiera de las
causales  de   rechazo   establecidas   en   casos   puntuales
dentro del texto de esta invitaci6n dblica.

Sera   el   establecido   en   el   Sistema   Electr6nico   pare   la
Contrataci6n   Pdblic;a   -   SECOP   11,   especifilcamente   el
apartado descrito en el link del proceso.

Sera   el   establecido   en   el   Sistema   Electr6nico   para   la
Contrataci6n   Pablica   -   SECOP   11,   especificamente   el
apartado descrito en el link del proceso.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME.

La    presente    convocatoria    se    limitafa    a    las    Mipyme
colombianas   que   tengan   domicilio   en   Colombia   y   que
cuente   con   minimo   un   (1)   ario   de   existencia,   cuando
concurran los siguientes requisites:

1.   EI  valor del  Proceso  de  Contrataci6n  sea  menor  a
ciento veinticinco  mil d6Iares de los Estados Unidos
de America (US$125.000),  Iiquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos anos
el Ministerio de Comercio,  Industria y Turismo.

REQulsITO S' „0
El presente proceso es X
inferior a US$125.000

2.   Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2)
Mipyme  colombianas  para  limitar  la  convocatoria  a
Mipyme colombianas.

Tratandose de personas juridicas las solicitudes solo
pod fan  realizar  a   Mipyme,   cuyo  objeto  social   les
permita   ejecutar   el   contrato   relacionado   con   el

roceso contractual.
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LIMITACION TERRITORIALLapresenteconvocatoria   se    limitafa    a    MipymecolombianasquetengandomicilioenelDepartamento
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certifilcado  del  Registro  Onico  de  Proponentes,  el  cua
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conforme  a  las  reglas  precedentes,  con  una fecha  de
maximo  sesenta  (60)  dias  calendario  anteriores  a  la
prevista en el cronograma del Proceso de Contrataci6n
para  el  inicio  del  plazo  para  solicitar  la  convocatoria
limitada.

PARAGRAFO 3. Solo se aceptan las oferias de Mipyme
o  de  proponentes  plurales  integrados  Onicamente  por
Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos
2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015 no
excluyen la aplicaci6n de los criterios diferenciales para
los  emprendimientos  y  empresas  de   mujeres  en   el
sistema de compras poblicas.

En  este  proceso  de  selecci6n  de  contratistas  primafa  lo
sustancial   sobre   lo  formal.   En   consecuencia,   no   pod fa
rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la
falta   de  documentos  que  verifiquen   las  condiciones  del
proponente o soporien  el contenido de la oferta,  y que no
constituyan  los factores  relacionados  con  el  menor precio
ofrecido, como se establece en el decreto 1082 de 2015.

Tales requisitos o documentos pod fan ser requeridos por el
Municipio   en   condiciones   de   igualdad   para   todos   los
proponentes  hasta  la  adjudicaci6n,   sin  que  tal  previsi6n
haga   nugatorio   el   principio   contemplado   en   el   inciso
anterior.

En todo caso la verifilcaci6n de los requisitos habilitantes; del
decreto  1082 de 2015 se ha fa exclusivamente en  relaci6n
con el  proponente con el precio mas bajo,  para lo cual,  se
tend fan en cuenta  las reglas de Subsanabilidad sefialadas
anteriormente.  En  caso  de  que  6ste  no  cumpla  con  los
mismos,  procedefa  la verificaci6n  del  proponente  ubicado
en  segundo  lugar y  asi  sucesivamente.  De  no  lograrse  la
habilitaci6n, se declarafa desierto el proceso.

La   verificaci6n   y   la   evaluaci6n   de   las   oferias   sefan
adelantadas por el Jefe de la dependencia que requiere el
bien o servicio a proveer, sin que se requiera de pluralidad
alguna,  quienes  debefan,  realizar  dicha  labor de  manera
objetiva, cihendose exclusivamente a las reglas contenidas
en  la  invitaci6n  pdblica,  con  el fin  de  recomendar a quien
corresponda   el   sentido   de   la   decisi6n   a   adoptar   de
conformidad con la evaluaci6n efectuada. En el evento en el
cual   Ia   entidad   no   acoja   la   efectuada   por   el   o   los
evaluadores,        debefa       justificarlo       mediante       acto
administrativo motivado.
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EMPATE: En caso de empate a menor precio, el Municipio
adjudicafa  a quien  haya  entregado  primero la oferta entre
los   empatados,   segan   el   orden   de   entrega   de   estas.
PARAGRAFO. -EI Municipio debefa registrar con claridad,
en formulario disefiado para el efecto,  el orden de entrega
de las propuestas,  indicando el  nombre del Proponente,  el
ndmero  de  folios  de  la  oferta  y  la  fecha  y  hora  de  su
radicaci6n.

CAPACIDAD JURIDICA
1-Carta de presentaci6n de la oferfa.  (Anexol).  Requisito
que    se    cumple    con    la    suscripci6n    de    la    carfa    de
presentaci6n   de   la   oferta,   por   la   persona   legalmente
facultada.

Firma valida por el proponente: Persona natural proponente,
Representante legal para personas juridicas, representante
designado  en  caso  de  Consorcio  o  Union  Temporal,   o
apoderado debidamente constituido.

Se debefa diligenciar, completamente, el anexo 1 contenido
en el presente documento.

2-  Fotocopia  de  la  cedula  de  ciudadania  del  proponente
persona  natural o  representante  legal de persona juridica.
EI  proponente  debe  allegar  fotocopia  de  la  libreta  militar

para  hombres  menores  de  50  ahos,   bien  sea  persona
natural a representante legal de la persona juridica, o cada
uno   de   los   miembros   de   las   uniones   temporales   o
consoroios  que  presenten  oferia,  de  conformidad  con  el
Decreto 2150 de 1995.

3-Si  la  oferta  es  presentada  per  un  Consoroio  o  Uni6n
Temporal  se  debe  anexar el  documento  suscrito  por  sus
integrantes, en el cual se establezca el estricto cumplimiento
a lo establecido en el articulo 7o. de la ley 80 de 1993.

4-Ceriifilcado de  Existencia  y  Representaci6n  Legal  (Si  se
trata de personas naturales,  con calidad de comerciantes,
debefan presentar el certificado de inscripci6n en el Registro
Mercantil, expedido por la C6mara de Comercio).

Las    personas    juridicas    debefan    allegar    original    del
certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal,  expedido
por la Camara de Comercio respectiva con una vigencia no
mayor  a  treinta  (30)  dias  calendario  en  el  que  conste
quien  ejerce  la  representaci6n   legal,   Ias  facultades  del
mismo,   el  objeto  social  dentro  del  cual  se  debe  hallar
comprendido el objeto del presente proceso de selecci6n y
la duraci6n de la sociedad.

f®f`'i
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La sociedad debe tener una duraci6n no inferior al plazo del
contrato y un (1) aho mas. (Articulo 6 de la ley 80 de 1993)

Cuando  el  monto  de  la  propuesta fuere  superior  al  Iimite
autorizado al representante legal, el oferente debefa anexar
la  correspondiente  autorizaci6n  impartida  por  la  junta  de
socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funci6n
y que lo faculte especificamente pare presentar la propuesta
en  esta  convocatoria  y  celebrar el  contrato  respectivo,  en
caso de resultar favorecido con su adjudicaci6n.

Cuando no se allegue el ceriificado expedido por la Camara
de   Comereio,   Ia   fecha   de  expedici6n   de  este   no   se
encuentre  dentro  de  la  requerida  por EL  MUNICIPIO  o  no
se   anexe   la   correspondiente   autorizaci6n   o   la   parfe
periinente de los estatutos para establecer las facultades del
representante     legal,     EL    MUNICIPIO    Ie     solicitafa    al

proponente el respectivo documento o las aclaraciones que
se consideren periinentes.

5.   Registro  Unico  Tributario  el  proponente  debefa  estar
inscrito en  las actividades relacionadas con el objeto de la
presente convocatoria documento que debefa estar vigente
y   en   firme.   EI   proponente   debe   estar   inscrito   en   las
actividades relacionadas con el objeto del contrato.

6.  Si  el  proponente  es  persona  natural  debefa  aporiar  la
planilla   de   pago   donde   se   acredite   la   cotizaci6n   de
seguridad social integral.

7. Cerfificados de Antecedentes (disciplinario, filscal, policivo
y de medidas correctivas)

Certificaci6n  expedida  par  el  revisor  fiscal  o  por  el
representante    sobre    pagos    de   aportes    de    sus
empleados (anexo 2)

De conformidad con  lo consagrado en el  articulo  23 de  la
Ley  1150 de 2007,  y el articulo  1  de la ley 828 de 2003,  el
proponente   persona   juridica   debefa   acreditar   que   se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al sistema de seguridad social integral, asi como los propios
del Sena,  ICBF y Cajas de Compensaci6n familiar, cuando
corresponda.  Para el efecto, debera diligenciar el anexo 2
del  presente  documento.   Este  requisito  tambi6n  debefa
acreditarse  para  la  realizaci6n  de  cada  pago derivado del
contrato estatal.

En caso de ofertas conjuntas,  cada uno de los integrantes
del Consorcio 0 Union Temporal debefa diligenciar el anexo
en comento.
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Cuando   el   proponente   no   allegue   con   su   oferta   este
documento,   EL   MUNICIPIO   Io   solicitafa   al   proponente,
quien contafa hasta la fecha de aceptaci6n de la oferta para
allegario.

•     Documento de transparencia debidamente diligenciado.

Dada la modalidad de selecci6n  no se exigifa  Registro de
Proponentes RUP

Debefa anexar a la carta de presentaci6n de la oferta, copia
de    la    c6dula    de    ciudadania    del    proponente    o    del

geo3;aesdee:tEnetg;skreog3'nlce:i:Sbmu3ar:oadme;ip%o:3:3:fep::gseenntteary
en firme.

2. Documento de conformaci6n del Consoroio o uni6n
Temporal.

Si   la   oferta   es   presentada   por  un   Consoroio   o   Uni6n
Temporal  se  debe  anexar el  documento  suscrito  por  sus
integrantes  en  firma  original,  en  el  cual  se  establezca  el
estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7o, de la
ley 80 de 1993.

3.  Certificado  expedido  por  la  respectiva  Camara  de
Comereio.

Las    personas    juridicas    debefan    allegar    original    del
certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal,  expedido
por la Camara de Comercio respectiva con una vigencia no
mayor  a  treinta  (30)  dias  calendario  en  el  que  conste
qui6n ejerce la representaci6n legal, Ias facultades de este,
el objeto social dentro del cual se debe hallar comprendido
el objeto del presente proceso de selecci6n y la duraci6n de
la sociedad.

La sociedad debe tener una duraci6n no inferior al plazo del
contrato y un (1) aiio m5s. (Articulo 6 de la ley 80 de 1993)

Cuando  el  monto  de  la  propuesta  fuere  superior  al  limite
autorizado al representante legal, el oferente debefa anexar
la  correspondiente  autorizaci6n  impartida  por  la  junta  de
socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funci6n
y que lo faculte especificamente para presentar la propuesta
en  esta  convocatoria  y  celebrar el  contrato  respectivo,  en
caso de resultar favorecido con su adyudicaci6n.

Cuando no se allegue el certificado expedido por la Camera
de   Comercio,   Ia   fecha   de   expedici6n   de  este   no  se
encuentre dentro de  la  requerida  por EL MUNICIPIO o no
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se    anexe   la   correspondiente    autorizaci6n   o   la   parfe

pertinente de los estatutos para establecer las facultades del
representante    legal,     EL    MUNICIPIO    Ie     solicitafa    al

proponente el respectivo documento o las aclaraciones que
se consideren pertinentes.

4. Certificados de Antecedentes

EI    proponente    debefa    presentar    el    certifioado    de
antecedentes   filscales   (persona    natural   y   juridica)
expedido por la Contraloria General de la Repdblica, en el
que se acredite que no esta incluido en el OItimo boletin de
responsables fiscales expedido  por la misma,  cerfificaci6n
que debefa estar vigente.

De  la  misma  manera  debefa  acreditar el  certificado  de
antecedentes disciplinarios (persona natural y juridica).

Tambi6n debefa acreditar el certificado de antecedentes
penales   y   medidas   correctivas   (persona   natural   y
Representante legal si es persona juridica).

En  el  caso de Consorcios y Uniones Temporales,  tanto el
representante  legal  como  los  integrantes  debefan  anexar
los ceriificados anteriormente mencionados.

5.  Certifilcaci6n expedida  por el  revisor filscal o  por el
representante    sobre    pagos    de    aportes    de    sus
empleados (anexo 2)

De  conformidad con  lo consagrado en el  ariiculo 23 de  la
Ley 1150 de 2007,  y el  articulo  1  de la ley 828 de 2003,  el
proponente   persona   juridica   debefa   acreditar   que   se
encuentra al dia en el pago de apories parafiscales relativos
al sistema de seguridad social integral, asi como los propios
del Sena,  ICBF y Cajas de Compensaci6n familiar, cuando
corresponda.  Para el efecto, debefa diligenciar el anexo 2
del  presente  documento.   Este  requisito  tambi6n  debefa
acreditarse  para  la  realizaci6n  de  cada  pago  derivado  del
contrato estatal.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes
del Consoroio o Uni6n Temporal debefa diligenciar el anexo
en comento.

Cuando   el   proponente   no   allegue   con   su   oferia   este
documento,   EL   MUNICIPIO   lo   solicitafa   al   proponente,

quien contafa hasta la fecha de aceptaci6n de la oferta para
allegario

CAPACIDAD FINANCIERA

Municipio de Simijaca Calle 8 N.a 7 -39,
Centro Administrativo,  C6digo Postal 250640

Email:  contratos@simiiaca-cundinamarca.qov.co Celular 321q876558



§§¥;RE          es  jA;,aga;.   i   RI.a.rdffl&REREfi6§*.`;::r{ Teniendo en cuenta la cuantia del contrato, no es necesario
acreditar capacidad filnanciera.EXPERIENCIA

#i!,i+

EXPERIENCIA MiNIMALosproponentesdeben    acreditar   cualquiera    de    lassiguientesaltemativasencontratossuscritosyejecutadosconentidadesptlblicasoprivadas,cuyoobjetocorrespondaaSERVICIOSDEMANTENIMIENTODEMAQulNARIAVEHicuLOSYEQulpo,teniendoencuentaelsiguientecuadro:NGmerodecontratos|Poroentryeacertificaracreditados|respectoalpresupuesto

•iRE                      x

ee

•  !!..g6'8!i      '^e  i-*';iRE!i!E,B!eewii;~,F•*i;ji;i+i+

EnexpCOMACue

7-23-4Mssde 4

oficial75%100%150%

r/aa/DEen

i                  rm5Z     A                                                         as;S

`      .             ,i       --`     -.sR.v:-i

se   RI_an                               rs                              y  `3S=;

in(ash          "%&

el evento que los contratos aportados para acrediterienciacontemplenactividadesadicionalesponentedeSERVICIOSDEMANTENINIIENTOQulNARIAVEHicuLOSYEQulpo,solosetendfantaelporoentajerealejecutadoenesteaspecto.
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a En caso de aporiar ceriificaci6n de experiencia en donde sehayaejecutadoelcontratooloscontratosenalgunaformaasociativa,setendfaencuentaelporcentajedepariicipaci6nenlacitadaformaasociativa.EncasodequeIoscontratosqueacreditanlaexperienciatenganalgantipodemultaosanci6n,nosefantenidosencuentaporpartedeestaEntidadEstatal.

i

i

Acrediteci6n de exDeriencia del Dror}onente a travds dcrealtaclon ae exDerlencla ael I)rot)onenie a traves aecontratossuscritosconelEntidadesEstatales.EIproponentedebefaaportarlosdocumentosquesedescribenacontinuaci6n:

I.     Certificaci6n    de    experiencia    para    contratossuscritosconEntidadesEstatales:Lacertificaci6ndebeserexpedidaconposterioridadalafechadeterminaci6ndelcontratoyencontrarsedebidamente

suscrita   por  la   entidad   contratante,   debefa   estar
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suscrita por el funcionario competente de la Entidad
para  emitiria;  asi  mismo,  debe  contener  los  datos
requeridos en la presente invitaci6n.
Acfa  de  Liquidaci6n  Debidamente  diligenciada  y
suscrita por todas las partes involucradas, en la cual
conste la informaci6n requerida.

Acredifaci6n de exDeriencia del Droi.onente a trav6s de
contratos suscritos con I.articulares.

El   proponente   debefa   aporiar  los   documentos   que   se
describen a continuaci6n:

I.       Certificaci6n  expedida con  posterioridad  a  la fecha
de    terminaci6n     del     contrato,     Ia     cual    debe
encontrarse      debidamente      suscrita      por      el
representante legal o quien haga sus veces.

11.       Igualmente,  para que el contrato sea validado pare
efectos de acreditaci6n de experiencia, ademas de
la  cerfificaci6n,  se  debe  anexar  el  contrato  de  la
empresa con el cliente que lo soporia o facturaci6n
de la ejecuci6n del contrato.

Atendiendo      el      Articulo      2.2.1.2.4.2.18.      "Criterios
diferenciales  Dara  MiDvme  en  el  sistema  de  comDras
Dablicas"  del   Decreto   1860  de  2021,   Ia   Secretaria  de
Transporfe  y  Movilidad  con  el  prop6sito  de  incentivar  la

participaci6n  de  Mipymes  domiciliadas  en  Colombia  en  el
presente   proceso   de   selecci6n,    tend fa   como   criterio
diferenciador el  numeral  2  ejusdem  que  establece:  "[..,I  2.
N0mero de contratos para la acreditaci6n de la experiencia.

I...]".

Conforme   con   lo   anterior,   Ia   verificaci6n   del   requisite
habilitante  de experiencia  especifica  minima  requerida  del

proponente  cuando  se  trate  de  una  Mipyme  se  verificafa
atendiendo las siguientes reglas:

•     EXPERIENCIA       MiNIMA       REQUERIDA       DEL
PROPONENTE (MIPYME):

Las  Mipymes  que  deseen  presentar  propuesta  debefan
acreditar  experiencia  en  contratos  suscritos  y  ejecutados
con entidades pablicas o privadas, cuyo objeto comesponda
a  SERVICIOS  DE  MANTENIMIENTO  DE  MAQulNARIA
VEHicuLOS  Y  EQulpo,  teniendo  en  cuenta  el  siguiente
cuadro:
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En el evento que los contratos aportados para acreditar Iexperienciacontemplenactividadesadicionalesa

ae componente    SERVICIOS    DE    MANTENIMIENTO    DMAQulNARIAVEHicuLOSYEQulpo,solosetendraecuentaelporcentajerealejecutadoenesteaspecto.Encasodeaporiarcertificaci6ndeexperienciaendondeshayaejecutadoelcontratooloscontratosenalgunaform

yaeJasociativa,     se    tend fa    en    cuenta    el    poroentaje    dparficipaci6nenlacitadaformaasociativa.EncasodequIoscontratosqueacreditanlaexperienciatenganalgontipdemultaosanci6n,nosefantenidosencuentaporpartedestaEntidadEstatal.NOTA1.Paralosefectosdelariiculo2.2.1.2.4.2.18e

Decreto    1860    de    2021,    Ios    criterios    de   clasificaci6
re empresarial son los definidos en el ariiculo 2.2.1.13.2.2 deDecreto1074de2015,OnicoReglamentariodelSectoComeroio,IndustriayTurismo,olanormaquelomodifiquederogueosustituya.

NOTA 2. Tratandose de proponentes plurales,  los criteriodiferencialessoloseaplicafansiporlomenosunodelo

integrantes   acredita   la   calidad   de   Mipyme   y  tiene   un

i

pariicipaci6n igual o superior al diez por ciento (10%)  en e
consoroio o la uni6n temporal.

- ACREDITAC16N  DE  EXPERIENCIA  DEL PROPONENT
•                    I              .        -I     -                        -      ,              ,

ENTIDADES ESTATALES.I.Certifioaoi6nde  experiencia  para  contratos

fro

i+%

suscritos con Entidades Estatales:  La certificaci6n debeserexpedidaconposterioridadalafechadeterminaci6ndel

contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entidadcontratante.debefaestarsuscritanorelfuncionario

de comDetente  de  la  Entidad  Dara  emitirla:  asi  mismo.  debe
contener los datos requeridos en el presente documento.
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11.            Acta  de  Liquidaci6n  Debidamente  diligenciada  y
suscrita por todas las partes involucradas, en la cual conste
la informaci6n requerida.

Ill.                         Acfa     de     Entrega     o     de     Recibo
Dofinitivo Debidamente diligenciada y suscrita por todas fas
partes  involucradas,  en  las  cuales  conste  la  informaci6n
requerida.

IV.       Acta  de Terminaci6n  Debidamente diligenciada  y
suscrita  por todas  las  partes  involucradas,  en  las  cuales
conste la informaci6n requerida.

ACREDITAC16N DE EXPERIENCIA DEL PROPONE_N_T_E
A     TRAVES     DE     CONTRATOS     SuSCRITOS     CON
PARTICuLARES.

EI  proponente  debera  aportar  los  documentos  que  se
describen a continuaci6n..

I.       Certificaci6n expedida con posterioridad a la fecha
de  terminaci6n  del  contrato,  Ia  cual  debe  encontrarse
debidamente  suscrita  por  el  representante  legal  o  quien
haga sus veces en el pals donde se expide el documento de
la persona contratante (segtln corresponda).

11.       Cerlifilcado de Existencia y Representaci6n Legal
de  la  persona  contratante;  Ia  fecha  de  expedici6n  del
certificado debe ser no mayor a treinta (30) dias anteriores
a  la  fecha  de  cierre del  presente  proceso;  en  el  caso de
acreditar  Experiencia  obtenida  en  el  Extranjero,   debefa
aportar   los   documentos   que   acrediten   la   existencia   y
representaci6n legal, Iegalizados a m6s tardar dentro de los
tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso  de  selecci6n,   de  conformidad  con  el  presente
documento  (personas naturales  y juridicas  extranjeras  sin
domicilio o sucursal en Colombia).  (Si aplica).

La cerfificaci6n aportada debe contener los dates requeridos
en  el  presente  documento,  que  no  se  acrediten  con  el
certificado del RUP.

Ill.       Igualmente,  pare  que  el  contrato  sea validado  para
efectos   de   acreditaci6n   de   experiencia,   ademas   de   la
ceriifilcaci6n, se debe anexar facturaci6n de la ejecuci6n del
contrato.

NOTA 1. Para efectos de acreditaci6n de experiencia no se
aceptaran  documentos  diferentes  a  los  sefialados  en  el
presente  numeral.  En  caso  de  existir discrepancias  entre
dos   (2)   o   mas   de   los   documentos   aporfados   por   el
proponente para acreditaci6n de experiencia,  se tend fa en
cuenta el orden de  prevalencia establecido anteriormente,
para efectos de la evaluaci6n.
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NOTA   2.   En   caso   de   existir   discrepancias   entre   la
informaci6n registrada en el formulario de experiencia y los
documentos    soportes    de    la    misma,    prevalecefa    lo
consignado en los documentos soporie.

NOTA 3. Las Dersonas aue objeten la ext]eriencia de algon
otro oferente, debefan aDortar los documentos aue Drueben
sus  afirmaciones:  Dor lo  tanto.  no  es  Drocedente  efectuar
manifestaciones  temerarias  resDecto  de  los  documentos
aDortados 13or los demas oferentes.  sin contar con medios
de   Drueba   aue   acrediten   tales   manifestaciones.   Cabe
aareaar, aue la entidad DroDende Dor garantizar el DrinciDio
constitucional de la buena fe.

NOTA 4. Para efectos de acreditaci6n de experiencia entre
particulares  no  se  aceptafan  documentos diferentes  a  los
seFialados en el presente numeral.

NOTA 5.  Para efectos de la verifilcaci6n de  la  Experiencia
del    Proponente,    se   procedefa   a   sumar   los    SMMLV
obtenidos en este aspecto de cada uno de los contratos que
se   pretenden   hacer  valer  como   experiencia,   debiendo
cumplir con los salarios exigidos.

NOTA 6.  En caso que la experiencia aportada,  haya sido
obtenida en Consorcio o Uni6n temporal, pare efectos de la
verificaci6n de la Experiencia del Proponente, se procedefa
a  sumar  los  SMMLV  de  los  contratos  aportados  en  este
aspecto  en  relaci6n  con  cada  uno  de  los  integrantes  del
Consorcio o  Uni6n Temporal,  de acuerdo al  poroentaje de
participaci6n  y  debefa  ser  igual  o  superior  a  los  salarios
exigidos.

NOTA  7.   En   caso  de   Consorcio   o   Union   Temporal   o
Promesa de Sociedad Futura, para efectos de la verificaci6n
de  la  Experiencia,  se  procedefa  a  sumar  los  contratos  y
SMMLV  obtenidos  en  este  aspecto  de  cada  uno  de  los
integrantes  del  Consorcio  o  Union  Temporal,  de  manera
ponderada  de  acuerdo  al  porcentaje  de  participaci6n  y,
debefa  ser  igual   o   superior  a   los  contratos   y  salarios
exigidos.

Las  certificaciones  deben  ser expedidas  por el  respectivo
contratante,    Ias   cuales   contend fan,    como   minimo,    Ia
siguiente informaci6n:

Identificaci6n completa del Contratante

Nombre y apellido del Contratista,

Ndmero y objeto del contrato,

Munieipio de Simijaca Calle 8  N.° 7 -39,
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-           Fechas de iniciaci6n y de terminaci6n del contrato,

-           Plazo de ejecuci6n del contrato

El  valor total  del  contrato  incluidas  las  adiciones,
ajustes e lvA.

Porcentaje  de  participaci6n  si  el  contrato  fue
ejecutado en Consoroio o Uni6n o Temporal o Promesa de
Sociedad  futura,  y  en  general,  toda  aquella  informaci6n
que  permita  verifilcar  el  cumplimiento  de  los  requisitos
establecidos en este roceso.
EI  proponents  debe  indicar el  valor de  su  propuesta
econ6mica, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

Las    ofertas    deben     presentarse    en     moneda    legal
colombiana,  y  los valores diligenciados en  el  Anexo de la
oferia econ6mica no deberan presentar centavos.

EI  valor  de  la   propuesta,   debe  incluir  todos  los  costos
directos e indirectos que genere la prestaci6n de los bienes,
obras o servicios, del talento humano, de las prestaciones y
los  salarios del  personal que vincule para la ejecuci6n del
contrato,  de  los  aporfes  al  Sistema  de  Seguridad  Social
Integral y aportes parafiscales, cumpliendo con las normas
laborales sobre la materia, de los impuestos y demas gastos
que   origine   el   mismo;   por  ningon   motivo   los   aspectos
anteriormente     mencionados     se     considerafan     costos
adicionales  a  cargo de  la  Alcaldia  Municipal  de  Simijaca  -
Cundinamarca.

Cualquier error de  calculo  del  proponente  al  momento  de
determinar el valor econ6mico de la propuesta correfa a su
cargo.  Si  al  evaluar  la  propuesta  se  encuentra  un  error
aritmetico la Alcaldia Municipal de Similfaca -Cundinamarca,
procedefa a su correcci6n y 6ste sera el valor que se tend fa
en   cuenta   para   la  evaluaci6n,   el  cual  sera  de  forzosa
aceptaci6n  por  parte  del  proponente  y  sus  resultados  se
tend fan  como  los  precios  definitivos  para  el  proceso  de
selecci6n,  si  al  efectuarse  la  revisi6n  aritmetica  el  valor
supera el presupuesto oficial estimado para la convocatoria
el Municipio rechazara la oferta.

LA        ALCALDiA        MUNICIPAL        DE        SIMIJACA        -
CUNDINAMARCA, pod fa solicitar una mayor discriminaci6n
de costos si lo estima necesario.

NOTA 1 : Los proponentes parficipantes no pod fan superar
el  precio  techo  por  numeral  del  estudio  de  meroado,  ni

el  precio  techo  total,  ni  el  valor  de  presupuesto
so pena de causal de rechazo.
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decreto   1082   del   2015   Ia   administraci6n   verificafa   de
acuerdo  con   (...)   Articulo  2.2.1.1.2.2.4.   Oferta  con  valor
ariifilcialmente   bajo.   Si   de   acuerdo   con   la   informaci6n
obtenida por la Entidad  Estatal en  su deber de analisis de
que  trata  el  articulo  2.2.1.1.1.6.1   del  presente  decreto,  el
valor de  una  oferfa  parece  ariifilcialmente  bajo,  Ia  Entidad
Estatal  debe  requerir  al  Oferente  para  que  explique  las
razones  que  sustentan  el  valor  ofrecido.  Analizadas  las
explicaciones,    el   comit6   evaluador,    o   quien   haga
evaluaci6n  de  las  ofertas,  debe  recomendar  rechazar
oferia   o   continuar   con   el   analisis   de   la   misma
evaluaci6n de las ofertas.  ( . . .)

e„

-(...)  Cuando  el  valor de  la  oferfa  sobre  la  cual  Ia  Entidad

Estatal    tuvo     dudas     sobre     su     valor,     responde     a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferia que no
ponen  en  riesgo  el  cumplimiento  del  contrato  si  este  es
adyudicado a tal oferta, Ia Entidad Estatal debe continuar con
su an6Iisis en el proceso de evaluaci6n de oferias.  (. ..)

NOTA  3: Los  precios  oferfados  se  mantendfan  vigentes
durante  la  ejecuci6n  del  contrato  y  el  contratista  debefa
considerar todas  las formas  de  pago del  negocio juridico,
por lo  tanto,  no  se  aceptan  variaci6n  o  cobras  indirectos,
fletes  u  otras  consideraciones  al  precio  final  del  objeto
contratado.

NOTA     4..      Sera responsabilidad     del     oferente     la
discriminaci6n  comectamente  de  los  impuestos  tributarios
(SI APLICA) en cada uno de los Items ofertados, de acuerdo
a la normatividad vigente.

NOTA 5: La entidad Adjudicafa el contrato por el total de los
ITEMS y no aceptafa Ofertas paroiales

NOTA   6: EI   contratista   debefa  dentro  de  la   propuesta
econ6mica   detallar  el   valor  unitario   de   cada   item,   ello
teniendo en cuenta los impuestos municipales.

NOTA   7..   De   acuerdo al   tlltimo   concepto   emitido   por
COLOMBIA  COMPRA  EFICIENTE,   la  evaluaci6n  de  las
ofertas se realizafan sobre el precio real ofrecido por cada
proponente, esto es, con la inclusi6n de los impuestos que
se entienden parte de precio.  Asi si un oferente pertenece
al  rfegimen  comtln,  y  ello  influye  en  el  precio  ofertado,  Ia
ponderaci6n se hace sobre el precio final, sin importar si en
el proceso existen otros oferentes que no son responsables
de dicho impuesto, por perienecer al rfegimen simplificado.
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i Descripci6n del objeto a contratar y condicionestecnicasexigidas:

EI   Municipio  de   Simijaca   para  satisfacer  la   necesidadanteriormenteenunciada,esprecisocontratarelservicio

i(i

de  mantenimiento  preventivo  y  correctivo  de  vehiculosautomotoresdelparqueautomotorasignadoalaestaci6ndepoliciadelamunicipalidad,raz6nporlocualesimperiosoadelantarunprocesodecontrataci6npara:

ac

MAZDA D0BLE CABINA -BT 50 (Patrulla), PlacaGCK-593

•.ITEdi'
UNIDAa,.;+    DESCRIPCION  +

+  pREsueuESTa:44:S'40F|C|ALV

yrm.                -seas%REg:ys,ALts7'a;

1

Servicio demantenimientopreventivoycorrectivosuspensi6n

Unidad
3,082,649.00

i•i:-.`.-,1!^-i/'8.;

2
Rectificaci6n debloqueycigt]efialSuministroBateria

Unidad
3,909,157.001,429,634.00

3
Unidad

i-%i,

i                                                      x`x            i,re

4

Suministro demanijasycalcomanias
Unidad

949,367.00
-ee                    !prRERE-*:

5

Servicio dereparaci6n demotor(manodeObra)

Unidad
3,193,879.00

6

Suministro kit deembrague,incluidosumontaje

Unidad
3,306,030.00

y  A      aeg<^&§^as

7

Suministro ycambiofiltro deaire
Unidad

107,558.00
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8

Suministro ycambiofiltro deaceite
Unidad

128,660.00218,913.00

!£xpy     RE,^g;%!i

9

Suministro ycambiofiltro decombustible
Unidad

x       ari             'x

10

cambio filtro decombustible(trampa)
unidad

101,597.00

11

Suministro ycambioaceite demotor1/4degal6n
Unidad

44,229.00

!F

MOTOKDK58sCICLETA MARCA SEDE§dRlpc16N UZUKI  DUNIDAD\\. R-X - Placa:iPRESUPUESTa®FICIAL\

i     %  <fiRE();:i;);i

-                i        -              ill,.{€x,gas,.inxx~_xng¥3jti;!i

a-sa'as*&j;.asp;ii9!iix_A.xii.ax¥.1!;iae£-xp"sefji!%i%i!EL#!'.".;&e:``i Suministro Juegodepastillasparafrenodelantero,

Unidad
331,703.00

i      `       rfu       .    -,%      ..          ..g;;a(;;I%REggsgasxy.y---asse§§A;j`;#:'

12 montaje

•as             gr%

13

Suministro Juegodebandasparafrenotrasero,incluidosumontaje

Unidad
354,191.00

A    ,  gz    <fflj;i;;:iij

`sese.x•yA#!.i

:-rs;€jgRE,,41iilyp^=,

1415

Suministro ycambiofiltro deaceite
UnidadUnidad

50,261.00RE`ill              x#a.%a8'R

ee,-ii);`xi.?•,m8)*J,¥rmueErzgBasasxsts.\\

&

Suministro ycambioaceite demotor1/4degal6n

44,527.00

ill                                         i,i      i!iii        L¥-,;i5..#i,i;:yin.``xiRExpexgnygi*: V^PRE LOR TOTAL,, DE   a  yClosUNITARlbs+
17,?§2,$55*00, a, \
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NOTA 1 : Dado que se requiere la reparaci6n del vehiculo
y la administraci6n no cuenta con un mecanico dentro de
su   planta   de   cargos,   el   proponente   debefa   realizar
inspecci6n al vehiculo que se encuentra en el Municipio de
Simijaca  para  poder  presentar  la  propuesta  econ6mica
sobre este item.

NOTA 2: Se aclara que las especificaciones descritas en
la  ficha  tecnica  hace  relaci6n  a  actividades  y  repuestos
mas  relevantes  para  el  mantenimiento  de  los  vehiculos,
puede     surgir     otras     actividades     y     repuestos     no
discriminados,  en este caso el  supervisor y el contratista
se pendran de acuerdo con base a la consulta de precios
del mercado para evitar sobrecostos, para los respectivos
pagos de actividad y repuestos y de esta forma garantizar
un  mantenimiento optimo y acorde a todos  los vehiculos
de la entidad.

NOTA 3: Los cuadros de cantidades sehalan las posibles
necesidades a cubrir por el contratista en la ejecuci6n del
contrato,  sin  que  sea  obligaci6n  de  la  entidad  contratar
cada uno de los  items dispuestos;  estos se agotaran de
acuerdo   con   las   necesidades   del   parque   automotor
descrito en el objeto del proceso. Asi mismo, Ios arreglos
parciales que  no  se  ajusten totalmente  a  los  anexos,  se
realizaran  de  coman  acuerdo  entre  el  contratista  y  el
supervisor  del  contrato,  siendo  6ste,  la  persona  que  se
delegue por parte del contratante para tal fin.

NOTA 4.-  Las actividades no se agotan con  las descritas
en  las  fichas  tecnicas,  toda  vez  que  corresponden  a  la
planeaci6n normal del mantenimiento de un vehiculo, pero
si este presenta algtln dafio o averia,  se pod fan adicional
al  contrato  mediante  actas  de  cambio  de  los  items  o
incluso a trav6s de otrosies.

NOTA 5.. EI valor de la  propuesta debe ser a todo costo,
incluyendo    impuestos,    contribuciones,    gravamenes   y
demas gastos que se incurran en la prestaci6n del servicio
con sus suministros

La  verifilcaci6n  de  las especificaciones t5cnicas  no  tiene
ponderaci6n  alguna,  pero  es  requisito  habilitante  dentro
del   presente   proceso   de   selecci6n;   tiene   por   objeto
determinar si  los  bienes  y/o  servicios  ofrecidos  cumplen
con  los  requerimientos  tecnicos  minimos  exigidos  en  el
Estudio Previo.

Por lo anterior, El proponente debefa tener en cuenta que,
en  desarrollo de  la ejecuci6n  del  respectivo contrato,  Ios
servicios   debefan   cumplir   minimo   con   las   siguientes
condiciones t6cnicas:

Municipio de Simijaca Calle 8 N.a 7 -39,
Centro Administrativo,  C6digo Postal 250640

Email:  contratos@simiiaca-cundinamarca.aov,co Celular 3219876558



MANTENIMIENT0 PREVENTIVO

Dentro    del    objeto    del    contrato    de    mantenimiento
preventivo, se debefan IIevar a cabo los
siguientes servicios incluidos insumos y/o repuestos:

a-Inspeocionar Sincronizaci6n: Revisar funcionamiento
de   sistemas   de   inyecci6n   electr6nica   y/o   carburador,
cuerpo de aceleraci6n, sensores, conectores, filtro de aire
y  combustible,   cables  de   alta,   bujias,   puesta   a   punto
chispa y emisi6n de gases.

b- lnspeccionar Sistema de Frenos: Desmontar llantas y
campanas   para   verifilcaci6n   de   estado   de   pastillas   y
bandas de frenos, cilindros, mordaza, bujes, revisar fugas
y  estado  del  liquido  de  frenos,  haber  limpieza,  Iubricar,
tensionar y si es necesario realizar la purga del sistema de
frenos, revisar altura del pedal, revisar, Iimpiar y tensionar
el freno de emergencia.

c- Inspeccionar Direcci6n y Suspension:  Realizar ruta
de   prueba   para   detectar   ruidos   anormales.   Levantar
vehiculo  en  el  gate  o  elevador  para  realizar  inspecci6n
visual  y  dinamica  en  el  tren  delantero  y  trasero  para
verificar  estado  de  amortiguadores,   copelas,   espirales,
muelles,    r6tulas,   terminales,    axiales,    brazo   oxidante,
bujes, tijeras, ejes, rodamientos, caja de direcci6n, fuelles,
cardanes, fugas de aceite, alineaci6n, balanceo y rotaci6n
de IIantas.

d-   Revisi6n   de   Niveles:   Revisar  niveles  de   caja  de
transferencia,    diferenciales,    frenos,    aceite   de    motor
(presentaci6n   en   Y.   debidamente   sellados)   y   liquido
refrigerante de los vehiculos.  Cambiar los fluidos cuando
asi se requiera a completar los niveles s.I es necesario.

e- Revisi6n de Corneas: Inspeccionar estado y tensionar
y/o lubricar, cuando se requiera.

fL    Revisi6n    Sistema    E16ctrico..    Inspeccionar   luces,
encendido,  tablero,  eleva  vidrios,  limpia  brisas,  bateria,
conectores,    cables,    switches,     alternador,     arranque,
colector.

g-  Engrase  General:  Ubicar  las  graseras  y  realizar  el
cambio en las cantidades necesarias de grasa limpia que
requiera cada vehiculo.

h- Filtros.. realizar cambios de filltros de gasolina y filtro de
aceite
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NIANTENINIIENTO CORRECTIVO

Para el mantenimiento correctivo, el contratista estafa en
capacidad  de  prestar  los  siguientes  servicios  incluidos
insumos y/o repuestos:

a- Reparaci6n  de motores:  Analizar la conveniencia de
reparaci6n, hacer pruebas de estanqueidad y escaneo de
bloques,  cambiar  piezas  si  se  requiere  como  pistones,
anillos,  bulones  de  pist6n,  bielas,  Casqueteria,  camisas
hdmedas,   retenedores,  volante,   cremallera  de  volante,
rectificaci6n de cigtiehal,  tomilleria del grado  adecuado y
correspondiente,  correcci6n  y  rectificaci6n  de  bloque  y
bancada,  empaque  de  culata,  rectifilcaci6n  y  planitud  de
culata, ejes de levas, guias, cauchos de guias, balancines,
valvulas, correcto asentamiento de valvulas, calibraci6n de
valvulas, empaque de tapa de v6Ivulas, bomba de aceite,
empaque  de  carter,  tap6n  de  carter,  tapa  de  aceite  de
motor,  cadena  y/o  cornea  de  repartici6n,  tensor,  patin,
sopories de motor, mdltiples de admisi6n y escape, tubos
de  escape,  presilenciador y  silenciador,  radiador,  panal,
tapa   de   radiador,    mangueras,    dep6sito    refrigerante,
bomba de agua y en general todas las demas reparaciones
a que haya lugar para un trabajo de esta naturaleza.

b-      Reparaci6n      de      suspensi6n:      Camb.Io      de
amoriiguadores,   cambio   de   tijeras,   bujes   de   tijeras,
rodamientos de rodillos c6nicos,  bujes,  r6tulas, espirales,
bases de espirales, bocines, mangueta y porta mangueta,
y en general todas las demas reparaciones y repuestas a
que haya lugar para un trabajo de esta naturaleza.

c-Sincronizaci6n: Inspeccionar bujias, Iavar y calibrar los
sistemas   de   inyecci6n   electr6nica,   Iimpieza   del   TBI   o
cuerpo de aceleraci6n o carburador, control de emisi6n de
gases, correcci6n de adelanto de chispa (motores en que
se pueda), cambio de cables de alta, cambio de filtros de
aire y combustible (entre otros),  calibrar valvulas cuando
sea necesario, y en general todas las demas reparaciones
a que  haya  lugar para  un trabajo de esta naturaleza.  En
caso de vehiculos con motor DIESEL, Ia sincronizaci6n se
realizafa  cambiando   los  diferentes  filtros  de   motor.   EI
Iavado  de   inyectores   se  ejecutafa   con   los   liquidos   y
herramientas adecuadas para tal fin.

d- Reparaci6n Sistema de Frenos: lnspecci6n general y
altura del pedal, Iimpieza de campanas, purga del sistema
de   frenos,   recalzar   bandas   o   cambio   de   bandas   y
diagn6sticos  o  cambio  general  de  pastillas,   tornillos  o
guias de mordazas,  pistones,  sellos de caliper,  cilindros,
impulsadores,    manguera    de    frenos,    tuberia,    valvula

ensadora,  asbestos,  zunchos,  resortes,  tomillos de
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graduaci6n,  remaches,  tomillos de fijaci6n,  rectificaci6n.o-cambio   de   discos,   revisi6n   de   freno   de   emergencia,

cambio de  liquido  de frenos,  empaquetadura  del  cilindro
principal  y  de  liberaci6n,  y  en  general  todas  las  demas
reparaciones  a  que  haya  lugar  para  un  trabajo  de  6sta
naturaleza.

e-  Balanceo  de  IIantas..  Desmontar  IIantas  y  verificar
centralidad  en  la  maquina  correspondiente  para  tal  fin,
hacer     la      rotaci6n      adecuada      para      el      correcto
funcionamiento  y  desgaste  de  las  IIantas,  y  en  general
todas  las demas reparaciones  a  que  haya  lugar para  un
trabajo de esta naturaleza.

f. Alineaoi6n sencilla y doble: Verificar con la maquina y
equipos   adecuados   para   tal   fin,   Ias   especificaciones
tecnicas de cada fabricante, Ias medidas conespondientes
a cada vehiculo para el normal funcionamiento y desgaste
de las llantas, y en general todas las demas reparaciones
a que haya lugar para un trabajo de esta naturaleza.

g- Nlec6nica general.

h. Reposioi6n de repuestos nuevos y originales

EI  mantenimiento  correctivo  se  efectuafa  en  el  menor
tiempo  posible  no  mayor  a  cuarenta  y  ocho  (48)  horas,
contados a partir de la fecha de notificaci6n de autorizaci6n
de ejecuci6n del trabajo por parte del supervisor designado
por Municipio de Simijaca

El     contratista     seleccionado    siempre     privilegiafa     la
reparaci6n de las partes, componentes y sistemas, frente
a la opci6n de cambio de ellas.

Los  servicios  de  mantenimiento  preventivo  y  correctivo
general    deben    ser    prestados    directamente    por    el
contratista   seleccionado.    En    los   casos   de   servicios
especializados o de aquellos que requieran un permiso o
licencia para su realizaci6n, el contratista pod fa ejecutarios
a  trav6s  de  un  tercero,  sin  que  por  ello  el  contratista
seleccionado      limite      o      transfiera      al      teroero      su
responsabilidad  ante   EI   Municipio  de   Simijaca   en   sus
obligaciones y responsabilidades contractuales. Se debefa
sefialar   en   la   propuesta   los   servicios   que   no   sefan
directamente prestados por el contratista y se informafa el
nombre  y  direcci6n   del  taller  o  talleres  que   prestafan
dichos servicios.

REPuESTOS
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EI    contratista    debefa    garantizar   que    los    repuestos
suministrados  para  la  reparaci6n  de  los  vehiculos  sean
genuinos   y   originales   de   buena   calidad   indicando   la
garantia  del  fabricante  de  todos  los  tipos  y  marcas  de
vehiculos del parque automotor de la estaci6n de policia.

Es    de    anotar    que    solo    se    aceptafan    repuestos
homologados,  con  la  debida  aprobaci6n  de  la  entidad
contratante,     NO     SE    ACEPTAN     REPUESTOS     DE
SEGUNDA  0  REMANUFACTURADOS  En  el  evento  de
requerirse  repuestos,  estos  sefan  autorizados  por parte
del supervisor del contrato, previa cotizaci6n realizada por
el contratista donde se especifique fas baracteristicas del
repuesto, tales como: Ia marca, referencia, garantia y si el
repuesto cotizado es original o homologado.

Si debido a cirounstancias comprobadas y autorizadas por
la entidad,  previamente por el supervisor del contrato y a
su juicio impidan que el repuesto sea original, este pod fa
ser homologado, siempre y cuando sea compatible con el
objeto del  servicio y garantice el correcto funcionamiento
del  equipo,  sin  perder de vista que  dicho  repuesto debe
tener  las  mismas  caracteristicas  ya  descritas,  previa  la
autorizaci6n  del  supervisor  del  contrato.  Los  repuestos
homologados  sefan  aceptados  solo  en  los  casos  en  los
que  no existan  dentro del  meroado,  repuestos originales
para los equipos que lo requieran.

El    contratista    debefa    Ofrecer    para    los    repuestos
homologados   las   mismas   condiciones   en   cuanto   a
garantia ofrecidas para los repuestos originales.

EI contratista debefa reemplazar a sus expensas, aquellos
insumos y/o repuestos instalados, que resultaren de mala
calidad o con defectos de fabricaci6n, a juicio de la Entidad
contratante.  En todo caso,  toda sustituci6n de insumos y
repuestos   debe   estar   autorizada   previamente   por   el
Supervisor    del    Contrato,    quien    ejercefa    el    control
respectivo.

GARANTIA DE LOS REPuESTOS Y SERVICIOS

Repuestos:    Los    repuestos    que    se    instalen    a    los
respectivos  vehiculos  cuando  se  efectoe  mantenimiento
correctivo deben ser originales y acorde a las marcas de
cada vehiculo y debefan contar con garantia Minima de 6
meses.

Mano  de  Obra:   La  mano  de  obra  incorporada  en  las
reparaciones correctivas  debefa tener una garantia de  6
meses.
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Los    repuestos    que    sean    cambiados    deberan    ser
entregados  al  supervisor  del  contrato  designado  por  lp
entidad contratante al momento de la entrega del vehiculo
reparado, en bolsas individuales y marcadas con la placa
de cada automotor al que se haya realizado el cambio.

SERVICI0S COMPLEMENTARI0S

El  contratista  debefa  brindar soporfe  de  servicios  dentro
del  perimetro  urbano  del  Municipio  de  Simijaca  en  las
veinticuatro  (24)  horas del dia,  como  apoyo  a  un  evento
extraordinario.

EI  Proponente  Seleccionado  debe  ofrecer  al  municipio
servicio  de  grda  para  transportar  los  vehiculos  en  mal
estado, hasta el Iugar donde se encuentre ubicada la sede
del  oferente  donde  se  va  a  realizar  el  mantenimiento
conectivo

CALIDAD DE LOS SERylcIOS

EI   proponente   seleccionado   sera   responsable   por   la
calidad de servicios prestados.  Por lo mismo, se obliga a
rehacer  o  volver  a  ejecutar  los  servicios  no  recibidos  a
satisfacci6n   por  el   supervisor,   sin   que   implique   valor
adicional a cargo de la entidad ni modificaci6n al plazo de
ejecuci6n del contrato

Valor estimado del contrato, su justificaci6n y forma de pago

EI valor estimado del contrato es la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES DE
PESOS ($ 36.000.000,00) MICTE

Forma de pago:

EL MUNICIPIO,  pagafa el valor del presente contrato,  mediante actas parciales
de acuerdo a los suministros efectuados en al cumplimiento del objeto contractual,

previa presentaci6n de la factura e informe por parie del contratista, presentaci6n
de soporfes del cumplimiento de sus obligaciones al Sistema de Seguridad Social
y previo recibido a entera satisfacci6n por parte del supervisor del contrato.

Todo pago esta condicionado a la disponibilidad del PAC Municipal.

Justificaci6n

Este monto se defini6 de acuerdo a las cotizaciones obtenidas, Ias cuales forman
parte  integral  del  expediente  y  se  encuentran  en  la  carpeta  del  proceso  y  se
justifica de la siguiente forma:

aciones de los Contratantes
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Son   obligaciones   especificas   de   los   Contratantes   las
siguientes:

a.   Obligaciones del Municipio:

1.   Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado,
Iegalizado y listo para su ejecuci6n.

2.   Suscribir a trav6s del  supervisor designado el  acta
de inicio junto con el contratista.

3.   Cancelar  el  valor  de  este   contrato  en   la  forma
acordada.

4.   Propiciar    el    acompahamiento    necesario    tanto
humano   como   logistico   en   la   ejecuci6n   de   las
actividades objeto del presente contrato.

5.   Suministrar la informaci6n institucional y documental
necesaria  para  atender  cada  caso,  mostrando  los
antecedentes   que   permitan   de   manera   clara   y
objetiva,    recomendar   soluciones,    respuestas    o
presentar proyectos.

6.   Proteger y  hacer  respetar  por  EL  CONTRATISTA,
los derechos de la entidad.

7.   Suministrar   elementos   o   componentes   que   se
requieran.

8.   Solicitar  al  CONTRATISTA  Ios  informes  que  sean
necesarios para la adecuada vigilancia del desarrollo
del contrato y suscribir las actas necesarias durante
la ejecuci6n del contrato.

9.   Liquidar el contrato.

10.Realizar   la   vigilancia   y   control   durante   todo   el
termino de ejecuc-16n.

b.  Obligaciones del Contratista.

1.   Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con la
propuesta presentada.

2.   Ejecutar   con   eficiencia   y   diligencia   los   servicios
contratados,        seg a n        I as        indicaciones        y
recomendaciones del supervisor del contrato.

3.   Llevar   un   control   de   las   entradas   y   salidas   al
establecimiento    (Taller)    de    cada    uno    de    los
vehiculos,    asi   como   de   la   entrega   al   servidor

ado de recibirios.
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4.   Permitir  el  acceso  del  supervisor  del  contrato  o  al
personal que este designe a las instalaciones (Taller)
a efectos de verifilcar el diagn6stico que se realice a
cada vehiculo.

5.   Ejecutar los trabajos en forma  eficiente y oporiuna,
sin    procesos    de    que    conduzcan    a    demoras
irtyustificadas.

6.   Realizar   el   mantenimiento   con   las   herramientas
adecuadas y el equipo necesario.

7.   Garantizar que los servicios a realizar no afecten el
funcionamiento y fas caracteristicas fisicas intemas o
extemas   de    los    vehiculos    ingresados    para   el
mantenimiento, o se produzcan dafio a la pintura de
estos.

8.   Rehacer por su  cuenta  los  servicios  no  recibidos  a
satisfacci6n por el supervisor o con especificaciones
diferentes   o   inferiores   a   las   requeridas.    Estas
actividades   que   deben   rehacerse   no   implicafan
modifilcaciones   en   el   plazo   de   ejecuci6n   o  valor
pactado del contrato.

9.   Responder   por   los   dahos   ocasionados    por   la
manipulaci6n  del  vehiculo  dentro  y  fuera  del  taller
mientras se encuentre en mantenimiento, reparaci6n
o  prueba,  estos  dahos  deber  ser  asumidos  por el
contratista sin costo alguno para el Municipio.

10.Elaborar  filchas  tecnicas  por  cada  vehiculo  de  los
servicios    realizados,    repuestos    suministrados    y
novedades;  dichas fichas  debefan  adyuntarse  a  los
documentos de facturaci6n cuando sean requeridas
por el supervisor del contrato.

11 . Prestar el servicio al Municipio en el establecimiento
(Taller) minimo de lunes a viemes entre las 08:00 am
y las 5:00 pin.

12.Contratar   por   su   cuenta   y   riesgo   exclusivo,   el
personal id6neo y adecuado para la prestaci6n de los
servicios Ofrecidos al Municipio.

13.Responder   por   cualquier   dario   ocasionado   por
terceros a los vehiculos mientras permanezcan bajo
su custodia producto de los mantenimientos.

14.Garantizar  que   los   repuestos   utilizados   para   los
mantenimientos  sean   nuevos  y  originales,   no  se
aceptaran         repue stos         de         seg u nda         o
remanufacturados.

15.Acreditar el pago de los aportes comespondientes al
sistema de seguridad social que corresponda.

16. Prestar los servicios contratados de manera eficaz
y  oportuna,  asi  como  atender  los  requerimientos
que   le   sean   efectuados   por   el   supervisor   del
contrato en desarrollo del ob eto contractual.
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• -.Jtits . . MUNICIPIO  DE SIMIJACA

®899.999.384-Z
i;.        a          z

DESPACHO ALCALDiA
2024-2027

17.Aceptar   los    procedimientos    administrativos    que
determine la Alcaldia Municipal para la ejecuci6n del
contrato

De  conformidad  con  lo  previsto  Articulo  2.2.1.2.1.4.5.,  del
Decreto  1082  de  2015,   no  se  exigifa  la  constituci6n  de
garantia  de  cobertura  de  las  obligaciones  surgidas  con
ocasi6n del contrato a celebrar, en atenci6n a que el pago
esta supeditado al cumplimiento del objeto contractual.

Ser6n  a  cargo  del  contratista  el  pago  de  los  impuestos,
tasas, contribuciones y gastos del contrato de conformidad
con   las  leyes,   acuerdos   municipales,  y  normas  locales
v-,gentes.

Descuentos municipales:

•     2%procultura
•     4% para el Bienestardel adulto mayor
•     ICA-Seglln la actividad de acuerdo a la lista de codigos

CIIU del DANE (Acuerdo No. 25 de 2021)
•    1,5%  Tasa pro-deporte y recreacion
•     2% estampilla dejusticia familiar

•    TENER     EN     CUENTA     LOS      IMPUESTOS
NACIONALES.

Pare los efectos del articulo 209 de la Constituci6n Politica

y  del  articulo  24 de  la  ley  80  de  1993,  Todos  los  actos  y
documentos   se   publicaran   en   el   Secop   11   incluidos   la
invitaci6n   poblica,   la   evaluaci6n   realizada  junto   con   la
verificaci6n   de   la   capacidad   juridica,   asi   como   de   la
experiencia minima requeridas en los casos sefialados y la
comunicaci6n de aceptaci6n de la oferfa.

MULTAS. -En caso de incumplimiento paroial o mora en el
cumplimiento    de    las    obligaciones    por    parte    de    EL
CONTRATISTA,    6ste    pagafa    EL    MUNICIPIO    multas
sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada dia de
mora, Ias cuales pod fan ser impuestas directamente por la
lnstituci6n  y  descontadas  de  los  cfeditos  a  favor  de  EL
CONTRATISTA

CLAuSuLA PENAL. - En caso de incumplimiento total de
las   obligaciones   de   cualquiera   de   las   parfes,   Ia   parte
incumplida indemnizafa a la otra en una cuantia de 10% del
contrato.   Se  considera  incumplimiento  el  no  ejecutar  el
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contrato  dentro  del  termino  establecido  por  la entidad  o
allegar bienes que incumplan las condiciones exigidas.

Jurisdicci6n del Municipio de Simiyaca - Cundinamaroa

Mediante  la  comunicaci6n  de  aceptaci6n  de  la  oferta,  EI
Municipio manifestafa la aceptaci6n expresa e incondicional
de  la  misma,  Ios  datos  de  contacto  de  la  Entidad  y  del
supervisor o interventor designado. Con la publicaci6n de la
comunicaci6n  de  aceptaci6n  en  el  Secop  el  proponente
seleccionado  quedafa  informado  de  la  aceptaci6n  de  su
oferta.

En caso de empate en el puntaje total de dos o m6s oferfas,
Ia Entidad aplicafa los criterios definidos en el articulo 35 de
la Ley 2069 de 2020, asi:
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas,
Ia  Entidad utilizar6 Ias siguientes reglas de forma sucesiva
y   excluyente   para   seleccionar   al   oferente   favorecido,
respetando en todo caso los compromisos  intemacionales
vigentes.   Se entiende que hay empate cuando existen dos
o  mas  oferias  que  obtienen  la  misma  cantidad  de  puntos
luego de aplicar los criterios de calificaci6n establecidos en
los pliegos de condiciones.
Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la
oferta de bienes  o servicios extranjeros.
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en  la cual  participe o pariicipen  mayoritariamente;  o,  Ia de
un  proponente  plural  constituido  por  mujeres  cabeza  de
familia,    mujeres   victimas   de   violencia   intrafamiliar   y/o
personas  juridicas   en   las   cuales   pariicipe   o   parficipen
mayoritariamente.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite
en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su n6mina esta en condici6n de
discapacidad a la que se refiere la  Ley 361  de  1997.  Si  la
oferia es presentada por un proponente plural, el integrante
del Oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
n6mina esta en condici6n de discapacidad en los terminos
del presente numeral, debe tener una participaci6n de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el consoroio, uni6n
temporal o promesa de sociedad futura y aporfar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta.
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite
la  vinculaci6n  en  mayor proporci6n  de  personas  mayores
que no sean beneficiarios de la pensi6n de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad

ensi6n establecido en la Le
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Preferir   la   propuesta   presentada   por   el   oferente   que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por
lo menos diez por ciento (10%) de su n6mina perfenece a
poblaci6n      indigena,      negra,      afrocolombiana,      raizal,
palanquera, Rrom o gitanas.
Preferir    la    propuesta    de    personas    en    proceso    de
reintegraci6n o reincorporaci6n o de la persona juridica en
la cual  pariicipe o  pariicipen  mayoritariamente;  o,  la de  un
proponente  plural  constituido  por personas en  proceso de
reincorporaci6n,   y/o   personas   juridicas   en   las   cuales
participe o participen mayoritariamente.
Preferir  la   oferia   presentada   por  un   proponente   plural
siempre que: (a) est6 conformado por al menos una madre
cabeza   de   familia   y/o   una   persona   en   proceso   de
reincorporaci6n o reintegraci6n, o una persona juridica en la
cual  pariicipe  o  parficipen  mayoritariamente,  y,  que tenga
una  participaci6n  de  por lo  menos el veinticinco por ciento
(25%)  en  el  proponente  plural;   (b)   Ia  madre  cabeza  de
familia,    Ia   persona   en   proceso   de   reincorporaci6n   o
reintegraci6n,   o   la   persona   juridica   aporte   minimo   el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta`,  y (c)  ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  ni  la  persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.
Preferir    la    oferta    presentada    por    una    Mipymes    o
cooperativas  o  asociaciones  mutuales.,  o  un  proponente
plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones
mutuales.
Preferir   la   oferta   presentada   por   el   proponente   plural
constituido por micro y/o pequehas empresas, cooperativas
o asociaciones mutuales.
Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados
financieros   o   informaci6n   contable   con   corte   a   31   de
diciembre del  ano anterior,  por lo menos el veinticinco por
ciento   (25%)  del  total  de  pagos  realizados  a   Mipymes,
cooperativas  o  asociaciones  mutuales  por  concepto  de
proveeduria del oferente, realizados durante el aha anterior;
o,  Ia  oferta  presentada  por  un  proponente  plural  siempre
que:   (a)   est6   conformado   por  al   menos   una   MIPYME,
cooperativa o asociaci6n mutual que tenga una participaci6n
de  por  lo  menos  el  veinticinco  por  ciento  (25%);   (b)   Ia
MIPYME, cooperativa o asociaci6n mutual aporfe minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la  oferta;  y  (c)  ni  la  MIPYME,  cooperativa  o  asociaci6n
mutual  ni  sus accionistas,  socios o  representantes legales
sean empleados,  socios o accionistas de los miembros del
proponente plural.
Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como
Sociedad de  Beneficio e  lnterfes Colectivo o Sociedad BIC,
del se mento MIPYMES.
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M6todo aleatorio.  Si subsiste aon el empate,  se procederaaelegirelganadormedianteelsorieoporbalotasasi:Inicialmente,IaEntidadprocedefaaincorporarenuna

balotera un ndmero de balotas, identificadas con un ni]meroigualalnamerodeProponentesqueseencuentrenencondici6ndeempatados.SacafaunabalotaporcadaProponente,asignandoleunnamerodemayoramenor,con

el cual participafa en la segunda ser-Ie.

En  la  segunda  serie,  Ia  Entidad  incorporafa en  la  baloteraigualndmerodebalotasalnomerodeProponentesempatados.EIProponentequehayaobten.Idoelnomeromayorenlaprimeraserie,seraelprimeroensacarlabalota

con el ndmero que lo identifilcafa en esta segunda serie,  yenformasucesiva(demayoramenor)procedefanlosdemasProponentes.EIProDonenteaue.enestaseaundaserie`saauelabalota

\roponen[e que, en esta segunaa sene, saque laconelnameromayor,seraquienocupeelprimerpuesto enelordendeelegibilidadydemanerasucesiva(demayoramenor)hastaobtenerelsegundopuestoenelordendeelegibilidad.UnavezsecuenteconlosProponentesubicadosenelprimerysegundoordendeelegibilidadsedafaporterminadoelsorteo.

ii!i§

as La acreditaci6n de los criterios de desempate por parte delproponente,serealizamediantelacorrespondientemanifestaci6nporescrito,realizadabajolagravedaddeljuramento,yenlacualadicioneladocumentaci6nquepermitaverificarelcriterioquecomesponda.Encasodenoaportarlamanifestaci6nescritaylolosdocumentossoporte,nosepodfatenerencuentaelcriteriocorrespondienteenfavordelproponente.

ex         .          i!E                    gRERE    §%%}§;ii%g%i;j{:i Existe   disponibilidad   presupuestal.   Existe   disponibilidad
(;igix;;ii&isi):e:3.-„ presupuestal. No. 202404076 del 22 de abril de 2024.

ts;t€:;i:i*§ras{d<<;;3;.A:.;ti;{}¢j*;£zs::§S;6€=i*t»j~£~~yi;t£

Rubro Descripci6n Valor
-

2.3.2.02.02.008.45

Servicios prestadosalasempresasyserviciosde

$36.000.000,00

producci6n



FORMULARI0 No 1

Sehores
Municipio de Similfaca
Ciudad

ASuNTO: PROCESO DE NIINIMA CuANTIA-No -IPMC-00  -202

Respetados Sehores:

EW  Los  suscritos                                                              de  acuerdo  con  las  condiciones

que se estipulan en la lnvitaci6n a Contratar, presentamos la siguiente Oferta y en
caso que el Municipio  de Simijaca, nos la acepte  nos comprometemos a cumplirio

y  se  regina  por  las  normas  civiles  y  comeroiales,    Ia  Ley  No.1474  de  2011,  con
sujeci6n  a  las  condiciones  que  se  estipulan  en  los  documentos  de  la  invitaci6n
pilblica  del  Municipio  De  Simijaca  presentamos  esta  propuesta  cuyo  objeto  es:

y en caso de que sea aceptada nos comprometemos a cumplir lo establecido en la
propuesta y en la invitaci6n pdblica.

Declaramos asimismo bajo la gravedad del juramento:

•    Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete
a los filrmantes de esta carfa.

•    Que   ninguna  entidad  o  persona  distinta  de  los  firmantes  tiene   interes
comercial en esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

•     Que conocemos en su totalidad la  lnvitaci6n Pilblica del  Municipio y dem6s
documentos del proceso y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

•     Que hemos recibido los documentos que integran la INVITACION PUBLICA
y aceptamos su contenido.

•    Que con la comunicaci6n de aceptaci6n de la oferia en el sECop nos damos
por enterados de tal situaci6n.

•    Que no me/nos hall6mallamos incurso/s en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad  de  las  seFialadas  en  la  Constituci6n  y  la  ley  y  no  nos
encontramos  en  ninguno de  los eventos  de  prohibiciones  especiales  pare
contratar.

Que   nos   comprometemos   a   cumplir  totalmente   los   servicios   en   los   plazos
estipulados en el Pliego de condiciones.

•    Que responderfe (mos) por la calidad de los bienes y servicios contratados.
•    Que  acepto  (amos)   Ias  especificaciones  tecnicas  de  la   lnvitaci6n  y  del

contrato.
•    Afilrmo, que el proponente o los socios de la persona juridica, o cada uno de

los integrantes del consoroio o uni6n temporal, no se encuentra repoltado en
el boletin de responsables filscales de la Contraloria General de la Repablica.
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•    Acepto expresamente que cualquier notificaci6n o requerimiento relacionado
con la presente invitaci6n se me pod fa hacer por medio del siguiente coneo
electr6nico

•    Que la propuesta tiene una validez de sesenta (60) dias calendario contados
a partir de la fecha de cierre de la convocatoria Pdblica.

Que  el  valor total  de  la  oferta  es  por  la  suma  de  (  S .......,..............    )    incluidos  los
impuestos a que haya lugar.

Que  la  siguiente  oferta  consta  de
numerados.

Atentamente,

(i  folios  debidamente

Regimen Tributario al cual perienece: XXX"XXxxexxxx
Nombre,.
C.C.  NO
Direcci6n:
FAX..
Ciudad:

ry3-

F'RMA

(*)  NOTA:  Este  compromiso  debefa  ser  presentado  y firmado  en  original  Dor el
proponente con la propuesta respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme
a  la  ley  este  facultado;   Si  es  consorcio  o  uni6n  temporal  por  quien  haya  sido
designado representante en el documento de constituci6n;  Si es persona  natural,
por ella misma; Si acttla en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado
por quien tenga la legitimaci6n para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder
correspondiente.
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FORMULARIO No. 2

COMPROMIS0 DE TRANSPARENCIA

EWLa  suscrito identifilcados  con  c6dula  de  ciudadania  No.
)COO(XX)OO(X  de  XXXXXXX,  domiciliado  en  XX)OOOOO(XXX  actuando  en  mi
propio nombre (o en nombre de la entidad XXXX), que en adelante se denominafa
EL  PROPONENTE  y  JOHANA  PAOLA   MONZPON   MURCIA,     en   calidad  de
ALCALDESA   MUNICIPAL   quien   en   adelante   se   denominafa   LA   ENTIDAD,
manifestamos     la     voluntad     de     asumir    el     presente     COMPROMISO     DE
TRANSPARENCIA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

OBJETO

"PRESTAC16N     DE    SERVICIOS    DE    MANTENIMIENTO    PREVENTIVO    Y

CORRECTIVO DEL PARQUE AUTOMOTOR AL SERVICIO DE LA ESTAC16N DE
POLIciA    DEL    SIMIJACA    CuNDINAMARCA"    en    la    implementaci6n    de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en  los procesos
contractuales y en la lucha contra la corrupci6n.

Que el PROPONENTE tiene interfes en el presente proceso de Contrataci6n, y se
encuentra  dispuesto  a  suministrar la  informaci6n  necesaria  para  la transparencia
del proceso y, en tal sentido, realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES DEL PROPONENTE

PRIMERA:                Declaro   no   encontrarme   incurso   en   ninguna   inhabilidad   e
incompatibilidad prevista en la Constituci6n Politica ni en la Ley, asi como no tener
sanci6n vigente por la trasgresi6n de alguna de ellas, para contratar con Entidades
Pdblicas,  ni  penales de  acuerdo a  lo previsto en  el  articulo  18 de  la  ley  1150 de
2007.
SEGUNDA:     Declaro que toda la  inforrnaci6n que  suministr6 durante el  proceso
contractual y en la ejecuci6n del contrato si me es adyudicado, es cierta.
TERCERA:     Declaro que no he ofrecido, ni ofrecefe,  no he dado, ni darfe, directa
ni indirectamente, dadiva o beneficio para obtener una decisi6n a mi favor, ventaja
impropia o para perjudicar a alguno de los proponentes.
CuARTA:           Declaro que  la  propuesta  presentada es seria  y econ6micamente
ajustada a la realidad, que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente
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contrato  en  las  condiciones  de  calidad  y  oporiunidad  exigidas  en  el  pliego  de
condiciones.
QulNTA: Declaro pdblicamente que conozco y acepto las reglas establecidas para
el  presente contrato,  Ias modificaciones,  adendas,  asi como las aclaraciones que
se realizaron al pliego de condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e
igualdad.

DECLARACIONES DE LA ENTIDAD

PRIMERA:        Declaro que  no  me  han ofrecido,  ni  he  recibido,  ni  he  solicitado,  ni
solicitarfe,  directa ni indirectamente, dadiva o beneficio para emitir decisi6n  a favor
de algdn proponente.
SEGUNDA:    Declaro que el pliego de condiciones estan ajustados a la Ley y que
los procedimientos se adelanten con observancia de los principios de transparencia
y publicidad.

COIVIPROMISOS

PRIMERO:         Proponente.  Si  IIegare  a  sobrevenir inhabilidad  o  incompatibilidad
prevista en la Constituci6n o en la Ley, me comprometo a manifestaria a la entidad
y me comprometo a ceder el contrato,  previa autorizaci6n escrita del  MUNICIPIO
DE  SIMIJACA y,  si ello  no fuere  posible,  renunciarfe  a  la ejecuci6n  del  mismo,  de
conformidad con lo previsto en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.
SEGUNDO:     Proponente.  Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en
el marco de principios 6ticos y a  asumir con  seriedad y responsabilidad todos los
compromisos relacionados con el contrato.
TERCERO:        Proponente.  Me  comprometo  a  suministrar  al  EL  MUNICIPIO  DE
SIMIJACA, cualquier informaci6n sobre actos de corrupci6n, sobomo, subjetividad,
presi6n o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o
IIegare a tener conocimiento.
CuARTO:       Proponente. Me comprometo a cumplir todas las obligaciones, cargas
y los t6rminos en general, previstos en el pliego de condiciones y en el contrato.
QulNTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras
actividades   en   el   marco   de   principios   eticos   y   a   asumir   con   seriedad   y
responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.
SEXTO: Entidad. Me comprometo a ser objetivo, y a tratar con igualdad a todos los
Psr°EPp°#%n8SEntidadMecomprometoaresponderyapublicarlasrespuestasalas

observaciones realizadas por todos los participantes.
OCTAVO:  Entidad.  Me comprometo  a  rechazar y a  denunciar cualquier dadiva  u
Ofrecimiento   hecho  directa  o  indirectamente   por  algdn  pariicipante  o   persona
interesada en el proceso contractual.

En  constancia  de  lo  anterior  y  como  manifestaci6n  de  aceptaci6n  de  nuestros
compromisos   y   declaraciones   incorporadas   en   el   presente   documento,   nos
suscribimos en el Municipio de Simijaca el dia XXXXXX"XXX.

EL PROPONENTE LA ENTIDAD

JOHANA  PAOLA IVIONZON  MURCIA
Alcaldesa de S.Imijaca
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(*) NOTA: Este compromiso debefa ser presentado y filrmado por el proponente con
la  propuesta  respectiva.  Si  es  persona juridica,  por quien  conforme  a  la  ley est6
facultado;   Si   es  consoroio   o   uni6n   temporal   por  quien   haya   sido   designado
representante  en  el  documento  de  constituci6n;  Si  es  persona  natural,  por  ella
misma;  Si actaa en calidad de apoderado,  debe estar debidamente facultado por
quien  tenga  la  legitimaci6n  para  hacerlo,  caso  en  el  cual  debe  anexar el  poder
correspondiente.

FORMULARIO No. 3

PROPuESTA ECONOMICA

La propuesta econ6mica debefa presentarse en este formato

MAZDA D0BLE CABINA -BT 50 (Patrulla), Placa GCK-593                      I

iTEus +
i  : ysEscfaipci6N ' uNIDAb ,

a  A .\ uN,TAR,0^ (.

1

Servicio de mantenimiento
Unidad

preventivo y correctivo suspensi6n

2 Rectificaci6n de bloque y ciguefial Unidad

3 Suministro Bateria Unidad

4
Suministro de manijas y

Unidad
calcomanias

5
Servicio de reparaci6n de motor

Unidad
(mano de obra)
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6
Suministro kit de embrague,

Unidad
incluido su montaje

7 Suministro y cambio filtro de aire Unidad

8 Suministro y cambio filtro de aceite Unidad

9
Suministro y cambio filtro de

Unidad
combustible

10

Suministro y cambio filtro de
Unidad

combustible (trampa)

11

Suministro y cambio aceite de
Unidad

motor -/4 de gal6n

MOTOC lcLETA IVIARCA SUZUKI DR-X -Placa:  KDK58E1

iTENIS+-
\\    DES€k4|Fct6N v

UNIDAD
VALOR   a  ,`u"l+ARie `y

12

Suministro Juego de pastillas para
Unidad

freno delantero,  incluido su montaje

13

Suministro Juego de bandas para
Unidad

freno trasero,  incluido su montaje

14 Suministro y cambio filtro de aceite unidad

15

Suministro y cambio aceite de
Unidad

motor 1/4 de gal6n

VALO +R roTAL DEPREc oS uNiTARios
v\:, i.  ch ,I , xt:ivinciN8"iDo \

Los  valores  deben  contemplar  impuestos,  costos  y  gastos  en  que  el  contratista
incurra   para   la   presentaci6n   de   la   propuesta,   Ia   celebraci6n,   Iegalizaci6n   y
liquidaci6n  del  contrato,  asi  como  todos  los  costos  que  se  produzcan  para  la
correcta ejecuci6n del contrato.

VALOF{ TOTAL PROPuESTA A PRECI0S UNITARIOS:  ....... ( ...)

VALOR TOTAL PROPuESTA:  ....... ( ...)

Nombre

Municipio de Simijaca Calle 8 N.a 7 -39,
Centro Administrativo, C0digo Postal 250640
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C6du'a
Direoci6n
Tel6fono
E-mail

FIRMA EN ORIGINAL

FORMULARIO No. 4

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES

(ARTicuLO 50 de la ley 789 de 2002, ART 9 LEY 828 DE 2003 ARTICuLO 23
de la ley 1 1 50 de 2001)

identifilcado con
calidad        de
dela

con           NIT           No.
(en  adelante  .'la  empresa")  manifiesto  que  la  empresa  ha

cumplido durante los SIETE (7) meses anteriores la fecha de entrega de la presente
certificaci6n,  con  los pagos al  sistema de seguridad  social en  salud,  pensiones y
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riesgos  profesionales y con  los  pagos parofiscales corresporldientes,  a todos  lps
embleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se_encuentra
a  PAZ  Y  SALVO  con  las  Empresas  Promotoras  de  Salud,  EPS  ;   Fondos  de
Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborales ARL ;  Cajas de Compensaci6n
Familiar,  lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar,  ICBF  ;  y Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA.  Igualmente,  afirmo que a la fecha de presentaci6n de la pferta
la empresa que represento se encuentra a paz y salvo en el pago mencionado.

De  igual  forma,  Ia  Empresa  se  compromete  a  acreditar  el  pago  de  los  aportes
parafiscales sehalados, necesarios para el tramite de los pagos que se deriven del
contrato

Firma en original
ldentifilcaci6n No.
En calidad de
Ciudad y fecha

Nofa:  La presente certificaci6n debe ser firmada por el Representante Legal de la
empresa o por el  Revisor Fiscal en caso de que la empresa tenga este cargo.  En
caso de que la empresa tenga menos de seis (6) meses de creada, debefa certificar
el cumplimiento a partir de la fecha de su constituci6n.

FORMULARIO No. 5
ESPECIFICACIONES TECNICAS ANEXO PC-1

Descripci6n del objeto a contratar y condiciones t6cnicas exigidas:

EI Municipio de Similfaca para satisfacer la necesidad anteriormente enunciada, es
preciso contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de vehiculos
automotores  del  parque  automotor  asignado  a   la  estaci6n   de  policia  de  la
municipalidad, raz6n por lo cual es imperioso adelantar un proceso de contrataci6n
Para:
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MAZDA D0BLE CABINA -BT 50 (Patrulla), Placa GCK-593                      I

irEm§; |a   `'BEscR[RE|6N UNIDAD \\+ \\pREsupus+a

1

Servicio de mantenimiento
Unidad

3,082,649.00preventivo y correctivo suspensi6n

2
Rectificaci6n de bloque y cigdeFial Unidad

3,909,157.00

3
Suministro Bateria Unidad

1,429,634.00

4
Suministro de manijas y

Unidad
949,367.00calcomanias

5
Servicio de reparaci6n de motor

Unidad
3,193,879.00(mano de obra)

6
Suministro kit de embrague,

Unidad
3,306,030.00incluido su montaje

7
Suministro y cambio filtro de aire Unidad

107,558.00

8
Suministro y cambio filtro de aceite Unidad

128,660.00

9
Suministro y cambio filtro de

Unidad
218,913.00combustible

10

Suministro y cambio filtro de
Unidad

101,597.00combustible (trampa)

11

Suministro y cambio aceite de
Unidad

44,229.00motor % de gal6n

MOTOCICLETA MARCA SUZUKI DR-X -Placa:  KDK58E                            I

*iyEris uN,DAD,, lJTO);+;+'`OESCRIPCION^

12

Suministro Juego de pastillas para
Unidad

331,703.00freno delantero,  incluido su montaje

13

Suministro Juego de bandas para
Unidad

354,191.00freno trasero,  incluido su montaje
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14
Suministro y cambio filtro de aceite Unidad

50,261.00

Suministro y cambio aceite de
motor 1/4 de gal6n

Unidad
44,527.00

NOTA 1: Dado que se requiere la reparaci6n del vehiculo y la administraci6n no
cuenta  con  un  mecanico dentro de su  planta de cargos,  el  proponente  debefa
realizar inspecci6n al vehiculo que se encuentra en el Municipio de Simijaca para
poder presentar la propuesta econ6mica sobre este item.

NOTA 2:  Se  aclara  que  las especificaciones descritas en  la ficha tecnica  hace
relaci6n a actividades y repuestos mas  relevantes  para el mantenimiento de los
vehiculos,  puede surgir otras  actividades  y repuestos no discriminados,  en  este
caso el supervisor y el contratista se pendran de acuerdo con base a la consulta
de precios del  mercado para evitar sobrecostos,  para  los  respectivos pagos de
actividad y repuestos y de esta forma garantizar un mantenimiento optimo y acorde
a todos los vehiculos de la entidad.

NOTA 3: Los cuadros de cantidades seiialan las posibles necesidades a cubrir por
el  contratista en  la ejecuci6n  del  contrato,  sin  que  sea  obligaci6n  de  la  entidad
contratar cada uno de los items dispuestos; estos se agotaran de acuerdo con las
necesidades del parque automotor descrito en el objeto del proceso. Asi mismo,
Ios arreglos paroiales que no se ajusten totalmente a los anexos, se realizafan de
comon  acuerdo  entre  el  contratista  y el  supervisor del  contrato,  siendo  6ste,  Ia
persona que se delegue por parte del contratante para tal fin.

NOTA 4:  Las actividades  no se agotan  con  las descritas en  las fichas tecnic;as,
toda  vez  que  corresponden  a  la  planeaci6n  normal  del  mantenimiento  de  un
vehiculo, pero si este presenta algdn dafio o averia, se pod fan adicional al contrato
mediante actas de cambio de los items o incluso a trav6s de otrosies.

NOTA 5..  EI valor de la propuesta debe ser a todo costo,  incluyendo impuestos,
contribuciones, gravamenes y demas gastos que se incurran en la prestaci6n del
servicio con sus suministros

La verificaci6n de las especificaciones tecnicas no tiene ponderaci6n alguna, pero
es requisito habilitante dentro del presente proceso de selecci6n; tiene por objeto
determinar si  los  bienes  y/o servicios ofrecidos cumplen  con  los  requerimientos
tecnicos minimos exigidos en el Estudio Previo.

Por lo  anterior,  EI  proponente  debefa  tener en  cuenta  que,  en  desarrollo  de  la
ejecuci6n del  respectivo contrato,  Ios servicios  debefan  cumplir minimo con  las
siguientes condiciones t6cnicas:

MANTENIMIENTO PREVENTIVO
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Dentro del objeto del contrato de mantenimiento preventivo,  se debefan IIevar a
cabo los
siguientes servicios incluidos insumos y/o repuestos:

a-   Inspeocionar   Sincronizaci6n:   Revisar   funcionamiento   de   sistemas   de
inyecci6n electr6nica y/o carburador, cuerpo de aceleraci6n, sensores, conectores,
filtro de aire y combustible, cables de alta, bujias, puesla a punto chispa y emisi6n
de gases.

b-  Inspeccionar  Sistema  de  Frenos:   Desmontar  IIantas  y  campanas  para
verificaci6n de estado de pastillas y bandas de frenos, cilindros, mordaza,  bujes,
revisar fugas y estado del Iiquido de frenos, haber limpieza, Iubricar, tensionar y si
es  necesario  realizar  la  purga  del  sistema  de  frenos,  revisar  altura  del  pedal,
revisar, Iimpiar y tensionar el freno de emergencia.

a-Inspeecionar Direcoi6n y Suspensi6n: Realizar ruta de prueba para detectar
ruidos anormales. Levantar vehiculo en el gato o elevador para realizar inspecci6n
visual   y   dinamica   en   el   tren   delantero   y   trasero   para   verificar  estado   de
amortiguadores,  copelas,  espirales,  muelles,  r6tulas,  terminales,  axiales,  brazo
oxidante,  bdyes,  tijeras,  ejes,  rodamientos,  caja  de  direcci6n,  fuelles,  cardanes,
fugas de aceite, alineaci6n, balanceo y rotaci6n de IIantas.

d- Revisi6n de Niveles:  Revisar niveles de caja de transferencia,  diferenciales,
frenos,  aceite  de  motor  (presentaci6n  en  Y.  debidamente  sellados)  y  liquido
refrigerante  de  los  vehiculos.   Cambiar  los  fluidos  cuando  asi  se  requiera  o
completar los niveles si es necesario.

e- Revision de Correas: Inspeccionar estado y tensionar y/a lubricar, cuando se
requiera.

f-  Revisi6n  Sistema  E16ctrico.-  Inspeccionar  luces,  encendido,  tablero,  eleva
vidrios, Iimpia brisas, bateria, conectores, cables,  switches,  altemador,  arranque,
colector.

g- Engrase General: Ubicar las graseras y realizar el cambio en las cantidades
necesarias de grasa limpia que requiera cada vehiculo.

h- Filtros: realizar cambios de filtros de gasolina y filtro de aceite

rviANTENlivllENTO coRRECTivo

Para el mantenimiento correctivo, el contratista estafa en capacidad de prestar los
siguientes servicios .Incluidos insumos y/o repuestos:

a-  Reparaci6n   de  motores:   Analizar  la   conveniencia  de   reparaci6n,   hacer
pruebas  de estanqueidad  y escaneo de  bloques,  cambiar piezas  si  se  requiere
como pistones, anillos, bulones de pist6n, bielas, Casqueteria, camisas hamedas,
retenedores, volante, cremallera de volante, rectificaci6n de ciguefial, tomilleria del
grado adecuado y correspondiente, correcci6n y rectificaci6n de bloque y bancada,
empaque de culata, rectificaci6n y planitud de culata, ejes de levas, guias, cauchos
de guias, balancines, valvulas, correcto asentamiento de valvulas, calibraci6n de
valvulas, ue  de ta a  de  v6Ivulas,  bomba  de  aceite,  empaue  de  carter,
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tap6n de carter, tapa de aceite de motor, cadena y/o correa de repartici6n, tensor,
patin,  soporfes  de  motor,  mdltiples  de  admisi6n  y  escape,  tubos  de  escape,
presilenciador  y   silenciador,   radiador,   panal,   tapa   de   radiador,   mangueras,
dep6sito refrigerante, bomba de agua y en general todas las demas reparaciones
a que haya lugar para un trabajo de esta naturaleza.

b-  Reparaci6n  de suspensi6n:  Cambio de  amortiguadores,  cambio de tijeras,
bujes de tijeras,  rodamientos de rodillos c6nicos,  bujes,  r6tulas, espirales,  bases
de espirales, bocines, mangueta y porta mangueta, y en general todas las demas
reparaciones y repuestas a que haya lugar para un trabajo de esta naturaleza.

c-Sincronizaci6n: Inspeccionar bujias, Iavar y calibrar los sistemas de inyecci6n
electr6nica,  Iimpieza  del  TBI  o  cuerpo  de  aceleraci6n  o  carburador,  control  de
emisi6n de gases, conecci6n de adelanto de chispa (motores en que se pueda),
cambio  de  cables  de  alta,  cambio  de filltros de  aire  y combustible  (entre  otros),
calibrar valvulas cuando sea necesario, y en general todas las demas reparaciones
a que haya lugar para  un trabajo de esta naturaleza.  En  caso de vehiculos con
motor DIESEL,  Ia sincronizaci6n  se  realizafa  cambiando  los  diferentes filtros de
motor.   EI  Iavado  de  inyectores  se  ejecutafa  con  los  liquidos  y  herramientas
adecuadas para tal fin.

d- Reparaci6n Sistema de Frenos: Inspecci6n general y altura del pedal, Iimpieza
de campanas, purga del sistema de frenos. recalzar bandas o cambio de bandas
y  diagn6sticos  o  cambio  general  de  pastillas,  tomillos  o  guias  de  mordazas,
pistones,  sellos de caliper,  cilindros,  impulsadores,  manguera de frenos, tuberia,
valvula  compensadora,   asbestos,   zunchos,   resorfes,  tomillos  de  graduaci6n,
remaches, tomillos de fijaci6n, rectificaci6n o cambio de discos, revisi6n de freno
de emergencia, cambio de liquido de frenos, empaquetadura del cilindro principal
y de liberaci6n, y en general todas las demas reparaciones a que haya lugar para
un trabajo de esta naturaleza.

e- Balanceo de IIantas:  Desmontar IIantas y verificar centralidad en la maquina
correspondiente   para   tal   fin,   hacer   la   rotaci6n   adecuada   para   el   correcto
funcionamiento   y   desgaste   de   las   IIantas,   y   en   general   todas   las   demas
reparaciones a que haya lugar pare un trabajo de esta naturaleza.

f.  Alineaci6n  sencilla  y  doble..  Verificar con  la  maquina  y  equipos  adecuados
pare   tal   fin,   Ias  especificaciones  tecnicas  de   cada  fabricante,   Ias   medidas
conespondientes a cada vehiculo pare el normal funcionamiento y desgaste de las
IIantas,  y  en  general  todas  las  demas  reparaciones  a  que  haya  lugar  para  un
trabajo de esta naturaleza.

g- Mecanica general.

h. Reposici6n de repuestos nuevos y originales

EI mantenimiento correctivo se efectuafa en el menor tiempo posible no mayor a
cuarenta  y  ocho  (48)  horas,  contados  a  partir  de  la  fecha  de  notificaci6n  de
autorizaci6n  de  ejecuci6n  del  trabajo  por  parte  del  supervisor  designado  por
Municipio de Simijaca
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EI   contratista   seleccionado   siempre   privilegiara   la   reparaci6n   de   las   partes,
componentes y sistemas, frente a la opci6n de cambio de ellas.

Los   servicios   de   mantenimiento   preventivo   y   correctivo   general   deben   ser
prestados directamente por el contratista seleccionado. En los casos de servicios
especializados  o  de  aquellos  que   requieran   un  permiso  o  licencia   para   su
realizaci6n, el contratista pod fa ejecutarios a traves de un tercero, sin que por ello
el contratista seleccionado limite o transfiera al teroero su responsabilidad ante EI
Municipio de Simijaca en sus obligaciones y responsabilidades contractuales.  Se
debefa seiialar en la propuesta los servicios que no seran directamente prestados
por el  contratista  y  se  informafa  el  nombre  y  direcci6n  del taller o  talleres que
prestafan dichos servicios.

REPuESTOS

EI contratista debefa garantizar que los repuestos suministrados para la reparaci6n
de los vehiculos sean genuinos y originales de buena calidad indicando la garantia
del fabricante de todos los tipos y marcas de vehiculos del parque automotor de la
estaci6n de policia.

Es  de  anotar  que  solo  se  aceptafan  repuestos  homologados,  con  la  debida
aprobaci6n   de   la  entidad   contratante,   NO   SE  ACEPTAN   REPUESTOS   DE
SEGUNDA  a  REMANUFACTURADOS  En  el  evento  de  requerirse  repuestos,
estos  sefan  autorizados  por parte del  supervisor del  contrato,  previa  cotizaci6n
realizada por el contratista donde se especifique las caracteristicas del repuesto,
tales como:  la  maroa,  referencia,  garantia y si el repuesto cotizado es orig.Inal o
homologado.

Si debido a circunstancias comprobadas y autorizadas por la entidad, previamente
por el supervisor del contrato y a su juicio  impidan que el repuesto sea original,
este pod fa ser homologado,  siempre y cuando sea compatible con el objeto del
servicio y garantice el correcto funcionamiento del equipo, sin perder de vista que
dicho  repuesto  debe  tener  las  mismas  caracteristicas  ya  descritas,  previa  la
autorizaci6n   del   supervisor  del   contrato.   Los   repuestos   homologados  sefan
aceptados solo en los casos en los que no existan dentro del mercado, repuestos
originales para los equipos que lo requieran.

EI   contratista   debefa   Ofrecer  para   los   repuestos   homologados   las   mismas
condiciones en cuanto a garantia Ofrecidas para los repuestos originales.

EI contratista debefa reemplazar a sus expensas, aquellos insumos y/o repuestos
instalados, que resultaren de mala calidad o con defectos de fabricaci6n, a juicio
de la Entidad contratante. En todo caso, toda sustituci6n de insumos y repuestos
debe estar autorizada previamente por el Supervisor del Contrato, quien ejercera
el control respectivo.

GARANTIA DE LOS REPuESTOS Y SERVICIOS

Repuestos: Los repuestos que se instalen a los respectivos vehiculos cuando se
efectcle mantenimiento correctivo deben ser originales y acorde a las marcas de
cada vehiculo y debefan contar con garantia Minima de 6 meses.
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Mano  de  Obra:  La  mano  de  obra  incorporada  en  las  reparaciones  correctivas
debefa tener una garantia de 6 meses.

Los  repuestos  que  sean  cambiados  debefan  ser  entregados  al  supervisor  del
contrato  designado  por  la  entidad  contratante  al  momento  de  la  entrega  del
vehiculo  reparado,  en  bolsas  individuales  y  marcadas  con  la  placa  de  cada
automotor al que se haya realizado el cambio.

SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

EI contratista debefa brindar soporfe de servicios dentro del perimetro urbano del
Municipio  de  Simiifaca  en  las  veinticuatro  (24)  horas  del  dia,  como  apoyo  a  un
evento extraordinario.

EI  Proponente  Seleccionado  debe  ofrecer  al  municipio  servicio  de  gnda  pare
transporiar los vehiculos en mal estado, hasta el lugar donde se encuentre ubicada
la sede del oferente donde se va a realizar el mantenimiento correctivo

CALIDAD DE LOS SERVICIOS

EI   proponente   seleccionado   sera   responsable   por   la   calidad   de   servicios
prestados.  Por lo mismo,  se obliga a rehacer o volver a ejecutar los servicios no
recibidos a satisfacci6n por el supervisor,  sin que implique valor adicional a cargo
de la entidad ni modificaci6n al plazo de ejecuci6n del contrato

Nombre
C6du'a
Direcci6n
Tel6fono
E-mail

FIRMA EN ORIGINAL
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