° FORMATO PARA PAGO)|DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/0[Cédigo Regional 15
SENMA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Cédigo Centro 911010
7/\§ REGIONAL BOYACA Fecha Elaboracion)| Marzo de 2020
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y AGROINDUSTRIAL - BOYACA-S Versién ENERO 2020-1,20

DE APRENDIZAJE

ID de Proceso

99694-704548

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombr: apellid ista: {
Cg::eoeeslgctr%?::coosocnir:;:?stg:a Btglig,zug?g_N@jm?s%ﬁsEegfégz _' c.c. 46.457.059 IP/N® de contacto L el
Regimen del IVA: NO RESPONSABL_E___! Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO
Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 | MNO Induccién SST Présta Servicios Excluidos de IVA 7 NO
Banco al cual consignar: [ BANCO CAJA SOGIAL Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 24091761376

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad

3 su actividad para cumplir con el objeto de su contraio? NO en el 2020 supera los $ 124.625.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
N° del contrato: 1369550/2020 |] N° Compromiso SUF | 15220(
Valor Total del Contrato $36.364.473| N °/Pago | Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $36.364.473] | 1 Del 1410212020 Al 29/02/2020 $ 2.047.006,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 34.317.467 Comisiones $ 0,00
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios % 2.047.006 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.047.006 Menos, Retefuente Otros Ingresos 50
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.194.004 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Febrero Enero Valor Base retencion en la fuente 1.194.004,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pago S8 [ 4315212187 | Valor Base retencion en la fuente ICA 1.796.706,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC 877.803 |% [¢] Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud 5 109.800 |3 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension 140.500 [§ 0 Menos Retencién en la Fuente 0,00| 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional s - 1% 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] 3 9.200 |3 0 Reteica - 8299 0,00| 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias 3 & - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC 3 - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] s - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.560.700 $ = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el med g - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | s = Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Aportes A.R L de ingresos de otros meses cobrados en elmes |3 - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
_Dependientes hasta s 1.139.424 | $ 204701
| Salud hasts $ 569.712 3 - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% 3 8.545.680 $ 398.001 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente S VALOR A PAGAR $ 2.047.006,00

SON: DOS MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL SEIS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Dia 14 de Febrero: Alistamiento
Semana del 17 al 21 de febrero:

general para el desarrollo de actividades propias de la ejecucion del contrato.
Formacion presencial con ficha 1904550 TEC EN CAFES ESPECIALES en el municipio de Zetaquira
Impartiendo competencia de inglés "Comprender textos en inglés" y los siete de resultados de aprendizaje asosciados a esa competencia.

Desarrollo de actividades de ejecucién ¥y evaluacion dentro de la ficha

Alistamiento actividades propias de cursos tanto virtuales como presenciales

Semana del 24 al 28 de febrero: Capacitacién plataforma Territorium. Estudia instructivos plataforma Territorium.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte;
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensisn, los aportes volunlarios a cuentas AFC
v FVP, per los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningdn otro contrato: 3, El niimero|
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrallo del objeta cantractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido v entendido la descripeién de cadgl

—

uno de los campos agui diligenciados.

EL CONTRATISTA

~_—~ BEAISYOHANA SUAREZ DIAZ

CEﬁ_ TIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Conlratista eumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
[2.- Que El Contratista desarrolid las actividades descritas en el presenle informe, dentro del periodo de cobro;

- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

3
| contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
resente informe y que los mismos han sido liqguidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizy el presente pago.

upenvisor,

Luis ALBERTO?XRDENM
COORDINADOR ACADE

ODRIGY
MICO

Teniendo en cuenta las certifi
EL ORDENADOR DEL PAGO

fones suscritas por el contratista vy por el supervisor del contrato arrlha\

T T——-IVAN MAURICIO ROJAS
S BD]RECTORD_‘EH_CENT

lacionado, autorizo el presente pago:

——



PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Duitama, febrero 2020

Sefior

Luis Alberto Cardenas Rodriguez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1369550
Coordinador Académico

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
Duitama

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes febrero del afio 2020
Referencia: No 1369550 del afio 2020

Blais Yohana Suarez Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 46457059 de Duitama, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante la suma de: TREINTA Y SEIS
MILLONES CIENTO VEINTITRES MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/cte (536.123.650). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por un valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN PESOS M/cte. (52.287.831) por el mes de
febrero de 2020. b) Nueve (09) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL
TRESCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/te. ($3.612.365), por los meses de marzo a noviembre de 2020
cada uno c) Un dltimo pago por un valor de UN MILLON TRECIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS
TREINTA Y CUATRO PESOS M/cte. ($1.324.534) por el mes de diciembre de 2020. Amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal Niimero 2220 de 2020. Nota: Teniendo en cuenta que la fecha
inicio del contrato fue el 14 de febrero de 2020 el valor del primer pago corresponde a dos millones cuarenta
y siete mil seis pesos (52.047.006)

Plazo: Serd hasta el 11 de diciembre de 2020.Fecha Inicio: 14 de Febrero de 2020 . Fecha Terminacién: 11
de Diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional
Integral, en el programa titulada y complementaria, en el area de Bilinguismo Virtual que programe el
Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial en sus diferentes niveles y modalidades,
atendiendo las politicas institucionales y la normatividad.

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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s'qa

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo
con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto contractual

Teniendo en cuenta la
programacion del mes de
FEBRERO se orientd Formacidn
presencial

o En la titulada con la Ficha
1904550/TEC PRODUCCION DE
CAFES ESPECIALES Del municipio
de Zetaquera

Competencia:

Comprender textos en inglés en
forma escrita y auditiva

RA:

-Comprender frases y vocabulario
habitual sobre temas de interés
personal y temas técnicos.
-Comprender |a idea principal en
avisos y mensajes breves, claros y
sencillos en inglés técnico.

-Leer textos muy breves y
sencillos en inglés general y
técnico.

-Encontrar informacion especifica
y predecible en escritos sencillos
y cotidianos.

-Encontrar vocabulario y
expresiones de inglés técnico en
anuncios, folletos, paginas web,
etc.

-Comunicarse en tareas sencillas
y habituales que requieren un
intercambio simple y directo de
informacidn cotidiana y técnica.
-Realizar intercambios sociales y
practicos muy breves, con un
vocabulario suficiente para hacer
una exposicion o mantener una
conversacion sencilla sobre temas
técnicos.

Veren el CD Carpeta 1
que contiene:

ANEXO 1. Pantallazo
correo coordinacion
academica donde se
evidencia la programacién
semanal

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en jornadas
de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacion
Profesional Integral, conforme a
las necesidades nacionales y a los

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de
pago

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago

www.sena.edu.co

fw
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lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica
objeto del contrato

Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina

Teniendo en cuenta la
programacian del mes de
FEBRERO se realizd evaluacion
presencial de los saberes previos
respecto a:

e En la titulada con la Ficha
1904550/TEC PRODUCCION DE
CAFES ESPECIALES Del municipio
de Zetaquira

Competencia:

Comprender textos eninglés en
forma escrita y auditiva

RA:

-Comprender frases y vocabulario
habitual sobre temas de interés
personal y temas técnicos.
-Comprender la idea principal en
avisos y mensajes breves, claros y
sencillos en inglés técnico.

-Leer textos muy breves y
sencillos en inglés general y
técnico.

-Encontrar informacién especifica
y predecible en escritos sencillos
y cotidianos.

-Encontrar vocabulario y
expresiones de inglés técnico en
anuncios, folletos, paginas web,
etc.

-Comunicarse en tareas sencillas
y habituales que requieren un
intercambio simple y directo de
informacidn cotidiana y técnica.
-Realizar intercambios sociales y
practicos muy breves, con un
vocabulario suficiente para hacer
una exposicién o mantener una
conversacion sencilla sobre temas
técnicos.

Ver en el CD Carpeta 2
que contiene:
APRENDIZAIJES PREVIOS
Anexo 1. Resultados de
cuestionarios aplicados
activacién presaberes

.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de los|

Teniendo en cuentala
programacion del mes de
FEBRERO se realizo ejecucién

Verenel CD Carpeta 3
que contiene:
EJECUCION FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

www.sena.edu.co
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programas del drea tematica
objeto del contrato

presencial de los saberes previos
respecto-a:

° En la titulada con la Ficha
1904550/TEC PRODUCCION DE
CAFES ESPECIALES Del municipio
de Duitama

Competencia:

Comprender textos en inglés en
forma escrita y auditiva

RA:

-Comprender frases y vocabulario
habitual sobre temas de interés
personal y temas técnicos.
-Comprender |a idea principal en
avisos y mensajes breves, claros y
sencillos en inglés técnico.

-Leer textos muy breves y
sencillos en inglés general y
técnico.

-Encontrar informacion especifica
y predecible en escritos sencillos
y cotidianos.

-Encontrar vocabulario y
expresiones de inglés técnico en
anuncios, folletos, paginas web,
etc.

-Comunicarse en tareas sencillas
y habituales que requieren un
intercambio simple y directo de
informacion cotidiana y técnica.
-Realizar intercambios sociales y
practicos muy breves, con un
vocabulario suficiente para hacer
una exposicion o mantener una
conversacion sencilla sobre temas
técnicos.

Anexo 1. Guias de
aprendizaje. 1y 2

Anexo 2. Talleres y
presentaciones por unidad

Anexo 3. Actividades y
trabajos realizados.

Aplicar segtin la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los
lineamientos pedagégicos y
metodoldgicos de la entidad,

Durante el desarrollo de la
Formacién en la titulada con la
Ficha 1904550/TEC PRODUCCION
DE CAFES ESPECIALES Del
municipio de Zetaquira

Se realizo actividades de trabajo
colaborativo que permitieron la
interaccién de los distintos
miembros del equipo en busca de

Veren el CD Carpeta 4
que contiene:
ESTRATEGIA DE
ENSENANZA

Anexo 1. Talleres
actividades realizadas.

www.sena.edu.co
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la apropiacién del conocimiento y
construccion de nuevos
aprendizajes

Participar cuando el centro de
formacidn lo requiera, en
proyectos de investigacidn técnica
y/o pedagogica para fortalecer el
proceso de formacion del drea
tematica objeto del contrato.

En este mes el centro no requirié
esta actividad para objeto de

pago

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacidn,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

Durante el mes de febrero se
emitio juicio valorativos de los
resultados de aprendizaje. Enla
titulada con la Ficha 1904550/TEC
PRODUCCION DE CAFES
ESPECIALES Del municipio de
Zetaquira

Formato de cierre y juicios
valorativo

Cumplimiento al diagramador del
instructor

Ver en el CD Carpeta 5
que contiene:

JUICIOS VALORATIVOS
Anexo 1. Formato de cierre
Yy juicios de evaluacion.

Anexo 2. Diagramador del
instructor.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingresa de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en ell|disefio
curricular, cuando ejecute
formacion complementaria

En este mes el centro no requirié
esta actividad para objeto de

pago

En este mes el centro no
requirié esta actividad para
objeto de pago

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestion de
la Formacion Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, pard los
beneficiarios nuevos, reintegrados
o trasladados. e). Comunicando al

Durante el mes de febrero se
verifico la matricula del total de
los estudiantes inscritos. Registro
de los juicios evaluativos
conocimiento previos, rutas de
aprendizaje, juicios evaluativos
Formacion En la titulada con la
Ficha 1904550,/TEC PRODUCCION
DE CAFES ESPECIALES Del
municipio de Zetaquira

Ver en el CD Carpeta 6
que contiene:
SEGUIMIENTO SISTEMA DE
INFORMACION

Anexo 1.

Evidencia ruta de
aprendizaje.

Juicios evaluativos
registrados

www.sena.edu.co
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de la norma de competencia
"ORIENTAR PROCESOS

esta actividad para objeto de
pago

[ Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades|de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no
requiera en el proceso de esta actividad para objeto de requirié esta actividad para
seleccion, disefio de talleres e pago objeto de pago
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para Ia
seleccidn de aprendices.

11 | Aplicar y hacer cumplir el En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no
reglamento del aprendiz, asf como | esta actividad para objeto de requirié esta actividad para
el manual de convivencia del pago objeto de pago
Centro de Formacion.

12 | Apovyar procesos de Registro En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no
calificado para los programas en esta actividad para objeto de requirié esta actividad para
nivel tecndlogo del drea tematica pago objeto de pago
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera

13 | Acatar los lineamientos del Durante el mes de febrero se Verenel CD Carpeta7
Sistema Integrado de Gestion y el realizo el curso de Induccién en que contiene:

Sistema de Seguridad de Salud en Seguridad y Salud en el Trabajoy | SISTEMAS: SIG Y SSS
el Trabajo y asistir a las se presento evaluacion Anexo 1. Constancia curso
convocatorias que el centro correspondiente. de induccién en Seguridad
programa. y Salud en el Trabajo

14 | Apoyar al centro de formacién En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no
cuando este lo requiera, en la esta actividad para objeto de requirié esta actividad para
promocidn del portafolio de pago objeto de pago
servicios.

15 | Realizar seguimiento en la etapa En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no
productiva a los a los aprendices esta actividad para objeto de requirié esta actividad para
que le sean asignados, cuando el pago objeto de pago

|| centro de formacién lo requiera.

16 | Propender por la permanenciade | En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no
los aprendices en el desarrollo de esta actividad para objeto de requirié esta actividad para
la formacidn profesional integral. pago objeto de pago

17 | Responder por los bienes y En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no
elementos puestos a su disposicién | esta actividad para objeto de requirio esta actividad para
para el cumplimiento del objeto pago objeto de pago
del contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

18 | Aplicar al proceso de certificacion En este mes el centro no requirié | En este mes el centro no

requirié esta actividad para
objeto de pago

©OC

www.sena.edu.co
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FORMATIVOS CON BASE EN LOS
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion
"ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDQ CON
PROCEDIMIENTO TECNICO ¥
NORMATIVO" o en su defecto
debera aplicar al proceso|de
certificacién de la norma y aportar
el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al
informe de ejecucién contractual,
con plazo maximo a julio 31 de
2020.

19

Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren
planeadas por el equipo de
_Bienestar al Aprendiz.

En este mes el centro no requirié
esta actividad para objeto de

pago

En este mes el centro no
requirid esta actividad para
objeto de pago

20

Apoyar y acompanar los pracesos
de autoevaluacion de programas
de formacién en nivel tecndlogo
del Centro de Formacidn.

En este mes el centro no requirid
esta actividad para objeto de

pago

En este mes el centro no
requirio esta actividad para
objeto de pago

Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto
contractual.

En el mes de febrero se asistié a

las reuniones convocadas por.el’
coordinador académico. P

Se participo en dos
capacitaciones de la plataforma
Territorium

Se realizo el informe contractual
del mes de febrero con las
especificaciones dadas por el
supervisor

Verenel CD Carpeta 8
que contiene. _

DEMAS ACTIVIDADES.
Anexo 1. Lista de asistencia
reunion coordinador
académico.

Anexo 2. Capacitacion
plataforma territorium

Anexo 3. Documentos de
informe contractual

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla la cual
es 4315212187?_/53Iud y pension expedido por el SOI correspondiente al mes de enero del 2020. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”) e

Evidencias. Un CD que contiene:
carpeta 1. Planeacion proceso formativos

carpeta 2. Aprendizajes previos

carpeta 3. Ejecucion formacion profesional integral

carpeta 4. Estrategia de ensefianza

(o)
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° carpeta 5. Juicios valorativos

° carpeta 6. Seguimiento sistema de informacién
° Carpeta 7. Sistema SST

° Carpeta 8. Demas actividades

Cordialmente,

Blais Yohana Suarez Diaz.
Contratista .
C.C. No. 46457059 ¥

Recibi a satisfaccion:

Firma
Luis Alberto

\r’J\J‘-J\:'JxSenEL@Ciu.CO
®® O SENAComunica
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SOI PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES ,ﬁ
. COMPROBANTE DE PAGO B

ancoomeva

[T i | DATOS GENERALES DEL APORTANTE =
| TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 4645705
NOMBRE O RAZON SOCIAL: BLAIS YOHANA SUAREZDIAZ
CIUDAD/MUNICIPIO: DUITAMA DEPARTAMENTO: BOYACA |
DIRECCION: CRA17-17-48 TELEFONO: 7624333
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA; PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( e | DATOS GENERALES DE LA PLANILLA e =)
NUMERO PLANILLA: 431 521218%PO’DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: enero PERIODO COTIZACION MES: enero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2026-SALUD: ARNO: 2020
DIAS DE MORA: 0
| FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2020/01/15 NUMERO AUTORIZACION: 9998587149
|1 LIQUIDACION GENERAL )
_ TOTALES )
' COTIZANTES | TOTAL PAGADO |
| ] PENSION ]
T ADMINISTRADORA _ Il
NIT CODIGO NOMBRE _ ,'
800224808 | 230301 230301-PORVENIR | ' ] 1 $ 140.500
o SUBTOTAL: 1 $ 140.500
: ,' SALUD o)
| ADMINISTRADORA i
L ONIT CODIGO | NOMBRE ]
| 830003564 | EPS017 EPS017-FAMISANAR JR— L W _ 1 $ 109.800
o ' SUBTOTAL: B 1 $ 109.800

ﬁOTAL PAGADO: ' $ 250.300
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Evidencia 1- Pantallazos visualizacion capacitaciones Territorum
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h C O @ ssozoom.us/saml/login?from=desktop8zm-cid=GpMS51UsYOXAIPICMWAFCRCLISZIKV26L/WBGENULMFE!

No se puede acceder a este sitio
No se pudo encentrar la direccion IP del servidor de sso.zoom.us.
Intenta ejecutar el Diagnostico de red de Windows.

DNS_PROBE_FINISHED_NXDOMAIN

ingrere aqui en el horario que considere r
Dar o conocer tu perfil en la plotaforma LMS TERRITORIUM SENA

es clave para un mejor acercamiento con nuestros aprendices en fo macion virtual

X | @ niciar reurién - Zoom
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Evidencia 2 — Foto fichas de caracterizacion

&«
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M | T 1

Reporte de Inctructoree por Ficha

Reporte Cjecucién | loras Instructor
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Solicitar Eventos

Gestion de Tiempos

Z LmS
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Matricula

2 Planeacion de la Formacion

[Z Reportes

& 5G5

A Escribe aqui para buscar

# vww.senasofiaplus.edu.co/s pal.faces 90% oee wliQas y N @0 & =
SABADO %
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES -
ROMINGQ
27/01/20 28/01/20 29/01/20 30/01/20 31/01/20 01/02/20
02/02/20
nz/n2/20 n4/n2/20 ns/n2/20 nN&/N2/20 n7/02/20 nR/n2/20
09/02/20
10/02/20 11/02/20 12/02/20 13/02/20 14/02/20 15/02/20
00:15 - 23:45: Disponible  [00:15 - 23:45: Disponible  [00:15 - 23:45: Disponible
16/02/20
00:15 - 23:45: Disponible
17/02/20 18/02/20 19/02/20 20/02/20 21/02/20 22/02/20
00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible 00:15 - 23:45: Disponible
23/02/20
00115 - 221151 Dizponible
24]02/20 25/02/20 26/02/20 37/02/20 28/02/20 29/02/20
00:15 - 13:00: Disponible 00:15 - 13:00: Disponible  [00:15 - 13:00: Disponible  |00:15 - 13:00: Disponible  |00:15 - 23:45: Disponible
13:00 - 21008 ) % . 13:00 - 21:008 13100 - 21:00: o 13100 - 211Ut .
(1904550)ORIENTAR F.P.T (1904550)ORIENTAR F.P.I (19¢ S50)ORIE FP.I 1904550)ORIENTAR F.P.I (1904550)ORI! FP.I
21:00 - 23:45: Nispanihle 21:00 - 23:45: Nispanible 21:00 - 22:45: Nispanibla 21:00 - 22:45: Dizponibla 21:00 - 23:45: Dispanible 01/03/20
SOFIA Plus Version 9.0.22 Powered by SENA -+- ® SENA 2018 -+~ Bogota - Colombia- *-a125 %

e

©@ox0 [+

ﬂ AL Escribe aqui para buscar
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M Gmail

Redactar

Recibidos
Destacados
Pospuestos

Blais Yohana

Julian David Monroy Neir:
Mayra Carolina Mojica Bonill
Carmen Cecilia Barragan Ac
Claudia Cristina Dominguez.
Eliana Maria Patarroyo Rosz
yamile largo

Ximena guerrero lozano
Angela leon

Jorge Luis Santos Torres
Daniel Martinez Reyes

Angelica cafias viracacha
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o= |
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//mail.google.com/mail/u
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o 0 =w ©C D>

Recibidos x

Programacion semana 17 a 21

coorcedg
parami ¥

Estimada Instructora cordial saludo,

De acuerdo a conversacion sostenida adjunto envio cronograma de Tec en produccion de cafes especiales, para impartir

formacion profesional Integral Competencia de Bilinguismo.

Cordialmente,

Luis Alberto Cardenas Rodriguez
Coordinador Académico

Icardenas@sena.edu.co

Centro de Desarrollo Agropecuario y

Agroindustrial

Sena Regional Boyaca
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Evidencia 3 — Foto de la formacion en la ficha

Evidencia 4 — Fotos listados de asistencia

MNOMEBRE APRENDIZ REPORTE ORAL1 | REPORTE ORAL 2 REPORTES AUSENCIAS
ESCRITOS
1 ARIAS DE MORALES MARIA DEL CARMEN APROBADO APROBADO
2 CASTRO MORALES FLOR MARINA APROBADO APROBADO
3 DIAZ RAMIREZ LUZ MARINA APROBADO APROBADO
4 ESPINOSA ARIAS SILVIA VICTORIA APROBADO APROBADO
5 LIZARAZO WARGAS LUZMILA APROBADO APROBADO
-] MORALES ARIAS LIDIA YANETH APROBADO APROBADCO
7 PAEZ SANCHEZ RICHARD ALFONSO APROBADO APROBADC
B RODRIGUEZ ARIAS HECTOR ANDRES APROBADO APROBADO 19/02/2020
2 SUAREZ RAMIREZ LEIDI PATRICIA APROBADO APROBADO
10 | VARGAS RAMIREZ FANY YASMIN APROBADO APROBADC
11 VARGAS TORRES ROSALBA APROBADO APROBADO
QUEVEDO BLANCA LORENA Asistig a
f P
RErR.No
BIsssnte
ningin
trabajo
ESTACIO ANGULOD LEIDY MILEMNA 18/02/2020
¥
19/02/2020

ASTANEDA TAFUR ARTURO

ASTELBLANCO LEGUIZAMON SANDRA LILIANA
GALINDO VANEGAS GLADIS MILENA
GONZALEZ ALBARRACIN JOSE JAIRD

MENDOZA IIMENEZ LEYSI
MENDOZA JIMENEZ MARCELA
ORTIZ CARDENAS DIANA ROCIO
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Evidencia 5 —Pantallazos reporte de juicios de evaluacion.

Reporte de Juicios Evaluativos [solo lectura] [Modo de compatibilidad] - Excel

Archivo [Tt Disposicién de pagina ~ Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda ' ;Oué desea hacer? £ Compartir
& ¥ L. [ .
D o sansserif w10 v A A 20 Ajustar texto General v r [=>.4 EI > %Y p
Egy - F » (== -
Pegar - N K 5 ~ .| & A - Combinary centrar = $ - 9 o (,-03 4.,0)3 Formato  Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato Or.denary Buscary
o condicianal ~ como tabla~  celda~ o < o filtrar = seleccionar =
Portapapeles = Fuente e Alineacion = Mamero = Estilos Celdas Edicign ~
G310 - I 223103 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION ¥
A E =3 u] E F {c] H -
Reporte de Juicios de Evaluacion
1
» [Fecha del Reporte: THURZ0Z0
5 |Fieha de Caracterizacién: 1904550
+ | Cégigo: I
5 | Yersion: 1
g | Denominacién: FROOUCCION OE CAFES ESPECIALES
+ |Estado de la Ficha de EMEJECUCION
5 |Fecha inicio: 22071201
4 |Fecha Fin: 26H0312020
10 | Modalidad de Formacién: FRESENCIAL
11 |Regional: 15 - REGIONAL BOVACA
12 | Centro de Formacién: 4110 - CEMTRO DE DESARROLLO AGROPECUARIO ¥ AGROINOUSTRIAL
5 | Tipo de Numero de Nombre ~ [Apelidos ~[Estado ~ [Competencia _r[Resultado de Aprendizaje x[d de_
T 00334310 JEFERZONDAAD TORRES QUEVEDD CANCELADD 22 - COMPRENDER TERTOR ENNGLES ENF ORTARESCRITA T | 229103 - FEALIZAR TTERC ATIEING SOCIALES ¥ FRRCTICOS U7 | FOR EVALUAR |
@ AUDITIA EBREVES, CON UH YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC I5E055048 RECTOR ANDFES RODRIGUES AFISS EMFORMACION | 3226 - COMPRENDIER TERT S EN INGLES EM FOFMA ESCRITA T | 223103 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | APFOEADD
n ALDITIVA BREVES, CON UN YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNA
TC I5E56295 [5E] TAERIDOIZA JIMENES CANCELADID 5225 - COMPRENDER TERT0S EN INGLES EMFORMA ESCRITA Y | 220103 - FEALIZAR INTERC AMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | FOR EVALUAR |
- AUDITIA EBREVES, CON UN YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC I55055739 TEIDY MILERE, ESTALID ANGULD EMFORMACION | 3226 - COMPRENDIER TERT S EN INGLES EM FOFMA ESCRITA T | 223103 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | FOR EVALUAR
50 AUDITIVA EREVES, CON UN YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNA
TC 07552 TENPATRICIA, SURHEZ RANMIFES ENFORMACION | 3226 - COMPRERDER TERTOS N INGLES EMFORMA ESCHITA T | 223103 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | APROBA00
- ALDITIVA BREVES, CON UM YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNa
TC Q30354795 CIFHP, ROCID OFTIZ CARDENAS RETIRD 3228 - COMPRENDER TERT0S ENINGLES EMFORMA ESCRITA T | 223103 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | FOR EVALUAR
o= WOLUNTARIO AUDITIVA EREVES, CON UH YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNA
TC 5492428 JOSE JAIFD GONZALEZ ALEARRACI CANCELAD 5226 - COMPRENDER TERT0S ENINGLES EMFORMA ESCHITA Y | 223103 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | PO EVALUAR
- ALDITIVA BREVES, CON UN YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
cC TS TUZMILE, LIZARAZ0 VARGAS EMFORMACION | 3226 - COMPRENDIER TERTCS ENTNGLES EM FORMA ESCRITA T | 223103 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY
slniis BEEUES CORLLULOE R ARIN SUEICERITE BARS HaCER ks hd
4 3
Listo Recuento: 1 iz [ = 1 + 66

Reporte de Juicios Evaluativos [solo lectura] [Modo de compatibilidad] - Excel

Inicia Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda g ;Qué desea hacer?
& X L. e -
D - sansserif V10 v A A E? Ajustar texto General ¥4 r EE: < El é %‘Y p
Pegar N K 5 ~ .| & A - E Combinary centrar - $ - 9 0 ‘33 A,)DB Formato Darformato Estilosde | Insertar Eliminar Formato . Ordenar y Bus::ary
o condicianal ~ como tabla = celda - < o © filtrar = seleccionar ~
Portapapeles = Fuente = Alineacian [ Mdmero [ Estilos Celdas Edicion s
G310 - f 223103 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O MANTENER UNA CONVERSACION ¥
A E D 3 F G H
==} i REFUGIO RAMIREZ MORALES CAMCELADO 3226 - COMPRENDER TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA Y 223103 - REALIZAR INTERC AMEIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY FOREYALUAR
290 AUDITIA EREVES, COM UN YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
==} R ADRIAMA RAMIREZ ALFONSO CAMCELADO F226 - LOMPFENDER TERTOS EM NGLES ENF ORTAA ESCHTT A 7 223103 - REALIZAR INTERCAMEBIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY FOREVALUAR
- AUDITIVA BREVES, COM UN YOCABULARIO SUFICIENTE FARA HACER UNA
TC TR SILVIA VICTORIE, ESFINOGA AHIES ERFORMACION | 3226 - COMPREMDER TERTOS M INGLES ENFORME ESCHITA ¥ 223103 - REALIZAR INTERCAMBIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | APROBADD
40 AUDITIA EREVES, COM UN YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
==} 4233807 MARIA DEL CARMEN ARIAS DEMORALES ENFORMACION F226 - LOMPFENDER TERTOS EM NGLES ENF ORTAA ESCHTT A 7 223103 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY APROBADD
W AUDITIA EREVES, CON UNYOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC AR TUZ MAFITIE, TIAZ RAMIFEZ ERFORMACION | 3226 - COMPRENDER TERTOS M NGLES EMFORME ESCHITA ¥ 223103 - REALIZAR INTERCAMBIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | APROBADD
- ALDITIVA BREVES, CON UM YOCABLULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
[== 4234TES ROSALBA YARGAS TORRES ENFORMACION 5226 - LOMPFENDER TERTOS EM NGLES ENF ORA ESCHTTA ¥ 223103 - REALIZAR INTERC AMEBIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY APROBADD
590 AUDITIA EREVES, COM UNYOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC 4239909 IR YANETH TAORALES AFIAS ERFORMACION | 3226 - COMPHENDER TERTOS EM NGLES ENFORMA ESCHITA ¥ 223103 - REALIZAR INTERCAMBIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | APROBADD
= ALDITIVA BREVES, CON UM YOCABLULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
[=s} 4234330 GLADIS MILEMA, GALINDO ¥ANEGAS CAMCELADD 5226 - LOMPRENDER TERTOS EMINGLES ENFORMA ESCHITA ¥ 223103 - REALIZAR INTERC AMEIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY FOREYALUAR
70 AUDITIA EREVES, COM UN YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
==} 40020561 FLOR MARINA CASTROMORALES ENFORMACION 3228 - COMPREMNDER TEXTOS EMINGLES ENFORMAESCRITAY 223103 - REALIZAR INTERCAMEBIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY APROBADD
0 AUDITIVA BREVES, COM UM WOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC FE) AT, JOLER TEFINA, ORTIZ CANCELADID 5226 - COMPHENDER TERTOS EMINGLES EN FORMA ESCHITE, ¥ 223103 - FEALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | POR EVALLAR
50 AUDITIA EREVES, COM UN YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
==} 2805131 MARCELA MENDOZA JMENEZ CAMCELADO F226 - LOMPFENDER TERTOS EM NGLES ENF ORTAA ESCHTT A 7 223103 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY FOREVALUAR
P AUDITIA EREVES, CON UNYOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC F SANORA, LILIAHE, CASTELBLANCD LEGUIZATON CANCELADD 5226 - COMPRENDER TERT0S EMINGLES ENFORMA ESCRITA, ¥ 223103 - FEALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | POREVALLAR
- ALDITIVA EREVES, COM UM YOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
== H00E430 ELAMCA LOREMA, QUEYEDD ENFORMACION F226 - LOMPFENDER TERTOS EM NGLES ENF ORTAA ESCHTT A 7 223103 - REALIZAR INTERCAMEIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY FOREYALUAR
311 AUDITIA EREVES, COM UNYOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC EELEE FICHARD ALFORG0 FAEZ SANCHEZ ERFORMACION | 3226 - COMPRENDER TERTOS M NGLES EMFORME ESCHITA ¥ 223103 - REALIZAR INTERCAMBIDS SOCIALES ¥ PRACTICOS MUY | APROBADD
a0 ALDITIVA BREVES, CON UM YOCABLULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
[=s} R ARTURD TASTAREDA TAFUR CAMCELADD 5226 - LOMPRENDER TERTOS EMINGLES ENFORMA ESCHITA ¥ 223103 - REALIZAR INTERC AMEIDS SOCIALES Y PRACTICOS MUY FOREYALUAR
50 AUDITIA EREVES, COM UNYOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
TC e HERMES ALERARNDER FORRAS RODRIGUES CANCELADD 5226 - COMPRENDER TERT0S EMINGLES EN F ORMA ESCHIT A, ¥ R R R R R R S P ror e -
Heoja 4 3
Listo Se encontraron 25 de 1000 registros Recuenta: 1 B m - 1] + 66%
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