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DATOS DEL CONTRATISTA

Régimen del IVA;

Banco al cual consignar:

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

CARLOS ANDRES VERGARA PERICO
cvergarap@sena.edu.co

/

c.Cc.

| NO RESPONSABLE |

7
Es declaran

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.0600

T s

L

DAVIVIENDA

Tipo de cta

Ha contratado o vinculado dos o m4s trabajadores asociados
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

te de renta?

Induccién SST Presta Servicios Excluidos de IVA ?
AHORROS

NO

Sus mgresos
enel2

20 supera los $ 117.503.000

80.086.211 IP/N® de contacto 0
S| Es Pensionado? NO
NO
N° Cuenta ] 570007470373874
del contrato suscrito con la Entidad NO

DATOS DEL CO

NTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 1304089/2020 | N° Compromiso SIIF [ 42820|
Valor Total del Contrato $ 84.870.000f N°Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 73.800.000 3 Del 01/03/2020 Al 31/03/2020 $ 7.380.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 66.420.000 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 7.380.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 5,89%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $ 289.044
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 7.380.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 4.903.950 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 289.044
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIFACION DEL NETO A PAGAR
Marzo Febrero / Valor Base retencion en la fuente| 4.903.950,00f TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pagoSS | 17423800 /| Valor Base retencion en la fuente ICA| 6.538.600,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2952000 |$ 2.952.¢40 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 369.000 |$ 369°000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 472400 |$ 472400 Menos Retencién en la Fuente 289.044,00f 5,89%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ - 1% Q Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 15.500 |$ 15.500 Reteica - 8299 63.163,00] 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] $ - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda __ $ 3.560.700 $ - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el med $ - Otras Retenciones 0,00f 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobradosenelmes | $ - Otras Retenciones 0,00{ 0,000%
| Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes | $ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.139.424 $ -
| Salud hasta $ 569,712 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.5645.680 $ 1634650 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $7.027.793,00

SON: SIETE MILLONES VEINTISIETE MIL SETECIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE

ACTIVIDADE$’ DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Borrador Formulario Encuesta Contratacion Laboral
Revisién informacién Fondo Empreder - Tasa de Su
Borrador Formulario Encuesta Contratacién Laboral
Modelo Ejecucién Presupuestal 2018, 2019 y 2020
Consolidacién de la ejecucion presupuestal 20200302 y 20200309
Modelo de Consolidacion de Metas 2018, 2019 y 2020
Modelo de Consolidacion de Contratacion Presupuestg y Ejecuciéon 2018, 2019 y 2020.
Encuesta de priorizacién de enfoques SENNOVA

ervivencia Emprendimientos

iy

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte|
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC
ly FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero|

de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado e
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcidn de é = S ANDRES VERG 2 PERICO
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATI

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CO

NTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
.- Que El Contratista desarrollo las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las nogrg

s vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

Q\I@“\Bm@r

ELSA AURORA BOHORQUEZ VARGAS

COORDINADORA GRUPO OBSERVATORIO LABORAL

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el copftrati

ORDENADOR,DEL P,

ta y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
GO

ENTES SALDARRIAGA

HEW
DIRECTOR DIRECCION DE EMPLEO Y TRABAJO




PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

.
Bogota, marzo 7020

Sefiora

ELSA AURORA BOHORQUEZ VARGAS -
SUPERVISORA CONTRATO CO1.PCCNTR.1304089
Profesional G 09

OBSERVATORIO LABORAL Y OCUPACIONAL COLOMBIANO

Ciudad

Asunto;/ Informe mensual de ejecucion contractual
marz¢/del afio 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1304089 del afio 2020

CARLOS ANDRES VERGARA, fdentificado con la cédula de ciudadania No. 80.086.211 de Bogotd, en mi calidad
de Contratista del SENA, enfel Observatorio Laboral y Ocupacional Colombiano, en cumplimiento del Contrato
de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de OCHENTA Y CUATRO
MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL PESOS $84.870.000 COP incluido IVA de conformidad con el régimen
tributario a que pertenezca el contratista. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: El valor total del presente contrato es maximo de OCHENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA MIL PESOS {$84.870.000) incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
futuro contratista. Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
para el mes de Enero por TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL PESOS ($3.690.000). b) Once (11) pagos
iguales por los meses de Febrero a Diciembre, por valor de SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS
($7.380.000) cada uno. Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General.

Plazo: Serd hasta el dia 31 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales para apoyar la elaboracién de estudios del Observatorio Laboral y
Ocupacional Colombiano relacionados con mineria de datos a vacantes, asi como la deteccion de
ocupaciones de futuro y tendencias del mercado laboral.

>

www.sena.edu.co
@O SENAComunica

GTH-F-062 V.06
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SENA

CLAUSULA CUARTA:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar al Observatorio Laboral y
Ocupacional Colombiano en la
elaboracién de boletines,
documentos, informes y estadisticas
sobre el mercado laboral que se
requieran, haciendo énfasis en el
comportamiento de la informacion y
su estructura.

Borrador Formulario
Encuesta Contratacion
Laboral

Link corto a SharePoint

https://bit.ly/20YPihs

e OLO - Perspectiva Contratacion Laboral
Verl.0.xlsx’

e OLO - Prospectiva Contratacién Laboral
Verl.2 xlsx

Apovyar al Observatorio Laboral y
Ocupacional Colombiano en la
elaboracion de estudios que

B identifiqué las caracteristicas de
sobrevivencia de los
emprendimientos apoyados por el
SENA y el Fondo Emprender.

Revision informacion
Fondo Empreder - Tasa
de Supervivencia
Emprendimientos

Link corto a SharePoint
https://bit.ly/20YPjhs

e Fondo Empreder - Tasa de Supervivencia
Emprendimientos.docx

Apoyar al Observatorio Laboral y
Ocupacional Colombiano a través de
mineria de datos en el manejoy
cruce de bases de datos que sean
requeridos para los diferentes
productos.

Borrador Formulario
Encuesta Contratacion
Laboral

Link corto a SharePoint
hitps://bit.ly/20YPihs

e OLO - Perspectiva Contratacion Laboral
Verl.0.xlsx

®  OLO - Prospectiva Contratacion Laboral
Verl.2 xlsx

Gestionar informacién que la
D Direccion de Empleo y Trabajo
requiera.

e Modelo Ejecucion
Presupuestal 2018,
2019y 2020.

e Consolidacién de la
ejecucion presupuestal
20200302 y 202003089.

* Modelo de
Consolidacion de
Metas 2018, 2019y
2020.

® Modelo de
Consolidacion de
Contratacion
Presupuesto y
Ejecucion 2018, 2019y
2020.

e Encuesta de
priorizacion de
enfoques SENNOVA,

Link corto a SharePoint

https://bit.ly/20YPjhs

e DET-BPIN 2021 - Ejecucion 2018 2019 y
2020.xIsx -~

e  DET- CONTRATACION - REGIONALES -
CLASIFICACION POR ROLES 2020-02-24 (2).xlsx

e DET- SENNOVA- Encuesta Pririzacién
Enfoques - Regional v2.xlsx

e DET - SENNOVA- Encuesta Pririzacién

Enfoques.xlsx

DETE - Consolida Metas.xIsx

DETE - CONTRATACION 2020 V20200306.xisx

DETE - DirFinanciera - PAC - 202004 Abril.xlsx

DETE - Ejecucién Detallada 20200302 v2 xisx

DETE - Ejecucion Detallada 20200309 .xIsx

Para el mes de enero entregar un
reporte de la informacion de los
diferentes indicadores de la
Direccion de Empleo y Trabajo.

No aplica para el periodo

NA

WwWw.sena.egdu.co

®® O SENAComunica

GTH-F-062 V.06



A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

Fechas de Desplazamientos
Item

# de la Orden de Viaje | Lugar de Desplazamiento Inicio [ Finalizacion
En el periodo de referencia no se realizaron desplazamientos

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de

ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractu?l’es y los desplazamientos realizados y la planilla de pago de aportes a salud,
pensiones y ARL, # 17423800 expedida por ASOPAGOS S.A. correspondiente al mes de febrero del afio 2020.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

S VERG% Ri£O
CONTRATISTA

C.C. No. 80.086.211 de Bogoti

Recibf a satisfaccion:

SUPERVISORA CONTRATO COl.PCCNTR.130408§
Profesional G 09

OBSERVATORIO LABORAL Y OCUPACIONAL COLOMBIANO §§

www.sena.edu.co
O SENAComunica

GTH-F-062 V.06



L 8p | euiey 02707 OZIBW || S210048

006958 $ 0% 00SSL S 00068E S 00r TP S
TETIT T _,m&,w s 2 - —

OQv31dW3 NQIOVZILOO V10l

00000000 0000000°0 0%} 00000000 0 08! 00000000

O :
| ey ugpesusdwos o

7000698 0000SZL'0| 000TSBT

WNIJ OSIYONI Q¥O3AON
IVIDINI OSTHONI GVOIAON
odngng uig IINVZILOD OdIL8NsS
sawie ..czmnsm SOIDIAISS 8P uge)jsesd ap 0]e)UoD LoD m«cmﬁ:wamtc_ SINVZILOD OdiL
=~ 20020T anvs 0aoki3d
. - R . NOISN3d 0QoI¥3d
: ) [ VTNV OdIL
- (NI)ODVd VIONTHIITY
s 008ETRLL YTINYId OY3WNN
SOMNO3S 30 VINVANGOD VAILISOd - Tav Ty
E ¥ goouis NOIOVSNIdINOD YIvD
SINOISNIJTOD SaUoIsuad. 9P EURIGUIO0D) BIOPRASIILIPY i o 5 e ddY
V'S SYLINYS 0NYS 30 VYOLONOYd QVAIINT | e : JETTE Sd3
_O01I3d VHVONIASTUANY SOTUVO | . s g S eI
1129800800 OGYIIdWI NOIOVIIJILNIANI
¥0-£0-0202 09Vvd YHO34
1o . ISHNONS |
11298008-00 : FLNYLHOQY NOIOVOIILNIAI
00I¥3d VHVOUIA STHANY SOTUVD | . WIOS NOZVY ﬁ

‘B's

0av31dIN3 YLINSNOD SOSDVdOsY




) Banagrario
CONSTANCIA DE PAGO

. Periodo Pensién: 2020-02
A z@" Periodo Salud :2020-02

‘g?%g{:} AGQSM‘?“MQ ; <
5.8,

Se certifica que en la fecha 2020-03-04 la empresa CARLOS ANDRES VERGARA PERICO con documento de
identificacion CC 80086211 sucursal 01, cancel6 los aportes de seguridad social correspondientes al
cotizante VERGARA PERICO CARLOS ANDRES identificado con CC-80086211, dirigido a las siguientes
entidades administradoras:

Datos Aportante

AR A i

Adminisﬁadora Coi(;mbian de Pensione o . .
AFP .1 COLPENSIONES 30
EPS
ARL

Pagina 1 11-03-2020 3:44 PM



