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No. Cettificacién
2911.24
La Directora de Administracién del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién Piblica

Que, recibida la solicitud de. certificacién de inexistencia o insuficiericia de personal de planta
radicada bajo oficio de fecha 30 de abril de 2024 y suscrita por el doctor JULIAN ANDRES PRADA
BETANCOURHT Secretario de Despacho de la Secretaria de General, la Direccidn de Administracion
del Talento Humano procedid a realizar el estudio de |a Planta de personal en los términes del Decreto
1068 del 26 de mayo de 2015 que dispone:

Articulo 2.8.4.4.5 Los confratos de prestacion de servicios con personas naturales o juriclicas, sélo se podrdn celebrar
cuando ho exista personal de planta con capacidad para realizar ias actividades que se confrafaran.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, enfe publico o persona juridica,
es imposible atender la actividod con personal de planta, porque de acuerdo cor los manuales especificos, no
existe personal que pueda desamollar la actividad para la cual se requiere contratar ja prestacién del servicio, o
cuando el desarrolio de ia actividad requiere un grado de especializacién que impfica la contratacion delservicio,
© cuando aun exisfiendo personal en fa planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acredifarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual
al del contfrato que se pretende suscribir, salvo autarizacién expresa del jefe del respectivo drgano, ente o enfidad
contratante, Esta aulorzacion estard precedido de o sustentacidn sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”,

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacion:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestar servicios profesioncles y/o de
apoyo a lapara la creacién de contenidos | Objeto Social de la Persona Juridica: La sociedad
digitales que permitan fortalecer laimagen | podra ejercer todas las actividades comerciales de
y el posicionamientc de la gestion social | bienes y servicios licitas en el pdis y fuera de él; podra
adelantada en el departamento de | importar y exportar tanto bienes como servicios. (1).
Cundinamarca, (1). Area de desarrollo social y comunitario,
Propender por el bienestar de la poblacidn
colombiana ., lo cooperacién municipal, nacional e
internacional, para el desamrollo de las poblaciones
infantiles, adolescentes y adulto mayor con el
propdsito de contribuir con e construccidon de un
nuevo orden social, bajo los principios de justicia
solidaridad, dembcracia eguidad, respeto a los
derechos humanos y al derecho internacional
humanitario, a fravés de intervenciones auto
sostenibles en la dreas de gestidn de recursos para el
desarrollo econdmico, gobemabilidad, educacion,
salud, medio ambiente aumentacion, seguridad,
cullljra empleo y ofras, acciones que puedan
contribuir con el desarrollo humano vy servicio
comunifario, gue coadyuven con la mdéxima
eficiencia en el desarrollo econdmico y social de la
\ poblacion colombina en el apoyo, la colaboracion y

ayuda pard el restablecimiento, de los derechos de
los niRos, nifias y-adolescentes, sin distincién de razq,
¢ color de piel, sexo, religidn, edod, condicién social o
) i\ procedencia para ello tendrd los siguientes ;
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propdsitos: 1. Promover desde a perspectiva humana
a la comunidad, para que logre su pleno desarrolio
en los campos individual, social, humano, y material
2. Asistir a la comunidad mdés necesitada gue
necesitan apoyo urgente 3. Formar y propiciar
bancos de alimentos. 4. Fomentar con las entidades
publicas y privadas (2). Lo solidaridad a las
comunidades menos favorecidas. 5. Fortalecimiento
de Ja organizacién social comunitaria mediante
programas, proyectos y actividades diigidas a lo
creacion y consolidacion de juntas de accién
comunal mecanismes de participacion y conirol
ciudadano, veedurias, juntas de usuarios de servicios
publicos y de salud, escuelas de lideres vy
gobernabilidad, y en general los derechos politicos
de la organizacidn comunitaria 6. Implementar
hemramientas juridicas para el ejercicio, defensa y
promocién de la participacién v el control
ciudadano, mediante el desarrollo de actividades
necesarics, para el fomento, divulgacion,
evaluacion, promocién y proteccion de los derechos
humanos, civiles, econdmicos, culturales y politicos
de la familia niftez, la mujer poblacién y poblacién
vulnerable 7. Ferialecimiento de la gestién social,
apoyo a proteccidén a grupos vuinerables, mediante
la implementacién de proyectos productivos para
mujeres, adultos mayores, desplazados vy
discopacitados. 8. Fomentar el espititu solidario
s mediante programas y proyectos dirigidos a la
safisfaccion de necesidades bdésicas de grupos
vulnerables, nifiez desamparada madres cabezq de
familia adultos mayores, drogadictos, trabajadoras
sexuales, discapacitados y victimas de malirato y
prostitucion infantil 2. Capacitacién a comunidades
organizadas en temas relacionados con actividades
productivas, comunitarics, recreativas, deportivas,
culturales, cooperativas ¥y de equidad de género,10,
Seguimiento, evaluacion e investigacién de métodos
y programas en informacidn, educacién vy
comunicaciones, censos y estadisticas de poblacién,
suministro de viveres, complementos nutricionales y
ayuda en general para la poblacién vulnerable. 11,
Fomento y fortalecimiento de las actividades
culturales y turisticas, mediante el apoyo a eventos
culturales, ariisticos, formacidn cultural y artistica
dotacién de elementos culturales y artisticos, apoye,
promocién y fomento del turismo. 12. Organizacién y
gjecucién  deaciividades Idicas recreativas,
elaboracién de estudios y disefics pbra
infraestructura cultural y turstica. 13, Construccién

\'\ ampliacidén, remodelacién y mantenimiento de
N infraestructura cultural y artistica. 14. Fomento y
W ; fortalecimientc de las actividades deportivas y

2 recreqtivas mediante lg creacién, orggnizacion,
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apoye y operacion de escuelas de formacién
deportiva dotacion de implementos deporfivos,
organizacion de eventos deportivos v recreativos. 15.
Elaboracion de estudios y disefios para infraestructura
deportiva y recreativa construccién, ampliacién
remodelacién y mantenimiento de infraestructura
deportiva y recreativa. 16. Elaborar, evaluar, auditar,
fomentar promover y estrechor programas vy
proyectos de desarrollo social a partir de politicas
comunitarias de  cooperacién  internacional,
nacional, deparfamental y mumcnpol para contribuir
al desarrollo social de las regiones, en pc:rhculor ala
poblacion mds vulnerada por la pobreza y el
desplazamiento. 17. Elaborar, evaluar, auditar ¥
capacitar en programas, proyectos de formacién
empresarial e investigaciones, por medio de
conferencics, publicaciones, material audiovisual, el
intfercambio  a nivel internacional,  nacional,
departamental y municipal. Para contribuir al
desarrollo social de la poblacién més vulnerable 18,
Promover y encauzar- el desarrollo ambienial en
cuaiquier regién de Colombia a través de la plena
utilizacion de los recursos humanos, naturales vy
econdmicos.19. Ffomentar la paz y el desarollo
integral de las comunidades, cualquiera sea su etnia
color de piel, sexo, religidn, edad,condicién social o
procedencia bien sean urbangs, suburbanas o
rurales, mediante la identificacion de sus principates
problemas, necesidades y aspiraciones, pero sobre
todo el descubrimiento y potenciacidn de sus
recursos y capacidades naturales y humano
culturales, ligéndolas a las oportunidades que
ofrecen los organismos internacionales y del estado
colombiano, mediante la elaboracion, ejecucion,
desarollo, gerencia y conirol de todo tipo de
proyectos. 20. Elaborar, ejecutar, evaluar vy
acompanar los proyectos sociales a nivel sectorial,
municipal, regional, subregional, nocional e
internacional, preferiblemente en cooperacién para
el desarrollo, mediante o aplicacion de la politica
comunitaria, 21. Evaluar los resultados de las
opetaciones y proyectos, haciendo  andiisis
comparativo global de dichos resultados, a fin de
mejorar la calidad, la coherencia v la eficiencia de
las operaciones y proyectos futuros. 22. Consecucion
de recursos humanes, naturales y econdmicos de
cooperacion o cofinanciacién, nacional, regional,
subregional e infemacional para la ejecucion de
proyectos socioles auto sostenibles con los diferentes
organismos y/o con entidades gubernamentaies y no
gubemamentales de acuerdo con la nermativa

financlera que le es aplicable. 23, Gestionar
p\-,gi programas de promocion de los derechos humanos,
la justicia la paz, la seguridad sociol, la salud, la 2
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seguridad dlimentaria el medio ambients, la cultura
la recreacion y el bisnestar en general de la
poblacion objeto. 24. Auditar, controlar y realizar
andlisis de Igs intervenciones que cuentan con
recursos provistos por fas fuentes de la cooperacion
internacional, nacional, Departamental y municipal
s de cardcter plblico y privado, a efectos de verificar
y certificar el buen manejo de los recursos, 25. Emitir
informes, conceptos, avallos y dictdmenes sobre el
uso apropiado de los recursos aportados por las
crganizaciones de cardcter publico y privado, de tal
forma gque sea una guia y consulta fundamenital,
coordinada con los organismos donantes, contando
con elementos de juicio objetivos para dar
confinuidad y asegurabilidad a los recursos para la
poblacién  objetc. 26, Mantener  confacto
permanente, elaborar  trabgjos, estudios e
intercambios conjuntos cuando sea necesario, con
enfidades nacionales o exfranjeras, publicas o
privadas que se ocupen de los problemas
relacionados con el desarrolle de las naciones
subdesarrolladas. 27. Realizar estudios y prestar
asesorias y consultorias sobre el sistema de desarrollo
integral nacional que comprende los subsistemas
cultural, econdémico, politico administrativa, social,
biofisico e informacional. 28. Dentro del subsistema
cultural, la cuttura, la educacion en todos sus niveles,
la investigacion aplicada la ciencia y la tecnologia.
29. Uevar a cabo estudios e investigaciones en el
subsistema econdmico, en lo relacionado con la
produccidn,comercializacién y disfribucién, en los
sectores minero,agropecuario, industrial, bienes de
copital, tenencia del suelo, finanzas pulblicas vy
privadas. 30, En el subsistema social, bienestar social,
salud, nufricidn, recreacién, empleo, vivienda
servicios publicos, organizaciébn comunitaria. 31,
Prestar asesoric y consultoria en el subsisterna
biofisico. 32. Asesorar actividades y desarrollar
programas y proyectos de cardcter social, que
busquen el mejoramiento de la calidad de vida de
todos los miembros de la comunidad. {ii}. Area de
educacion no formal la prestacién de servicios de
asesoria,  consultoria,  interventoric,  estudios,
investigaciones, formacién y capacitacion de los
actores gue conforman la comunidad educativa,
desde el punto de vista informal, para ello tendrd los
siguientes propdsitos: Promover el avance de la
investigacién social. 1. Fomentar la modernizacion de
las instifuciones educativas. 2. Desarrollar estudios e
investigaciones sobre el estado actual de la
educacion. 3. Identificar factores asociados «al
: mejoramiento de la calidad, tales como la

caracterizaciéon de Ia comunidad educativa [padres
\ de familia, educandes, docentes, directivos
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docentes y autoridades municipales). 4. Desamollar,
implementar vy evaluar proyectos educativos
institucionales. 5. Diagnéstico y desarrollo de procesos
de evaluacién docente y curricular. 6. Formular,
implementar y viabilizar Programas y proyectos para
la atencidn a la poblacién afro colombiana e
indigena - [diversidad étnica colombiana v a la
poblacién socialmente vulnerable [discapacitada y
desplazada. 7. Programacién y recaudacién de
seminarios, talleres y capacitaciones a docentes,
servidores publicos y comunidod en general 8.
Mejoramientc de lo cdlidad de la educacidn,
mediante el suministro de equipos,  herramientas
tecnoldgicas, muebles v enseres para dotacion de
infraestructura  educativa produccién de  textos,
dotacion de materiales, Utiles escolares y ayudas
educativas, ludotecas, material pedagdgico. 9.
Compraventa de equipos.y elementos diddcticos
para. Laboratorios. 10. Capacitaciéon en educacion
para la competitividad. 11, Educacién para e frabajo
y el desarrollc humano, formacidn de técnicos
laborales y expertos en artes y oficios. 12. Diplomados,
preifes, preuniversitarios, preparacién para ecaes y
cursos libres.13. Preescolar bdsica primaria v
secundaria gestion educativa economia de Ia
educacion y finanzas.14 gestionar y planear
proyectos educativos, desarrollo  curicular e
infraestructura fisica educativa. 15. Servicios de
capacitacion informal empresarial en los diferentes
ambitos educativos para la poblacién objetivo. 16.
Establecer servicios educatives formales mediante
convenios a fravés de instituciones colegios,
universidades a nivel nacional, regional, subregional
e internacional.17. Brindor asesoria y consultoria
sociol, labores de formacién, educacién vy
capdcitacién informal en diferentes dreas del
conocimiento, que contribuyan a desarrollar la
conciencia social del pueblo colombiane. 18. Dentro
de la labor de capacitacién, formacion y educacién
informal, se podrdn realizer estudios, elaborar
proyectos de  desamollo, dictar conferencias,
programar seminarios y talleres. 19. Planeacidn
arquitecténica de conjuntos educacionales. (i}
Area de arquitectura e ingenieria servicios de
asesoria consulforia e interventoria estudios técnicos,
diseno, construccién o remodelacién de proyectos
oficiales y privados. Para ello tendrd los siguientes
propdsitos: 1. Servicios de arquitectura hospitalaria
relacionados con la © pleneacion, disefio,
construccion e interventoria 2. Solicitud de recursos

\ economicos para centros asistenciales, segin las
\ necesidades de ejecucién de los mismos. 3.
RN S Proyectos nuevos, de remodelacion y/o ampliacién y

ademds el mantenimiento de la capacidad fisica y

)
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dotacién hospitalaria 4. Asesoria y gestion en lo
relacionado con. el procese de viabilizarion de
proyectos de ley 21 de 1982, asi como la ejecucion
de los mismos. 5. Edificaciones y obras de
urbanismo.6, Remodelaciones, conservacion vy
mantenimiento. 7. Restauracion de edificaciones.8.
Pargques,paisgjismo y complementarias. 9.estructijras
de concreto.10. Estruciuras metdlicas y de madera.
11. Instalacionss interiores para edificaciones.12.
Obras de transporte y complementarios. 13. Vias de
comunicacion en superficie, 14.planeamiento de
desarrollc  urbano. 15 Asesoria  consultoria
planeacidn, disefio y construccidén de proyectos de
vivienda general y de interés social (iv). Area de
informatica servicios de outsourcing informatico,
asesoria consultoria interventoria Disefio y desarrollo
de software aplicacién integral del procesamiento
de datos, soluciones informdaticas de
telecomunicaciones, almacenamiento y distribucién
de la informacién. Para ello tendrd los siguientes
propésitos: 1, Tecnologiaos  de computacion,
programacién  de outsourcing, arrendamiento,
asescric en la implantacién de programas de
sistematizacién y procesamiento de datos. 2. La
compra y venta de productos y servicios de permitida
comercidlizacion. 3. Prestar asesoria y consulteria en
el subsisterna informacional, sistemas de informacion,
redes de informacién, bancos de datos, transmisién
de datos, banco de proyectos etc. 4. Instalacién v
mantenimiento de redes estructuradas. 5. Disefio y
desarrollo de paginas web. 4. Computacion mévil e
inaldmbrica. 7. Consultoria y mantenimiente de
hardware. 8. Sistemas de informacién empresarial. 9.
Software para servicios piblicos.10. Soluciones para
gestidn y preservacidn de documentos, digitalizacion
de archivos.11. Capocitacién y entrenamienio
informatico, venia distribucién, comercializacion vy
fabricacién de soflware {v). Area de produccién de
confecciones: El disefio, la confeccién, manufactura
comercidlizacién, importacién o exportacion de
dotaciones para empresas, hogor, uniformes de
trabcjo e instituciones . educativas, articulos de
lenceria y vestuario en general hechos en tela cuero
o similares de naturaleza textil para ello tendrd los
siguientes propodsitos: 1. La compra venta fabricacion,
transformacién y manufoctura de toda clase de
materias primas, de bienes de consumo y de capital,
la importacién o exporiacion de estos bienes. 2.
Impartir conocimientos bésicos sobre corte vy
confeccién de prendas de vestir. 3. Brindar apoyo
laboral a madres cobeza de hogar que deseen
trabajar desde su casa. 4. Productos textiles. 5. Ropa
y accesorios textiles, 6. Cuero y productos del cuero.
7. Materias textiles y sus manufactiuras. 8. Prendas v
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complementos de vestir dé punto. 9. Articulos textiles
confeccionados, conjuntos o surtidos, lenceria Y
prenderia (vi). Area juridica ofrecer servicios juridicos
integrales, en todas las ramas del derecho publico y
privado, para safisfacer las necesidades de Ig
comunidad nacional en el dmbito de la proteccién
de sus derechos, buscar v dor solucién a los
problemas legales a todas fas personas naturales Y
juridicas, poniendo a su disposicion un grupo de
profesionales del derecho, altamente calificados,
que los asesoraré en el momento que se requiera
para lo cual tendrd los siguientes propdsitos:!.
Representacién judicial y extrajudicial. 2. Elaboracién
de documentos varios, revisidn y elaboracion de toda
clase de contratos y en general todo documento
legal o formal que se vaya a suscribir. 3. Consultas en
la sede o a domicilio previo acuerdo. 4. Asesoria
juridica. 5. Admiristracién de cartera {vii). Area de
industria gréfica el desarrollo de la actividad grafica
en fodas sus formas y manifestaciones, ya sea
directamente o por intermedio de terceros, en
negocios relacionados con cualquier drea del
campo editorial v la comunicacién, de manera
tradicionai o emergente para ello tendra los
siguientes propésitos: 1. La ediciéon, correccién,
actudlizacién, adecuacién, disefo, diagramacién y
publicacion de obras literarias, lioros, revistas, folletos
Yy catdlogos propios de terceros. 2. Servicio de
cartografia  impresién  en plotters, productos
editoriales de ia prensa o de otras industrias grdficas,
textos manuscritos mecanografiados, planos,
reproduccién, diagramacién, publicacién  de
boletines, libros, manuales y folletos. 3. Produccion %
post-produccién de medios audiovisuales (vii}. Ared
de proveeduriaprestar servicios como proveedores
de toda clase de bienes en las diferentss dreas del
objeto social y del conocimiento; para io cual podrda
elaborar y comercializar los siguientes producios Y
materiales: 1. Productos del reino animal. 2. Productos
de! reino vegetal. 3. Productos de industrias
aumentarias.4.  Manufacturas de madera 5,
Productos  editoriales, textos manuscritos o
mecanografiados y planos. é. Materiales educativos,
deportivos, vestuario y equipo. (ix) érea de eventos y
produccion de eventos. Prestar servicios de catering | .
para eventos, organizaciones de convenciones y
eventos comeéiciales, publicidad, actividades de
grabacion de medios audio visuales, actividades de
operadores artisticos; para lo cual la organizacién,
promocion y/o gestion de acontecimientos tales
como exposiciones empresariales o comerciales,
\ convenciones, conferencias y reuniones, estén

\ incluidas o no la gestion de esas instalaciones y Ia

‘}( dotacion de personal  necesario  para  su
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funcionamiento. 2. El suministro de una compleja
garna de servicios de publicidad {mediante recursos
propios o por swbcontratacion o, incluyendo servicios
de asesorio servicios creativos, produccién de
material publicitario vy licitacion de los medios de
difusién 3. La creacion y realizacion de campanas de
publicidad que incluyen: - creacién y colocacion de
anuncios en periddicos, revistas, programas de radio,
televisidon, inteme y ofros medios de difusidn. -
creacion y colocacién de anuncios de publicidad
exterior, por ejemplo, mediante careles, carteleras,
tableros,boletines, deccracion de vitrinas, disefio de
salas de exhibicion, colocacién de anuncios en
automdviles y autobuses, entre otros. representacién
de medios de difusidon, a saber, venta de tiempo vy
espacio en diversos medios de difusion interesados en
la obtencién de anurcios. - publicidad qérea -
distibucién y entrega de material publicitarico ©
muestras, - alguiler de espacios publicitarios en vallas
publicitarias, etcétera - creacién de stands vy
otrasestructuras vy sitios de exhibicion. 4. El mansjo de
campafics de mercadeo y ofros  servicios
publicitarios, dirigides a atraer y retener clientes; -
promocion de productos. - comercializacién en
puntos de venta - publicidad directa al correo. -
consultoria encomercializacion, 5. El catering parg
eventos, s decir g provisién de servicios de comida
con base en acuerdeos contractuales con el cuente,
que se redliza en el lugar por él sefialado y para un
evento especifico. Estos eventos pueden ser
banguetes, recepciones de empresas (cosas de
banquetes. Bodas, fiestas y otras celebraciones o
reuniones.s. La orgonizacidn de paguetes de
servicios de vigjes para su venta a través de agencias
de vigjes o por los propios operadores artisticos. Esos
vigjes organizados pueden incluir uno o varios de los
elementos  siguientes:  transporte  alojamiento.
Comidas. Visitas o museos, lugares histdricos o
culturales vy ‘asistencia a espectdculos teatrales,
musicales o deportivos. En desarrollo y cumplimiento
del objeto social la empresa iguaimente podra (1).
Constituir filiales, corporaciones, consorcios, uniones
tempordles con otras entidades de objetos andlogos
o complementarios, con persongs naturales ©
juridicas de distinta indole, para el cumplimiento de
requisitos en el desarrollo del objeto propuesto. {2).
Adquirir a titulo oneroso bienes muebles e inmuebles,
enagjenarlos y explotaros econdmicamente  (3),
Tomar y dar en arrendamiento toda clase de bienes
muebles e inmuebles. [(4). Obtener concesiones o
priviegios de cualguier naturaleza patentes de
invencion; marcas y dibujos industricles o no

0/CundiGob © @CundinamarcaGob
www cundinamarca.gov.co
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cambio. (). Negociar fitulos valores, {7}. Celebrar
operaciones de crédito por activa o pasiva con
entidades  financieras, comerciales o civiles,
sociedades o personas vinculadas a fa fundacién. {8).
Podra oforgar garantios a favor de enlldades
publicas o privadas en la celebracion y ejecucién de
convenios, confratos  administrativos,  civiles,
comercicales, en las que resultare favorecida (9).
Podr& celebrar y ejecutar contratos o convenios con
personas naturales o juridicas, con entidades publicas
o privadas, nacionales o internacionales, que
contribuyan con el desamrollo del objeto social (10}.
Podra contratar los servicios que considers
necescrios para el cumplimienfo de sus objetivos.
{(11). Asumir directamente o por conducto de
apoderado la defensa de los derechos e intereses
colectivos de los asociados, ejerciendo acciones
extrajudiciales, judiciales, adminisirativas o de policia
para el ejercicio de estos objetos sociales podrd
arrendar inmuebies o concesidn de espacios, podrd
adquirr o desarrollar insfalaciones industriales o
comerciales relacionadas con el objeto social, como
plantas de produccién, falleres, bodegas v
aimacene de distribucién y venta; distribuir o vender
los productos y abrir o administrardirecta o
indirectamente que sean necesarios para  él
desarollo de su objeto. En el desarrollo del ejercicio
de su objeto social la sociedad podrd: a) adguirr
bienes de cualquier naturaleza muebles e inmuegbles
corporales s} incorporales; acondicionarlos,
transformarios y endjenar a cualquier titulo los bines
gue seq duefia. B). Establecer oficinas y / o sucursales
dentro y fuera del pajs. C}. Distribuir los bienes que sea
propietaria y lo otforgar licencias para el uso y lo
explotacion de los bienes tangibies e intangibles que
esta poseq, desarrolle o adqguiera a cualquier fitulo,
D). Dar y / o recibir engarantias de las obligaciones
bienes muebles e inmuebles y tomar v dar en
arrendamiento y/u opcidén de compra de bienes de
cualquier naturaleza. E} actuar como asesor,
representante © agente de personas juridicas o
naturales, nacionales o extranjeras que se ocupen de
actividades relacionadas directa o indirectamente
con el objeto social de la compafia. E}. Participar
como socia o accionista o de cualquier otra manera
en sociedades o negocios que faciliten o confribuyan
at desarrollo de sus operaciones 0 que tengan objeto
similar © complementario al de la comparia. G).
Adquirit, construir, participar y/o fusionarse con
sociedades que tengan objetivos similaores o
complementarios al que la sociedad. H]. Tomar o
entregar dinero en calidad de mutuo con o sin
\ : intereses con el objeto de financiar las operaciones

de la sociedad. 1). Celebrar toda clase de 5
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operaciones bancarias. J). Enajenar a cualguier titulo
y en las condiciones gue estime pertinentes |os
bienes, los productos vy las mercancias que la
empresa considere convenientes, K. Adgquirir, tomar
en ariendo, todos los bienes roices, muebles,
patentes, derechos ET, C. Que requerird la empresa
directa o indirectamente para el funcionamiento de
su objeto social. L}. En general celebrar y sjecutar
fodos los actos o conftratos y actividades
econdmicqs, en su propio nombre, por cuenta de
terceros, o en participacion con ellos, que tengan ©
no relacion con el objeto social antes enunciado..

Por tratarse de persona juridica, se solicitd Ia
vigbilidad y estudio por parte de la Direccion de
Contratacién del Departamento, guien en concepto
adjunto medicnie mercuric No. 2024310759 certifica
gue en efecto se frata de un contrato de prestacion
de servicios a celebrarse con persona juridica. Se
anexa concepic de revisidn de procesos
precontractuales.

Origen de los Recursos: Funcionamiento

CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Personal del Secior Central v los Manuales Especificos de Funciones
de los Cargos de la Administracion PUblica Departamental, adoptados mediante los Decretos 510 del
26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 09?9 del 24 de marzo de 2021 y 426 del 19 de
diciemiore de 2022, se establecid que dentro de la Secretaria de Prensa y Comunicaciones; no existe
un equipo especidlizado para desarrollor el objeto a contratar y sus actividades, dade que no existe
funcionarios en la planta de personal con la especiclidad requerida para ejecutar el objeto del
contrato.

Qué razén por la cual, la Secretaria General considera la viabilidad de suscribir contrato de prestacion
de servicios con la persona juridica en referencia, motivo por la cual al analizar el asunto la secretaric
juridica certificé que se trata de un contrato de prestacién de servicios a suscribirse con persona
juridica

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlfido gnlca y
\exclusivamenfe para tramitar o suscribir un (1) conirato de prestacion de servicios con persond
juridica.

- Secrelaria de Funcion Publica
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El presente cedificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta tiene una vigencia de 3
tres) meses g parir de su fecha de expediclén. 7

Se expide en Bogota D.C. alos | 2024,

LUZ MARINA\SANCHEZ BOHORQUEZ
Directorg
Direccion de Administraciéon del Talento Humano

Proyectd: A. Raye
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