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Fusagasuga, 07 de mayo de 2024

EVALUACION TECNICA FINAL
Proceso de Minima Cuantia No. MC No 2024-0290

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST, PARA PROMOVER MEDIDAS DE PREVENCION Y
AUTOCUIDADO EN LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA,
MINIMIZANDO LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA ENTIDAD

En virtud del principio de selecciéon objetiva en igualdad de condiciones, se procede a
verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos de los oferentes que presentaron su
propuesta, conforme lo definido en la Invitacién Publica No. 2024-0290

VERIFICACION TECNICA

MC2024-0290 . PROENSOFTM Oferlaenevalu  2/05/2024 852 AM  40.000.000 COP
RSAS - acion

BONGA-GEO-MC-2024-0200 ‘ - —GONSORCIOB  Oferta en evalu  2105/2024 8:24 AM  40.000.000 COP
GAGEO  acion

PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION EN EL SIST CIMAA CIMA Ofertaenevalu 20052024 1:12AM  40.000.000 COP
EMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJ acion

O S$S8T, PARA PROMOVER MEDIDAS DE PREVENCION Y AUT

OCUIDADQ EN LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LAALCAL

DIA MUN

SERVICIOS 56 SST RED GROUP o . REDGROUP  Ofertaenovalu  1/05/2024 10:42 PM  40.000.000 COP
acion
PR . N . . . - B . . . B
PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION EN EL SIST UNIDADDESA  Ofetaenevalu 1/05/20249:13PM  40.000.000 COP
EMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJ  LUD FISICACO  acién
o RPORAL

1 CONSORCIO BONGA-GEO $3.800.000,00
RL Adriana Alexandra Pineros Perilla :
RED GROUP CONSULTORIA INTEGRAL $21.483.665,00

2 SAS
RL Ronal Erich Diaz Mariiio

3 PROENSOFT M.R. S.AS. $ 23.412.060,00
HENRY TOVAR GIRALDO

4 UNIDAD DE SALUD FISICA CORPORAL $ 23.625.665,00
R.L. LUZ MARINA GOMEZ PATINO

5 DE CIMA EN CIMA S.A.S $ 25.251.800,00
R.L. DANIEL ARA;NDIA

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca

www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co

atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.qov.co
Teléfonos: 886 81 81— Fax: 886 81 86
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Gestion Humana

VERIFICACION DE LA PRIMER PROPUESTA DE MENOR VALOR

PROPONENTE: CONSORCIO BONGA-GEO

REPRESENTANTE LEGAL: Adriana Alexandra Pineros Perilla

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

7

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El proponente deberd acreditar maximo dos (02)
certificaciones de cumplimiento o actas de
liguidacion de contratos relacionados con el objeto
del contrato o procesos formativos a servidores
publicos, que sumados sean iguales o superiores
al presupuesto oficial

los

El proponente anexa
siguientes contratos:

ACTA DE LIQUIDACION:
Contrato N. 20016015

CONTRATANTE:
Administrativa Especial
Aeronautica civil Aerocivil.

Unidad
de

OBJETO: Adquisicion de
camparias epidemiologicas
para la Regional
Cundinamarca’

VARLOR: $39.996.800,00

CERTIFICADO ORDEN DE

PRESTACION DE
SERVICIOS No. 20191811 de
2019.

OBJETO: DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE
CAPACITACION
DIRIGIDAS A LOS(AS)
SERVIDORES(AS)
PUBLICOS(AS)

DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE

MOVILIDAD Y SETRAB -
PONAL

VALOR: 210.065.571,00

CUMPLE

PERSONAL

El proponente debera acreditar que cuenta con el
siguiente personal profesional idéneo para el
desarrollo del contrato:

No. FORMACION EXPERIENCIA
ACADEMICA
1 Titulo de  formacidn | Un (1) afo de experiencia

profesional relacionada con el
desarrollo capacitaciones y/o
talleres grupales.

profesional en psicologia.

El proponente presenta el
siguiente personal:
PSICOLOGO: ALVARO
FERNANDO ROCHA
JIMENEZ- NO CUMPLE.
Falta los siguientes
documentos:

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasugé - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co
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Direccion de Gestion Humana

Titulo de  formacion | Un (1) afic de experiencia
tecnoldgica o profesional | especifica en el desarrollo de
en salud ocupacional o | actividades de prevencién de
ingenieria industrial. riesgos laborales, trabajo en
alturas y/o del sistema de
gestion de salud y seguridad en
el trabajo. .

Titulo de formacion { Un (1) afo de experiencia
profesional en fisioterapia. | profesional en el desarrollo de
actividades: en salud vy
seguridad en el trabajo.

Titulo de formacién técnica | Un (1) afio de experiencia en el
o profesional en | desarrollo de actividades en
enfermeria. salud y seguridad en el trabajo.

Titulo de formacion | Un (1) aflo de experiencia
tecnolégica o profesional | especifica en el desarrollo de
en ciencias quimicas o | actividades en salud vy
ambientales. seguridad en el trabajo.

Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnolégica o profesional | especifica en el desarrollo de
en electricidad. actividades en salud y
seguridad en el trabajo.

Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnolégica o profesional | relacionada con el desarrollo
en cualquier area del | de actividades de capacitacion
conocimiento. a las brigadas de emergencia.

Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnolégica o profesional | relacionada con el desarrollo
en ciencias del deporte y | de actividades fisicas,
recreacion. deportivas y/o recreativas.

Técnico en Transito y | Un (1) afos en educacion,
transporte y Seguridad | formacion, capacitacion de
Vial, o técnico laboral por | programas [} cursos
competencias de transitoy | pedagdgicos en transito o
transporte  terrestre, o | movilidad y/o seguridad vial.
Tecndlogo o profesional
en: Seguridad Vial,
Ingenieria de Transportes
y Vias, Administracion de
Transportes

10

Instructor con certificado | Dos (2) afios de Experiencia
vigente de instructor de | acreditada como Instructor
conduccién expedido por
el Ministerio de Transporte
categoria C1

Ingeniero Electrénico y/o | Dos (2) afios como ingeniero
Mecanico de los cuales un (1) tengan
relacionen con capacitacién o
formacién o campaias en
seguridad vial

12

Profesional en el area de | con experiencia minima de 2
conocimiento de Ciencias | afos en planes de
de la Salud y/o Ciencias | emergencias o actividades
Sociales y Humanas similares

Todo el personal debera acreditar lo siguiente:

Hoja de vida, debidamente firmada.

Diploma y/o acta de grado.

Experiencia especifica certificada.

Carta de confidencialidad.

Tarjeta profesional (si aplica).

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional (si
aplica).

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por
la entidad que vigila el ejercicio de la profesion (si aplica).

Hoja de vida,
debidamente firmada.
Carta de
confidencialidad.
Certificado de vigencia
de la tarjeta profesional
(si aplica).

Certificado de
antecedentes
disciplinarios - expedidos
por la entidad que vigila
el ejercicio de Ila
profesion (si aplica).

ADMINISTRADORA DE
EMPRESAS, MAGISTER EN
INGENIERIA  INDUSTRIAL.:
YANETH CEBALLOS
BELACAZAR- NO CUMPLE

los siguientes

documentos:

Hoja de vida, debidamente
firmada.

Diploma y/o acta de grado
de la ingenieria Industrial.
Experiencia especifica
certificada.

Carta de confidencialidad.
Tarjeta  profesional  (si
aplica).

Certificado de vigencia de
la tarjeta profesional (si
aplica).

Certificado de
antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
que vigila el ejercicio de la
profesion (si aplica).

PSICOLOGO: CARLOS
DAVID VIVERO PASCUALES

Hoja de vida, debidamente
firmada.

Diploma y/o acta de grado
Experiencia especifica
certificada.

Carta de confidencialidad.
Certificado de vigencia de
la tarjeta profesional (si
aplica).

Certificado de
antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
que vigila el ejercicio de la
profesion (si aplica).

NO ANEXA LA TOTALIDAD

PERSONAL

SOLICITADO CON SUS
SOPORTES.
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccidn de Gestion Humana

3. Carta de compromiso firmada por el
proponente, en-la cual haga constar que
cuenta con la infraestructura adecuada,
destinada para la capacitacion y
entrenamiento (instalaciones locativas,
estructura, equipos) para ejecutar el item No.
14 de la ficha técnica. El inmueble que se
presenta debera estar ubicado no mayor a
94,5 km de distancia de Fusagasuga

Anexa carta de compromiso

CUMPLE

4. EI oferente debera presentar en
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Decreto 1072 de 2012 y Resolucion 0312 de
2019, los siguientes
documentos.

a. Certificacién vigente de afiliacion
de la empresa a la ARL, expedida

durante el mes
de cargue de propuestas y/o
evaluacioén - de requisitos
habilitantes de oferentes.

b. Certificacion o constancia de
estandares minimos expedida por
l{a ARL seglin Res. 0312 de 2019
superior o0 minimo al 85% de
cumplimiento, vigencia 2023.
Evaluacién que debe
corresponder a la efectuada en el
mes de diciembre de 2023.

Presenta  documenté de
condiciones del Sistema de
gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo — Sistema
de Gestién de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

No presenta los certificados de
Afiliacién a la ARL

No presenta certificado o
constancia de estandares
minimos de acuerdo con la
resolucion 0312 de 2019.

EVALUACION ECONOMICA

FICHA TECNICA PARA EL DESARROLLO DE CAPACITACION EN TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
No. SERVICIOS CANTIDAD | VALOR UNITARIO IVA VALOR TOTAL
Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de seguridad industrial y
1 lecciones aprendidas ante la 1 $ 160.000 N/A $ 160.000
presentacién de accidentes de
trabajo.
‘Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (vitual o presencial), en
2 tematicas de riesgo quimico. 1 $ 160.000 N/A $ 160.000
Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
3 tematicas de riesgo eléctrico. 1 $ 160.000 N/A $ 160.000

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasugd - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co

atencionalciudadano@fusagasuga-cundinama(ca.gov.co
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ALCALDIAD

Direccion de Gestion Humana

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de prevencién de riesgo
osteomuscular

$

160.000

N/A $

160.000

Capacitacién teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de prevencién de riesgo
psicosocial.

160.000

N/A $

160.000

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de prevencién de riesgo
mecanico

160.000

N/A $

160.000

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de prevencién de riesgo
biolégico.

160.000

N/A $

160.000

Capacitacién teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematica de - Riesgo Publico

160.000

N/A $

160.000

Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematica de saneamiento basico

160.000

N/A $

160.000

10

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematica de orden y aseo

160.000

N/A $

160.000

11

Capacitacién teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), dirigida a
las brigadas de emergencia.

160.000

NA | S

160.000

12

Realizar pausas activas por las
diferentes dependencias de la
Alcaldia ( 8 horas ) , por un
fisioterapeuta

160.000

N/A $

160.000

13

Capacitacion  practica y de
entrenamiento de 1 hora presencial,
dirigida a las brigadas de
emergencia.

160.000

N/A $

160.000

14

Pista de Entrenamiento Brigada de
emergencias para 25 personas

Practica extramural, en lugar
adecuado para practicas contra
incendios, escenarios de
emergencia para evaluacién de
pacientes en diferentes condiciones
de emergencias para evaluacion de
pacientes en diferentes condiciones
de emergencias, inmovilizacién y
transporte de heridos, evacuacién
en espacios confinados, bisqueda
y rescate ( trabajo en emergencias,
comando de incidentes control de
incendios).

Se debe suministrar transporte ida y
regreso.

Se debe suministrar a cada
trabajador refrigerios ( am- pm), un
maximo de 3 bebidas no alcohdlicas
por persona, Almuerzo ( el menu

$

160.000

N/A $

160.000

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co
atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Gestion Humana

debe contener yna composicién de
entrada , (sopa o fruta), plato fuerte
compuesto por dos carnes de 150
gm cada una , dos
acompafiamiento, jugo y postre.

Sesion de actividad fisica, deportiva
15 o recreativa de 1 hora presencial. 1 3 160.000 N/A $ 160.000

SUB TOTAL ‘ | ‘ $ 2.400.000

CAPACITACIONES EN SEGURIDAD VIAL

No. SERVICIOS CANTIDAD | VALOR UNITARIO IVA VALOR TOTAL

Capacitacion teérico - practica de 1
hora (virtual o presencial), en

tematicas de seguridad vial. 1 $ 200.000 N/A $ 200.000

Curso presencial teérico - practico
de manejo defensivo de

2 motocicletas con certificacién, de 8 L $ 200.000 NIA $ 200.000

horas; para méxjmo 25 personas

Curso presencial teérico — practico
manejo defensivo vehiculo liviano y

3 pesado con certificacion de 8 horas, 1 $ 200.000 NIA $ 200.000

para maximo 25 personas

Curso presencial tedrico- practica
maquinaria amarilla con

4 certificacion, de 8 horas. Para 1 3 200.000 N/A $ 200.000

maximo 25 personas

Curso presencial teérico — Practico

de mecanica basica para
5 motociclistas, de 8 horas; para 1 ¥ 200.000 N/A $ 200.000

maximo 25 personas

Curso presencial teérico — Practico
| de mecanica basica para vehiculos

6 livianos, de 8 horas; para maximo 1 $ 200.000 NIA $ 200.000

25 personas

Curso presencial teérico — Practico

de mecanica basica para
7 maquinaria amarilla, de 8 horas 1 $ 200.000 N/A $ 200.000

_méximo 25 personas
SUB TOTAL $ 1.400.000

TOTAL : $  3.800.000

Adelantada la revision de la propuesta econémica presentada por el proponente, se encuentra que
el valor unitario y totalizado de los elementos no exceden del valor definido en la invitacion publica,
constituyéndose en la propuesta econdmica de menor precio, CUMPLIENDO asi mismo con la
descripcion técnica para cada uno de los elementos; sin embargo una vez revisados los valores de
cada uno de los items que integran la ficha técnica, se encuentran precios muy por debajo del marco
de referencia de valores que quedo establecido en el estudio de mercado, identificando que la
propuesta econémica presenta una oferta artificialmente baja, por lo que se requerira CONSORCIO
BONGA-GEO aclaracion sobre su propuesta econdémica, con la cual le permita a la Alcaldia, el

analisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante el plazo de ejecucién del contrato.

RESULTADO EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA: Se deja constancia que en
aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de 1993, modificado por
la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se realiz6 la verificacion
de la oferta comprobando que el proponente CONSORCIO BONGA-GEO, NO CUMPLE con

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasugé - Cundinamarca
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Gestion Humana

la totalidad de requisitos técnicos habilitantes, no anexa la totalidad de las hojas de vida del
personal con sus respectivos soportes y No presenta los certificados de Afiliacion a la ARL 'y
certificado o constancia de estandares minimos de acuerdo con la resolucién 0312 de 2019

Por lo anterior, la entidad procede a evaluar la siguiente propuesta de menor valor.

VERIFICACION DE LA SEGUNDA PROPUESTA DE MENOR VALOR

PROPONENTE: RED GROUP CONSULTORIA INTEGRAL SAS

NIT. 901555390

REPRESENTANTE LEGAL: RONAL ERICH DIAZ MARINO

CC.No: 1057571815

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El proponente debera acreditar maximo dos (02)
certificaciones de cumplimiento o actas de
liguidacién de contratos relacionados con el objeto
del contrato o procesos formativos a servidores
publicos, gue sumados sean iguales o superiores
al presupuesto oficial

El proponente anexa los
siguientes contratos:

ACTA DE LIQUIDACION
contrato N. 21-2017

OBJETO: Prestar sus
servicios profesionales en
el disefio e
implementacion del
Sistema Integrado de la
Seguridad Social en el
Trabajo, en el marco del
decreto 1072/2015 para
empresas seleccionadas
dentro del convenio de
cooperacion
interinstitucional No. 738
del 2017 celebrado entre
del Departamento de
Boyaca y el Centro
Regional de Gestidn para
la Productividad y la
Innovacion de Boyaca -
CREPIB aunar esfuerzos
técnicos, administrativos
y financieros entre el
Departamento de
Boyac3, y el Crepib para
cooperar en el desarrollo
de estrategias para el
estimulo de generacion
de empleo y
fortalecimiento de
unidades productivas en
sectores prioritarios de la
economia boyacense

CUMPLE

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
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VALOR: $ 30.600.000

ACTA DE LIQUIDACION:

No

OBJETO:

. £d-0632023

Contratacién

directa de prestacion de
servicios de actualizacion,
administracion

representacion al personal
administrativo y operativo de
la loteria de Boyacé respecto

al

sistema de gestion de

seguridad y salud en el
trabajo.

VALOR: $ 64.260.000,00

PERSONAL

E! proponente debera acreditar que cuenta con el
siguiente personal profesional idéneo para el

desarrollo del contrato:

No. FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA

"1 | Titulo de  formacién
profesional en psicologia.

Un (1) afio de experiencia
profesional relacionada con el
desarrollo capacitaciones y/o
talleres grupales.

2 Titulo de formacion
tecnoldgica o profesional
en salud ocupacional o
ingenieria industrial.

Un (1) aflo de experiencia
especifica en el desarrollo de
actividades de prevencién de
riesgos laborales, trabajo en
alturas y/o del sistema de
gestion de salud y seguridad'en
el trabajo.

3 Titulo de formacién
profesional en fisioterapia.

Un (1) afio de experiencia
profesional en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

4 | Titulo de formacion técnica
o] profesional en
enfermeria.

Un (1) afio de experiencia en el
desarrollo de actividades en
salud y seguridad en el trabajo.

5 | Titulo de  formacién
tecnolégica o profesional
en ciencias quimicas o
ambientales.

Un (1) afo de experiencia
especifica en el desarrolio de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

6 Titulo de formacion
tecnolégica o profesional
en electricidad.

Un (1) afio de experiencia
especifica en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

7 | Titulo de  formacion
tecnolégica o profesional

Un (1) afo de experiencia
relacionada con el desarrollo

tecnolégica o profesional
en ciencias del deporte y
recreacion.

en cualquier area del | de actividades de capacitacién
conocimiento. a las brigadas de emergencia.
8 | Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia

relacionada con el desarrollo
de actividades fisicas,
deportivas y/o recreativas.

transpoite y Seguridad
Vial, o técnico laboral por
competencias de transito y
transporte  terrestre, o
Tecndlogo o profesional
en: Seguridad Vial,
Ingenieria de Transportes
y Vias, Administracién de
Transpories

9 | Técnico en Transito y

Un (1) afios en educacion,

formacién, capacitacion de
programas o cursos
pedagégicos en ftransito o

movilidad y/o seguridad vial.

El proponente presenta el
siguiente personal:
PSICOLOGA
ESPECIALISTA SST-
NATALY AVENDANO-
CUMPLE

Falta los siguientes
documentos:

o Carta de
confidencialidad.

e Certificado de
vigencia de la
tarjeta profesional
(si aplica).

o Certificado de
antecedentes
disciplinarios
expedidos por Ia
entidad que vigila el
ejercicio de Ia
profesion (si
aplica).- SUBSANO

PROFESIONAL EN

GESTION DE SST: RONAL
ERICH DIAZ - SUBSANO

-C

UMPLE

FISIOTERAPEUTA:
HUBERT ALEXIS
MONTANEZ GALVIS-
CUMPLE

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Ge‘sti(én Humana

10

Instructor con certificado
vigente de instructor de
conduccién expedido por
el Ministerio de Transporte
categoria C1

' Dos (2) afios de Experiencia

acreditada como Instructor

1"

Ingeniero Electrénico y/o
Mecanico

Dos (2) aflos como ingeniero
de los cuales un (1) tengan
relacionen con capacitacion o
formacién o campafias en
seguridad vial

Profesional en el area de
conocimiento de Ciencias
de la Salud y/o Ciencias
Sociales y Humanas

con experiencia minima de 2
anos en planes de
emergencias o0 actividades
similares

Todo el personal debera acreditar lo siguiente:

Hoja de vida, debidamente firmada.
Diploma y/o acta de grado.
Experiencia especifica certificada.
Carta de confidencialidad.

Tarjeta profesional (si aplica).

Certificado de vigencia de la
profesional (si aplica).

Certificado de antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad que vigila el ejercicio

de la profesion (si aplica).

tarjeta

ENFERMERA- PILAR
BELTRAN - SUBSANO-
CUMPLE

INGENIERA AMBIENTAL:
ISABEL CHAPARRO —
SUBSANO- NO CUMPLE

- Hoja de vida no
esta firmada

INGENIERO ELECTRICO:

WILSON RENE ALVAREZ

ALVAREZ - SUBSANO -
CUMPLE

ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS —
ESPECIALISTA EN SST :

OSCAR JAVIER SANCHEZ-
CUMPLE

Falta los siguientes
documentos:

e Diploma y/o acta de

grado.

e Experiencia
especifica
certificada.

e Carta

confidencialidad.

o Tarjeta profesional

(si aplica).

e Certificado de
vigencia de la
tarjeta profesional
(si aplica).

e Ceriificado de
antecedentes
disciplinarios
expedidos por la

entidad que vigila el

ejercicio de la

profesién (si aplica).

— SUBSANO

TITULO EN LICENCIADO
EN EDUCACION FISICA
RECREACION Y DEPORTE
— ENRIRQUE EDUARDO
ARENAS-

MARINO
SUBSANO - CUMPLE

INGENIERO
TRANSPORTE Y VIAS
ANDRES

de

EN

FERNANDO

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.gov.co
atencionalciudadano@fusagasuga-cundinamarca.gov.co

Teléfonos: 886 81 81 - Fax: 886 81 86

Linea gratuita: 01 8000 12 7070
Codigo Postal: 252211
Pagina 9 de 34






Direccion de Cestion Humana

RAMIREZ GUTIERREZ -
SUBSANO - NO CUMPLE

- Hoja de vida no
esta firmada

- Certificado de
antecedentes esta
vencido

TECNICO EN SEGURIDAD
VIAL: PABLO CAMARGO-
SUBSANO — NO CUMPLE

-  Hoja de vida no

firmada
INGENIERO ’
ELECTRONICO: JOSE
LUIS RODRIGUEZ
HERRERA: SUBSANO-
NO CUMPLE
No anexa Tarjeta
Profesional

PSICOLOGA: ANDREA
AGUDELO : SUBSANO -
NO CUMPLE

Se solicita la experiencia
minima de 2 afios en
planes de emergencias o
actividades similares

3. Carta de compromiso firmada por el
proponente, en la cual haga constar que
cuenta con la infraestructura adecuada,
destinada para la capacitacion y
entrenamiento (instalaciones locativas,
estructura, equipos) para ejecutar el item No.
14 de la ficha técnica. El inmueble que se
presenta debera estar ubicado no mayor a
94,5 km de distancia de Fusagasuga

Anexa carta de
compromiso.

4. ElI oferente debera presentar en
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Decreto 1072 de 2012 y Resoluciéon 0312 de
2019, los siguientes
documentos.

Certificacion vigente de afiliacién de la empresa a
la ARL, expedida durante el mes
de cargue de propuestas y/o evaluacién de
requisitos habilitantes de oferentes.

Certificacion o constancia de estandares minimos
expedida por la ARL segln Res. 0312 de 2019
superior o minimo al 85% de cumplimiento,
vigencia 2023. Evaluacién - que debe

No presenta certificacion
vigente de afiliacion ARL —
SUBSANO

Presenta certificado de
constancia se estandares
minimos por SURA de
fecha de expedicion del 3
mayo de 2024

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Gestion Humana

corresponder a la efectuada en el mes de

diciembre de 2023.
EVALUACION ECONOMICA

FICHA TECNICA PARA EL DESARROLLO DE CAPACITACION EN TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAJO
: VALOR
No. SERVICIOS CANTIDAD | oo IVA VALOR TOTAL

Capacitacion tedrico-practica

de 1 hora (vitual o

presencial), en tematicas de
seguridad industrial y

1 lecciones aprendidas ante la 1 $ 190900 | $ 36.271,00 $ 227.171,00

presentacion de accidentes

de trabajo.

Capacitacion teorico-practica
de 1 hora (vitual o
2 presencial), en teméticas de 1 $ 190.900 [ $ 36.271,00( $ 227.171,00
riesgo quimico.

Capacitacion tedrico-practica
de 1 hora (vitual o
3 presencial), en tematicas de 1 $ 190900 | $ 36.271,00| $ 227.171,00
riesgo eléctrico.

Capacitacion tedrico-practica
de 1 hora (vitual o
presencial), en tematicas de
4 prevencion de riesgo 1 $ 190.800 | $ 36.271,00f $ 227.171,00

osteomuscular

Capacitacion tedrico-practica
de 1 hora (vitual o
presencial), en tematicas de
prevencion de riesgo
psicosocial.

1 $ 190.900 | $ 36.271,00 $ 227.171,00

Capacitacion tedrico-practica
de 1 hora (vitual o
6 presencial), en tematicas de 1 $ 190.900 | $ 36.271,00 $ 227.171,00
prevencion de riesgo
mecanico

Capacitacion tetrico-practica
de 1 hora (virtual o
presencial), en tematicas de
prevencion de riesgo
biolégico.

1 $ 190900 | $ 36.271,00 $ 227.171,00

Capacitacion teérico-practica
de 1 hora (viftual o

presencial), en tematica de
8 Riesgo Publico 1 $ 190900 $ 36.271,00 $ 227.171,00

Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
www.fusagasuga-cundinamarca.qov.co
atencionalciudadano@fusagqasuga-cundinamarca.gov.co
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Capacitacion teorico-practica
de 1 hora (vitual o
presencial), en tematica de
saneamiento basico

Direccion de Gestion Humana

1 $ 190.900

36.271,00

$ 227.171,00

10

Capacitacién teédrico-practica
de 1 hora (vitual o
presencial), en tematica de
orden y aseo

190.900

<«

36.271,00

$ 227.171,00

11

Capacitacién teérico-practica
de 1 hora (vitual o
presencial), dirigida a las
brigadas de emergencia.

190.900

36.271,00

$ 227.171,00

12

Realizar pausas activas por
las diferentes dependencias
de la Alcaldia (8 horas ) , por
un fisioterapeuta

690.900

$

131.271,00

$ 822.171,00

13

Capacitacion practica y de
entrenamiento de 1 hora
presencial, dirigida a las
brigadas de emergencia.

290.900

<«

55.271,00

$ 346.171,00

14

Pista de
Brigada
para 25

Entrenamiento
de emergencias
personas

Practica extramural, en lugar
adecuado para practicas
contra incendios, escenarios
de emergencia para
evaluacion de pacientes en
diferentes condiciones de
emergencias para evaluacién
de pacientes en diferentes
condiciones de emergencias,
inmovilizacién y transporte de
heridos, evacuacibn en
espacios confinados,
blasqueda y rescate ( trabajo
en emergencias, comando de
incidentes control de
incendios).

Se debe suministrar
transporte ida y regreso.

Se debe suministrar a cada
trabajador refrigerios ( am-
pm), un maximo de 3 bebidas
no alcohdlicas por persona,
Almuerzo ( el menu debe
contener una composicién de
entrada , (sopa o fruta), plato
fuerte compuesto por dos
carnes de 150 gm cada una ,
dos acompafiamiento, jugo y
postre.

1 $ 6.250.000

$1.187.500,00

$ 7.437.500,00

16

Sesion de actividad fisica,
deportiva o recreativa de 1
hora presencial.

1 $ 190.900

$

36.271,00

$ 227.171,00
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Gestiéon Humana

SUB TOTAL | | | |'s 11.331.804

CAPACITACIONES EN VSEGURIDAD VIAL

VALOR

UNITARIO IVA VALOR TOTAL

No. SERVICIOS CANTIDAD

Capacitacion tedrico -
practica de 1 hora (virtual o
1 presencial), en tematicas de 1 $ 190800 | $ 36.271,00 $ 227.171
seguridad vial.

Curso presencial teérico -
préactico de manejo defensivo
2 de motocicletas con 1 $ 1.390.000 | $ 264.100,00 $ 1.654.100
certificacion, de 8 horas; para ’
maximo 25 personas

Curso presencial tedrico —
practico manejo defensivo .
3 vehiculo liviano y pesado con 1 $ 1.390.000 | $ 264.100,00 $ 1.654.100
certificacion de 8 horas, para
maximo 25 personas

Curso presencial teérico-

4 ggicggalf?gggggagz :’Qg{gf 1 $ 1.300.000 | $ 264.100,00 | $  1.654.100

Para maximo 25 personas

Curso presencial tetrico —
Practico de mecanica basica

5 para motociclistas, de 8 1 $ 1.390.000 | $ 264.100,00 $ 1.654.100
horas; para maximo 25
personas

Curso presencial teérico —
Practico de mecanica basica

6 para vehiculos livianos, de 8 1 $ 1.390.000 | $ 264.100,00 $ 1.654.100
horas; para maximo 25 .
personas

Curso presencial tedrico —
Practico de mecanica basica

7 para maquinaria amarilla, de 1 $ 1.390.000 | $ 264.100,00 $ 1.654.100
8 horas maximo 25
personas
SUB TOTAL $ 10.151.771
TOTAL S 21.483.665

Adelantada la revisién de la propuesta econdémica presentada por el proponente, se
encuentra que el valor unitario y totalizado de los elementos no exceden del valor definido
en la invitacién publica, constituyéndose en la segunda propuesta econdémica de menor
precio, CUMPLIENDO.

RESULTADO EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA: Se deja constancia que en
aplicacién del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de 1993, modificado por
la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se realiz6 la verificacion
de la oferta comprobando que RED GROUP CONSULTORIA INTEGRAL SAS NIT.
901555390, NO CUMPLE con la totalidad de requisitos técnicos habilitantes, teniendo en
cuenta que no acreditaron la totalidad de los soportes

Por lo anterior, la entidad procede a evaluar Ia siguiente propuesta de menor valor.
Direccion: Calle. 6 N° 6 - 24, Alcaldia Fusagasuga - Cundinamarca
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ALCALDIAD

Direccion de Gestion Humana

VERIFICACION DE LA TERCERA PROPUESTA DE MENOR VALOR

PROPONENTE: PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y SOFTWARE SAS

NIT. 901092125-4

REPRESENTANTE LEGAL: HENRY TOVAR GIRALDO

CC.No: 16.930.433 DE CALI

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El proponente debera acreditar maximo dos (02)
certificaciones de cumplimiento o actas de
liquidacién de contratos relacionados con el objeto
del contrato o procesos formativos a servidores
publicos, que sumados sean iguales o superiores
al presupuesto oficial

anexa los
siguientes contratos:

El  proponente

Acta de Liquidacioén
Contrato No. 505

OBJETO: Prestacién de
servicios de
capacitacion e
implementacion de
sistema de gestién de
seguridad y salud en el
trabajo para mitigacion
de
decreto 1072 del 2015

VALOR:
$62.528.424,00

riesgos bajo el

CUMPLE

PERSONAL

El proponente debera acreditar que cuenta con el
siguiente personal profesional idéneo para el
desarrollo del contrato:

No. FORMACION EXPERIENCIA

ACADEMICA

Un (1) ahfo de experiencia
profesional relacionada con el
desarrollo capacitaciones y/o
talleres grupales.

1 Titulo de formacién
profesional en psicologia.

2 Titulo de formacion
tecnolégica o profesional
en salud ocupacional o
ingenieria industrial.

Un (1) afo de experiencia
especifica en el desarrollo de
actividades de prevencion de
riesgos laborales, trabajo en
alturas y/o del sistema de
gestion de salud y seguridad en
el trabajo.

3 Titulo de formacién
profesional en fisioterapia.

Un (1) afio de experiencia
profesional en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

4 Titulo de formacion técnica
[¢] profesional en
enfermeria.

Un (1) afto de experiencia en el
desarrollo de actividades en
salud y seguridad en el trabajo.

Anexa el siguiente personal:

PSICOLOGA: AMY BESTSY

MOSQUERA  QUINONES-
CUMPLE

Faita los siguientes
documentos

Se esta auto certificado, es
necesario que el certificado
laboral este firmado por el
representante Legal o en su
defecto anexar documento el
cual esta designada para
realizar las certificaciones. —
SUBSANO

Certificado de vigencia de la
tarjeta profesional-
SUBSANO
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ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Gestion Humana

5 Titulo de  formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnolégica o profesional | especifica en el desarrollo de
en ciencias quimicas o | actividades en salud vy |
ambientales. seguridad en el trabajo.

6 Titulo de formacion | Un (1) afio de experiencia
tecnolégica o profesional | especifica en el desarrollo de
en electricidad. actividades en salud vy

seguridad en el trabajo.

7 Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnol6gica o profesional | relacionada con el desarrollo
en cualquier area del | de actividades de capacitacion
conocimiento. a las brigadas de emergencia.

8 Titulo de formaciéon { Un (1) afo de experiencia
tecnol6gica o profesional | relacionada con el desarroilo .
en ciencias del deporte y | de actividades fisicas, .
recreacion, deportivas y/o recreativas.

9 Técnico en Transito y | Un (1) afios en educacién,
transporte y Seguridad | formacion, capacitacién de
Vial, o técnico laboral por | programas o cursos
competencias de transitoy | pedagégicos en fransito o
transporte  terrestre, o | movilidad y/o seguridad vjal.
Tecnélogo o profesional
en: Seguridad Vial,

Ingenieria de Transportes
y Vias, Administracion de
Transportes

10 Instructor con certificado | Dos (2) afios de Experiencia
vigente de instructor de | acreditada como Instructor
conduccién expedido por
el Ministerio de Transporte
categoria C1

11 Ingeniero Electrénico y/o | Dos (2) afios como ingeniero
Mecanico de los cuales un (1) tengan

relacionen con capacitacién o
formaciébn o campafias en
seguridad vial

12 Profesional en el area de | con experiencia minima de 2
conocimiento de Ciencias | aios en planes de
de la Salud y/o Ciencias | emergencias o actividades
Sociales y Humanas similares

Todo el personal debera acreditar lo siguiente:

e Hoja de vida, debidamente firmada.

* Diploma y/o acta de grado.

+ Experiencia especifica certificada.

» Carta de confidencialidad.

e Tarjeta profesional (si aplica).

e Certificado de vigencia de la ftarjeta

profesional (si aplica).

Certificado de antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad que vigila el eJerC|C|o

de la profesion (si aplica).

ESPECIALISTA EN GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO. MARTHA
CECILIA RODRIGUEZ
MARIN - CUMPLE

FISIOTERAPEUTA:
DANIELA ALEXANDRA
BENAVIDES BASTO-
CUMPLE

Falta los
documentos

siguientes

Certificado de vigencia de la

tarjeta profesional -
SUBSANO

AUXILIAR DE
ENFERMERIA: AMY
BESJ'SY MOSQUERA
QUINONES- CUMPLE

Falta los siguientes
documentos

Se esta auto certificado, es
necesario que el certificado
laboral este firmado por el
representante Legal o en su
defecto anexar documento el

cual esta designada para
realizar las certificaciones-
SUBSANO
Certificado de vigencia de la
tarjeta profesional -
SUBSANO

QUIMICA: NATALI
ALVAREZ MONAR
QUIMICA- CUMPLE

Falta los
documentos

siguientes

Diploma y/o acta de grado
y Tarjeta profesional (si
aplica). SUBSANO

ELECTRICO: LIVISTONG
ASMED SAA MORENO -
CUMPLE

TECNOLOGO EN
ATENCION
PREHOSPITALARIA
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JHON HARRISON PEREA-
CUMPLE

Falta los siguientes
- | documentos ’

Certificado de vigencia de la
tarjeta profesional-
SUBSANO

CIENCIAS DE DEPORTEY
RECREACION:  JULIAN
ALEXANDER FLOYD
NIETO- CUMPLE

Falta los siguientes
documentos

o Experiencia
especifica certificada-
SUBSANO.

TECNICO EN TRANSITO Y
TRANSPORTE: JHON
GABRIEL MUELAS
PAJOY - CUMPLE

INSTRUCTOR: JHON
GABRIEL MUELAS
PAJOY - CUMPLE

INGENIERO MECANICO:
LUIS FELIPE CELIN
LOPEZ - CUMPLE

La hoja de vida no se
encuentra debidamente
firmada. SUBSANO

Carta de confidencialidad
no se encuentra firmada —
SUBSANO

TECNICO AUXLIAR DE
ENFERMERIA'Y TECNICO
EN ATENCIO DE
INCENDIOS Y
EMERGENCIAS: DIEGO
FERNANDO ORTEGA
TAMAYO- SUBSANO
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FUSAGASUGA

Direccion de Gestion Humana

3. Carta de compromiso firmada por el
proponente, en la cual haga constar que
cuenta con la infraestructura adecuada)
destinada para la  capacitacién ‘
entrenamiento (instalaciones Iocatlvas‘
estructura, equipos) para ejecutar el item Nol
14 de la ficha técnica. El inmueble que se
presenta debera estar ubicado no mayor a
94,5 km de distancia de Fusagasuga

Anexa carta de compromiso CUMPLE

4. ElI oferente debera presentar en
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO|
Decreto 1072 de 2012 y Resolucion 0312 de
2019, los siguientes

documentos.

Certificacion vigente de afiliacién de la empresa a
la ARL, expedida durante el mes
de cargue de propuestas y/o evaluacién de
requisitos habilitantes de oferentes.

Certificacion o constancia de estandares minimos
expedida por la ARL segun Res. 0312 de 2019
superior o minimo al 85% de cumplimiento,
vigencia 2023. Evaluacién que debe
corresponder a la efectuada en el mes de|

diciembre de 2023.

Adjunta  Certificado  de
afiliacion ARL y constancia
de estdndares minimos del

100% de fecha de expedicion
29 de abril 2024 CUMPLE

EVALUACION ECONOMICA

FICHA TECNICA PARA EL DESARROLLO DE CAPAC

TACION EN TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN

EL TRABAIJO
VALOR VALOR
No. SERVICIOS CANTIDAD UNITARIO IVA TOTAL
Capacitacion tetrico-practica de 1 hora
(virtual o presencial), en tematicas de
’ seguridad  industrial y lecciones 1 $ $ $
aprendidas ante la presentacion de 200.000 38.000,00 238.000,00
accidentes de trabajo.

Capacitacién teérico-practica de 1 hora

2 (virtual o presencial), en tematicas de 1 $ $ $

riesgo quimico. | 200.000 38.000,00 238.000,00
l

Capacitacién teorico-practica de 1 hora g

3 (virtual o presencial), en tematicas de | 1 $ $ $
riesgo eléctrico. x 200.000 38.000,00 238.000,00
Capacitacion teorico-practica de 1 hora

4 (virtual o presencial), en tematicas de 1 $ $ $

prevencién de riesgo osteomuscular

200.000 38.000,00 238.000,00
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Capacitacioén teérico-practica de 1 hora
(virtual o presencial), en tematicas de

$ $ $

5 prevencién de riesgo psicosocial. 200.000 38.000,00 238.000,00
Capacitacion tetrico-practica de 1 hora $ $ $

6 (virtual o presencial), en tematicas de !
prevencion de riesgo  mecanico 200.000 38.000,00 238.000,00
Capacitacion teérico-practica de 1 hora

7 (virtual o presencial), en tematicas de $ $ $
prevencion de riesgo biologico. 200.000 38.000,00 238.000,00
Capacitacion teérico-practica de 1 hora
(virtual o presencial), en tematica de $ $ $

8 |Riesgo Publico 200.000 | 38.000,00 | 238.000,00
Capacitacion teérico-practica de 1 hora $ $ $

9 (virtual o presencial), en tematica de
saneamiento basico 200.000 38.000,00 238.000,00
Capacitacion tetrico-practica de 1 hora

10 (virtual o presencial), en tematica de $ $ $
orden y aseo 200.000 38.000,00 238.000,00
Capacitacién teérico-practica de 1 hora $ $ $

11 (virtual o presencial), dirigida a las
brigadas de emergencia. 200.000 38.000,00 238.000,00
Realizar pausas activas por las

12 diferentes dependencias de la Alcaldia ( $ $ $
8 horas ) , por un fisioterapeuta 700.000 133.000,00 833.000,00
Capacitacion practica y de

13 entrenamiento de 1 hora presencial, $ $ $

dirigida a las brigadas de emergencia.

350.000 66.500,00 416.500,00
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Pista de Entrenamiento Brigada de|

emergencias para 25 personas

Practica extramural, en lugar adecuado
para practicas contra incendios,
escenarios de emergencia para
evaluacién de pacientes en diferentes
condiciones de emergencias para
evaluacion de pacientes en diferentes
condiciones de emergencias,
inmovilizacion y transporte de heridos,
evacuacion en espacios confinados,
bisqueda y rescate ( trabajo en

14 emergencias, comando de incidentes 1 $ $
control de incendios). 6.544.000 |$1.243.360,00 | 7.787.360,00
Se debe suministrar transporte ida y
regreso.
Se debe suministrar a cada trabajador
refrigerios ( am- pm), un maximo de 3
bebidas no alcohdlicas por persona,
Almuerzo ( el mentd debe contener una
composicién de entrada , (sopa o fruta),
plato fuerte compuesto por dos carnes
de 150 gm <cada wuna , dos
acompafiamiento, jugo y postre.
15 Sesion de actividad fisica, deportiva o 1 $ $ $
recreativa de 1 hora presencial. . 200.000 38.000,00 238.000,00
SUB TOTAL 3
11.892.860
CAPACITACIONES EN SEGURIDAD VIAL
VALOR VALOR
No. SERVICIOS CANTIDAD UNITARIO IVA TOTAL
Capacitacion tedrico - practica de 1 hora
1 (virtual o presencial), en tematicas de 1 $ $ $
seguridad vial. : 200.000 38.000,00 238.000
Curso presencial teérico - practico de
9 manejo defensivo de motocicletas con 1 $ $ $
certificacion, de 8 horas; para maximo 1.580.000 300.200,00 1.880.200
25 personas
Curso presencial teérico — practico
3 manejo defensivo vehiculo liviano y 1 $ $ $
pesado con certificacion de 8 horas, 1.580.000 300.200,00 1.880.200
para maximo 25 personas
Curso presencial teérico- practica $ $ $
4 maquinaria amanllg con certificacion, de 1 1.580.000 300.200,00 1.880.200
8 horas. Para maximo 25 personas
Curso presencial teérico — Practico de
5 mecanica basica para motociclistas, de 1 $ 3 $
p ’ 1.580.000 300.200,00 1.880.200

8 horas; para maximo 25 personas
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Curso presencial teérico — Practico de
6 mecénica basica para vehiculos 1 $ $ $
livianos, de 8 horas; para maximo 25 1.580.000 300.200,00 1.880.200
personas
Curso presencial teoérico — Practico de
7 mecanica basica para maquinaria 1 $ $ $
amarilla, de 8 horas ~ maximo 25 1.580.000 300.200,00 1.880.200
personas
$
SUB TOTAL 11.519.200
$
TOTAL
23.412.060

Adelantada la revisién de la propuesta econdmica presentada por el proponente, se
encuentra que el valor unitario y totalizado de los elementos no exceden del valor definido
en la invitacién publica, constituyéndose en la tercera propuesta econémica de menor
precio, CUMPLIENDO.

RESULTADO EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA: Se deja constancia que en
aplicacién del deber de seleccidn objetiva sefialado en la Ley 80 de 1993, modificado por
la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se realizé la verificacion
de la oferta comprobando que PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y
SOFTWARE SAS, NIT . 901092125-4; CUMPLE con la totalidad de requisitos técnicos
habilitantes.

Por lo anterior, la entidad procede a evaluar la siguiente propuesta de menor valor.

VERIFICACION DE LA CUARTA PROPUESTA DE MENOR VALOR

PROPONENTE: UNIDAD DE SALUD FISICA CORPORAL
NIT. 900.204.270-3 .

REPRESENTANTE LEGAL: LUZ MARINA GOMEZ PATINO
CC.No: 51.740.603

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

proponente anexa
siguientes contratos:

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE: CONVENIO DE
ASOCIACION

El proponente debera acreditar maximo dos (02)
certificaciones de cumplimiento o actas de|FUNDACION APOYO A CUMPLE
liquidacién de contratos relacionados con el objeto | NINOS POBLACION
del contrato o procesos formativos a servidores | VUNERABLE Y MUJER
publicos, que sumados sean iguales o superiores

al presupuesto oficial OBJETO: . AUNAR
ESFUERZOS = TENCIOS,

HUMANOS,
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ALCALDIAD

Direccion de Gestion Humana

TERAPEUTICOS, EN EL
DESARROLLO DE LA
ATENCION INTEGRAL

POBLACION CON
DISCAPACIDAD, ASI
COMO EL APOYO EN LA
PREVENCION DE
RIESGOS Y
AUTOCUIDADO
MEDIANTE

CAPACITACIONES Y
ACOMPANAMIENTO A
LOS DOCENTES Y
PADRES DE FAMILIA
PARA LA ATENCION Y
MANEJO DE
ESTUDIANTES CON
DIFICULTADES EN EL
AULAY EN EL HOGAR

VALOR: 35.000.000

FUNDACION APOYO A

NINOS POBLACION
VULNERABLE Y MUJER
OBJETO :

AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, HUMANOS,
TERAPEUTICOS , EN EL
DESARROLLO DE LA
ATENCION INTEGRAL A

POBLACION CON
DISCAPACIDAD;  ASI
COMO EL APOYO EN LA
PREVENCION DE
RIESGOS Y
AUTOCUIDADO
MEDIANTE
CAPACITACION Y

ACOMPANAMIENTO A
LOS DOCENTES Y
PADRES DE FAMILIA
PARA LA ATENCION Y
MANEJO DE
ESTUDIANTES CON
DIFICULTADES EN EL
AULAY EN EL HOGAR,

VALOR: 64.879.000,00
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PERSONAL

El proponente debera acreditar que cuenta con el
siguiente personal profesional idéneo para el

desarrolio del contrato:

No. FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA

1 Titulo de formacion
profesional en psicologia.

Un (1) afio de experiencia
profesional relacionada con el
desarrollo capacitaciones y/o
talleres grupales.

2 Titulo de formacion
tecnolégica o profesional
en salud ocupacional o
ingenieria industrial.

Un (1) afio de experiencia
especifica en el desarrollo de
actividades de prevencién de
riesgos laborales, trabajo en
alturas y/o del sistema de
gestién de salud y seguridad en
el trabajo.

3 Titulo de formacion
profesional en fisioterapia.

Un (1) afio de experiencia
profesional en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

4 Titulo de formacion técnica
o] profesional en
enfermeria.

Un (1) afio de experiencia en el
desarrollo de actividades en
salud y seguridad en el trabajo.

5 Titulo de formacion
tecnologica o profesional
en ciencias quimicas o
ambientales.

Un (1) afio de experiencia

especifica en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

6 Titulo de formacién
tecnolégica o profesional
en electricidad.

Un (1) afio de experiencia
especifica en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

7 Titulo de  formacién
tecnolégica o profesional

Un (1) afio de experiencia
relacionada con el desarrollo

tecnolégica o profesional
en ciencias del deporte y
recreacion.

en cualquier area del | de actividades de capacitacién
conocimiento. a las brigadas de emergencia.
8 Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia

relacionada con el desarrollo
de actividades fisicas,
deportivas y/o recreativas.

9 Técnico en Transito y
transporte y Seguridad
Vial, o técnico laboral por
competencias de transito y
transporte  terrestre, o
Tecnélogo o profesional
en: Seguridad Vial,
Ingenieria de Transportes
y Vias, Administracién de
Transportes

Un (1) afios en educacion,

formacién, capacitacion de
programas o cursos
pedagdgicos en transito o

movilidad y/o seguridad vial.

10 Instructor con certificado
vigente de instructor de
conduccién expedido por
el Ministerio de Transporte
categoria C1

Dos (2) aflos de Experiencia
acreditada como Instructor

11 Ingeniero Electrénico y/o
Mecanico

Dos (2) aflos como ingeniero
de los cuales un (1) tengan
relacionen con capacitaciéon o
formacién o campafas en
seguridad vial

12 Profesional en el area de
conocimiento de Ciencias
de la Salud y/o Ciencias
Sociales y Humanas

con experiencia minima de 2

afos en planes de
emergencias o actividades
similares

Todo el personal debera acreditar lo siguiente:

e Hoja de vida, debidamente firmada.
o Diploma y/o acta de grado.
o Experiencia especifica certificada.

El proponente acredita el
siguiente personal :

PSICOLOGO: HECTOR
ANDRES ORTEGA
BRIJALDO — NO CUMPLE

Actualizar los documentos
de:

Certificado de vigencia de la

tarjeta  profesional (si
aplica).
Certificado de

antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
gue vigila el ejercicio de la
profesion (si aplica).

SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO : YIRED
ESPERANSA GOMEZ

BURGOS- NO CUMPLE

Presenta una experiencia de 6
meses y 16 dias

FISIOTERAPEUTA: NATALIA
MAYOR BARRERA - NO
CUMPLE

Certificado de vigencia de la

tarjeta  profesional  (si
aplica).
Certificado de

antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
gue vigila el ejercicio de la
profesion (si aplica).

ENFERMERO: JUAN
MANUEL RODRIGUEZ
CORTES- CUMPLE

INGENIERO  AMBIENTAL:
YOHAN SEBASTIAN
GARCIA - NO CUMPLE

Hoja de vida no se encuentra
firmada.

Certificado de
antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
gue vigila el ejercicio de la
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Carta de confidencialidad.

Tarjeta profesional (si aplica).
Certificado de vigencia de la

profesional (si aplica).

Certificado de antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad que vigila el ejercicio

de la profesion (si aplica).

profesion

tarjeta
TECNICO

CHAGUAL

ELIZABETH

Certificado

profesién

DEPORTES
SNEIDER

SEGURIDAD
GRIGORY
LOZANO
CUMPLE

JIMMY

NO CUMPLE

Certificado

profesién.

DESATUALIZADO.

ELECTRICISTA:
JOSE EDILSON GONZALEZ

PSICOLOGA:

LOMBANA - NO CUMPLE

Certificado de vigencia de la
tarjeta profesional

antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
que vigila el ejercicio de la

LICENCIADO
EDUCACIUON BASICA CON
ENFASIS EN EDUCACION
FISICA, RECREACION Y

ROMERO- CUMPLE

TECNICO PROFESIONAL EN
VIAL -
ALEXANDER
CARRILLO-

INSTRUCTOR:
ALEXANDER
PINILLA- CUMPLE

INGENIERO ELECTRONICO:
ALEXANDER
RODRIGUEZ AMEZQUITA-

No se encuentra actualizada el

antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
que vigila el ejercicio de la

MAGDA
ACOSTA

de

EN

ARNOL
VEGARA

DAVID
MATEUS

de
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K

FUSAGASUGA

PSICOLOGA: MAR:iA
CAROLINA CASTANO
ALVARADO- NO CUMPLE

No aporta la experiencia
solicitada de 2 afios en planes
de emergencias o actividades
similares.

Tarjeta profesional

Certificado de vigencia de la
tarjeta profesional

Certificado de
antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad
que vigila el ejercicio de la
profesién

3. Carta de compromiso firmada por el
proponente, en la cual haga constar que
cuenta con la infraestructura adecuads,
destinada para la capacitacion  y
entrenamiento (instalaciones locativas,
estructura, equipos) para ejecutar el item No.
14 de la ficha técnica. El inmueble que se
presenta debera estar ubicado no mayor a
94,5 km de distancia de Fusagasuga

Anexa Carta de
compromiso

CUMPLE

4. ElI oferente deberd presentar en
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Decreto 1072 de 2012 y Resolucion 0312 de
2019, los siguientes
documentos.

Certificacion vigente de afiliacion de la empresa a
la ARL, expedida durante el mes
de cargue de propuestas y/o evaluacién de
requisitos habilitantes de oferentes.

Certificaciéon o constancia de estandares minimos
expedida por la ARL segun Res. 0312 de 2019
superior o minimo al 85% de cumplimiento,

vigencia 2023. Evaluacion que debe
corresponder a la efectuada en el mes de
diciembre de 2023.

Anexa documentos que realiza
actividades para dar
cumplimiento al  Sistema
Seguridad en Salud en el
Trabajo, pero no anexa

Certificacion vigente de
afiliacion de la empresa a la
ARL

Certificacibn o constancia
de estandares minimos
expedida por la ARL segin
Res. 0312 de 2019 superior
o minimo al 85% de
cumplimiento, vigencia
2023.

NO CUMPLE

EVALUACION ECONOMICA

FICHA TECNICA PARA EL DESARROLLO DE CAPACITACION EN TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAIJO
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VALOR VALOR

No. SERVICIOS CANTIDAD UNITARIO IVA TOTAL
Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en

1 tematicas de seguridad industrial y 1 $ $ $
lecciones aprendidas ante la 220.500 41.895,00 262.395,00
presentacion de accidentes de trabajo.
Capacitaciéon tedrico-practica de. 1

2 hora (virtual o presencial), en 1 $ $ $
tematicas de riesgo quimico. » 220.500 41.895,00 262.395,00
Capacitacion tedrico-practica de 1

3 hora (virtual o presencial), en 1 $ $ $
tematicas de riesgo eléctrico. 220.500 41.895,00 262.395,00
Capacitaciéon teorico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en

4 tematicas de prevencion de riesgo 1 $ $ $
osteomuscular 220.500 41.895,00 262.395,00
Capacitacion teédrico-practica de 1
hora (vitual o presencial), en $ $ $

5 tematicas de prevencion de riesgo 1
psicosocial. 220.500 41.895,00 262.395,00
Capacitacion tedrico-practica de 1

6 hora (virtual o presencial), en 1 $ $ $
tematicas de prevencion de riesgo 220.500 41.895,00 262.395,00
mecanico
Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (vitual o presencial), en $ $ $

7 tematicas de prevencion de riesgo 1
biolbgico. 220.500 41.895,00 262.395,00
Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en tematica $ $ $

8 |de Riesgo Publico| 1 220500 | 41.89500 | 262.395,00
Capacitacion tedrico-practica de 1 $ $ $

9 hora (virtual o pres_enmal), en tem?t!ca 1 220.500 41.895,00 262.395,00
de saneamiento basico
Capacitacién teérico-practica de 1

10 hora (virtual o presencial), en tematica 1 $ $ $
de orden y aseo 220.500 41.895,00 262.395,00
Capacitaciéon teérico-practica de 1 $ $ $

11 hora '(V|rtual o presenmal), dirigida a 1 290 500 41.895.00 262.395,00
las brigadas de emergencia.
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Realizar pausas activas por las
diferentes dependencias de la Alcaldia
( 8 horas ), por un fisioterapeuta

ALCALDIA DE FUSAGASUGA

Direccion de Gestion Humana

$ $ $
700.000 133.000,00 | 833.000,00

13

Capacitacion practica y de
entrenamiento de 1 hora presencial,
dirigida a las brigadas de emergencia.

$ $ $
351.000 66.690,00 417.690,00

14

Pista de Entrenamiento Brigada de
emergencias para 25 personas

Practica  extramural, en Ilugar
adecuado para practicas conira
incendios, escenarios de emergencia
para evaluacion de pacientes en
diferentes condiciones de
emergencias para evaluaciéon de
pacientes en diferentes condiciones
de emergencias, inmovilizaciéon vy
transporte de heridos, evacuacién en
espacios confinados, busqueda vy
rescate ( trabajo en emergencias,
comando de incidentes control de
incendios).

Se debe suministrar transporte ida y
regreso.

Se debe suministrar a cada trabajador
refrigerios ( am- pm), un maximo de 3
bebidas no alcohélicas por persona,
Almuerzo (el mend debe contener una
composicién de entrada , (sopa o
fruta), plato fuerte compuesto por dos
carnes de 150 gm cada una , dos
acompafiamiento, jugo y postre.

$ $
! 7.362.000 |$1.398.780,00 | 8.760.780,00

15

Sesién de actividad fisica, deportiva o
recreativa de 1 hora presencial.

] $ $ $
220.500 41.895,00 262.395,00

SUB TOTAL

$
13.160.210

CAPACITACIONES EN SEGURIDAD VIAL

No.

SERVICIOS

VALOR VA VALOR

CANTIDAD | ;niTARIO TOTAL

Capacitacion teérico - practica de 1
hora (virtual © presencial), en
tematicas de seguridad vial.

. $ s $
220.500 41.895,00 262.395

Curso presencial teérico - practico de
manejo defensivo de motocicletas con
certificacion, de 8 horas; para maximo
25 personas

$ $ $
1.429.000 271.510,00 1.700.510

Curso presencial tedrico — practico
manejo defensivo vehiculo liviano y
pesado con certificacion de 8 horas,
para maximo 25 personas

$ $ $
1.429.000 271.510,00 1.700.510
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Curso presencial teérico- practica
4 magquinaria amarilla con certificacion, 1 $ $ $
de 8 horas. Para maximo 25 1.429.000 271.510,00 1.700.510
personas
Curso presencial teérico — Practico de $ $ $
5 mecéanica basica para motociclistas, 1
de 8 horas; para méximo 25 personas 1.429.000 271.510,00 1.700.510
Curso presencial teérico — Practico de
6 mecanica basica para vehiculos 1 $ $ $
livianos, de 8 horas; para maximo 25 1.429.000 271.510,00 |- 1.700.510
personas
Curso presencial tedrico — Practico de
7 mecanica basica para maquinaria 1 $ $ $
amarilla, de 8 horas maximo 25 1.429.000 271.510,00 1.700.510
personas
$
SUB TOTAL 10.465.455
$
TOTAL
23.625.665

Adelantada la revisién de la propuesta econdémica presentada por el proponente, se
encuentra que el valor unitario y totalizado de los elementos no exceden del valor definido
en la invitacién publica, constituyéndose en la cuarta propuesta econémica de menor precio,
CUMPLIENDO.

RESULTADO EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA: Se deja constancia que en
aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de 1993, modificado por
la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se realiz6 la verificacion
de la oferta comprobando que UNIDAD DE SALUD FISICA CORPORAL NIT.
900.204.270-3 ; NO CUMPLE con la totalidad de requisitos técnicos habilitantes, teniendo
en cuenta que faltan soportes del personal solicitado , Certificacion vigente de afiliacién de
la empresa a la ARL, expedida durante el mes de cargue de propuestas y/o evaluacion de
requisitos habilitantes de oferentes y Certificacion o constancia de estandares minimos
expedida por la ARL segin Res. 0312 de 2019 superior o minimo al 85% de cumplimiento,
vigencia 2023. Evaluacién que debe corresponder a la efectuada en el mes de diciembre
de 2023

Por lo anterior, la entidad procede a evaluar la siguiente propuesta de menor valor.

VERIFICACION DE LA QUINTA PROPUESTA DE MENOR VALOR

PROPONENTE: DE CIMA A CIMA S.A.S.

NIT. 901150369-3

REPRESENTANTE LEGAL: DANIEL ARANDIA
CC.No: 80.168.802

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO
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Direccion de Gestion Humana

El proponente anexa los
siguientes contratos:

CONTRATANTE:
PROVEEDORES DE
VIDRIO Y  ALUMINIO
PROVIAL S.AS

OBJETO:

DESARROLLAR EL PLAN
DE CAPACITACION DEL
SISTEMA INTEGRADO DE
GESTION: SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO,
GESTION  AMBIENTAL,
PLAN ESTRATEGICO DE

SEGURIDAD VIAL,
BRIGADA DE
EMERGENCIAS,

APOYANDO LA

IMPLEMENTACIQN Y
ADMINISTRACION  DEL

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

El proponente deberd acreditar maximo dos (02)
certificaciones de cumplimiento o actas de
liguidacién de contratos relacionados con el objeto
del contrato o procesos formativos a servidores
publicos, que sumados sean iguales o superiores
al presupuesto oficial

SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO Y BATERIA

DE RIESGO
PSICOSOCIAL

VALOR: 24.500.0000 CUMPLE
CONTRATANTE:

PROVEEDORES DE

VIDRIO Y ALUMINIO

PROVIAL S.A.S

OBJETO: “DESARROLLAR

EL PLAN DE
CAPACITACION DEL

.| SISTEMA INTEGRADO DE

GESTION; SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO,
GESTION  AMBIENTAL,
PLAN ESTRATEGICO DE

SEGURIDAD VIAL,
BRIGADA DE
EMERGENCIAS,

APOYANDO LA

IMPLEMENTACION Y
ADMINISTRACION  DEL
SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO Y BATERIA
DE RIESGO
PSICOSOCIAL”

VALOR: 26.500.000,00
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PERSONAL

El proponente debera acreditar que cuenta con el
siguiente personal profesional idéneo para el
desarrollo del contrato:

No. FORMACION EXPERIENCIA
ACADEMICA
1 Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
profesional en psicologia. profesional relacionada con el

desarrollo capacitaciones y/o
talleres grupales.

2 Titulo de formacién | Un (1) afo de experiencia
tecnolégica o profesional | especifica en el desarrollo de
en salud ocupacional o | actividades de prevencién de
ingenieria industrial. riesgos laborales, trabajo en
alturas y/o del sistema de
gestién de salud y seguridad en
el trabajo.

3 Titulo de formacién | Un (1) afo de experiencia
profesional en fisioterapia. profesional en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

4 Titulo de formacién técnica | Un (1) afio de experiencia en el
[¢] profesional en | desarrollo de actividades en
enfermeria. salud y seguridad en el trabajo.

5 Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnologica o profesional | especifica en el desarrollo de
en ciencias quimicas o [ actividades en salud vy
ambientales. seguridad en el trabajo.

6 Titulo de formacion | Un (1) afio de experiencia
tecnoldgica o profesional | especifica en el desarrolio de
en electricidad. actividades en salud vy
seguridad en el trabajo.

7 Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnolégica o profesional | relacionada con el desarrollo
en cualquier area del | de actividades de capacitacion
conocimiento. a las brigadas de emergencia.

8 Titulo de formacién | Un (1) afio de experiencia
tecnolbgica o profesional | relacionada con el desarrollo
en ciencias del deporte y | de actividades fisicas,
recreacion. deportivas y/o recreativas.

9 Técnico en Transito y | Un (1) afios en educacion,
transporte y Seguridad | formacién, capacitacion de
Vial, o técnico laboral por | programas (] cursos
competencias de transitoy | pedagégicos en transito o
transporte  terrestre, o | movilidad y/o seguridad vial.
Tecndlogo o profesional
en: Seguridad Vial,
Ingenieria de Transportes
y Vias, Administracion de
Transportes

10 Instructor con certificado | Dos (2) afios de Experiencia
vigente de instructor de | acreditada como Instructor
conduccién expedido por
el Ministerio de Transporte
categoria C1

11 Ingeniero Electrénico y/o | Dos (2) afios como ingeniero
Mecanico de los cuales un (1) tengan
relacionen con capacitacion o
formacién o campafias en
seguridad vial

12 Profesional en el area de | con experiencia minima de 2
conocimiento de Ciencias | afos en planes de |
de la Salud y/o Ciencias | emergencias o actividades
Sociales y Humanas similares

Todo el personal debera acreditar lo siguiente:

* Hoja de vida, debidamente firmada.
e Diploma y/o acta de grado.
e Experiencia especifica certificada.

El proponente acredita el
siguiente personal:

PSICOLOGA: ALEXANDRA
TIQUE — CUMPLE

PROFESIONAL EN GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL- JULIO ' CESAR
CHICA GARCIA - CUMPLE

FISIOTERAPEUTA: MARIA
DEL PILAR CAJIGAS

ROMERO- CUMPLE
ENFERMERO: MARCO
ANTONIO PENUELA

MURCIA —~ CUMPLE
Falta Anexar:

Experiencia especifica
certificada Un (1) afio de
experiencia en el desarrollo de
actividades en salud vy
seguridad en el frabajo.-
SUBSANO

INGENIERA  AMBIENTAL:
YOHANA CAMILA CASTRO
ZABALA - CUMPLE

TECNICO ELECTRICISTA:
YORVIS JOSE CARDENAS
SERN - CUMPLE

No anexa certificacion Un (1)
afio de experiencia especifica
en el desarrollo de actividades
en salud y seguridad en el
trabajo.- SUBSANO

INGENIERO  INDUSTRIAL:
JUAN GUILLERMO
FONTALVO LOPEZ -
CUMPLE

LICENCIADO EN
EDUCACION FISICA-
CRISTIAN J. CARDENAS E. -
CUMPLE

TECNICO EN SEGURIDAD
VIAL - CARLOS EDGARDO
QUESADA VANEGAS -
CUMPLE

TECNICO LABORAL POR
COMPETENCIAS EN
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Carta de confidencialidad.

e Tarjeta profesional (si aplica).

e Certificado de vigencia de la
profesional (si aplica).

e Certificado de antecedentes disciplinarios
expedidos por la entidad que vigila el ejercicio
de la profesion (si aplica).

tarjeta

TRANSITO, TRRANSPORTE
Y SEGURIDAD VIAL- FABIO
MARENTES SIBAQUEVA.-
CUMPLE

INGENIERO ELECTRICISTA:
PAUL SADDA!I MORALES
MUNOZ- CUMPLE

PROFESIONAL EN GESTION
DE LA SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL- DANIEL

ARANDIA LEYVA - CUMPLE

No anexa certificacion con
experiencia minima de 2
aflos en planes de
emergencias o actividades
similares- SUBSANO

3. Carta de compromiso firmada por el
proponente, en la cual haga constar que
cuenta con la infraestructura adecuada,
destinada para la capacitacion y
entrenamiento (instalaciones locativas,
estructura, equipos) para ejecutar el item No.
14 de la ficha técnica. El inmueble que se
presenta debera estar ubicado no mayor a
94,5 km de distancia de Fusagasuga

Anexa carta de
compromiso

CUMPLE

4. ElI oferente debera presentar en
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
Decreto 1072 de 2012 y Resolucién 0312 de
2019, los siguientes
documentos.

Certificacion vigente de afiliaciéon de la empresa a
la ARL, expedida durante el mes
de cargue de propuestas y/o evaluacién de
requisitos habilitantes de oferentes.

Certificacion o constancia de estandares minimos
expedida por la ARL segin Res. 0312 de 2019
superior o minimo al 85% de cumplimiento,
vigencia 2023. Evaluacién que debe
corresponder a la efectuada en el mes de
diciembre de 2023.

Presenta  certificacion  de
afiliacion y cerlificado de
constancia de estadndares
minimos expedida por la ARL
SURA del 100% de fecha 2 de
mayo del 2024.

CUMPLE

EVALUACION ECONOMICA
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FICHA TECNICA PARA EL DESARROLLO DE CAPACITACION EN TEMAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO '

No.

SERVICIOS

CANTIDAD

VALOR VA VALOR
UNITARIO TOTAL

Capacitacién teérico-practica de 1
hora (virfual o presencial), en
tematicas de seguridad industrial y
lecciones aprendidas ante la
presentaciéon de accidentes de
trabajo.

$ 240.000 | $ 45.600,00( $ 285.600,00

Capacitacién teédrico-practica de 1
hora (vitual o presencial), en
teméticas de riesgo quimico.

$ 240.000 | $ 45.600,00| $ 285.600,00

Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de riesgo eléctrico.

$ 240.000 | $ 45.600,00( $ 285.600,00

Capacitacion teorico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de prevencion de riesgo
osteomuscular

$ 240.000 | $ 45.600,00 | $ 285.600,00

Capacitacioén teérico-practica de 1
hora (vifual o presencial), en
tematicas de prevencion de riesgo
psicosocial.

$ 240.000 | $ 45.600,00 | $ - 285.600,00

Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (vitual o presencial), en
tematicas de prevencion de riesgo
mecanico

$ 240.000 | $ 45.600,00| $ 285.600,00

Capacitacion tedrico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de prevencion de riesgo
biologico.

$ 240.000 | $ 45.600,00| $ 285.600,00

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematica de Riesgo Publico

$ 240.000 | $ 45.600,00 $ 285.600,00

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematica de saneamiento basico

$ 240.000 | $ 45.600,00| $ 285.600,00

10

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematica de orden y aseo

$ 240.000 | $ 45.600,00| $ 285.600,00

1"

Capacitacion teérico-practica de 1
hora (virtual o presencial), dirigida
a las brigadas de emergencia.

$ 240.000 | $ 45.600,00( $ 285.600,00
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Realizar pausas activas por las
diferentes dependencias de la
Alcaldia ( 8 horas ) , por un
fisioterapeuta

$

.760.000

$ 144.400,00

$ 904.400,00

13

Capacitacién practica y de
entrenamiento de 1 hora
presencial, dirigida a las brigadas
de emergencia.

$

360.000

$ 68.400,00

$ 428.400,00

14

Pista de Entrenamiento Brigada
de emergencias para 25 personas

Practica extramural, en lugar
adecuado para practicas contra
incendios, escenarios de
emergencia para evaluacion de
pacientes en diferentes
condiciones de emergencias para
evaluacibn de pacientes en
diferentes condiciones de
emergencias, inmovilizacion vy
transporte de heridos, evacuacién
en espacios confinados, busqueda
y rescate ( trabajo en emergencias,
comando de incidentes control de
incendios).

Se debe suministrar transporte ida
y regreso.

Se debe suministrar a cada
trabajador refrigerios (am- pm), un
maximo de 3 bebidas no
alcohdlicas por persona, Almuerzo
( el menu debe contener una
composicién de entrada , (sopa o
fruta), plato fuerte compuesto por
dos carnes de 150 gm cada una ,
dos acompafiamiento, jugo y
postre.

$

7.500.000

$1.425.000,00

$ 8.925.000,00

15

Sesion de actividad fisica,
deportiva o recreativa de 1 hora
presencial.

$

240.000

$ 45.600,00

$ 285.600,00

SUB TOTAL

$
13.685.000

CAPACITACIONES EN SEGURIDAD VIAL

No.

SERVICIOS

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

IVA

VALOR
TOTAL

Capacitacion teérico - practica de 1
hora (virtual o presencial), en
tematicas de seguridad vial.

$

240.000

$ 45.600,00

3
285.600

Curso presencial tedrico - practico
de manejo defensivo  de
motocicletas con certificacién, de 8
horas; para maximo 25 personas

$

1.580.000

$ 300.200,00

$
1.880.200
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Curso presencial teérico -
practico manejo defensivo $
3 vehiculo liviano y pesado con 1 $ 1.580.000 | $ 300.200,00

. . 1.880.200
certificacion de 8 horas, para
| maximo 25 personas

Curso presencial teérico- practica

magquinaria amarilla con
4 certificaciéon, de 8 horas. Para 1 $ 1.580.000 $ 300.200,00

maximo 25 personas

$
1.880.200

Curso presencial tedrico -
Practico de mecanica basica para 1. $ 1.580.000 | $ 300.200,00 $

5 motociclistas, de 8 horas; para 1.880.200
maximo 25 personas
Curso preéencial tedrico  —
Practico de mecanica basica para $

6 vehiculos livianos, de 8 horas; para 1 $ 1.580.000 $ 300.200,00 1.880.200
maximo 25 personas
Curso presencial teérico -

7 Practico de mecanica basica para 1 $ 1.580.000 | $ 300.200,00 $

magquinaria amarilla, de 8 horas 1.880.200

méaximo 25 personas

SUB TOTAL ’ $ 11.566.800
' $
TOTAL
25.251.800

Adelantada la revisién de la propuesta econémica presentada por el proponente, se
encuentra que el valor unitario y totalizado de los elementos no exceden del valor definido
en la invitacion publica, constituyéndose en la quinta propuesta econémica de menor precio,
CUMPLIENDO.

RESULTADO EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA: Se deja constancia que en
aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de 1993, modificado por
la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se realiz6 la verificacion
de la oferta comprobando que DE CIMA A CIMA S.A.S. NIT. 901150369-3 ; CUMPLE
con la totalidad de requisitos técnicos habilitantes,

RESUMEN DE OREDEN DE ELIGIBILIDAD

1 PROENSOFT M.R. S.AS., HABILITADA
HENRY TOVAR GIRALDO |

9 DE CIMA EN CIMA S.A.S HABILITADA
R.L. DANIEL ARANDIA

En conclusién, una vez finalizada la verificacion de los requisitos se recomienda
adjudicar al proponente PROENSOFT M.R. S.AS, quien CUMPLE con los requisitos
técnicos exigidos en el numeral exigidos en el numeral 9.2 de la invitacién publica MC
2024 — 0290, y la propuesta de menor valor.
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Sin otro particular,

s Tec ol

Directora de Gestion de! Talento Humano

GESTION DOCUMENTAL

1° Secretaria Juridica — Direccion de contratacion.

Archivo Sistematizado: DACONTRATACION/ CONTRATAR 2024\

Proyecté: Olga Lucia Campuzano Clavijo/ Profesional  #° 'WF
Revisé: Dra. Maria Paula Arango Ortiz / Directora Gestion deNalento Huma
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Direccion de Contratacion

PROCESO DE MiNIMA CUANTIA No.2024 0290

“PRESTACION DE SERVICIOS DE CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SST, PARA PROMOVER MEDIDAS DE
PREVENCION Y AUTOCUIDADO EN LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE FUSAGASUGA, MINIMIZANDO LOS PELIGROS IDENTIFICADOS EN LA
MATRIZ DE RIESGOS DE LA ENTIDAD.”

REF: EVALUACION Y VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MIiNIMOS HABILITANTES
FINAL.

El dia Dos (02) de mayo del presente afio se llevo a cabo el cierre del proceso de la referencia
en la plataforma SECOP I[lI, donde se presentaron los siguientes proponentes los cuales se
relacionan a continuacion, asi:

1 CONSORCIOBONGA |  $3.800.000

2 RED GROUP $21.483.665
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y $23.412.060

3 SOFTWARE SAS

4 UNIDAD DE SALUD FISICA CORPORAL $23.625.665

5 CIMA A CIMA $25.251.800

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 numeral 4 del decreto 1082 de 2015, la entidad
estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad
estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente, para lo cual se tendran en cuenta las reglas de
subsanabilidad. En caso de que este no cumpla con los mismos, se declarara desierto el
proceso.

El menor precio lo ofrece CONSORCIO BONGA - GEO, R.L. CLAUDIA ADRIANA

ALEXANDRA PINEROS PERILLA con C.C 51.983.761 de BOGOTA, por lo tanto, se
verificaron los documentos habilitantes.

Revisién documentos de contenido juridico

CONSORCIO BONGA - GEO
R.L CLAUDIA ADRIANA ALEXANDRA
DOCUMENTOS PRESENTADOS PINEROS PERILLA
C.C 51.983.761
R.L.S MARCLEA BUSTAMANTE SERPA

C.C 52.413.707
GEO BONGA
INSTRUMENTS BUSTAMANTE
SAS. SAS NIT
NIT 901.069.147-1 800.181.439-7
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R.L. CLAUDIA R.L MARCLEA
ADRIANA BUSTAMANTE
~ALEXANDRA SERPA
PINEROS PERILLA C.C 52.413.707

C.C 51.983.761

Carta de presentacion de la Oferta debidamente
firmada, segun Anexo 1 de la invitacién publica.

NO CUMPLE
(No Subsano)

Copia de la Cedula de Ciudadania de la persona
natural oferente o del representante legal de la
persona juridica; Si se trata de consorcio o unién
temporal, se debe anexar igual documento de cada
uno de sus integrantes y del representa legal del
mismo.

CUMPLE

NO CUMPLE

(No Subsano)

Certificado de existencia y representacién legal
expedida por la Camara de Comercio, dentro de los
treinta (30) dias anteriores al cierre (para personas

juridicas). Debidamente renovada.

CUMPLE

CUMPLE

Documento de conformacién de Consorcios o Uniones
Temporales. Para los eventos previstos en el articulo 7
de la ley 80 de 1993.

NO CUMPLE

(No Subsano)

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley
1150 de 2007, el proponente debera acreditar,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal o por la proponente
persona natural, que se encuentran al dia en el pago
de Aportes de seguridad social (salud y pensién) y
Parafiscales.

NO CUMPLE

(No Subsano)

NO CUMPLE

(No Subsano)

Certificado de antecedentes fiscales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de
la persona juridica y de la persona juridica; en caso de
figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal), de
cada uno de sus miembros y del representante legal.

CUMPLE

CUMPLE

Certificado de antecedentes disciplinarios del
proponente persona natural oferente, o del
representante legal de la persona juridica y de la
persona juridica; en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal.

CUMPLE

CUMPLE

Certificado de antecedentes judiciales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de
la persona juridica y en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal, que sean
personas naturales.

CUMPLE

CUMPLE

Certificado de Registro Nacional de Medidas
correctivas del proponente persona natural oferente o
del representante legal de la persona juridica , en caso
de figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal),

CUMPLE

CUMPLE
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de cada uno de sus miembros y del representante
legal, que sean personas naturales.

Registro Mercantil expedido dentro de los treinta (30) N/A N/A
dias anteriores al cierre (Para persona Natural).
Registro Unico Tributario (RUT), donde certifique el CUMPLE NO CUMPLE
régimen de ventas al cual pertenece el oferente.
{No Subsano)

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos- REDAM.

NO CUMPLE CUMPLE
(No Subsano) 7

Se deja constancia que en aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se
realizo la verificacion de las ofertas comprobando que el proponente, CONSORCIO BONGA -
GEO, R.L. CLAUDIA ADRIANA ALEXANDRA PINEROS PERILLA con C.C 51.983.761 de
BOGOTA, NO CUMPLE, No habilitado juridicamente, por lo que se evalGa la segunda oferta
presentada por RED GROUP CONSULTORIA INTEGRAL SAS con NIT 901.5553.390, R.L.

RONALD ERICH DIAZ MARINO C. No. 1057571815

DOCUMENTOS PRESENTADOS RED GROUP CONSULTORIA
INTEGRAL SAS
NIT 901.5553.390
R.L. RONALD ERICH DIAZ
MARINO
C.C. No. 1057571815
OBSERVACIONES
Carta de presentacion de la Oferta debidamente
firmada, seglin Anexo 1 de la invitacién publica. CUMPLE
(Subsano)
Copia de la Cedula de Ciudadania de la persona
natural oferente o del representante legal de la CUMPLE
persona juridica; Si se trata de consorcio o union
temporal, se debe anexar igual documento de cada
uno de sus integrantes y del representa legal del
mismo.
Certificado de existencia y representaciéon legal
expedida por la Camara de Comercio, dentro de los CUMPLE
treinta (30) dias anteriores al cierre (para personas (Subsano)
juridicas). Debidamente renovada.
Documento de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales. Para los eventos previstos en el articulo N/A
7 de la ley 80 de 1993.
Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la CUMPLE
ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar, (Subsano)
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal o por la proponente
persona natural, que se encuentran al dia en el pago
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de Aportes de seguridad social (salud y pensién) y
Parafiscales.

Certificado de antecedentes fiscales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de
la persona juridica y de la persona juridica; en caso de
figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal), de
cada uno de sus miembros y del representante legal.

CUMPLE

Certificado de antecedentes disciplinarios del
proponente persona natural oferente, o del
representante legal de la persona juridica y de la
persona juridica; en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal.

CUMPLE

Certificado de antecedentes judiciales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de
la persona juridica y en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal, que sean
personas haturales.

CUMPLE

Certificado de Registro Nacional de Medidas
correctivas del proponente persona natural oferente o
del representante legal de la persona juridica | en caso
de figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal),
de cada uno de sus miembros y del representante
legal, gue sean personas naturales.

CUMPLE

Registro Mercantil expedido dentro de los treinta (30)
dias anteriores al cierre (Para persona Natural).

N/A

Registro Unico Tributario (RUT), donde certifique el
régimen de ventas al cual pertenece el oferente.

CUMPLE

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos- REDAM.

CUMPLE

Se deja constancia que en aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se
realizé la verificacion de las ofertas comprobando que el proponente, RED GROUP
CONSULTORIA INTEGRAL SAS con NIT 901.5553.390, R.L. RONALD ERICH DIAZ MARINO
C. No. 1057571815, CUMPLE, se habilita juridicamente, porlo que se evalliia la Tercera oferta
presentada por PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y SOFTWARE SAS con Nit
901092125-4, Representado Legalmente por HENRY TOVAR GIRALDO con cédula de

ciudadania No.16.930.433 de Cali

DOCUMENTOS PRESENTADOS

PROFESIONALES EN SALUD
OCUPACIONAL 'Y SOFTWARE
SAS

Nit 901092125-4,

R.L. HENRY TOVAR GIRALDO con
C.C.16.930.433 de Cali

persona juridica; Si se trata de consorcio o union
temporal, se debe anexar igual documento de cada

OBSERVACIONES
Carta de presentacion de la Oferta debidamente
firmada, segun Anexo 1 de la invitacién publica. CUMPLE
Copia de la Cedula de Ciudadania de la persona
natural oferente o del representante legal de la CUMPLE
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uno de sus integrantes y del representa legal del

mismo.
Certificado de existencia y representacion legal
expedida por la Camara de Comercio, dentro de los CUMPLE

treinta (30) dias anteriores al cierre (para personas
juridicas). Debidamente renovada.

Documento de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales. Para los eventos previstos en el articulo N/A
7 de la ley 80 de 1993.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el

articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la CUMPLE
ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, (Subsano)

cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal o por la proponente
persona natural, que se encuentran al dia en el pago
de Aportes de seguridad social (salud y pension) y
Parafiscales.

Certificado de antecedentes fiscales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de CUMPLE
la persona juridica y de la persona juridica; en caso de
figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal), de
cada uno de sus miembros y del representante legal.
Certificado de antecedentes disciplinarios del
proponente persona natural oferente, o del CUMPLE
representante legal de la persona juridica y de la
persona juridica; en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal.

Certificado de antecedentes judiciales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de CUMPLE
la persona juridica y en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal, que sean
personas naturales.

Certificado de Registro Nacional de Medidas ,
correctivas del proponente persona natural oferente o CUMPLE
del representante legal de la persona juridica , en caso
de figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal),
de cada uno de sus miembros y del representante
| legal, que sean personas naturales. '
Registro Mercantil expedido dentro de los treinta (30) N/A
dias anteriores al cierre (Para persona Natural).
Registro Unico Tributario (RUT), donde certifique el
regimen de ventas al cual pertenece el oferente. CUMPLE

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos- REDAM. CUMPLE

Se deja constancia que en aplicacion del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se
realiz6 la verificacion de las ofertas comprobando que el proponente, PROFESIONALES EN
SALUD OCUPACIONALK Y SOFTWARE SAS con Nit 901092125-4, Representado
Legalmente por HENRY TOVAR GIRALDO con cédula de ciudadania No.16.930.433 de Cali,
CUMPLE, Se habilita juridicamente, se evalla la Cuarta oferta presentada por UNIDAD DE
SALUD FISICA CORPORAL con Nit 900.204.270-3 Representada Legalmente por LUZ
MARINA GOMEZ PATINO, con C.C. 51.740.603
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DOCUMENTOS PRESENTADOS

UNIDAD DE SALUD FISICA
CORPORAL con Nit 900.204.270-3
Representada Legalmente por LUZ
MARINA GOMEZ PATINO, con
C.C. 51.740.603

OBSERVACIONES
Carta de presentacion de la Oferta debidamente
firmada, segun Anexo 1 de la invitacién publica. NO CUMPLE
(No Subsano)

No cargo documentos

Copia de la Cedula de Ciudadania de la persona
natural oferente o del representante legal de la
persona juridica; Si se trata de consorcio o unién
temporal, se debe anexar igual documento de cada
uno de sus integrantes y del representa legal del
mismo.

CUMPLE

Certificado de existencia y representacion legal
expedida por la Camara de Comercio, dentro de los
treinta (30) dias anteriores al cierre (para personas
juridicas). Debidamente renovada.

n/a

Documento de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales. Para los eventos previstos en el articulo
7 de la ley 80 de 1993.

N/A

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la
ley 1150 de 2007, el proponente deberd acreditar,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal o por la proponente
persona natural, que se encuentran al dia en el pago
de Aportes de seguridad social (salud y pension) y
Parafiscales.

CUMPLE

Certificado de antecedentes fiscales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de
la persona juridica y de la persona juridica; en caso de
figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal), de
cada uno de sus miembros y del representante legal.

CUMPLE

Ceriificado de antecedentes disciplinarios del
proponente persona natural oferente, o del
representante legal de la persona juridica y de la
persona juridica; en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legai.

CUMPLE

Certificado de antecedentes judiciales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de
la persona juridica y en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal, que sean
personas naturales.

CUMPLE

Certificado de Registro Nacional de Medidas
correctivas del proponente persona natural oferente o
del representante legal de la persona juridica , en caso
de figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal),
de cada uno de sus miembros y del representante
| legal, que sean personas naturales.

CUMPLE

Registro Mercantil expedido dentro de los treinta (30)
dias anteriores al cierre (Para persona Natural).

CUMPLE
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Registro Unico Tributario (RUT), donde certifique el
régimen de ventas al cual pertenece el oferente. CUMPLE

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos- REDAM. CUMPLE

Se deja constancia que en aplicacién del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se
realizé la verificacion de las ofertas comprobando que el proponente, UNIDAD DE SALUD
FISICA CORPORAL con Nit 900.204.270-3 Representada Legalmente por LUZ MARINA
GOMEZ PATINO, con C.C. 51.740.603, NO CUMPLE No habilitada juridicamente con los
requisitos exigidos, se evalla la Quinta oferta presentada por DE CIMA A CIMA SAS con Nit
901150369-3 Representada Legalmente por DANIEL ARANDIA LEYVA con cédula de
ciudadania No. 80.168.802

DE CIMA A CIMA SAS
DOCUMENTOS PRESENTADOS NIT 901150369-3

R.L. DANIEL ARANDIA LEYVA con
cédula de ciudadania No.
80.168.802

OBSERVACIONES

Carta de presentacion de la Oferta debidamente
firmada, seglin Anexo 1 de la invitacion publica. CUMPLE

Copia de la Cedula de Ciudadania de la persona
natural oferente o del representante legal de la CUMPLE
persona juridica; Si se trata de consorcio o unién
temporal, se debe anexar igual documento de cada
uno de sus integrantes y del representa legal del

mismo.
Certificado de existencia y representaciéon legal ‘
expedida por la Camara de Comercio, dentro de los CUMPLE

treinta (30) dias anteriores al cierre (para personas
juridicas). Debidamente renovada.

Documento de conformacién de Consorcios o Uniones
Temporales. Para los eventos previstos en el articulo N/A
7 de la ley 80 de 1993.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la CUMPLE
ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar,
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el representante legal o por [a proponente
persona natural, que se encuentran al dia en el pago
de Aportes de seguridad social (salud y pension) y
Parafiscales. '

Certificado de antecedentes fiscales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de CUMPLE
la persona juridica y de la persona juridica; en caso de
figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal), de
cada uno de sus miembros y del representante legal.

Certificado de antecedentes disciplinarios del
proponente persona 'natural oferente, o del CUMPLE
representanté legal de la persona juridica y de la
persona juridica; en caso de figuras asociativas
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(Consorcio o Union Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal.

Certificado de antecedentes judiciales del proponente
persona natural oferente, o del representante legal de CUMPLE
la persona juridica y en caso de figuras asociativas
(Consorcio o Unién Temporal), de cada uno de sus
miembros y del representante legal, que sean
personas naturales.

Certificado de Registro Nacional de Medidas
correctivas del proponente persona natural oferente o CUMPLE
del representante legal de la persona juridica , en caso
de figuras asociativas (Consorcio o Unién Temporal),
de cada uno de sus miembros y del representante
legal, gue sean personas haturales.

Registro Mercantil expedido dentro de los treinta (30) CUMPLE
dias anteriores al cierre (Para persona Natural).
Registro Unico Tributario (RUT), donde certifique el
régimen de ventas al cual pertenece el oferente. CUMPLE

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos- REDAM. CUMPLE

Se deja constancia que en aplicacién del deber de seleccion objetiva sefialado en la Ley 80 de
1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015, se
realiz6 la verificaciéon de las ofertas comprobando que el proponente, DE CIMA A CIMA SAS
con Nit 901150369-3 Representada Legalmente por DANIEL ARANDIA LEYVA con cédula de
ciudadania No. 80.168.802, CUMPLE, se habilita juridicamente con los requisitos exigidos, por
lo que se habilita.

=
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Profesional Universitario



