SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Abril del 2024

Dra.
ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR. 5815939.

Cargo del supervisor: Instructor G19
Coordinacién de Programas Especiales
Villavicencio Meta.

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 04 del afio 2024

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 5815939. de 2024

EDILBERTO VILLEGAS RIOS, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.120.369.872
de Granada Meta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del
Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
VEINTIOCHO PESOS M/CTE. ($47.483.628). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de
2024 por valor de CUATROCIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL QUINIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO PESOS MICTE. ($446.554), b) Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a Noviembre de 2024, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS MICTE.
($4.465.545) cada uno y, c) Un pago final correspondiente al mes de Diciembre de 2024,
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS TREINTA Y CINCO MIL SESENTA Y NUEVE
PESOS M/CTE. ($1.935. 069).

Plazo: Sera hasta el 13 de Diciembre de 2024
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OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico de
acuerdo a los disefios curriculares que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en
2024 de los programas de ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA en la
especialidad requerida y/o de su perfil.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Generar acciones que | Para el presente mes de
promuevan y garanticen | cobro se realizé con los
el cumplimiento de los | aprendices oIIe la ficha Evidencias  fotograficas  del
protocolos de 2.71,[0098 dAe programa | ., 1 hlimiento de los protocolos de
bioseguridad en el EIS ia,mgs gmpecﬁangs bioseguridad en los ambientes de
1 | Centro de formacién y cologicos cumpliendo aprendizajes con los aprendices
. con los procesos de :
ambientes. bioseguridad  en los de la ficha 2710098 del programa
ambientes de aprendizaje Slste'm_as Agropecuarios
\ Ecoldgicos.
de las unidades
productivas de la I.E Pedro
Nel Jiménez.
Participar en la | Para el presente mes | gyijencia al final de este informe
planeacion  de  los | objeto de  cobro  se| ye |5 reunién con docentes pares
procesos formativos de concerto .con_,docente par para la concertacion de la
acuerdo  con los | € la Institucion Educativa | naneacion pedagdgica
lineamientos g?)irr(u)do Nel parflmenelg articulada con la Institucion
, g];jgl:dcgogaslﬁsp;erf” de distribucion de | Io_s Educativa Pedro Nel J.lmenez.

' resultados de aprendizaje | Acta de concertacion de la
de la planeacion | planeacién con docentes pares de
planeacion pedagégica de | cada una de las fichas asignada
las fichas 2710098 vy |cargado en el portafolio del
2914116 del programa | instructor en el ONE-DRIVE.
Sistemas Agropecuarios
Ecoldgicos.

Participar cuando el | para el presente mes | Para el presente mes objeto de

centro de formacién lo objeto de cobro, la cobro, la Coordinaciéq Académica

requiera, en jornadas de | Coordinacion Académica | d¢ Programas Especiales no me
3 |disefio y desarrollo | de Programas Especiales | N@  asignado actividades

curricular de programas |no  me ha asignado reIacmnada_s con el desarrollo de

de Formacion | actividades  relacionadas esta ,_obllgamon contractual

Profesional Integral, | con el desarrollo de esta especificas.

2
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conforme a las
necesidades nacionales
y a los lineamientos

institucionales
requeridos para el area
tematica objeto  del
contrato.

obligacion contractual

especificas.

Evaluar los aprendizajes
previos
correspondientes a las
fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazosy
herramientas
tecnoldgicas
entidad defina.

que la

Para el presente mes
objeto de cobro Se realizo
evaluacion de los
conocimientos previos y
juicios evaluativos de la
ficha 2914116 del
programa Sistemas
Agropecuarios Ecologicos.

Pantallazos al final de este
informe del proceso de
evaluacion.

Se encuentra ubicado el reporte
evaluativo en la carpeta de
portafolio del instructor 2024 en el
One-Drive.

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el disefio y
desarrollo curricular de
los programas del area
tematica objeto  del
contrato.

Se ejecuto formacién
profesional integral con las
fichas a mi cargo.

Fichas: 2710098  del
programa de formacion
Sistemas Agropecuarios

Ecoldgicos grado once |.E
Pedro Nel Jiménez.

Ficha: 2914116 del
programa de formacion
Sistemas Agropecuarios
Ecoldgicos grado decimo
I.E Pedro Nel Jiménez.

Ficha: 2710078 del
programa de formacion
Sistemas Agropecuarios

Ecoldgicos grado once I.E
Gabriela Mistral.

Evidencias fotogréaficas al final de
este informe de la ejecucion de la
formacion profesional con las
fichas 2710098 - 2914116 del
programa de Sistemas
Agropecuarios Ecol6gicos de la
I.E Pedro Nel Jiménez. Y la ficha
2710078 del programa de
Sistemas Agropecuarios
Ecoldgicos de la |L.LE Gabriela
Mistral
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Aplicar segun la

modalidad, estrategias | para el presente mes

de ~ ensefanza, | objeto de cobro se realizé o B
aprendizaje, estrategias de ensefianza Evidencias fotogréficas de la
seguimiento y | de  aprendizaje como | €jecucion de las actividades
evaluacion de acuerdo | trabajo en grupo, debates | Pedagogicas en la ensefianza y
con los lineamientos | en mesa redonda, vy aprendlzaje con las fichas
pedagdgicos y | practicas de campo en las asignadas.

metodolégicos de la unidades productivas.

entidad.

Participar cuando el

centro de formacion lo
requiera, en proyectos
de investigacion técnica
y/lo pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del area
teméatica objeto  del
contrato y participar en
los proyectos SENNOVA
cuando se requieran.

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacién Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado para
ejecutar esa obligacion
especifica del contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion Académica
de Programas Especiales no me
ha asignado para ejecutar esa
obligacién especifica del contrato.

Emitir juicio de
evaluacion sobre el nivel
de cumplimiento de los
resultados aprendizajes
de las competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en el
desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas

tecnolégicas

entidad defina.

que la

Para el presente mes
objeto de cobro se realizé
juicios evaluativos en el
aplicativo Sofia Plus de las
fichas 2710078 y 2710098
del programa de Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos.

Pantallazo del juicio evaluativo en
el aplicativo Sofia Plus.

Reporte de los juicios evaluativos
ubicados en el portafolio del
instructor en las carpetas de las
fichas 2710078 y 2710098.

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de aprendices al
programa de formacién
tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad,

Se adelanto proceso de
alistamiento de los
documentos para iniciar el

proceso de matricula
Extemporanea para un
aprendiz para la ficha

2914116 de la |.E Pedro

Evidencia fotografica al final de

este informe del proceso de
alistamiento de documentos para
proceso de matricula

extemporanea para un aprendiz
para la ficha 2914116 de la |L.E
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y/o requisitos definidos
en el disefo curricular.

Nel Jiménez del Municipio
de Vista Hermosa Meta.

Se gestiono con la
profesional de apoyo de la

coordinacion  para la
solicitud de la matricula
extemporanea.

Se realizo gestion

seguimiento en el proceso
de matricula.

Ademés, se realiz6 el
cargue de los documentos
solicitados por la
profesional encargada del

Pedro Nel Jiménez del Municipio
de Vista Hermosa Meta.

Captura de pantalla al final de este
informe del seguimiento del
cargue en el ONE-DRIVE en la
carpeta de matricula 2024.

Documentos diligenciados
documentos y cargue de los
documentos en el ONE-DRIVE en
la carpeta de matricula 2024

10

proceso de matricula
extemporaneas
Registrar, verificar vy
hacer seguimiento -~ _
Se verifica listado de

oportuno en el sistema
de informacion que la
entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral
mediante las siguientes

actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices

seleccionados y
matriculados queden en
ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas
de aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,

aprendices presente en la
formacion presencial
paralas fichas 2710098 y
2710078 y 2914116 del
programa de Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos.

Se verifico por medio del
registro de asistencia de
los aprendices de las
fichas 2710098, 2914116y
2710078 del programa
Sistemas Agropecuarios
Ecoldgicos.

Pantallazo de la asistencia a
formacion profesional integral al
final de este informe fichas
2710098, 2914116 y 2710078 del
programa de Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos.
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reintegrados 0
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de

aprendices y hallazgos
en el registro de la
informacion. f).
Abstenerse de permitir la
participacion en la
formacion a personal
que no esté relacionado
en el listado de la Ficha
a su cargo de acuerdo a
lo registrado en el
aplicativo SOFIA PLUS.

11

Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccién,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccion de aprendices.

Para el presente mes
objeto de cobro, Ila
Coordinacién Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado para
ejecutar esa obligacién
especifica del contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion Académica
de Programas Especiales no me
ha asignado para ejecutar esa
obligacién especifica del contrato.

12

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro
de Formacion.

En los encuentros
presenciales con los
aprendices se vela por que
el aprendiz cumpla el
reglamento del aprendiz
en cada uno de los
encuentros presenciales.

En los encuentros presenciales
con los aprendices se vela por que
el aprendiz cumpla el reglamento
del aprendiz en cada uno de los
encuentros presenciales.

13

Apoyar procesos de
Registro calificado para
los programas en nivel
tecndlogo del érea
tematica objeto  del
presente contrato,

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacién Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado para
ejecutar esa obligacion
especifica del contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion Académica
de Programas Especiales no me
ha asignado para ejecutar esa
obligacion especifica del contrato.
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cuando el centro lo

requiera.

Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de

Para el presente mes
objeto de cobro no se
ejecutd esta obligacién
especifica debido a que ya

Para el presente mes objeto de
cobro no se ejecutd esta

e o it a 1o | se realizo en mes anterior. | obligacion especifica debido a que
. ya se realiz0 en mes anterior.
convocatorias que el
centro programa.
Apoyar al centro de |Para el presente mes
formacién cuando este | objeto de cobro la | Para el presente mes objeto de
lo requiera, en la coordinacion de | cobro la  coordinacion  de
15 promocién del portafolio | Programas _efspeciales no | programas especiales no asigno
de servicios. asigné actmdades_ para actmdqdes para desarrollas esta
desarrollas esta obligacién | obligacién contractual.
contractual.
Realizar seguimiento en | Para el presente mes
la etapa productiva a los | objeto de cobro se agendo
aprendices que le sean |Con la Institucion
asignados, cuando el | Educativa  Pedro  Nel
centro de formacién lo | 9/MENES UNa reunion con | pantaliazo al final de este informe
requiera. {Jadres y aprendices para | y registro fotografico de la solicitud
16 a senS|b|I|za_0|on de la|ge ~ 12 reunion para la
etapa productiva. sensibilizacion de la etapa
Se apoyo en la gestion de | Productiva.
la ARL a la I.E Educativas
asignadas por la
coordinacion de
programas especiales.
Propender por la | Durante la  formacion | Durante la formacion integral
permanencia de los integral  presencial se | presencial se realiza diferentes
aprendices en el | realiza diferentes | estrategias pedagdgicas con el fin
17 | desarrollo de la estrategi_as pedagogicas | de res_catar la permanencia del
formacién  profesional con el fin _de rescatar I_a aprend_lg en el proceso de
integral permanencia del aprendiz | formacion.
' en el proceso  de
formacion.
Responder por los|Para el presente mes | Para el presente mes objeto de
18 bienes y elementos objeto de cobro, la | cobro,la Coordinacion Académica

puestos a su disposicion

Coordinacion Académica

de Programas Especiales no me

para el cumplimiento del de Programas Especiales | ha asignado actividades
no me ha asignado | relacionadas con el desarrollo de
7
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objeto del contrato y una
vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el
Almacen.

actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

esta obligacion especifica del
contrato.

19

Aplicar al proceso de
certificacién de la norma
de competencia
"ORIENTAR

PROCESOS

FORMATIVOS CON
BASE EN LOS PLANES
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion

"ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion
de la norma y aportar el
respectivo certificado de

aprobacion, o] la
evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de

ejecucion contractual

Se participo en encuentros
virtuales sobre temas
relacionado con la norma
de orientar formacion
profesional, acatando los
lineamientos por la
profesional a cargo
destinada por la entidad.

Se acatan orientaciones
sobre las tematicas Yy
procesos de evaluacion de
la norma.

Captura de pantalla al final de este
informe sobre el cumplimiento de
las tematicas de la norma
ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO.

20

Acompafiar a los
aprendices a las
actividades que se
encuentren planeadas
por el equipo de

Bienestar al Aprendiz.

Para el presente mes
objeto de cobro no se
ejecutd esta obligacion
debido a que a la fecha de
este informe los
establecimientos

Para el presente mes objeto de
cobro no se ejecutd esta
obligacion debido a que a la fecha
de este informe los
establecimientos educativos no
han iniciado el afio académico.
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educativos no han iniciado
el ano académico.

Apoyar y acompafar los
procesos de
autoevaluacion de
programas de formacion

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacién Académica
de Programas Especiales

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion Académica
de Programas Especiales no me

en nivel tecnélogo del no me ha asignado | ha asignado actividades
21 Centro de Eormacion actividades relacionadas | relacionadas con el desarrollo de
' con el desarrollo de esta | esta obligacion especifica del
obligacion especifica del | contrato.
contrato.
Tener la disponibilidad | Para el presente mes
para desplazamiento a | objeto de cobro se
iti i realizaron
los sitios de trabajo. desplazamientos para las Evidencias fotograficas del
|.E Pedro Nel Jiménez y I.E desplazgmlento y presencia en las
) . Instalaciones Educativas Pedro Nel
Gabriela Mistral del | .7~ ) .
o . Jiménez y Gabriela Mistral del
Municipio de Vista e .
. . Municipio de Vista Hermosa
22 Hermosa para impartir la
formacion profesional
integral con las fichas
asignadas.
Cumplir con la Reporte de horas mes de abiril
i emitido por el aplicativo Sofia
Erogramamonl de 160 Para el mes de Abril se | p,s. P P
oras mensuales. reportaron 176 horas por el
23 aplicativo  Sofia  Plus
registradas apoyo a la ) _ )
profesional EV|deQC|as ublcadas. en el
integral. Onedrive de la Coordinacion de
Programas Especiales, carpeta
cuenta de cobro mes de Abril.
Ser respetuoso en el | Durante la ejecucion del | Evidencia fotografica de la
4 | trato con los aprendices, | mes de cobro se realiz6 un | participacion en cada uno de los

compaferos y demas

trato respetuoso hacia mis
compaferos y

procesos de ejecucion de mis
obligaciones contractuales.
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miembros de la
comunidad SENA.

administrativos y  los
miembros de las
Instituciones  Educativas

donde fui asignado.

25

Pagar mensualmente
los aportes al sistema
de seguridad social
integral, en salud y en
pension, en los términos
consagrados en el
articulo 1° de la Ley 828
del 19 de julio de 2003,
en armonia con el
articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, a través
de la planilla dnica
integradora lo cual seré
un requisito para el pago
de los honorarios. Para
la  legalizacion del
contrato acreditar su
afiliacion al sistema de
seguridad social integral
en salud y en pensiones
y riesgos profesionales.

Se realizo el pago de la
Seguridad Social y aporte
a Pension por medio de la
Planilla  N° 1062320843
del mes de marzo de 2024.

Planilla de Pago de Seguridad
Social Planilla N° 1062320843 del
mes de Marzo de 2024 se
encuentra anexado al informe de
Gestion Financiera ubicado en el
Onedrive de la Coordinacion de
Programas Especiales, carpeta
cuenta de cobro mes de Abril.

26

Aplicar y evidenciar los
formatos establecidos en
el Sistema Integrado de
Gestion, que
correspondan a los
procedimientos y a la
dependencia que se
encuentra adscrito.

Se cumpli6 a cabalidad
con los formatos
diligenciados para el
proceso de cuenta de
cobro mes de Abril de
2024.

Formatos Actualizados
descargados en

http://compromiso.sena.edu.co/

27

Apoyar la estructuraciéon
de la etapa preliminar
y/o estudio de mercado
dentro de los procesos
contractuales asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto.

Para el presente mes
objeto de cobro, Ila
Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion Académica
de Programas Especiales no me
ha asignado actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato.
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obligacion especifica del
contrato.

Evaluar técnica y
econémicamente  las | F&@ €l presente ~mes .
objeto de cobro, la | Para el presente mes objeto de
propuestas Coordinacién Académica | cobro, la Coordinacién Académica
presentadas al | de Programas Especiales | de Programas Especiales no me
CentrAgroindustrial del | no me ha asignado | ha asignado actividades
28 | Meta dentro de los | actividades relacionadas | relacionadas con el desarrollo de
procesos contractuales | con el desarrollo de esta | esta obligacion especifica del
gue sea designado por | obligacién especifica del | contrato.
el ordenador del gasto | contrato.
como evaluador técnico
y econdémico.
Prestar apoyo técnico en | Para el presente mes
la supervision de los |objeto de cobro, la|Para el presente mes objeto de
contratos que sean | Coordinacion Académica | cobro, la Coordinacién Académica
designados por el | de Programas Espgmales de Programas Espeuales_ no me
ordenador del gasto. no me ha a_S|gnado ha _ asignado actividades
29 actividades relacionadas | relacionadas con el desarrollo de
con el desarrollo de esta | esta obligacion especifica del
obligacién especifica del | contrato.
contrato.
Presentar Evidencias ubicadas en el One-
oportunamente los drive cuentas de Cobro/Mes Abril
informes de ejecucién Para el presente mes 2024.
contractual y cuentas de objeto de cobro se entrega | | os archivos se nombran de la
cobro mensuales dentro | los informes contractuales | siguiente forma:
30 | de las fechas | correspondiente al mes de
estipuladas  por el | Abril, segun las directrices | GC_
supervisor. de la coordinacion de | 1120369872 6624 ABR_2024
programas especiales. GE
1120369872_6624_ABR_2024
o i oo acians | s de asstendia do I
31 | Presenciales que presencia de la reunién presencial

programe el
ordenador del gasto

del seguimiento a etapa
productiva programada
por la Coordinacibn de

el dia 05 de abril de 2024. Se
encuentran ubicada en la
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y/o  supervisor con
ocasion al desarrollo de
su objeto contractual.

Programas Especiales al
Centro Agroindustrial del
Meta el dia 05 de abril .

Coordinacion  de

especiales.

Programas

Evidencias fotograficas de la
participacién de las sesiones.

Se anexa y captura de pantalla de
la asistencia al final de este
informe.

Atender oportuna |y
agilmente las llamadas

Para el presente mes
Objeto de cobro se atiende

telefénicas, video | Las directrices dadas por
3o |llamadas y reuniones lga coordinacion d_eI
virtuales  programadas rogramas especiales

en el desarrollo de su
objeto contractual.

Por via WhatsApp y correqg
Electrénico durante el mes
de Abril.

Registro de asistencia
1hirada an Ia (‘,nnrdinn_r‘ir‘m
Pantallazo al final de este informe

de las evidencias de actividades
programadas por la coordinacién
de programas especiales durante
el mes de abril.

] e B

presenciales al final de este
informe.

VU wu v uivitow

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
No DE LA ORDEN LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados el No. 1062320843 planilla Aportes en Linea correspondiente al mes de marzo
de 2024 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (27) folios

Cordialmente,

EDILBERTO VILLEGAS RIOS
Contratista

C.C. No. 1.120.369.872 de Granada Meta.

Recibi a satisfaccion:

Firmado digitalmente

WQW por Angela Patricia

Bernal Parrado

ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Supervisora

Contrato No.CO1.PCCNTR. 5815939.
Cargo del supervisor: Instructor G19
Villavicencio Meta
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EVIDENCIAS MES DE ABRIL DE 2024

Programas: Sistemas Agropecuarios Ecolégicos

Instituciones Educativas a cargo: - Institucion Educativa Gabriela Mistral- Vista
Hermosa. —|.E Pedro Nel Jiménez Obando- Vista Hermosa.

Obligacion 01: Evidencias fotograficas del cumplimiento de los protocolos de bioseguridad
en los ambientes de aprendizajes con los aprendices de la ficha 2710098 del programa
Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos.

Obligacion 02: Evidencia al final de este informe de la reunion con docentes pares para la
concertacion de la planeacion pedagogica articulada con la Institucion Educativa Pedro
Nel Jiménez.

14
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Obligacién 05, 06, 22 y 24: Evidencias fotograficas de la ejecucion de la formacién
profesional con las fichas 2710098 - 2914116 del programa de Sistemas Agropecuarios
Ecoldgicos de la I.E Pedro Nel Jiménez. Y la ficha 2710078 del programa de Sistemas
Agropecuarios Ecoldgicos de la I.E Gabriela Mistral

- Ficha 2710098 Del programa de Sistemas Agropecuarios Ecolégicos de la |.E Pedro
Nel Jiménez.
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- Ficha 2914116 Del programa de Sistemas Agropecuarios Ecolégicos de la |.E Pedro
Nel Jiménez.

- Ficha 2710078 Del programa de Sistemas Agropecuarios Ecologicos de la I.E
Gabriela Mistral.
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Obligacion 04y 08: Evidencias de los juicios evaluativos en el aplicativo Sofia Plus de las
fichas 2710078 y 2710098 del programa de Sistemas Agropecuarios Ecolégicos.

- Ficha 2710078 del programa de Sistemas Agropecuarios Ecolégicos.

17
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- Ficha 2710098 del programa de Sistemas Agropecuarios Ecolégicos.
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Obligacion 09: Captura de pantalla al final de este informe del seguimiento del cargue en
el ONE-DRIVE en la carpeta de matricula 2024.

I_\'SI’ITU{‘K’.VEDL'(’ATI"A PEDRO NEL JIMENEZ OBANDO 1 o= ]
NUC

SECRETARIA DE EDUCACION DEL META

LEO DE DESARROLLO EDUCATIVO N* 16
Agro. segim resolwcidm N 5452 de 20013
NIT: 822.002203-1 Codigo DANE: 25071100093
inta Hermosa Meta

Vista Hermosa, (Meta) 03 de abril de 2024

Dra. ANGELA PATRICIA BERNAL PARRADO
Coordinadora de Programas

Especiales Centro
Agroindustrial del Meta sede
Hachén Correos:

e ia £il n. u.co
co ¥4 a u.co

Asunto: Sdlicitud de Matricula Extermnpordanea Ficha 2914116

Cordial Saludo, deseandole éxitos en sus gestiones administrativas, enviamos el
presente oficio para solicitar la Matricula Extraordinaria de un aprendiz del grado

10*

Programa S

relacionados, para qQue sean tenidos en cuenta en la ficha 2914116
Agrop

ios.

”°‘l Tipo de Documento l

%

pil

m‘: Nombres Completos Grado
g% 1

La matricula extemporanea se aplica el siguiente caso:

C. Estudiantes nuevo en el Establecimiento Educativo en el que evidencie:
cambio de lugar de residencia del nicleo familiar por motivos laborales o por
el conflicto armado interno o que se encuentre en eslado de vulnerabilidad. Lo
anterior debe ser certificado por las instancias oficiales a las que corresponda.

- e O

v @ @E5)Wh- ¥ %X | & Inicio | Micr
€« c 23

aas ]

i 37?‘ OneDrive

+ Agregar nuevo

Angela Patricia Bernal Parrado
£] Angela Patricia Bernal Parrado

ER Nuestros archivos

0
I

X | [ Coreo:Edil X

[ Compartir

@ JurNDAVIC X KBl NOVEDADE X | Se senasofipl X% | KMl 2.REVISION X | Sp SOFIAPs X | + - X

senad-my.sharepoint.com/personal/apbernal_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?FolderCTID=0x012000E64A9AA7T3ATE346A399780ACA29B7CEalid =%2FpersonalteFap... ¥ @

£ Buscar CUREE-

Edilberto villegas ...

€ Copiar vinculo 5] Afiadir acceso directo a Mis archivos  Zg Sincronizar | Descargar  [F Organizar v = v Detalles

- > FICHA 2914116 » DOCUMENTOS INDIVIDUALES > JUAN DAVID GUALTEROS ORTIZ 1104547408 &

YT EFEEF T

Nombre © ~ i ~ o por Tamafio de arch... ~  Compartir Activ
1. Compromiso 1104547408.pdf 4 de abril Edilberto Villegas Rios 460 KB &3 Compartido

2. Documento Identidad 1104547408.pdf 4 de abril Edilberto Villegas Rios 231 KB &3 Compartido

3. Fosyga 1104547408 pdf 4 de abril Edilberto Villegas Rios 303 KB &3 Compartido

4, Tratamiento 1104547408.pdf 4 de abril Edilberto Villegas Rios 385 KB &3 Compartido

5. Acudiente 1104547408.pdf 4 de abril Edilberto Villegas Rios 485 KB &g Compartido

6. R.C 1104547408.pdf 4 de abril Edilberte Villegas Rios 446 KB &g Compartido
s O B d ~Bmames JET O
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SOLICITUDA DE MATRICULA EXTEMPORANEA ILE PEDRC MEL JIMEMEZ OBANDO @ pablica -
{7 Retencidén: Exchange Online (10 afios) Bxpira: Sab 01,/04/2034 11:07
er | Edilberto Villegas Rios ED = = . & (B8
Para: Yolanda Lopez Pineda Mis 03.,/04,2024 11207

4
SENA

N

CC: iepedrons 250@gmail.com

5 EVIDENCIA DE MATRICULA L. 5 SOLICITUD DE MATRICULA E...
=i me ® 204 KB
2 archivos adjuntos (1 MB)  ©» Guardar todo en OnaDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje 1 Descargar todo

Cordial saludo Lider Yolanda.

Me permito informarle que el dia 02 de abril del 2024 llego un estudiante matricularse a grado
decimao a la ILE Pedro MNel Jiménez Obando, motivo de la llegada a la institucidon educativa debido a
que viene del Caqueta y no se habia podido matricular por que el municipio donde estaba en la zona
rural el establecimiento educativo no contaba con grado decimo solo hasta noveno grado, por tal
motivo surgio la necesidad de buscar una institucidn educativa con grado decimo vy con opcion de
internado, para poder continuar con sus estudios, ademds esta muy interesado de hacer parte del
programa de formacion que ofrece el Sena.

La institucién educativa esta en toda la voluntad de presentar las evidencias pertinentes para la
matricula del estudiante.

Se anexa.

Carta de solicitud de matricula Extemporanea.
Formato de matricula de la 1LE.

Obligacion 10: Pantallazo de la asistencia a formacién profesional integral al final de este
informe fichas 2710098, 2914116 y 2710078 del programa de Sistemas Agropecuarios

Ecoldgicos.

e Lista de asistencia de la ficha 2710098, Sistemas Agropecuarios Ecoldgicos |.E
Pedro Nel Jiménez Obando.
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Lista de asistencia de la ficha 2710078, Sistemas Agropecuarios Ecologicos |.E
Gabriela Mistral.
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Lista de asistencia de la Ficha 2914116 Sistemas Agropecuarios Ecologicos |.E

Pedro Nel Jiménez Obando.
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Obligacion 16: Pantallazo al final de este informe y registro fotografico de la solicitud de la
reunion para la sensibilizacion de la etapa productiva.
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SENA 2024 Pedro Nel
Profe Par, Profe Par, Rector,...
};2
i |

<« an

Plantilla_De Novedades 11
ARL- AJUSTADA .xIsx

Buen dia compaferos

Porfa necesito terminar el cuadro
de ARL

Sera que precio fe Edilberto me
puede ayudar

Solo falta cédigo EPS

Le agradezco

Senor rector y profes les envio el
documento con los ultimos ajustes
buen dia para todos. )L
Plantilla_De Novedades 11
> ARL- AJUSTADA xlIsx

10:14a. m

Obligacion 19: Captura de pantalla al final de este informe sobre el cumplimiento de las
tematicas de la norma ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO.

v D (49) WhatsApp x 3 Descargar Microsoft Teams gra~ X & Inicio | Microsoft 365 x @ Reunién | Microsoft Teams @ X + — a X
<« c 23 teams.microsoft.com/v2/?meetingjoin=true#/l/meetup-join/19:meeting_NGQWZmJiZjEtODIyZCO0ODMOLTgyNGUtODFMmMTcANTKSMTAx@thread.v2/0?conte... [ Y R | G
Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar X
O 0029 O e ™ © 2] [ T m
Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Més Cémara Mo Comparti

Reactivar audio (Ctrl = Mayds ~ M)

DV HI

DIEGO MAURIC...  Humbertol... &

vo
E R Valdimir Oc.. W Volsnda Maris

Diana Cristina ... Ver todos

Viviana Patricia Jaramillo Neira (No comprobado) EDILBERTO VILLEGAS RIOS &

172 >

€ @ e - = 3 E S O e ~sswen SO0 B

H]
0
g
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v @ (49) WhatsApp X | W Descargar Microsoft Teams g X | @ Inicio | Microsoft 365 X @ Reunin |Microsoft Teams @ X + - a X
€ 5> C % team om/v2/7meeti /meetup-join/19:meeting_NGQWZmJiZjEtODlyZCO0ODMOLTgyNGUtODFMMTCANTKSMTAx@thread.v2/0conte.. ¢ % & O @
Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar X
QO 0202 @. Co773 @ @ B [ U v & v,
Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Miés Cémara Micro  Compartir

Reactivar audio (Ctrl + Mayds + M)

Lilian Janeth Vargas Perez
% 9

G X

si sefiora

DV HI

DIEGOMA.. & Humbertol.. &

VO
&

)
EDILBERTO VILLEGAS RIOS & Valdimir Oc.. & YolandaM.. &

Diana Cristina ... Ver todos

ANGELA CRISTINA GONZALEZ CESPEDES (No comprobado) &

9 0 @G e oM ES O @ rssweow LR

v @ (57)WhatsApp X | W5 DescargarMice X | € Inicio | Microso X | @ FICHA2710098 X | K3 REVISIONForm: X | & Reunion|Micre X I Pruebaceconc X  + - X
<« > C 25 forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=gcPCyy4vk02R0VBskxasS0hHAEGQN4JIsOHHI-MtTNUNFZSMVE4UVg2SjM2WjMwMEILODAYTVES Uydu [+ 4 a G H
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Las respuestas se han enviado correctamente.

Enviar otra respuesta

Microsoft Forms ’ —
iPreparese para su propia invitacién al evento! ] L ‘

Registro de eventos

Comenzar ahora —>
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Obligacion 23: Pantallazo del reporte de horas mes de Abril emitido por el aplicativo Sofia
Plus.
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- . Favoritos Elementos enviados a EVENTOS MES- MARZO, ABRIL Y MAYO 2024, @ pisiica v
a8 ~ Carpetas Hoy ) Jhon Alejandro Suarez Bermudez

) Bandeja deentrada 1504 N D Jhon Algjandro Suarez Bermudez; Edilb... & 47
« d EVENTOS MES- MARZO, ABRILY MAYO 20... 1830 } ) i

Cordial saludo Alejandro Me permito enviar Mi pr e Eoilberto Villege Ries & & s cla 2B

2’ Borradores 3 S P pr.- Para: Jhon Alejandro Suarez Bermudez Lun 15/04/2024 1830
-~ ) B EVENTOS MAR...

B> Elementos enviados 1 ) EVENTOS MARZO- ABRIL- M.,

o
T Elementos eliminados ~  Este mes
Cordial saludo Alejandro
£3 Correo no deseado 3 Edilberto Villegas Rios: Yolands Lopez.. € 2 Me permito enviar Mi programacin de los eventes del mes de abril.
SOLICITUDA DE MATRICULA EXTEMPO...  Jue04/04
3 Archivo Cordial Saludo Lider Yolanda Me permito Adjuntar... Lo cual no tuve cambios en la programacion de abril.
[@ Motas 2 ESPECIAL Form... [5) EVIDENCIA DE ... +1 quedo atento para poder completar miinforme contractual.

. Muchas gracias par su atencien.
£ Historial de conversacion..

~  Mes pasado

Crear carpeta nueva “\ Responder > Reenviar
coorespecialescam 2
£q Carpetas de biisqueda SOPORTE MEDICO Mar 19/03
Cordial saludo De manera muy amable me dirijo h...
* In-Place Archive -Edilber... 15} Historia clinica ...
P - = 11:09 p. m.
- :
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Obligacién 31: Evidencias fotogréaficas de la participacion de la reunion de seguimiento

de la etapa practica programada por la Coordinacion de Programas Especiales el dia 05 de
abril.
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