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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 191-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en el marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

CÓDIGO : BS-F-26

Se continua con procedmiento para la matricula de PER interesadas para continuar con su proceso de estudio FA 

en el Programa Maestro Itinerante con la entrega de información requerida de 2 PER - Evidencia 6. 

INFORMACIÓN POBLACION MI 2024_abril , (Fuente. Base de datos diligenciado de Firmantes Interesados en 

continuar en el programa MI, sobre solicitud realizada por Laura Rocio Jimenez Pulido correo del 16 de abril de 

2024),  Seguimientos a proceso educativo en programas de Educación Superior de 2 Firmantes de Paz -  

Evidencia 7. Seguimiento proceso Educación superior. EDU_7  (Fuente. Aplicación Búsqueda Avanzada de 

SIRR / ARN). Se identificaron población objeto asignada con Enfoque de Mujeres y Género 14 PER,  Enfoque de 

curso de vida 5 PER  y enfoque étnico 5 PER.  Evidencia 1_Firmantes de Paz Asignados a corte fecha 26 de 

abril de 2024, (Fuente. Aplicación Búsqueda Avanzada de SIRR / ARN)  y  Evidencia 2_Firmantes de Paz 

Asignados con Enfoque Étnico_a corte 26 de abril de 2024. (Fuente. Aplicación Búsqueda Avanzada de SIRR / 

ARN).

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como

la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la

estigmatización, el dialogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Participación reunión del 8 de abril de 2024 para la transferencia metodológica etapa 3 Agendas Territoriales de 

Reincorporación Comunitaria, liderada por CEDAVIDA, lugar sede Antonio Nariño GT Bogotá - Evidencia 8. 

Invitación Transferencia Etapa 3 ATRC (Fuente correo Outlook Institucional Invitación a la actividad realizado 

por la Profesional Comunitaria Julie Catalina Tovar fecha del corrreo 26 marzo de 2024) 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

En el marco de las reuniones que se realizaron con los Firmantes de Paz se realizó sensibilización de los 

Firmante de Paz que aún no han tramitado el apoyo económico PRE-PP y cuentan con las condiciones 

requeridas para llevarlo a cabo - Evidencia 9. Tramite_PP_REINCORPORACION (Fuente. Base aportada por la 

profesional de Sostenibilidad Económica  del GT CBC) . Se realizo la aplicación de dos instrumentos de 

seguimiento a proyecto productivos individuales ISPPI, la unidad de negocio al cual se le realizó esta aplicación es 

a un taller de confección PRE-PP-28296 y a un establecimiento de comercio PRE-PP-37968 ambos establecidos 

en el municipio de Soacha - Evidencia 10 y Evidencia 11. ISPPI (Fuente, instrumento de segumiento a proyecto 

productivo individual original).

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el marco del acompañamiento a la población asignada para el presente período se trataron temas 

relacionados acordes a sus necesidades, prioridades e intereses enmarcadas dentro del proceso de 

reincorporación. La población base asignada para el acompañamiento según SIRR se encuentra distribuida de la 

siguiente manera: Por Estado Activo, 60 PER que se encuentran distribuidas así: Según la jurisdicción donde se 

encuentra radicada la población activa: Soacha 34, Bogotá 3, Sibaté 6, Granada 2, Chipaque 3, Gutiérrez 1, 

Quetame 2, Fómeque 1, Choachi 1, Amazonas 7. Según su género: Hombres 44 PER y Mujeres 14 PER. Según 

el período etáreo: 18 a 28 años 2 PER, 29 a 59 años 51 PER, mayor a 60 años 5 PER.  Evidencia 1_Firmantes 

de Paz Asignados a corte fecha 26 de abril de 2024, (Fuente. Aplicación Búsqueda Avanzada de SIRR / ARN). 

De la población asignada con enfoque diferencial étnico se identifican 5 PER Evidencia 2. Base Personas en 

Proceso con enfoque étnico. Evidencia 2_Firmantes de Paz Asignados con Enfoque Étnico_a corte 26 de abril 

de 2024. (Fuente. Aplicación Búsqueda Avanzada de SIRR / ARN).

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Se brinda asistencia y orientación de manera individual y grupal en temas relacionados con el Programa de 

Reincorporación Integral - PRI. En las diferentes reuniones sostenidas con los Firmantes de Paz se siguió la 

estratégia pedagógica para el mes de abril entregada por la Unidad Técnica de Reincorporación, en donde se 

plantean dos objetivos fundamentales: -Reconocer el horizonte como uno de los elementos del PRI así como los 

elementos que se requieren para su construcción, y -Reflexionar sobre el avance en su proceso de 

reincorporación durante estos años de implementación a partir de la firma del Acuerdo de Paz.. Actividades 

registradas con el código PED-PRI 59 registros, COM_1 1 registro, COM_6 5 registros, EDU_7 2 registros, 

SAL2_1 registro, para un total de  68 registros de asistencia. Se presenta una Inasistencia de una Firmante de 

Paz que tras haber sido convocada para que asistiera a la reunión mensual correspondiente al mes de abril no 

cumplió los diferentes llamados que se le realizaron, se registra el No Asistio en la planilla respectiva, Evidencia 

30.  04_Planilla Psico_Reincorporacion_abril (Fuente, Registro planilla de asistencia de actividades de 

acompañamiento Reincorporación remitida para su digitación a Técnico Administrativa).  Total asistencia PER 

Mensual / Población asignada del proceso de reincorporación= 59 PER / 60 PER,  Evidencia 3. Asistencia 

Acompañamiento a Firmantes de Paz a corte 26 de abril (Fuente. Aplicación Búsqueda Avanzada de SIRR / 

ARN)   y  Evidencia 4. Asistencia Acompañamiento a Firmantes de Paz a corte 22 de abril (Fuente carpeta 

\\acr.int\gt\Engativa\10_BASE_PSICO_SEMANAL\2024\22 Abril 2024)

IVAN ALEXI MARTINEZ PINZON

79.378.690

01 AL 30  DE ABRIL DE 2024

SOACHA - GT CUNDINAMARCA BOYACÁ CASANARE

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentra adelantando su proceso del Grupo Territorial

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

Se participó en una reunión el 1 de abril sobre Socialización Eje de Paz de borrador Plan de Desarrollo 2024 - 

2027 Soacha - Cundinamarcacon, invitadas Secretaria de Planeación y Asesora del despacho del Alcalde de 

Soacha - Evidencia 12, Socialización Eje de Paz de borrador Plan de Desarrollo Soacha - Cundinamarca - 

(Fuente correo Outlook Institucional Invitación a la actividad realizado por el  Profesional de Relacionamiento 

Institucional fecha del corrreo 27 marzo de 2024).  El 8 de abril se participó en reunión  con lideres de 

Reincorporación para la construcción de una propuesta para adicionar al Plan de Desarrollo del municipio de 

Soacha. La invitación a la reunión fue realizada por el Profesional de Relacionamiento Institucional Andres 

Ricardo Jimenez Castillo realizada por medios informales.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se realizó registro de asistencia e inasistencias de actividades realizadas con las PER por medio ARPA y planillas 

en físico y planillas virtuales que están relacionadas a la atención no presencial con justificación de participantes 

que se atienden por vía telefónica y registro de inasistencias. Se revisó el módulo SNC y PQRSD sin encontrarse 

novedades que atender. Reporte registrado en el módulo de asistencia actividades de ruta en SIRR / SAPYG -  

Evidencia 3. Asistencia Acompañamiento a Firmantes de Paz a corte 26 de abril (Fuente. Aplicación Búsqueda 

Avanzada de SIRR / ARN)   y  Evidencia 4. Asistencia Acompañamiento a Firmantes de Paz a corte 22 de abril 

(Fuente carpeta \\acr.int\gt\Engativa\10_BASE_PSICO_SEMANAL\2024\22 Abril 2024) ,  Evidencia 13. Grupos 

Familiares (Fuente base Firmantes de Paz asignados realizada para seguimiento de Grupos Familiares).

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Abr 01. Se participó en una reunión el 1 de abril sobre Socialización Eje de Paz de borrador Plan de Desarrollo

2024 - 2027 Soacha - Cundinamarcacon, invitadas Secretaria de Planeación y Asesora del despacho del Alcalde

de Soacha - Evidencia 12, Socialización Eje de Paz de borrador Plan de Desarrollo Soacha - Cundinamarca -

(Fuente correo Outlook Institucional Invitación a la actividad realizado por el Profesional de Relacionamiento

Institucional fecha del corrreo 27 marzo de 2024). Abr 08 Transferencia metodológica etapa 3 ATRC, liderada

por CEDAVIDA, lugar sede Antonio Nariño GT Bogotá - Evidencia 8. Invitación Transferencia Etapa 3 ATRC

(Fuente correo Outlook Institucional Invitación a la actividad realizado por la Profesional Comunitaria Julie

Catalina Tovar fecha del corrreo 26 marzo de 2024). Abr. 10 Reunión construcción propuesta Plan de Desarrollo -

La invitación a la reunión fue realizada por el Profesional de Relacionamiento Institucional Andres Ricardo

Jimenez Castillo realizada por medios informales. Abr. 12. Sesión 1, Lanzamiento jornadas de transferencia

temática Tips comunicaciones, uso de herramientas para apoyar la visibilización - Evidencia 14. Transferencia

Temática Comunicaciones - (Fuente correo Outlook Institucional Invitación a la actividad realizado por la

Coordinadora ARN CBC Luz Alexandra Rubio Mejía fecha del corrreo 9 de abril de 2024) . Abr. 12. Actividad

Cuidado al Cuidador. Abr. 16. Reunión Reasignación población procesos de reintegración ruta regular,

Reintegración ruta especial y Atención diferencial - Evidencia 15. Reasignación Población Proceso de

Reintegración - (Fuente correo Outlook Institucional Invitación a la actividad realizado por profesional

Reintegrador 1 Juan Carlos Estupiñan Rojas fecha del corrreo 15 de abril de 2024). Abr. 24. Mesa

Sostenibilidad Económica GT Cundinamarca, Boyacá, Casanare - Evidencia 16. Mesa Sostenibilidad Económica

GT CBC. (Fuente correo Outlook Institucional Invitación a la actividad realizado por la profesional de

Sostenibilidad Económica GT CBC Adriana Magally Triana Santos fecha del corrreo 1 de febrero de 2024) . Abr. 

18. Reunión Incidencia Política área DDHH y asuntos Sociales de la Secretaría de Gobierno Departamental

Amazonas. Abr. 22 Nuevos Lineamientos y Cronograma Honorarios 2024. Abr. 26 Sesión 2, Jornadas de

transferencia temática Incidencia política – gestión de políticas públicas- Evidencia 5. Sesión 2. Jornadas de

transferencia temática Incidencia política – gestión de políticas públicas. (Fuente correo Outlook Institucional

Invitación a la actividad realizado por la Coordinadora ARN CBC Luz Alexandra Rubio Mejía fecha del corrreo

9 de abril de 2024).

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso

de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,

privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el

fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según sus

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales

y de género.
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01 AL 30  DE ABRIL DE 2024

SOACHA - GT CUNDINAMARCA BOYACÁ CASANARE

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentra adelantando su proceso del Grupo Territorial

conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

NOMBRE(S): LUZ ALEXANDRA RUBIO MEJIA

IVAN ALEXI MARTINEZ PINZON

Fecha VoBo: 30/04/2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de obligaciones generales contempladas en la

cláusula segunda del anexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las

mismas se refleja el compromiso y desempeño puesto en función del desarrollo óptimo de la Organización. Se

tienen en cuenta los aspectos necesarios para garantizar la confidencialidad de los datos obtenidos. Se da

cumplimiento al manual del sistema de gestión de seguridad de la información SGSI. Por último, se desarrolla de

manera adecuada la protección de datos según lo dispuesto en la ley.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Abr.01. Vacantes a nivel nacional para Cuota Cedida - Patrocinio para prácticas empresariales. Evidencia 17-  

Patrocinio para prácticas empresariales - (Fuente Correo Institucional cuenta Outlook) . Abr. 01. Base historias 

que contar población firmante GT CBC. Evidencia 18. Historias de vida - (Fuente Correo Institucional cuenta 

Outlook).  Abr. 02. Seguimiento Reporte de Instancias GT CBC - Evidencia 19. Reporte de Instancias - (Fuente 

Correo Institucional cuenta Outlook).  Abr. 03. Reunión Amazonas. Evidencia 20. Acta de reunion Amazonas ( 

Fuente, Archivo digitalizado del original de la Acta de reunión) . Abr. 03 / 24. Solicitud Autorización Comisión y 

Desplazamiento Mayo. Evidencia 21. Solicitud Autorización Comisión y Desplazamiento _ abril - (Fuente Correo 

Institucional cuenta Outlook)  Abr. 09. Seguimiento Proyecto. Evidencia 22. Seguimiento Proyecto - (Fuente 

Correo Institucional cuenta Outlook). Abr. 08. Solicitud Atención No Presencial mes de mayo-2024. Evidencia 23. 

Solicitud Atención No Presencial mes de mayo-2024 (Fuente Correo Institucional cuenta Outlook).  Abr. 09. 1er 

Reporte de Desembolsos de marzo 2024. Evidencia 24. 1er Reporte de Desembolsos de Marzo 2024 - (Fuente 

Correo Institucional Outlook).  Abr. 15. Legalización Comisión y Desplazamientos. Evidencia 25. Legalización 

Comisión y Desplazamientos - (Correo Institucional cuenta Outlook).  Abr. 16. Acta devolución de Bienes y 

Asignación portátil Nuevo - Evidencia 26. Gestión Tecnologías de la Información - (Correo Institucional cuenta 

Outlook).  Abr. 19. Maestro Itinerante: Solicitud documentación e información de población - Evidencia 6. Envio 

Información Interesados en Maestro Itinerante_abril documentación e información de población - (Fuente. Base 

de datos diligenciado de Firmantes Interesados en continuar en el programa MI, sobre solicitud realizada por 

Laura Rocio Jimenez Pulido correo del 16 de abril de 2024).   Abr. 22. Evidencia 27. Inventario de 

Caracterización Seguimiento. Informe de actividades mensual - (Fuente Matriz aportada por Profesional de 

Seguimiento GT CBC Erika Johanna Velandia Avila).  Reporte de desembolsos mes de abril 2024. Asignación 

Mensual, 60 Firmantes de Paz accedieron a este beneficio económico de los 60 Firmantes de Paz asignados. 

Suministro Económico Alimentario,  56 Firmantes de Paz accedieron a este beneficio económico  de los 60 

Firmantes de Paz asignados, se presentan 4 Firmantes de Paz que no accedieron a este beneficio económico 

debido a que no cumplen las condiciones para acceder al mismo debido a que sus ingresos mensuales superan 

los 3 smmlv.  En relación al beneficio económico adicional por SEA, 20 Firmantes de Paz accedieron al mismo 

por concepto de hijos menores de 12 años y por concepto de su ciclo vital como adultos mayores - Evidencia 28 

Seguimiento desembolsos económico mensual abril - (Fuente, Base de seguimiento a desembolsos de 

participantes asignados para el mes de abril a partir del reporte remitido por nivel central) . Se realizón entrega 

documental por concepto de Planillas de Asistencia psicosocial, ISPPI, Acta de Reunión. Evidencia 29. 

FUID_Planillas_Entrega Documental Martinez Ivan 2024 (Fuente, FUID reportados a Gestión Documental).  

Para la ejecución del presente contrato se tiene asignada como población activa en otros procesos 8 personas 

radicados en el departamento de Amazonas, estas personas según su proceso se distribuyen así: Resolución 

0754 de 2013 - 4 PPR, Resolución 1724 de 2014 - 2 PPR JyP y Decreto 965 de 2020 - 2 PAD. Según su género 

en: masculino 7 y femenino 1. Según el período etario: 18 a 28 años - 5, 29 a 59 años - 3. Según su enfoque 

diferencial étnico 5 personas. Evidencia 30. Reporte Población Asignada PPR, PPR-e, PAD. Planes de Trabajo 

en elaboración 3, en ejecución 4 y Planes evaluados 1, 2 instrumentos de empleabilidad aplicados, 3 actividades 

realizadas de las cuales corresponden a acuerdos del PdT que fueron cumplidos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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