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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 362-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se participó de los siguientes espacios de gestión territorial en busca de promover

el acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública, privada etc.:

20/03/2024: Se realizó proceso de Acompañamiento, gestión y articulación con la EPS Sanitas para proceso de

autorización de remisión médica para hijo de 8 meses de una pareja de firmante de paz, en el proceso las

personas encontraron barreras en el proceso como desinformación y no atención en los canales activos para el

desarrollo de dicho proceso en salud.

También se abordó la línea transversal de Acceso a Tierras: socialización de ruta de la ANT para acceso a

tierras. La actividad la realizó la ANT.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se desarrollarlo las siguientes actividades individuales y grupales que permitieron

apalancar los siguientes temas y objetivos con la población firmante:

Fortalecimiento de capacidades y habilidades para la vida. en estas actividades participaron 33 hombres

firmantes y 11 mujeres firmantes y 1 AUTO SAR mujer.  Para estas actividades se generó el código COM_6.

Orientación y acompañamiento para el acceso a servicios en salud a las personas en reincorporación de los

cuales 8 hombres y 4 mujeres.  Para estas actividades se generó el código SAL_2.

Se realizo seguimiento a una persona a su formación académica de estudios superiores a un firmante de paz

hombre. 

El día 20 de marzo de 2024 en la biblioteca pública de la ciudad de Cúcuta se desarrolló actividad grupal donde

participaron 26 firmantes de paz, 3 mujeres y 23 hombres donde se les socializo una línea transversal del PRI, el

acceso a tierras. 

El día 4 de marzo de 2024 en el GT Norte de Santander se realiza atención individual con un firmante de paz,

con quien se realiza un proceso de recordar el PRI y se hace énfasis en la línea estratégica social en el eje

temático, educación, se identifica necesidad, se socializa oferta y se orienta para el acceso a oferta educativa,

así mismo se realiza identificación de necesidades e intereses de acuerdo con las cuatro líneas estratégicas. 

El día 6 de marzo de 2024 en la Y de astilleros se realiza atención individual con 3 firmante de paz, con quien se

realiza un proceso de recordar el PRI y se hace énfasis en la línea estratégica social en el eje temático,

educación, se identifica necesidad, se socializa oferta y se orienta para el acceso a oferta educativa, así mismo

se realiza identificación de necesidades e intereses de acuerdo con las cuatro líneas estratégicas. 

El día 7 de marzo de 2024 en el GT Norte de Santander se realiza atención individual con 3 firmante de paz, con

quien se realiza un proceso de recordar el PRI y se hace énfasis en la línea estratégica social en el eje temático,

educación, se identifica necesidad, se socializa oferta y se orienta para el acceso a oferta educativa, así mismo

se realiza identificación de necesidades e intereses de acuerdo con las cuatro líneas estratégicas. 

El día 8 de marzo de 2024 en el municipio de Arboleda se realiza atención individual con 3 firmante de paz, con

quien se realiza un proceso de recordar el PRI y se hace énfasis en la línea estratégica social en el eje temático,

educación, se identifica necesidad, se socializa oferta y se orienta para el acceso a oferta educativa, así mismo

se realiza identificación de necesidades e intereses de acuerdo con las cuatro líneas estratégicas. 

El día 11 de marzo de 2024 en el GT Norte de Santander se realiza atención individual con 1 firmante de paz,

con quien se realiza un proceso de recordar el PRI y se hace énfasis en la línea estratégica social en el eje

temático, educación, se identifica necesidad, se socializa oferta y se orienta para el acceso a oferta educativa,

así mismo se realiza identificación de necesidades e intereses de acuerdo con las cuatro líneas estratégicas.

VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

1.094.244.111

DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024.

CÚCUTA, GT NORTE DE SANTANDER. 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se apoyó y/o desarrolló acompañamiento individual y grupal con la población del

municipio de Cúcuta, El Zulia, Arboledas, Durania, Los Patios y Villa del Rosario.

Dentro de la población asignada se cuenta con:

Firmantes Activos:    51

AUTO SAR: 1

Firmantes Ausentes:  4

De esta población fue atendida en el mes de marzo 50 firmantes en estado activo lo cual equivale al 98% de la

asignación.

En el mes de marzo se realizaron actividades dentro de las líneas estratégicas de reincorporación:

Línea estratégica reincorporación Social: Se realizaron actividades como socialización oferta educativa,

formación para el trabajo, acompañamiento en proceso de inscripción a oferta SENA, seguimiento a educación

superior, acceso a salud integral, fortalecimiento vínculo familiar, fortalecimiento de capacidades y habilidades

para la vida. en estas actividades participaron 33 hombres y 12 mujeres.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo contractual se concertó reunión con líder comunitario y dos firmantes de paz hombres,

quienes están desarrollando iniciativa deportiva en el barrio Carlos Ramirez Paris con jóvenes y adolescentes,

para realizar articulación con ARN en busca de apoyo y orientación para el desarrollo de dicha iniciativa.
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VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

1.094.244.111

DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024.

CÚCUTA, GT NORTE DE SANTANDER. 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

Durante el periodo contractual se Acompañó las actividades de planeación y desarrollo del componente

Reincorporación Política, mediante el desarrollo y/o apoyo logístico de las siguientes actividades:01/03/2024:

Estrategia de incidencia política, se desarrolló en el hotel Tonchala, en el municipio de Cúcuta donde

participaron 23 firmantes, 19 hombres y 4 mujeres. En esta actividad de incidencia política se apoyó en la

convocatoria de los firmantes, seguimiento de su asistencia y toma de asistencia. Se logro la confirmación y

participación del espacio donde se tomo insumos para proceso de incidencia política en los municipios, en la

construcción de los planes de desarrollo.    

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

Durante el periodo contractual se apoyó el componente de sostenibilidad económica mediante el desarrollo de

las siguientes actividades:

Socialización oferta laboral, apoyo y orientación en creación de hoja de vida y preparación para proceso de

selección, seguimiento proyecto productivo y entrega de bienes del proyecto productivo individual, en estas

actividades participaron 2 hombres y una mujer.

Se acompaño a la entrega total de bienes del proyecto productivo individual PRE-PP-38019 de firmante de paz

mujer.Se realizo seguimiento a un proyecto productivo (PRE-PP-35857). De las personas en reincorporación

asignadas: 16 cuentas con sus proyectos productivos en estado activo de los cuales 12 proyectos son de

hombre y 4 de mujeres, las dificultades de los proyectos son fortalecimiento técnico, económico, comercial y

administrativo.3 firmantes hombre y 1 firmante mujer faltan por ideación y formulación de proyecto productivo, 4

proyectos, 3 de hombres y 1 de una mujer son objeto de asistencia técnica y 3 proyectos de hombres están

interesados en recibir asistencia técnica para sus proyectos productivos.

Se realizó seguimiento a 1 proyecto productivo individuales de 1 firmante hombre del acuerdo de paz, el

proyecto se encuentra en estado inactivo.  

Se realizó entrega de bienes de un proyecto productivo individual a 1 firmante mujer, su proyecto productivo es

de venta de calzado.

Se realizo socialización de oferta titulada SENA a los firmantes de paz, 13 hombres y 4 mujeres.

Se realizó de manera grupal socialización de la ruta de la ANT para acceso a tierras, la socialización la realizo

ANT. participaron 26 firmantes de los cuales 4 mujeres y 22 hombres.  

Durante el periodo contractual se dio respuesta a las siguientes solicitudes emanadas desde el equipo

transversal y la coordinación:

Se brinda información para realizar postulación a la cooperativa COMPAC para acceso a tierra, el proceso se

realiza primero con la identificación de tierras por parte de la cooperativa y la manifestación de esta por parte del

representante legal, posterior a esto se informa al líder productivo quien remite oficio de solicitud del predio para

que sea firmado por el representante legal y así mismo remitir a nivel central para el respectivo proceso

establecido para la postulación de acceso atierras ante la ANT.    .

Se brinda información a la asistente de atención sobre solicitud de traslado externo del GT Atlántico, no se ha

logrado contacto con el firmante de paz, pero se continua con el proceso de establecimiento de contacto con la

persona en reincorporación para poder realizar la reasignación de profesional y de grupo territorial.    

Se remitió a coordinación borrador del plan de desarrollo del municipio de los Patios.

Se brindo información a la solicitud del líder social sobre la focalización a Maestro Itinerante 2024 (Convenio

ARN -UNAD), a dicho convenio se focalizaron 

8 firmantes que continuaran con su formación académica con el modelo maestro itinerante, en los siclos IV y V. 

Se brindo información a coordinación sobre proceso de acompañamiento con enfoque diferencial a firmante de

paz con enfermedad de alto costo, para dar respuesta a tutela.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Durante el periodo de ejecución contractual se logró Registrar en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación SIRR la siguiente información:

Cargue en el SIRR de 1 seguimiento realizados en el mes de marzo. 

Se realizó 34 programaciones y 66 matrículas en el ARPA, de atenciones individuales y grupales.

Se realizó actualización de información en el grupo familiar y vinculación de registro civil. 

Actualización en el SIRR de ubicación de dos firmantes y de contacto de un firmante.

Diligenciamiento de la ficha de menores en reincorporación.

Fidelización de oferta educativa y de formación para el trabajo.

Creación de oferta educativa.

Seguimiento de cargue de seguimiento de proyecto productivo.  

En el mes se programaron actividades con los siguientes códigos: SOST_EC_1, EDU_2, EDU_7, PSICO_5. 

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Durante el periodo contractual se asistió a los siguientes espacios de trabajo convocados por la supervisión en

el marco de las obligaciones contractuales:

05/03/2024: Reunión con profesional de seguimiento. Tema: Seguimiento plan de acción territorial 2024. GT

Norte de Santander.

06/03/2024: Reunión con El Grupo de Articulación Territorial y Subdirección Financiera. Tema: socialización

estrategia de desembolsos económicos rechazados de Reincorporación y Reintegración. 

11/03/2024:  Capacitación de Nivel central. Tema: Capacitación del PRI, PEA

12/03/2024: Capacitación de Nivel central. Tema: Capacitación del PRI, PEA

13/03/2024: Reunión de Coordinación. Tema: Metas del grupo territorial e incidencia política departamental.
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DEL 1 AL 31 DE MARZO DE 2024.

CÚCUTA, GT NORTE DE SANTANDER. 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del 

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad

NOMBRE(S): LORENA ANYELINE CORVERA VILLAMIZAR

VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

VANESSA ALEJANDRA SANCHEZ CORDERO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el periodo contractual se dio cumplimiento a las siguientes obligaciones generales el contrato:

Se realizó entrega de 8 planillas de atención psicosocial al técnico de digitación, donde están registrados 11

firmantes de paz.

Se realizo informe de honorarios y se envía al profesional social 

Se envía soporte de pago de seguridad social a la Profesional especializada.

Se envía cronograma de la primera quincena del mes de abril. 

Se entrega archivo 1 seguimientos de proyectos productivos individuales.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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