AA  AGENCIA PARA LA CODIGO : BS-F-26

N  REINCORPORACION INFORME DE ACTIVIDADES

Y LA NORMALIZACION

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
C.C.-C.E-NIT-RUT-ID No.l 1.128.419.810 CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2024 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l CHIGORODO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS
POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion | gn |5 vigencia 2024 durante el mes de abril, con relacién al acompafiamiento en la

asignadas por la supervision en la formulacién, seguimiento y implementacién de los planes individuales y colectivos de reincorporacién se ha avanzado
evaluacion de los planes individuales y colectivos de en:

Reincorporacion de la poblacién objeto de atencion, en el marco

del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los 1. Entrenamiento:

enfoques diferenciales y de género. JORNADA DE CAPACITACION PRI GT URABA: desarrollada entre los dias 02 y 03 de

abril en las instalaciones de la oficina GT Uraba. Se realizé un ejercicio practico de
apropiacién e incorporacion de conceptos, lineas estratégicas y ejes tematicos que
componen el PRI. De igual manera se recibié indicacién para iniciar con la sistematizacion
cualitativa de las PER a partir de una serie de preguntas de reconocimiento.

2. Sistematizacion:
Se realizé la sistematizacion del 50% de la poblacién en la base PRI enviada por el
orientador psicosocial, en la cual se diligencié informacién relacionada con el grupo familiar,
identificacion de situaciones de violencia o informacion relevante que permita o requiera
realizar un acompafiamiento especifico.

3. Acompafiamiento a la poblacién

ACCION
REALIZADA

. NUMERO DE
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
BENEFICIADOS

Socializacién y entrega de la cartilla del PRI a la

Socializacion de e " -
poblacién en proceso de reincorporacion de San 45

la Cartilla PRI José de Leon
1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion EVIDENCIAS:
asignadas por la supervisién en la formulaciéon, seguimiento y :
evaluacion de los planes individuales y colectivos de . L -
Reincorporacion de la poblacién objeto de atencién, en el marco : tﬁ—igﬁz:gz m:z:gz;: g$ B:Zgg—ggsjgigg
del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los B — de at ion PER  Abril —
enfoques diferenciales y de género. : Bgzg P‘;? (EB?IE:ILCJ)?abé A_brilrl

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporacion asignadas por la supervision en la implementacion
de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 30 de abril de 2024 se desarrollaron las
siguientes actividades de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT

poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de Uraba:
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y -
de género. | | CODIGO DE LA , NUMER® DE
ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD PER
BENEFICIADOS
Registrar actividades que apalanquen el
. desarrollo de los componentes de la ruta de
Psico_5 " o 1
reincorporacion desde el componente
psicosocial

Contar con informacién suficiente para que
personas y colectivos en reincorporacion tomen
PED_PRI decisiones conscientes e informadas sobre su 45
proceso en el marco del PRI

No se lograron contactar, ni asistieron a las actividades programadas 2 personas de las
cuales no se tiene contacto.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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§ REINCORPORACION, INFORME DE ACTIVIDADES :
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.128.419.810 CONTRATO No. 391-2024
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2024 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l CHIGORODO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPARAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS
POR LA ENTIDAD.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de - -
reincorporacion asignadas por la supervision en la implementacion CODIGO JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN
de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de SIN CONTACTO - Datos de contacto en SIRR no
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y 60-05182 efectivos
de énero. -

9 60-00599 SIN (_:ONTACTO Datos de contacto en SIRR no

efectivos
EVIDENCIAS:

e Base de atencién PER_Abril

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el | Con relacién a las gestiones de vinculacién a oferta pablica y privada durante el mes de

acceso de la poblacion en reincorporacion y sus familias a la oferta vigencia se realizaron las siguientes acciones:

pablica, privada o de otros sectores para la garantia de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con PROGRAMA / OFERTA

los planes individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, PUBLICA — OFERTA ACCION REALIZADA LOGROS
segun los lineamientos de la supervision e incorporando los PRIVADA

enfoques diferenciales y de género.

Programa educativo Maestro | Se  remiti6 base de

ltinerante focalizacién Se logro focalizar 4 PER

A través del médulo SIRR se han reportado las siguientes acciones:

OBJETIVO DE LA CODIGO GESTION REGISTF
ACTOR EXTERNO GESTION EN MODULO
Participar en la

convocatoria de fomento
PEZ TOTAL para el|GES_10459 - En planeaciéon
fortalecimiento del proyecto
colectivo de piscicultura

Implementacion del
proyecto Mujeres Siembra|GES_10596 - En ejecucion
en San José de Ledn

Autoridad Nacional de
Acuicultura y Pesca AUNAP

Gobernaciéon de Antioquia —
Secretaria de la Mujer

EVIDENCIAS:

e Focalizacién Maestro Itinerante 2024 (Convenio ARN -UNAD)
e DC_Seguimiento a la implementacion del proyecto Mujeres Siembra SJL_20240416

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del [Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y el 30 de abril, no se realizaron actividades en el
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales [componente comunitario

como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la
prevencién de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos
restaurativos y las  sanciones propias o  TOAR.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl SANTIAGO GARCIA CASTRILLON |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.| 1.128.419.810 CONTRATO No. 391-2024
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2024 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l CHIGORODO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPARAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS
POR LA ENTIDAD.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporaciéon Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los Se realizo visita de seguimiento al proyecto colectivo de piscicultura ubicado en la vereda
planes individuales y  colectivos de  reincorporacion. San José de Ledn, acomparfiando las rutinas de campo como muestreo, pesca y siembra,
generando recomendaciones de mejora para para optimizacién de los procesos.

En el presente periodo contractual, comprendido entre el 1 y el 30 de abril, se realizaron las
siguientes gestiones en el componente de reincorporaciéon econémica:

Se realizé seguimiento a la implementacién del proyecto Mujeres Siembra en San José de
Ledn, identificando los ideales de las mujeres con este proyecto y la estrategia productiva
con las aves de postura.

Se realiz6 acompafiamiento a las iniciativas productivas de piscicultura y avicultura de la
finca Taparales, realizando muestreo del lote sembrado y verificando su estado sanitario y
productivo. De igual manera se realiz6 proyeccion de la siguiente siembra en el estanque
N.1.

Se realiz6 acompafiamiento a la iniciativa de piscicultura individual asociativa que se
desarrolla en el AETCR Mutata, apoyando y capacitando a las PER con la operacién de
muestreo y célculo de racién alimenticia.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del ISPPI
componente Reincorporacion Econémica, la Estrategia de

Sostenibilidad en Ios. te.rr.itorios, formulgcién y seguimiento a Cédigo del NGmero Estado del Breve descripcién del
proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los PRE/BIE del ISPPI seguimiento estado del proyecto
planes individuales 'y colectivos de  reincorporacion. El proyecto de motor fuera de
borda cambié de objetivo
productivo, ya no se dedica a
la pesca artesanal sino al
transporte de pasajeros de
Riosucio a Balsa y regreso

El proyecto de motor fuera de
borda viene funcionando para
la pesca artesanal de
bocachico y doncella,
comercializaciéon en punto de
venta y a domicilio.

PRE-PP-37528 | Visita N.6 En funcionamiento

PRE-PP-37532 | Visita N.5 En funcionamiento

EVIDENCIA:

DC_Necesidades identificadas proyecto colectivo de piscicultura SJL_20240405
DC_Seguimiento a la implementacion del proyecto Mujeres Siembra SJL_20240410
DC_Seguimiento al proyecto colectivo de piscicultura SJL_20240401
DC_Acomparfamiento Iniciativa piscicultura AETCR Mutatd_20240412
DC_Seguimiento a la implementacién del proyecto Mujeres Siembra SJL_20240416
ISPPI_PRE-PP-37528_Visita de seguimiento N.6_20240422
ISPPI_PRE-PP-37532_Visita de seguimiento N.5_20240423

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2024 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

CHIGORODO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPARAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS

POR LA ENTIDAD.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y el 30 de abril, se participé de los siguientes espacios en el
componente de reincorporacion politica.

-Oomité operativo Taparales:

El dia 17 de abril se llevé a cabo el comité operativo en el predio Taparales (Dabeiba), espacio de articulacion
entre la ARN, Proantioquia y los colectivos de firmantes que desarrollan proyectos productivos agropecuarios en el
predio.

El espacio se desarrollé en 6 momentos: 1. Saludo y presentacion; 2. Avance de los proyectos productivos: limén,
cacao, piscicultura y aves de postura; 3. Situacion actual de los recursos provenientes de ONUDC; 4. Contexto
general de la implementacién de los TOAR; 5. Otros; 6. Cierre.

- Visita de seguimiento del proyecto Mujeres Siembra implementado en san José de Leén, por parte de
Gobernacion de Antioquia:

El dia 16 de abril se acompafi6 visita de la secretaria de la mujer de la Gobernacion de Antioquia a San José de
Leon para dar seguimiento al proyecto Mujeres Siembra.

En un primer momento, se realiz6 visita de seguimiento a las unidades productivas de aves de postura, realizando
un pesaje de las gallinas ponedoras, palpacion, verificando comederos, bebederos, nidales y postura de huevo en
general. El profesional de la Secretaria de la Mujer realiz6 varias recomendaciones:

1. Ubicar los bebederos més altos que los comederos para evitar reflujo.

2. Pesar las gallinas quincenalmente para dar un seguimiento al peso.

3. Una vez inicie la produccion de huevo, limpiar con trapo seco y empacar con la punta hacia abajo.
4. Alimentar con 112 gr de concentrado por ave por dia y agua a voluntad.

5. Ubicar los nidales méas oscuros y mantenerlos limpios.

6. Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y el 30 de abril, se participd de los siguientes espacios en el
componente de reincorporacion politica.

-Comité operativo Taparales:

El dia 17 de abril se llevé a cabo el comité operativo en el predio Taparales (Dabeiba), espacio de articulacion
entre la ARN, Proantioquia y los colectivos de firmantes que desarrollan proyectos productivos agropecuarios en el
predio.

El espacio se desarrollé en 6 momentos: 1. Saludo y presentacion; 2. Avance de los proyectos productivos: limén,
cacao, piscicultura y aves de postura; 3. Situacion actual de los recursos provenientes de ONUDC; 4. Contexto
general de la implementacién de los TOAR; 5. Otros; 6. Cierre.

- Visita de seguimiento del proyecto Mujeres Siembra implementado en san José de Ledn, por parte de
Gobernacion de Antioquia:

El dia 16 de abril se acompafi6 visita de la secretaria de la mujer de la Gobernacion de Antioquia a San José de
Ledn para dar seguimiento al proyecto Mujeres Siembra.

En un primer momento, se realiz6 visita de seguimiento a las unidades productivas de aves de postura, realizando
un pesaje de las gallinas ponedoras, palpacion, verificando comederos, bebederos, nidales y postura de huevo en
general. El profesional de la Secretaria de la Mujer realizé varias recomendaciones:

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 391-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE ABRIL DE 2024 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

CHIGORODO - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPARAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS

POR LA ENTIDAD.

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

1. Ubicar los bebederos mas altos que los comederos para evitar reflujo.

2. Pesar las gallinas quincenalmente para dar un seguimiento al peso.

3. Una vez inicie la produccién de huevo, limpiar con trapo seco y empacar con la punta hacia abajo.
4. Alimentar con 112 gr de concentrado por ave por dia y agua a voluntad.

5. Ubicar los nidales méas oscuros y mantenerlos limpios.

En el segundo momento, la profesional psicosocial de la Secretaria de la Mujer realiz6 un ejercicio tipo
conversatorio sobre violencias basadas en género y violencia sexual, a través de una serie de preguntas con falso
y verdadero donde las participantes daban su opinion frente a varias afirmaciones. Este espacio se prestd para
tomar un café en comunidad.

Finalmente, en el tercer momento, el profesional en cocina de la Gobernacién de Antioquia realizé una capacitacion
sobre preparacion de conservas, ensaladas y otros alimentos a partir de productos de la zona, como el pescado, el
platano y el café. Este espacio fue muy interactivo porque todas las mujeres participaron y compartieron
conocimientos culinarios, ademas que sirve como fortalecimiento para el proyecto del restaurante que vuelve a|
entrar en activacion

EVIDENCIA:

*LA_Comité operativo Taparales_20240417
*DC_Seguimiento a la implementacioén del proyecto Mujeres Siembra SJL_20240416

7. Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se realizaron los registros en SIRR de la siguiente informacion:

# ACCIONES
MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO REGISTRADAS
ASISTENCIA ACTIVIDADES DE | /a
ACTIVIDADES DE RUTA RUTA
BIE - ISPPI ISPPI_PRE-PP 2
CERTIFICADO DE ESTUDIOS N/A
CERTIFICADOS FPT N/A
DOCUMENTOS REGISTROS CIVILES DE N/A
ADJUNTOS NACIMIENTO
DOCUMENTO SOPORTE DE
ACTORES EXTERNOS GESTION CON ACTORES 1
EXTERNOS
NUMEROS TELEFONICOS Y
CONTACTOS Y REGISTRO 2 N/A
DE UBIGACION DIRECCION DE RESIDENCIA
MATRICULAS DE FORMACION N/A
MATRICULAS DE FPT PARA EL TRABAJO
] MATRICULAS N/A
MATRICULAS DE FPT AUTOGESTIONADAS
ACTUALIZAR ESTADO Y/O
UNIFICAR MATRICULA DE CIERRE DE MATRICULA DE FPT |N/A
FORMACION

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPARAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A
LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS
POR LA ENTIDAD.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

EVIDENCIA:

e DC_Seguimiento a la implementacion del proyecto Mujeres Siembra SJL_20240416
e ISPPI_PRE-PP-37528_Visita de seguimiento N.6_20240422

establecidos por la entidad. « ISPPI_PRE-PP-37532 Visita de seguimiento N.5_20240423

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que Durante el periodo informado mes de abril, se participaron de los siguientes espacios de

sean convocados por la supervision en el marco de sus reunion, articulacién y linea institucional:

obligaciones contractuales.
ESPACIO OBJETIVO FECHA
Jornada de Reunién Participar de los dos dias de trabajo de 02-04-2024
Misional GT Uraba reunién misional GT Urab& donde se 03-04-2024

abordaron temas administrativos y
contractuales y se recibieron
indicaciones  en el componente
productivo, comunitario, psicosocial y de
género para una mejor atenciéon a la
poblacién. De igual manera, se realizé
un ejercicio practico de apropiaciéon de
conceptos, lineas estratégicas y ejes
tematicos que componen el PRI. De
igual manera se recibié indicaciéon para
iniciar con la sistematizacién cualitativa
de las PER a partir de una serie de
preguntas de reconocimiento

Mesa de trabajo Participar de la mesa técnica de trabajo 24-04-2024

seguimientos PRE donde se realiza seguimiento y andlisis
a los PRE, identificando cuales son los
PRE atrasados y buscando la manera
para poner al dia todos los
seguimientos.

EVIDENCIA:

e LA_Reunién Misional GT Uraba_20240402
e LA_Reunién Misional GT Uraba_20240403
e LA _Mesa de trabajo seguimientos PRE_20240424

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMIA

TECNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPANAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION INTEGRAL A

LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACION, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACION INTEGRAL, DE LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCION DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS

POR LA ENTIDAD.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024 en el mes de abril, se presentaron los
siguientes reportes e informes:

Informe o reporte Fecha de remision
Informe mensual de actividades contrato 26 de abril
391-2024

Revision de base de desembolsos 23 de abril
(asignacion mensual, suministro

econémico de alimentacién y valor

adicional)

Informacién de la seguridad social marzo 26 de abril
EVIDENCIA:
e Informe de actividades

e Correo: Seguimiento desembolsos abril
e Correo: Informacién SS abril

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

1) Se realizaron las actividades en forma independiente, bajo el propio riesgo y responsabilidad. 2) Se reporté de
manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. 3) Se entregaron los informes pactados
y los requeridos por el supervisor del contrato. 4) Se present6 el soporte del pago de las Estampillas a las que haya|
lugar, conforme a la normatividad vigente. 5) Se realizaron los desplazamientos que se requirieron para el
desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; informando los costos de desplazamiento
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. 6) Se
cumpli6 con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales. 7) Se
encarg6 personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacién que fue entregada y/o que debe
gestionar. 8) Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la
informacién. 9) Se conocié y adoptd las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad
Preventiva GA-M-01. 10) Se atendieron los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos Yy
procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG. 11) Se presenté como anexo para el primer|
informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente. 12) Se consulté y se aplicaron los
manuales, instructivos, guia, planeas y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST) y Sistema de Gestion Ambiental. 13) Se report6 a la ARL e Informé a la ARN la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Se conté con los elementos de proteccion en seguridad Y|
bioseguridad, personal. 15) Se participé activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones,
encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten en el marco de la implementacion de los Sistemas de
Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo. 16) Se cumplié con los lineamientos relacionados con el
Sistema de Gestién Ambiental. 17) En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacion
de la informacién en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada
o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso no debido de
cualquier beneficio econédmico, el CONTRATISTA reembolsaré este valor. 18) Se entreg6 a la finalizacion del
contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucién del contrato.
19) Se entrego a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado.

Santiago Garcia Firmado digitalmente
por Santiago Garcia

Castrillon Castrillon

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Ma ria Aurora Firmado digitalmente por Maria
. . Aurora Pulgarin Arcila
Pulgarin Arcila Fecha: 2024.04.30 14:30:06 -05'00'
NOMBRE(S):
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El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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