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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a
cargo de la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en la implementaciéon de las acciones y estrategias!
comunitarias que sean definidas por la Entidad.

En cumplimiento de esta obligacion, el 12/04 se realiz6 reunion con la profesional facilitadora para los municipios
de El Paujil y Cartagena del Chaira para contextualizarla sobre la presencia del GT en el departamento a través de
acciones comunitarias y de reconciliacion realizadas desde el afio 2013 especialmente en estos dos municipios,
como lo han sido la Estrategia Mambra no va a la guerra, el Modelo de Fortalecimiento Comunitario y las Agendas
Territoriales de Reincorporacion Comunitaria ATRC; al igual que procesos de prevencion de estigmatizacion en El
Pauijil, procesos de género en El Doncello y Florencia; actividades de prevencion de la reincidencia en El Doncello
y proyecto de gestion del riesgo en San Vicente del Caguan.

Con esta facilitadora se brind6 orientacion para el trabajo comunitario en los términos: 1. Alistamiento y generacion
de confianza interna y externa, 2. Lectura del contexto o diagnéstico, 3. Componente pedagdgico, 4. Iniciativa de
construccién de confianza y convivencia, 5. Sistematizacion y 6. Evaluacion; con el fin de tener clara la estructura
de cada accion que se desarrollara durante la vigencia en el GT.

El 20/04 se liderd la celebracion del dia de la nifiez en Florencia con una actividad orientada al fortalecimiento del
entorno protector primario de los NNA que es la familia, como forma de prevenir el reclutamiento infantil. Las
actividades realizadas en los temas de Derechos y deberes de los NNA, Comunicacién asertiva, Importancia del
afecto al interior de las familias y prevencion del reclutamiento infantil permitieron que 15 NNA asistentes junto a
sus padres se sensibilizaran frente a la responsabilidad que la familia tiene para garantizar el bienestar de los
miembros méas pequefios de esta, permitiendo a su vez, reconocerlos como sujetos con derechos e identificando la
importancia y necesidad de la comunicacion asertiva y de la expresién de amor entre ellos como una herramienta
primordial de prevenciéon. Los NNA participaron activamente en cada una de las actividades que el equipo disefio
en cada tema.

2. Apoyar, con orientaciones técnicas a la supervision en la formulacion,
implementacién, sistematizacién y divulgacion del componente!
comunitario en las rutas de atencién a la poblacién objeto y demas!
acciones de trabajo con comunidades en el marco de la reincorporacion,
reintegracion, atencion diferencial y los procesos que en adelante se!
atiendan.

En cumplimiento de esta obligacion se realizaron las siguientes actividades:

El 12/04 se realizé reunién con la profesional facilitadora para los municipios de El Paujil y Cartagena del Chairg
para socializar la linea estratégica de reincorporaciéon comunitaria con el abordaje de los temas: objetivo,
antecedentes del trabajo comunitarios en la ARN, premisas conceptuales y ejes tematicos de la reincorporacion
comunitaria: Didlogo para la reconciliacién y la construcciéon de paz territorial, Prevencién y Superacion de la
Estigmatizacion, Procesos Comunitarios. Se establecieron los siguientes compromisos para la socializacion y
sensibilizacién de este componente con los firmantes de paz y la realizacién de las acciones en el territorio:
*Indagar sobre la posibilidad de desarrollar procesos formativos de conocimiento del Acuerdo de Paz de manera
presencial en los municipios para garantizar la participacién de un considerable nimero de firmantes de paz y
sensibilizar a los firmantes para que participen de los procesos formativos del Acuerdo de Paz cuando inicien.

* Confirmar con el firmante de paz c6digo 60-10840 del municipio de El Paujil su interés en conformar el consejo de
paz municipal de El Paujil: A través de correo electrénico la profesional confirmé el interés del firmante por
conformar el Consejo Territorial de Paz de este municipio.

* Realizar acercamiento con Asojuntas de El Paujil para realizar taller de prevencién de la estigmatizacion en el
mes de junio: A través de correo electrénico la profesional informa el acercamiento realizado con Asojuntas y el
acuerdo de una nueva reunién en mayo para definir el espacio.

*|dentificar en las FA (Formas Asociativas) iniciativas comunitarias de firmantes que contribuyan a la reconciliacién,
al igual que iniciativas comunitarias en la comunidad para consolidar el siguiente mes.

Asi mismo se socializé el formato de sistematizacién de las acciones comunitarias, de construccion de confianza o
de reconciliacién con el fin de contar con informacién que dé cuenta de cada etapa de estas: Convocatoria y
articulacion institucional, desarrollo de los encuentros, aprendizajes; el cual se elaborara finalizando cada etapa.

Con el &nimo de poder sistematizar la actividad de celebracion del dia de la nifiez, se remitié a los profesionales los
formatos de sistematizacion para identificar los logros, las dificultades, los aspectos a corregir tanto de la
convocatoria como del encuentro, para mejorar las acciones en futuros procesos que desarrolle el GT y seguir
cumpliendo los objetivos que se tracen.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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3. Apoyar a la supervisién en la implementacién de la Estrategia de!
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria - ATRC,
promoviendo la participacion de la poblacién objeto de atencién en cada
una de sus etapas: despliegue territorial, construccién de condiciones,
definiciéon de agenda territorial, implementacién y cierre - plan de!
sostenibilidad.

En cumplimiento de esta obligacién, se realizaron las siguientes actividades:

04/04: Jornada presencial de transferencia metodoldgica para la etapa 3 orientada por el profesional de
participacién ciudadana del contratista Fundacién Colombiana CedaVida.

05/04: Reunién virtual sobre los lineamientos bolsa iniciativas lote 4

10/04: Webinar Experiencias para la definicién de la Agenda

16/04: Reunion presencial con supervision y apoyo a la supervisién de las ATRC, para analizar la situacion de
seguridad que se presentd en la via La Montafiita a La Unién Peneya por la presencia de GAOR.

17/04: Reunién virtual en donde la Coordinadora del GT da a conocer quejas dada por la comunidad de Birmania
frente al desarrollo de la agenda, al respecto se concertan acciones a seguir.

18/04: Reunién presencial con Coordinadora GT, apoyo a la supervision y profesional de participacion del
contratista CedaVida para analizar la situaciéon de seguridad en las zonas microfocalizadas y definir la continuidad
de la programacion de etapa 3. Tras el andlisis, se define que las actividades continlan realizadndose segin
programacion.

24/04: Mesa de trabajo virtual con el equipo implementador CedaVida y GT sobrre la ATRC en El Doncello.

25/04: Mesa de trabajo virtual con el equipo implementador CedaVida y GT sobre la ATRC en Cartagena del
Chaira.

26/04: Reunién virtual de balance de la etapa 3 Lote 4

29/04: Reunién virtual para realizar anélisis de contexto de implementaciéon de las ATRC en las zonas
microfocalizadas del GT Caqueta.

30/04: Mesa de trabajo virtual con el equipo implementador CedaVida y GT para hacer seguimiento a los
compromisos para el desarrollo de acciones con la comunidad de Birmania en la ATRC de El Doncello.

Se realiz6 por correo electrénico la solicitud de material para San Vicente del Caguéan ya que la cantidad solicitada,
previamente (20 unidades) para los actores de San Juan del Losada es insuficiente en tanto se identificaron otros
grupos de interés con quienes se realizaron los preencuentros y manifestaron su interés de continuar participando
en las siguientes etapas de la ATRC.

Se realiz6 la consolidacion de los firmantes de paz que participaron de los encuentros de la etapa 3 asi: Cartagena,
del Chaira: 60-09036, 60-09005, 60-00741, 60-07585, 60-07658, 60-11509.

El Doncello: 60-09301, 60-01378, 60-10217, 60-09314, 60-10991, 60-11509, 60-01101, 60-03780, 60-09416.
Florencia: 60-10991, 60-07431, 60-09026, 60-09061, 60-01111.

La Montafiita: 60-09011, 60-10979, 60-09004, 60-09037, 60-09009, 60-09006, 60-09018, 60-10966, 60-09345.

San Vicente del Caguan: 60-03795, 60-01062, 60-07418, 60-01071, 60-09307, 60-11650.

4. Apoyar en la sensibilizacién y concientizacion de la Estrategias de!
Prevencién y Superacién temprana de la Estigmatizacion en las
comunidades atendidas por el Grupo Territorial, integrando un enfoque!
de género en todas las etapas del proceso.

En el periodo se realizaron talleres de prevencion de la estigmatizacion con el fin de sensibilizar a los asistentes
para la transformacién de percepciones e imaginarios frente al proceso de reincorporacioén y la prevencion de la
estigmatizacion. Estos talleres se realizaron asi:

El 02/04 con 19 miembros del Estado Mayor del Ejército en la Brigada 12.

El 10/04 con 15 miembros del Estado Mayor del Batallén Liborio Mejia. En este espacio se contdé con el
acompariamiento del firmante de paz cédigo 60-11586 lider del AETCR AguaBonita, quien da cuenta de la|
importancia y necesidad para la construcciéon de un pais en paz de trabajar articuladamente y aportar en la
prevencion y superacion de la estigmatizacion. La profesional facilitadora de El Par& que acompafi6 esta actividad,
da cuenta de las preocupaciones de los firmantes de paz de esta zona frente a los Ultimos acontecimientos que se
han presentado en donde miembros de la base militar se han visto involucrados, lo cual ha afectado el
relacionamiento entre ellos y la comunidad. Al respecto el Coronel da a conocer la situacién y la investigacion
adelantada al respecto, reafirmando su compromiso por continuar aportando a la convivencia y tejido social con las
comunidades de la vereda El Par4. Se invita a la jornada interinstitucional que se va a realizar el préximo
16/05/2024 en la vereda El Pard, confirmando asistencia por parte del Coronel. Se da a conocer el proceso
comunitario Agenda Territorial de Reincorporacion Comunitaria ATRC que se esta implementando en este sector,
con la intencion de sumar esfuerzos cuando los grupos de interés decidan la iniciativa a ejecutar.

11/04 con 57 soldados profesionales encargados de la seguridad del ETCR Miravalle en San Vicente del Caguan,
actividad realizada en el Fuerte Militar Larandia. En este espacio también se cont6 con el acompafiamiento del
firmante de paz lider del AETCR AguaBonita.

En estos talleres se realiz6 una reflexion sobre los imaginarios y prejuicios que se pueden tener sobre las
personas. Se logr6 mayor comprension sobre los ex integrantes de las FARC-EP quienes le siguen apostando al
cambio social por las vias democraticas. Se comprendio que para la prevencion de la estigmatizacion y la
construccion de paz es importe vincular a diferentes actores sociales, para el fortalecimiento del tejido social, en el
contexto de la implementacion del Acuerdo de Paz.

5. Apoyar como enlace articulador entre el Grupo Territorial y la Direccion
Programatica, para fortalecer la linea metodologia y técnica del enfoque
comunitario.

Durante el periodo, no se han realizado actividades de articulacion con la direccién programética. Sin embargo se
participé de los espacios virtuales de seguimiento sobre la realizacion de las distintas actividades en cada uno de
los ETCR del GT: Miravalle en San Vicente del Caguéan, San Jose en El Doncello y Aguabonita en La Montafiita.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6. Monitorear la implementacién de los procesos comunitarios!
acompafiados por el Grupo Territorial.

Para el periodo, dado que se esta implementando a la fecha las ATRC en 5 municipios del departamento, se
realizaron actividades de monitoreo a estas asi:

* Consolidacién de la programacién de los encuentros de la etapa 3 en cada una de las cinco zonas
microfocalizadas.

* Se compartié a través de correo electrénico esta programacion con la supervision, enlaces de reincorporacion y
el equipo de Misién ONU que acompafian estos encuentros.

* Revision, consolidacion y remisién de las solicitudes de desplazamiento extemporanea de primera quincena de
abril para acompaiiar la sesién 1 de la etapa 3 de la ATRC.

Se realizé monitoreo al desarrollo de la actividad enmarcada en la celebracion del dia de la nifiez asi:

* Consolidacion de la matriz enviada por el GAT relacionando las actividades de celebracion del dia de la nifiez a
realizar en los municipios con los NNA de la poblacién sujeto: La Montafiita, Florencia, El Doncello AETCR, San
Vicente del Caguan, La Montafita AETCR, San Vicente del Caguan AETCR. En los municipios de Puerto Rico y El
Pauijil las actividades estan orientadas a toda la poblacién de cada municipio, las profesionales extendieron la
invitacion a la poblacion sujeto.

Asi mismo se compartié con los profesionales el modelo de informe que dé cuenta del desarrollo de la actividad:
Nombre de la actividad, Objetivo, Cuantas personas se beneficiaron de la actividad: género, etnia, grupo etario,
firmantes y familiares, Entidades aliadas, Descripcién de la actividad, Registro fotografico; para su revision vy
posterior envio.

Se comparti6 con los profesionales la programacion de actividades a realizar en el marco de la conmemoracién de
la semana de la memoria por las victimas del conflicto armado para que sea replicada con la poblacién sujeto de
atencién para su vinculacién. Una profesional facilitadora de Florencia junto al profesional facilitador de los
municipios de la zona sur acompafaron la Feria conmemorativa voces de paz, memoria y solidaridad realizada en
el barrio La Gloria etapa 2 de Florencia, la cual se realizé con el objetivo del reconocimiento y la dignificacién de las
victimas del conflicto armado, de la cara a la no repeticién y la construccién de paz en la amazonia caquetefia, sin
embargo, no hubo vinculacién de firmantes de paz en este escenario.

En el municipio de Cartagena del Chair4, el profesional facilitador acompafi6 la feria de emprendimiento de las
victimas del conflicto realizada en el marco del Dia Nacional de la memoria y solidaridad con las victimas el 09/04.
En San Vicente del Caguén, los tres profesionales facilitadores acompafiaron a los firmantes de paz que
participaron con un acto simbdlico en la jornada de conmemoracién de la memoria por las victimas del conflicto
armado realizada el 17/04.

O

En el marco de esta conmemoracion, se compartié con los colaboradores el Almanaque de la Memoria, el cual es
una herramienta fisica y virtual construido por la Defensoria del Pueblo, con el objetivo de contribuir a la memoria
histérica del conflicto en Colombia y aportar a la reparacién simbdlica de las victimas por medio de acciones que
promuevan el recuerdo y la reflexion informada sobre algunos de los hechos victimizantes mas recordados en cada
regién del pais.[]

7. Participar en espacios de articulacion institucional e interinstitucional
para explorar oportunidades de alianza local, nacional o internacional.

En el mes se participé de los siguientes espacios:

03/04: Socializacién del balance humanitario por parte del CICR en Caquet& en donde exponen las ayudas a las
comunidades que han sido victimas del conflicto.

18/04: Mesa SIPAZ SNARIV: Socializacion del diplomado en justicia transicional: La Universidad de la Amazonia
realiza la presentacion de la interfaz del diplomado y de los ejes teméticos. Se establece el compromiso de
compartir el ingreso con los miembros de la mesa para ingresar a la plataforma, interactuar con ella y dar cuenta de
observaciones sobre su desempefio.

23/04: Primera sesién del Consejo Territorial de Paz, Convivencia, Reconciliacién y Derechos Humano
CTPCRDDHH de Florencia el cual se realizé con el objetivo de socializar el acuerdo de creacion del consejo y
posesionar a los consejeros. Asi, se acompafio en la posesion del firmante de paz cédigo 60-04243 como delegado
de los firmantes de paz a este espacio. Se defini6 la programacion de encuentros para el afio y se solicitd un
espacio en la préxima sesion del mes de mayo para realizar el taller construyendo paz, territorio y vida con los
integrantes del consejo.

24/04: Dialogo con la delegacion de la ONG Accept International sobre las dinamicas del trabajo de la ARN desde
el GT.

8. Apoyar a la supervision de contratos o convenios que le sean
requeridos relacionados con los proyectos comunitarios liderados por la
Entidad.

En el periodo no se cuenta con asignacién de contratos o convenios para apoyar su supervisién, no obstante, en el
mes se realizé apoyo a la supervisién en la revisién de los honorarios de los profesionales reintegradores y
facilitadores del GT respecto al cumplimiento de la obligacién contractual relacionada con los temas comunitarios y
la reincorporacién comunitaria respectivamente.

Se apoy6 a la supervisién en la revisién de las solicitudes e informes de desplazamientos de los facilitadores,
relacionados con el acompafiamiento y participacion en las actividades de las ATRC.O

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision del contrato respecto al
componente comunitario.

Se dio respuesta a las siguientes solicitudes: Urgente - Definicion planes, programas y proyectos de ARN en la
Instancia de Articulacién Gobierno — JEP, Insumos acciones deportivas y culturales ler trimestre 2024, Proceso
Contratacion Profesionales Reunificaciéon Familiar, Municipios de ATRC 2023 - 2024, informacién acompafiamiento
de enlaces a ATRC, Inventarios Individualizados para firma, Base Poblacién 2024, solicitud de viaticos El Doncello
construccién del relato colectivo, Informacién comunitaria, importante: actas comités técnicos ATRC Lote 4 para
firmas.

Se hizo entrega del informe mensual de honorarios de abril

Se realizé la Orden de Servicio Evento celebracién dia del nifio Florencia, se realizé el envié de los formatos de
exoneracién de responsabilidad y se realizé la legalizacion del evento con el diligenciamiento de los formatos GA-F
20 Recibido a satisfaccién operador logistico y GA-F-41 Registro fotografico

Se realiz6 el reporte y cargue en el canal sharepoint destinado para tal fin de los siguientes eventos: 02042024
Taller prevencién estigmatizacién Estado Mayor Ejército, 10042024 Taller prevencion estigmatizacion Estado
Mayor Liborio Mejia, 11042024 Taller prevencién estigmatizacién Batallén Larandia, 20042024 Ruleta de la
prevencion - dia del nifio Florencia, 23/04 Primera sesién del Consejo Territorial de Paz, Convivencia,
Reconciliacién y Derechos Humano CTPCRDDHH de Florencia.

Asi mismo se elaboraron las actas de los talleres de prevencién de la estigmatizacion y el informe de la celebracién
del dia de la nifiez en Florencia.

Se realiz6 revision a la plataforma Sigob sin tener solicitudes pendientes de respuesta.

Se participd de los siguientes espacios en el GT:

15/04 comité primario con el fin de realizar seguimiento de las acciones descritas en el acta del 20 de marzo de
2024, a través de la cual se dej6 la relacion de actividades pendientes durante el periodo de vacaciones de la|
coordinadora, junto a las gestiones realizadas.

18/04 Reunién virtual sobre Desplazamientos GT Florencia — Caqueta.

25/04 Inspeccién de seguridad (oficinas, puestos y entornos de trabajo) por parte del Grupo de SST

26/04 Sensibilizacién en SGSST por parte del Grupo de SST

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplié con las obligaciones generales del contrato desde la obligacién nimero uno a la 19.

Natalia del Pilar Firmado digitalmente

por Natalia del Pilar
Puyo Plazas Puyo Plazas
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