CERTIFlCACION DEL BANCO DE PROYECTOS

e o ot
CERTIFICACIONNO__————
LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL )
En cumplimiento del Decreto Departamenlal 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14,y Decreto 303 de 2005, Articulo 15.

CERTIFICA
LAN DE DESARF ﬁ@@&;;ﬁ* PRE CONTIGOY.PAR XELMUNDO 20202023
! ' SERVICIO DE AS SORIA, PROFESIONAL, DE APOYO A LA GESTION Y
| NOMBRE DEL PROYECTO ASISTENCIA TECNICA PARA EL FO ECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.
2020680000001 |
NUMERO BPIN 2021004680001 |
LINEA ESTRATEGICA PDD "SEGURIDAD Y BUEN GOBIERNO

SIEMPRE BUEN GOBIERNO

SECTOR PDD
SECTORYC DIGO Catalogo de R I‘
| productos DNP MGA SUIFP GOBIERNO TERRITORIAL - 45 \

LF:ROGRAMA PDD SESTION PUBLICA MODERNA, EFICIENTE. TRANSPARENTE Y PARTICIPATIVA. |
1‘2‘:3%:2“3:; rgdu?:‘tsgDNP CORTALECIMIENTO A LA GESTION ¥ DIRECCION DE LA ADMINISTRACION |
| DUBLICA TERRITORIAL - 4598. l
. [

| MGA SUIFP -

| GESARROLLAR UNA ESTRATECIA FEGRAL EN ATENCION AL CIUDAD
META DEL PRODUCTO DEL | qUE INCLUYA FORTALECER LOS RECURSOS TEGNOLOGICOS Y HUMANOS

FRD DARA MEJORAR LA ATENCION.
| INDICADOR PDD ESTRATEGIA DESARROLLADA

PRODUCTO Y C ADIGO Catalogo de
productos DNP MGA SUIFP SERVICIO DE GESTION DOCUMENTAL - 459_9023_

INDICADOR Y CODIGO DE
g PRODUCTO Catalogo de productos METODOLOGIAS APLICADAS - 459902301 |
| DNP MGA SUIFP = |

1

| valor Total del Proyecto $1 03.536.475.260,98 ‘
'Valor Total de la Vigencia Actual $13.000.000.000,00 ¥ - ——j
- —
!Valor solicitado Oficina Gestora $13-000-000-000.UU '
‘. ﬂl $13.000.000.000,00

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS
Vigencia Futura (Ordinaria — Excepcional)

Vigencia Futura i

S 204 (o Ny Exceptiohal)
- Obra: — ovma| -
[Interventoria: Interventoria: _ }
‘ __Otros: ﬂ—m ‘
I 000,00 ﬂ_ﬂﬂl |
| Fuente(s) de Financiacion: Cédigo (s) PUC-CCPET x
[icio ' ‘ $7637.775.571,34 . \
/1CLD — INVERSION (REORIENTADA POR LEY 2342-2023 » 3.2.02.02.008.45.4599.4599031 .02(
| DE PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION. $5.362.224.428,65 -
- ) ; Nombre: SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN

Boteid realizada por: Carao: SECRETARIA ADMINISTRATIVA -
e il paviEyo técnica ¥ | GLADYS OLIVEROS DE ACEVEDO
[Fecha de registjo ylo ultima | 5q10912024 "

| actualiz:

\ETO MOGOLLON
de Planeacion

i
DIANA PAOLA PLATA MATEUS GLADYS OLIVEROS DE ACEVEDO '\j
Cogrdinadora Grupo de Proyectos € |nversion Publica Profesional Grupo de Proyectos e Inversion Publica ‘@
2 oy

priyectd: Gladys Oliveros de Acevedo, Profesional Universitario, Grupo de Proyectns' ‘e Jhversion Publica 500
/ )

Reviso: Denilson pérez — Profesional Universitario Secretaria de Planeacién&-
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:24000527
Expedido en Bucaramanga, €n Febrero 29 de 2024
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulc 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $5,362,224,428.66 ( CINCO MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON SESENTA Y SEIS
CENTAVOS M/CTE. ).

Vigencia : Vigencia 2024

Unidad Gestora : SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Rubro presupuestal .2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.02 Céd.interno:241688
Detalle Rubro . Servicio de asesoria profesional, apoyo a la gestidn ¥y

asistencia técnica para el fortalecimiento institucional
en el Departamento de Santander
Fuente de Financiacién : ICLD _INVERSION (REORIENTADA POR LA LEY 2342-2023 DE
PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION)
Acto Administrativo . ORDENANZA 001 DEL 24 DE ENERO DE 2024
Valor Rubro : 5 5,362,224,428.66

céd. Proyecto Inversidn : 20210680000001

Meta . 201847 & 5,362,224,428.66
No BPIN : 2021004680001
Vigencia del Cdp : 306 dias

Concepto del Cdp
SERVICIO DE ASESORIA, PROFESIONAL, DE APOYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO

DE SANTANDER /* FIN */
Observaciones :

Registrado por : VILLABONA SANCHEZ GLORIA ISABEL
Revisado por :iDR.

DIANA MARIA\DURAN VILLAR
Director Técnico de Presupuesto




Bucaramanga, ‘07 MAY 02k

Serores

GOBERNACION DE SANTANDER

Atte: Dra. SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Ciudad, '

Yo. JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado con la cédula de ciudadania
numero 1.099.207.951 de Barbosa cuento con estudios como INGENIERO AMBIENTAL
ESPECIALISTA EN EVALUACION AMBIENTAL DE PROYECTOS, que me permiten
presentar propuesta de prestacion de servicios profesionales, para ejecutar las siguientes
actividades:

1. Brindar apoyo profesional en asuntos técnicos de competencia de |a secretaria de infraestructura para
cumplimiento de sus metas.

2. Apoyar a la secretaria de infraestructura en los conocimientos propios de la ingenieria ambiental y
afines y dar respuesta técnica Apoyar las actividades de supervision contractual.

3. Apoyar la secretaria de Infraestructura en la supervision de contratos y convenios.

4. Apoyar la secretaria de infraestructura en la presentacion de informes a los entes de control.

5 Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad con el
objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago

6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del el objeto contractual.

NOTA:

e Los costos de desplazamientoy estadia seran asumidos en su totalidad por el contratista.

e FEI contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil y todos los
medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar cabalmente y en forma oportuna
las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y seran debitados
del pago del contrato.

Las anteriores actividades se realizaran conforme al término de duracion, el precio estimado
y la forma de pago propuestas por el Departamento y la presente propuesta tiene una
vigencia de un (1) mes a partir de la presentacion.

Declaro bajo gravedad de juramento que:

- No me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidades
establecidas en el art. 8 de la Ley 80 de 1993 y demas normas sobre la materia.

- No me encuentro incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para
contratar con el Estado.

- No presento antecedentes disciplinarios ante la Procuraduria General de la Nacion.

- Ninguna entidad distinta de la aqui nombrada tiene intereses en esta propuesta ni en el
contrato que como consecuencia de ella llegare a celebrase y por consiguiente solo
compromete al firmante.

- Manifiesto que actualmente me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad social en salud
y en pensiones (como independiente) y no me encuentro en mora respecto a los aportes y/o
pagos al mismo. Asi mismo, comunico que me afiliaré a AR.L

- Que a la fecha de presentacién de la presente propuesta, la informacion contenida en la
publicacion proactiva de la Declaracion de bienes y rentas y registro de de interés (Ley 2013
de 2019) adjunta no ha tenido variaciones, ni novedades y su contenido se mantiene vigente
en su integridad. En consecuencia, no tengo potenciales conflictos personales de intereses.

Valor de la Propuesta: TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE COP
($31.500.000).




NOTA: El valor de las mensualidades para el presente contrato de prestacion de servicios sera
de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE COP ($4.500.000).

Plazo de Ejecucion: SIETE (07) MESES contado a partir del Acta de Inicio del contrato, sin
que sobrepase la vigencia fiscal de 2024.

Lugar de Ejecucion: En La Secretaria de Infraestructura del Departamento De Santander y
en donde el supervisor del contrato lo requiera.

Acompafio a la presente, Formato unico de hoja del SIGEP |l de vida con los soportes de ley.

) .
Dornde Py il
JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ

Calle 147 22 — 189 casa 76 quintas del palmar
Floridablanca

leandro3126@hotmail.com
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Libertod y Orden

FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Lopez Gonzalez Jaiverth Leandro
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 1099207951 F O M ® coL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR 3
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1099207951 DM. 6
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CALLE 147 22 189 casa 76 Quintas del palmar
DIA 26 | MES 09 | ANO I 1990 l
PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER
DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA
MUNICIPIO BARBOSA TELEFONO 3017857695 EMAIL leandro3126@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (

LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 l 2 | 3 I 4° ] 5° 6° ] 7° [ 8° ' g° 10° I e mes | 12 | ANO I 2007

| TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POS TGRADOQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
MICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
ASAIENG R0 sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN EVALUACION
POSTGRADO 2 X AMBIENTAL DE PROYECTOS i 23
PREGRADO 10 X INGENIERIA AMBIENTAL 1 2016 | 68238-345881 STD
CAPACITACIONES / OTROS CONOCIMIENTOS
TERMINACION
MEDIO DE CAPACITACION | INSTITUCION MODALIDAD CURSO -
MES ARO

GOBERNACION DE SANTANDER |
OFICINA DE CONTRATACION
V.

E‘,':n'szaf‘fé ’




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R B MB

/17

3 EXPERIENCIA LABORAL

f:-,kys".’?/

VALIDADO- 51,
|

OFICINA DE CONTRATACION |

GOBERNACION DT SANTANDER |

(_LELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
LA MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes | o3 | Ao | 2023 pia | 15 [ mes| 12 [ Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR INGENIERO AMBIENTAL SUBDIRECCION DE PLANEACION Y CARRERA 23 37 63
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAlS
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6917700 pia | 24 | Mes | o1 | ano | 2022 pia | 16 [ Mes| 12 | Ao | 2022
(P\CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE INGENIERIA AMBIENTAL CALLE 56 - 982
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA LA DEFENSA DE X COLOMBIA
A MESETA DE BUCARAMANGA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 28 [ wes [ o9 | a0 [ 2022 pia | 12 [ mes | 12 | ano | 2022
GARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AREA DE INGENIERIA AMBIENTAL CARRERA 23 - 37 63
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 [ wes| oo [ ano | 2021 Dia | 14 | Mes | os | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERQ AMBIENTAL AREA PLANEACION, GESTION DE PROYECTOSE | CALLE 1-11




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAIS
CORPORAGION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 pia | 04 | Mes | os | 4o | 2021 pia | 15 | wes [ [ a0 | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA 12 9 06
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | PAiS
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL X COLOMBIA
DE SANTANDER -CAPRUIS-LIQUIDADA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358487 pia | 18 [ wes [ o1 | ano [ 2001 pia | 19 [ wes [ o | ano [ 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA 27 9 00
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SAN GIL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7238925 pia | 23 | Mes | o7 | ano| 2020 pia | 22 [ wes [ [ a0 | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SUBDIRECCION DE OFERTA CARRERA 12 9 08
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDa | Pals
CAJA DE PREVISION SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL X COLOMBIA
DE SANTANDER -CAPRUIS-LIQUIDADA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6358487 Dia | 20 [ Mes [ 10 | 4o [ 2020 Dia | 18 l Mes | 12 I Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTO CARRERA 27 9 00
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
AITE SOLUTIONS x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6914691 pia | 17 | wes| o2 | a0 | 2020 Dia | 26 [ wes| os | Ao | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA 37 35 5

GOBERNACON DE SANTANDER
OFICINA DE CONTRATACON

'VALP)ADO- S’Iﬁf
Vivians




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

AITE SOLUTIONS % COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6914619 Dia I 12 | Mes [ 11 | a0 l 2019 Dia | 25 ] Mes I 1 | Ao I 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA PROYECTOS CARRERA 37 35 5

EMPLEQ Q CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CAF PROAMBIENTE % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6366356 pia | 02 [ Mes [ os [ ano [ 2019 pia [ o1 l Mes | 08 [ Ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INGENIERO DE PROYECTOS PROYECTOS CALLE 104 21 23
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CORPORACION INTRUNIVERSITARIA DE SERVICIOS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3547140 Dia | 04 | Mes | 07 | a0 ] 2017 Dia | 15 I Mesl 12 [ Ao l 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE TRANFERENCIA PROYECTOS CALLE 63 A 32 D 31

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

~ EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA  PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l }\des: I }Qﬂo: I Dia: I I Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

GOBERNACION DE SANTANDER
OFICINA DE CONTRATACION
VALIDADO - 51

| ¥
k,’; via 3




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 7
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 11
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 g

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

.@'/(ﬂl’a/}?a/ygl ~ Oé/g)%/z(_—,a;/

;ZC"' fl“‘? 79?754'-— é“‘n}-/‘f4r

EIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

GOBERNACIONDE SANTANDER |
OFICINA DE CONTRATACION
VALIDADO- SIGEP

fr. @
V171312 Wg104/2024

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co
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SECCIONAL BUCARAMANGA
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Jaiverth Seanbro Lopez Glonzdlez
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CAF

Proambiente
LTDA

CERTIFICA QUE:

El ingeniero JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con la cédula
de ciudadania No. 1.099.207.951 de Barbosa, Santander, labor6 para CAF
PROAMBIENTE LIMITADA identificada con NIT 804.016.628-1, mediante contrato
a término fijo desde el 02 de Mayo de 2019 hasta el 01 de Agosto de 2019,
desempefiando el cargo de Ingeniero de Proyectos (Ingeniero Ambiental), con una
asignacion salarial mensual de Un Millén Quinientos Dos Mil Novecientos Sesenta
y Ocho Pesos Mcte. ($1.502.968 =).

La presente se expide a solicitud del interesado el ocho (08) de Agosto del ano dos
mil diecinueve (2019).

Cordialmente,

FABIO GUTIERREZ MARTINEZ
Gerente

Direccion: Calle 104 No. 21 - 23 Bucaramanga - Colombia
Teléfono: 6366356 — 6960092- 6960093

A



© CORPORACION
INTERUNIVERSITARIA NIT: 811.003.209-8
DE SERVICIOS

LA JEFE DE NOMINA

CERTIFICA:

Que el Sefior JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con  No.
1.090.207.951 de Barbosa (Santander), se desempeid como Profesional de
Transferencia, con contrato a término fijo inferior a un afno desde el dia cuatro (4) de
julio de 2017 hasta el dia quince (15) de diciembre de 2017. El motivo de retiro fue
terminacion de contrato por vencimiento del plazo.

Durante este contrato devengé un salario basico mensual de DOS MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS ($2,700,000.00).

Meaellin, 16 de diciembre de 2017

( s &g?;&ﬁﬂtcson
. IVERSITARA
Cordiaimente, l DE SERVICIO® iA

NIT.. 811 003 204~

Y G

CLAUDIA PATRICIA RESTREPO DIAZ
Jefe de Némina

A No. 32D ~ 31, Conquistadores. PBX: 3547140 FAX: 3547149
is.org.co Web: www.cis.ora.co Medellin - Colombia
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL DE SANTANDER - CAS-
CERTIFICA:

Que el Sefor, JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 1.099.207.951 expedida en Barbosa—Santander, suscribi6 con la
Corporaciéon Auténoma Regional de Santander CAS - los siguientes contratos de
prestacion de Servicios.

NUMERO DE
CONTRATO

371-2020

OBJETO

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS DE
LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA OFERTA DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DISPONIBLES,
EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE LA
CAS.

1. contribuir al cumplimiento de las metas y actividades para la vigencia
2020 en los programas y proyectos del Plan de Accién de la CAS 2020-
2023 “Mejor Conectados Ambientalmente” encaminadas al
ordenamiento, proteccién, conservacién, monitoreo, uso eficiente y
gestion integral del recurso hidrico.2. Realizar monitoreo y
caracterizacion de las fuentes Hidricas y vertimientos de aguas
residuales. 3. Tramitar licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones y demas instrumentos de control y manejo de la vigencia
en los tiempos establecidos por la ley. 4. Efectuar la Liquidacion de
tarifas de evaluacion ambiental relacionadas con las solicitudes de los
permisos, concesiones, autorizaciones, licencias ambientales y demas
instrumentos de manejo ambiental en cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente. 5. Realizar la evaluacion ambiental de las
actividades de exploracion, explotacion, beneficio, transporte, uso y
depésito de los recursos naturales no renovables, incluida la actividad
portuaria con exclusion de las competencias atribuidas al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi como de otras actividades,
proyectos o factores que generen o puedan generar deterioro
ambiental, relacionadas con el tramite de licencias ambientales,
permisos de emisiones atmosféricas y permisos asociados a proyectos
de Infraestructura. 6. Surtir todos los tramites necesarios para el

$29) cas.gov.co

@ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600
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otorgamiento, negacion de los permisos, autorizaciones, concesiones,
licencias ambientales y demas instrumentos de manejo y control, asi
como de otras actividades, proyectos o factores que generen o puedan
generar deterioro ambiental. 7. Realizar visitas, evaluar estudios y
emitir los conceptos técnicos correspondientes para el otorgamiento o
negacion de permisos, autorizaciones, concesiones y licencias
ambientales, en cumplimiento de la normatividad vigente y los
procedimientos definidos por la corporacion. 8. Formular proyectos
ambientales para ser presentados a las diferentes entidades, cuando
sea requerido. 9. Brindar apoyo en la Supervision de los contratos y
convenios, e interventorias, en el desarrollo de proyectos para la
defensa, proteccién y adecuado manejo del ambiente y los Recursos
Naturales Renovables conforme a las directrices legales vigentes y
manuales de supervisién e interventorias legalmente establecidos
cuando sea necesario. 10. Proyectar los documentos y respuestas
-~ requeridas para las dependencias de conformidad con la normatividad

establecidos. 11. Contribuir en la preparacion y elaboracion de los
informes de gestion y demas que sean requeridos para garantizar
respuestas oportunas y adecuadas a los entes de control y a la entidad.
12. Asistir a las capacitaciones que se programen sobre salud

ocupacional y sistema de gestion integrado con el fin de generar
actualizacion de los programas para la correcta ejecucion del objeto B
contractual de los contratistas y cumplir con el sistema de gestion Uik )

integral de la Corporacién. 13. Alimentar el Centro de Informacion de
Tramites Ambientales (CITA). 14. Dar cumplimiento al Manual de &'\
Politicas de Seguridad de la Informacién, adoptado mediante W
Resolucion No. DGL 00238 del 12 de marzo de 2015, en la que se
estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y
seguir los lineamientos definidos en dicho manual; el cual se halla it
incluido en el Sistema de Gestion Integrado de la Entidad con el codigo .
M-PGT-001, en el cual se reglamentan las politicas de seguridad la

') informacion para equipos, instalaciones, redes e internet de la C.A.S. &
sus normas, practicas y procedimientos. 15. Las demas actividades que i
se requieran en relacién con el objeto contractual. A_,

PLAZO DEL | CINCO (05) MESES ps
CONTRATO

129 cas.gov.co @ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600
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FECHA DE | 23 de Julio de 2020
INICIO

FECHA DE | 22 de Diciembre de 2020
TERMINACION

VALOR $11.407.520

CONTRATO

Expedida a solicitud del interesado en San Gil, a los 4 dias del mes de Febrero de 2021.

A -

Carlos E-r;esto Reye; Monsalve
Secretario General CAS

@
coniec
s
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AITE SOLUTIONS SAS

CERTIFICA QUE

El sefior JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado con cédula de
ciudadania No. 1.099.207.951 de Barbosa — Santander, prestd sus servicios
profesionales en nuestra empresa desde el 12 de noviembre 2019 hasta el 25 de
noviembre 2019 y desde el 17 de febrero 2020 hasta el 26 de mayo 2020,

mediante contrato de prestacion de servicios.

Se expide por solicitud del interesado con destino a quien interese, a los veinte
(20) dias del mes de enero de 2021, en la ciudad de Bucaramanga.

Atentamente,

TN

ELIAS CURE REQUENA
Representante Legal Suplente
AITE SOLUTIONS SAS

Nit. 900.458.808-5

O I
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA

REGIONAL DE SANTANDER - CAS-
CERTIFICA:

Que el Sefior, JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con Cedula de
Ciudadania No. 1.099.207.951 expedida en Barbosa-Santander, suscribi6 con la
Corporaciéon Auténoma Regional de Santander CAS — los siguientes contratos de
prestacion de Servicios.

NUMERO DE 371-2020

CONTRATO
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS DE
LA SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA OFERTA DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DISPONIBLES,

OBJETO EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE LA

CAS.

1. contribuir al cumplimiento de las metas y actividades para la vigencia
2020 en los programas y proyectos del Plan de Accién de la CAS 2020-
2023 “Mejor Conectados Ambientalmente” encaminadas al
ordenamiento, proteccion, conservacion, monitoreo, uso eficiente y
gestién integral del recurso hidrico.2. Realizar monitorec y
caracterizacion de las fuentes Hidricas y vertimientos de aguas
residuales. 3. Tramitar licencias, permisos, concesiones,
autorizaciones y demas instrumentos de control y manejo de la vigencia
en los tiempos establecidos por la ley. 4. Efectuar la Liquidacion de
tarifas de evaluacion ambiental relacionadas con las solicitudes de los
permisos, concesiones, autorizaciones, licencias ambientales y demas
instrumentos de manejo ambiental en cumplimiento de la normatividad
ambiental vigente. 5. Realizar la evaluaciébn ambiental de las
actividades de exploracion, explotacion, beneficio, transporte, uso y
depdsito de los recursos naturales no renovables, incluida la actividad
portuaria con exclusion de las competencias atribuidas al Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible, asi como de otras actividades,
proyectos o factores que generen o puedan generar deterioro
ambiental, relacionadas con el tramite de licencias ambientales,
permisos de emisiones atmosféricas y permisos asociados a proyectos
de Infraestructura. 6. Surtir todos los tramites necesarios para el

3= Cas.gov.co

@ contactenos@cas.gov.co @ Linea Gratuita 01 8000 917600
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otorgamiento, negacion de los permisos, autorizaciones, concesiones,
licencias ambientales y demas instrumentos de manejo y control, asi
como de otras actividades, proyectos o factores que generen o puedan
generar deterioro ambiental. 7. Realizar visitas, evaluar estudios y
emitir los conceptos técnicos correspondientes para el otorgamiento o
negacion de permisos, autorizaciones, concesiones y licencias
ambientales, en cumplimiento de la normatividad vigente y los
procedimientos definidos por la corporacion. 8. Formular proyectos
ambientales para ser presentados a las diferentes entidades, cuando
sea requerido. 9. Brindar apoyo en la Supervision de los contratos y
convenios, e interventorias, en el desarrollo de proyectos para la
defensa, proteccién y adecuado manejo del ambiente y los Recursos
Naturales Renovables conforme a las directrices legales vigentes y
manuales de supervision e interventorias legalmente establecidos
cuando sea necesario. 10. Proyectar los documentos y respuestas
requeridas para las dependencias de conformidad con la normatividad
establecidos. 11. Contribuir en la preparacion y elaboracion de los
informes de gestion y demas que sean requeridos para garantizar
respuestas oportunas y adecuadas a los entes de control y a la entidad.
12. Asistir a las capacitaciones que se programen sobre salud
ocupacional y sistema de gestion integrado con el fin de generar
actualizacion de los programas para la correcta ejecucion del objeto
contractual de los contratistas y cumplir con el sistema de gestion
integral de la Corporacion. 13. Alimentar el Centro de Informacién de
Tramites Ambientales (CITA). 14. Dar cumplimiento al Manual de
Politicas de Seguridad de la Informacién, adoptado mediante
Resolucién No. DGL 00238 del 12 de marzo de 2015, en la que se
estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y
seguir los lineamientos definidos en dicho manual; el cual se halla
incluido en el Sistema de Gestion Integrado de la Entidad con el codigo
M-PGT-001, en el cual se reglamentan las politicas de seguridad la
informacién para equipos, instalaciones, redes e internet de la C.A.S.
sus normas, practicas y procedimientos. 15. Las demas actividades que
se requieran en relacion con el objeto contractual.

PLAZO DEL
CONTRATO

CINCO (05) MESES
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FECHA DE | 23 de Julio de 2020

INICIO

FECHA DE | 22 de Diciembre de 2020

TERMINACION

VALOR $11.407.520

CONTRATO

NUMERO DE 543-2021

CONTRATO
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO PARA
FORTALECER, APOYAR LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SURJAN
EN LA SUBDIRECCION DE PLANEACION Y ORDENAMIENTO
AMBIENTAL DE LA CAS”".

OBJETO

Contribuir al cumplimiento de las metas trazadas en el Plan de Accion
cuatrienal 2020-2023 “mejor conectados ambientalmente”.2. Brindar
informacion a las autoridades territoriales en los aspectos
medioambientales en la prevenciéon y atencion de emergencias y
desastres. 3. Apoyar a las entidades territoriales en la atencion de
emergencias por desastres dentro del marco de las competencias de la
CAS. 4. Brindar apoyo en la revisién y evaluacidn de los planes de
emergencias Municipales siguiendo los lineamientos legales vigentes. 5.
Analizar informacién agregada de Ilos permisos, concesiones,
autorizaciones y licencias expedidas para el uso, aprovechamiento o
afectacion de los Recursos Naturales Renovables y generar las alertas
para evitar los riesgos ecolégicos o ambientales a fin de tomar las
acciones que garanticen las sostenibilidades de los Recursos Naturales
Renovables y los Ecosistemas. 6. Apoyo para identificar a partir del
conocimiento del riesgo ecologico y ambiental, las obras necesarias para
irrigacion, avenamiento, defensa contra las inundaciones, regulacion de
cauces y corrientes de agua, y de recuperacion de tierras que sean
necesarias para la defensa, proteccion y adecuado manejo de las
cuencas hidrograficas del territorio de la jurisdiccion, en coordinacion con
los organismos directores y ejecutores del Sistema Nacional de
Adecuacion de Tierras, conforme a las disposiciones legales y a las
previsiones técnicas correspondientes. 7. Brindar apoyo en la Supervision
de los contratos, convenios, e interventoria, en el desarrollo de proyectos-
para la defensa, proteccion y adecuado manejo del ambiente y los
Recursos Naturales Renovables conforme a las directrices legales
vigentes y manuales de supervision e interventoria legalmente
establecidos.

t2Y) cas.gov.co

OF. PRINCIPAL - SAN GIL
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8. Identificar a partir del conocimiento ecolégico y ambiental la formulacién de
proyectos y programas de Desarrollo Sostenible que sean necesarios ejecutar,
administrar operar y mantener en coordinacion con las entidades territoriales y
cuya realizacion sea necesaria para la defensa y proteccion o para la
descontaminacion del ambiente o de los Recursos Naturales Renovables. 9.
Apoyar la planificacién las acciones de mitigacién, reduccion y prevencion de
los riesgos ecolégicos y ambientales de acuerdo a la informacion histérica de
cada sector. 10. Brindar apoyo en la elaboracién de informes para la Direccion
General y dependencias que se requiera para los respectivos entes de control
de la Corporacién. 11. Brindar apoyo al equipo evaluador de propuestas
mediante la realizacion de las evaluaciones de propuestas presentadas dentro
de los procesos contractuales que se adelanten para la ejecucion de los
respectivos programas y proyectos que debe ejecutar la Corporacion
Autbnoma  Regional de  Santander emitiendo el  respectivo
informe. 12. Adecuar su prestacién del servicio al Sistema de Gestion
Integrado de la Corporacion. 13. Rendir informes de la ejecucion de
actividades de la Subdireccién de Planeacion y Ordenamiento Ambiental. 14.
Dar cumplimiento al Manual de Politicas de Seguridad de la Informacion
adoptado mediante resolucion No. DGL 00238 del 12 de marzo de 2015 en la
que se estipula que es deber de todo contratista efectuar las actividades y
seguir los lineamientos en dicho manual el cual se haya incluido en el Sistema
de Gestion Integrado del a Entidad con el codigo M-PGT-001 el cual se
reglamenta las politicas de seguridad la informacion para equipos,
instalaciones, redes e internet de la C.A.S. sus normas, préacticas y
procedimientos 15. Dar cumplimiento a los planes, programas, guias,
compromisos y procedimientos que tenga establecidas la Entidad para la
correcta ejecucion de las actividades. 16. Asistir a las reuniones, inducciones y
reinducciones que se programen sobre salud y seguridad en el trabajo y sobre
el Sistema de Gestion Integrado con el fin de generar actualizacion de los
programas para la correcta ejecucion del objeto contractual. 17. alimentar
centro de informacidn de tramites ambientales CITAS. 18. Las demas
actividades que se requieran con relacion al objeto contractual.

LAZO DEL
CONTRATO

SIETE /7) MESES Y DOCE (12) DIAS

FECHA DE
INICIO

4/05/2021

FECHA DE
TERMINACION

15/12/2021

VALOR DEL
CONTRATO

$19.731.301,00

Minambiente
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Expedida a solicitud del interesado en San Gil, a los 11 dias del mes de Enero de 2022.

L -

Carlos Er-;esto Reye's Monsalve
Secretario General CAS
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NIT. 890.902.922-6
EL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE GESTION HUMANA DE LA UNIVERSIDAD PONTIFICIA

BOLIVARIANA SECCIONAL BUCARAMANGA

Institucion Universitaria de Educacion Superior privada con personeria juridica reconocida
mediante Resolucion No. 48 del 22 de febrero de 1937 expedida por Ministerio de
Gobierno, con Acreditacion Institucional de Alta Calidad Multicampus segln Resolucion
MEN No. 17228 del 24 de octubre de 2018.

HACE CONSTAR:

Que JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania
nimero 1.099.207.951 expedida en Barbosa (Santander), estuvo vinculado laboralmente
con la Universidad Pontificia Bolivariana Seccional Bucaramanga, como Personal para
Proyectos UPB-CDMB, mediante Contrato de Trabajo de Obra o Labor Contratada desde el
15 de septiembre de 2021 hasta el 14 de mayo de 2022.

Durante el tiempo d vinculacién tenia a cargo las siguientes responsabilidades:

e Apovyar a los investigadores de la Institucion en la recopilacion de informacion y
documentos de caracter institucional relevantes para la presentacion de
propuestas de investigacion, convocatorias de cofinanciacion y/o cooperacion
internacional.

e Asesorar alos Investigadores y Lideres de: Grupos de Investigacion, Centro de
Desarrollo Tecnolégico y los Centras de Investigacion, en el cumplimiento de los
protocolos de convocatorias de Cofinanciacién Nacional e Internacional.

e Apovyar la gestién de recursos que permita el crecimiento y desarrollo del macro
proceso de investigacion e innovacion.

e Apoyar los procesos para la formulacion de los presupuestos en propuestas de
investigacion financiadas con fondos internos o externos.

e Realizar la trazabilidad de los procesos relacionados con la ejecucion y control del
presupuesto de los proyectos de investigacion, asesoria o consultoria en ejecucion.

e Apoyar el tramite para legalizacién de los contratos con los entes externos. =

e Apoyar los trdmites necesarios para realizar las contrataciones derivadas de los
proyectos de investigacion, asesoria o consultoria en ejecucion.

PL -505-005

SEDE MEDELLIN Campus de Laureles Circular 12 N° 70-01 / Teléfono: (057) (4) 4159015 / Fax (057) (4) 2502080 / Apartado Aéreo 56006 / E-mail: comrelp@upb edu.co
SECCIONAL BUCARAMANGA Autopista Piedecuesta Km 7 / Teléfono (057) {7) 6796220 / Fax: (057) (7) 6796221 / E-mail: info@upbbga.edu.co
SECCIONAL MONTERIA Km. 8 Cereté / Teléfono: (057) (4) 7860146 / Fax: (057) (4) 7860912 / E-mait. grefinter@upbmonteria.edu.co
SECCIONAL PALMIRA Seminario Cristo Sacerdote, Km. 1 - Via Tienda Nueva / Teléfono: (057) (2) 2702545 / Fax: (057) (2) 2723121/ E-mail: upbpalmira@upb.edu.co
www.upb.edu.co / Colombia / Suramerica



Mg

Universidad
Pontificia
Bolivariana

NIT. 890.902.922-6

e Asesorar alos Investigadores y Lideres de: Grupos de Investigacion, Centros de
Desarrollo Tecnoldgico y Centros de Investigacion en los procesos de gestion del
talento humano de los proyectos de investigacion, asesoria o consultoria en
ejecucion.

e Realizar la trazabilidad de los procesos en las solicitudes de compras y suministros
derivadas de los proyectos de investigacion, asesoria o consultoria en ejecucion.

e Brindar apoyo administrativo a los Investigadores y Lideres de: Grupos de
Investigacién, Centros de Desarrollo Tecnoldgico y los Centros de Investigacion.

e Canalizar las consultas juridicas con las instancias correspondientes en lo
relacionado con proyectos de investigacion, asesoria o consultoria.

e Elaborar y suministrar a las dependencias que lo reguieran, informacion estadistica
relacionada con los proyectos de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
administrados por la DGL.

e Demas responsabilidades que sean encomendadas por la universidad y/o el
superior inmediato y que sean inherentes a su cargo.

Agradecemos confirmar esta informacion al correo electrénico

certificadolaboral.bga@upb.edu.co

Se expide en Floridablanca a los dos (2) dias del mes de junio de 2022.

S NANDO A NO
Jefe Departamento Gestion Humana
NIT 890.902.922-6 .

Revisado por: Nidia Yohana Arias Ramirez — Teléfono 679 62 20 Ext 20450 / carreo: certificadolaboral.bga@upb.edu.co
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UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
Nit:890201213-4, Ciudad Universitaria, Cr 27-Cll 9
AA 678 PBX:+ 576344000+ 57(7)6351946
Bucaramanga, Santander, Colombia.
www.uis.edu.co

Bucaramanga, 20 de febrero de 2023 Certificado No. 32951

EL JEFE DE LA DIVISION DE GESTION DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR

Que en el Sistema de Informacion Financiero se encuentra registrada la siguiente informacion de JAIVERTH
LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con CEDULA DE CIUDADANIA N° 1,099,207,951:

. OPS N° 2020002289 Del 20 de octubre de 2020 al 18 de diciembre de 2020 para realizar trabajo de campo
de monitoreo de calidad del aire para preparar el monitoreo ambiental de contaminantes pm 2.5 y no2
usando monitores ambientales de bajo costo en campaiias de monitoreo en las 5 ciudades del proyecto 1
del programa de investigacion en salud ambiental para colombia

. OPS N° 2021000129 Del 18 de enero de 2021 al 19 de octubre de 2021 para realizar trabajo de campo de
monitoreo de calidad del aire para el monitoreo ambiental de contaminantes pm 2.5 y no2 usando
monitores ambientales de bajo costo en campafias de monitoreo en las cinco ciudades del proyecto 1 del
programa de investigacion en salud ambiental para colombia

Se expide a solicitud del interesado.

Atento saludo,

/.
—_ f/ 3 f _

: {;{m,)fj

7
< ___f /
( /

/

JUAN CAMILO LESMEZ PERALTA
Jefe Division de Gestion de Talento Humano

Certificado vigente hasta: 22 de marzo de 2023 , Validelo escaneando QR 6 en hitps://www.uis.edu.co/certificadosPersonas/validacion * Pagina 1 de 1?
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EL SECRETARIO GENERAL DE LAS
UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que el sefior, JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, dentificado con cédula de ciudadania numero
1.099.207.951 expedida en Barbosa, prestd sus servicios a esta institucion mediante los siguientes
contratos, segun datos registrados en el sistema de informacién institucional GD:

» Contrato de Prestacion de Servicios No000248-22, de enero 24 de 2022 a diciembre 16 de 2022.
OBIJETO: el contratista se compromete para con las uts a prestar servicios profesionales de apoyo
en los procesos del grupo de extensiéon institucional adscrito a la direccidon de investigaciones Y
extension de las unidades tecnolégicas de Santander.

Actividades especificas: En desarrollo de la clausula Prnimera del presente Contrato, el contratista,
se compromete a realizar las siguientes actividades durante el plazo del contrato: 1. Apoyar &l centro
acadéemico para el fomento del emprendimiento CAFE UTS en la linea de negocios verdes 2. Brindar
apoyo en el desarrollo de actividades relacionadas con emprendimientos verdes

3.Apoyar a extension institucional en educacion continua, emprendimiento y proyeccion social con
enfoque en negocios verdes. ‘

4 Brindar apoyo en los proyectos que se generen en el Grupo de Extension Institucional;

5.Las demas que el supervisor indique en desarrollo del objeto contractual.

Se expide en Bucaramanga a los 23 dias del mes de febrero de 2023, a solicitud de la interesada.

www.uts.edu.co tootuto e
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M CDMB

ZORPORADDN ALTONDOMA BECIDNAL PARA LA
SEFENSA D€ Lh mISTTA DE BUCARAMANTGS

unidos por el ambiente

Bucaramanga, 02 de Febrero de 2023 Certificacion contractual CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Certifica que el sefior(a) JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado con cédula
de ciudadania o nit 1099207951, prestod y/o presta sus servicios en esta entidad a través de
contratacién como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14043

Fecha de inicio: 28 de Septiembre de 2022 al 12 de Diciembre de 2022 Valor total:
$10,000,000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA COMO INGENIERO
AMBIENTAL PARA EL MANEJO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL AIRE (M-GC-
INGAMBIENTAL-01)

Estado: Liquidado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: OBJETIVOS ESPECIFICOS APOYAR EL PROCESO DE
ACREDITACIO ANTE EL IDEAM* APOYAR EL PROCESO DE UDITORIA INTERNA DEL SVCA™
GENERAR LOS REPORTES SEMANALES DE CALIDAD DEL AIRE Y OLORES OFENSIVOS~
GENERAR EL INFORME* TRIMESTRAL DE CALIDAD DEL AIRE Y ANUAL® ANALILSIS Y
VALIDACION DE LA INFORMACION QUE SE GENERA EN LAS ESTACIONES DE MONITOREO
DE CALIDAD DEL AIREREALIZAR Y LLEVAR A CABO LOS DISTINTOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS EN EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CONTROL ASOCIADO AL
PROCESO DE ANALISIS DEL SISTEMA DE VIGILANCIA DE CALIDAD DEL AIREAPOYAR EL
ASESORAMIIENT A LOS MUNICOPIOS DEL AREA DE JURISDICCION EN SUS FUNCIONES DE

PREVENCION CONTROL Y VIGILANCIA DE LOS FENOMENOS DE CONTAMINACION
ATMOSFERICAS

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en
Bucaramanga a los dos (02) dias del mes de febrero de 2023.

Gt =

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA

JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

Proyecto: Luz Manna Orozco Bautista Secretaria Ejecutiva e AU

Cra. 22 # 37- 63 Bucaramanga, Santander / PBX: (57) 7 6346100 / Linea Gratuita 01- 8000 - 517300
E-mail: info@cdmb.gov.co / www.edmb.gov.eo

————



CORPORACION AUTONOMA REGIONAL PARA L2
DEFENSA DE LA MESETA OF BUCARAMANGA

Bucaramanga, 21 de diciembre de 2023 Certificacion contractual
CDMB.

LA JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION DE LA CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL PARA LA DEFENSA DE LA MESETA DE BUCARAMANGA

Nit: 890.201.573-0

Certifica que el sefor(a) LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO, identificado con
cédula de ciudadania o nit 1.099.207.951, presto y/o presta sus servicios en esta entidad a
través de contratacion como se indica a continuacion:

Contrato de Prestacion de Servicios No. 14576
Fecha de inicio: 01 de marzo 2023 al 15 de diciembre 2023 Valor total: $ 38.000.000.00

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA COMO
INGENIERO AMBIENTAL PARA EL MANEJO DE LA GESTION DE LA CALIDAD DEL
AIRE.

Estado: Terminado

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. APLICAR EN TERMINOS DE OPORTUNIDAD Y
CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE GENERACION DE INFORMES DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE %U2013 SVCA DE LA CDMB. 2. APLICAR EN
TERMINOS DE OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO PARA LA
ESTIMACION DE LA INCERTIDUMBRE DE LA MEDICION DEL SISTEMA DE
VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB. 3. APLICAR EN TERMINOS DE
OPORTUNIDAD Y CALIDAD EL PROCEDIMIENTO DE VALIDACION DE DATOS DEL
SISTEMA DE VIGILANCIA DE LA CALIDAD DEL AIRE DE LA CDMB. 4. APLICAR LOS
CONOCIMIENTOS TECNICOS, CIENTIFICOS Y PROFESIONALES EN EL ANALISIS DE
LOS DATOS GENERADOS POR LAS ESTACIONES DE CALIDAD DEL AIRE
PERTENECIENTES AL SVCA. 5. ELABORAR LOS INFORMES TECNICOS Y DE
GESTION QUE EL PERSONAL DIRECTIVO DE LA CDMB REQUIERA SOBRE EL
COMPORTAMIENTO DE LOS PARAMETROS MONITOREADOS EN LAS ESTACIONES.
6. ELABORAR LOS INFORMES SEMANALES DE LOS RESULTADOS QUE SE
GENERAN EN LA RED DE MONITOREO DE OLORES OFENSIVOS Y DEL SVCA. 7.
APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD DE AIRE,
ESTABLECIDO POR LA CDMB.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado, con destino personal, dada en
Bucaramanga a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de 2023.

= J
(*{QWL oo Lol DADSe

CHANEL ROCIO LOPEZ ALDANA
JEFE DE OFICINA DE CONTRATACION

Proyecté: Luz Marina Orozco Bautista g-& y1s0d ¢

Cra. 23 #37-63 Bucaramanga. Santander  #™% @

PBX: (607) 6 970241 / E-mail: info@cdmb.gov.co
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
\}J Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
. (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2024-03-28 11:23

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1099207951

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BARBOSA

Lugar de domicilio

Pais |  COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/instituciéon/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE SANTANDER
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccién | [*Calle 37 No. 10-30 Palacio Amarillo."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

"1 \po de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1.DE INGRESOS.-_BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $50.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos $5.000.000,00
Honorarios
Otros ingresos y rentas

TOTAL $55.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total ;ﬁ:;:te:::;‘g‘:spg 2: 81 del afio
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $1.813.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

CASA COLOMBIA SANTANDER BARBOSA $80.000.000,00
VEHICULO COLOMBIA SANTANDER GIRON $34.000.000,00

\.us acreencias y obligaciones vigentes a |a fecha son:

Concepto

PRESTAMO $8.000.000,00
TARJETA DE CREDITO $2.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos:

Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
M
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina2de5



Nombre corporacion, : _ :
sociedad o asociacion Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES EGDNOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2 CONFLICTOS DE INTERES

Pﬁ acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
* " la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o comparfiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compariero 0 companera permanente son susceptibles de .
. . - : . L s Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

L(-)cripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compariero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES PDR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X

frente a la labor o actividad que desemperio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

Parentesco Pariente

Tipo de
documento de
identidad

Documento de

identidad

Descripcién del potencial conflicto de interés

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con
4nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con animo o sin d@nimo de lucro
,(Q’acional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si

No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

&

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si

No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién

Valor

Pais

Version 4.2 - Noviembre 2023
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del altimo afio gravable son:

38

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.2 - Noviembre 2023
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado con Cédula de Ciudadania No.
1099207951, presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: JAIVERTH
Segundo Nombre: LEANDRO
Primer Apellido: LOPEZ
™ Segundo Apellido: GONZALEZ
Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Namero Documento: 1099207951
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 29 dias del mes de Marzo de 2024, a las 9:49:20 AM.

Cordialmente,

0y

AN MAURICIO DI

Geners: Sistems Finbs Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD F f“-‘"—"—fﬁa‘}

o A
] e
COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO % F
Cra. 11 B No. 104'-84 (601) 4261420 Bogoté D.C- Colombia






REPOBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2024-2653289

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
1099207951, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en
la profesion de INGENIERTA AMBIENTAL con MATRICULA PROFESIONAL 68238-345881 desde el 25
de Noviembre de 2016, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1531.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Repiiblica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintiocho (28) dias del mes de
Marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

;3&)./3

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

éﬂﬂdm Jgo}ff, &

Firmal del titular (*)

M (*)Condﬂndeveﬁﬁcarquedﬁujaraumﬂzawpaﬁdpadénmprmosstatalsdesaecdéndecmu-aﬁstas.Lafaltadeﬁmsadeltmia
no invalida el Certificado

2] Msmdmmmmﬂmewdodecuﬂimmﬁm digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999, Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.
Paraveriﬁcarlaintegﬁdadeinalterabiidadddprsmtzdomnmtocomlhemdsiﬁoweb
https:f/harmms.conﬁa.gw.co]Copria_MiandteICaﬂﬁcateOfGoodsmndng]CerﬁﬁcateOfGoodStandingSart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superiar derecha de este documento,

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.copnia.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 27 de
abril de 2024, a las 11:39:27, ¢l numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1099207951
Cadigo de Verificacion 1099207951240427113927

Fsta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

_ Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. o )
0) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina 1 de |
Colombia Contraloria General NC. BOGOTA, D.C.




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:40:54
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246002222

Bogota DC, 27 de abril del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1099207951:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

—
NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
Ilmps:Ilwww.procuraduria.gov.ce.fF’ages.’certificado-antecedentes.aspx

CAVASNAN AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El(la) suscrito(a) 3:1\um\‘\\ (€°W\A'f0 kf—l'Pr/{— Cﬁm l;u\ 19 identificado
con C.C/Y CE/ P.P No. 109Q sl expedida en
. autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente
para los fines y en los terminos senalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada
por el Decreto 753 de 2019, al Departamento de Santander con NIT. 890201235-6,
a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion
contractual y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara 'y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se s scr'\be en la ciudad de %acaﬁmn‘*ba , el dia Bk (%) de

i de 20 2Y.
Firma ‘Z‘a “ l') -ﬂ(ﬂﬂ 6"-" n l.u /v/[_
Nombre Davwuth leacdw Wper OG0t \es

Cédula | oo \omM S




27424 11H Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

ma No. 1099207951,

Oue siende las 71:44:23 horas del 27/04/2024, el ciudadano identificado con ¢édula de ciud
Apellidos y Hombres LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO

NO REGISTRA INHABILIDAD

Lendrs en considaracian por la entidad o empresa gobernacion de santander, <o NIT 809201235-

{3 presente consulta se

acion es exclusivamente dentro del progese de seleccion al carge, oficio o profesion

1

cumalimiento de la Ley

oy medio e

yose dictan oiras su Decreto

o4

por medio del cual se reglamenta fa Ley 1918 de 20157 con ol

2 del D6/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datas

nttps:inhabilidades. policia gov co:8080/zonsulta

hups: inhabilidades policia gov co 8080 consula



(O T TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1099207951 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/03/2024 04:44 PM

Cadigo Verificacion: JFESXQVE2W
Valida hasta: 26/06/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



AN Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepto |0 |2 | Actualizacién

4. Numero de formulario

A0

14975713507

sewpla sl | | | | 14 | | |

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzon electrénico
1099 207 9 5 1[0 [meesosyhdinsdebucaamangs 4|
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1099207951 20080926
Lugar de expedicién 2. Pais 20. Departamento [ 20. ciudsarmunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Barbosa 077
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Otios nombres
LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO
35. Razon social
36. Nombre comercial 37: Sigier
~ UBICACION
38. Pais 38. Departamento \ ) 40. Ciudad/Municipio
%OLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Floridablanca 276
| Direccion principal
CL 147 22 189 CON QUINTAS DEL PALMAR
42. Commeo electronico leandro3126@hotmail.com “~
43. Codigo postal | 44 Tetetonc 1 30178576 9 545 Telsfono2 3105645623
: CLASIFICACION
Actividad aconomica k Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaria 9 Otras actividades 52 Namero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Codino 49. Fecha inicio sctividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|7 112||20161125]|[lo 090}l2020.030 3] |7 0 2 of | |2 2 1 3] | |
‘ "Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11" 12 13 14 16 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

49 - No responsable de VA

4 Y
) Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 -] 10
[ A I T T N O i i : :
54. Codigo |57.Modo ]
1 12 13 14 18 18 17 18 19 20
[ T O O A O oo '
HPORI‘MI‘E:sinpujuicind-la.cuﬂhadonuaquehayahw.ulnwbdénmdh.ﬁuﬁu(ﬂmﬂibmm-ﬂm-,mim‘ definida y en ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos ] D NO B0. No. de Folios: Ijl 61. Fecha I2024-01 -26/12:10: 53

|

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspensicn
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
dei 2016. De igual manera al formalizar el trémite &l usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Firma autorizada:

984 Nombre LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 26-01-2024 12:11.09PM



$ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado(a) con CC

1099207951 se encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 28/02/2018

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO BUCARAMANGA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 29 dias del mes abril del 2024 .

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

redy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.AS.

AJ



({Coh‘ondos

dal grupo HABITAT

COLFONDOS ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
NIT 800.149.496-2

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ, identificado(a) con C.C 1.099.207.951, se
encuentra afiliado(a) al Fondo Pensiones Obligatorias NIT 800.227.940-6 y al Fondo Cesantias NIT
800.198.644-5.

Se expide la presente certificacion a la fecha 29 de abril de 2024,

El presente certificado emitido contiene una firma digitalizada valida para todos sus efectos de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999.

Cualquier inquietud adicional no dude en escribirnos a través de nuestro portal transaccional
www.colfondos.com.co opcién PQR's, o comuniguese con nuestro Contact Center a través de las siguientes
lineas Bogota 601 748 48 88, Barranquilla 605 386 98 88, Bucaramanga 607 698 58 88, Cali 602 489 98 88,
Cartagena 605 694 98 88, Medellin 604 604 28 88 y en el resto del pais 01 800 05 10000.

Leonardo Caceres Garcia
Gerente Cuentas y Recaudo
Colfondos S.A Pensiones y Cesantias



Médico Especatista en S Ocupacional

c}mq!l FaYalos)
ALk ECRAE Al

marthaimi2o@h

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 11.811

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BUCARAMANGA NTANDER, COLOMBIA
22 | 03 2024 (54 . EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
pla |MES ARO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
GOBERNACION DE SANTANDER GOBERNACION DE SANTANDER
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipa de Documento de identificacion CC. Cedula de Ciudadania, CE- Cedula de Extranjeria, Tl Tarjeta de ldentidad, PT. Pasaporte)
T Genero Edad Documento de Identificacion
LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO MASCULINO |33AfossMEsES | CC 1099207951
Apeliidos y Nombres 25 TS Tipo Numero

Carge
CONTRATISTA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL CARGO)

Observaciones: NO APLICA

N/A ] NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
ESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
‘. .{ RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL / ....................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USO DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL CONTROL DE PESO
OTROS HACER DEPORTE
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

REALIZAR LAS ACTIVIDADES LABORALES ADOPTANDO UNA ADECUADA POSTURA. REPORTAR ACCIDENTES O INCIDENTES. DESARROLLAR
MANTENER UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE. SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. REALIZAR PAUSAS ACTIVAS
USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL ADECUADOS AL CARGO.

Consentimiente informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajc mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y proposito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el
propésito, los beneficios, la interpretacion, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la redlizacion de este
examen es voluntaria y gque tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualguier momento. Fui informade de las medidas para proteger la
confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las
personas o entidades contempladas en la legislacion vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de
ﬁxridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
! me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han
sido completados entes de nﬁﬁnnaymemmwantroencapaddad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

i P
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Firma:

Firma: ﬁem{[’ ‘ﬂ‘ﬂﬂ— gm (] [”

Nombre: LOPEZ GONZALEZ JAIVERTH LEANDRO

Nombre: MORALES JAIME MARTHA JANETH

RM: 14173 LS.0.: 10253 Cédigo de Seguridad ~ CC: 1099207951
C37211011811

impreso el 22/03/2024 a las 01:37 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.cc
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RESOLUCIONNUMERD- 10253 ©DE

POR LA CUAL SE OTORGA UNA LICENCIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL
En uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas en la Ley 1562 de 2012y la
Resolucién 04502 de 2012 y,

CONSIDERANDO:

Que MARTHA JANETH MORALES JAIME identificado(a) con Cédula dg Ciudadania No.
27603085 ha solicitado licencia para la prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el
trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander.

Que de conformidad con el articulo segundo de la Resolucion 04502 del 28 de p!c_:iembre
de 2012, el peticionario ha presentado la documentacién requerida para la expedicion de la
Licencia en Salud Ocupacional para la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el

trabajo

" Que por lo antes expuesto, el Secretario de Salud Departamental.
RESUELVE:

ARTICULO 1: Otérguese LICENCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A: MARTHA JANETH MORALES
JAIME. - MEDICO -. ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, identificado(a) con Cedula de Ciudadania No. 27603085, en las
areas de Medicina en Seguridad y Salud en el trabajo, Investigacion en area
técnica, Investigacion del accidente de trabajo, Educacién, Capacitacion,
Disefio, Administracion y Ejecucion del Sistema de gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo

ARTICULO 2: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez
(10) afios contados a partir de la fecha de expedicidn de la presente
Resolucion. '

ARTICULO 3: Cuando se modifique las condiciones por la cual se olorgo esta Licencia, en
el término maximo de un mes se debe informar a la Secretaria de Salud de
Santander para la modificacién de la misma.

ARTICULO 4: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter
; personal e intransferible.

ARTICULO 5: Contra la presente Resolucion procede los recursos legales
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE _ e
14 UL i -

Dada en Bucaramanga a los

C-v

CLAUDIA MERCEDES AMAYA AYALA
Secretaria de Salud Departamental

VaBo Salvador Rincon Santos — Dweclor de Desarrollo Vigilanci

. igilancia y Control

'F:‘cmo ) ;elatza Hernandez G. — Cocordinadora Grupo de N;reduacidx en salud S.0.G
oyectd: izabeth Caballero Zabala - Grupo de Acreditacién en salud S0 G C},
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CERTIFICADO

FLORIDABLANCA, 28/03/2024
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JAIVERTH LEANDRO LOPEZ
GONZALEZ con Cédula de Ciudadania nimero 1099207951

@, Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Nuamero 048600058894
Fecha de apertura 04/01/2017
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

¥ LAGD

: Banco Davivienda SA
NIT. 860.034 3137

v
g~

Banco Davivienda S A
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El oferente JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ identificado con la cédula de
ciudadania numero 1.099.207.951 de Barbosa, posee conocimientos e idoneidad en el objeto

a contratar.

ESTUDIOS:
Ha adelantado los siguientes estudios:

Profesionales: INGENIERO AMBIENTAL
11/de Noviembre de 2018 Acta No. 7813
Y,
Posgrados: ESPECIALISTA EN EVALUACION AMBIENTAL DE PROYECTOS

30 ge septiembre/de 2019 Acta No. 1_11
/ /

Su hoja de vida llena los requisitos establecidos por el Departamento de Santander para
prestar el objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO, EN LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO 'DE ASESORIA, PROFESIONAL, DE APOYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Bucaramanga, m—} MAY 202

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecté Aspectos Juridicos: Darwin Anaya — Abogado Cps Contratacion %
Reviso Aspectos juridicos: Katherin Polo Velasquez - Abogada Contratista SA \W
VB: Carlos Alberto Roman Ochoa — Jefe oficina de Contratacién. (A 4

Revisé Aspectos Juridicos: Javier Gustavo Pulido - Abogado Contratista?
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Revisada y evaluada la propuesta técnica economica presentada por JAIVERTH
LEANDRO LOPEZ GONZALEZ con el fin de: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO, EN LA
SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA, PROFESIONAL,
DE APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER?” se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios
para la celebracion del contrato: Carta de presentacion de la propuesta, portafolio (cuando
aplique), propuesta econémica (cuando aplique), hoja de vida registrada en el SIGEP,
declaracion de bienes y rentas, declaracion del impuesto sobre la renta y
complementarios (si aplica), Certificado de antecedentes de la profesion, Certificado de
antecedentes de las entidades de control, policia, medidas correctivas, antecedentes de
delitos sexuales, Certificacion de deudores alimentarios morosos REDAM, registro de
conflicto de intereses (cuando la plataforma lo permita) (Ley 2013 de 2019), certificado de
Certificacion de Afiliacién a Salud y Pension, examen médico preocupacional junto con su
respectiva resolucion de autorizacion, fotocopia de la Cedula de Ciudadania, fotocopia del
Rut, Libreta militar (S| APLICA), copia de la tarjeta Profesional. Dicha propuesta debera
firmarse por el proponente, indicandose ademas el documento de identidad, la direccion y
el teléfono.

Analizada la documentacién la propuesta CUMPLE, por cuanto se ajusta a los
requerimientos de la Secretaria de Infraestructura del Departamento De Santander.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD.

Revisada la documentacién y de acuerdo a lo estipulado en la invitacion se determina que
la proponente JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ cuenta con estudios como
INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO, que acreditan la capacidad, idoneidad y
experiencia, para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por el
DEPARTAMENTO.

3. PROPUESTA ECONOMICA.

El valor de la propuesta es de TREINTA Y UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
MCTE COP ($31.500.000) valor que corresponde y no supera la disponibilidad
presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en los estudios y documentos
previos.

Revisado lo anterior, SE'CONCLUYE que la propuesta presentada por JAIVERTH
LEANDRO LOPEZ GONZALEZ se ajusta a las exigencias requeridas por los Estudios y
documentos previos establecidos por la Secretaria Administrativa Del Departamento De
Santander, para: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES cComMo
INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO, EN LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA, PROFESIONAL, DE APOYO A
LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.por lo cual la propuesta
es viable para celebrar el proceso de contratacion definitivo.

Bucaramanga, "'07 MAY 2024

SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

Proyecto Aspectos Juridicos: Darwin Anaya — Abogado Cps Comfataciénﬁftd
Reviso Aspectos juridicos: Katherin Polo Velasquez - Abogada Contratista SA UJJ_W,? ‘
VB: Carlos Alberto Roman Ochoa — Jefe oficina de Contratacion. { (

Revisd Aspectos Juridicos: Javier Gustavo Pulido - Abogado Cont at’ts a

~

i




Hpalandl Forkiide MINUTA CONTRATO DE PRESTACION DE  |**"*° BETPREAS |

SERVICIOS (PROFESIONALES Y/O DE VERSION 1
APOYO A LA GESTION PARA PERSONAS FECHA DE APROBACION 02/05/2023
ot i NATURALES) SECOP I

5 u""*,
! b 1
. g
S &
¥ 3 ﬂf‘\“

PAGINA 1de 4
Contrato No. SR
Entidad
contratante: DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Nit: 890201235-6
Contratista: JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ

Identificacion: C.C 1.099.207.951 de Barbosa

Razon social:

Nit:

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de SANDRA PATRICIA QUIROS MARIN,
mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania numero 46.374.564 de Sogamoso Boyaca, en
calidad de Secretaria Administrativa, nombrada mediante Decreto No. 003 del 01 de enero de 2024,
cargo para el cual tomo posesion el dia 01 de enero de 2024, delegada para suscribir contratos
mediante Decreto Departamental nimero 621 de noviembre 16 de 2021 expedido por el Gobernador del
Departamento, y que para los efectos del presente contrato se denominara EL DEPARTAMENTO, por
una parte, y por la otra, JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ; persona natural mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania numero 1.099.207.951 de Barbosa quien afirma hallarse
legalmente capacitada para ejecutar el objeto contractual, sin conflicto de intereses, ni inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y que para efectos del
presente contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de
prestacion de servicios profesionales, el cual se rige por las normas que lo regulen y las siguientes:

CLAUSULAS:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL ESPECIALIZADO, EN LA SECRETARIA DE

= INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO
1) Objeto: DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA, PROFESIONAL,
DE APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”.

El término dentro del cual EL CONTRATISTA se compromete a realizar a entera
satisfaccion del DEPARTAMENTO, el objeto del presente contrato, es SIETE (07)
2) Plazo: MESES, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2024, término que empezara a contarse
a partir de la suscripcién del acta de inicio, la cual estara precedida de los requisitos
necesarios para su ejecucion de conformidad con el articulo 23 Ley 1150/2007.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) DEL CONTRATISTA: Ademas de acatar
las obligaciones de que trata el articulo 5. de la Ley 80 de 1993, las instrucciones
que le impartan en desarrollo del objeto contractual el Supervisor, el
CONTRATISTA se compromete a cumplir las siguientes

Obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo profesional en asuntos técnicos de competencia de la secreta
infraestructura para cumplimiento de sus metas.

2. Apoyar a la secretaria de infraestructura en los conocimientos propios de la ing4
ambiental y afines y dar respuesta técnica Apoyar las actividades de supe
contractual.

3. Apoyar la secretaria de Infraestructura en la supervision de contratos y convenios
4. Apoyar la secretaria de infraestructura en la presentacion de informes a los en
3)Obligaciones: | control. , .

5. Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrollad
conformidad con el objeto contractual y realizar el tramite correspondiente al pago
6. Las demas que le sean asignadas por el supervisor en cumplimiento del el
contractual.

NOTA:

e Los costos de desplazamiento y estadia seran asumidos en su totalidad
por el contratista.

e El contratista debe contar con disposicion de un equipo de computo portatil
y todos los medios e instrumentos necesarios a efectos de realizar
cabalmente y en forma oportuna las actividades contratadas.

e La pérdida, dafio o robo a los equipos seran suplidos por el contratista y
seran debitados del pago del contrato.
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Obligaciones Generales:

1) El contratista se obliga a ejecutar el objeto del contrato y a desarrollar las
actividades especificadas en las condiciones pactadas.

2) Aceptar la supervision por parte del Departamento.

3) Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse.

4) No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actuen por fuera de la
Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho informando
inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones 0 amenazas.

5) De conformidad con el articulo 18 del Decreto 723 del 15 de abril de 2013,
allegar el certificado de examen pre ocupacional.

6) El contratista debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

7) Estar afiliado a seguridad social de acuerdo a las normas legales vigentes.

8) Afiliarse a la ARL de conformidad con el numeral del ordinal a), articulo 2 de
la Ley 1562 de 2012.Nota: Los trabajadores independientes que laboren en
actividades catalogadas por el Ministerio de Trabajo como de alto riesgo, el
pago de esta afiliacion sera por cuenta del contratante. (Articulo 2 ordinal a),
numeral 5).

9) Seguir los lineamientos para el sostenimiento y mantenimiento del sistema
integrado de gestién de la gobernacion de Santander en lo referente a las
normas NTC I1SO 9001:2015 — calidad NTC ISO 14001:2015 — Ambiental;
OHSAS 18001:2007 Seguridad y salud en el trabajo y el modelo integrado
de planeacién y gestion - MIPG

10) Asumir las relaciones interpersonales que en ejecucion del contrato se
generan, enmarcadas en valores, reconocimiento de la dignidad humana y
buen trato.

11) El contratista debe guardar total reserva sobre los asuntos que por razon de
la ejecucion del presente contrato tenga conocimiento, asi como de los
resultados que del mismo se deriven.

12) El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva en el manejo de
las claves otorgadas para la operacion de los asuntos del contrato,
incluyendo los portales asignados para el cumplimiento de su objeto
contractual.

(Nota: las demas obligaciones especificas y generales se encuentran en el numeral
2 5 de los estudios y documentos previos, denominado obligaciones del contratista)
B) DEL DEPARTAMENTO: se obliga a lo siguiente: 1) Efectuar los pagos de
conformidad con lo establecido en este contrato, con cargo a la apropiacion
presupuestal respectiva y al Programa Anual Mensualizado de Caja PAC. 2) Prestar
toda la colaboracién necesaria para la ejecucion del contrato.

4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma
de TREINTA Y -UN MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE COP
($31.500.000). Incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, con cargo
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 24000527 de fecha Febrero 29
de 2024, Fuente de Financiacion: ICLD — INVERSION (REORIENTADA POR LA
LEY 2342-2023 DE PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION), Detalle Rubro:
SERVICIO DE ASESORIA PROFESIONAL, APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, rubro presupuestal:
2.3.2.02.02.008.45.4599.4599031.02, Cédigo interno: 241688, por valor de CINCO
MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTICUATRO MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS CON SESENTA
Y SEIS CENTAVOS M/CTE COP ($5.362.224.428,66) del presupuesto General
de gastos del Departamento de Santander para la vigencia fiscal 2024.

Igualmente se cuenta con Certificacion del Banco de Proyectos No. 044 de 29 de
Febrero 2024, bajo SSEPI 20210680000001 BPIN 2021004680001 del Proyecto
SERVICIO DE ASESORIA, PROFESIONAL, DE APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Linea Estratégica PDD: Seguridad y Buen
Gobierno Sector PDD: Siempre Buen Gobierno. Programa PDD Gestion
Publica Moderna, Eficiente, Transparente y Participativa.
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PARAGRAFO DEDUCCIONES. - EI CONTRATISTA autoriza al
DEPARTAMENTO, para que, por conducto de su Tesoreria General, efectue
las deducciones por concepto de los gravamenes ordenanzales y legales a
que hubiere lugar a) PRO-CULTURA 2%, PRO-UIS 2%, PRO ADULTO MAYOR
2%, PRO ELECTRIFICADORA 2%, PRO HOSPITALES 2% RETEICA %
VARIABLE y las demas que hubiese lugar.

5)Forma de

pago:

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante: SIETE (07)
MENSUALIDADES vencidas cada una por la suma de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS MCTE COP ($4.500.000) de acuerdo a los informes que
presente el supervisor del contrato y una vez legalizada la obligacion contraida, con
el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos, necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista del
informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor
designado por el Departamento, al igual que el pago del sistema de Seguridad
Social integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 de la ley 1150 de
2007. Es responsabilidad del supervisor verificar el pago de los aportes a la
Seguridad Social, adicionalmente la presentacion de los informes por parte del
contratista y el informe del cumplido a satisfaccién firmado por el Supervisor
designado por el Departamento.

El Gltimo pago sera a la terminacién del contrato con el recibo a satisfaccion por
parte del supervisor del contrato designado para tal efecto.

6) Garantia

No se exigiran garantias por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad
de contratacion directa, tal y como lo sefala el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto
1082 de 2015 que dispone:” No obligatoriedad de garantias. En la contratacion
directa la exigencia de garantias establecidas en el titulo Ill de las disposiciones
especiales del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas
debe estar en los estudios y documentos previos

7) c"e'_‘ta Ahorros | (X) | Corriente N° | 048600058894 Banco: Davivienda
bancaria:
8) Clausulas En este contrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales previstas en

excepcionales:

los articulos 14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que regulen la
materia.

9) Causales de
Terminacion:

Los contratos pueden terminarse de forma normal o anormal debido a diversas
causas saber: (i) por mutuo consentimiento, denominada también resciliacion o
mutuo disenso (art. 1602 C.C.); (ii) por causas atribuibles a los contratantes:
incumplimiento grave de la administracion que imposibilite el cumplimiento de las
obligaciones del contratista (exceptio non ademplenti contractus, art. 1609 C.C.), o
incumplimiento grave del contratista que implica su caducidad (art. 18 de la Ley 80
de 1993): (iii) por causas legales o contractuales: muerte del contratista,
resolucién, extincién del plazo, nulidad del contrato (absoluta o relativa, art. 44 Ley
80 de 1993), o terminacion unilateral (en los casos del art. 17 Ley 80 de 1993 o
por los vicios recogidos en el art. 45 ibidem

10) Multas:

En el evento en que el CONTRATISTA incurre en mora, deficiencia o faltare al
cumplimiento de alguna de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seran proporcionales al valor del contrato y a los
beneficios que sufra el DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que el contratista se constituya en mora o
incumpla injustificada o parcialmente alguna de las obligaciones que asuma en
vitud del presente contrato, el Departamento, podra imponerle mediante
resolucién motivada, multas sucesivas por el (diez) sin exceder el (10%) del valor
del mismo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para imposicion de multas el Departamento dara
aplicacion al debido proceso. (Articulo 86 Ley 1474 de 2011)

11) Clausula
penal:

En el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA, éste deberad pagar al DEPARTAMENTO a titulo de clausula
penal pecuniaria el valor correspondiente al veinte por ciento (20%) del valor total
del contrato, suma que se podra cobrar previo requerimiento, con base en el
presente documento, el cual prestara merito ejecutivo.

EL CONTRATISTA no podra ceder total ni parcialmente el presente contrato, sin
el consentimiento previo, expreso y escrito por EL CONTRATANTE, adicional se

12) Cesion debera realizar el estudio de idoneidad en atencion a las calidades técnicas,
profesionales, econdmicas y financieras en cabeza del cesionario

13) Hacen parte del presente contrato el estudio previo, el CDP los documentos

Documentos presentados por el contratista en su propuesta y los demas documentos
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integrantes del
contrato:

expedidos en la etapa precontractual, contractual y post contractual.

14) Requisitos
de
perfeccionamie

nto y ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para
su ejecucion se requiere la aprobacién de la garantia unica (si se requiere) y la
expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios
debera acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

15)
Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentara en el principio
de la autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602
del Cédigo Civil Colombiano

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
hacer en virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan

16) debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correo
Notificaciones: | €lectronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion: A) Por El
Departamento, en la calle 37 # 10-30 o al correo electronico
info@santander.gov.co, B) Por el Contratista, en el correo electronico
leonardo3126@hotmail.com
POR EL DEPARTAMENTO CONTRATISTA

SANDRAé?CIA QUIROS MARIN
Secretaria Administrativa

/Q_ﬂ,l Clw ﬂ,\ﬂ ot bz é }‘V‘;‘—

JAIVERTH LEANDRO LOPEZ GONZALEZ
Contratista

Proyecté Aspectos Juridicos: Darwin Anaya Abogado CPS Contratacién ﬁ

Reviso Aspectos juridicos: Katherin Polo Velasquez - Abogada Contratista SA W

VB: Carlos Alberto Roman Ochoa — Jefe oficina de Contratacion.

(el AN

Revisd Aspectos Juridicos: Javier Gustavo Pulido - Abogado Contratistd {]
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Doctor (a):
L‘ibA AMonge a Pe JA LanDAZARAL

FUNCIONARIO ADSCRITO A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Departamento de Santander

Referencia: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor del contrato,
cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
AMBIENTAL ESPECIALIZADO, EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
SERVICIO DE ASESORIA, PROFESIONAL, DE APOYO A LA GESTION Y
ASISTENCIA TECNICA PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”

En ejercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 de 17 de
septiembre de 2021 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades
que deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus
funciones como supervisor.

SANDRA PATRICIA QK)S MARIN
Secretaria Administrativa

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como Supervisor(a) del contrato, cuyo objeto es: “PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO AMBIENTAL ESPECIALIZADO,
EN LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO SERVICIO DE ASESORIA,
PROFESIONAL, DE APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” a

LH(,\u foraw  Pesa landaZabal  funcionario (a) adscrito a la
Corietavia de infraexrhuclyra , identificado(a) con cédula de ciudadania No.
23539 6¢6¢ de Bucacamanas |, quien afirma encontrarse sin inhabilidades,

incompatibilidades ni conflicto de intereses’de conformidad con la Ley 80 de 1993, 1150 de
2007 y demas normas concordantes, hoy

Firma del notificado (a),

/f( (L? O Z,u“g

cC.C. (3:: ﬁ‘}f(/ Bocaramanmgeas .
)

Proyecto Aspectos Juridicos: Darwin Anaya — Abogado Cps Contfatacidn%
Reviso Aspectos juridicos: Katherin Polo Velasquez - Abogada Contratista SA ‘U/I //
VB: Carlos Alberto Roman Ochoa — Jefe oficina de Contratacion. ( fﬁ

Revisd Aspectos Juridicos: Javier Gustavo Pulido - Abogado Contratist




