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REaRALOA. Secretaria Educacion

GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
GESTION DE COBERTURA EDUCATIVA
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Version: 8 Vigencia: 12-2020

ACTA No. 01 Contrato No interno 0656 SECOP Il No CO1.PCCNTR.6012831 de fecha 06/03/2024
Contratista BEATRIZ LORENA PUERTA CORREA

ACTA PARCIAL

ACTA FINAL X

En la secretaria de educacion Departamental se reunieron Cielo Trinidad Media Ospina, en calidad de
Interventor y/o Supervisor y Beatriz Lorena Puerta Correa en calidad de Contratista, con el objeto de
realizar la presente acta parcial y/o final del (Contrato de prestacion de servicios No interno 0656: SECOP
I No 6012831 de fecha 06 de marzo de 2024) conforme a lo siguiente:

OBJETO Prestar los servicios profesionales, para la
atencion educativa de la poblacion con
discapacidad, de los establecimientos educativos
de los doce municipios no certificados del
departamento de Risaralda.

CONTRATISTA

NIT O CEDULA
REPRESENTANTE LEGAL
CEDULA

IMPUTACIONES

PLAZO INICIAL

FECHA DE INICIACION

FECHA DE TERMINACION INICIAL
PRORROGA (S)

SUSPENSION (S)

REINICIACION (S)

FECHA DE TERMINACION
VALOR INICIALCONTRATO
VALOR ADICION (S)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO
ANTICIPO

FORMA DE PAGO

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460423093711-781260-001398980-A
CTMEDINA-02460425141750-781260-001402655-A

Beatriz Lorena Puerta Correa
25.163.412

N. A

N. A

Rubro No 1001-2.3.2.02.02.008-34

Disponibilidad No 800 del 14 de febrero de 2024
Registro No del 1010 del 12 de marzo 2024

Ocho (8) meses, contados a partir de la
suscripcion del Acta de Inicio, sin que éste exceda
el 30 de diciembre de dos mil veinticuatro (2024)
Marzo 13 de 2024

Noviembre 12 de 2024

N. A

N. A

N. A

13 de noviembre del 2024
$ 32.251.368.00

N. A

$ 32.251.368.00

N. A

Mediante actas parciales mensuales por valor de
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CUATRO MILLONES TREINTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS VEINTIUN PESOS MCTE
($4.031.421)
FECHA DE ELABORACION: 17 de abril de 2024

BALANCE DEL ANTICIPO

Valor Anticipo 0
Valor amortizado actas anteriores 0
Valor amortizado presente acta (si es del caso) 0 0
Saldo por amortizar 0 0
SUMAS IGUALES 0 0
BALANCE DEL CONTRATO
Valor Contrato Inicial $32.251.368.00
Valor Adicién 0
Valor total de actas pagadas 0
Valor presente acta $4.031.421.00
Saldo del Contrato sin ejecutar $28.219.947.00
SUMAS IGUALES $ 32.251.368.00 $32.251.368.00

VALOR TOTAL PARA PAGAR PRESENTE ACTA (Luego de amortizaciones): $4.031.421.00
PERIODO DE PAGADO: DESDE 13 de marzo hastael 12 de abril de 2024

OBSERVACIONES:
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OBLIGACIONES
PACTADAS/ALCANCES
DEL CONTRATO (*)

ACTIVIDADES
EJECUTADAS (**)

EVIDENCIAS /
SOPORTES DE LA
EJECUCION DE LAS
OBLIGACIONES (***)

OBSERVACIONES

1. Organizar con las
Instituciones Educativas
asignadas, las actividades
de asistencia técnica y
pedagdgica presencial a
desarrollar mensualmente
en el municipio de Santa
Rosa de Cabal Institucién
Educativa Labouré,
mediante el cronograma de
trabajo socializado y
aprobado por la Rectoria
(previa firma formato
acuerdo de
corresponsabilidad de
voluntades entre Rector —
Programa Discapacidad.).

En la I. E Labouré La
Profesional de Apoyo
Pedagdgico Beatriz
Puerta C, se presenta
ante directivas
entregando carta de
presentaciéon, acta de
acuerdo de
corresponsabilidad y

cronograma proyectado
en el cual se describen
las actividades a
desarrollar en la I.E, para
el corte del 13 de marzo
al 12 de abril del 2024 el
cual fué concertado, leido
y aprobado para posterior
firma.

Se evidencian en las
actas:

Acta:03 20/03/2024
Acta:06 01/04/2024
Acuerdo de
Corresponsabilidad,
Cronograma de
actividades.

Registro de actividades

diarias.

Se aclara que el
cronograma inicial
proyectado y firmado por

la rectora del corte del 13
de marzo al 12 de abril,
surgieron algunos
cambios que se
realizaron en el
cronograma actual.

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460423093711-781260-001398980-A
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2. Realizar seguimiento y
reportar las novedades de
retiro o traslado de los
estudiantes con
discapacidad y talentos
excepcionales a la persona
encargada en la |IE del
SIMAT, teniendo en cuenta
el nombre, identificacion,
grado escolar, con el fin de
actualizar oportunamente
el SIMAT y realizar las
acciones afirmativas para
garantizar la permanencia
y el transito arménico en
las Trayectorias educativas
completas. Reportar en el
SIMAT a los nifios, jévenes
y adolescentes con
discapacidad y talentos
excepcionales para las
pruebas a saber.

La PAP Beatriz Puerta,
permanentemente realiza
actividades de
seguimiento y reportes
de los estudiantes con
discapacidad en el
SIMAT mediante el
seguimiento con los
padres de familia,
docentes y orientadora
escolar por medi6 de
actas donde se describen
las novedades
presentadas y posterior
socializacion a los
directivos y docentes
programadas en el
proximo comité de
inclusién y asistencias
técnicas, contando con el
apoyo de la secretaria de
la I.E la sefiora Dubinia
Hernandez.

Mediante este alcance la
PAP Beatriz Puerta. llevo
a cabo actividades de
seguimiento donde se
recibieron de 7
estudiantes nuevos con
discapacidad,5 de la S.
Central, 1 S. San Vicente
de Padl, 1 S. Mariano
Ospina Pérez, ademas
de 1 cambio de categoria
de la Sede Mariano
Ospina Pérez del
estudiante Salomé
Bermudez Vargas.

La Profesional de apoyo
recibe de base de Datos
SIMAT 75 estudiantes en
la |.E.

Se evidencia en las
actas:

Acta; 03 20/03/2024
Acta: 07 02/04/2024
Acta: 09 04/04/2024
Acta: 10 05/04/2024
Acta: 11 08/04/2024
Acta: 12 09/04/2024
Acta: 17 12/04/2024

Plataforma SIMAT,
registro fotogréfico.

Se realiza reporte de 7
estudiantes nuevos con
discapacidad y 1 de
cambio de categoria. La
PAP Beatriz Puerta
notifica a la secretaria de
la |.E por escrito que
durante revision del
SIMAT se ingresaron 7
estudiantes nuevos con
Dicacidad. Quedando un
total de 82 estudiantes.

Acta parcial y/o final
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3. Realizar asesoria y|En la ILE labouré, la|Se evidencia en las

asistencia técnica | Profesional de Apoyo |actas: La P.A.P continuara con
pedagdgica a las | Pedagogico, realiza | Acta:03 20/03/2024 |el proceso de gestidn
Instituciones  Educativas | frecuentemente Acta:04 21/03/2024 |para llevar a cabo las
asighadas, orientando | asesorias 'y asistencia | Acta:05 22/03/2024 |respectivas  asistencias
oportunamente a docentes, |técnica a  docentes, | Acta:06 01/04/2024 |técnicas en asesoria a
docente orientador, | directivos y Orientadora | Acta:08 03/04/2024 | directivos, docentes y
Directivos docentes de las | acorde las situaciones y | Acta:09 04/04/2024 | orientadora en:

IE o Centro Educativo del|necesidades presentadas | Acta:11 08/04/2024 | *implementacion
municipio asignado en las|por los estudiantes, | Acta:12 09/04/2024 | estrategias pedagodgicas
actividades  relacionadas | mediante la| Acta:13 10/04/2024 | *Aplicacion de DUA

con la poblacién con |implementacién de | Acta:16 11/04/2024 | Seguimiento y
discapacidad y talentos | estrategias, dialogo con|Acta:17 12/04/2024 | Cumplimiento de los
excepcionales, trastornos | docentes e | Asistencia, registro *Planes Individuales de
especificos del aprendizaje | implementacion de | fotograéfico, Ajustes Razonables
escolar y del | Planes de Ajustes | recomendaciones (PIAR).

comportamiento, para la|Razonables, acorde con | pedagdgicas.

elaboracion, la normatividad vigente

implementacion y | en el decreto 1421.

seguimiento del PLAN | Durante este periodo la
INDIVIDUAL DE AJUSTES | PAP llevo a cabo en la
RAZONABLES “PIAR”, y el | |.LE Labore

PLAN INDIVIDUAL DE |17 asesorias a docentes
FORTALECIMIENTO “PIF” | 20 AT a padres, etc.

conforme al Art. | 15 asesorias a
2.3.3.5.2.3.5 Decreto 1421 | estudiantes
del 2017. 9 seguimientos a

estudiantes
caracterizados y nuevos.
1 valoracion pedagogica
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4. Fortalecer la
conformacion
dinamizacién de REDES
DE APOYO (social, familiar
y cultural) para realizar
seguimiento,

acompafiamiento a la
atencion integral de los
procesos de educacién
inclusiva con las familias
y/o acudientes, de los
Nifios, jévenes y
adolescentes con y sin

discapacidad y talentos
excepcionales de las
Instituciones Educativas

asignhadas del municipio.

Acta parcial y/o final

La PAP de la |L.E, realiza
el fortalecimiento de las
redes de apoyo,
mediante el  trabajo
conjunto con la
orientadora escolar en el
analisis individual de
casos de estudiantes
nuevos y ya
caracterizados (29), de
las sedes y grados:

S. Central: 601,604,605,
701, 704, 803, 804, 901,
902, 904, 1001, 1002,
1003, 1101.

S MOP:

y | 7.03,103,202,301.

S.SVP: T02,301,502.
mediante el
diligenciamiento
interinstitucional a los
casos que lo requerian
a las EPS y secretaria de
Salud Municipal.

La profesional de Apoyo
participo en el
fortalecimiento de las
Redes de apoyo de la I.E
Labouré con la docente
Orientadora Paula A.
Ramirez Mahecha y otras
entidades
interinstitucionales como
son:

Policia de infancia vy
adolescencia: se analiz6

un caso de la sede
Centro del estudiante
Juan Camilo Osorio,

asistieron 4 personas
Subsecretaria de
juventudes asistiendo 4
personas.

Para un total de 30 casos
analizados en I.LE
Labouré.

Se evidencia en actas:

Acta: 03
Acta:.04
Acta:05
Acta:07
Acta:09
Acta:13
Acta:16
Acta:17
Asistencia

20/03/2024
21/03/2024
22/03/2024
02/04/2024
04/04/2024
10/04/2024
11/04/2024
12/04/2024

Evidencia Fotografica.

Durante este proceso se
remitieron:

Orientadora a PAP:29
casos.

PAP a EPS: 3

PAP a SSM: 3
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5. Verificar, revisar, ajustar
y realizar seguimiento a las
actualizaciones del
capitulo de inclusién en el
PEI; Sistema de
Evaluacion (SIE) y el
Manual de Convivencia
conforme al Decreto 1421
de 2017.

La Profesional de Apoyo | Se evidencia en acta: La Profesional de
solicitard a directivos en | Acta:17 12/04/2024 | Apoyo tiene

la  programacion  del programado reunion
préximo  Comité de con directivo el dia 12
inclusion realizar de abril, con el fin de
seguimiento a las programar y definir

actualizaciones tematicas a tratar.

realizadas en el manual
de convivencia y SIE. Su
Ultima actualizaciéon se
realiz6 en el mes de
noviembre del 2023.

6. Participar  en la
implementacién,

cualificacién y formacion
de la herramienta del
Disefio Universal para el
Aprendizaje — DUA — que

permita que todos los
nifios, jovenes y
adolescentes con 0 sin

discapacidad puedan
acceder a una Educacion
inclusiva que permita las
Trayectorias  Educativas
Completas — TEC — a partir
de la Educacion Inicial
(Preescolar), béasica
primaria y media (circular
020 y 021 de 2022).

En la |I.LE Labouré, la Se evidencia en el acta: | La profesional de Apoyo
Profesional de Apoyo Acta:17 12/04/2024 | en reunion con directivo,
Pedagogico, solicitara Registro diario de solicitara socializacion de
incluir en la reunion del actividades. la circular 020 de 2022,
Comité de Inclusion, en la programacion a
socializar la Circular 020 definir para la proxima

y 021, con el fin reunion del Comité de
proporcionar en los Inclusién.

docentes un mayor
conocimiento de estas 'y
ser aplicadas dentro de
su labor pedagdgico.

Acta parcial y/o final
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7. Desarrollar estrategias
pedagdgicas en el marco
de las Comisiones de
evaluacion y promocion,
cuando involucren
estudiantes con
discapacidad y talentos
excepcionales; asi mismo,
apoyar al Directivo en los
Comités de Discapacidad.

La Profesional de Apoyo
Pedagégico ha venido
implementando algunas

estrategias pedagoégicas
socializadas y
entregadas al

coordinador académico,
con el fin de tenerse en
cuenta en el reintegro de
los estudiantes  con
discapacidad que se han
encontrado
hospitalizados.

Durante este periodo la
PAP, llevo a cabo en la
I.LE Labouré las
siguientes estrategias de
forma diferencial a los
siguientes estudiantes:

D. Psicosocial: manejo a

nivel comunicativo vy
académico

Manuela Marin Cafas
1001

Pablo Vélez Osorio 901
Hellen Dayesly Osorio
Rueda 901

D. Mdltiple: manejo a
nivel comunicativo vy
académico

Angel A. Garcia Jiménez
803

Se entregaron al
Coordinador académico,
directores de grupo Yy
docentes de los grados a
cargo. Sede Central.

Se evidencia en actas:

Acta:05 22/03/2024
Acta: 06 01/04/2024
Acta: 08 03/04/2024
Acta: 13 10/04/2024
Acta: 16 11/04/2024

Registro de actividades
diarias, firmas de
recibido.

La elaboracion de estas
estrategias diferenciales
se determina por
situaciones de salud de
los menores, proceso
que continuara hasta que
se de alta al menor. etc

Acta parcial y/o final
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8. Aplicar la estrategia
Formador de Formadores
a través de los nodos (por
area profesional, por
estudios de caso, de
acuerdo con las
necesidades que se
presenten en las IE)
procesos de actualizacion
pedagdgica relacionada
con educacion inclusiva.

La Profesional de Apoyo
Pedagdgico Beatriz
Puerta, asisti6 a reunion
y asistencia  técnica,
convocada por la SED al
Equipo de Discapacidad

y Talentos, donde se
recibio informacion
acerca actividades

especificas que hay que

realizar durante el
Periodo de la
Contratacion.

La lectura del Decreto

1421 para conocimiento
de la norma,

Resolucién 3842
funciones de orientacion
escolar.
Enfasis en la entrega
puntual de informe
mensual.

Se evidencia en acta:
Acta:01 18/03/2024
Listado de Asistencia
Evidencia Fotografica

Las Coordinadoras del
Programa de
Discapacidad y Talentos,
proyectaran reunion de
NODOS, y se
programaran
posteriormente los
espacios para dar inicio a
la estrategia Formador de
Formadores teniendo en
cuenta las necesidades
presentadas.

9. Socializar y realizar
actividades de
sensibilizacion a docentes,
directivos  docentes vy
familia a través de talleres
o charlas respecto a la No
discriminacion a
estudiantes con
discapacidad, donde se
aclara que ningan
establecimiento educativo
podra rechazar la matricula
de un estudiante en razoén
a su situacién
discapacidad, ni negarse a

hacer los ajustes
razonables que se
requieran.

La Profesional de Apoyo
Pedagdgico, llevo a cabo
procesos de gestion con
la parte directiva para
llevar a cabo asistencias
técnicas sobre Inclusion,
con fecha tentativa para
el dia 17 de abril de
2024.

Se evidencia en actas.
Acta: 17 12/04/2024
Registro diario de
actividades, fotogréficas.

Se continuard con la
programacién de
asistencias técnicas a
docentes y directivos,
como también la de
talleres a familias.

La PAP queda atenta a
fecha tentativa para
asistencia técnica el dia
17de abril, respuesta que
sera confirmada el lunes
15de abril.

Acta parcial y/o final
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10. Presentar un informe
mensual de las acciones
ejecutadas por cada
obligacion contractual con
los respectivos soportes
(formatos del sistema de
gestion de calidad, ciclo

vital y listados de
asistentes reuniones
internas y externas,

registros fotogréficos), los
cuales deben estar
debidamente firmados por
guiénes intervienen en las
actividades de cada
Instituciéon Educativa.

Esta actividad se inicid,
mediante el envio de
informe 1 con todos los
soportes requeridos.

Se evidencia en acta:
Acta:17
Informe 1 y soportes.

12/04/2024

Este alcance se
continuara ejecutando
durante toda la vigencia
del contrato

Nota: Para la ejecucién de las Actividades la Poblacién beneficiada del 13 de marzo al 12 de abril
de 2024 en la institucion Educativa fue la siguiente:

ESTUDIANTES DOCENTES
ZONA URBANA ZONA RURAL ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
2 7 8 9
PADRES DE FAMILIA
ZONA URBANA ZONA RURAL
HOMBRE MUJER HOMBRE MUJER
1 19
NOTA:

El suscrito interventor hace constar que el contratista Beatriz Lorena Puerta Correa cumplié
satisfactoriamente con el objeto contractual desde el 13 de marzo al 12 de abril de 2024.
. El contratista Beatriz Lorena Puerta Correa declara igualmente bajo la gravedad de juramento, que los
certificados allegados durante la ejecucion del contrato respecto a las obligaciones de pago de seguridad
social integral (salud y pensiéon y/o ARP) fueron liquidados y pagados conforme a las normas vigentes.
Planilla de pago N. °4546503783 del mes de marzo de 2024 del Contratista.

Acta parcial y/o final

CTMEDINA-02460423093711-781260-001398980-A
CTMEDINA-02460425141750-781260-001402655-A

Pag. 10 de 11




DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Educacion

GESTION DEL SERVICIO EDUCATIVO
GESTION DE COBERTURA EDUCATIVA

— ACTA PARCIAL Y/O FINAL
Version: 8 Vigencia: 12-2020

ACTA No. 01 Contrato No interno 0656 SECOP Il No CO1.PCCNTR.6012831 de fecha 06/03/2024
Contratista BEATRIZ LORENA PUERTA CORREA

Gt Ll 8

firma firma
Beatriz L. Puerta Correa Cielo Trinidad Medina Ospina
Contratista Interventor(a) y/o Supervisor del Departamento

Nombre de quien elabor6: CTMO
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