
• FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O 
SEl\L PRESTACION OF SERVICIOS PERSONALES 

REGIONAL BOVACA 

SERVICIO I4ACIONAL CENTRO MINERO BOYACA - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION 
DEAPRENDIZAJE 

Códgo Regional 15 
Código Centro 911110 
Fecha Elaboración Marzo de 2020 

Version FEBRERO 2020- 220 
ID de Proceso 62543-910336 

DATOS DEL CONTRATISTA 

Nombres y apellidos contratista: 
Correo electrOnico contratista: 

OLGA YANET MANTA PADILLA 
oymantap@misena.edu.co  c.c. 

51 .630.1 89 IP/NE de contacto 3203451107 

Regimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta? SI Es Pensionado? [ NO 

Sus ingresos en el 2019 Superaron $47.978.000 SI Inducción SST SI Presta Servicios Excluidos de IVA ? SI 

Banco al cual consignar: BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS NE Cuenta 35818968751 

Ha contratado o vinculado dos o más trabaladores asociados 
a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO Sus ingresos del contrato suscrito con Ia Entidad 

en el 2020 supera los $ 117.503.000 NO 

DATOS DEL CONTRATO V PERIODO OBJETO OF PAGO 
N° del contrato: 1411433/2020 N° Compromiso SIIF 20920 

Valor Total del Contrato 
Saldo Anterior del Contrato 
Nuevo Saldo del Corstrato 

$ 34.203.067 
$ 34.203.067 
$ 33.841.767 

N Pago 
1 

Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago 
$ 361.300,00 Del 28/02/2020 Al 29/02/2020 

Comisiones $ 0,00 
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERI000 OBJETO OE PAGO 

Ingresos por honorarios 
Ingresos por cornisiones 

Ingrosos de otros mesas cobrados en el mes 
TOTAL INGRESOS DEL PERI000 

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE 

$ 361.300 
SO 
$0 

$361 .300 
$ 66.600 

Tarifa de Retencion en Ia Fuente ART 383' 
Retencion en Ia Fuenle del Periodo 

Menos, Retefuente Otros Ingresos 
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO 

0,00% 
S 0 

SO 
$0 

LIQUIDACION DE PAGO A SEGIJRIDAD SOCIAL V LIQUIOACION DEL NETO A PAGAR 

Febrero Enero Valor Base retención en Ia fuente 66.600,00 TARIFA 
NE Planilla PILA, 0, N RadicaciOn paqo SS 4324865721 Valor Base retenciOn en Ia fuente ICA 111.000,00 
Ingreso Base de Cotización - BC $ 877.803 $ 0 Valor base IVA 0,00 
Aporle obliqatorlo a sequridad social salud $ 109.800 $ 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19% 
Aporle obligatorlo a sequridad social Pension $ 140.500 $ 0 Menos RetenciOn en Ia Fuente 0,00 0.00% 
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ $ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15% 
ARL II $ 9.200 $ 0 Reteica - 8299 0,00 0,000% 
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obliqatorias $ - . 0,00 
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00 
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias 57.128.002 '1' . - 0,00 
fntereses Prestamo de Vivienda $ 3.560.700 S - Otras Retenciones 0,00 0,000% 
Aporles pension de noresos de otros meses cobrados en el man S - Otras Retenciones 0,00 0,000% 
Aportes salud de inoresos de otros rneses cobrados en el rnes $ - Otras Retenciones 0,00 0,000% 
Aportes A.R.L de inqresos de otros meses cobrados en el roes S Otras Retenciones 0,00 0.000% 
Dpendientes hasta S 1.139.424 36.130 
Salud hasta S 569.712 Descuentos de Libranza 0,00 
Renta Exenta 25% $ 8.545.680 5 26.745 Descuenlos de embargo (Si tiene) 0,00 
RetenciOn en Ia Fuente Continqente S - VALOR A PAGAR $ 361.300,00 

SON: TRESCIENTOS SESENTA V UN MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE 

ACTIVIDADES DESAFt tOLLADAS DURANTE EL PERI000 OBJETO DE PAGO 

Planear y Elaborar Ia Gula de Aprendizaje para los curso compleir ::ii s presenciales en estructuraciOn de proyeclos formativos 

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVE'),'.) DEL JURAMENTO, QUE: 
1. Cumpli a cabalidad las actividades bet objeto contrac:uat ar'ba : 'i-is: 2. Los docurrrentos soporte 
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension. i: . aportes voluntarios a cuentas AFO 
y FVP. por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de -- 'o en esta planilla y certilico que no 
han sido utilizados en Ia disminución de Ia Base de Retencids on Is F ..........' i i otro contrato: 3. El nJmero 
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo dcl ob--' - SI c-s'rosponden a 10 indicado en 
esta planilla: 4. Toda Is información aqul 500ilnistra es seridica: 5. Fie'... ' ei':'rdido Ia descripcidn do cads 
uno de los carspos aqul diligenciados. 

- 

. 

- / _,/ ' r 

/ OLGA YANET ANTA PADILLA 
,,,,55 EL c TRATISTA 

CERTIFICAcIjiL, DEL SUPERVISOR DEL CONTIATO 

En 'ni calidad do Supervisor del contrato de prestaoiOn do servicios persc:rnles aqisi relacionado, CERTIFICO: 

1.- Quo El Coritratisla cumplió a cabalidad las obligaciones conlractuales pacladas; 

2.- Que El Contratista desarrollo las actividades descrilas one] presente inlorme, dentro del periodo de cobro, 
3.- 0ue he verilicado el pago de los aportes obligalorios al Sistems Genera] de 5: • uridad Social realizados p01' 
el contratista los ingresos On Ia PILA 

Autorio el presente pago. 

': - - 

por renibidos en el roes anterior por rrredio p nilla relacionada en e 
presente informe y que los mismos han sido liquidados do conlormidad con las no mao viqentes. 

ECCEHOMO s I1EL GUTIERREZ 
INSTRUCTOR 

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas pore] con atista y por el su,ps4sorc1e co at 
RDENADORDEL PAGO 

arr' relaèionado, autorizo el presente pago: 
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL 

Sogamoso, Ma o 2020 

Señor (a) 

ECCEHOMO SUAREZ GUTIERREZ 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1PCCNTR 1411433 

Cargo del supervisor Coordinador Formación Complementaria 

Dependencia COORDINACION ACADEMICA 

Sogamoso 

Asunto,thforme mensual de ejecución contractual Mes 

Febre(o del año 2020 

Referencia: No CO1PCCNTR 1411433 del año 2020) 

OLGA YANET MANTA PADILLA, identificado con Ia cédula de ciudadanla No. 51.630.189 de Bogota, en ml 

calidad de Contratista del SENA, en Formación Complementaria Virtual, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de Ia refcencia, a continuación presento el lnforme de actividades realizadas en el 

mes objeto de cobro Febrero. / 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato resultante Ia suma de: TREINTA Y CUATRO 

MILLONES DOSCIENTOS TRES MlL SECENTA Y SIETE PESOS M/cte ($34.203.067).  Esta suma ser pagada por 

el SENA al contratista de Ia siguiente manera: a) Un primer pago por un valor de TRECIENTOS SESENTA Y UN 

MIL TRECIENTOS PESOS M/cte. (361.300) por el mes de febrero de 2020. b) Nueve (09) pagos iguales por 

valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL TRESCIENTOS SESENTA V CINCO PESOS Mite. ($3.613.000), 

por los meses de marzo a noviembre de 2020 cada uno c) Un iltimo pago por un valor de UN MILLON 

TRECIENTOS VEINTICUATRO MlL SETECIENTOS SESENTA V SIETE PESOS M/cte. ($1.324.767)  par el mes de 

diciembre de 2020. Amparados con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal Ni.mero 20920 de 2020. 
**Nota:  El plaza y valor del contrato corresponden a los tiempos y valores actualizados de generación del 

contrato en Ia plataforrna SECOP II. 

Plazo: Será hasta el 11 de Diciembre de 2020 

0 BJ ETO: 

Prestar los servicios Profesionales de carácter temporal coma instructor del programa de formación 

virtual en el area de Gestión Administrativa que atiende el Centro MINERO, de acuerdo con Ia 

programación establecida, el modelo pedagogico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y Ia normatividad vigente. 

CLAUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

w w w. sen a. e d u . co 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Planear, orientar y evaluar procesos de 

formación en el rea y programa objeto 

del presente contrato, de acuerdo 

Ia programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos 

del sistema de gestión integral de 

calidad 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

2 Establecer Ia ruta de aprendizaje y 

asociar aprendices en el aplicativo 

SOFIA PLUS de acuerdo a Ia 

programación en intensidad horaria que 

se fije para cada programa de 

form ación 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

3 Planear y ejecutar las actividades 

relacionadas de Ia guIa de aprendizaje. 

Durante el mes de objeto del 

contrato se realiza: 

Se realizó Ia Gula de 

aprendizaje con sus 

respectivos materiales de 

apoyo e instrumentos de 

evaluación de Ia 

Competencias - Identificar 

caracterIsticas del contexto 

para formular proyectos de 

acuerdo con los objetivos de 

formación. -Diseñar Ia 

propuesta de solución segCrn 

requerimientos identificados 

Anexo 1 Carpeta que 

contiene: 

lnstrumentos de 

evaluación, 

materiales de 

formación de Ia guIa 

Competencia 

ldentificar 

caracterIsticas del 

contexto para 

formular proyectos 

de acuerdo con los 

objetivos de 

formación. -Diseñar 

Ia propuesta de 

solución segjn 

requerimientos 

identificados 

4 Ejecutar Ia formación profesional 

integral de acuerdo con el currIculo, 

desarrollo curricular y proyecto 

formativo de los programas del rea 

temàtica objeto del contrato. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

b to d ' 

En este flies el centro 
no requirió esta 
actividad para objeto 
de pago. 

S Aplicar segtin Ia modalidad, estrategias 

de enseñanza, aprendizaje, seguimiento 

y evaluación de acuerdo a los 

lineamientos pedagógicos 

metodológicos de Ia entidad 

En este mes el centro no 

requiriO esta actividad para 

objeto de pago. 

En este nies el centro 
no requirió esta 
actividad para objeto 
de pago. 

\pjww,sena.ed u.co 
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6 Participar cuando el centro de 

formación lo requiera, en proyectos de 

investigación técnica yb pedagOgica 

para fortalecer el proceso de formación 

del area temática objeto del contrato. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

7 Participar en Ia planeación de los 

procesos formativos en modalidad 

virtual y a distancia, de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el 

area temática del objeto contractual. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

8 Participar cuando el centro de 

formación lo requiera, en jornadas de 

diseño y desarrollo curricular de 

programas de Formación Profesional 

Integral en modalidad virtual y a 

distancia, conforme a las necesidades 

nacionales y a los lineamientos 

institucionales requeridos. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

9 Evaluar los aprendizajes previos 

correspondientes a las fichas asignadas, 

de acuerdo con los procedimientos, 

plazos y herramientas tecnológicas que 

Ia entidad defina 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

10 Participar cuando el centro de 

formación lo requiera, en proyectos de 

investigación técnica yb pedagógica 

para fortalecer el proceso de formación 

en modalidad virtual y a distancia 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

11 Ejecutar Ia formación profesional 

integral de acuerdo con el diseño 

curricular, desarrollo curricular 

proyecto formativo de los programas 

virtuales del area temática en el objeto 

del contrato 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

12 Aplicar estrategias de enseñanza, 

aprendizaje, seguimiento y evaluación 

en modalidad virtual y a distancia, de 

En este mes el centro no 
requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 
no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

www.sena.edu.co  
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acuerdo a los lineamientos pedagogicos 

y metodologicos de Ia entidad. 

13 Emitirjuicio valorativo sobre el five! de 

cumplimiento de los resultados de 

aprendizajes de las competencias del 

programa en modalidad virtual y a 

distancia, adquiridos por los aprendices 

en el desarrollo de su formación, 

aplicando los procedimientos, plazos y 

herramientas tecnológicas que Ia 

entidad defina. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

14 Registrar, verificar y hacer seguimiento 

oportuno en el sistema de información 

que Ia entidad defina para Ia Gestión de 

Ia Formación Profesional Integral en 

modalidad virtual y a distancia, 

mediante las siguientes actividades: a). 

Verificar que Ia totalidad de los 

aprendices seleccionados estén 

asociados a una ruta de aprendizaje y su 

estado sea matriculado. b). Registrar 

juicios evaluativos, realizar 

reconocimiento de aprendizajes 

previos, para los aprendices nuevos, 

reintegrados o trasladados. e). 

Comunicar al Coordinador Académico 

oportunamente anomallas, 

inconsistencias, novedades de 

aprendices y hallazgos en el registro de 

Ia información. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

15 Aplicar y hacer cumplir el reglamento 

del aprendiz y el manual de convivencia 

instaurado en Ia institución. Apoyar 

procesos de Registro calificado para los 

programas de educación superior del 

area temática objeto del presente 

contrato, cuando el centro lo requiera. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

V;I W 'N. S en a. e d LI - CO 
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16 Realizar seguimiento a los aprendices 

que ingresan a Ia etapa productiva en 

modalidad virtual y a distancia segin a 

asignación y requerimientos del centro 

de formación 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

17 Participar en los procesos de 

autoevaluación de programas de 

formación virtual y a distancia en el 

Centro de Formación. 

En este mes el centro no 

requirió esta actividad para 

objeto de pago. 

En este mes el centro 

no requirió esta 

actividad para objeto 

de pago. 

18 Las demás necesarias para el cabal 

cumplimiento del objeto contractual 

En este mes onjeto de pago 

Se. Realizo promoción de los 

cursos coniplementarios en 

estructuración de proyectos 

Anexo 2 Listado de 

asistencia 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a Ia presentación de este informe. Una vez 

finalizado cada despiazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas 

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de Ia legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 

integral del presente informe de ejecución contractual. 

ITEM No DE L.A ORDEN 

DE VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INIClO FINALIZACION 

1.  

2.  

Nota 1: Par cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que Ia 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a Ia presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de Ia cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 

cumpIimientyde las obligaciones contractuales y los despla.mientos realLzIdos y el No. de Ia planilla, 

4324865721. Expedido por SOI correspondiente al mes de Enero del año 2020 (Decreto Ley 2106 de 2019—

Decreto Ley Antitrámites") 

Evidencias en ( 2  ) folios 

www.sona.edu.co  
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• Carpeta 1. PLAN DE ACTIVIDADES 

• Carpeta 2. DEMAS ACTIVIDADES 

Cordialmente, 

Firma 

OLGA YAANET MANTA PADILLA 

Contratista 

C.C. No. 51.630.189 de Bogota 

RecibI a satisfacción: 

Firma 

Eccehomo Suarez Gutierrez 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1PCCNTR 1411433 

Coordinador formación complementaria 

www.senaWedu.co  
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CER TIFICA C/ON DEPEND/EN TES 

Duitama, Marzo de 2020 

Señores 

SERVICIO NACIONAL DE APREDIZAJE (SENA)  
Ciudad 

Asunto: InformaciOn de dependierites para efectos de hacer uso del beneficio tributario de deducible 
de a base gravable de retenciôn en Ia fuente. 

Bajo a gravedad del juramento, en mi calidad de empleado contribuyente y en cumplimiento de Ia 
previsto por el paragrafo segundo del articulo 387 del Estatuto Tributario, modificado por el articulo 
15 de Ia Ley 1607 de 2012 y el paragrafo cuarto del articulo segundo del Decreto 0099 de 2013, 
informo que las personas relacionadas a continuaciôn, tiene(n) Ia calidad de dependiente a ml cargo: 

c.c. 1052399808 JHON HENRY ORTIZ MANTA HIJO 

Toda vez que cumple con el siguiente requisito: 

• Hijo entre 18 y 23 años, y me encuentro financiando su educación en instituciones 
formales de educaciôn superior certificadas por el ICFES a Ia autoridad oficia! 
correspondiente; o en los programas técnicos de educaciôn no formal debidamente 
acreditados 

Solicito se tome nota de Ia situación de dependencia que informo en Ia presente comunicaciOn, para 
efecto del beneficio de deducible de Ia base gravable sujeta a retención en Ia fuente del 10% de mis 

ingresos laborales brutos, hasta un tope de 32 UVT mensuales, que me asiste en virtud de Ia 

normatividad arriba citada. 

Igualmente con ml firma declaro: que NINGUNA PERSONA ha solicitado disminuciôn de su base 
gravable por concepto de dependientes, por las mismas personas arriba relacionadas. 

Cordialmente, 

,  

Nombre: _OLGA YANET MANTA PADILLA 

CC. 51.630.189 de Bogota 

GRF-F-063 V.01 
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CATOLICA 
cie Colombia 
Vigilada MineducaciOn 

NIT: 860.028.971 -9 

www.ucatolica.edu.co  

PBX:(511)3217300 
Av. (pracas No.46- 72, sedo Los Torres. Bogoi 

..- 
REFERENCIA: 2 2.8 44317 UNIVERSIDAD 
CODIGODELALUMNO: 5054561 

FECHA DE ExPEDIcON: 18 / 12 / 2019 I 
ALUMNO: 505456 ORTIZ MANTA JHON SEMESTRE/NIVEL:10 PERI000: 2020-i 

PROGRAMAACADEMICO: INGENIERIA CIVIL IDENTIFICACION:10523 99808 

CERTIFICADO DE NOTAS: 2019-3 CONCEPTO VALOR 

VALOR ATRICULA $ 4.441.000 

CTO1O3O ESTRUC. METALICAS 7.2 C101044 ACUEDUCTOS Y ALCA 6.8 

C101045 PAVIMENTOS Y LABO 6.0 CTO4001 GESTION AMBIENTAL 7.1 

C113008 PROY.D.DESAR.COMU 8.0 - - - - 
-- -- -- -- PAGUEI-IASTA1O/01/2020 $ 4.441.000 

-- -- -- PAGUEHASTA16/01/2020 $ 4.663.050 

-- -- -- -- PAGUEHASTA23/01/2020 $ 4.885.100 

PROMEDIO CARRERA 6,6 PROMEDIO SEMESTRE 6,8 
Pague UNICAIV1ENITE 

con este RECIBO 

Pague en EFECTIVO, CHEQUE DE GERENCIA, ENTIDADES 
DEL ESTADO, EONDOS de CESANTIAS o MIXTO en: 

Bnc Boeot, Banco Caj Soda B.no CaIomba %aflco uavlvlen a banco a ucciden a 
CARGASUGERIDA: 

ASIGNATURA Nv GrE LUN MAR MIE JUE VIE SAB DOM OOS. Crd 

C101044 PLANTAS DE TRAT 9 22 18:00-20:00 - - - - 18:00-20:00 18:00-20:00 - - - - - - - - 

CTOIO3O ESTRUC. MADERA 10 52 - - 18:00-20:00 - - - - - - 15:00-17:00 - - - - - - 4 
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Hace constar: 

Que el Sr(a) OLGA YANET MANTA PADILLA Identificado(a) con cédula de ciudadania 

51630189 realizó el dia 05/03/2020 Ia inducciôn en Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia 

entidad y aprobô Ia respectiva evaluación. 

La presente constancia tiene validez para aplicación y uso al interior de Ia entidad, con elfin de 

dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo 

2.2.4.6.11., Parágrafo 2. 

Compromiso SST:  

Yo OLGA YANET MANTA PADILLA ldentificado(a) con cédula de ciudadania 51630189 me 

comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (Decr. 

1072/2015): 

1. Procurar el cuidado integral de mi salud. 

2. Contar con los elementos de protecciôn personal necesarios para ejecutar Ia actividad 

contratada, para lo cual asumiré su costo. 

3. Informar a los contratantes Ia ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y 

enfermedades laborales. 

4. Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, 

los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en eI Trabajo o Viglas Ocupacionales o Ia 

Administradora de Riesgos Laborales. 

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de Ia Seguridad y 

Salud en el Trabajo SG-SST. 

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato. 

Dependencja de Seguridad y Sa(ud en e( 7abajo - Secre:arja Geneai - SENA 



P!AN I 
Formularlo del Registro Unico Tributarlo 

Hoja Principal 

2. Corsoeplo 0 2 Actualizaciófl 

Espaclo resorj080 para Ia UIAN 

 

     

I 

    

    

    

54. Cddigo L i 

ii 

Obligados Old.: 

3 : 4 5 

2 . 13 . 14 

IMPORTANTE: SIn p0r91i ii: 15]- H': 'ii' 1 

59. Arreoos: SI 

La informacion SUrniflisl:adli A hoods dcl lurii.,,.,; 'a 09:0131 cc inscr:pcd-. .1 
p cancolacion del Registro Union Tributorlo (tOUT) abOard Oar ]'7'.V:iv 0(0,1/ 
inexactitud on alguno do Ins dabs Suministrodos so adi:lnn2rr- ' •o:i ,C:i,.i::1 :1 
sancionatorios o do suspensrdn, segdn ci case. 
Pardgrulo del aqi4iio 1.6.1.2.20 dv! Decrc:o 1825 do 2 
Firma del solicibante: 

:111:.:,:.'s:'.zi;2;i: 

Exportadores 

:':r,icio 2 3 

- 1odo 

.4 CPC 

001 
14684443341 

IlI 
4151//07 12 9 84 020) 000 4684443341 

.1-00500 

4. NCmero do Ioriioulario 

5, NUrpero de IderrtiIicacidrs Triboloria (NIT): 6. DV 52. Direccion eccionaL
14. Buzon electronico 

5 1 6 3 0 1 8 9
I IrnP0es]OS p giduanas Co 009001050 

24. Tipo do coetriboyerste: 

Persona natural a sucesián iliquida 

Usgar de expediciórl 8. Pois: 

COLOMBIA 

31. Primer apellido 

MANTA 

35. Razón social: 

25. Tips do d5000rc'ito: 

2cádoI, 

29. Dsp. 

1 1 6 9 '1 ogotd B.C. 

i 32. Segundo ;ipuilido 

PAD ILLA 

36. Nombre comercial: 

IDENTIFICACION 
- -. - -f 

: 26 N3:rne:o do rdo:'1:t:cac:si: 27. Fecha expediciorr: 

-
51 6 3 0 189 

I(

I_JL 107i 4 

3.3 C-'-ddd'Mdrriclpio' 

1 1 :1 1 ° 1ogotdDC 

33 F''''hre '54. Crns rromobres 

OLGA :YANET 

57 O:..ln' 

00 1 

UDICACiCIN 

COLOMBIA 1 6 9 0oy no Dus '5Iola 

38. Pais: . 39. Deportomenio: - 40. Ciudad'MunlciplO: 

I2381. 

41. DirecCiOs prirocipal 

CL12 31 16 

42. Correo eleclrOnico: 

olgamantap@gmail.com  

Act5vidad1rrirrci5,aI .,,__.__ . - .:2, ......- 

46. Codigo: 47. Podia ioicio aclividad:,. .14, 0_i: ,_ 49 loch:1 :01010 0090,Oii. 1:19. Cu.; cc: 

7 oj,4 pj 2 0 0 7L9I._Pi 5 5 : 9 . L .2.. 1 ' C I C 

o''r'.r,bltidadC5, Colidorllcs y Atribtos 

H 12 : 13 14 15 56 

43. Ondiqo pos:sl 

156 15 

Aclivicod ocC:'ci':::o; 

2:3 3 1' 1-  07 

C',,,LC/ICIOIS 

45. TeldI000 2: 

Ocupeclôn 

51. COdigo 

2i4M 

'1 j  20 21 22 

Li ii  

1 2 2 

53. Cod:gO:i : 5 4 : 9 
05- Impto. rerta y conspl. rdgirsers erdirsoro 

49 - No responsable do IVA 

52. Ndrriero 
eslablecimiontos 

17-i 

23 24 j  25 26 

olinida yen COnS0000ncia no Se exigira Su rnnovacjdn 

61.Fecha. - 200 22 0 
.ii]co 

SANtA i°AClLLTr .. -. '1 YANET 

45 Cors:s: C0NT13IDUYENE 

Fecha gene-u: documents PDF 2. 2-2020 02:243 
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