
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA 
EJERCITO NACIONAL 

CENAC DE PERSONAL 
INFORME DE GESTIÓN 

Bociotá D.C.Julio de 2019 

 No. DEL CONTRATO 005 CENAC DE PERSONAL 2019 	" 

 FECHA 	SUSCRIPCIÓN 
CONTRATO 

N/A — SECOP II 

 POLIZA DE SEGUROS 
N/A — SECOP II 

 

 CRP N/A — SECOP II 

 FECHA 
EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL 

INICIO 
N/A — SECOP II 

 CONTRATISTA Nombre completo: LUISA FERNANDA ORTEGA SOLANO 

Identificación: C.C. 37.901.644 de San Gil 
Nacionalidad: COLOMBIANA 

Dirección : CANTON NORTE TORRE 3 APTO 601 

Teléfono de contacto: 3208567652 

E-mail de contacto: lufeorso15@gmail.com  

 SUPERVISOR Nombre completo: CT. JOHANN HERNÁNDEZ MARIÑO 
Cargo: OFICIAL CONTRATACION CENAC PERSONAL 
Resolución de nombramiento No. 008 de 15 de enero 2019 

 OBJETO CONTRACTUAL 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ASESOR JURÍDICO EN 

LA CENAC PERSONAL 

 OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

Desde el 	área de conocimientos de la 	profesión y en el 	marco de la normatividad vigente sobre 

contratación estatal el contratista deberá: 
Dar respuesta dentro del término establecido por el comando superior a los diferentes plazos requeridos 

respecto a contratación y liquidaciones de competencia de la Central administrativa y contable de Personal 
Llevar control estadístico y trazabilidad de los procesos, contratos, sus modificaciones y liquidaciones de 

competencia de la central administrativa y contable de personal y entregar información clasificada y 
consolidada cuando sea requerido por el supervisor del contrato 

Redactar y proyectar los 	documentos, oficios, respuestas, solicitudes y consultas que requiera la 
.central administrativa y contable de personal. 

Conocer y manejar la plataforma SECOP II para apoyar en los procesos contractuales que adelante la 
central administrativa y contable de personal 

Apoyar y contribuir en la estructuración de los estudios previos y planes de necesidades de las unidades 
centralizadas por la CENAC DE PERSONAL, para la elaboración de los contratos de prestación de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestión 	en la plataforma SECOP II de acuerdo a las instrucciones del 

supervisor del contrato 
Verificar que los documentos soportes de las hojas de vida del SIGEP de los prestadores de servicios se 

encuentren completos y la información consignada en la plataforma corresponda. Una vez efectuada la 
verificación, aprobar las hojas de vida en la plataforma. 

Revisar las carpetas maestras de los prestadores de servicios y verificar su correcta digitalización para 
el cargue de las mismas en la plataforma SECOP II 

Verificar que las pólizas aportadas como garantía dentro de los procesos contractuales y contratos 
estén vigentes y acordes a los requerimientos de la central administrativa y contable de personal. 

Recepcionar boletines emitidos por la institución con el fin de brindar aplicabilidad conforme a la ley 
Realizar capacitaciones al personal de la CENAC DE PERSONAL según las directivas institucionales 
Elaboración y proyección de oficios, bajo el sistema Orfeo. 
elaborar las actas de liquidación de los contratos estatales de competencia de la Central Administrativa 

.y Contable de Personal coordinados con el supervisor del contrato. 
Elaborar las notificaciones para lograr la liquidación bilateral de los contratos de prestación de servicios 

que le sean asignados 
Procurar la recolección de firmas de las actas de liquidación empleando para ello los medios de 

comunicación telefónica, virtual y/o escrita para contactar a las partes intervinientes con el fin de lograr la 
suscripción de las mismas. 

Realizar seguimiento control y verificación del acta de liquidación de acuerdo con el respectivo 
proceso contractual. 

Apoyo en la estructuración y evaluación de los procesos de bienes y servicios. 
Elaborar estadísticas sobre el proceso de liquidación que facilite la toma de decisiones 



Proyectar los actos administrativos de liquidación unilateral que deban realizarse así como los que 
resuelvan los recursos interpuestos contra ellos. 

Guardar la debida reserva, incluso después de deja, la prestación de sus servicios. 
Estar afiliado y realizar los pagos mensuales al sistema integrado de seguridad social en salud, pensión 

y riesgos laborales 
Desde el área de conocimientos de la profesión 	en el Marco de la normatividad vigente sobre 

contratación estatal el contratista deberá: 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES 

1 De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, 	rticulo 3 el contratista será responsable por la 
gestión documental de las actividades realizadas d rante la ejecución del Contrato. 

I Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportun dad y eficiencia 
1  El contratista debe custodiar y a la terminación del resente contrato devolver los insumos, suministros, 

herramientas, dotación, implementación, inventad s y/o materiales que sean puestos a su disposición 
para la prestación del servicio objeto de este contr to. 

I El contratista autoriza al MDN — EJÉRCITO ACIONAL a realizar los estudios de seguridad, 
comprobación de lealtad, realización de los exá enes de poligrafía y pruebas sicométricas antes y 
durante la contratación. 

1 Las demás obligaciones establecidas en el esti, io previo, documento que el contratista declara 
conocer, y que hace parte del presente contrato. 

I Las demás obligaciones que se deriven del objeto contractual. 
1 Pago de seguridad social integral mes vencido de acuerdo con el Decreto 1273 de 2018. 

PARÁGRAFO PRIMERO: Independencia del contra sta. El contratista es independiente del ministerio de 

defensa — Ejército nacional, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer 

declaraciones, representaciones o compromisos en n Mbre del ministerio de defensa — ejército nacional, 

no de tomar decisiones o iniciar acciones que genere 

PARÁGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CO 
DEL MINISTERIO DE DEFENSA —EJÉRCITO NACION 
SU REPRESENTANTE, AGENTÉ O MANDATARIO. EL 
DECLARACIONES, REPRESENTACIONES O COMPRO 
EJÉRCITO NACIONAL, NI DE TOMAR DECISIONES O 
SU CARGO. 

obligaciones a su cargo. 
TRATISTA. EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE 
L, Y EN CONSECUENCIA, EL CONTRATISTA NO ES 

CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE HACER 
ISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA — 
NICIAR ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACIONES A 

OBLIGACION No. RADICADO 

ELABORAR LOS DOCUMENTOS LEL 
PROCESO EN LA CONTRATACIÓN 1,1)E 
BIENES Y SERVICIOS (RESOLUCIO ES 
DE 	NOMBRAMIENTO, 	ESTUD 'OS 
PREVIOS, PROYECTOS E INVITACIÓN) 

10. 	DOCUMENTOS QUE 

SOPORTAN EL 
CUMPLIMINETO DE LAS 
OBLIGACIONES 
CONTRACTUALES 

10 

12 

VERIFICAR 	QUE 	LAS 	PÓLI AS 

APORTADAS COMO GARANTÍA DEN RO 

DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE 

SU COMPETENCIA ESTÉN VIGENTEI Y 

ACORDES A LOS REQUERIMIENTOS DE 

LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 

CONTABLE DE PERSONAL. 

DAR RESPUESTA A LAS SOLICITUDES, 
DERECHOS DE PETICIÓN, ACCIONES DE 
TUTELA Y LOS DEMÁS REQUERIMIET TO 
DE ORDEN LEGAL Y/0 ADMINISTRA VO 
QUE LLEGUE A LA CENAC PERSONAL EN 
RELACIÓN A LA CONTRATACIÓN DE 
PRESTADORES DE SERVICIOS. 

16 ASESORAR 3URIDICAMENTE EN LA 
APERTURA, DESARROLLO Y CIERR 
DE DEBIDOS PROCESOS POR 
INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL 
CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS Y RECLAMACIÓN DE 
GARANTÍAS QUE ADELANTE LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y 
CONTABLE DE PERSONAL. 

17 RECEPCIONAR BOLETINES EMITIDOS 

POR LA INSTITUCIÓN CON EL Fl DE 

BRINDAR APLICABILIDAD CONFORIjE A 

LA LEY. 

DESCRIPCIÓN FECHA RAD. 

SE REALIZO LA ES1 RUCTURACION 

DE LOS ESTUDIOS PREVIOS PARA 

EL PROCESO No. 126-ASCENSORES. 

SE PROYECTÓ EL ESTUDIO PREVIO, 

EL PROCESO 120. DOTACIÓN CIVIL. 

SE 	EVALUÓ 	EL 	PROCESO 	110/ 

VIRTUALIZACIÓN 	PROGRAMA 

ACADEMICO, 	DEL 	MISMO 	SE 

PROYECTARON 	DOS 	ADENDAS, 

HASTA SU ADJUDICADION. 

JULIO 2019. 

SE LLEVÓ A CABO LA VERIFICACIÓN 

DE 	LAS 	PÓLIZAS 	PARA 	SU 

POSTERIOR APROBACIÓN 

JULIO 2019 

SE 	CONTESTO 	DERECHO 	DE 
PETICIÓN DENTRO DEL TÉRMINO 
LEGAL al señor ARMANDO ANTONIO 
MONTE, 	CON 	OFICIO 	RADICADO 
20191791259871 

JULIO 2019 

SE PROYECTÓ ACTO 
ADMINISTRATIVO DE 
REVOCATORIA Y CIERRE PROCESO 
ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO 
ADECUACIÓN DEL SALÓN 
MULTIPLE (CENTRO DE 
CONVENCIONES) DEL CENTRO 
RECREACIONAL VILLA DE LEYVA. 

JULIO 2019 

FUE RECIBIDO 

POR LA COLOG 

BOLETIN 

EN 	LO 

EMITIDO 

QUE ES 

JULIO 2019 

PERTINENTE A LOS BOLETINES DE 

GESTION DOCUMENTAL 



Dejo constancia que durante, el plazo de ejecución del contrato, no se han configurado los presupuestos 

legales del contrato laboral j  y que he gozado 'de plena autonomía para ejecutar las obligaciones 

contractuales'relacionadaS en el contrato. 

11. 	C2NSTANCIAS 
Así mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad iEjecutora ha dado 

cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato. 

Para coristancia 	 D.C. JULIO de 2019 

7,9i)1,26 
EGA SOLANO 

AN GIL 
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