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CONTRACTUAL

Nombre compieto: MARCELA GONZALEZ PINEDA
Tdentificacion: CC.52.049,162.de Bogotd
Nacionatidad: Colombiana’

Direccidn: Cra. 18 No. 183 - 50.

Teléfono de contacto: 3229425261

. SUPERVISOR

Nombre comptete:  CT. JOHANN ANDRES HERNANDES MARING'
Carge: JEFE DE CONTRATACION ) )
Resolucidn deé Delégacion 008 del 15 de Enero te 2019

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR FCONOMICO EN
LA CENAC PERSONAL.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Desde el area de conocimientos de fa profesion y en el marco de la normatividad
vigente sobre contratacidn estatal el contratista debera;

1. Hacer patte de los comités Estiucturador v evaluadér de los procesos contractuales
Gue adelante ja CENAC PERSONAL.

2. Elaborar los estudios previos.de los. procesos de bieries y sehvicids, que adelanta el
'CENAC PERSONAL, dando cuomplimiente- 2 fa normatividad gue. regula la materia
contrattual, fas directrices- emitidas por COLOMBIA COMPRA, las Directrices emltidas
por el Ministerig de Defensa - Fiército Nadional,

3. Apoyar a la seccién dé planes de |l CENAC PERSONAL,. en fa revisidn vy
estructuracién de los planes de necesidades de los procesos en los que haga parte
como comité evaluador,

4. Emitir todos los. conceptos que correspondan a la etapa de estructuracidn vy
evaluacion econdmica necesarios para 'sistentar |os-estudios previos y jas evaluacibnes
de las ofertas presentadas. por los oferentes ‘que se presenten dentro de los procesos
contractuales.

5. Proyectar, ‘asesorar y verificar los modelos. de pliegos de condicicnes en fa parte
economica y financiera de todas las modalidades que deba -adelantar fa CENAC
PERSONAL. '

6. Asesorary proyectar las respuestas a las solicitudes, peticiones, recursos, tutélas de
le poblacidn cwil v militar flue. resulten de los protesos ‘contractuales, que sean
competencia -de la Entidad -y que tengan relacidn con fos estudios econdmicos o
firgncieros soporfe de los procedimientos contractuales que se realicen.

8. Redactar y revisar los documeéntos que 1a CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
CENAC -PERSONAL requiriera en virtud de la ejecucidn dét presente contrato vy
refacionados con los temas econdmices. o financiéros:

9. ‘Haborar las actas de liquidacidn que le-'sean asignadas dentro del periado
establecids para ello.

10. Revisar las carpetas. maestras de conformidad a la distribucion reslizada por el




responsable por fa gestién documental de las actividades realizadas. duranic &

“supervisor y emifir un informe ¢on respecto s las falencias encontradas an’ Ias mismas. l

11. Elaborar informes de gestion gue: contengan la deseripcion detallada de las tareas l
realizadas. Este Informe deéberd sér entrégado:al superviser del contrato. conforme a la ;

petiodicidad.que este conrdine. %
12, Asesorar y apoyar en las respuestas de acciones legales desde el punto de vista de |
su profesion. ;
13. Cumplir con las demds obligaciones que le sean asignadas con refacion al area de |

plangacidri y contratacién -de la CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE CE‘\fAC '
PERSONAL. )
14 Las demas que se estime convenientes para la ejecucion. del présente tontrato. ;

OBLIGACIONES CONTHACTUALES GENERALES :
Da. conformidad con el Decreto 2608 de 2012, Articuio 3 el contratista sard

ejecucion del Contrata.

v Ejecutar ef objeto del contrate con calidad, eportunidady-eficiéncla

< El'tontratists debe custodiar y a fa terminacidn del presente. gontrato devaiver los
insumos, suministras, herramientas,. dotacién, :mp!ementamcn, invertanos yfo
materiales que sesn puestos a su- disposicion para ia prestacion. del serviclo Bhisto
de este contrato.

v El contratista autoriza al MBN - EJERCITO NACIONAL a reaiizar los estudios de
seguridad, comprobacién de lealtad, realizacidn de fos exdmenes de poligrafia ¥
pruebas sicométricas antes.y durante fa. contratacidn, :

¥ lds demas obligaciones establecidas “en ef. astudio previo, docu'ner'ta gue. et
cantratista: declara copocer, y gue hace parte del presente contrato. "

v Las demés. abligaciones que se deriven del ohjeto contraciual.

¥ Pago de sequridad sacial integral mis vencido de aguerdo ton el Decreto 1273 de
2018,

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratistd. El contrafisla es
independiente: del rministerio de defénsa. - Ejército. nagional, agente o mandatario: B :
contratista no fiene la facultad. de- hacer ‘declaracionés, representaciones '0-"
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa - Ejéreito. Macional, no de tomar
detjsionas o initiar accionés que geniren sbiigaciones:a su targo.

10: DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETC DE LAS

TOBLIGACION | NO,RADICADO [ DESCRIACION FECRA
) : _RADICACION !
REVISIGN COCUMERTAL | « REVISION  BOCUMENTAL | FLURERGIGIE |

CARPETAS  PRESTACION  PE | CARPETAS PRESTACION fIE
SERVICIOS DIRIE, JEMOF, CEDEZ SERRVICIOS
¥ DEMAS ASIGNADAS AL TE! | PROFESIORALES

L234598 | Chnynny Y DRA, EDMA GOMEZ ASIGNADAS

OBLIGACIONES ESTRUCTURACION  ECONDMICA | » ESTRUCTURAEION FERRESS 2019
CONTRACTUALES PROCESD SERVICIOS PLSTALES ECONOMICA  PROCESG
- ‘SERVICIOS POSTALES 1
ESTRUCTURACION  ECONGOMICA | « BSTRUCTURACION TERRERD 2019
PROCESD PLANES TURISTICOS FCORDMICA - PROCESOS | i
PLANES TURISTICOS i !
Dejé constaricia que durante &l plazo de ejécucidn del cantrato, ho se han canﬂgurado _
jos presupuestos-legales del contratd laboral v gue he ‘gozado de plena autonomia para
éigcutal las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato, 5
11.CONSTANCIAS

‘Asi mismo, tento la suscrita v el Ministerio de Defensa — Ejército Nacionsl —
CENACPERSONAL ha dado cumplimiento .a ias abligaciones legales y contractiales
| registradas en el contrato.

P_aré constdricia si firma en Bogotd D:C. Febrers de 2019

C. 52.0_49_.16__2 Bogot_a



Bogota D.C,, FEBRERO DE 2019

Sefior
‘CR. LEONARDG BARRETQO GAITAN
Ordenador del gasto

Ref: Certifieacion de cumplimiento de requisitos como empleado

Yo MARCELA GONZALEZ PINEDA identificads con Cedula de- Ciudadania Ng, 52, C49. ‘]62 expedida en BOGOTA me pefmiite
manifestarie |o siguiente-bajo la gravedad de Juramento

CATEGORIA TRIBUTARIA DE EMPLEADO sl | NO
soy-residente del Pais X
Para. ia prestacion . de servicio con el empleadgr Ejército Nacional requiere la- utifizacion de matefiales o ‘equipos X
especializados .
mis ingresos provignen én un 80% .o mas dé la prastacion -de sepvicios de. manera personal o vinculacion Iaboral ¥
directd con miempleador Ejéreito Nacional - ]
informacion Adicional = Sl | NO
Estoy obiigado a presentar Degtaracion de Renta por el afio gravabie inmeditamente. anterior X
Mis ingresos totales en ef afo inmediatamente anterior superdron 4,073 UVT ., X

Por favor, tenga en cuenta:

El valor de'los apoftes obligatorios dei Sistema de'Seguridad Social deben corresponder al 40% -del Valor de Conirato

‘La-dedutcign de fa base de retencion por concepto de Injerés de Vivienda.o Leasing: Habitacionl- no poded ser solicitada por
mAs de-un cantribuyente en relacidn con el mismo bien inmueble. Anexar pago

F’ago de:- madicing pr_epagada ‘del traba;ador Anekar pago.

Personas Dependientes. Menores de edad, discapacidad certificada por el Instituto: Nacionat de Medicina Legal
Empresa Administradera de Salud. La deduccion - de ia base de retencién. no podra ser solicitada por-mas de un
coritribuyente en reiacidn con el mismo Dependierite y'sera hasta una (1} persona por giupo farhifiar. Anexar Reg!stm
civil

Cuandc la informacion.se. enlregue de manera. extemporanea el pagador sglamente ta tendra-en cuenta para sfecit de
caicule de lasetencidn en fa. fuenté aplicable @ os pagos o a Bonos en cuénta que se efectiien con posterioridad a la
aciuaiizacidn de fa informacion. No se podran modificar ni ajustar las retencicnes en 1a fuente practicadas o que hayan:
debido. practicarse con anterioridad a la entrega de la inforrhacion.

FIRMA £ (-:J &bj"; P

MARCELA QONZALEZ PINEDA g
C.C. No. 52.049.162 de Bogota







