FUERZAS MILITARES DE COLOMBEIA

EJERCITO NACIONAL
i

. rveezl -
CENAC DE PERSONAL

INFORME DE GESTION

Bogota D.C, JULIO de 2019

1. No. DEL CONTRATO

"No. 007-CENAC PERSONAL-2019

2. FECHA SUSCRIPCION |

CONTRATO

N/A — SECOP II

3. POLIZA DE SEGUROS

N/A — SECOP II

4. CRP

N/A — SECOP II

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

N/A - SECOP II

6. CONTRATISTA

Nombre completo: EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO
Identificacién: C.C. 1.049.632.014

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién — ciudad de residencia: CRA. 352 No.57-91, BOGOTA D.C.
Teléfono de contacto: 3138419481

‘E-mail de contacto: ednatociog55@gmail.com

7. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. JOHANN ANDRES HERNANDEZ MARINO
Cargo: Oficial de Contratacidn CENAC PERSONAL

(¥/o quien haga sus veces en el cargo)

Resolucién de Nombramiento No. 008 del 15 de enero de 2019

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
COMO ASESOR JURIDICO EN LA CENAC PERSONAL

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Desde el area de conocimientos de la profesion y en el marco de la
normatividad vigente sobre contratacion estatal el contratista debera:

1. Dar:respuesta dentro del término establecido por el comando superior a
los diferentes plazos requeridos respecto a contratacién y liquidaciones de
competencia de la Central administrativa y contable de Personal

2. Llevar contro! estadistico y trazabilidad de los procesos, contratos, sus
modificaciones y liquidaciones de competencia de la central administrativa y
contable de -personal y entregar informacion clasificada vy consolidada
cuando sea requerido por el supervisor del contrato

3. Redactar y proyectar los documentos, oficios, respuestas, solicitudes y
consultas que requiera la central administrativa y contable de personal.

4. Conocer y manejar la plataforma SECOP II para apoyar en los procesos
contractuales que adelante la central administrativa y contable de personal
5. Apoyar y contribuir en la estructuracién de los estudios previos y planes
de necesidades de las unidades centralizadas por la CENAC DE PERSONAL,
para la elaboracién de los contratos de prestacién de servicios profesionales

y de apoyo a la gestion en la plataforma SECOP II de acuerdo alas|

instrucciones del supervisor del contrato

6. Verificar que los documentos soportes de las hojas de vida dei SIGEP de
los prestadores de setvicios se encuentren completos y la informacién
consignada en la plataforma corresponda. Una vez efectuada [a verificacion,
aprobar las hojas de vida en la plataforma.

7. Revisar las carpetas maestras de los prestadores de servicios y verificar



su correcta digitalizacion para ¢
SECOP II
8. Verificar que las pdlizas apori
contractuales y contratos estén

9, Recepcionar boletines emitid
aplicabilidad conforme a la ley

las directivas institucionales
11. Elaboracion y proyeccién de
12. elaborar las actas de i
competencia de la Central
coordinados con el supervisor d
13. Elaborar las notificaciones
contratos de prestacién de serv
14, Procurar la recoleccién de f;
para ello los medios de comu
contactar a las partes intervinic
las mismas.
15. Realizar seguimiento cont
acuerdo con el respectivo proce
16. Apoyo en la estructuracion
servicios.

17. Elaborar estadisticas sobre
de decisiones

10. Realizar capacitaciones al

2| cargue de las mismas en la plataforma

adas como garantia dentro de los procesos
vigentes y acordes a los requerimientos de

la central administrativa y contable de personal.

0s por la institucidn con el fin de brindar
ersonal de la CENAC DE PERSONAL segln

oficios, bajo el sisterna Orfeo.

quidacién de los contratos estatales de
Administrativa y Contable de Personal
o| contrato.

para lograr la liquidacidn bilateral de los
cios que le sean asignados

rmas de las actas de liquidacién empleando
nicacion telefdnica, virtual y/o escrita para
:ntes con el fin de lograr fa suscripcién de

rol y verificacion del acta de lquidacién de
50 contractual.
y evaluacidn de ios procesos de bienes y

el proceso de liquidacidn que facilite la torma

realizarse asi como los que res

SUS Servicios.

¥ De conformidad con el De¢
sera responsable por la gest
durante la ejecucidn del Co
v Ejecutar el objeto del contrg
v El contratista debe custodi
devolver los  insumos,
implementacion, inventaria
disposicién para la prestacid
¥ El contratista autoriza al

exdmenes de poligrafia y
contratacion.
v Las demds obligacioneés e
que el contratista declard
contrato.
v Las demas obligaciones qus
v Pago de seguridad social in
1273 de 2018.

PARAGRAFO PRIMERO: In
independiente del ministerio
mandatario. El contratista n
representaciones 0 comprorr

elvan los recursos interpuestos contra ellos.

18. Proyectar los actos admini{:trativos de liguidacion unilateral que deban
19. Guardar la debida reserva, incluso después de dejar la prestacién de
20. Estar afiliado y realizar los pagos mensuales al sistema integrado de
seguridad social en salud, pengién y riesgos laborales

Desde el drea de conocimientos de la profesidén y en el marco de la
normatividad vigente sobre contratacion estatal el contratista debera:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

eto 2609 de 2012, Asticulo 3 el contratista
ién documental de las actividades realizadas
trato.

to con calidad, oportunidad vy eficiencia

ar y a la terminacién del presente contrato
suministros,  herramientas,  dotacion,
s y/o materiales que sean puestos a su
n del servicio objeto de este contrato.

MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los

estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los

pruebas sicométricas antes y durante la

tablecidas en el estudio previo, documentd

conocer, v que hace parte del presente

2 se deriven del objeto contractual.
tegral mes vencido de acuerdo con el Decreto

dependencia del contratista. El contratista es
de defensa — Ejército nacional, agente o
o tiene la facultad de hacer declaraciones,
isos en nombre del ministerio de defensa —




LR Y

ejército nacional, no de tomar decisiones o iniclar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

OBLIGAGION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
1 201817918446853 Reporte PQRs mes de junio de 2018 02-07-2018
1 20191791876953- Informe  de  Verficacidn  Polizas’ . 02-07-2018
FORMATO EXCEL segundo trimestre de 2015
1 20191791973743: Cumplimiento Reporte Jurldice - 04-07-2018
Novedades de personal
1 2019171735963 Apoye Bn Ja’ elaboracién ofici¢ sobre 02-07-2018
austeridad del gasto.
1 Boletines Nos. 09-10-11 Proyeccion de boletines No. 08-10- 02-07-2018
11 emitidos por el &rea de
contratacion.
1 Pruebas de conocimientos | Proyeccidn Pruebas de 02-07-2019 ~
No. 0% conocimientos, para capacitaciones
respectivas
10. DOCUMENTOS 1 20191761258601 Re;;?uesta Derecht.) de Peticidn 05-07-2019
solicitud de Informacién
. E PORTAN EL .
QU SO o K 1 20191782204643 Cumplimente CIR2018-381 10-07-2019
CUMPLIMIENTO DE LAS 1 Excel clausula NOGC- Cumplimiento  inclusién  clausula 10-07-2019
OBLIGACIONE OTAN NOC- OTAN
C O S 1 Actas de capacitacién No. | Capacitaciones  scbre  iecciones 01-07-2019
CONTRACTUALES 170.171 aprendidas Contraloria General de
la Nacion, ley de archive {manejo de
la documentacion)
1 Reunién administrativa | Proyeccion en presentacion power 02-07-2018
mes de junio Paint Reunitn administrativa junio
2019
17 FORMATO EXCEL | Actualizacion liquidaciones | 04-11 DE JULIC DE
LIQUIDACIONES vigencias 2016, 2017 y 2018 2019
12 20 ACTAS DE | ASIGNACION DE ACTAS CEL Jufio ge 2048
LIQUIDACION. LIGUIDACION VIGENCIA 2016
Las demdas | Rewvisién estructuracién de Rev-isiOn de la documentacidn Julio de 2019
derivadas  del | procesos bienas y | relacionada con los procesos Mo.
objete ServiGios 110, 108, 116, 125, proceso de
contractual caombustible, ascensores.
Las demas | Procesa CD- No.  121- | Estructuracion procese de 04-07-2019
desivadas  del | CENAC PERSONAL-2019 | contratacién  Directa  No.  121-
objeto CENACPERSONAL-2018
contractual
Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién el contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato labdral, y que he gozado
de plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales
relacionadas en el contrato.
11, CONSTANCIAS

Asi  mismo,

tanto la suscrita el

MND-EJERCTTC NACIONAL- CENAC

PERSONAL ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Begotd D.C. JULIO DE 2019

EDNA ROCIO G

EZ BUTRAGO

C.C. No. 1.049.632.014 DE TUNJA
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Bogota D.C., JULIO DE 2019

Sefior
CR. LEONARDO BARRETO GAITAN
Ordenador del gasto

Ref : CeﬂMcadéndecumpmmeMOderequmnoscmnoempmado

Yo EDNA ROCIO GOMEZ BUITRAGO identificado con Cedula de Ciudadania No. 1.048.632.014 expedida en TUNJA me permito
manifestarle lo siguiente’ bajo la gravedad de Juramento

CATEGORIA TRIBUTARIA DE EMPLEADO ‘ Sl [NO

sby résidente del Pais | X

Para la prestacion del servicio con el empleador Ejército Nacional requiero la utilizacion de materiales o equipos X
espemallzados

mis mgresos provienen en un 80% o mas de la prestacion de servicios de manera personal o vinculacion laboral X
directa con mi empleador E]ercno Nacional

Informacion Adlclonal i S| |NQ

Esicy obligado a presentar Declaracion de Renta por el afio gravable mmedltamente anterior

Mis ingresos totales en el afio inmediatamente anterior superaron 4073 UVT .. X

Por favor, tenga en cuenta:

El valor de los aportes obligatorios del Sisterna de Seguridad Socml deben comesponder al 40% del Valor de Contrato
La deducmén de la base de retencién por concepto de Interés de Vwaenda o Leasing Habitacional no podra ser solicitada por mas

de un contribuyente en relacién con-el.mismo bien inmueble. Anexar pago
Pago de medicina prepagada del trabajador; Anexar pago.

Personas Dependientes: Mencres de edad, discapacidad certificada por el instituto Nacional de Medicina Legal & Empresa

Cuando la informacién se entregue de manera extemporanea el pagador selamente la tendra en cuenta para efecto del célculo de
la retencidn en la. fuente aplicable a los pagcs o a bonos en cuenta que se efectden con posterlorldad a la actualizacion de la
informacién. No se podran modificar ni ajustar las retenciongs en la fuente practicadas o que hayan debido practicarse con
anterioridad a la entrega de la informacion.

FIRMA
EDNA ROCIO Géh’FEZ BUITRAGO
C.C. No. 1.049.632.014 expedida en TUNJA
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