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Corpoguaijira

Riohacha, La Guajira

Sefores

ATENCION MEDICALIZADA INTEGRAL S.A.S.

Calle 14 B No. 12A-71 Teléfono: 3157482595 — 3012040338
E- mail: cpenalverbrito@gmail.com

Ciudad

Ref. Comunicacién de aceptacién de oferta PMC 0007-2024

Entre los suscritos SAMUEL SANTANDER LANAO ROBLES, mayor de edad, con domicilio en esta
ciudad, identificado con cédula de ciudadania No. 84.041.952 expedida en Maicao, quien en su
condicién de Director General, nombrado mediante Acuerdo No. 022 del 1° de Diciembre de 2023 y
posesionado por acta No. 33 del dia 27 de diciembre del mismo afio, en ejercicio del articulo 11 de
la ley 80 de 1993, obra en nombre y representacion legal de la CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE LA GUAJIRA, CORPOGUAJIRA, de conformidad con lo establecido en el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, por medio del
presente documento le comunica que la OFERTA presentada por ATENCION MEDICALIZADA
INTEGRAL S.A.S. con NIT No 900817924-2, representada legalmente por CILIA PENALVER
BRITO, identificada con cédula de ciudadania No. 40.912.674 expedida en Riohacha, ha sido
ACEPTADA por esta entidad, teniendo en cuenta que la Corporacion Autbnoma Regional de la
Guajira adelanté el proceso PMC-0007-2024, el cual tiene por objeto PRESTACION DE SERVICIOS
PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES (PERIODICOS,
INGRESO Y EGRESO), EXAMENES COMPLEMENTARIOS Y SEGUIMIENTO A LAS
RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA — CORPOGUAIJIRA.

Para el desarrollo del objeto de la referencia, ATENCION MEDICALIZADA INTEGRAL S.A.S.
cumplié con todas las exigencias contenidas en la Invitacion Pablica PMC-0007-2024 y presentd una
oferta favorable para la entidad, por lo cual para los efectos del mismo, en adelante se conocera
como EL CONTRATISTA y se compromete con CORPOGUAJIRA a cumplir las siguientes
condiciones:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES
MEDICOS OCUPACIONALES (PERIODICOS, INGRESO Y EGRESO), EXAMENES
COMPLEMENTARIOS Y SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES DE LOS FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DE LA GUAJIRA - CORPOGUAJIRA.

OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Practicar y entregar oportunamente los resultados de examenes médicos
ocupacionales, consistentes en: Médico Ocupacional Periédico, Perfil Lipidico y Glicemia,
Hemograma, Audiometrias, Visiometria, Espirometria, Electrocardiograma, Antigeno Prostéatico
(PSA) Examen Médico Ocupacional de Ingreso y Egreso segun necesidad de la entidad. 2. Realizar
el diagnostico de las condiciones de salud de los funcionarios y recomendaciones para su
intervencioén. 3. Realizar cada examen médico por un profesional con estudios correspondientes a
cada prueba especifica. (Las anteriores obligaciones seran ejecutadas de acuerdo a las condiciones
técnicas exigidas en los estudios previos) OBLIGACIONES GENERALES. 1. Cumplir con el objeto
del contrato en la forma dentro del plazo establecido en el contrato, de conformidad con las
especificaciones técnicas sefialadas en los estudios previos. 2. Acatar las recomendaciones del
supervisor. 3. Presentar las facturas correspondientes al cobro del servicio realizado. 4. Abstenerse
de facturar por encima del presupuesto disponible y la oferta presentada de acuerdo al valor de
contrato. 5. Cumplir el objeto contractual en los términos indicados en la invitacidn publica y aceptada
en la presentacion de la oferta y posterior suscripcion del contrato. 6. Cumplir con sus obligaciones
al sistema de salud y acreditarlos en debida forma al presentar las respectivas facturaciones.
OBLIGACIONES DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA. a) Obrar con
lealtad, buena fe y sujeto a las normas que rigen la contratacion publica. b) Adelantar los tramites y
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cumplir con los requisitos para la ejecucion del contrato. ¢) Realizar la supervision del contrato. d)
Realizar los pagos de manera oportuna al contratista. €) Suscribir la correspondiente acta de inicio
y liquidacion a la terminacion del contrato de conformidad con las normas vigentes. f) Las demas
relacionadas con el objeto y naturaleza del presente contrato y garantizar el cabal y oportuno
cumplimiento del contrato, de acuerdo con las normas vigentes y concordantes.

VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total del contrato asciende a la suma de
TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/L ($36.000.000,00) incluido IVA, los cuales seran
cancelados de la siguiente manera:

El valor total del contrato que suscriba, la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA
GUAJIRA - CORPOGUAIJIRA sera cancelado por el valor que se facture cada mes a causa de los
servicios prestados, previa presentacion de factura o cuenta de cobro por los servicios prestados y
recibo a satisfaccién e informe por parte del supervisor designado para tales efectos.

Ademas de lo anterior, el contratista debera acreditar estar a paz y salvo por concepto de aportes al
sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.

SUJECION DE LOS PAGOS A LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: CORPOGUAJIRA
cancelara el valor del contrato, segun Certificado de Disponibilidad presupuestal No. 119 de 16 de
abril de 2024, del presupuesto de la presente vigencia fiscal, por un valor de TREINTA Y SEIS
MILLONES DE PESOS ($36.000.000,00) M/L del rubro funcionamiento No. 2024 3218 -A 22293
— 07 servicios para el cuidado de la salud humana y servicios sociales., expedido por el Profesional
de Presupuesto de Corpoguajira.

PLAZO DE EJECUCION: Para la ejecucién del contrato se ha fijado un plazo de diez (10) meses,
contados a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecuciéon y la
suscripcion del acta de inicio.

INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan
los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993 y demé&s normas concordantes.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De conformidad con los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de
1993, el vinculo contractual podra ser terminado, modificado, interpretado y caducado
unilateralmente por CORPOGUAJIRA, si se dan las causales establecidas en los articulos citados.

PROHIBICION DE CESION: El vinculo contractual adquirido, una vez expedido el correspondiente
registro presupuestal se entenderd que es intuito persona, por lo tanto no podra cederlo total ni
parciamente, sin la autorizacién previa, expresa y escrita de CORPOGUAJIRA (Ley 80 de 1993,
articulo 41, inciso 3)

SUPERVISION: De acuerdo a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.2
numeral 6, la Corporacién Autbnoma Regional de La Guajira CORPOGUAJIRA, informa que la
funcion de hacer seguimiento y control al cumplimiento del objeto contractual sera ejercida por el
funcionario designado por el Director General y/o quien haga sus veces.

CONSTITUCION DE GARANTIA UNICA: Conforme al articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de
2015, la entidad sera libre de exigir o no garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia y
la adquisicion de grandes superficies; en el presente caso, dada la naturaleza del objeto y la forma
de pago la entidad exigira las siguientes garantias:

A. Cumplimiento: Por un monto equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato, con vigencia
igual al plazo de ejecucién del contrato y hasta su liquidacion.

B. Calidad del Servicio: Por un monto equivalente al Diez (10%) del valor total del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y hasta su liquidacion.

En la garantia de cumplimiento el monto se restablecerd automaticamente cada vez que, en razon
de las multas impuestas, el mismo se disminuyere o agotare. En este caso el garante podra
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subrogarse en las obligaciones de EL CONTRATISTA, para con la Corporacion Autébnoma Regional
de La Guajira, CORPOGUAJIRA.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue, suspenda o en cualquier otro evento en que fuere
necesario, EL CONTRATISTA se obliga a modificar la garantia sefialada en este elemento, de
acuerdo a las normas legales vigentes.

PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE
INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Las partes pactan el siguiente procedimiento
para la aplicacién de lo previsto en la presente Clausula: A. Dentro de los cinco (5) dias siguientes
al momento en que lo verifique, el Supervisor puso al Director General un informe escrito sobre los
hechos constitutivos de mora o de cualquier clase de incumplimiento. B. Una vez recibido el informe,
el Director General de la Corporacién Autbnoma en apoyo con su Oficina Asesora Juridica estudiara
si tales hechos constituyen incumplimiento de las obligaciones de la CONTRATISTA que ameriten
la aplicacién de las medidas consistentes en Clausulas Excepcionales, Multas y Clausula Penal o de
cualquier otra medida contractual o legal. C. En el evento en que el Director General o su delegado
considere que los hechos descritos en los documentos aportados por el supervisor pueden
constituirse en un retraso o incumplimiento de las obligaciones contractuales, citard a la
CONTRATISTA a una audiencia, indicando el lugar, fecha y hora para debatir lo ocurrido. Con la
citacion, se adjuntara copia del informe del supervisor en el cual debe estar mencionado en forma
expresa y detallada, los hechos que soportaran la solicitud de imposicion de multa o incumplimiento,
y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse
parala CONTRATISTA. D. En desarrollo de la audiencia, el Director General de la Corporacion o su
delegado, previa exposicién de los objetos hechos de retraso o incumplimiento, concedera el uso de
la palabra al representante legal de la CONTRATISTA o0 a quien lo represente, para que presente
sus descargos, en desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y
controvertir las presentadas por el supervisor. E. Culminada esta etapa, el Director General 0 su
delegado podra imponer o no la multa, sancionar o declarar el incumplimiento y hacer efectiva la
cldusula penal pecuniaria, mediante resolucion motivada. En el evento en que el incumplimiento sea
catalogado como grave, se debera declarar la caducidad del Contrato. Contra la decisidon que tome
el ordenador del gasto o su delegado, sélo procedera recurso de reposicion que se interpondra,
sustentara y se decidira en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se entendera notificada,
en audiencia; F. En cualguier momento del desarrollo de la audiencia, el ordenador del gasto o su
delegado, podréa suspenderla, por el nimero de veces que sea necesario, de oficio 0 a peticion de
parte, para alegar o practicar pruebas que se estiman conducentes y pertinentes, o cuando por
cualquier otra razon debidamente sustentada, se requiere para el correcto desarrollo de la actuacion
administrativa. En todo caso, al adoptar la decision, se sefialara fecha y hora para reanudar la
audiencia. PARAGRAFO. EIl Director General o su delegado podran dar por terminado el
procedimiento en cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacion de la
situacion de incumplimiento, situacion de la cual se levantara el acta correspondiente.

DOCUMENTOS: Hacen parte del vinculo contractual adquirido la presente aceptacion, los estudios
previos, la invitacion, la oferta presentada y sus anexos, que como tal constituyen entre si el contrato
celebrado, de acuerdo a la ley.

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: EL CONTRATISTA se obliga al
momento de solicitar los pagos por el cumplimiento del objeto contractual, a presentar la certificacion
de paz y salvo por concepto de los aportes al sistema general de seguridad social integral (Salud,
pension y ARL)

INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defender4d a su propio costo a
CORPOGUAJIRA de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos y gastos provenientes de actos y comisiones de él, en el desarrollo de este vinculo
contractual. De igual manera, EL CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados, los
familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
(Judiciales o extrajudiciales) contra CORPOGUAJIRA con ocasién o por razén de sus acciones u
omisiones.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL VINCULO CONTRACTUAL: La presente
comunicacion de aceptacion de oferta, junto con la oferta misma, constituyen como tal, para todos
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los efectos el contrato celebrado y desde su expedicién se entiende perfeccionado el contrato, con
base en lo cual se efectuara la aprobacién de las garantias correspondientes y la expedicién del
respectivo registro presupuestal para darle inicio a su ejecucion.

De usted, atentamente

SAMUEL SANTANDER LANAO ROBLES
Director General

Recibi de conformidad

CILIA PENALVER BRITO
Rep. Legal Contratista

Proyecto: Nicolas Julio Gonzélez Monroy/Profesional Esp. OJ
Aprobé: Maria Piedad Echeverria Rodriguez/Jefe Oficina Asesora Juridica
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ANEXO 01

ACEPTACION DE OFERTA PMC-0007-2024

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LOS EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES (PERIODICOS, INGRESO Y EGRESO), EXAMENES COMPLEMENTARIOS
Y SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES DE LOS
FUNCIONARIOS DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA GUAJIRA -
CORPOGUAJIRA.

VALOR COSTO
ITEM UNIDAD | CANTIDAD UNITARIO TOTAL
Examen médico Ocupacional
periédico. UNI 112 $55.000| $6.160.000
Perfil Lipidico (Triglicéridos,
Colesterol, LDL y HDL, Glicemia). UNI 112 $55.000 $6.160.000
Audiometria. UNI 112 $43.000| $4.816.000
Optometria. UNI 112 $45.000| $5.040.000
Espirometria. UNI 4 $ 46.000 $ 184.000
Antigeno Prostéatico (PSA). UNI 9 $ 60.000 $ 540.000
Examen Médico Ocupacional de
Ingreso, Egresoy Complementarios. UNI 26 $ 198.000 $5.148.000
Sggglmlento a Recomendaciones UNI 6 $ 902.000 $5.412.000
Médicas Ocupacionales.
Disefio de Profesiograma. UNI 1 $2.540.000| $2.540.000
TOTAL $ 36.000.000

SAMUEL SANTANDER LANAO ROBLES
Director General

Recibi de conformidad

CILIA PENALVER BRITO
Rep. Legal Contratista

Proyecto: Nicolas Julio Gonzalez Monroy/Profesional Esp. OJ
Aprobé: Maria Piedad Echeverria Rodriguez/Jefe Oficina Asesora Juridica



