DE APOYO A LA GESTION

DATOS PLAN DE DE
: SA
Linea Estratégica i

e L
Territorial: 13. POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA

COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD.
Linea de accién:
LA303. CALIDAD DE VIDA'Y BIENESTAR SOCIAL PARA TODOS.

Programa: .
g Pg30304. Convivencia con enfoque diferencial.

.MR3_°3940Q2. Mantener en 100% la ruta de cooperacion
Meta de Resultado: Interinstitucional para mejorar la atencion al ciudadano, la convivencia y

seguridad en el departamento del Valle del Cauca.

Subprograma Sp3030403.COnVivenCia Y Seguridad Ciudadana.

MP303040300203. Ejecutar 1 Plan estratégico “Por Un Valie Sagurc’
para garantizar la ejecuciéon de acciones integrales de convivercia y
seguridad en el departamento del Valle del Cauca, durante e! periodc de
gobierno.

Implementacion de estrategias de convivencia y seguridad por un Valie
Proyecto: Seguro en el departamento del valle del cauca

Meta Producto:

Brindar asistencia técnica y operativa para la implementacion ce las

Actividad del Proyecto: estrategias por un Valle Seguro en el Departamento del Valle de! Cauca.
INFORME DE ACTIVIDADES
MES DE ENERO
DESCRIPCION EJECUCION DE RELAC'ON DE

1.{Mapeo de actores Y fuentes _qra .

informacion a consultar para elab?racnon :
.~anostico de delitos de impacto para |

:jaEI cg?agt::::racién del Plan integral de| Adjunto documento

1. Analizar y conceptuar sobre dadana (PISCC) de evidencias |

area de sequridad ciuda |
L{::JS teCTn?isegtisu 1 2g Estructuracion de primer borrador de
no :

lan de trabajo para el fortalecimiento del |
pObservatorio de Seguridad
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2. 1Partlcipaci6n en el proceso
elaboracion del cronograma de trabt]o g:

estructuracion del Plan integrado

Seguridad Ciudadana PISCC.
2 2Participacion en reunion de articulac:én

con miembros de Policia Valle como
alistamiento para la formulacion del PISCC.
2 3 Participacion en reunion de articulacion
de equipo interno de trabajo como
alistamiento para la elaboracion del PISCC,
donde se asignaron roles y tareas.

3.1 Mapeo de necesidades de inversion

5:-‘.1"" para fortalecimiento del funcionamiento
. h“’“’""“'ac"”” Y apoyar con | je| Opservatorio de seguridad.
Wsuén de contratos, : i
B Con sU area de 3.2 Ayuda al supervisor en definicion
e 'ﬁﬁmmento on referencia a| | 4€ Perfiles profesionales y técnicos
B ovecto de inversion necesarios para el funcionamiento del
L Observatorio de seguridad.
| 4. Apoyar la coordinacion de
W de rabajo y el Ninguna actividad desarrollada
- relacic mtento operativo para
O e al respecto

| garantizar el cumplimiento del
| pro ;;' Cic _de inversion

Se adinta a octz Informe certificado de afiliacion a sistema de salud eps con la entidad SM St
aportes en pension con entidad Proteccion y afiliacion a ARL con entldad Pom
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NTRATO “
ntrato numero:  1410-17,13.1523 Py e
sponibilidad y Registro presupyesta)- ‘enero 25 de 2024

CONVENIO

: 1 T 7 P et
oresupuestal No 5600061581 de 2 5/01/2004 D'fponlbllldad No 5500005205 de 22/01/2024. ﬁegistm ;
\propiacionPresupuestal:1 :
';.-;,_, '; B Sagurt d: J ngt:l{ s;ﬁ: 1§g'5&:3;;2223202003/43_303040soozoooomms-101671/1/110151; =

| rindar asistencia técnica y operativa SEG/Servicios prestados/Convivencia y seguridad —
; , actividad e impacto del Plan de Accidn
R que sera atendida con este contrat |
APOYO AL PROCESO DE SOPO gkt
OFESIONAL RTE PARA GARANTIZAR LOS SERVICIOS DE TODO EL CAMPO !
' Eje, Objetivo, Metay C .
L R:JPaz Territnrigl. omponente del Plan de Desarrollo Y que sera atendido con este contrato: i

'LINEA DE ACCION: LA303. Calidad de Vida y Bienestar Social

INEA ESTRATEGIA TERRITORIAL: LT3 Polos de desarrollo u
3JETIVO GENERAL: Generar Estrategias de seguridad vy
epartamento del Valle del Cauca.

3JETIVO ESPECIFICO 1: Gestionar acciones para la promocién de la convi ' ;
Jdadana en el departamento del Valle del Cauca.p : ivence: ¥ P i
OGRAMA: PG30304- Convivencia cen Enfoque Diferencial.

:TA DE RESULTADO: MR30304002. Mantener en 100% la ruta de cooperacién interinstitucional para 4
Jorar la atencién al ciudadano, la convivencia y seguridad en el departamento del Valle del Cauca.
BPROGRAMA: SP3030403. Convivencia y Seguridad Ciudadana.

TA DE PRODUCTO: MP303040300203. Ejecutar 1 Plan estratégico “Por Un Valle Seguro” para™
antizar la ejecucién de acciones integrales de convivencia y seguridad en el departamento del Valle
cauca, durante el periodo de gobierno. : |

TOS DE INVERSION DESTINACION ESPECIFICA. _
MENTO PEP: P143-101671/1/1/01/31 G s DR
IAS POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
| PRESUPUESTARIA: 2-320202008 RN G Zin

para todos

rbano para la competitividad y equida{

convivencia por un Valle Seguro en el -
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Departamento del Valle del _ —
Cauca NTO DE Version: 02
e E RAahentiEESSS
h? 53} INFORMESBgESIE\(/Blg llgn N Fecha de Aprobacion: 17/06/291
R pagina: 2 de 5 ]
Gobernacion -~ | et
PROFESIONAL ESPECIALIZADG

EN

SERVICIOS DE UN
s DE CONVIVENCIA Y SEGURp,
"-J

ON DE ESTRATEGIA
VALLE DEL CAUCA'

Objeto del contrato: CONTRATAR LA PRESTACION DE

DESARROLLO DEL PROYECTO DE INVERSION "IMPLEMENTACI
CIUDADANA POR UN VALLE SEGURO EN EL DEPARTAMENTO DEL

JUAN CARLOS MEDINA SALCEDO _
Cedula de Ciudadania No 7.554.886 de Armenia

Supervisor: Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Ubicacién Gobernacién del Valle del Cauca — Piso 14

Telefono: 6200000 Ext. 1800

ISABELLA FRANCO PELAEZ

; Titulo profesional Economista -
C - ;
ontratista: | hicacion: Calle 1A #67 — 68 apto 6-104 Teléfono: 3117620761

Cédula de Ciudadania No: 1143855294 de Cali

OBJETIVO DEL INFORME T e e s ' it

Dejar constancia del cumplimiento del contrato No 1410-17-13-1523 de enero 25 de 2024 para la cuota

No Uno (1), ejecutada en el mes de enero de 2024. Se concluye que las obligaciones derivadas el contratg
en mencién fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a satisfaccion por el Departamento del Valle def

Cauca y la Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL coNTRAT_ISTA}

1. Analizar y conceptuar sobre los temas de su area de conocimiento
2. Cumplir con los planes de

Obligaciones trabajo, procesos, procedimientos y meta asociada al proyecto de inversion.
especificas 3. Participar en la estructuracion y apoyar con la supervision de contratos,
contractuales acorde con su area de conocimiento en referencia al proyecto de inversion

4. Apoyar la coordinacion de equipos de trabajo y el relacionamiento operativo
para garantizar el cumplimiento del proyecto de inversion

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades vy
obligaciones contractuales de acuerdo con lo requerido en el mes de 100%

Porcentaje de enero de 2024

cumplimiento Porcentaje de cumplimiento de las obligaciones especificas
contractuales para la cuota uno (1), ejecutada en el mes de enero de 25.0%
2024.

Otras NINGUNA

consideraciones.

Su ! . it ! A ] Sy : ] L k . :
= = i - L i s i _ ’ . : e
.:'.I - 1 L = = " e r :

sugerencia Fecha de entréga Respon ble
NINGUNA —

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion .Fecha de reiniﬁ:io' PN e
NINGUNA Responsable

Scanned by TapScanner' :




..ﬁa};ﬁ{mento del Vam\%_
Cauca B .

". v 2 'NFORM Cédigo: FO-M9-P2-02
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| SUF’ERWS'O O DE rsion: 02
Gobernacion " Fecha de Aprobacion: 17/08/2010
- - I | - — —— -
Hﬁh%x"*‘*——m__.ﬁ__ﬂ____ Pagina: 3 de 5
SEGUIMIENTO TE.Q_NLQQQ DE EJECUCloN B S o
ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 1. . -
1. Detalle las actividades real;
allza A
f.1Mapeo de actores y fuentes de info?r:asn;lén a
con

mpacto para la elaboracion del pjan in
f.2 Estructuracion de primer bor
Segurifjad | "ador de plan de trabajo para el fortalecimiento del Observatorio de
Ver evidencias en: Documento adjunto

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 2-

2. Detalle las actividades realizadas

2.1Participacion en el proceso de e Te
| abor : =
ntegrado de Seguridad Ciudadana PISCC?CIDH del cronograma de trabajo de estructuracion del Plan

2.2Participacion en reunidon de articulacid i o
formulacién del PISCE. clon con miembros de Policia Valle como alistamiento para la

2.3 Participacion en reunién de articulacié ipo | i

C N de equipo interno de trabajo como alistamiento para |
eIaborgcmn del PISCC, donde se asignaron roles y tareas. i )
Ver evidencias en: Documento adjunto

ACTIVIDAD DE LA OBLIGACION 3:

3. Detalle las actividades realizadas
3.1 Mapeo de necesidades de inversion para fortalecimiento del funcionamiento del Observatorio de

seguridad.
3.2 Ayuda al supervisor en definicion de perfiles profesionales y técnicos necesarios para el

funcionamiento del Observatorio de seguridad.
Ver evidencias en: Documento adjunto

i
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E( : e M B IR/ e RS e
las normas tacnicas aplicables: Sistema Unico de Informacion de |a

. i i T i~iliarios —SUI y Ordenanzas 425 de agosto 1 del 2016, 454

Superint - ervicios Publicos Domiciliarios i ,

delju;; $gddenf:|a d7e ESO del 27 de diciembre de 2019y 573 del 10 de noviembre de 2021.

- 0 12 _el 2017, diciones ofrecidas en el contrato de las personas que conforman el equipo
amplevishin de (a8 BOPS sndiciones equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA. |

Jel contratista gl eemplazo en ¢
y exigir su o o ajuste: NO APLICA
Sugerir las necesidades de cambio o0 aJus NO APLICA

L
ios 0 ajustes:
* Acciones de las partes d del gontratista: NO APLICA
* Solicitudes y requerimien
®
L
L]

¢ Cumplimiento de

tos tecn Lerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Recomendaciones a las SO
aciones

“CitUdes y re? " NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garanties. fectiva las garantias del contrato: NO APLICA
esarl

ara hacer €
Documentos y soportes nNec i

T
et

Ph‘h“‘ﬁ,_
§E99_'@_E_NT0 ADMINISTRATNO o ~ompleto, actualizado y cumple con la normativa aplicable:

* Expegie it fisico ECOP I
" nte electronico O - nelS o ‘
E| &XDEdiente E;CO se encuentra publﬁsﬁ;; quisitos legales: NO APLICA
. el cu

Aprobacion de garantias con
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ales qu Tmrad L ﬁacu?da amortiz oién A 'i e
ento deL valor o modificacién del objeto: NO APLICA
€ los documentos soporte: NO APLICA
PO que el contrato no tiene entregables. R
VALOR o g

$
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| ’:'jﬂ;-;-aj__eﬂcuta dando cumplimiento a las normas técnicas aplicables: Normas técnicas que arlican para 'a

ato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde a la ley 594 de 2000 ley general de 0%
ley 1437 de 2011 Cédigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y ley 1_7.12

‘por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la informacion Ptiblica

}
*

dictan otras disposiciones.
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EPS SUrd =

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ISABELLA FRANCO PELAEZ identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1143855294 esta registrado(a) en el PBS
EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1143855294

NOMBRES Y APELLIDOS ISABELLA FRANCO PELAEZ

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 28/01/2016

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 747

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 17/01/2024

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



