No. DE CONTRATO SCM-CD-938-2024

CONTRATANTE MUNICIPIO DE COTA DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA
CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES
CONTRATISTA LUIS ANDRES HOYOS ROMERO
C.C. 71.769.444 DE MEDELLIN
OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO INSTRUCTOR DE MUSICA DE LA ESCUELA DE
FORMACION ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE
CULTURA Y JUVENTUDES”

VALOR TOTAL DEL DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
CONTRATO ($18.200.000) Mcte

PLAZO DEL CONTRATO | HASTA SIETE (7). MESES SIN QUE EXCEDA DEL 31
DE DICIEMBRE DE 2024

Entre los suscritos, NESTOR ORLANDO BALSERO GARCIA, mayor de edad, vecino y
domiciliado en Cota (Cundinamarca), identificado con cedula de ciudadania No. 80.664.707
de Cota, en condicion de Alcalde Municipal y representante legal del municipio de Cota
departamento de Cundinamarca, de conformidad con lo establecido en el art. 314 de la
Constitucién Politica, facultado para contratar por la Ley 80 de 1993, articulo 11, numeral
3, literal b, que en este instrumento se denominara EL MUNICIPIO, por una parte; y por la
otra LUIS ANDRES HOYOS ROMERO identificado con la Cédula de Ciudadania No.
71.769.444 DE MEDELLIN, quien obra en nombre propio y representacion, y que en lo
sucesivo se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente
contrato de Prestacion teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES:

1. Que la SECRETARIA DE CULTURA Y JUVENTUDES, presenta a la Oficina
Juridica y de Gestidon Contractual, para elaboracion el presente contrato, los documentos
y soportes necesarios.

2. Que se encuentra acreditado que EL CONTRATISTA relne las condiciones de
idoneidad y experiencia necesarias, segun formato establecido para tal fin.

3. Que, con la firma del presente contrato, se deja constancia que EL CONTRATISTA
cumple con los requisitos de idoneidad, experiencia y capacidad, relacionados con el objeto
a suscribir, de acuerdo con el formato de idoneidad y experiencia de seleccién de
contratistas, suscrito por la secretaria.

4. Que previo estudio de la planta global de personal del municipio, se pudo constatar
que en el personal de planta no existe 0 no es suficiente para cubrir, cumplir y atender las
actividades descritas en el estudio previo presentado por la secretaria.

5. Que la modalidad de seleccién de contratacién directa procede para la celebracion
de contratos prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

6. Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de
Adquisiciones.

1. Que, atendiendo el estudio previo, de conformidad con los principios que rigen la
contratacion publica y el procedimiento consagrado en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 se genera el proceso de
contratacion respectivo.

Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. DEFINICIONES: Las expresiones utilizadas en el presente
contrato con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a
continuacion. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con
el contexto en el cual sonutilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben
ser entendidos de acuerdo con ladefinicion contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de
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acuerdo al significado establecido en el estudio previo e invitacion. Los términos no "700”0|“§\\‘%

definidos en los documentos referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de
acuerdo con su significado establecido en el diccionario de la real academia de la lengua
espafiola.

CLAUSULA SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO: El objeto del contrato es:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE MUSICA
DE LA ESCUELA DE FORMACION ARTISTICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y

JUVENTUDES
No. SEGMENTO FAMILIA CLASES DESCRIPCION
1 80 8011 801116 Servicios de personal
temporal

CLAUSULA TERCERA. DOCUMENTOS DEL PROCESO. Hacen parte integral de este
contrato, los documentos que forman parte de la etapa precontractual y los que se generen
en desarrollo de este.

CLAUSULA CUARTA. OBLIGACIONES Y DERECHOS DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA se obliga a dar cumplimiento cabal e integro a las obligaciones generales
y especificas establecidas dentro del estudio previo el cual se constituye como anexo al
presente.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS.

En desarrollo del presente contrato LA CONTRATISTA se obliga para con EL MUNICIPIO
a ejecutar las siguientes obligaciones especificas:

1. Prestar sus servicios como instructor de Iniciacion Musical, con enfoque poblacional
diferencial e incluyente.

2. Elaborar y presentar en la primera semana de ejecucion del contrato, el plan de
clases a desarrollar durante la vigencia del mismo e indicar mensualmente las
actualizaciones que sobre éste se puedan generar.

3. Entregar mensualmente una evaluacion de proceso para cada uno de los grupos,
gue dé cuenta del seguimiento del plan curricular, y los posibles ajustes hechos
mes a mes.

4. Mantener minimo veinticinco (25) estudiantes en el proceso formativo desarrollado,
evidenciando y haciendo seguimiento individual mensualmente por medio del
formato establecido, e informando inmediatamente al supervisor o0 quien éste
designe cualquier novedad que pueda afectar la cobertura de los programas a su
cargo.

5. Realizar minimo veinte (20) horas semanales de instruccion bajo los parametros del

plan de clases adoptado para el desarrollo de este (evidencia fotografica, lista de

asistencia, etc.).

Apoyar las inscripciones y convocatorias de la Escuela de Formacion Artistica

7. Apoyar y priorizar el montaje de los repertorios seleccionados por los directores
musicales, brindando los talleres o refuerzos pedagoégicos necesarios para cumplir
con los montajes programados.

8. Elaborar y entregar un informe con la evaluacién del proceso formativo adelantado
al final de cada semestre, acorde a los lineamientos que sefiale la Entidad.

9. Presentar un (1) informe final consolidado de la ejecucién del contrato y sus
evidencias, acorde a los lineamientos que sefiale la Entidad, y devolver los
elementos y bienes asignados del inventario de la secretaria, en las mismas
condiciones, cantidades y estado en que le fueron entregados, con el fin de obtener
la paz y salvo, necesario para la liquidacion del contrato.

10. Realizar la verificacion de afiliacion activa y vigente al sistema de seguridad en
salud teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la entidad, y la
consolidacién de las autorizaciones de salida por parte de padres de familia o
acudientes para cada beneficiario y cada salida que realice dentro o fuera de la
jurisdiccién municipal.

11. Apoyar, promocionar y divulgar los programas y actividades de la Secretaria de
Cultura y Juventudes.

o

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 6013161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co

0G 60




< ’/
< ’
a\ 4
TS
12. Hacer buen uso de los elementos materiales y espacios facilitados para e 4£‘l/rmm\\\\

desarrollo de las actividades, contribuyendo con el orden, limpieza y durabilidad de
estos.

13. Informar a la coordinacion del area las novedades técnicas en el estado de los
elementos del inventario que afecten su disponibilidad y uso para el desarrollo de
las actividades.

14. Realizar los informes requeridos a la Secretaria de Cultura y Juventudes conforme
a los lineamientos que sefiale el supervisor del contrato

15. Consolidar las autorizaciones de salida de cada uno de los beneficiarios de su
proceso concedidas por los padres de familia o acudientes para cada salida que
realice dentro o fuera de la jurisdiccidbn municipal.

16. Aceptar que los derechos de propiedad intelectual a que pudiera haber lugar en
relacion con cualquier producto surgido en el desarrollo del presente contrato
pertenecen Unica y exclusivamente al Municipio de Cota, Cundinamarca.

17. Contribuir a generar entornos protectores activando ante situaciones que
evidencien vulnerabilidad, vulneracion o amenaza de derechos, las rutas integrales
de atencion para el restablecimiento de derechos establecidas por la alcaldia
municipal, en el marco de las politicas publicas con enfoque poblacional (infancia,
adolescencia, victimas del conflicto, mujer y género, adulto mayor, poblacién con
discapacidad).

CLAUSULA QUINTA. En desarrollo del presente contrato, el Contratista debera presentar
los informes o entregables en los que dé cuenta de las actuaciones realizadas, de forma
mensual,y en el momento en que lo requiera el supervisor o interventor segun corresponda.

CLAUSULA SEXTA. LEALTAD PROCESAL: El contratista no podra asesorar a persona
alguna que adelante o pretenda adelantar cualquier tipo de proceso en contra el municipio
0 concurse en algun proceso de seleccidén que adelante la entidad territorial, mientras se
encuentre vinculado con esta administracion.

CLAUSULA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: El contratista se obliga para con el
MUNICIPIO aguardar reserva de confidencialidad de cualquier tipo de informacion que
conozca al interior de la entidad y al igual que no utilizar informacion privilegiada con fines
distintos a los intereses de la administracibn municipal, en caso de incumplimiento de la
misma se adelantaran las acciones judiciales a las que haya lugar.

CLAUSULA OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Los informes y/o herramientas y en
general los productos que se creen con ocasion a la ejecucién del contrato, se reputan de
propiedad de la entidad territorial, pudiendo ser utilizadas por esta para fines institucionales
0 académicos, lo quees aceptado por el contratista, con la firma de este documento.

Lo anterior, sin perjuicio del debido reconocimiento de los Derechos morales del creador o
autor.

CLAUSULA NOVENA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del
presente contrato corresponde a la suma total de DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS ($18.200.000) Mcte incluidos impuestos y demas tasas y contribuciones de
caracter nacional y/o municipal, costos directos e indirectos.

El municipio pagara al contratista el valor del presente contrato a titulo de honorarios asi:

1. Un primer pago vencido se pagara en proporcion a los dias ejecutados en el mes
de MAYO de 2024

2. SEIS (6) pagos iguales mensuales vencidos correspondientes a los meses de
JUNIO a NOVIEMBRE de 2024, cada uno por valor de: DOS MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS $2.600.000 M/CTE.

3. Un dltimo pago una vez culminado el plazo del contrato hasta por el 100% del valor
mensual de los honorarios pactados o proporcional segun los dias ejecutados en el
mes de DICIEMBRE de 2024.

El Municipio efectuard las deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad
con lo dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia. En todo caso, los pagos antes
previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la Entidad.

Carrera 4 No.12 - 63 - (+57) 6013161800 - www.cota-cundinamarca.gov.co

0Ee6O0




Dichos pagos se realizaran previo el lleno de los siguientes requisitos:

Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucién del contrato.

Acreditacion de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando
corresponda. Circunstancia que debera ser verificada por el Supervisor del contrato
como requisito para cada pago, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, y la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 723 de 2013.

3. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato.
4. Presentacion de cuenta de cobro o de Factura cuando corresponda.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el célculo de los dias efectivamente ejecutados y los pagos
en proporcion, se debe tener en cuenta que los meses se contabilizan siempre de treinta
dias y que al presente contrato le aplica la tabla de honorarios vigente fijada por LA
ENTIDAD. De acuerdo con lo anterior, para los pagos por concepto de honorarios se tendra
en cuenta lo determinado en el DECRETO 022 DEL 9 DE ENERO DE 2024 “Por medio de
la cual se adopta la tabla de perfiles y honorarios para la contratacion de prestacion de
servicios profesionales, técnicos y de apoyo a la gestion con personas naturales, en la
alcaldia municipal de Cota”.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento en que EL/LA CONTRATISTA pertenezca al
régimen de responsable de IVA, el valor de este impuesto se aplicar4 sobre cada uno de
los pagos y se pagara al contratista el valor de los honorarios correspondientes mas IVA 'y
se haran las retenciones a que haya lugar de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes.

PARAGRAFO TERCERO: Para cada pago EL/LA CONTRATISTA debera presentar el
informe mensual de ejecucién de las obligaciones, la certificacién de cumplimiento de las
obligaciones firmada por el Supervisor y allegar en el mes vencido el pago a los aportes al
SGSSy ARL, conforme lo establece la normativa vigente, cuenta de cobro o factura (segun
aplique) y los demas requisitos que le sean exigibles. Para el mes de DICIEMBRE se
tramitara conforme a las disposiciones que dictamine la administracion para realizar los
pagos y procesos a que haya lugar.

PARAGRAFO CUARTO: Todos los pagos se haran con sujecion al PAC.

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos se efectuaran a través de transferencia en la cuenta
de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique EL/LA CONTRATISTA y de la
cual sea titular. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone
la prestacion real y efectiva de la contraprestacion pactada.

PARAGRAFO SEXTO: De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y deméas normas
concordantes y reglamentarias, la entidad debe pagar el valor de la cotizacion cuando la
afiliacién de EL/LA CONTRATISTA a la ARL sea por riesgo IV o V. Dicha afiliacion debe
ser verificada por el supervisor del contrato

CLAUSULA DECIMA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién ser4 de HASTA
MESES SIETE (7) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder
el treinta y uno (31) de diciembre de 2024, y previo cumplimiento de los requisitos de
ejecucion de los contratos estatales, consagrados en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993,
es decir: que esté respaldado del Registro Presupuestal y la afiliacion a la ARL.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del presente
contrato, se imputara alCertificado de Disponibilidad No.

BANCO CDP RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR

20242 | 2024000351 | GI0133010510120232521400 | 1.2.1.0.001 | Servicios para la comunidad) $728.000.000.00
52140 091512.3.2.02.02.009 sociales y personales.

009

FUENTE: Ingresos corrientes de
libre destinacion

TOTAL $728.000.000.00
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. El Contratista se obliga a mantener indemne a la
Entidad Estatal Contratante de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado y hasta por el valor del presente contrato.

El Contratista mantendra indemne a la Entidad Estatal Contratante por cualquier obligacion
de carécter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones
laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que
se vinculen a laejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL: El contratista se
obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de
conformidad a lo establecido enel articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el
articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a
afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157
de laLey 100 de 1993, el Inciso 1° del articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes y que reglamenten el asunto. De conformidad con Numeral 1° del literal a)
del articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, modificado porel Articulo 2° de la ley 1562 de
2012, el contratista debera afiliarse al Sistema General de RiesgosLaborales, para lo cual
el monto de la cotizacién lo asumira en su totalidad, conforme al articulo 6°de la Ley 1562
de 2012.

De conformidad con el articulo 135 de la Ley 1753 del 2015 El ingreso base de cotizacion
para elsistema integral de seguridad social sera minimo el 40% del valor mensualizado del
contrato.

En los casos en que el contratista para la ejecucion del presente contrato celebre contratos
de trabajo con terceros, aquel debera darle estricto y riguroso cumplimiento a las
disposiciones laborales vigentes sobre la materia, especialmente relacionado con
capacidad, salarios, prestaciones y seguridad social, aspectos sobre los cuales el municipio
no adquiereobligacion alguna.

CLAUSULA DECIMA  CUARTA -TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El municipio puede terminar,
modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, deacuerdo con los articulos 15 a 17 de
la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que elContratista cumpla con el
objeto del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.: La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y
procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada por el municipio cuando
exista un incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones
del Contratista derivadas del presente contrato, El municipio puede adelantar el
procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:

Multas diarias y sucesivas a razén del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, por
cadadia calendario que transcurra entre el incumplimiento de la obligacion y hasta cuando
esta efectivamente se cumpla, hasta completar diez (10) dias y sin que el valor total de las
multas pueda sobrepasar el diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

Para interponer multas o sanciones, el municipio deberd agotar los procedimientos legales
respectivos.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL: Sin perjuicio de lo establecido en
los estudios previos, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o
parcial de las obligaciones del presente Contrato, el contratista debe pagaral municipio, a
titulo de indemnizacion, una suma equivalente al Diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente cldusula penal es el de la estimacion anticipada
de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con
los montos que el Municipio adeude al Contratista con ocasion de la ejecuciondel presente
contrato, de conformidad con las reglas del Cadigo Civil.
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CLAUSULA DECIMA OCTAVA. GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTUR
DEL RIESGO: De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082
de 2015, la entidad estatal podra abstenerse de exigir garantia de cumplimiento para los
contratos celebrados bajo la modalidad de contratacién directa dejando constancia en el
estudio previo correspondiente de la conveniencia 0 no de exigirla

En este caso, tratandose de una contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion bajo la modalidad de contratacion directa, resulta aplicable la excepcion de
garantias, cuyos pagos se realizan mediante mensualidades vencidas una vez se constate
el cumplimiento de lo encomendado, por lo cual no encuentra razones suficientes de
conveniencia para su exigencia, teniendo en cuenta las modificaciones que sobre el
particular se encuentran en el reglamento.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El presente
contrato no genera relacion laboral alguna entre las partes contratantes ni entre el
municipio y el personal que el contratista contrate para la ejecucion del contrato, por lo
tanto en ningun caso habra lugar al reconocimiento de prestaciones sociales.

El Contratista es una entidad independiente del municipio, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en hombre del municipio, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA. PAZ Y SALVOS: El contratista al terminar la ejecucion de su
contrato deberd entregar todos los equipos, expedientes y/o demas herramientas
entregados por la administracionen buen estado, salvo deterioro natural, obteniendo del
almacén del municipal y/o dependencia que corresponda, los respectivos paz y salvos.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni
totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion
previa, expresay escrita del Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus
obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo
derivadas del presente contrato, cuandoel incumplimiento sea resultado o consecuencia de
la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y
constatadas de acuerdo con la ley vy la jurisprudencia colombiana.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
controversias o diferencias que surjanentre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante
con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacion del contrato, asi
como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas a la
revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5)
dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la
otra la existencia de una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolverdn empleado la siguiente opcion:

Conciliacion: Cuando la controversia no pueda arreglarse de manera directa debe
someterse a unprocedimiento conciliatorio que se surtira ante la Procuraduria General de
la Nacién, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por las
Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio del trdmite de la
conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que
haga la Procuraduria General de la Nacion, lasPartes no llegan a un acuerdo para resolver
sus diferencias, se podra acudir ante la jurisdiccién contencioso administrativa.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. NOTIFICACIONES: El contratista con la firma del
presente contrato expresa que la informacion relacionada a continuacion es veridica y
autoriza con la firma del presente contrato ser notificado al correo electronico establecido
en su hoja de vida debidamente actualizada.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. SUPERVISION: La supervisién, seguimiento y control
de la ejecucion del presente contrato estara a cargo de quien ejerza como SECRETARIA
DE CULTURA Y JUVENTUDES o quien lo reemplace o haga sus veces.
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El Supervisor velara por los intereses de la Entidad y tendra las funciones que por la indole 46’[/”m\\k\\\

y naturaleza del contrato le sean propias, entre otras:

1  |Verificar, revisar y aprobar el cumplimiento de los requisitos y documentos
de orden técnico exigidos por la Entidad.

2 Certificar que la ejecucién del contrato se realice dentro de las condiciones
exigidas por la entidad.

3 Levantar y firmar las actas o constancias de cumplimiento respectivas y
aprobar losinformes presentados por el contratista siempre que los mismos
se encuentren debidamente elaborados.

4 Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado.

5 JArgumentar técnicamente las modificaciones, adiciones, y/o prorrogas que se
requieran.

6 Informar sobre el desarrollo del contrato.

7 Conceptuar y manifestar al alcalde del Municipio sobre la viabilidad de las
modificaciones,

adiciones, suspensiones o terminacién anticipada del contrato.

8 Proyectar oportunamente el acta de liquidacién anticipada del contrato de ser
necesario.

9 Las demas inherentes al objeto del presente contrato.

10 Vigilar que se actualicen o revisen las condiciones actuales del contrato e
informar al alcalde del municipio para que se adopten las medidas necesarias
cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equilibrio
econdmico o financiero del contrato.

11 |Velar por el cobro oportuno por parte del contratista

12 |Informar a la secretaria de Gobierno sobre presuntos incumplimientos del
contratista.

13 |Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sancionespecuniarias, para lo cual, dara aviso oportuno a la entidad, sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento

14  |Aplicar en forma estricta las medidas de control para que el CONTRATISTA
cumpla conlos aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales, en los términos de la clausula tercera del contrato, cuando sea el
caso

15 [Todas las demés aplicables por mandato legal.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato requiere para su perfeccionamiento y ejecucion de la firma de las partes y la
expedicion del respectivo registro presupuestal por parte del profesional especializado de
presupuesto.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con
el Articulo 217 del Decreto No. 019 del 2012, modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado a su vez por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007; “...la liquidacion a que
se refiere el presente articulo nosera obligatoria en los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a lagestion...”, por tanto, solo se realizara en caso de ser
necesario.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. ESTAMPILLAS: Se efectuaré la liquidacion y pago de
las estampillas correspondientes de conformidad con el estatuto tributario municipal y de
mas decretos, acuerdoy Leyes que lo regule.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las actividades previstas en el presente contrato se realizaran en el
municipio de Cota del departamento de Cundinamarca y el domicilio contractual es en el
Municipio de Cota/Cundinamarca.
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CLAUSULA TRIGESIMA. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista hace 46’1/”]]“\\\\\‘

las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del
Proceso yrecibié de La Alcaldia respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna
causal deinhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad
socialintegral.

6. El contratista asumira todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

NOTA: EI SECOP Il funciona con contratos electrénicos que son aprobados/aceptados por
las partes a través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. No
es necesario imprimir minutas y hacerlas firmar por las partes. Usted sélo debe anexar al
SECOR Il el clausulado y los documentos soporte del contrato que considere pertinentes.
Toda la informacion anexada debe ser complementaria, y no duplicar la informacion ya
contenida en los formularios del SECOP II.

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce _step/14 20180803 guia_gc
_gestion_contractua_entidadestatal_v3.pdf.
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