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ACTA DE REUNION O COMITE N° 004

Hora: 09: 00 a.m. Fecha: 27 junio de 2023

Lugar: Centro Zonal Sincelejo

gependefma que Coordinacién Centro Zonal Sincelejo

onvoca:

Proceso: Promocion y Prevencion
Realizar Comité Técnico extraordinario de la Modalidad propia e intercultural para la

Objetivo: atencion a la primera infancia — UCA, de la Fundacion FUNIPAZ, del contrato N° 70-
00083-2023 Para aprobacion de hoja de vida de perfil Agente educativa.

Agenda:

1. Saludo de la Coordinadora del Centro Zonal y equipo técnico

2. Aprobacién de hoja de vida de perfil agente educativo.

3. Compromisos y Cierre

Desarrollo:

1. Saludo de la Coordinadora del Centro Zonal y equipo técnico

El dia 27 de junio de 2023 a las 09:00am, se da inicio al Comité Técnico Operativo extraordinario solicitado
a través de correo electrénico por la Representante Legal de la EAS Funipaz, a fin de dar respuesta a la
Agenda presentada. Se procede con el saludo y presentacién de los participantes por parte de
coordinadora y supervisora del contrato Yolima Martinez Bobadilla y con ella Ana Milena Alandete Lora
Nutricionista Dietista y Edilsa Arroyo Vitola- Trabajadora Social del equipo de asistencia técnica, la
Representante Legal Ménica Patricia Flores Perez , confiere poder especial, amplio y suficiente a la sefiora
Livia Maria Pefiaranda Salcedo para que en nombre de la representante legal asista y de ser necesario
tome decisiones en el comité programado, Juan Galindo Coordinador, Se hace lectura de la Agenda de
manera detallada, la cual queda aprobada por los asistentes al comité.

2. Aprobacion de hoja de vida de perfil Agente educativo

AGENTE EDUCATIVA
La EAS solicita aprobacién de hoja de vida de perfil agente educativo Cindy Paola Liduefias Monterroza
identificado con cedula de ciudadania 1005659963, bachiller técnico agropecuario de institucién educativa
técnico agropecuario de la Gallera de fecha 7 diciembre de 2017, técnico laboral por competencias en
auxiliar de preescolar de IDECTSA del 29 junio de 2019, experiencia laboral en la fundacion social y
cultural agroambiente como auxiliar pedagégica en el programa DIMF del 23 marzo hasta el 31 diciembre
de 2021, en la misma entidad del 01 febrero hasta el 15 junio de 2022. Anexa Diploma y acta de grado,
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certificados de estudios, certificados laborales, otros cursos, fotocopia de cedula, antecedentes
disciplinarios. CUMPLE

3. Compromisos y Cierre

La EAS realizara induccién de acuerdo con lo establecido en el manual operativo de la modalidad V6 del
talento humano aprobado.

Decisiones:

El talento humano aprobado en la presente acta comité iniciara a laborar a partir del 1 julio de 2023 en la
prestacion del servicio de la modalidad propia e intercultural UCA La Gallera, el actual agente educativo
la sefiora Olga Patricia Angel Hernandez prestara sus servicios hasta el 30 junio, dando por finalizado su
actual contrato.
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Compromisos / tareas

Responsables

Fechas

Solicitar comité técnico operativo

extraordinario cuando lo requiera de haber
cambios o situaciones que ameriten

modificar cualquier aspecto en la

operatividad de la modalidad del presente

contrato.

EAS Cuando se requiera

EAS Cuando se requiera
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