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Cadigo:
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL

PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA

PERIODO : ANO 2024

TOPE GLOBAL PROGRAMADO

104.798.026

CDP 3024

ELABORADO POR: ELSA INES ROMANA ROMANA

SALDO

142.881

Nombre:

% UTILIZADO:

99,9

Teléfono: XXXXXX 1P XXXXXX

LUGAR NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA
(TE-TP-TGO)

CONTRATO

No.
CONTRATO
S

No. DE MESES Y DIAS A
CONTRATAR

FECHAS PREVISTAS PARA LA

CONTRATACION

COSTO HONORARIO COSTO TOTAL

HONORARIOS

Inicio Terminacion

MESES

COsTO
HONORARIO

MES

COSTO TOTAL
HONORARIOS

DURACION
DEL
PROGRAMA

OBSERVACIONES

LECTIVA

(O-M-A) (D-M-A)

DIAS PROFESIONALES

TECNICOS Y/

/O TECNOLOGOS

HORAS

Regional Choc6 -
CRNIB

Complementaria
(presencial)

EMPRENDEDORES EN RECORRIDOS DE
AGROECOTURISMO

PERIODO FIJO

15 15/05/2024 30/09/2024 5.178.470 23.303.115

720

COMPETENCIA A DESARROLLAR: PREPARAR LAS ACTIVIDADES DE GUIANZA A DESARROLLAR
DE ACUERDO CON LO CONTRATADO POR EL USUARIO..

PERFIL DEL INSTRUCTOR: "Requisitos académicos: profesional, tecnologo. técnico o administracion en
turismo, y de ecoturismoprofesional en éreas de negocios, mercadeo, comercializacion, administrativas y
afines. Experiencia laboral 12 meses de experiencia demostrada en la elaboracion de planes de
comercializaci6n, planes de negocio, conformacién de microempresas y en mercadeo de productos
agricolas, artesanales, agroindustriales, o de servicios, y minimo 6 meses de experiencia pedagégica y/o
docencia en el 4rea correspondiente”

Regional Choc6 -
CRNIB

Complementaria
(presencial)

EMPRENDEDOR EN ELABORACION DE
ACCESORIOS ARTESANALES CON RECURSOS
NATURALES DE LA REGION

PERIODO FIJO

15/05/2024 16/09/2024.

3.507.980

14.031.920

648

Requisitos Titulo tecnélogo o técnico en la disciplina académica del
nicleo basico de conocimiento en Disefio, Artes plésticas, visuales y afines y/o Artesano experto,
certificado con cursos sumados con minimo de 1.000 horas y experiencia en desarrollo de
formaciones en comunidades rurales, minimo de 24 meses

Competencias minimas: Formacion en areas de Manejo de plataformas de administracion educativa, Cursos
en Pedagogia y/ o didéctica debidamente certificados o extension Rural, o Docencia. HABILIDADES en
Manejo de Tics, de 6 comercial e trabajo en equipo,
iniciativa, comunicacion asertiva, habilidad verbal

Experiencia laboral: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA AS:
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE
ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O
INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA

Regional Choc6 -
CRNIB

Complementaria
(presencial)

MANEJO ALTERNATIVO DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS EN TERRITORIOS COLECTIVOS

LILIANA
STEFANY
CORDOBA

10/05/2024 10/12/2024 5.178.470 36.249.290

1.120

COMPETENCIA A DESARROLLAR: RECOLECTAR LOS RESIDUOS SOLIDOS POTENCIALMENTE
RECICLABLES DE ACUERDO A PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
PERFIL DEL INSTRUCTOR: "Requisitos académicos: Profesional, técnico o tecndlogo en recursos
naturales, profesional preferiblemente del contexto étnico experiencia laboral: ¢seis (6) meses de experiencia
en manejo de comunidades interculturales y manejo integral de residuos”

Regional Choc6 -
CRNIB

Complementaria
(presencial)

COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

SOLEDAD
29544

10/05/2024 10/11/2024 5.178.470 31.070.820

960

COMPETENCIA A DESARROLLAR: Fomentar cultura
personales.

PERFIL DEL INSTRUCTOR: Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS
ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. Experiencia
Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA
Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

segin y

TOTALES

90.623.225

14.031.920

3.448

104.655.145

CARLOS NEHEMIAS SALAMANDRA MARTINEZ
Subdirector del Centro de Recursos Naturales Industria y Biodiversidad (E)
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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - APOYOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS PERFILES RELACIONADOS CON LA FORMACION PROFESIONAL
PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA
PERIODO : ANO 2024 | |
TOPE GLOBAL PROGRAMADO 144.348.000 CDP 3124 |
ELABORADO POR: ELSA INES ROMARA ROMANA
SALDO 41,303 Nombre:
% UTILIZADO, 100,0 Teléfono: XXXXXX IP XXXXXX
FECHAS PREVISTAS PARA LA PURACION
No. DE MESES Y DIAS A CONTRATACION COSTO HONORARIO|  COSTO TOTAL COSTO) COSTO | | OGRAMA
Gei e TS HONORARIO TOTAL OBSERVACIONES
LUGAR NIVEL NOMBRE DEL PROGRAMA CONTRATO | No. CONTRATOS HONORARIOS
(TE-TP-TGO)
. LECTIVA
Terminacion
(E) (E) TECNICOS Y/O
MESES DIAS PROFESIONALES T HORAS
COMPETENCIA A DESARROLLAR: Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y
competencias personales.
PERFIL DEL INSTRUCTOR: Requisitos academicos: PROFESIONAL TITULADO EN CIENCIAS
Regional Choc6 - | Complementaria ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, DE MERCADEO E INGENIERIAS. Experiencia
CRNIB (presencial) COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR PERIODO FIJO 2 7 1005/2024 | 11/12/2024 5.178470 72.498.580 2240 || 2horal:VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASl: DOCE
(12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD
EMPRENDEDORA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
Requisitos académicos: Profesional en Administracién, Economia, Ingenieria Industrial o Carreras
afines FORMACION: Formacion en areas de Manejo de plataformas de administracion educaiiva, Cursos
Regional Choco - | Complementaria en Pedagogia y/ o docencia, didactica e innovacion debidamente certiicados. HABILIDADES: Manejo de
9 P GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS | PERIODO FIJO 2 28 10/05/2024| /1212024 5.178.470 71.808.117 2208 |Tics, habilidades de negociacién, relacionamiento comercial e institucional trabajo en equipo, iniciativa,
CRNIB (presencial) e
comunicacion asertiva, habilidad verbal. Experiencia laboral: Relacionada con el sector producivo en el
nivel estratégico y toma de decisiones minimo dos (2) afios y seis (6) meses de experiencia en docencia,
Conocimiento en Formulacion y evaluacion de proyectos
TOTALES 4 144.306.697 4.448
Firmado digitalmente por 144.306.697
-~ Carlos Nehemias
Ll Salamandra Martinez
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