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DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Contrato de Prestacion de Servicios de apoyo logistico No. CPS- 131-2024 del 26 de
Abril de 2024

ACTA DE INICIO

En Chiquinquird, a los veintiséis (26) dias del mes de abril del afio Dos mil veinticuatro
(2024), se reunieron las siguientes personas: ETHNA ROCIO GUZMAN VILLAMIL,
identificada con C.C No. 1.053.333.942 quien se desempefia en el cargo de Directora de
Talento Humano del Municipio de Chiquinquira, en su calidad de Supervisor y NICOLAS
DURAN LOZANO, identificado con C.C No0.7.316.092, en su condicioén de contratista, para
suscribir el acta de inicio del contrato arriba referido, cuyas condiciones se transcriben a

continuacion:

CDP: 2024000575
CRP: 2024000629

APROBACION DE GARANTIA: N/A

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA LA
CONMEMORACION DEL DIA DE LA SECRETARIA.

CONTRATISTA: NICOLAS DURAN LOZANO

VALOR INICIAL: CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($ 5.500.000)

PLAZO INICIAL: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, HASTA EL 30 DE

ABRIL DE 2024
FECHA PREVISTA DE TERMINACION: 30 DE ABRIL DE 2024

Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

Firma del Supervisor
Nombfe: ETHNA ROCIO GUZMAN VILLAMIL Nombre: NICOLAS DURAN LOZANO

C.C. No. 1.053.333.942 C.C. No. 7.316.092
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