715124, 10:15 Correo: Kelly Johana Araque Padilla - Outlook

RE: DESIGNACION DE COMITE DE EVALUADOR MIiNIMA CUANTIA No
MC_CSR_DIR 007 2024

Kelly Johana Araque Padilla <kjaraquep@sena.edu.co>

Lun 06/05/2024 10:44

Para:Eudes De JesUs Zapata Sanjuan <ezapata@sena.edu.co>;Ligia Maria Murgas Morén <Imurgas@sena.edu.co>;Carlos
Montenegro Gonzalez <cmontenegrog@sena.edu.co>;Rosa Marcela Mejia Fuentes <rmmejia@sena.edu.co>;Leiner Saenz
Ramos <lsaenzr@sena.edu.co>

CC:Adriana Yulitza Solano Navarro <asolanon@sena.edu.co>

De acuerdo con el correo que antecede, procedo a indicar que el proponente a evaluar es la oferta
presentada por DIPRESALUD

De: Eudes De Jesus Zapata Sanjuan <ezapata@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 6 de mayo de 2024 10:05

Para: Kelly Johana Araque Padilla <kjaraquep@sena.edu.co>; Ligia Maria Murgas Mordn <Imurgas@sena.edu.co>;
Carlos Montenegro Gonzalez <cmontenegrog@sena.edu.co>; Rosa Marcela Mejia Fuentes
<rmmejia@sena.edu.co>; Leiner Saenz Ramos <Isaenzr@sena.edu.co>

Cc: Adriana Yulitza Solano Navarro <asolanon@sena.edu.co>

Asunto: DESIGNACION DE COMITE DE EVALUADOR MiNIMA CUANTIA No MC_CSR_DIR_007_2024

Respetados, reciban un cordial saludo

Me permito informarles que han sido designados miembros del comité evaluador del proceso
adelantado de MC_CSR_DIR_007_2024, que tiene como objeto: Prestacion de servicios para
valoraciones médicas o pruebas complementarias a las evaluaciones meédicas ocupacionales y
aplicacién de bioldgicos y/o vacunas para manejo de enfermedades inmunoprevenibles que
pueden potencialmente afectar a la comunidad SENA de la Regional Cesar, en sus diferentes
sedes y subsedes en los municipios de Valledupar, La Jagua de Ibirico y Aguachica en el
Departamento del Cesar. asi:

KELLY JOHANA ARAQUE PADILLA , para la verificacién de requisitos juridicos,
kjaraquep@sena.edu.co

LIGIA MARIA MURGAS MORON, para la verificacion de requisitos de requisitos técnicos y
econdmicos, Imurgas@sena.edu.co

con el apoyo del Medico de SST, CARLOS MONTENEGRO GONZALEZ,
cmontenegrog@sena.edu.co

ROSA MARCELA MEJIA FUENTES, Contratista Lider SST Regional: para la verificacion de
requisitos técnicos de SST, rmmejia@sena.edu.co

LEINER SAENZ RAMOS, Contratista Lider Ambiental Regional: para la verificacion de
requisitos ambientales, Isaenzr@sena.edu.co

Se adjunto el Link del proceso.
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?
PPI=CO1.PP1.31422708&isFromPublicArea=True&isModal=False

Agradezco dar estricto cumplimiento al Cronograma del proceso que se encuentra publicado
en la pagina del SECORP II.
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Cordialmente,

EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN
Director (E ) SENA REGIONAL CESAR
Valledupar - Cesar

[ ] Eudes De Jesus Zapata Sanjuan

SENA Regional Cesar - Director Regional Grado 05

ezapata@sena.edu.co
A PBX:+(57) 601 5461500 Ext:53204

Carrera 19 Entre Calles 14 Y 15
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@SEMAcomunica

www_sena.edu.co

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADAWMGIwZjdkLWVhNmMEtNDkwMy1ThNmNILTBkMzQ4NmNiMzZhZQAQAD5PCpso05hGIFkoaOOGupk%3D 2/2


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176748734%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=bcPJcB7pF4kHyD%2FgjQeOLUtMQXoex1I0arkQDDtzgs4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176748734%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=bcPJcB7pF4kHyD%2FgjQeOLUtMQXoex1I0arkQDDtzgs4%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176762411%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=eQGdb%2F7TtBm2yiZh6J1rkKuOrWpmBT934ewfh4SQDtU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176762411%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=eQGdb%2F7TtBm2yiZh6J1rkKuOrWpmBT934ewfh4SQDtU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176774671%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=LXSSA3poufvqDXwzFmBEtS0SVVt7T2XPJ7vZgmTg%2B78%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FSENAComunica&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176774671%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=LXSSA3poufvqDXwzFmBEtS0SVVt7T2XPJ7vZgmTg%2B78%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176785841%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Y9o0nXMOb1Jh%2Bl1vLRcuxwh9B0eVGS0omKoTZOtUSxU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fuser%2FSENATV&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176785841%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Y9o0nXMOb1Jh%2Bl1vLRcuxwh9B0eVGS0omKoTZOtUSxU%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176796284%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FWQbQ8nKUo7aGmmqKXfQuQfECLZzNTyNo1fOLQBfqQo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fschool%2Fservicio-nacional-de-aprendizaje-sena-%2F&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047176796284%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=FWQbQ8nKUo7aGmmqKXfQuQfECLZzNTyNo1fOLQBfqQo%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047177002878%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4IH%2FI%2FDwD2MwD9WpP7H9J4Mz2JR2A1kkFf99Xbtuvro%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sena.edu.co%2Fes-co%2FPaginas%2Fdefault.aspx&data=05%7C02%7Ckjaraquep%40sena.edu.co%7C37c650d43a724d1105a508dc6dddef32%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638506047177002878%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=4IH%2FI%2FDwD2MwD9WpP7H9J4Mz2JR2A1kkFf99Xbtuvro%3D&reserved=0

o
SENA

N

DIRECCION REGIONAL CESAR
EVALUACION JURIDICA — INVITACION PUBLICA N° MC CSR DIR 007 2024

OBJETO: “Prestacion de servicios para valoraciones médicas o pruebas complementarias a las evaluaciones médicas ocupacionales y
aplicacion de biolégicos y/o vacunas para manejo de enfermedades inmunoprevenibles que pueden potencialmente afectar a la
comunidad SENA de la Regional Cesar, en sus diferentes sedes y subsedes en los municipios de Valledupar, La Jagua de Ibirico y
Aguachica en el Departamento del Cesar”

CIERRE: 03 DE MAYO DE 2024 a las 5:00 PM.
EVALUACION PROPUESTA QUE OFERTO EL MENOR VALOR

Proponente Evaluado: DIPRESALUD IPS S.A.S, NIT: 9004840311 REP. LEGAL: ANGELA ROSADO BRITO PEREZ C.C N° 49737159

REQUISITO EVALUADO DIPRESALUD OBSERVACIONES
1. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y CUMPLE
REPRESENTACION LEGAL
2. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL N/A
CONSORCIO O UNION TEMPORAL
3. AUTORIZACION PARA CONTRATAR N/A
4. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT: CUMPLE

5. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRALY PARAFISCALES Y
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE RIESGOS CUMPLE
LABORALES.

6. CERTIFICACION EXPEDIDA POR UNA
ENTIDAD FINANCIERA

CUMPLE
7. VERIFICACION POR PARTE DE LA ENTIDAD
DE ANTECEDENTES VERIFICADO
JUDICIALES, DISCIPLINARIOS Y FISCALES.
8. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE CUMPLE
CONTRATO DE APRENDIZAJE.
9. CARTA DE PRESENTACION DE LA CUMPLE

PROPUESTA

10. Confidencialidad de la Oferta CUMPLE
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DIRECCION REGIONAL CESAR
EVALUACION JURIDICA — INVITACION PUBLICA N° MC CSR DIR 007 2024

OBJETO: “Prestacion de servicios para valoraciones médicas o pruebas complementarias a las evaluaciones médicas ocupacionales y
aplicacion de biolégicos y/o vacunas para manejo de enfermedades inmunoprevenibles que pueden potencialmente afectar a la
comunidad SENA de la Regional Cesar, en sus diferentes sedes y subsedes en los municipios de Valledupar, La Jagua de Ibirico y
Aguachica en el Departamento del Cesar”

11. CERTFICACION DE SANCIONES Y MULTAS CUMPLE
CONTRACTUALES

12. CERTIFICADO DE NO INCURSO EN

INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES CUMPLE
13. PODER N/A
14. FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCION. CUMPLE
15. FORMATO DE ORIGEN DE LOS SERVICIOS CUMPLE
EXTRANJEROS
16. ACREDITACION DE SOCIOS QUE CUMPLE
CONFORMAN LA SOCIEDAD
17. CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA CUMPLE
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES

18. CERTIFICACION DE APLICACION DE
NORMAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL
LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL

TERRORISMO CUMPLE
19. FORMATO DE IMPLEMENTACION DEL SG- CUMPLE
SST

20. FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR N/A
21. FORMATO AUTORIZACION NOTIFICACION CUMPLE

ELECTRONICA DE ACTOS ADMINISTRATIVOS
Conforme a lo senalado en el Decreto 1082 de 2015, se verifica la propuesta del proponente: DIPRESALUD IPS S.A.S NIT: 9004840311 REP. LEGAL: ANGELA ROSADO BRITO PEREZ C.C
N° 49737159 Teniendo en cuenta que el proponente CUMPLE con todos los requisitos juridicos establecidos en la invitacién publica, por consiguiente, ESTA HABILITADO JURIDICAMENTE para
seguir participando en el presente proceso.

Valledupar, 07 de mayo de 2024,
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EVALUADOR JURIDICO



VERIFICACION REQUISITOS DE SST Y AMBIENTALES

OBJETO: Prestacién de servicios para valoraciones médicas o pruebas complementarias a las evaluaciones médicas ocupacionales y aplicacion de bioldgicos
y/o vacunas para manejo de enfermedades inmunoprevenibles que pueden potencialmente afectar a la comunidad SENA de la Regional Cesar, en sus diferentes
sedes y subsedes en los municipios de Valledupar, La Jagua de Ibirico y Aguachica en el Departamento del Cesar de la vigencia 2024.

CRITERIO AMBIENTAL, SST/ TECNICO REQUISITO LEGAL ASOCIADO SOPORTE/ EVIDENCIA ETAPA CUMPLE/NO CUMPLE
Certificado de implementacion del SG-SST
acorde a la evaluacién de estdndares minimos,
certificaciéon firmada el Representante Legal, y
con los siguientes soportes:
b 10 1072 de 2015. Lib 1. Fotocopia de cédula Curso de SG-SST de 50
ecreto e , Libro N,
Exigir a todos los proponentes que en el | 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulos | Horos © > :ecgtjfi'(;ﬁ';’za,cjgsjnd; f:;:;;;a;; CURSO DE 50 DE SG-SST HORAS VENCIDO
proceso contractual cumplan con: 1,2, 3, y 6,Articulo 2.2.4.1.3, orofesional Responsable del SG-SST. 2 ALLEGAR 50 0 20 HORAS
Demostrar cumplimiento de las obligaciones | Articulo 2.2.4.6.1, Articulo Evaluacion  de  estindares  minimos ) dei Precontractual ACTUALIZADO.
que le aplican con relacién a la Seguridad y | 2.2.4.6.4. Articulo 2.2.4.6.8.
Salud en el Trabajo. m’oalz de 2019 | Ministerio de trabajo y respectivo plan de
Ministerio del Trabajo accion de acuerdo con la aplicaciéon de
estandares minimos aplicables si es inferior o
igual a 85%. 3. Autoevaluacion de estandares
minimos de la ARL y respectivo plan de accidn
de acuerdo con la aplicacion de estandares
minimos aplicables si es inferior o igual a 85%.
Resolucion 3100 de 2019 Y
Anexo Técnico que aplica al Copia de la Certificacidon del Registro Especial
Entregar copia de la habilitacidn (licencia | alcance de las de Prestadores de Servicios de Salud (REPS), CUMPLE
de funcionamiento) de la empresa | actividades/servicios a donde se pueda verificar los servicios | Precontractual
prestadora de servicio de salud. contratar. Decreto Unico habilitados que incluya las
Reglamentario 1082 de 2015 actividades/servicios a contratar.
Articulo 2.2.1.2.1.2.21.
Presentar soportes que evidencien que el
Proponente se encuentra vinculado o Entregar Contrato o convenio para la gestidn
con contrato vigente con gestor de | Decreto 351 de 2014. de residuos peligrosos generados en la | Precontractual CUMPLE
residuos peligrosos generados en la atencién en salud
atencion en salud
Resolucién 2003 de 2014 -
Entregar copia de la habilitacidn (licencia | Inscripcion de los prestadores | Copia de la habilitaciéon (licencia de
de funcionamiento) de la empresa | de servicios de salud y de funcionamiento) de la empresa prestadora de | Precontractual CUMPLE (aporta licencia sst de la ips, y
prestadora de servicio de salud. habilitacion de servicios de servicio de salud. constancia de habilitacion).
salud



http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr006.htm#2.2.4.1.3
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.1
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.4
http://normograma.sena.edu.co/normograma/docs/decreto_1072_2015_pr009.htm#2.2.4.6.8

Entregar copia de la licencia de seguridad | Decreto 780 de 2016 -
y salud en el trabajo del personal | Decreto Unico Reglamentario
responsable de la empresa prestadora de | del Sector Salud y Proteccion

Entregar copia de la licencia de seguridad vy CUMPLE
salud en el trabajo del personal responsable de | Precontractual
la empresa prestadora de servicio de salud.

servicio de salud. Social
Entregar certificados de calibracidon de . . ., .

g . . L Decreto 780 de 2016 - Certificados de calibracion de cada equipo de
cada equipo de servicio médico . . . - -

" ) Decreto Unico Reglamentario | servicio médico utilizados, deben estar CUMPLE
utilizados, deben estar vigentes de -, . e . Precontractual
e del Sector Salud y Proteccion | vigentes de acuerdo con las especificaciones
acuerdo con las especificaciones del . .
Social del fabricante.

fabricante.

Realizada la verificacion de los documentos aportados para la etapa precontractual, se observa que el proponente DIPRESALUD IPS SAS NO ALLEGA la
documentacion, debe subsanar, en los requisitos de SST y Ambientales solicitados por la Entidad debe subsanar.

Valledupar, 06 de mayo de 2024

ROSA MARCELA MEJIA FUENTES LEINER SAENZ RAMOS
Verificadora Requisitos SST Verificadora Requisitos Ambientales

CARLOS MONTENEGRO GONZALEZ
Verificacion de requisitos técnicos y econdmicos



EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA
Proceso MC_CSR_DIR_007_2024

OBIJETO: “Prestacion de servicios para valoraciones médicas o pruebas complementarias a las evaluaciones médicas ocupacionales y aplicacidn de biolégicos y/o vacunas para manejo de
enfermedades inmunoprevenibles que pueden potencialmente afectar a la comunidad SENA de la Regional Cesar, en sus diferentes sedes y subsedes en los municipios de Valledupar, La Jagua
de Ibirico y Aguachica en el Departamento del Cesa”

C DIPRESALUD
ITEM DESCRIPCION DEL CODIGO UNIDAD CANT.

ELEMENTO UNSPSC CONTRATADA| [IPSS.AS
1 AUDIOMETRIA 85121806 UNIDAD 150 CUMPLE
2 OPTOMETRIA 85121702 UNIDAD 230 CUMPLE
3 KOH DE UNAS 85121806 UNIDAD 15 CUMPLE
ANTICUERPO — ANTI- CUMPLE

4 BRUCELOSIS 85121802 UNIDAD 15
ANTIGENO PROSTATICO CUMPLE

5 ESPECIFICO TOTALO 51201600 UNIDAD 140

PSA

Perfil Lipidico: CUMPLE

6 Colesterol total, HDL, 82121802 UNIDAD 50

LDL, Triglicéridos
2 Laboratorio Qe Vo’z por 85121806 UNIDAD 150 CUMPLE
Fonoaudiologia

8 ELECTROCARDIOGRAMA | 85121603 UNIDAD 10 CUMPLE
EXAMEN MEDICO CUMPLE

9 OCUPACIONAL 55121604 UNIDAD 230
VACUNA CONTRA LA CUMPLE

10 INFLUENZA 51201621 UNIDAD 230
11 ESPIROMETRIA 85121802 UNIDAD 20 CUMPLE




Experiencia minima

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE GRAN EMPRESA — NO MIPYME deberd acreditar su experiencia a
través de UN (1) contrato celebrado con entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o similar
al objeto de la presente invitacién y el valor de cada uno de los contratos sea igual o superior al
presupuesto oficial del proceso.

EL PROPONENTE (MIPYME) debera acreditar su experiencia a través de un (1) contrato celebrado con
entidades publicas o privadas, cuyo objeto sea igual o similar al objeto de la presente invitacién y su
valor sea igual o superior al presupuesto oficial del proceso.

En ambos casos la experiencia se acreditara de la siguiente manera:

En tratdndose de contratos ejecutados con entidades publicas el proponente deberad presentar
certificacidn de cada uno de los contratos y/o copia del acta de liquidacion de los contratos.

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente deberd presentar los
siguientes documentos: Copia del contrato y copia de la factura de venta y/o documento equivalente
autorizado por la Ley, con los requisitos exigidos por la DIAN y las condiciones del Cédigo de Comercio
y el Estatuto Tributario.

Tratdndose de consorcios o uniones temporales los integrantes deberan cumplir con el presente
requisito de conformidad con el porcentaje de su participacion

DIPRESALUD IPS S.A.S

Proponente aporta las siguientes certificaciones de
experiencia:

1) Contrato No. KO-156 — Asociacion de Cabildos
indigenas del Cesar y La Guajira ($80.000.000,00)

PROPONENTE CUMPLE

Especificaciones técnicas

Se verificara que los bienes y/o servicios cotizados, se ajuste a las necesidades de la entidad y
contengan y cumplan con las especificaciones técnicas solicitadas en el numeral 7 del presente
documento y en el anexo - ficha técnica del proceso. asi como a lo que de ello se refiera en el anexo
a la invitacidn publica y se ajuste a las necesidades de la entidad, de tal manera que la oferta que
contenga los requerimientos minimos sefalados serd ADMITIDA y las que no cumplan con las
especificaciones técnicas seran RECHAZADAS.

RESULTADO DE LA EVALUACION REALIZADA:

PROPONENTE CUMPLE CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS POR LA ENTIDAD

El proponente debe entregar copia de la habilitacién (licencia de funcionamiento) de la empresa CUMPLE
prestadora de servicio de salud y de todas las sedes donde se preste el servicio de salud ocupacional.
El proponente debe aportar las hojas de vida que acrediten a los profesionales que participaran en CUMPLE

la realizacion de las valoraciones médicas o pruebas complementarias a las evaluaciones médicas
ocupacionales.




Entregar copia de la licencia de seguridad y salud del personal responsable de la empresa prestadora
de servicio de salud.

EVALUADO POR SST

Entregar copia del manual de bioseguridad. CUMPLE

El proveedor de servicios de salud ocupacional debe contar con instalaciones y equipos que cumplan CUMPLE

con exigencias técnico cientificas requeridas, debidamente calibrados, para la realizacién de

evaluaciones médicas ocupacionales y exdmenes complementarios.

aportar las hojas de vida que acrediten a los profesionales que participaran en la realizacion de las CUMPLE

valoraciones médicas o pruebas complementarias a las evaluaciones médicas ocupacionales.

Certificado ARL de implementacion del SG-SST y/o certificacion firmada por el Representante Legal EVALUADO POR SST

del resultado y nivel de implementacién del SG-SST de acuerdo con la aplicacién de estandares

minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Certificados de afiliacién vigente de Seguridad Social no mayor a 30 dias. EVALUADO POR SST

Contar con la logistica necesaria para realizar evaluaciones médicas ocupacionales en los centros de CUMPLE

formacion ubicados en los municipios de Aguachica, La Jagua de lbirico y Valledupar o donde el

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, Regional Cesar, lo requiera en el departamento del Cesar.

La IPS contratada debe adjuntar la licencia como persona juridica de salud ocupacional vigente de ella EVALUADO POR SST

y de todas las sedes donde se preste el servicio de salud ocupacional.

EVALUACION ECONOMICA
R CODIGO CANT. VALOR VALOR DIPRESALUD
ITEM DESCRIPCION DEL ELEMENTO UNSPSC UNIDAD CONTRATADA| UNITARIO TOTAL IPS S.A.S
1 AUDIOMETRIA 85121806 UNIDAD 150 14.000 2.100.000 CUMPLE
2 OPTOMETRIA 85121702 UNIDAD 230 14.000 3.220.000 CUMPLE
3 KOH DE UNAS 85121806 UNIDAD 15 8000 120.000 CUMPLE
4 ANTICUERPO — ANTI-BRUCELOSIS 85121802 UNIDAD 15 35.000 525.000 CUMPLE
5 ANTIGENO PROSTATICO ESPECIFICO TOTAL O PSA 51201600 UNIDAD 140 26.000 3.640.000 CUMPLE
6 Perfil Lipidico: C(')Ie.stlerol total, HDL, 82121802 UNIDAD 50 30.000 1.500.000 CUMPLE
LDL, Triglicéridos




7 Laboratorio <?Je Vo’z por 85121806 UNIDAD 150 29.000 4.350.000 CUMPLE
Fonoaudiologia

8 ELECTROCARDIOGRAMA 85121603 UNIDAD 10 30.000 300.000 CUMPLE

9 EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL 55121604 UNIDAD 230 28.000 6.440.000 CUMPLE

10 VACUNA CONTRA LA INFLUENZA 51201621 UNIDAD 230 60.000 13.800.000 CUMPLE

11 ESPIROMETRIA 85121802 UNIDAD 20 15.000 300.000 CUMPLE

Conforme al resultado anterior, se observa que ANGELA MARCELA DAZA BRITO, actuando en representacion legal de DIPRESALUD IPS S.A.S — NIT 900.484.031-1, cumplid con la totalidad
de los requisitos técnicos establecidas dentro del PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA MC_CSR_DIR_007_2024, por lo tanto, se evalla como CUMPLE TECNICA Y
ECONOMICAMENTE.

Valledupar, 07 de mayo del 2024

Firmado digitalmente

por LIGIA MARIA
MURGAS MORON
Fecha: 2024.05.07
LIGIA MARIA MURGAS MORON CARLOS-MIONTENEGRO-GONZALEZ
Técnico Grado 02 Medico Seguridad y Salud Ocupacional - Contratista

Evaluadora Técnica y Econdmica Apoyo Verificacién de requisitos técnicos y econémicos



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
mayo de 2024, a las 09:42:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 49737159
Caodigo de Verificacion 49737159240507094200

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
mayo de 2024, alas 09:54:52, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NUmero de identificacion tributario
No. Identificacién 9004840311
Cédigo de Verificacion 9004840311240507095452

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:56:41
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246548085

Bogota DC, 07 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona DIPRESALUD I.P.S. S.A.S. identificado(a) con NIT nimero 9004840311:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:51:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246547289

Bogota DC, 07 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANGELA ROSARIO BRITO PEREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 49737159:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENCS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:11:14 AM horas del 07/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N® 49737159
Apellidos y Nombres: BRITO PEREZ ANGELA ROSARIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES™ aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamisnto

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional més cercanas.

Volver al Inicio




