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Para : ZAMIR ENRIQUE ZAMORA FLOREZ 7 o

Cargo: Subgerencla de servicios ustslenclales

De: GERENCIA HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE qus |

Asunto: | DESIGNACION DE SUPERVISION DE Tipo de [
CONTRATO contrato | SUM'NISTRO

Conrdial saludo,

De manera atenta, me permito comunicarle que ha sido designado (a) como Supervisor (a) del
siguiente contrato:
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HDSJDDRE- : -FUNDACION PARA EL SUMINISTRO DE IMPLANTES SUBDERMICOS |
0866 DESARROLLO SOCIAL Y JADELLE Y PRUEBAS RAPIDAS DE EMBARAZO EN
-2024 HUMANO NIT. 800153760 ORINA Y LIDOCAINA AL 2% SIN EPINEFRINA
FRASCO POR 50 ML PARA EL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS E.S.E. DE
PUERTO CARRENO Y SUS SEDES ANEXAS

{1

En su actuacién como Supervisar, esta en la abligacién de mantener un estricto control sobre la
ejecucion del objeto contractual, por cuanto de confordead con lo establecido en los articulos 45; 46
Y {l’.gn el Estatuto de contratacién de la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Juan
de Dios.

La referida obligacién se hace efectiva a través de los informes de supervisiéon los cuales deberan
presentarse dentro del término que se sefale en el clausulado contractual, en donde conste por
ejemplo, el cumplimiento de su objeto, suscripcion de actas de iniciacién, suspension, entrega del
objeto contratado, seguimiento a la ejecucion, terminacion y liquidacion de los contratos, y relacion de
pagos Yy saldos.
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' De igual forma, dentro de sus obligaciones principales estd la vigilancia del

I ——
cumplimiento del plazo de |

| ejecucion, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del cronograma de actividades, si

|
" lo hubiere, asi como informar a la oficina de Contratacion cualquier acontecimiento que impida el ‘

| normal desarrollo del contrato o convenio, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y |

de la cuenta.

las partes y/o el contratista, sefaladas en el respectivo contrato o convenio.

Una vez finalice &l contrato, debera emitir un informe final de supervisién, expedir la certificacion final
de cumplimiento del objeto contractual y proyectar el acta de liquidacion respectiva, adicionalmente
debera solicitar a la oficina de Tesoreria el soporte de pago, comprobante de egreso o de causacion

| consultas del contratista, exigir la documentacion e informacion que estime pertinente y necesaria 1
' para el cabal cumplimiento de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del :
3 cumplimiento de las obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales |
segun sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demas obligaciones que deban cumplir
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