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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Espinal, abril de 2024

Sefior (a)

Andres Jose Pifieros Hernandez

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5880906

Coordinador Académico

Centro Agropecuario “La Granja” — Regional Tolima

Espinal - Tolima
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual abril del afio 2024

Referencia: No 5880906 del afio 2024

Yeny Alexandra Castro Salinas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1104774166 de
Villarrica, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agropecuario “la Granja”
Regional Tolima, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,

a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y

TRES MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL PESOS ($43.569.000). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2024 por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL PESOS ($3.666.000) b) nueve (9) pagos iguales por los meses de
abril a noviembre 2024, por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL
PESOS ($4.230.000) cada uno, c) un pago final correspondiente al mes de diciembre de
2024 por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL PESOS

($1.833.000).
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Plazo: Sera hasta el 13 de diciembre de 2024.

OBJETO:

Prestacion servicios personales de cardcter temporal como Instructor para planear, ejecutar y orientar la

Formacidn Profesional Integral en las redes y areas tematicas de formacion, que programe el Centro

Agropecuario La Granja en sus diferentes niveles en modalidad presencial, virtual y a distancia,

atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Reportar mensualmente | Se sube en el SECOPP Il los | Evidencias reposadas en el
en el espacio de la Nube | soportes correspondientes a las | aplicativo SECOP II.
asignado para el | obligaciones contractuales del
Titulada/Complementaria | mes de abril de 2024.
Virtual, los soportes
correspondientes a cada
obligacidon contractual vy
relacionada en el informe
de ejecucién contractual
mensual.
2 Atender oportunamente | Se realiza el informe mensual de | Informe de ejecucion

los requerimientos que

realice el supervisor del

contrato, tales como:
asistir a las reuniones
técnicas que realice,

presentar oportunamente
las cuentas de cobro e
informes mensuales de la
ejecucion del contrato.

ejecucion contractual con las

respectivas evidencias de la
formacion orientada en el mes de

abril de 2024.

contractual con sus respectivas
evidencias que reposa en el
aplicativo SECORP II.
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Estar afiliado o afiliarse al
sistema general de salud y
pension, asi como facilitar
al Sena toda la
documentacion necesaria
para

administradora de riesgos

la afiliacién a la

laborales ARL, a cargo de la
entidad, en virtud de los
articulos 2 y 6 de la ley
1562 de 2012, previo a la
ejecucién del contrato

Al momento de suscribir el
contrato se presentaron los
siguientes documentos: La

certificacion de afiliacién a la
empresa promotora de salud
Sanitas al Sistema General de
pensiones AFP en Porvenir y se
presenté la  documentacién
necesaria para afiliacién a ARL por

parte de la entidad.

Estos documentos reposan en
el SECOP Il. la carpeta del
contrato No. 5880906 del afio
2024.

Participar en la planeacién
de los procesos formativos
en modalidad presencial,
virtual y a distancia, de

acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para el

area tematica del objeto
contractual.

Durante el presente mes de abril
de 2024, no se
actividad relacionada con esta

desarrolld

obligaciéon contractual.

No hay evidencia ya que la
actividad no se desarrollé en el
mes de abril de 2024.

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera,
en jornadas de disefio y
desarrollo curricular de

programas de Formacion

Profesional Integral en
modalidad presencial,
virtual y a distancia,
conforme a las

necesidades nacionales y a
los lineamientos

institucionales requeridos.

Durante el presente mes de abril
de 2024, no se
actividad relacionada con esta

desarrollo

obligacion contractual.

No hay evidencia ya que la
actividad no se desarroll6 en el
mes de abril de 2024.

Evaluar los aprendizajes | Durante el presente mes de abril | Pantallazo del sondeo de
previos correspondientesa | de 2024, se evaluaron los | saberes previos publicado en
las fichas asignadas, de | aprendizajes previos a través del | los cursos ID 2964125,

3
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acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas

gue la entidad defina.

LMS —Zajuna en los programas de
formacion con ID 2964125,
2964126, 2964127, 2964135
sobre Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST.

2964126, 2964127, 2964135
sobre Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST.

Incluidas en el informe

contractual mensual  que

reposa en el SECOP II.

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera,
en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer
el proceso de formacidon en
modalidad presencial,

virtual y a distancia.

Durante el presente mes de abril
de 2024, no se
actividad relacionada con esta

desarrolld

obligacion contractual.

No hay evidencia ya que la
actividad no se desarrollé en el
mes de abril de 2024.

Ejecutar la  formacién
profesional integral de
acuerdo con el disefo
curricular, desarrollo
curricular 'y  proyecto
formativo de los

programas de formacién
en modalidad presencial,
virtual y a distancia del
area tematica en el objeto
del contrato.

Durante el presente mes de abril
de 2024, se impartido formacion
virtual a través del LMS — Zajuna
en los programas de formacién
con ID 2964125, 2964126,
2964127, 2964135 sobre Sistema
de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SGSST.

Pantallazo de las actividades
realizadas en la fase de
ejecucion en las fichas con ID
2964125, 2964126, 2964127,
2964135 sobre Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud

en el Trabajo SGSST.

Incluidas en el informe

contractual mensual  que

reposa en el SECOP II.

Aplicar  estrategias de

ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion
en modalidad presencial,
virtual y a distancia, de
acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos
y metodolégicos de la

entidad.

Durante la fase de ejecucidn:

Dentro del LMS - Zajuna se
impartié formacién en los cursos
asignados con ficha ID 2964125,
2964126, 2964127, 2964135
sobre Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo
SGSST. Se retroalimentaron las

publicaciones de los aprendices

Pantallazo de las actividades
realizadas en la fase de
ejecucion (Foros y grabaciones
conferencias web) de las fichas
ID 2964125, 2964126, 2964127,
2964135 sobre Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud

en el Trabajo SGSST.
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en foros sociales, de dudas vy
tematicos.

Se evaluaron pruebas, actividades
interactivas y retroalimentaron
las actividades enviadas por los
aprendices.

Se publicaron anuncios y se
enviaron mensajes informativos
del curso durante las semanas de
formacion.

Se programaron vy realizaron
sesiones sincrénicas de atencidén a
los aprendices a través de la
herramienta Meet Google, se
enviaron  diferentes  correos
informando las novedades en el
transcurso del curso y de
motivacién para la participacién
de la misma actividad relacionada

con esta obligacidon contractual.

Incluidas en el informe

contractual mensual  que

reposa en el SECOP II.

10

Emitir juicio valorativo

sobre el nivel de
cumplimiento de los
resultados de aprendizajes
de las competencias del
programa en modalidad
presencial, virtual y a
distancia, adquiridos por
los aprendices en el
desarrollo de su
formacidn, aplicando los
procedimientos y
herramientas tecnoldgicas
qgue la entidad defina, en

un plazo no mayor a ocho

Durante el presente mes de abril
de 2024, no se
actividad relacionada con esta

desarrolld

obligacion contractual.

No hay evidencia ya que la
actividad no se desarrolld en el
mes de abril de 2024.
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habiles
finalizada la ficha.

dias luego de

11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en
el sistema de informacion
qgue la entidad defina para
la Gestion de la Formacién
Profesional Integral en
modalidad presencial,
virtual y a distancia,
mediante las siguientes
actividades: a). Verificar
que la totalidad de los
aprendices seleccionados
estén asociados a una ruta
de aprendizaje y su estado
sea matriculado. b).
Registrar juicios
evaluativos, c¢). realizar
reconocimiento de
aprendizajes previos, para
los aprendices nuevos,
reintegrados trasladados.
d). Comunicar al
Coordinador  Académico
oportunamente

anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de

la informacién.

Durante el presente mes de abril
de 2024, en el sistema de gestion
Sena Sofia Plus, se verificé que
todos los aprendices
seleccionados estén asociados a
una ruta
2964125,
2964135

Gestion de la Seguridad y Salud

en el Trabajo SGSST.

de aprendizaje ID
2964126, 2964127,
sobre Sistema de

Pantallazo de la Asociacion de la
Ruta de aprendizaje a través del
sistema de gestiéon Sena Sofia
Plus en las fichas con ID
2964125, 2964126, 2964127,
2964135 sobre Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SGSST.

Incluidas en el informe

contractual mensual que

reposa en el SECOP II.

12

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz y

Se publica anuncio indicando la

ruta para la visualizacion vy

Pantallazo Anuncio de

bienvenida con la ruta para la

el manual de convivencia | socializacién del manual de | visualizacién del manual de
instaurado en la | convivencia y el reglamento del | convivencia y reglas de
institucion. aprendiz dentro del LMS —Zajuna. | comportamiento.

6
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Incluidas en el informe

contractual mensual  que

reposa en el SECOP II.

13 Apoyar procesos de | Durante el presente mes de abril | No hay evidencia ya que la
Registro calificado paralos | de 2024, no se desarrollé | actividad no se desarrollé en el
programas de educacién | actividad relacionada con esta | mes de abril de 2024.
superior del area tematica | obligacién contractual.
objeto del presente
contrato, cuando el centro
lo requiera.

14 Realizar seguimiento a los | Durante el presente mes de abril | No hay evidencia ya que la
aprendices que ingresan a | de 2024, no se desarrolld | actividad no se desarrolld en el
la etapa productiva en | actividad relacionada con esta | mes de abril de 2024.
modalidad presencial, | obligacidn contractual.
virtual y a distancia segun
la asignacion y
requerimientos del centro
de formacion.

15 Participar en los procesos | Durante el presente mes de abril | No hay evidencia ya que la
de autoevaluacién de | de 2024, no se desarrollé | actividad no se desarrolld en el
programas de formacién | actividad relacionada con esta | mes de abril de 2024.
presencial, virtual y a | obligacién contractual.
distancia en el Centro de
Formacion.

16 Durante la ejecucidon del | Durante el presente mes de abril | No hay evidencia ya que la
contrato, aplicar al proceso | de 2024, no se desarrolld | actividad no se desarrollé en el
de certificacion del | actividad relacionada con esta | mes de abril de 2024.
componente pedagdgico | obligacion contractual.
gue el centro de formacion
oriente dirigido a
Instructores.

17 Cargar y actualizar Ila | Se cargd al aplicativo SECOP Il los | Estos documentos se
informacién de las | documentos solicitados por la | encuentran publicados dentro

evidencias de la ejecucion
contractual mensual en los

entidad al
adjudicacion del contrato y se

momento de la

del aplicativo SECORP II.
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aplicativos definidos por
Colombia Compra
Eficiente, con la finalidad
la Entidad Estatal,

pueda

que
consultar su
informacién en calidad de
contratista, cuando asi lo
requiera.

publica para el mes de abril de
2024 el
ejecucion del contrato y el plan de

informe mensual de

pagos.

18

Las demas necesarias para
el cabal cumplimiento del
objeto contractual y el
cumplimiento de metas del

programa.

Durante el presente mes de abril
de 2024, no se
actividad relacionada con esta

desarrolld

obligacion contractual.

No hay evidencia ya que la
actividad no se desarrollé en el
mes de abril de 2024.

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
XX XX XX XX
XX XX XX XX

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y copia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiéon y ARL No

7920695536 expedida por SOI correspondiente al mes de marzo de 2024 (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)
Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

l‘{én‘f Alexandia Castio 5

Firma

Yeny Alexandra Castro Salinas
Contratista

C.C. No. 1104774166

Recibi a satisfaccion:

Firmado
digitalmente

| porAndres Josue
L e @ _,+* Piferos
Firm —————— Hernandez

Andres Jose Piﬁerosi@%‘g?r%’qzégg'm
Supervisor(a) Contrato No 5880906.
Coordinador Académico
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CURSOS
FASE DE ALISTAMIENTO

CURSO 1 - ANUNCIO FICHA ID 2964125

v ¢ Anuncio de Bienvenida | Zajuna X + - o X
<« c 25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=848269 Q % =

Accede a SOFIA  Area Personal A a1 Modo de edicion @)

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS l;\ >

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST (2964125)

PANEL DE NAVEGACION g

7 Mis cursos
R [ Estimados Aprendices SENA
> Secciones Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa
v Mis cursos de formacién complementaria " Ficha 2964125 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
> P_33130161_V_2964135_R_73_.C_9123

VP_33130161_V_2964125_R_73.C_9123

Fecha de Inicio: 15 de Abril de 2024

> Participantes Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 20 de Mayo de 2024
BB Calificaciones

&) Apertura del C Fecha de Cierre: 21 de Mayo de 2024
pertura del Curso

B Anundio de Bienvenida
> INFORMACION DEL PROGRAMA
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES

Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos
durante su proceso de aprendizaje, por lo tanto, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a
través de mensajeria interna de la plataforma o al correo electrénico ya sen 0.

En el menu de la plataforma ubicado al lado derecho de su pantalla encuentran la carpeta "Contenido del curso” en

> ACTIVIDAD 1 donde encontraran la informacion del programa incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual, el
> ACTIVIDAD 2 archivo descargable del cronograma del curso "Cronograma”, los tutoriales para el adecuado manejo de la
> ACTIVIDAD 3 plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy importante que verifiquen toda la informacién
S ACTIVIDAD 4 contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curse.

> ACTIVIDAD 5

> SESIONES EN LINEA

> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR

> SOFTWARE DEL CURSO
> REPORTE DEL CURSO

> P_33130161_V_2964126 R 73 .C_9123
> P_33130161_V_2964127 R 73.C_9123

Es importante que dediquen el tiempo necesario para su formacion. Los invito a que conozcan la plataforma
haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se familiaricen con la ubicacién de
materiales y actividades y demas informacion necesaria para el correcto desarrollo del proceso de formacion.

Yeny Alexandra Castro Salinas

A age

9:43 p. m. a

1/05/2024

/]

° CURSO 2 - ANUNCIOS FICHA ID 2964126

¢ P_33130161_V_2964126_R_73_
c by

Accede a SOFIA  Area Personal

+

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=14954

a g

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS (3\ =

Modo de edicion @)

V Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Secciones
V Mis cursos
> P_33130161_V_2964135_R_73_C_9123
> P_33130161_V_2964125_R_73_C_9123
v P_33130161_V_2964126 |

> Participantes

Mostrar respuestas anidadas  #

5

Mover este debate a..

Anuncio de Bienvenida
de YENY AL

NDRA \AS - lunes, 15 de abril de 202

/N

BB Calificaciones Estimados Aprendices SENA
VRIAIERS Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa
B Anuncio de Bienvenida de formacion complementaria " Ficha 2964126 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

&) Anuncios

> INFORMACION DEL PROGRAMA
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES

Fecha de Inicio: 15 de abril de 2024

Fecha Limite de Recepcidn de Actividades: 20 de Mayo de 2024

> ACTIVIDAD 1 Fecha de Cierre: 21 de Mayo de 2024

> ACTIVIDAD 2 Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos
> ACTIVIDAD 3 durante su proceso de aprendizaje, por lo tanto, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a
> ACTIVIDAD 4 través de mensajeria interna de la plataforma o al correo electronico y

> ACTIVIDAD 5

> SESIONES EN LINEA
> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR
> SOFTWARE DEL CURSO
> REPORTE DEL CURSO
> P_33130161_V_2964127 R 73 € 9123

ADMINISTRACION

Vv Administracion del foro

Configuracién

En el men de la plataforma ubicado al lado derecho de su pantalla encuentran la carpeta "Contenido del curso” en
donde encontraran la informacién del programa incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual, el
archivo descargable del croncgrama del curso "Cronograma”, los tutoriales para el adecuado manejo de la
plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy importante que verifiquen toda la informacin
contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curso.

Es importante que dediquen el tiempo necesario para su formacién. Los invito a que conozcan la plataforma
haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se familiaricen con la ubicacién de
materiales y actividades y demas informacion necesaria para el correcto desarrollo del proceso de formacion

O Yeny Alexandra Castro Salinas

© SERVICIO NACIGNAL DE APRENDIZAJE - SENA

= ) @

9:45 p. m.
1/05/2024 a




° CURSO 3 - ANUNCIOS FICHA ID 2964127
v e P_33130161.V 2964127 R73.0 X  + - a X
< Cc 2% zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=18229#p19598 Q W 2

Accede a SOFIA  Area Personal

> P_33130161_V_2964135_R 73.C 9123
> P_33130161_V_2964125 R 73.C 9123
> P_33130161_V_2964126_R_73_C 9123
VP_33130161_V_2964127 R 73 C 9123

> Participantes
BB Calificaciones.

~ &) ANUNCIOS

@ Bienvenidos Aprendices
&) Anuncios

> INFORMACION DEL PROGRAMA

> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES INICIALES

> ACTIVIDAD 1

> ACTIVIDAD 2

> ACTIVIDAD 3

> ACTIVIDAD 4

> ACTIVIDAD 5

> SESIONES EN LINEA

> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR

> SOFTWARE DEL CURSO

> REPORTE DEL CURSO

ADMINISTRACION

 Administracion del foro
Configuracién

Filtros

Registros

Calificacion avanzada

> Modalidad de suscripcion

b

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS

Modo de edicion @D

Bienvenidos Aprendices
de YENY ALEXANDRA C

RO SALINAS - martes, 16 de abril de 2024, 0

H

AN

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrallo de esta experiencia virtual con el programa
de formacién complementaria * Ficha 2964127 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Fecha de Inicio: 15 de Abril de 2024
Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 20 de Mayo de 2024
Fecha de Cierre: 21 de Mayo de 2020

Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos
durante su proceso de aprendizaje, por lo tanto, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a
través de mensajerfa interna de la plataforma o al correo electrénico y @

En el menu de la plataforma ubicado al lado derecho de su pantalla encuentran la carpeta “Contenido del curso” en
donde encontraran la informacion del programa incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual, el
archivo descargable del cronograma del curso "Cronograma®, los tutoriales para el adecuado manejo de la
plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy importante que verifiquen toda la informacién
contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curso.

Es importante que dediguen el tiempo necesario para su formacion. Los invito a que conozcan la plataforma
haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se familiaricen con la ubicacién de
materiales y actividades y demads informacién necesaria para el correcto desarrolio del proceso de formacion.

Yeny Alexandra Castro Salinas

© SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

ponde

9:48 p. m. a

1/05/2024

° CURSO 4 - ANUNCIOS FICHA ID 2964135
v 5 P_33130161.V 296413573 X  + - o X
<« (6] 2% zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=19762 e =

Accede a SOFIA  Area Personal
A Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
“P_33130161_V_2964135 R 73.C 9123
> Participantes
BB Calificaciones
~ &) ANUNCIOS
@ Bienvenidos Aprendices
&) Anuncios
» INFORMACION DEL PROGRAMA
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD 1
> ACTIVIDAD 2
> ACTIVIDAD 3
> ACTIVIDAD 4
> ACTIVIDAD 5
> SESIONES EN LINEA
> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR
> SOFTWARE DEL CURSO
> REPORTE DEL CURSO
> P_33130161_V_2964125_R 73.C 9123
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Bienvenidos Aprendices
de YEN

RO SALINAS - martes, 16 de abril de 2024, 12:08

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa
de formacion complementaria * Ficha 2964135 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

Fecha de Inicio: 15 de Abril de 2024
Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 20 de Mayo de 2024
Fecha de Cierre: 21 de Mayo de 2021

Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos
durante su proceso de aprendizaje, por |0 tanto, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a
través de mensajeria interna de la plataforma o al correo electrénico yac

En el ment de la plataforma ubicado al lado derecho de su pantalla encuentran la carpeta "Contenido del curso” en
donde encontraran la informacion del programa incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual, el
archivo descargable del cronograma del curso “Cronograma”, los tutoriales para el adecuado manejo de la
plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy importante que verifiqguen toda la informacion
contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curso.

Es importante que dediquen el tiempo necesario para su formacion. Los invito a que conozcan la plataforma
haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se familiaricen con la ubicacién de
materiales y actividades y demas informacion necesaria para el correcto desarrollo del proceso de formacion.

Yeny Alexandra Castro Salinas
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Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa
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> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES

Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 20 de Mayo de 2024

Fecha de Cierre: 21 de Mayo de 2020

> ACTIVIDAD 1 Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos
> ACTIVIDAD 2 durante su proceso de aprendizaje, por lo tanto, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a
> ACTIVIDAD 3 través de mensajeria interna de la plataforma o al correo electrénico yac
> ACTIVIDAD 4 _ ~

En el ment de la plataforma ubicado al lado derecho de su pantalla encuentran la carpeta "Contenido del curso” en
> ACTIVIDAD 5
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> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR

> SOFTWARE DEL CURSO
> REPORTE DEL CURSO
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v Administracion del foro
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donde encontraran la informacion del programa incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual, el
archivo descargable del cronograma del curso “Cronograma”, los tutoriales para el adecuado manejo de la
plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy importante que verifiqguen toda la informacion
contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curso.

Es importante que dediquen el tiempo necesario para su formacion. Los invito a que conozcan la plataforma
haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se familiaricen con la ubicacién de
materiales y actividades y demas informacion necesaria para el correcto desarrollo del proceso de formacion.
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RO SALINAS - martes, 16 de abril de 2024, 12:08

Estimados Aprendices SENA

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia virtual con el programa
de formacién complementaria " Ficha 2964135 Sistema De Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

Fecha de Inicio: 15 de Abril de 2024

> ACTIVIDAD 1 Fecha Limite de Recepcion de Actividades: 20 de Mayo de 2024

> ACTIVIDAD 2

> ACTIVIDAD 3 Fecha de Cierre: 21 de Mayo de 2021

> ACTIVIDAD 4 Mi nombre es Yeny Alexandra Castro Salinas, seré su instructor, recuerden que estoy para ayudarlos y guiarlos
> ACTIVIDAD 5

> SESIONES EN LINEA

> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR

> SOFTWARE DEL CURSO

> REPORTE DEL CURSO
> P_33130161_V_2964125 R 73.C 9123
> P_33130161_V_2964126 R 73.C 9123
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durante su proceso de aprendizaje, por lo tanto, me pueden contactar a través del foro de dudas e inquietudes, a
través de mensajeria interna de la plataforma o al correo electrénico y

En el ment de la plataforma ubicado al lado derecho de su pantalla encuentran la carpeta "Contenido del curso” en
donde encontraran la informacion del programa incluidas las reglas de comportamiento en el ambiente virtual, el
archivo descargable del cronograma del curso "Cronograma”, los tutoriales para el adecuado manejo de la
plataforma, las actividades y sesiones en linea del curso; es muy importante que verifiquen toda la informacién
contenida en esta carpeta pues es fundamental para el desarrollo del curso.

Es importante que dediquen el tiempo necesario para su formacion. Los invito a que conozcan la plataforma
haciendo un recorrido por cada uno de los enlaces dispuestos en ella para que se familiaricen con la ubicacién de
materiales y actividades y demés informacion necesaria para el correcto desarrollo del proceso de formacion.
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Accede a SOFIA  Area Personal A mi

YENY ALEXAND STRO SALINAS Modo de edicion @

INS TRUCTUR
> SOFTWARE DEL CURSO
» REPORTE DEL CURSO

ADMINISTRACION

~ Administracién del curso
Configuracion

Finalizacion del curso

> Usuarios

Filtros

> Informes

Configuracién Calificaciones
> Banco de preguntas
Repositorios

Herramientas Externas LTI

CALENDARIO

v SESIONES EN LINEA

> Enlaces sesiones en linea

v Grabaciones sesiones en linea

@ Grabacion Bienvenida - Actividad 1 - Organizacién del SGSST - 17/04/2024 MP4

> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR ( Ocultado a los aprendices

> SOFTWARE DEL CURSO

> REPORTE DEL CURSO ( Ocultado a los aprendices

o

° CURSO 4 — GRABACIONES EN LINEA FICHA ID 2964135

Accede a SOFIA  Area Personal

A ai Modo de edicion @

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS (j) v

P_33130161_V_2964126_R_73
_C 9123

b
P_33130161_V_2964127 R 73
_C 9123

ADMINISTRACION

v Administracion del curso
Configuracion

Finalizacion del curso

> Usuarios

Filtros

» Informes

Configuracion Calificaciones
> Banco de preguntas
Repositorios

Herramientas Externas LTI

> ACTIVIDAD 4

v SESIONES EN LINEA

> Enlaces sesiones en linea

v (Grabaciones sesiones en linea

Ol Grabacién Bienvenida - Actividad 1 - Organizacion del SGSST - 17/04/2024 MP4

=

> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR. (Ocultad

alos ap

> SOFTWARE DEL CURSO




CURSO 1 - ANUNCIOS ID 2964125

- 7}‘(€ Apertura del Curso | Zajuna x + = fa) X
<« c 2% zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=848268 Q 2

Accede a SOFIA  Area Personal

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 5G-5ST (2964125)

Mis cu 3

1)

Apertura

PANEL DE NAVEGACION Q ERE
V Mis cursos - . oA ;

A Pagina principal del sitio stimados Aprendices,
> Secciones Para el inicio del curso deseo realizarles las siguientes observaciones y/o recomendaciones:

v Mis cursos
> P_33130161_V_2964135 R 73_C 9123
“P_33130161_V_2964125_R_73_C_9123
> Participantes
BB Calificaciones 2. En el meni se encuentra boton actividades iniciales y alli dentro la carpeta actividades iniciales las cuales
&) Apertura del Curso Son:
&) Anuncio de Bienvenida
> INFORMACION DEL PROGRAMA

1. Los invito a consultar el menu del curso el cual encuentran a mano izquierda de la pantalla de su equipo, al
explorar cada uno de esos enlaces podran conocer sus contenidos, lo cual facilitara la navegacién del curso y
su desempenio en el espacio virtual.

- Actualizacion de datos del aprendiz, pueden realizarlo siguiendo el instructivo adjunto a este anuncio.

> CRONOGRAMA - Foro Social: Dispuesto para interactuar amena y respetuosamente con el objetivo de conocernos unos a
> ACTIVIDADES INICIALES otros y hacer de la formacion una experiencia agradable.

> ACTIVIDAD 1 - Sondeo de saberes previos

> ACTIVIDAD 2

> ACTIVIDAD 3 3. Finalmente, les recomiendo revisar cuidadosamente |a carpeta Tutoriales pues alli encontraran los software
> ACTIVIDAD 4 para trabajar en la plataforma los cuales son necesarios para el buen funcionamiento de todos los enlaces de
S ETIDAD la plataforma, alli podrén descargarlos y actualizarlos en sus equipos.

> SESIONES EN LINEA Yeny Alexandra Castro Salinas

> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR

> REPORTE DEL CURSO
> P_33130161_V_2964126_R_73_C_9123 )
> P_33130161_V_2964127_R_73.C_9123

ESP 10:06 p. m. a

1/05/2024 =

A L ROD

° CURSO 2 — ANUNCIOS ID 2964126

v e P33130161.V 2964126 RT3 X+ - 8 X

< C % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=15000 Q Y 2

Accede a SOFIA  Area Personal A 4 STRO SALINAS ',‘ v Modo de edicion @D

¥ MIS CUrs0s N 3
L B Mostrar respuestas anidadas ~ + Mover este debate a... 2 ac
& Pagina principal del sitio
> Secciones [\ Apertura del Curso
v Mis cursos § deYEN ANDRA SALINAS - lunes, 15 de abril de 2024, 21:34

> P_33130161_V_2964135_R_73_C 9123

> P_33130161_V_2964125_R_73_C 9123 aeha
v P_33130161_V_2964126_R_73_C 9123 Uy
> Participantes
M Calificaciones Estimados Aprendices,
V&) ANUNCIOS Para el inicio del curso deseo realizarles |as siguientes observaciones y/o recomendaciones:
B Apertura del Curso
&) Anuncios 1. Los invito a consultar el mend del curso el cual encuentran a mano izquierda de la pantalla de su equipo, al
S INFORMACION DEL PROGRAMA explorar cada uno de esos enlaces podran conocer sus contenidos, lo cual facilitaré la navegacién del curso y
5 CRONOGRAMA su desempefio en el espacio virtual.
? ACTIVIDADES INICIALES 2. En el mend se encuentra botén Actividades iniciales y alli dentro la carpeta encuentras las actividades las
> ACTIVIDAD 1 cuales son:
> ACTIVIDAD 2 _ . .
- Actualizacion de datos del aprendiz, pueden realizarlo siguiendo el instructivo adjunto a este anuncio.
> ACTIVIDAD 3
> ACTIVIDAD 4 - Foro Social: Dispuesto para interactuar amena y respetuosamente con el objetivo de conocernos unos a
% ACTIVIDAD 5 otros y hacer de la formacién una experiencia agradable.
» SIS EULEA - Sondeo de saberes previos
> MATERIAL DE APOYQ AL INSTRUCTCR
» SOFTWARE DEL CURSO 3. Finalmente, les recomienda revisar cuidadosamente la carpeta Tutoriales pues alli encontraran los software
> REPORTE DEL CURSO para trabajar en la plataforma los cuales son necesarios para el buen funcionamiento de todos los enlaces de

> P_33130161.V_ 2964127 R 73.C.9123 la plataforma, alli podrén descargarlos y actualizarlos en sus equipos.

Yeny Alexandra Castro Salinas

; 0 .
ADMINISTRACION 0]

V Administracion del foro

Borrar  Responde

Configuracién

10:08 p. m. a ]

1052024 = €D




CURSO 3 — ANUNCIOS ID 2964127

v e p 33130161 V 2964127 R 73
c =

Accede a SOFIA  Area Personal

V Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
> P_33130161_V_2964135_R 73.C 9123
> P_33130161_V_2964125 R 73.C 9123
> P_33130161_V_2964126_R 73_C 9123
V'P_33130161.V_2964127 R 73.C 9123
> Participantes

BB Calificaciones
~ &) ANUNCIOS
@ Apertura del curso
&) Anuncios
> INFORMACION DEL PROGRAMA
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD 1
> ACTIVIDAD 2
> ACTIVIDAD 3
> ACTIVIDAD 4
> ACTIVIDAD 5
> SESIONES EN LINEA
> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR
> SOFTWARE DEL CURSO
> REPORTE DEL CURSO

ADMINISTRACION

stracion del foro

v Admi

L

L -

x +

ﬂ

Mostrar respuestas anidadas #

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=18297

a gi

Mover este debate a...

Apertura del curso
de YENY ALEXANDRA

ALINAS - martes, 16 de abril de 2024, 10:02

AN

Estimados Aprendices,
Para el inicio del curso deseo realizarles |as siguientes observaciones y/o recomendaciones:

1. Los invito a consultar el meny del curso el cual encuentran a mano izquierda de la pantalla de su equipo, al
explorar cada uno de esos enlaces podran conocer sus contenidos, lo cual facilitard la navegacion del curso y
su desempefio en el espacio virtual.

2. En el menu se encuentra botdn de las actividades iniciales las cuales son:
- Actualizacion de datos del aprendiz.

- Foro Social: Dispuesto para interactuar amena y respetuosamente con el objetivo de conocernos unos a
otros y hacer de la formacién una experiencia agradable.

- Sondeo de saberes previos

3. Finalmente, les recomiendo revisar cuidadosamente la carpeta Tutoriales pues alli encontraran los software
para trabajar en la plataforma los cuales son necesarios para el buen funcionamiento de todos los enlaces de
la plataforma, alli podrén descargarlos y actualizarlos en sus equipos.

Yeny Alexandra Castro Salinas

© SERVICIO NACIGNAL DE APRENDIZAJE - SENA

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS lj\ =

Enlace permanente

ESP

= @ ) &

Modo de edicion @D

Responde

1/05/2024

CURSO 4 — ANUNCIOS ID 2964135

v~ e P 33130161 V 2964135 R 73
c =

Accede a SOFIA  Area Personal

VIS CUTS0S e

& Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
“P_33130161_V_2964135_R 73_C 9123
» Participantes
BB Calificaciones
V&) ANUNCIOS
B Apertura del Curso
&) Anuncios
> INFORMACION DEL PROGRAMA
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
> ACTIVIDAD 1
> ACTIVIDAD 2
> ACTIVIDAD 3
> ACTIVIDAD 4
> ACTIVIDAD 5
> SESIONES EN LINEA
> MATERIAL DE APOYO AL INSTRUCTOR
> SOFTWARE DEL CURSO
> REPORTE DEL CURSO
> P_33130161_V_2964125_R 73.C_9123
> P_33130161_V_2964126_R 73.C 9123
> P_33130161_V_2964127_R_73_C_9123

ADMINISTRACION

v Administracion del foro

Configuracién

x  +

Q

Mostrar respuestas anidadas  +

zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=21176

a g
Mover este debate a...

Apertura del Curso
de YENY / NDRA

RO SALINAS - martes, 16 de abril de 2024, 15:03

7/

Estimados Aprendices,
Para el inicio del curso deseo realizarles |as siguientes observaciones y/o recomendaciones:

1. Los invito a consultar el mend del curso el cual encuentran a mano izquierda de la pantalla de su equipo, al
explorar cada uno de esos enlaces podran conocer sus contenidos, lo cual facilitara la navegacion del curso y
su desempefio en el espacio virtual.

2. En el ment se encuentra la carpeta actividades iniciales las cuales son:
- Actualizacién de datos del aprendiz.

- Foro Social: Dispuesto para interactuar amena y respetuosamente con el objetivo de conocernos unos a
otros y hacer de la formacion una experiencia agradable.

- Sondeo de saberes previos

3. Finalmente, les recomiendo revisar cuidadosamente la carpeta Tutoriales pues alli encontraran los software
para trabajar en la plataforma los cuales son necesarios para el buen funcionamiento de todos los enlaces de
Ia plataforma, alli podran descargarlos y actualizarlos en sus equipos

Yeny Alexandra Castro Salinas

© SERVICIO NAGIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS lj\ v

Enlace pel

ESP ) D

ES

Modo de edicion @D

10:10 p. m.
1/05/2024




FASE DE CIERRE

CURSO 1 - CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2752789

@ Territorium X @ Centrode X @ Territorium X ‘ ® Centrode( X ‘ @ Territorium X ® Centrode( X @ Territorium X ® Centrode ! X ‘ —+ N - X
C @ sena.territorio.la/grades/index html?groupld=2709247 Q 1® W M | @ H
ACREDITACION EN SALUD. (2752789) Regresar  *

&% Enviar correo a usuarios seleccionades B4 Histérico de correos enviados & Descargar calificaciones 1, Ordenar RAPS O Sincronizacion de Raps

Filtro

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

.!_] Sondeos u Blogs .!] Evaluaciones !l Foros g Retos ! Scorms Evidencias -

2o ®
.
0 3F LEECIEN § © + ©® + ©® + " ©® + 1
Aprendiz Nombre A Correo Semaforo JEFRRRTRS Actividade... RAPT RAP2 RAP3 RAP12.R...

JENNY PAOLA FERNANDEZ

D 108948222200 |\ o o pau\afemandezmorales@gmaM.cc. (i ] (i ]
[:] 1106901229¢cc ;ER?:/IEA VALENTINA MEDINA valentinajessica@hotmail.com . [ ] (i ]
D 1085279470cc ;EOSSLXSL:SNDRESD‘AZ Jjadrman24@gmail.com . o e
D 1085200113¢c ;ggENRNOY ARIEL NOGUERA janoguerar@unal.edu.co . (i ] o
[] | 1023035632cc | JOHANNAPOVEDA CALVO | jpovedast@misena edu.co . () [ )
D 9770198cc :ORE?LiMAR‘O GOMEZ jorgemg1 @hotmail. com (i ] (i ]

2:50 PM

27/Apr/2023 M

° CURSO 2 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2752790

@ Territorium X | @ Centrode( X ‘ @ Territorium X @ Centrode ! X @ Territorium X ‘ @ Centrode( X @ Territorium X @ Centrode( X ‘ + g - X

C @ senaterritoriola/grades/index.html?groupld=2709252 Q »w ¥ O @ H

T S ST

&% Enviar correo a usuarios seleccionados S4& Histdrico de correos enviados & Descargar calificaciones T, Ordenar RAPS O Sincronizacion de Raps

Filtro

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

.!] Sondeos a Blogs .!| Evaluaciones !l Foros g Retos ? Scorms Evidencias -

27
a
0 4 " © — m KBk ® + ®© +

Aprendiz Nombre Correo Semaforo JPRE Y Actividade... RAP1 RAP2 RAP12.R...
38614981cc ALIX JHOANA CABEZAS Alixjp2713@gmail.com

TAPIAS
1007953546t ANDERSON ACEVEDO mendoza030501@gmail.com

MENDOZA
1067725667 ANGIE PAOLA MAZA f20@hotmail 25%

¢ | CONSECA angie_mf20@hotmail.com A

ANGIE STEFANIA QUIJANO .
1095831653cc PLATA angie.stefaniap@gmail.com .
1101456316cc | ANY LUZ MORALES MEZA anyluzmorales@hotmail.com .
1040759606cc | CATERINE CADAVID ANGEL caterinecadavid315@gmail.com .
1007367224¢c ESAR JULIAN DAVID TELLEZ tellezjulian752@gmail.com (] (] -

250 PM
B

27/Apr/2023 4




CURSO 3 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2752791

® Territorium X | ® Centrode( X ‘ @ Territorium X ‘ @ Centrode( X ‘ @ Territorium X @ Centrode

C @ sena.territorio.la/grades/index.html?groupld=2709257

X

&% Enviar correo a usuarios seleccionados

=! Equivalencias

84 Histérico de correos enviados

Y Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas

& Descargar calificaciones T, Ordenar RAPS

@ Territorium X ‘ @ Centrode( X ‘ +

ar v O :

) Sincronizacion de Raps

Filtro

Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~

._] Sondeos a Blogs .!| Evaluaciones !l Foros g Retos ? Scorms Evidencias -
Dq8usca
a
(] + ©® + ® + " ® + 8
Aprendiz Nombre 4~ Correo Semaforo Sondeos RAP2 RAP3 RAP1Z.R...
1007849841¢cc | ADAMARIS RIASCOS SOLIS adamarissolis@outlook.es .
1099874556cc | ADRIANA PLATA ASCENCIO adriana_platal7@hotmail.com 25% A
ALCIDES ANDRES GARCIA .

1003236280cc alcidesgarciacer10@gmail.com

OO0 0O o ojo|o

1075312691¢cc

1043641293cc

1019115444cc

1007660739¢cc

CERCHAR

ANDREA DEL PILAR ARANDA
PIANDA

ANDRES FELIPE NOVOA
VEGA

ANGELA TATIANA
FERNANDEZ RINCON

ANGIE PAOLA PEREZ
BELTRAN

fancypilar@gmail.com
navoavegal021@gmail.com
tatiferizé@gmail.com

mipalacio29@hotmail.com

2:51 PM
27/Apr/2023

@ i tm ) 7 ESP

N

CURSO 4 — CENTRO DE CALIFICACIONES ID 2752792

@ Territorium X ‘ ® Centrodet X ‘ @ Territorium X ‘ @ Centrode X ‘ @ Territorium X ‘ ® Centrode! X | @® Territorium X @ Centrode X -+ W - X
C @ senadterritorio.la/grades/index.html?groupld=2709262 Q »w w 0O @ :
Mostrar solo las columnas y celdas seleccionadas Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) ~ -
.!_] Sondeos u Blogs l!' Evaluaciones !l Foros g Retos ! Scorms Evidencias -
oBusca
-
- 4 Y e + o + © +nm
Aprendiz Nombre Correo Semaforo Sondeos Actividade... RAP1 RAP2 RAP12.R...
INGRID PAOLA LOPEZ ~
D 1099204666cC | oo lopezsuarezingridpaola51@gmail . o (i ]
ISABEL CRISTINA CAICEDO
D 34372601cc VIVEROS isabelcriscaicedo@gmail.com . (i ] (i ]
JAZMIN STEFANY PADILLA
D 1117548552¢c | oo jazstefan@gmail.com . 0 o
[] | 1000409287cc | soAnA YURLEY FLOREZ DIAZ | johantf26@hotmail.com . o (]
D 1002188920cc | JOSE LUIS LORE HERRERA joseluislore.71@gmail.com 25% A o o
JUAN DAVID MORENO _
D 1067957104ce | oo oo judamoviedo@gmail.com . (i ] 0
JULIETT STEFANY OCHOA .
[ | 109z357970cC pois juliehtochoaserrano@gmail.com | 25% A (i ] [ ]
KAREN JULIETH RUBIANO
D 1049641866 || o ey kjrubianoh@misena.edu.co . (i ] (i ]
KENNY GIGLIOLA MOSQUERA
m 1010079038¢C |, \\s a 201 4gigliola@gmail.com - [ ) [ ) v

-

2:52 PM
27/Apr/2023

& = )

i




FICHAS PROGRAMADAS




[# Disefio Curricular
[# Ejecucion de la Formacion
[# Gestion de Ambientes
Gestion Ambientes
Consultar Fichas Instructor
Consultar horas programadas

Diagramar Horario Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor

Solicitar Eventos
[# Gestion de Tiempos
# Lms
[# Matricula

[# Planeacion de la Formacion

[# Damartas=

WO TTFHITAT T TSITaw T Ao

El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al insfructor que se encueniran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte
para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel.

Detalle Instructor

Tipo de Idenfificacion: T

Documento de |dentificacion: 1104774166
Momibre: YENY ALEXANDRA
Primer Apellido: CASTRO

Segundo Apellido: SALINAS

Correo Electronico:

Centro

yacasitros{@misena_edu.co
CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

2964125
2964126
2964127

29654135

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO SG-

asT En Ejecucion

EISSTTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG- En Ejecucion

ggSTTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG- En Ejecucion

ggSTTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG- En Ejecucion
Pagina 1 de 1

15/04/2024 21/05/2024 80

15/04/2024 21/05/2024 30

15/04/2024 21/05/2024 30

15/04/2024 21/05/2024 30

Vigente

Vigente

Vigente

Vigente

80

80

80




DIAGRAMA DE PROGRAMACION

Diagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor
Solicitar Eventos

¥ Gestion de Tiempos

& LMS

¥ Matricula

& Planeacion de la Formacidn

[# Reportes

& SGS

Vista del Horario  pMensua

|:| Tiemgpo Disponible
D Evs signado
D Evento Seleccionado

LUNES

01/0424
00:00 - 23:59: Disponible

08/04/24
00:00 - 23:59: Disponible

15/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:39:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADCS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Disponible
04:00 - 05:55:

22/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:55:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Disponible
04:00 - 05:55:

29/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:55:
(2964125)DESARROLLD DE
RESULTADCS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Disponible

MARTES

02/04/24
00:00 - 23:59: Disponible

05/04/24
00:00 - 23:59: Disponible

16/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 02:59;
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.

03:5% - 04:00: Disponible

¥ 04:00 - 05:59:

s

23/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:59:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAIE
FORMACION VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Disponible

¥ 04:00 - 05:59:

-

30/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:59:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Disponible

MIERCOLES

02/04/24
00:00 - 23:59: Dispenible

10/04/24
00:00 - 23:59: Dispanible

17/04/24

00:00 - 02:00: Dispenible
02:00 - 03:55:
(2564125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Disponible
04:00 - 05:55:

24/04/24

00:00 - 02:00: Dispenible
02:00 - 03:55:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

03:59 - 04:00: Dispenible
04:00 - 03:35:

01,/05/24

JUEVES

04/04/24
00:00 - 23:59: Disponible

11/04/24
00:00 - 23:59: Disponibla

18/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:5%:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

03:55 - 04:00: Disponible
04:00 - 05:59:

25/04/24

00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:59:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACION VIRTUAL.

03:5% - 04:00: Disponible
04:00 - 05:39:

02/05/24

VIERMES

05/04/24
00:00 - 23:59: Dispenible

12/04/24
00:00 - 23:59: Disponible

15/04/24

.+ 00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 023:59:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACTON VIRTUAL.
03:59 - 04:00: Disponible

7 04:00 - 05:59:
26/04/24

. 00:00 - 02:00: Disponible
02:00 - 03:59:
(2964125)DESARROLLO DE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMACTION VIRTUAL.
03:59 - 04:00: Disponible

T 04:00 - 05:59:
03/05/24

SABADO
DOMINGD

06/04/24
00:00 - 23:5%:

07/04/24
00:00 - 23:59:

13/04/24
00:00 - 23:59:

14/04/24
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

FECHA INICIAL: 01/04/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2964125 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2964126 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2964135 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2964127 - SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
DE APRENDIZAJE: EL TRABAJO SG-SST
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DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES BASICAS ESTABLECIDAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EN EL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SGSST) SEGUN DELEGACION Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DISENAR EL SG-SST PARA UNA EMPRESA EN EL MARCO DE LA COMPETENCIA ASIGNADA, NORMATIVIDAD ESTABLECIDA Y
CONTEXTO LABORAL.

ELABORAR LA IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS POR ACTIVIDAD ECONOMICA DE
ACUERDO CON CARACTERISTICAS DEL OFICIO.

PROPONER LA MEJORA CONTINUA DEL SG-SST DE ACUERDO CON ACCIONES PREVENTIVAS O CORRECTIVAS.

RECONOCER EL SG SST DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO NORMATIVO.

RECONOCER LOS MECANISMOS PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG-SST DE ACUERDO CON
ACTIVIDAD ECONOMICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR:  YENY ALEXANDRA CASTRO SALINAS
CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA

020524HF023
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