stodos do blecidos por Ia E

CODGO: B3-F-24

@ARN =358 INFORME DE ACTIVIDADES
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NOMBRE 0 RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MERY JANNETH SUAREZ PICO ]
€.C.-L.ENT-RUT4D Ne., 1.093.616.435 CONTRATEO No, §38-2020
PERIODD O PAGO QUE CUBRE EL lNFORMEI DEL 1 AL 29 DE FEBRERD DE 2020
LUGAR DE EJECUCKN (CUDAD-GT)| BUCARAMANGA-GT-SANTANDER ]
OBJETO DEL CONTRATO: :
Prestar ¢on glena autonomia téenica y administrativa, 103 servicios profesionates pars 13 asesorla y P viento ala p idn objeto de 4n de I3 ARN
omi enla ividad vigente, los

lparticularmente del proceso da relntogracidn espocial de justicia y paz. &n ol 2ccaso a los beneficios sociales y

procoadimiantos y i [

P

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Brindar atencién a los postulades & fa Ley 975 de 2009 modificada
por 13 ley 1592 de 2012 privados de la libertad promoviende 8!
acercamiento con ia ARN de acuerdo & lo definido en la stapa de
transicién asiabiecida en la Resolucidn No. 1724 de 2014,

Durante a Vigencia del 1 al 29 de Febrero 2020 se las s actividades das con la eiapa de¢
transicidn:

. 130272019 s8 raglizd ingrese a1 establecimiento pefienciatio y carcelsrio EPMSC de Bucaramanga - Chrcal
Modelo, en compahia ded profesionsl Jimmy Ramero an I3 cual so realizd aplicatién de instumenios de
caracterizacidn y atencitn abreviada de atapa 08 transicidn y justicia y paz @ postulado & ta Ley 875 de 2005 (Omar)
Sosa Monsalve) y orieniacidn en tamas da salud al otro postulado,

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de Estabilizacidn y
Caracterizacién dirigidos a |a poblacidn en Procaso de Reintegracitn
Especinl la formulacién, sjscucion y & 36n del plan de

del

ias i pam & p
g que 58 en la stapa ¢ astabilizacién:
profesional an salud para aplicacién de prusba EMP en las

Duranto la Vigencia dé) 1 al 20 de Fabrero 2020 sa reali
procaso de reintegracidn tal de 5 p i
-D4/02/2020; Se remilié la PPRE 03-00714CP a

trabajo e la poblacié da, de acuerdo con la normatividad

vigenta.

senes de la oficina del GT Santander,
.11,19/02/2020; se realizé atencidn & la PPRE 23-02656 con e fin de realizar saguiniento B las actividadas

v

das en ¢ ptan da trabajo con las di gunidad y familiar,
_19/0272020: Se realizé stancidn a la PPRE 03.00714C# en la cual sa realizé socializacidn de rasumen de acuerdos
el plan de trabajo de atapa de esiabilizacidn, logrando realizar finma del mismo.
-10/02/2020; 54 renlizd atencidn psicasoeial n apeyo de 1a profesiona) &n satvd & la PPRE leguimiento 8 sctividades
23-02656 con &1 fin de acompahar p de re sig ibn de lax exparignci idas con ocasion de la

o ia 8 grupd armado y BVNZer en su process de recanciliacién consigo mismo.

-20/02/2020: Se realizd: in en idad indr | a la PPRE 03-05053 logrando asanzar en fas actividedes
programadas dantro ded ciclo de plan de trabajo de las dir i p iva y &

.20.26/02/2020: Se realizd tencidn en modatidad individual 8 la PPRE 23-00622en fas instalaciones de |a oficina del
GT Santancer en la cual s4 reslizd aplicacin de encuesia de hibital y contertacion de acaerdos del plan de trabaje,
de esiabilizacién,

- 20/02(2020: 80 reslizéd in en | &n lag i de la cficira del GT Santander a |a
PPRE 0768-03 en ta cuph so raalizd seguimiento a las aclividades programadas dentro del cicio de plan de rabajo
refacionpdas con la dimensidn famikiar, asl mismo s¢ indagd sobre avances en el proceso de formacidn en el
programa técico en mantenimiento de motores a gasoting y gas del SENA en el cual inicid clases e! 0170212020,

3. Formular y concertar &| Pian de Trabaje de la Ruta de Reintegracion
con las personas objeto de atencidn que le sean asignadas, con
fundamento en sus caracleristicas, su grupo familiar, el entomol
comunitario v las dindmicas socioecondmicas y culturales del temitprio,

focadas a la participacién en de liscaén en el mareq

do G de 0o Repaticidn yio Medidas de Satisfacsion, Asi

Durante |5 Vigencia del 1 al 20 de Febrero 2020 sa realizaron las siguisntes octividades d camctarizacitn del ciclo
de POT, concertacidn de acuardos y saguimiento a PDT en sjecucion;

-5e contd con una P it da de 24 p Activas de cuales 1 es del proceso de reintegracién regular y|
23 del proceso de reintegracién especia). Dentro do la poblacion asignada 1 mujar y 23 hosbres. quienss de acuerdo
a gus parth d ylas isticos p i han sido vinculados a las ciferentes astrategias de atencion)
e do a enfoque diferencial: por enfoque de Qénero — famifia, discapacidad, envejocimiento y vejez y|

mismo, postular y cancertar ¢en 10 poblacién asignada que $a3 objeto)
de plan de trabajo con énfasis én saled y bienestar integral bajo el
especifico,

astrategias comunilarias de reconciliacidn reatizadas por el GT antre oiras.
.03,07,08,10,11,12,18.19.20,21,24,25 36,27 26, 20/022020: se realizaron actividades de atencidn en modalidac|
individusi, farmiliar y visitas domicitisrias en las cuales se realizé seguiriento a ks acuerdos programados parn Lt
mes da Febrero da las PPR y PPRE en los icipil \anga, Piedecuasta, Floridablanca, Girén
logrando brindar el acompaiamients psicosocial en la ruta de reintegracién promoviendo su avance y cumplimientol
da los scuerdos de plan de irabajo, asi como aplicacién de i tos de izatidn pars PDT que se
encusniran en elaboracién.

-03.07/0272020; £ reatizd registro de cumplimiento de B matas de los planes de trabaje a fin de raflejar kos svances
de las PPRE 23-02542, 23-02556 en su rula da reintegracidn.

03,07,10,10,25,26/02/2020: 82 registrd informacidn da I8 caratterizacién y los acusrdos conceriadas para los PDT|
de las PPRE 23.02542, 2302558, 23-02547, 03,00714 CP, 23-00622, logranks genesar resumen de scuerdos y|
puesta #n ejacucion de los POT,

04,07, 10/02/2020; se raalizé seguimiento a 11 ocuerdos do planss de tmbajo concertadys para el mes de Enero
2020, togranda Gidelizar en SIR (2 inforrmacién de las PPR y PPRE sobve sus avances enla "ula de reintegracion.

04, 16,20,24/02/2020: Se realizd aplicacién de b da tzacidn asi; 1 actualizacién canso da grupa]
familiar, 2 censo de hiibits! y en apoye da profesional en satud 1 EMP.
Al Fingtizar el mes Febrero 2020 s& cuenta con un total de 15 POT an Ejecucién, 5 PO en Elaboracién y 1 POT|
svatiurdo,

4. Propender por la vincutacidn al Sistema Genaral de Seguridad en
Sald -~ SGSSS en la poblacisn asignada, su noclec familias,
desarrollande las accGiores 96 corasponsabilidad pertinentes pars ¢l
acceso o los servicios y beneficios.

-

Durante ta Vigencia dal 1 n) 20 ca Febrero 2020 se realizaron las siguientes hcciones a fin de Propender por la

i6n al Sistama | de Seguridad en Salud — SGSSS:
-19.20212020; Se revisd plalaforma ADRES e esindo de afilizcin a safud de 1 persona en proceso de
reintegracin de nita reguiar y 23 de nita espedial de justcis y pez asignadas identificendo que 23 cuentan con
vincutacién en eslado Activo y 1 cuenta con estado retirado sin smbargo refiere estar afitiado a régimen especial dal

jéreito, dicha i Ao fud con las PPR y PPRE qu# 84 refacionan a conlinuacidn;
-PPR (092-03 So encuenta Activo, en Régimen Subsidiada.en la Nueva EFS, No reparta novedades an su es1ada
o salud. - - .
- PPRE 23-0260% Se er Active, en Régi
novedades en su esiado de salud.

G en la EPS Sated Total como cotizants, No reporta

i

T
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OBJETO DEL CONTRATO:

pracedimientos y métodas de operacidn establecidos por la Entldad.

Prostar con piena auionomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la asesorin y scompanamiento a la pc blaclén obloto da stentidn do la ARN
particulanmente del procesc do relntegracidn especial de justicia y paz, en el accoso a bos beneficlos sociales y econdmicos definidos en Ia normatividad vigente, los

encuentra prigrizado dentro e ks rula de acomp

. PPRE 23-02577 Se encuentra Activo, en Régimen

Contritutivo &n la EPS AsrmetSalud en calidad da cotizante, s
! v "

sansorigl,
. PPRE 1540-08 Se encuentra Activo. &n Régil

ial por comp especifico por discap

esiado de satud.

revisién realizaga en ADRES o) 230272020,

. PPRE 31-00253 Se encutnira Active, en Régimen
ya cuenta con ¢l trastado efective de la EPS Sanites.
- PPRE 23-00547 Sa encuentra ton estada Active,

&n ta EPS C lug, No reporta dades en si

Contributive an la EPS Sanitas como cotfizants, se identifica que
en Régmen Subsidindo en ta EPS Salud Total, de acuarde con

- PPRE 0045-09(D1059) Se encuentra Arlivo, en Régimes Contributivo ¢n ta Salud Mia EPS como catizante. Sa

con revision realizada en ADRES #1 21/02/2020.

encuentra pricrizado dentro de 1a rula de acomp A
fisica por acortamiento de miembro inferior izquierdo,
. PPRE 23-02558 Se ancuentra Active, ¢ Régimen Contrbutivo an ta EPS Famisanar como ficiario, ¢e

por P especifice por discapacidad

- PPRE 23-02617 Se Activo, &n Rég S
esiado do salud.
. PPRE 2302571 Se tra Activo, en Régi

jzdo en 1a Nueva EPS. No réporta novedadas en .

novedades en su esiade de salud,
novedades sobra su estado de salud.
esiado de salud,

reporta novedades sobre su estade do salud,
- PPRE 23-02658 S¢ ra Activo, en Régi

. PPRE 23-02542 Sa sncuentra Activo, en Régimen Conwibuth

en la Nueva EPS como colizante. No reporta

en la EPS Ci Jud coms coti No reporia,

_ PPRE 23.02544 S4 encusnirs ALi+o, en Régimen Subsidiado &n 12 EPS Medimas. No reporta novedadss sobre su

. PPRE 20-00504 Se sncuenira Activo, en Régimen Contrbutive on la EPS Coomeva en calidad do benefitiario. ho

astado de salud.

estado de satud.
reporta novedades en su estado de salud,

es1ado de salud,

_PPRE 0768-03 so encutnirs Activo en Nuava EPS en ol ré » Se

salud & través de ka EPS por medicina y o través de convernio con la gobemacidn de Santander en San Camilo por|
neurotogia, 3¢ lo informd que tiena cita de centrol para entiege de resullados dé exomanas el 05/02/2020.

_PPRE 2302814 £a encuentra Activo en Nugva EPS er el régimen idiado. N¢ repofta dades sobre su

. PPRE 23-00622 Al renlizar revisidn en la plataforma ADRY
en la EPS Cap en ¢l INPEC, sin embargo.
espatial ¢el ejercito ya Gue es pensionsdo de dicha institucié

en la Nueva EPS. No reporta novedades sobrs su,

) 260 &N

estado de salud.

estado de satud.

. PPRE 22-00020 Se encuentra Acttive, en Régimen Contributive en |8 Nusva EPS en calicad de beneficiario. Ro
. PPRE 03-00714CP Se encuenia Aclive, en Régimen subsidiado an la Nuava EPS, No reporin novadades en $u

ES se identifica que se ancuenta retirado dal Régimen|
ta PPRE manitesté que cuerta con afiliacidn &l régimen,

_ PPRE (3-05053 Sa encusntra Activo, en ¢l Régimen subsidiade en la Nugva EPS. No reporta novedades en su

_ PPRE 2302647 Se encuentra Activo, en 8l Régimen contributive en ta Nueva EPS, Mo reports navadades an su

. PPRE 25-00668 Se ancuentra Activo, an el Régimen sLb idiado n la EPS € tud, No reporia dades en su

- PPRE 2202600 Se ibid 8 oferia

correspandientes a la Il oferta ded afo 2020 det SENA de 08 T
Girda, ampliande la informacién a famitiares y PPRE que

astade de salud.
_PPRE 2302649 Se encusnira Activo, en ¢l Régimen subsidiado en la Nusva EPS. No reporta novedades en su
astado do sated,
. PPRE 23-02322 Sa encuentra Agtivo, en el Régimen wubsidiado &n 1a Nuava EPS, No reports novedades en sy
estado de salud.
5. Promover &l accesa y @ ia de ln p 35 ignada, a[Dutants Ia Vigencia del 1 al 20 do Febrero 2020 $4 realizaron as siguientes acciones par promover las diversas|
prog de Formacién Académica, Fermacién para ! irabajo, y talefertas para la p i6n asignada y sus tamilias:
lacibn & aclividades de exploracién y ref de competencias|-G&02/2020; g8 kogrd vinculacidn de la PPRE 23-00020 en el Seminzrio UDES.
basicas y orientatién vocacional seguin lo definide en la normatividad|-17/02/2020; Se 56 comunicacid tdnica con lzs PPRE 23-02809, 23-02542, 2300547, 2302658, con &l
vigenis, fin da socializar 13 ofaria de formacién complementasia SENA Informética Basica logranda Ia vinculacitn do 4 peRrE|

y 3 personas de la comunidad proyectado s iniciar o] 2/02/2020.
_1&/0272020; 1e renlizé socializacién masiva a PPRE y lomiliares de ios programas de

proyecta iniciar ¢l 20/0272020.

Bucaramanga a Disiancia.

formacion para & trabajo,

. PPRE 0048-09(D1059) por ahera quiere dar continal

. PPRE 23-02577 Es profesional y Sa encuentra interesgdo en P
. PPRE 1540-06 se encuentra asistiendo a clases del programa tecnologia en guianza turisitica en al SINA|

icip ga, F Pi ¥

estuvieron interesados en la misma,
i en informatica basica en el SENA Bucaramanga el cuzl 5o

de b,

- _ PPRE 31-00253 56 encusntra asistiendo a clases del programa Seminario en emprendimiento UDES.

_PPRE 23-00547 Estd interesago en continuar astudindo y se da de oferta titutada,
pero se Inscribio a oferts complementaria en informética basica en ¢! SEMA Bucar el cunl §8 proy Iniciar]
el 20/02r2020.

idad & finglizue € bachillerato, por lo cugl ain no priarizg

_ PPRE 23-02556 t& encuenira asistiendo a clases de! programa Seminario en emprendimients UDES,
. PPRE 23-02817 aun no ha finalizade ¢l proceso ce sducacidn primaria y bachillersio, es prionidad antes de

vintularsa a prog| de FPT, sin embargo, Ao ha d

promiso, yB Qua prioriza su esiera isbaral.

. PPRE 23-02542 Sa Inscribié o oferta P

- PPRE 23-02614 sa istiendo & clases de! prog:
. PPRE 2302571 se encuenira asistiendo & clases del programa Seminario en smprendimiento UDES,

Seminario an amprendimiente YDES.

basico en el SENA Bucararmenga & cual e

proyecta iniciar el 2910212020,

on

T
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prostar con plena autonomia téenica y administrativa. kos servicics profesionales para la asesorfa y

particularmente del procese de reintogracién especial de justicia y
jentos y de operacié id

P

por la Entidad.

idn objato de atencitn de la ARN
idos en fa idad vigente, los

pafiamiento alap

isles ¥ A £

pae, en ¢f acceso u los beneficios

. PPRE 23.02544 $8 encuantra asistiendo a ciases 4 prog W en imie o UDES.

_PPRE 20-005B4: Se encuenira pendiente por reafizar etspa productiva de la formacitn tcnico en instalaciones
eléciricas de baja tensidn.

. PPRE 23.00020: En enerp 2020 inicié clases del programa Téenico an Enfermenia en &) SENA Bucaramanga, £in|
ermbarge, en Fabrero informa que s& retirard de la formacidn por motiva labaral, asi mismo &n Febrero inicid clases
del programa Seminaric en emprendimiento UDES.,

.PPRE 0758-03: & encusntra asistiendo a clases de! programa Técnico en mantenimiento de motores a gasoling v
gas en &l SENA Girén,

.De las PPRE 23-00622, 0305053, 03-00714CP se encuentra pendiente &dalizar la informacién relacionada con el
mixime fvel aducativo, dodo que $8 encuentran en etapa de estabilizacin y no hen realizado éntréga de
documentacién que pernita verificar el nivel dutativo con que cuentan,

. PPRE 23-02647 Sa encuentra pendiente por realizar #1apa productiva de la formacidn técnico en instalaciones,
eléctricas de baja tension,

- PPRE 25-00B88 Se encuentra vincutado a programa de formacitn en la inslitucidn INTECCL.

. PPRE 23-02849 Se encuenira pendients per realizar etapa productiva da la fermacion téenico en insiataciones
eléctricas de bajo tensién,

. PPRE 23.02322 En ¢l mes do Marzo proyecta iniciar ciases de Ciclo 3 en el Instituto IDEAR en el municipio de;
Zapatoca.

&. Desarollar acciones que contleven &l accese y permanencia de 1a
poblacidn asognads y u grupo familiar, a actividades productivas para
la de i iles en &l marco da la legalidad,
acorde con sus polenualnduas su contexto econdmico y la nermaliva
vigente.

Durante la Vigencia deb 1 al 20 de Febrero 2020 ser las sig

-Se realizd revision da ta p 36 do que de las 24 personas asngnadas 6 cuenlan con empleo
{ormal, 13 con emple informal y 5 s8 er\cuentran dessmpleadas, una da ellas s& encuentra en matemidad.

-Durante |as acividades de acompaArmisnts s& identificé que & PPRE 23-02609. 31-00253, 23-02571, 23-02542, 23
02577, 23-02647 cuentan con empleo forma) con presiaciones sociales de lay,

.PPRE 23-02609: trabaja en construccion on la empresa Tilan, donda ha lograde mantenesse Lebaralmenis a través
de contratos formates que ta garantizan sus prestaciones socinles,

- PPRE 31-00253; trabaja en una empresa contratista de (s empresa metropolitana de aseo da Bucargmangs EMAB,
lleva més de dos sAas rabajando en est empresa en ks cual goza ¢a un contrato laboral y cuenta con prestaciones,
sociales.

-PPRE 0046-09 (D1058): trabaja an una empresa contratisia da la empresa metropoliana de 8see de By
EMAB, sin embargo, 18 encuentra a la espera da finmar nuve conirato, lleva un mes desemplaado.
.PPRE 23-02571' Trabaja en al sector de la construccidn en la cual goze de un contrste laboral y cuenta cen
presiacionss sociales,

-PPRE 23-02342: Se sncuenira
taboral y cuenta con prestacicnes sociales.

- PPRE 23-02577; trabaja ea una obra da construcsidn como cuidador de la obra en jomada noctuma, con
vinculatidn farmat,

i

&n un como domiciliano, an la cual goza de un contrate|

7. Fomentar ¢| acceso da la poblacidn que fe sea asignada y su grupo

Durante la Vigencia cel § &) 29 d8 Febreno 2020 s& realizaron las siguientes acciones.

familiar @ los diferentes sarvicios ofartados por ta ARN,
pablicas, entidades privadas, academin, lanisr $ecisf y ovas, en ol
marco ds la astrategia du comesponsabilidad, qua faciliten el desarreliol

-05/022020: participacidn an reunidn da articudacion imerins:im:innm SENA - ARN 8 fin 18 realizar avancas en el
cumplimienta da ta pl \ para la vigentia 2020 dal io 020 da 2018.
- 05/02/2020: Se remitid comac elar.::ﬂnm al SENA Bucammanga 8 fin de solicitar svance la asignacion dej

de fas de metas en los planes de|instructoras para ta oferta comp para la vigengia 2020.

trabajo corrcspondmnles . 12/02/2020: S reahzo uqulmnemo al  proceso do formackn tiviada en &l SENA Bucaramanga a 7 parsonas en
p de reinteg ¥ porol
SAHO22020: »e 30 &n con da ir FUNDETEC por solicitud de ta PPRE 23-
00547, quian asth i do &n en dicha i ion, 5o la solicitd a l1a institucidn las resclucionss de los
programas y licencia da funcionamiento con el fin da ker verificadas con autoridad competete.
21/0212020; %o realizé reunién con coordinador del instituto IDEAR & fin de solicitar irformacidn sebre proceso
educativo y fachas da inicio en el municipio Zapatoca donde una PPRE e encutaa & la espera de inicio de [a
formacién. .

B. P &n de artculacion de la entidad con 1as dilerentes ] Durants ta Vigancia del 1 al 28 de Febraro 2020 s& reglizaren las siguientes acciones:

redes socizles ¢ insthucionales presentes en el territorio para
i la o ia de la enlided conforme a i3
impl Hon de focates relauonados con la

080212020 Panicipacidn en espacio de reunidn d& equipe en 1a cual sa realizaron las propuestas para o] desarli

prevancida del reciutamiento, uso y utilizacidn de NNAJ,
30 de poz y retonciliscidn,

’ -21/02/2020; Se reatizé acercamisnte a la Alkaldia del municipio Zapatoca con el fin de realizer avance en el

de la actividad i 1 de pr i6n al r de NNAJ.
-12/02/2020: P idn en actividad de ibn de prevencién &1 rechitamiento 3o NNAJ desarrollada n
j con la inistracio pal de Piedscuesia en el Colegio Balbino Garcia.

dasarrolto de ta esirstegia de incidencias politicss, & logra diglogar con secretaria de desamolky social (salianta)
Acta. No. 000118,
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PERIODO O PAGOD QUE CUBRE EL mrome[ DEL 1 AL 29 DE FEBRER® DE 2020 I
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT) BUCARAMANGA-GT-SANTANDER
OBJETO DEL CONTRATO;
Prastar con plana a ia thcnica y ind: iva, los servicios profesionales para la fa y Aami a la poblacién objeto de idn do 12 ARN

particularmente dol proceso de reintegracidn especial do Justicia y paz, en el accosc & las beneficios sociales y ccondmicos definidos en la normatividad vigento, los
procedini y métodos de operaclén establecidos par la Entidad.

9. Realizar en 108 Cas0s en que 56 requiera, ¢l acompafiamienta y| Durants (a Vigencia del 1 ol 20 de Fetrero 2020 se ‘conts ¢on wna poblacion asignada da 24 personas Aclivas da (as
atencidn @ las Porsonas en Process do Reintegracién segiin lo dafinid les 1 es del p da reintegracién reguiar y 23 en &l p de reintegracion espacinl quienes sa
en las Rasaliciones 0754 da 2014, 1356 da 2016, 1724 de 2014 y 1962 i on s sigu i
de 2018, asi cemo personas &) proceso de reincorporacién en| - Piedecuesta: 1 PPRE
eoherancia con los neamientos institucianales establacidos, segin 1as|. Floridabianca: 6 PPRE

idades y ¢l contexto regional - Bucaramanga: 14 PPRE y 1 PPR

- Girgn: 1 PPRE

. Zapatoca | PPRE
‘PPR 009203
.28/0272020: En el mes de Febrero no 1o lognd icacion Snica ni t1a PPR 38 ha vuelio a
coenunicar por to cutl $¢ €ree que continia &n e icipio Cimitarre, Saniander, sin lograr fermalizar trastade.
"PPRE 23-02609
24 20/02/2020; se realizd s6n an modalidad individual en 1a cual e restizé avances en la caracierizacién do
nuevo ciclo da Plan de trabsjo y CONCEracikn de scuerdos. Se realizé registro de asistencia con cddigo JPOC-PT,
* PPRE 2302577
-19,26/02/2020: se reatizd 0 an itad individual &n la cudl continud procese da caracierizatidn yl
concanacidn de acusrdos del ciclo de Plan de trabaje, Se reslizd regisiro de nsistencia con cidigo JPDC-PdT.
"PPRE 23-00547.
-10,12/02/2020; 56 realizd aténcién en modatidad individual en ta cual sa realizé socializacion y firma de resumen de
acuerdos de Pizn de trabajo. con registro de asistencia con cédigo JPDC-PAT.
"PPRE 1540-08
-2502/2020: Se realizaron ividadas de dbn psi ial en dotidad individual de seguimiento a 1as
actividades concertadas en ¢l ciclo de POT programada pars ¢f mes de Febraro 2020, &8 replizd registro de
asistencia con codigo JPFAM3.2.1.2, JPFAM3.2.1.3, JPSALS.2.1 3.
*PPRE 31-00253
-22,24/02/2020; Se realizaron actividades de atencidn en modalidad individual en el jeipio Bucar an lg
cual se realizd seguimiento a los acuerdos en af cicks de plan de trebajo. Se ranlizd registro de asistencia con codigo
JPEDLS.2.1.2, JPPRO22.1.3.
*PPRE 23-02571
-0B,18/02/2020: so realizd 36n en dad individual y en idad de visita domiciliaria junto con Su
compafiera & hijastm, en la cual & realizd avanzd en caractarizacitn del nuevo ciclo de PDT y aplicacién de
instrumento encuesta censa de hibilal y actuakzacidn del canso del grupo familiar, Se realizé registro de asistencia
con codigo JPDC-PAT.
“PPRE 0048-09(D1059)
.24/02/2020; seo raatizaron actividades ¢ acompaiamiento psi ial en visita iciligria en 1a cual se realizd
seguimiento a los acuerdes concertados en ¢ POT pars el mes dé Fetraro. Se realizé aplicacidn de codigox
JPHAB4 111, JPHAB4.1.1.2,

*PPRE 23.0261T

-24/02/2020; Se renlizé actividades d¢ pafiamiente psi iml &n la cual s& avanzd en el procese de
caracterizacion del cidlo da plan de trabajo. Se realizé aplicacidn de cédige JPDC-PdT.

“PPRE 23-02544

.20,27/0272020: Sa realizéd actividad de pafgmi inl &) icipio oe Bucsramanga en lo cuzl se

A
realizd seguimianto & los acuerdss concertados pard &) ciclo del plan da trabajp, Se realizé aplicacién del coaigo
JPCIDT 41,1, JPCIDT 4,12,

"PPRE 20-00594

20, 2500212020: 56 realizé atencién en medatidad individuat en ol GT dar jurio 8n in cual se realizaron avances
an l5 caracierizacién del cicko da Plan de. Se realizé registro de asistencia con codigo JPDC-PdT.

“PPRE 23-02656

~11,19/02/2020: sa reali vk & idad individual con ¢ fin da realizar seguirtiento a |as actividades
concertadas en el plan de trabajo jonadas con las di i guricad y tamiliar, y se cealizd atencidn
psicosociai en apoyo de [a profesional en salud a Ia PPRE con ol fin de acompahar proceso de ra significacion de las)
experiencias ocumidas con ocasién do la pertenencia gl grupo armado y avanzer en su p de iaci
consigo mismo, Se realizé regisiro de asistencia con codigos JPFAMA. 11,3, JPSEGB.1.3.2, JPSEGE.1.2.D,

* PPRE 0768-03

-20,27/02/2020: 3o reatizé #n en madatidad individual en las ir i de la oficing del GT Santander on la

cual s reslizé seguimiento 8 las actividades programadas dentro del ¢iclo da plan de trabajs relacionadas con la
dimensidn familiar, asl mismo %o indagd sobre avencas an el procesd de formaciin en el programa técnico en

o o8 a gasoling y gas del SENA en el cual inicid clases al 00272020, Se aplicd codigos)
JPFAMY.1.1.2, JPFAM3,1.1.3.
* PPRE 2302542
-03,20/02/2020: sa roslizd atencion en modalidad ind? idual en los i i de 18 oficina del GT Saniander én iz
cual 4 realizd socializacién y fima de resumen oo acuerdos del ciclo da plan de irabajo. Se realizé aplicacién de
codign JPDC-PAT.
"PPRE 23-025%8
.03,08/0272020: & realizé idn en i individual &n Las i iones da ia aficing del GT Santander en la
cual se replizé socializacién y firma dé resumen de acusrdos del ciclo de plan de trabajo. Se realizé aplicacion de
cidigo JPOC-PAT.
‘PPRE 23-02614
.08,25/022020: 36 realizd aclividad da Niento psi ia) en I cual sa reglizd saguimiento a acuerdos|

conceriados en para Febrero 2020 de la dimensibn familior y personal. Se realizé aplicacién de obdigo
JPFAMI,1.1.1, JPPERT.1.13,

*PPRE 23-00020

OT/0212020: se realizd actividad de acompafiami psil isk en modalidad de 60 individual en 1a cual se)
realizd seguimiento al cumplimiento de los acuerdos cancertados &n #1 plan da trabajo parm e mes de fedrero, Se
reatizé aplicacitn ds codigas JPCIDT.3.2.3, JPHABA.11.2, JPHAB4.5.2.1. .

.Y
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CONTRATQ No. 838-2020

PERIODO O PAGO OUE CUBRE EL INFORME|

DEL 1 AL 29 DE FEBRERQ DE 1020

]

LUGAR OE EJECUCION (CUDAD-aT |

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER ]

OBJETO DEL CONTRATO:

14 ineid

procedimientos y mé de

P

Prostar con plena autonomia téenica y administrativa, los servicios profesionales para la
particutarmante dol proceso de reintegracién ospocial de Justicia y pat, en ¢! scceso a los beneficios sc:l:leu y econdmicos dofinidos en 13 normatividad vigents, los
por ta Entidad.

idn objeto de atoncién de 1a ARN

iay alp

* PPRE 03-00714CP

_04/0272020; Se remitié o profesional en satud para splicacitn de prueba EMP en las instafaciones de la oficina del
GT registro de in con coeigo JPEMP.

1810272020 Se realizd sociglizacién da resumen de acuerdos det plan de irabajo de elspa do estabilizacidn,
logrando realizar firma del mismo, ragistre de asisiencia con cadigo JPDC-PT,

‘PPRE 03-05053

-20,28/02/2020: Se realizd on en modalidad individual log) avanzar en las actividades programadas dentro
del ciclo de plan de trabajo de las dimansiones pansonal, productiva y tiudadana, Sa redlizd aplicacién de codigo
JPPRO2.1.1.1, JPCID7.3.2.1, JFPER1.1.1.3.

*‘PPRE 23-00622

-20,26/02/2020: Se reatizd en | en las instalaci de la oficira del GT Santandar en la
cusl se realizé aplicacidn de encuesta de habitat y concertacién de acusrdos del plan de traoajo de estabilzacién, Se
reatizé aplicaciin de codige JPDC-PAT.

*PPRE 23-02322

~21102/2020; sa realizd 36n &n idual en el r ipie 2 en [ cudd s& raatizé seguimiento a
|as actividades concsrtadas en el Giclo de plan de trabajo para el mas de febrero en la dimensiones aducativa ]
productiva, Se realizé aplicacién de cédiges JPEDUS.2.1.3, JPPRO2.1.1.1, JPPROZ2.1.1.2.

2. Aalidad i

7Y ——

0. Pmmwer la Cu1mmna6n -] de los b da|

in), formackn académica, formacidn para el
trabn;u segun o ida en la R ibn 1724 de 2014,
modificada por o Rewluuén 1962 de 2018 o norma que la modifique
con los i YR idas por ta ARN,

Durantn |a Vigencia del 1 al 28 da febrero de 2020 se realizeron las siguiantes acciones:
03,07,08,10,11,12,16,19,20,21,24.25,26,27,28,28/022020: Mediante &l desamolio do las acividades da conterntacisn,
asesoria y seguimiento al desamelie de 1os planes de trabajo de Ias 23 PPRE asignacas 38 ha dada continuiiad af

acompafiamients psicosocial para el avance hacia e) desamollo y da h 3 para ¢! ej
! de la i ia y ruta de i6n con eje propendiendo por & cumplimi ge los
requisitos para fa culminacidn exitosa del pmcam de relmegmubn
- PPRE 23.0260% Es Bachiller Académico y fa i id en SIR,
- PPRE 23.02577 Es Bachiller Acadé ylai ibn 58 en SIR,
- PPRE 1548-06 Es Bachillar Acadé y o inf 6N s felizaca én SIR,

- PPRE 31-00253 Es Bachiller Acagdémico y la infermacién se encuentrs fidelizada en SiR.

-PPRE 23-00547 Es Bochilier Acagémico y la informacién s8 encuantra fidelizada an SIR.

- PPRE 0046-09{D1059) Cuenta con maximo nivel educative de quinio primaoria.

- PPRE 23.02556 Es Bachiller Académico y la informacidn se encuentra fidelizada en SIR,

- PPRE 23-02617 Su miximo nivel académico es ciclo 1,

- - PPRE 23-02614 £3 Bachiller Académica y ta infarmacidn s& encuantra fidelizada en SIR.

- PPRE 23-0257+ Es Bachiller Académico y la informiacidn 8¢ encuentra fidefizada en SIR.

. PPRE 23-02542 Es Bachiller Académico y 1a infarmacién se encuentra fidelizada en SIR,

. PPRE 23-02344 Es Bachiller Académice y la informacién se encuentra lidelizada en SIR.

-PPRE 20-00594: Es Bachiller Académico y la infarmacién se encuentra fidelizada an SiR.

. PPRE 23-00020: Es Bachiller Acacémico y a informacion ss encuentra fidelizada an SiR.

-PPRE 0768-03: E5 B. A ico v la infl 3 $8 encusnira fidelizeda en SIR.

PPRE 23-02658' cuentn con maximo nivel 8" bachitlerato, la informacién sa encuentra fide-izada en SIR.

.De las PPRE 23-00622, 03-05053, 03-007 14CP sa encuentra pendiente fidelizar |a informacién relacionada con el
mdximo nivel educative, dado Gue s& encuentran en etapa de estabilizacdén y ne tan restizado entrega de
documentacidn que parmila varificar al nivel educalivo con gue cuentan.

11. Registrar oportunarnen:e en o Scs!erna de lnlormauén—SlR la

informacién aiap la gia de

COITesp -daca.d y la panici en ] locales|23-02542, 03-00714CP, 23-00622 madlanie ol dasxfcauar dou:munlal Soporta plan de trtajo.
con ta u ta (ra)cor idn del Tejido Social y(-2000272020; se ramnns al

1a iliacid i a los p i instructivos v W do asi p ial del mes de Diciemb

" las i

. 03,07,10,19,28/0212020: sa realizd cargus en SIR de hoja resumen da acuerdos de las PPRE 23-00547, 23-02356,

Durants la Vigencia del 1 al 28 de fsbrerp de 2020 se r

¥ requeridos para e trémite de ung
2018 dala PPRE 23-02544.

linaamiantos establscidas por ks Extidad de forms oportuna, confiable,
y varaz, )

12. Fidelizar informacida an & Sistema de Informacidn- SIR
relacionada con los instrurnentos establacidos en &l marce do la Ruia
ta Reintsgracibn Espacial, asi mismo, preseniar los informes da)
avance de la poblacitn en Procase de Remtegrﬂuﬁn Especial
as-qnada de scuerdo con bos i tivos y por 1o

Durante la Vigencia del 1 al 26 do I'ubraro de 2020 & realizaron las slgmemu acaones:

-04.,16,20,24/02/2020; Se reatizd apl de i tos de on asi: 1 iGN CENSO df QrUpo
tammiliar (PPRE 23-62571), 2 censo de habital (PPRE 2302571, 23-00622) y en apoyo da profesional en salud 1 EMP|
(PPRE 03-00714CP).

-28/02/2020; Se realizb enrega da dos informes do Avance da las PPRE 23-02322, 23-02577.
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@ARN = == INFORME DE ACTIVIDADES
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NOMBRE ¢ RAZON SOCIAL DEL courmms‘mi MERY JANNETH SUAREZ PICO l
€.C.-C.E.-NIT-RUTJD No, 1.098.636.485 CONTRATO Mo, $38.2020
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL mromsr DEL + AL 29 DE FEBRERO DE 2020 |
LUGAR DE EJECUCION {CIUDAD-OT]I_ BUCARAMANGA-GT-SANTANDER I
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena ia thenica y ind: lva, los servicios profesionales para la ria y pafamiontc a la peblacién objeto de idn de ta ARN

particularmente del proceso de reintegracién especial de justicia y paz, en ol acceso a los boneficios sociales y
procedimientos y métodos do opernclén establecidos por la Entidad.

definides ¢n 1a normatividad vigents, los

13. Participar en los difarentes aspacios de wabajo que establezea el Durante |a Vigencia dei 1 8] 20 de lebrero dé 2020 so rentizaron (a3 siguientes acciunes:
supervisor del Contrato para dar cumplimianto 8 tzs directrices o8 la|-G5/02r2020; panicipacitn én reunién de articulacién intarinsttucional SENA = ARN & fin do realizar avances en ol

ARM con base ¢n la normatividad vigente, cumplimiento ¢ |9 planeacidn para la vigencia 2020 del convenic 020 de 2018,
0B/0272020: Parlicipatidn en espacio de reunidn de equipa en la cust se i lax prap para e h
28 1 sctividad instivcional ge pravencion al rechutamiento da NNAJ.
-1B272020; panicipacién en mesas de trabaje cryenizadas por ia gobernacién de para la truccib
del CONPOS y aportes al plan d4 desarrolio del depar on este espatio $o tuvo participacion activa junto con

una mujer del proceso de reincorporacion en la mesa Mujer y Equidad do Género,
.25/22020: participacibn &n las mesas de participacién urbana desarroliadas por la alcakdia de Piedecuesta paro la

construccidn del plan da desarrolie del municipio, a fin de realizar incidencia para la inclusidn de ias politicas de

raintegraciin y ceincorporacion,

14. Tramitar los sagun  procedimi y piazos|Durante la Vigencia del 14l 20 de [ebren da 2020 $4 reasli tas Sigui 2 :

sstoblecides pof 41 grupo do gestién docurnenial de la Entidad.|- 12, 1202/2020: sa reafizd entrega de 7 planilas de formaion para el trobajo de PPR-PPRE-PER matriculadas &n

propendiendo por la comecta gestide de los mismas. formacidn titutada en el SENA, con ¢l fin do promover ¢ registro oporiuna de la asistencia de las PPRE asignadas.
-03,04,17,24/02/2020: Se reglizd entrega de 11 planiltas de pafiarmiento psi ig) correspondi [
atanciones del mes de febrero 2020 con ¢) fin do promover el registro oportund de |a asistancia de las PPRE|
asignadas.

5. Désarollar las demas actvidades que ta sean asignadas de Durante |a Vigencia del 1 21 29 da fabrero de 2020 se r i tas sig

acuerdo al objolo del prasente contrato. 04/0272020; Se remith meciante comrec elecirdnico a Ciego Pinlo ef infome sobre actustizacién de costos de,

siento al icipio Zap

-04/0212020: S remitib mediante carren dnito a Luis Melendez &l informe de focalizacién ds PPRE-

para el modelo MEFR.

04/02/2020: se remilid mediants comeo elecirbnica 8 Ia asesora de ruta regular informe sabra ciesre de matricutas
da FPT.

DE022020: se reamitid mediante cormec atectrinico a la asesord de cotresponsabilidad informacién soliciiaga sobre|
Jiniciativa comunitaria Raices.

05/02/2020; S& remitid 8 PRI Sitvia Galvis da actividades de itn programadas para Marzo 2020 a
fin de solicitar pahami da ta Policia Nacional
_05/02/2020; s& remitié mediants correo alecirdnico al asesor de futa asp ial informe da i plimi ¥ traslac

de 12 poblacidn asignada an ¢ periodo Enero 2020.

_0S/0272020: se rernitid medianta correo eloctrénico informe 2 1a Fundacidn Mujer y Futuro sobre los resultados de la)
i 3 o llaca y aportes realizados al proceso de reintagracidn y reincorporacion.

. 10/02/2020: S remitié medianta toreo electrénico informe do asistencias de las PPRE que asistiaron o clase del

seminario con la Universidad UDES del dia 08/02/2020.

_11/02/2020: 30 remilid mediante correo elacirdnico a 1o asesors de nuta reguiar informe sobre [a inasistencia de Iz

PPR 0092-03 en &l mes de Eners 2020,

130202020 s& remiié o equipo de reintegracién y faciltadores oferta pl vtgria para ser socializada <on la
patiacién para iniciar an e mes c& Febrero 2020,
.21/02/2020; se remitié B nsesora de comesponsabilidad y analists oo ava sobre la

construezitn de fineas de) plan da desarrolto del municipio Bucaramanga.

en &l conurato. |Durante Ia Vigencia del 1 al 28 de Febrero do 2020 se ha dado cumplimiento a las diferentes obligaciones generafes|
|establecidas para la ejacucidn de! presente contrato,

Cumplimiento da las

Visto Buono Superviscries) (tiligenciar manual):
NOMBRELS)

Janr‘r_‘_’f'(,\ Sare E)LED

M JANNETH SUAREZ PICO

JAVIER LEONARDO VRAATGAS PIMIENTO

:FochaVoBo: é’%:%ﬂ]

El tegisto dé detos personalées en este formato, sutoriza @ In ARP para | recolection, atmacenamierts y uae de ko3 mismes. En cumplimiento & ts Ley 1581112 y ¢f Decreto 1377113 ¢ tny demés noiMas que




