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ESTUDIOS PREVIOS
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

EMPRESAS PUBLICAS DE URRAO E.S.P. es una Empresa Industrial y Comercial del
Estado del orden municipal, que tiene por objeto la prestacion eficiente de los servicios
publicos esenciales de acueducto, alcantarillado y aseo, ademas, las actividades afines
contempladas en el articulo 18 de la Ley 142 de 1994 dando un valor agregado a los
servicios que presta mediante la constitucion de diferentes industrias, buscando 6ptima
calidad, confiabilidad, continuidad y cobertura para satisfacer las necesidades de la
poblacion y, en especial la planeacion, construccién, expansion, operacion,
mantenimiento, organizacion, administracioén, evaluacion y control de obras y servicios
publicos domiciliarios de acueducto, alcantarillado y aseo del municipio de Urrao Es asi
que para llevar a cabo al plan misional de empresa, se requiere contar con un equipo
interdisciplinario que pueda aportar conocimientos de diversas disciplinas, que
propenda por la planeacion, implementacion, gestion, ejecucién y seguimiento de los
programas y proyectos de la entidad, aportando desde sus diferentes formaciones.

Dentro de la planta de cargos de empresas Publicas de Urrao E.S.P, no se cuenta con
profesionales con disponibilidad para asumir actividades adicionales a las ya
encomendadas dentro del manual de funciones y las asignadas por el superior
inmediato. Empresas Publicas de Urrao E.S.P, no cuenta con profesionales con perfil
en derecho especializados, adscritos a la planta de cargos, que desempefian funciones
relevantes encaminadas a garantizar la implementacion, acompafiamiento vy
estructuracion para el desarrollo de los diferentes proyectos y mdultiples estrategias
encaminadas a cumplir con el objeto social de la entidad.

Considerando la complejidad de dichas funciones y la necesidad de apoyo en el
desarrollo de los procesos, se hace necesaria la contratacion de:

Un abogado especializado con una experiencia igual o superior a cinco (5) afios, para
apoyar a Empresas Publicas de Urrao E.S.P desde el componente Juridico para el
analisis y presentacion de propuestas de solucion a las problematicas presentadas
durante la estructuracion, celebracion y ejecucion de los contratos derivados de la
descentralizacién del servicio de alumbrado publico a cargo de Empresas Publicas de
Urrao E.S.P, dado que no se cuenta con un profesional de planta que cumpla dicha
funcion y que pueda dedicarse profesionalmente al analisis detallado y concreto de
todas las situaciones administrativas que se deben atender en la Entidad.

2. PRESUPUESTO OFICIAL:

El valor del contrato que se pretende celebrar, se imputara al CDP No. 00000359 vy al
rubro presupuestal Nro. 2.1.2.02.02.008 — Servicios Prestados a las Empresas y
Servicios de Produccion, y su valor se estima en TRECE MILLONES DE PESOS M/L
($13.000.000).
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3. FORMA DE PAGO:

Los pagos se realizaran en la fecha establecida por Empresas Publicas de Urrao E.S.P
para el recibo de facturas o documentos equivalentes, previa presentacion de la
certificacion del supervisor con los soportes que aseguren que los productos fueron
recibidos a su entera satisfaccién conforme a los estudios previos y soportados en la
siguiente documentacion:

- Presentacion de la cuenta de cobro o factura segun el caso.
- Informe mensual de ejecucion de actividades segun el objeto del contrato.

- Certificacion de pago de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social y
Riesgos Laborales.

- Certificacion por parte de la supervision del recibo a satisfaccién del cumplimiento del
objeto del contrato.

Nota: En todo caso, el contratista estara sujeto al pago de los tributos correspondientes,
tales como impuestos, tasas y contribuciones, de acuerdo con lo dispuesto por la
Secretaria de Hacienda en el marco de sus competencias legales y reglamentarias, si
procede.

e Rete ICA: 1%
e Estampilla pro adulto mayor: 4%
e Estampilla pro cultura: 2%

4. OBJETO DEL CONTRATO:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TRAVES DE LA CONSULTORIA
JURIDICA PARA EL ANALISIS Y ESTABLECIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS A EJECUTAR EN EL MARCO DE LOS CONTRATOS
CELEBRADOS CON OCASION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLICO POR PARTE DE EMPRESAS PUBLICAS DE URRAO E.S.P.”

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Contratacion directa- contrato de prestacion de servicios profesionales

6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

EL CONTRATISTA se obliga para con EMPRESA a cumplir con el objeto del contrato
y adicionalmente a cumplir las siguientes:
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A) OBLIGACIONES GENERALES:

1) Rendir y elaborar los informes previos al pago; conceptos, estudios y demas
actividades que se le soliciten en desarrollo del contrato. 2) Cumplir con los
requerimientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de
EMPRESA y del Supervisor del contrato. 3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones y retrasos. 4) No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algtn hecho.
5) La informacion utilizada para el desarrollo del presente contrato es de caracter
confidencial. La informacion confidencial debera ser guardada por el contratista, y
utilizarse exclusivamente en relacion con el propésito que ha sefialado el contratante.
El contratista tendr& los siguientes deberes en relacion con la informacion confidencial
que reciba o a la que tenga acceso: a) Mantener dicha informacion de manera
confidencial y privada. b)Abstenerse de reproducirla o darla a conocer. c) Informar de
la naturaleza de reservada de la misma a cada una de las personas que tengan acceso
a ella, d) entregarla al supervisor al finalizar el contrato, teniendo en cuenta que la misma
es solo propiedad de empresa. 6) Entregar las cuentas de cobro, informes y demas
documentos del contrato como requisito previo al pago, en los tiempos y formas
establecidos por empresa. 7) Garantizar que se realicen correctamente los aportes a
los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales, en los términos de
la Ley, requisito que debera tenerse en cuenta durante la ejecucion y liquidacién del
contrato. 8) EL CONTRATISTA tiene la obligacién de apoyar con el suministro oportuno
de informacién, en los formatos adecuados, en medio magnético e impreso, de toda la
informacién relacionada con el objeto contractual a los entes de control respectivos. 9)
Responder por todo dafio que se cause a bienes y a terceros en la ejecucion del
contrato, 10) EL CONTRATISTA debe cumplir con las normas del Sistema General de
Riesgos Laborales, en especial, las siguientes: a) Procurar el cuidado integral de su
salud. b) Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo
y enfermedades laborales. c) Participar en las actividades de Prevencién y Promocion
organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el
Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. d) Cumplir
las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SGSST. e) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato. 11) Asistir a las reuniones programadas con ocasion a la
ejecucion del objeto contractual. 12) Las demas derivadas de la naturaleza del
contrato.13) En ningln momento y por ningln motivo, el Contratista podra hacer uso de
las bases de datos o cualquier otro tipo de informacién para propoésitos diferentes a los
establecidos en el contrato. 14) Informar oportunamente al Contratante cuando exista o
sobrevenga alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la constitucion

y la ley.

B) OBLIGACIONES ESPECIALES:

En cumplimiento del objeto contractual EL CONTRATISTA durante el término de este
contrato debera: 1. Analisis juridico de actos administrativos a través de los
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cuales se descentraliza la prestacion del servicio. 2. Andlisis juridico del proceso de
contratacion y el contrato de Obra para la Administracién Operaciéon y Mantenimiento
del Alumbrado Publico Nro. 003-2023 3. Analizar legalidad del proceso de contratacion
y el contrato de Interventoria Nro. 001-2023 al contrato de Obra para la Administracion
Operacion y Mantenimiento del Alumbrado Puablico Nro. 003-2023. 4. Analizar legalidad
del proceso de contratacion y el contrato de Encargo Fiduciario. 5. Acompafamiento en
la formulacién del Plan de Mejora en relacion con el Informe de Auditoria Definitivo de
la Contraloria General de Antioquia. 6. Acompafiamiento presencial a las sesiones
programadas por el Honorable Concejo Municipal, en las cuales se realice control
politico a la entidad en relacién con la delegacién del Alumbrado Publico. 7. Asesoria 'y
proyeccion de respuestas a peticiones y/o requerimientos realizados por parte de la
Unién Temporal Urrao lluminado, Incatrans S.A.S. y Fidubogotd S.A. 8. Asesoria y
proyeccion de respuestas a peticiones y/o requerimientos realizados por parte de
entidades de control 9. Elaboracién de documento a través del cual se recomienden
actuaciones puntuales en relacion con cada uno de los contratos vigentes y actuaciones
administrativas impulsadas por entidades de vigilancia y control. 10. Acompafiamiento
presencial y/o virtual a comités de obra. 11. Elaboracién de peticiones a entidades para
la ejecucion de la consultoria

7. OBLIGACIONES DE EMPRESA:

En virtud del presente contrato EMPRESA se obliga a: 1) Suministrar por medio de los
directivos y funcionarios la informacién que posee y que sea de importancia para la
debida ejecucion del objeto del contrato. 2) Cancelar al CONTRATISTA el valor del
contrato previsto en la clausula tercera del presente contrato, en la oportunidad y forma
alli establecida. 3) Exigir a través de la Dependencia responsable la presentacion de los
informes del desarrollo del presente contrato. 4) Efectuar las retenciones de Ley y de
impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus posteriores modificaciones, 5)
EMPRESA podra evaluar en cualquier momento la prestacion del servicio suministrado
por EL CONTRATISTA en los términos y condiciones sefaladas por la entidad publica.
6) Expedir los documentos presupuestales que haya lugar. 7) Designar el supervisor del
contrato, el cual tendra la a cargo la Coordinacion de la ejecucion del contrato.

8. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC:
El servicio objeto del presente proceso de contratacién, esta codificado en el

Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel que se
indica a continuacion:

Nivel Cddigo Descripcion

Producto 80111607 NECESIDADES DE DOTACION DE PERSONAL JURIDICO
TEMPORAL
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Producto 80111601 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA TEMPORAL

Producto 80111701 SERVICIOS DE CONTRATACION DE PERSONAL

9. PLAZO:

El término de duracién de este contrato es de 2 meses y 15 dias los cuales se
computaran a partir de la suscripcion del acta de inicio sin exceder la vigencia fiscal
para la cual fue contratado.

10. DOCUMENTOS SOPORTES DE CONTRATACION:

La presente contratacion debera estar soportada en los siguientes requisitos y
documentos:

Perfil Académico: Formacion Profesional: Titulo Profesional en Derecho con
Especializacion en derecho administrativo y/o constitucional y afines relacionadas con
el objeto a contratar.

Experiencia relacionada: Experiencia profesional igual o superior a CINCO (5) afios en
temas relacionados con el objeto a contratar.

La experiencia profesional y los estudios que denotan la idoneidad y experiencia para
ejecutar el objeto contractual, se presentan con la verificacién de la hoja de vida y los
siguientes documentos que la soportan, los cuales hacen parte del expediente
contractual:

1 Hoja de Vida (Formato Unico Funcion Publica)

2 Fotocopia del Documento de Identidad

3 Fotocopia Libreta Militar (Hombres)

4 Formato de Declaracion de Bienes y Rentas y Conflicto de intereses

5 Certificado de Antecedentes Procuraduria

6 Certificado de Antecedentes Contraloria

7 Certificado de Antecedentes Judiciales

8 Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

9 Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT)

10 Certificados de Estudios

11 Tarjeta Profesional

12 Certificado de Vigencia Tarjeta profesional

13 Certificados Laborales - Contractuales

14 Certificado de Afiliacion a Empresa Promotora de Salud (EPS)

15 Certificado de Afiliacion a Fondo de Pensién (AFP)

16 Certi)ficado de Paz y Salvo de Pago de Seguridad Social (EPS, PENSION y
ARL
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17 Certificado de Apertura o Cuenta Bancaria (Entidad Financiera)
Examen Preocupacional (contratos con plazo superior a 30 dias) Debe ser
realizado por un médico certificado en salud ocupacional

18

OTROS REQUISITOS:

- El contratista no debe tener sanciones que afecten el ejercicio de la profesion.

- Lacalidad de profesional debe acreditarse con la tarjeta profesional o en su defecto,
el comprobante que certifique que esta en tramite, cuando la profesién lo requiera.

- No podra ser elegido contratista quien esté incurso en inhabilidad, incompatibilidad
o conflicto de intereses para el ejercicio del cargo.

- Debe ademas presentar la documentacion necesaria para acreditar la experiencia 'y
formacion requerida segun los presentes estudios previos, de manera que a juicio
del ordenador del gasto se pueda comprobar la idoneidad del contratista.

11. SUPERVISION:

La supervisién ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista
estara a cargo de Gerente o quien haga sus veces.

12. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION:

En virtud de lo dispuesto por los articulos 32 de la Ley 142 de 1994, art. 3 de la Ley 689
de 2001, el art. 1 de la Lev 816 de 2003, y por la naturaleza juridica de empresas
Publicas Municipales de Urrao E.S.P, la cual es una empresa industrial y comercial del
estado, los actos y contratos de ésta se le aplica el régimen de derecho privado para el
desarrollo de su actividad propia, industrial, comercial o de gestion econémica.

Por lo anterior, de conformidad con el régimen contractual aplicable a empresa, esto es,
Acuerdo 003 del 15 de abril de 2021, Modificado por el acuerdo 003 del 27 de enero de
2023, y en virtud de los principios de Eficiencia y transparencia, realiza el procedimiento
de seleccion objetiva, que para este caso se enmarca en la modalidad de seleccion por
Contratacion Directa, los cuales se podran celebrar con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad
verifique la idoneidad, la experiencia requerida y relacionada con el area que se trate.

13. ANALISIS DEL RIESGO:

La entidad identifica los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion:
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operacional | entrega de productos de

Riesgo Tipificacion Asignacion Impacto/
probabilidad
Riesgo Incumplimiento en la CONTRATISTA Alto/Baja

las actividades.

Riesgo Mora en el pago por parte EPUE.S.P Medio/Baja
econdémico del CONTRATANTE.

14. GARANTIAS:

15.

16.

Analizados los riesgos anteriormente descritos, la naturaleza, cuantia y circunstancias
del contrato que se planea celebrar, la cual obedece a una contrataciéon directa, no se
ve necesario la exigencia de garantias, lo cual a su vez tiene fundamento legal en el
articulo 21 del manual de contratacion de empresa, el cual sefiala:

“ARTICULO 21. GARANTIAS. EMPRESAS PUBLICAS DE URRAO.E.S.P. como
consecuencia de los procesos contractuales que adelante y cuando el alcance del
contrato y su valor a criterio de la EMPRESA lo considere pertinente y necesario, podra
exigir en los contratos las garantias de cobertura de los diferentes riesgos que se
puedan presentar en el proceso contractual o durante la ejecucion del contrato o
después de su liquidaciéon, conforme lo sefialado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, en el objeto de garantizar, las obligaciones que para aquel surjan del
contrato y de su liquidacién; y los demas riesgos a que se encuentre expuesta la
EMPRESA segun el contrato.

LUGAR DE EJECUCION (SITIO DE ENTREGA DE LOS BIENES O SERVICIOS):
Municipio de Urrao, Antioquia.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si

Dado en Urrao Antioquia, a los nueve (9) dias del mes de mayo de 2024.

CARLOS ANDRES MONTOYﬁ MORENO

Gerente General

NOMBRE - CARGO FIRMA FECHA
Proyectd Héctor Eliecer Herrera S. - Técnico Administrativo 09-05-2024
Reviso Leidy Yohana Mejia Hernandez - Directora Administrativa 09-05-2024
y Financiera

Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por

lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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