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DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos contratista: =

Correo el:ctv’:inico contratista: AN:ﬂZA;\E;?‘zQR@T;‘FSii:;;?ﬁ;N0 C.c. 63.550.752 IP/N® de contacto S01GAT4a8
Régimen del IVA: |_NO RESPONSABLE | Es declarante de renta? NO Es Pensionado? NO

Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 [ NO Induccion SST ! Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
Banco al cual consignar: L BANCOLOMBIA Tipo de cta AHORROS N° Cuenta | 79335913073

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato? NO en el 2%19 supera los $ 113.091.000 NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

| N° del contrato: 845508/2019 | N°® Compromiso SiIF | 10119
Valor Total del Contrato $35.263.333] N ° Pago Periodo objeto de pago \ Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 5.916.666 10 Del 01/11/2018 Al 30/11/2019 $ 3.550.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 2.366.666 Comisiones $0,00

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 3.550.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383" 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.550.000 Menas, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.358.975 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL ¥ LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Noviembre Octubre Valor Base retencion en la fuente| 2.358.975,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N® Radicacion pago SS e 8498546040 | Valor Base retencion en la fuente ICA| 3.145.300,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1420.000 {S 1.420.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud $ 177.500 |$ 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a sequridad social Pension 227.200 |$ 227.200 Menos Retencion en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional -3 -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL i 3 7.500 [ 7.500 Reteica - 8530 18.872,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias g B - 0,00
Aportes volunlarios a cuentas AFC 3 - B 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7,128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda _ § 3.427.000 3 -
Aportes pension de ingresos de ofros meses cobrados en el med $ - Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados enelmes | $ s Otras Retenciones 0,001 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes 5 - Otras Retenciones 0,00 0,000%
| Dependientes hasta $ 1.096.640 $ 2
| Salud hasta S 548,320, $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $ 786.325 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 3.531.128,00

SON: TRES MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO VEINTIOCHO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ejecucion de las video conferencias de los cursos 2011848, 2011

[

Curso Basico presencial Barrio Giron 20141017 Barrio Las Cruces
Curso inglés Pre-Intermedio Nivel 4 Barrio Giron 2041018 Bario Las cruces

848

Calificacion final, certificacion y cierre de los cursos 2011849, 2011848, 2011847 y 2011861
, 2011847 y 2011861

uno de los campns aqui diliganciados,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas: 2. Los documentos soporle]
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC
v FVP, por los ingresos racibidos en el mes anterior del conlrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que nol
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro cantrato; 3. El numero)
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contraclual corresponden a lo indicado en|
esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica: 5. He leido y entendido la descripcion de cada

CERTIFICACION DEL SUPE_RVISOR DEL CO

EL CONTRATISTA

En mi calidad de Supervisor del conlrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas:

2.- Que El Contratista dasarrollé las actividades descritas en el presente informe, dentro del perfodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Sorial realizados por

Aularizo el presente pago,

S

f”

el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigenles.

CARLOS ARTURBLNUNEZ BOHORQUEZ
INSTRUCTOR G20

Teniendo en las certificaci

suscritas por el contratista y por el supervisor el contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

- N
%«m e %Af/m—. C{ i

SUBDIRECTQRA DE CENTRO G02

CLAUDIA CE?A MARIN ARIZA
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Girén, Noviembre 22 de 2019

Senor(a)

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.845508

COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Ciudad
Asunta: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes de
Noviembre delafio 2019
Referencia: No CO1.PCCNTR.845508

ANA MARIA MARTINEZ SERRANOQ, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.550.752 de Bucaramanga, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Centro Industrial de Mantenimiento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/ICTE
($35.500.000). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional
comespondiente a los dfas ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de febrero de 2019, b)nueve (9) pagosiguales por los
meses de marzo a noviembre de 2019, porvalorde TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.550.000) y
c) Un pago final proporcional corespondiente a los dias ejecutados en elmes de diciembre de 2019. Los honorarios seran pagados por
el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la
cuenta de Ahorros No. 79335913073 del BancoBancolombia cuyo titular es la Contratista Ana Maria Martinez Semano

Plazo: Sera hasta el 08 de Diciembre de 2019.

OBJETO:
Prestar los servicios personales d ecaracler temporal para impartirformacion titulada y complementariay virtualen la red
institucional pedagdgica-Bilinglismo en como tutorvirtual dela Familia d e Bilingliismo el Centroindustrial de Mantenimiento
Integral, vigenda 2019.
CLAUSULA (No.de clausula donde se encuentren las abligaciones del contratista)
No Obligaciones Acclones realizadas Evidencias
1 Planeary disenarlas guias de aprendizaje, instrumentos de Elaborar las guias de | hilp://www senasofiaplus.edu.cols
evaluacion y material didactico para eldesarrollo de los proyectos aprendizaje requeridas para ofia/home/principal.faces
de formacion desamollar la formacion
2 Orientardesarrollary apoyar procesos de aprendizaje en cualquiea | Impartir formacion profesional Reporte de
de las estrategias de respuesta institucional para los diferentes en las fichas 2011861, www._senasofiaplus.edu.co
grupos poblacionales objetode formacién profesional integral. 2011847,2011846y2011849 | https:/ docs.poogle.com/spreadsheets/d |
InmkpMyom2wixzSk61 L[i2eCY 1 Bec WS
Curso presencial Basico 1ficha 204107 y Nivel Pre-Intermedio RJ-
42041018 impartidoa los grupos de la Alcadia de Giron en el Barrio IZHiTkIuQ editts =Sc764233 Epid = 7644
Las Cruces. 84068
3 Orientar formacién profesional integral y participar en proyectos de | No se realizaron actividades No aplica
investigacién aplicada. en este item
El Evaluarelproceso de aprendizaje , diigenciando oportunamente | Revision y Evaluacion de 1as | bios /docs.gooele.com'spreadsheels /1
los formatos comespondientes el juicio de evaluacion | evidencias enviadas en la | lomkpMyom2wixzSk6l1li3eCy]BecWs
comespondiente a los diferentes resultados de aprendizaje plataforma, en las fichas que RI-
se tienen asignadas 2011861, ZH Tk luQ cdxl!t;=§-c"lxi23]!’md=?l»u
2011847,2011846y 2011849 84068
hitps://drive google.com/drive folders/ i
B-dtxjatAj-ORIFI VxgwK1YH5dYFa
5 Reportar en el Sistema SOFIA PLUS en un plazo maximo de tres | Registro de eventos en el Sofia Plus
dfas, todas las actividades de acuerdo con los procesos queson de | aplicativo SOFIA PLUS
su responsabilidad, garantizando |a calidad de |a informacién y su
coherencia con el proceso formativo
6 Dar cumplmiento estricto a los Manuales del Sistema Gestion de | Utikzacion de los formatos de | hitp://www.senasofiaplus.edu.cols
Calidad y demas normas que regulan la Formacion Profesional | calidad existentes en el ofia/home/principal.faces
Integralen el SENA. aplicativo _compromiso _para

GTH-F -062 V.05
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realizar el debido proceso.
7 Participar en procesos de promocién de los programas de | No se realizaron actividades No aplica
Formacién Profesional Integral, servicios y actividades de | enesteitem
divulgacion tecnolégica programados porel CIMI.

8 Participar en las Labores de montaje y puesta en marcha de | No se realizaron actividades No aplica

equipas y maquinaria utilizados en la Formacion Profesional | en este item
Integral.

9 Coadyuvaren elproceso de ingreso e induccion de aprendices a | No se realizaron actividades No aplica

los Programas de Formacion en este item
Titulada.

10 Participar, en caso de ser requerido en el disefio, revision o | No se realizaron actividades No aplica

aclualizacion de estructuras cumiculares. en este item

11 Asislir y participar activamente en las reuniones programadas por | No se realizaron actividades No aplica

|a(s) red(es) de conocimiento propias del Centro de Formacion a | en este item
las cuales sea invitado.

12 Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagogicas. Asistencia a dos video Constancia de asistencia que reposa
conferencias semanales en la carpeta de evidencias del
orientadas por el Equipa E- instructor
Pedagogos para Instructores | jiyps: dris cgoogle.comidrive/folders/lc
Virtuales, Y HyBatcOFz2WE2ZNSOzzmObivy Y PulCl

s
13 Realzar la evaluacion y el seguimiento a aprendices en elapa | No se realizaron actividades No aplica
productiva y el acompafiamiento los mismos en cualquiera de las | en este item
demas altemativas estipuladas para la etapa productiva, en caso de
que el Centro de Formacion lo requiera.

14 Impartir formacion ftitulada y complementaria en modalidad | Impartir formacion | http://www.senasofiapls.edu.co/sof
presencial y/o virtual, y en esta altima modafidad darcumplimiento | complementaria vitual en ia/home/principal.faces
al manual que orienta el desempefo delinstructor en ambientes | ingkésen lasfichas, 2011861,
vituales de aprendizaje. 2011847,2011846y 2011849

15 Realizar autoevaluacion de los pmgramas de formacion que | No se realizaron actividades No aplica
Imparte, con elfin de mantener el registro calificado. en este {tem

16 Participar en las actividades de capacitacidn y/o auditoria para el | No se realzaron actividades No aplica
Sistema integrado de Gestion del SENA que acuerden las partes. en este item

17 Aplicar al proceso de certificacién de las nomas de competencia | Certificade entregado en los | hitps://www.secop.gov.co/CO1Ca
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON | soportes para el proceso de | ntractsManagement/Tendering/Sal
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" y aportar el | contratacion esContractEdit/View?docUniqueld
respectivo certificado aprobado, al informe de ejecucion contractual entifie=CO1.SLCNTR.1374234
con plazo maximo comespondiente a julio 31 de 2019.

18 Cumplir con los ineamientos de onentacion del desempeno del | Se acalaron las onentaciones TMS SOFIAPLUS
instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo | para el ajuste del espacio
establecido en el aplicativo compromiSO - Guia Orientacién | virtualde las fichas a cargo
Fomacién ambientes virtuales de aprendizaje

19 Participaren las actividades de induccién y reinduccion que sean | Asistencias de las s-//drive goosle. com/drive/fokle
requeridas por el centro de formacién. inducciones programadas | is/l_buHnBwAFZiVimRUbEUsjinu

AVA DFi8a7JkMn

20 Apoyar cuando sera requerdo por la entidad, los procesos de | No se realizaron actividades No aplica
investigacion, desarollo en este item
tecnologico e innovacion, cooperacién técnica nacional e
intemacional en los que el Centro participe, dentro y fuera del Pals.

21 Realizar técnicamente cuando sea requerdo por la Entidad, la | No se realizaron actividades No aplica

identificacién, estructuracion y definicion de las especificaciones | en esie item
técnicas de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento

de la misién institucional y apoyar la planeacion de los procesos

contractuales de

la Entidad.

22 Realizar cuando sea requerido por la entidad la verificacién y | No se realizaron actividades No aplica

evaluacion técnica o economica de las propuestas que se reciban | en este item
dentro de los procesos de contrataclén de la Entidad.

23 En aplicacién de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea | No se realizaron actividades No aplica

requerido porla entidad el apoyo a la Supervisién de los contratos | en este item
que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision del

GTH-F -062 V.05
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SENA vigente.

24

Atender oportunamente los requerimientos que hagaelsupervisor
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del

contrato.

Informe mensualde Ejecucién
formato GTH-F062 V05

htips:/drnve.soouple.com/drive/ folders/| i
B-dixjafA-ORIFII VxgwKIYH3dYFa

hitps:/‘docs google com spreadshects dif
InmkpMyom2wixzSk6! [Ti3eCY {Bec WS
RJ-

iZH Tk luQ edit?s=5¢c76d233# a1d=7644
54068

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presente al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacion desplazamiento-contratista GTHF-087), en
el que relacioné las actividades desamolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de
ejecucion contractual, el cual relaciono asi:

ITEM

No DE LA ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION |

1,

NA

NA

NA NA

Nota 1: Porcada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe queia soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posteriora la presentacion de informe de ejecucion contractual, debera reportario en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones
contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de las planillas- recibos de pago de aportes a salud, pensiones y ARL,
8498546040 expedida por Aportes enLinea correspondiente al mes de Octubre del afio 2019.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Rl

Ana Maria Martinez Serrano
Contratista

C.C. No. 63550752de Bucarama

Recibi a sgtisfaccia
éﬂ /

CARLOS ARTUR

UNEZ BOHORQUEZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.B45508

GTH-F -062 V. 05
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA MARIA MARTINEZ SERRANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/11/2019 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2018 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2011861 - ENGLISH DOT WORKS 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
EFERENCIA PARA IDIOMAS

EXPRESAR INTENCIONES FUTURAS HACIENDO LSO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y CONTEXTO REQUERDO.
Nﬁmlﬂ INFORMACION CON VERSDS MODALES TENIENDS EN CUENTA LA ESTRUCTLIRA GRAMATICAL, VOCABLLARID Y
CONTEXTO REQUERIDD.

NARRAR ﬂEE!ENC.W TN PRESENTE PERFECTO HACIENDO USD DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO ¥
CONTEXTO REQUERIDO.

REALIZAR COMPARACIONES POR MEDIO DE L4 ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIC ¥ CONTEXTO REQUERIDD

01 INTERCAMBIAR INFORMACICON PERSONAL BASKCA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ VOCABULARIC
REGUERIDO

02 EXPRESAR GUSTCS, HACIENDO LUSD DE LA ESTRUCTLIRA GRAMATICAL ¥ VOCABULARIO REQUERIDO,

CIINTERCAMBIAR INFORMAGION DE SU ENTORND FAMILIAR CON EL VOCASULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA

o LA WA FISICA DE LAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA ¥ EL VOCABULARIO REQUERDO
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 2011847 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:
21111118 07:05 PM Page 1of 4

03 INTERCAMBIAR INFORMAGION DE SU ENTORNO FAMILIAR GON EL VOCASULARIO ¥ LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04 DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANOO LA ESTRUCTURA ¥ EL VOCABULARIO REOUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EURCPEO
DE REFERENCIA PARA IDIDMAS

NTI FUTURAS 30 USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOTABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDO.
INTERCAMBIAR INFORMACION CON VERBOS MODALES TEMIENDO EN GUENTA LA ESTRUCTURA GRAMATIGAL, VOGABULARIO Y
CONTEXTO REQUERDC.

NARRAR EXPERIENCIAS !‘0 PREEENTE PERFECTO HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERDDO.

REALIZAR COMPARAGICNES POR MEDIO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO ¥ CONTEXTO REQUERTDO.
ﬂ‘!‘ﬁﬂl‘—:‘!lﬂi INFORMACION PERSONAL BASICA. HACIENDO USD DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIC
REQUERDI

22 EXPRESAR GUSTCS. MACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA ¥ VOCABULAR 2.
03 INTERCANMBIAR INFORMACION DE SU ENTORND FANILIAR CON EL VOUASULARIO ¥ LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REGUERIDA

04 DESCRER LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA Y EL VDCASULARID REOUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2011848 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:
INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPED
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

EXPRESAR NTENCIONES FUTURAS HAGIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOUABULARIO Y CONTEXTO REQUERIDO.

INTERCAMBIAR INFORMACISN CON VERBOS MODALES TEMIENDO EN CUENTA LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERIDO.

IS EN PRESENTE PERFECTO! USO DE LA R VOCABULARID Y

NARRAR EXPERIENC
CONTEXTO REQUERIDO
REALZAR COMPARACIONES POR MEDID DE L A ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOGABULARIC ¥ CONTEXTO REQUERIDD,

O1INTERCAMBIAR INF BASICA. H, USC DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIC
REQUERSO

02 EXPRESAR GUSTOS. HACENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REQUERIDIO.

21/11/118 07:05 PM Page 2 of 4

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FICHA 2011849 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPED
DE REFERENGIA PARA IDIOMAS.

EXPRESAR INTENCIONE S FUTURAS HACENDO LSO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL. VOCABULARIO ¥ CONTEXTO REQUERDO.

INTERCAMBIAR INFORMACGICN CON VERBOS NODALES TENIENDO EN CUENTA LA ESTRUCTURA GRAMATIGAL. VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERIDG

NARRAR EM PERFECTO USD DE LA ESTRUCTURA GRANATICAL, VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERIDO.

REALIZAR CONPARACIONES POR MEDID DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL. VOCABULARIC ¥ CONTEXTO REQUERIDD,

OLINTERCAMBIAR BASICA. USO DE LA ESTRUCTURA GRAMAT ICAL ¥ VOGARULARIC
REQUERIDG.
02 EXPRESAR GUSTOS. HACENDO LSO DE LA ESTRUCTLRA ¥ VOCABUL

L3 INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCABULARIC Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL RECUERIDA.

94 A FISICA DE LAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA ¥ L VOCARULARIO REQUERIDD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
| FICHA | FECHAINICIO. | FECHA FINAL

211118 07:05 PM Page 3af 4

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA MARIA MARTINEZ SERRANC

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

2111119 07:05 PM Page 4of 4



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA MARIA MARTINEZ SERRANO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/11/2018 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2018 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2011861 - ENGLISH DOT WORKS 3
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDICMA EXTRANJERO
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  SEGUIN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPED
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

EXPRESAR INTENCIONES FUTURAS MACEENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCASULARIO Y CONTEXTO REQUERDO.
INTERCAMBIAR INFORMACION CON VERSDS MDOALES TENIENDO EN CUENTA LA ESTRUCTURA GRAMATICAL , VOCABULARKS ¥
CONTEXTO REQUERIDG.

NARRAR EXPERIENCIAS EN PRESENTE PERFECTO HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCASULARIO ¥
CONTEXTO REQUESIDO.

REALIZAR COMPARACIONES POR MEDIO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO ¥ CONTEXTO REQUERDO.
0 INTERCAMBIAR INFORMACION BASICA, USG DE LA ES! GRAMAT ICAL ¥ VOCABULARIKC
REQUERIDO

92 EXPRESAR GUSTOS. HACIENDO USQ DE LA ESTRUCTLRA GRAMATICAL ¥ VOCABULARIO REQUERIDO
CRINTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCASULARIO Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REGUERDA

(4 DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUGTURA ¥ EL VOCABULARIO REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00
FICHA 2011847 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:
21111119 06:33 PM Page 10f 4

03 INTERCAMEIAR INFORMAGION DE SU ENTORND FAMILIAR CON EL VOCASULARID Y LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

04 DESCRIBIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA ¥ EL VOCASULARIO REGUERIDO,

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

INTERACTUAR CON DTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EURCPEO
DE REFERENCIA PARA DIDMAS

EXPRESAR WIENCIONES FUTURAS HAGIENDO USO DF LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VDCABULARID Y CONTEX 0 REQUERIDD.
INTERCAMBIAR INFORMACION CON VERBOS MODALES TENIENDO EN CUENTA LA ESTRUCTURA GRAMATIGAL, VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERIDC

NARRAR EXPERIENCIAS EN PRESENTE PERFECTO HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL. VOCABULARIC ¥
CONTEXTO REQUERIDO.

REALIZAR COMPARACIONES POR MEDIO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIC ¥ CONTEXTO REQUERIDO,
O1INTERCANBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMAT ICAL Y VOCABUL ARIC
REQUERIDO.

3 GUSTCS. USODELAES ¥ VOGABULARIO

DX INTERCANBIAR INFORMACION DE SU ENTORNG FAMILIAR COM EL VOCASULARIO ¥ LA ESTRUCTURA GRAMATICAL RECUSRIDA.

04 DESCREIR LA APARIENCIA FISICA DE LAS PERSONAS UTILIZANDO LA ESTRUCTURA ¥ EL VOCASULARID REQUERIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2011848 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA IDIOMAS.

EXPRESAR INTENCIONES FUTURAS HAGIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL. VOCASULARID ¥ CONTEXTO REQUERIDG,
INTERCAMBIAR INFORMAL ION CON VERBOS MODALES TEMIENDO EN CUENTA LA EETRUCTLRA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y

NARRAR EXPERIENCIAS EN PRESENTE PERFECTO HACIENDO USO DE LA ESTRUCTURA GRANATICAL, VOCABULARIO ¥
CONTEXTO REQUERIDO.

REALZAR COMPARACIONES POR MEDID DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARID ¥ CONTEXTO REQUERIDO.
01 INTERCAMBIAR INFORMATION BASICA, DELA CTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIC
REQUERIDO.

02 EXPRESAR GUSTOS. HKACENDO USO DE LA E5TRUCTURA GRAMATICAL Y VOCABULARIO REGUERIUO.

21111718 06:33 PM Page 2of 4

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FICHA 2011849 - ENGLISH DOT WORKS BEGINNER - INGLES
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR CON OTROS EN IDIOMA EXTRANJERO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN ESTIPULACIONES DEL MARCO COMUN EUROPED
DE REFERENCIA PARA GDIOMAS.

FUTURAS H USC DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL. VOCABULARID ¥ CORTEXTO REQUERIDO.
INTERCAMBIAR INFORMACKSN CON VERBOS MODALES TENIENDC EN CUENTA LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERIDC

NARRAR EXPERIENCIAS EN PRESENTE PERFECTO HACIENDO USD DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO Y
CONTEXTO REQUERIDO.

REALIZAR COMPARACIDNES POR MEDID DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL, VOCABULARIO ¥ CONTEXTO REQUERIDO.

Q1 INTERCAMBIAR INFORMACION PERSONAL BASICA, HACIENDC USO DE LA ESTRUCTURA GRAMATIGAL ¥ VOGABULARIC
REQUERIDO.

02 EXPRESAR GUSTOS. HACENDO LSO DE LA ESTRUCTURA GRAMATICAL ¥ VOCABULARIO REQUERIDO,

03 INTERCAMBIAR INFORMACION DE SU ENTORNO FAMILIAR CON EL VOCASULARIO ¥ LA ESTRUCTURA GRAMATICAL REQUERIDA.

o4, LA =) FISICA DE LAS UTIIZANDO LA ESTRUCTURA ¥ EL VOCABULARIO REQUERIDD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 112,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHA INICIO | FECHAFINAL

2111119 08:33 PM Page 3of 4

. FECHA FINAL -

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANA MARIA MARTINEZ SERRANO

CENTRO DE
FORMACIGN: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

2111119 06233 PM Page 4.of 4



aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que ANA MARIA MARTINEZ SERRANO identificado(a) con CC 63550752 realizo los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

MARTINEZ SERRANO ANA MARIA CC 63550752

Periodo Clave Planilla Novedades
Pension salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret [ tde |tae | tdp |tap | vsp | cor | vst |sin | ige |Ima | vac|avp | vet | irl |vip
2019-10 | 2019-10 | 519461857 | 8498546040 | 2019-11-12
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP PORVENIR 30 16% $1,420,000 $227,200
ARL PRITIVA EDWFARIARE | 59 0.522% $1,420,000 §7,500
EPS SANITAS 30 12.5% $1,420,000 $177,500

Este certificado se expide el dia 2019-11-21 a las 07:009.

Pagina 1 de 1




