®
SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HOHORARIOS Y/O
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

REGIONAL SANTANDER
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER - SERVICIO

ICodigo Regional

68

Codigo Centro

922410

Fecha Elaboracion

10 diciembre de 2019

Version

FEBRERO 2019 - 2,19

DATOS DEL CCNTRATISTA

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrénico contratista:

ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ
ajcadena@misena.edu.co

C.C.

Régimen del IVA: [ NO RESPONSABLE |
Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000 [ NO

Banco al cual consignar: [ BANCOLOMBIA

a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Ha contratado o vinculado dos o mas trabajadores asociados

Es declarante de renta?
Induccion SS

Tipo de cta

T
AHORROS

NO

enel 2

19 supera los $ 113.091.000

75.105.514 IP/N° de contacto 71455
NO Es Pensionado? NO
Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
N° Cuenta | 79662683367
Sus inﬂresos del contrato suscrito con la Entidad NO

DATOS DEL. CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO .

N° del contrato: 805306/2019 | N° Compromiso SIF | 4119
Valor Total del Contrato $37.156.667] N ° Pago Periode objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $ 2.366.667 11 Del _ 01/12/2019 Al 20/12/2019 $ 2.366.667,00
Nuevo Saldo del Contrato $0 Comisiones $ 0,00

RESUMEN PAGOS GENERADQS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Ingresos por honorarios $ 2.366.667 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 4,59%
Ingresos por comisiones 50 Retencion en la Fuente del Periodo $ 180.511
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $ 3.550.000
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 5.916.667 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 3.931.550 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 180.511
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Diciembre Noviembre Valor Base retencion en la fuente| 3.931.550,00] TARIFA
N° Planilla PILA, o , N° Radicacion pago SS I 4309776990 Valor Base retencién en la fuente ICA| 2.096.767,00
Ingreso Base de Cotizacién - [BC 946.667 |$ 1.420.000] - Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a sequridad social salud 118.400 177.500 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension b 151.500 227.200 Menos Retencion en la Fuente 180.511,00| 4.59%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional = 19 0 Menos Retencion VA 0,00 15%
ARL | 5.000 |$ 7.500 Reteica - 8530 12.581,00| 0,600%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias g - - 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFC $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000] § - - 0,00
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 3.427.000 $ -
Aportes pension de inaresos de otros meses cobrados en el me Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes_| $ 177.500 Otras Retenciones 0,00] 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes | § 7.500 Otras Retenciones 0,001 0,000%
| Dependientes hasta S 1.096.640Q $ =
| Salud hasta S 548,320 $ - Descuentos de Libranza 0,00
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 $  1.310.517 Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $ 2.173.575,00

SON: DOS MILLONES CIENTO SETENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Disefo y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.
Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1962423 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.
Impartir formacion Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacion.
Se elabord el informe solicitado por el supervisor de contrato sabre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Diciembre.
Se adiciona la planilla nimero 4309776990 correspondiente al mes de Noviembre.

uno de los campos aqui diligenciados,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos sopurte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos rectbidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucion de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro conirato; 3. El numero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden 2 lo indicado en|
esta planilla; 4. Toda la informacion aqui suministra es veridica; 5. He leido y entencido 1a descripcion de cada

a.) ).

ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

1.- Que El Contratista cumplio a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

.- Que El Contratista desarrollo las aclividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han side liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Gk

Autorizo elghresente pago.

7 Bl

CARLES ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
INSTRUCTOR G20

CLAUDIA CELI
SUBDIRECTO

MARIN ARIZA
DE CENTRO G02

Teniendo en cuenta las cerificaciones suscritas por ef contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

2O




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

siqQQ #

Girén, 10 de Diciembre 2019

Sefior(a)

CARLOS ARTURO NUNEZBOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 805306
COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
GIRON

Asunto: Informe mensual de ejeaucién contractual
Diciembre 2019

Referencia: No 805306 del afio 2019
ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 75105514 de Manizales, en

mi calidad de Contratista del SENA, en la red de informatica, disefio y desarrollo de software, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valortotal para el contratola sumade TREINTA Y SIETE MILLONES CIENTO
CINCUENTAY SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS MCT/E ($37.156.667). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional correspondiente alos
dias ejecutados a partir del acta de inicio, durante el mes de febrero de 2019, b) nueve (9) pagosiguales porlos
meses de marzo a noviembre de 2019, porvalor de TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTAMIL PESOS
M/ CTE. (83.550.000)y c) Un pago final proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de
diciembre de 2019. Los honorarios serén pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 79662683367
del Banco Bancolombia cuyo titulares el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 20 de Diciembre de 2019.

OBJETO:

vigencia 2019.

Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir formacion titulada, complementaria y virtual
en la red de Infomatica, Disefio y Desarrollo de Software en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral,

CLAUSULAS

No Obligaciones Especificas

Acciones realizadas

Evidencias

1 Planeary disenarlas guias de
aprendizaje, instrumentos de
evaluacion y material didactico
para el desarrolio de los
proyectos de formacion.

Disefarguias, video, etc.
correspondiente alas Ficha
1962423 - 1749045 del
Programa Tecnologia en
Animacion 3D. Fichas
1750378 Tecnologiaen

Desarrollo de videojuegos 3D.

Ficha 1892181 ADSI.

Soportes de Guias, Instrumentos de
Evaluaciény demas.
ftp delaintranet Sena.
ftp://10.72.60.82
Carpeta GOOGLE Drive
https://drive.google.com/open?id=
1kyISP7Rp T OcHYffn1LksdCvepZUlot\/4

2 Orientar, desarrollary apoyar
procesos de aprendizaje en

Ejecutar Proceso de
Formacion Tituladaen el

Reporte Sofia Plus horas aplicadasala
formaciéon mes de Diciembre,
Carpeta GOOGLE Drive

GTH-F-062 V.05



INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los
diferentes grupos poblacionales
objeto de formacion profesional
integral.

Programa Tecnologia de
Animacion 3D - Ficha
1962423 -1749045.
Formacion Virtual Produccién
de Multimedia. Fichas
1750378 Tecnologia en
Desarrollo de videojuegos 3D.
Ficha 1892181 ADSI.

https://drive.google.com/open?id=
1kyISP7Rp TOcHYffn1LksdCvepZUlotv4.
Reportede horasaplicadas ala
formacion (Soporte Fisico).
Goaogle Calendar Instructor compartido
con edwardmonroy23@gmail.com -
dbautistajaimes@misena.edu.co
Link Google Calendar

hitps://calendar.google.com/calendar?

cid=YWpjYWRIbmF AbWIzZZW5hL
mVkdS5jbw

Orientar formacion profesional
integral y participaren los
procesos de investigacion
aplicada

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica

Evaluarel proceso de
aprendizaje, diligenciando
oportunamente los formatos
correspondientes el juicio de
evaluacion correspondiente a
los diferentes resultados de
aprendizaje

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS enun plazomaximo de
tres dias, todas las actividades
de acuerdo con los procesos
gue son de su responsabilidad,
garantizandola calidad de la
informacion y su coherencia con
el procesos formativo.

Realizar Eventos de
Formacion de laficha 1749045
correspondiente al Programa
Tecnologia en Animacion 3D

Reporte Sofia Plus horas aplicadasala
formacion mes de Diciembre.
Carpeta GOOGLE Drive
hiips://drive.google.com/open?id=
1kyISP7Rp TOcHYffn1LksdCvepZUlotV4

Dar cumplimiento estrictos a los
manuales del sistema gestion
de calidady demdsnormas que
regulan laformacion profesional
integralen el Sena.

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica.

Participaren procesos de
promocion de los programasde
formacion integral, serviciosy
actividades de divulgacion
tecnoldgica programadas porel
CIMI

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica.

Participaren laslabores de
montaje ypuesta en marcha de
equiposy maquinaria utilizados
en laformacioén profesional
integral.

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica.

Coadyuvaren el proceso de
ingreso e induccién de
aprendices a los programas de
formacion titulada.

No se realizaron actividades
este mes

No aplica

10

Participaren caso de ser
requerido en el disefio, revision

No se realizaron actividades
este mes

No aplica

GTH-F-062 V.05
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

o actualizacion de estructuras
curriculares.

11

Asistir y participar activamente
en lasreuniones programadas
por la(s)red(es) de
conocimiento propias del centro
de formacion alas cuales sea
invitado.

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica

12

Participaren reuniones y/o
transferenciastécnicasy/o
pedagogicas.

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica.

13

Realizarla evaluaciényel
seguimiento a aprendices en
etapa productivay el
acompanamiento alos mismos
en cualquieradelasdemas
alternativas estipuladas para la
etapa productiva, en casos de
que el centro formacionlo
requiera.

No se realizaron actividades
este mes

No aplica.

14

Impartirformacion titulada y
complementaria en modalidad
presencial y/ovirtual, y en esta
ultima dar cumplimiento al
manual que orienta el
desempefio del instructoren
ambientes virluales de
aprendizaje.

Impartirformacion profesional.

Fichas 1962423 -1749045
Tecnologia en Animacion 3D.
Fichas 1750378 Tecnologia en
Desarrollo de videojuegos 3D.
Ficha 1892181 ADSI.

Reporte sofiaplus horas aplicadas ala
formacion mes de Diciembre
Carpeta GOOGLE Drive
hitps://drive.google.com/open?id=
1kyISP7Rp TOcHYffn1LksdCvepZUlotyV4

15

Realizar autoevaluacion de los
programas de formacioén que
imparte, con el fin de mantener
el registro calificado.

No se realizaron actividades
este mes.

No aplica

16

Participaren las actividades de
capacitacion y/o auditoria para
el sistemaintegrado de gestion
del SENA que acuerden las
partes.

No se realizaron actividades
este mes

No aplica

17

Aplicaral procesode
certificacion de lasnormasde
competencia “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICOY
NORMATIVO" y aportar el
respectivo certificado aprobado,
al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo
correspondiente a julio 31 de
2018,

No se realizaron actividades
este mes

No aplica.

18

Cumplircon los lineamientos de
orientacion del desempefio del
instructor en ambientes virtuales

No se realizaron actividades
este mes

No aplica.

GTH-F-062 V.05
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WETAA AT AR

de aprendizaje,de acuerdoalo
establecido en el aplicativo
compromiso — Guia Orientacion
Formacion ambientes virtuales
de aprendizaje — GFPI-G-014

Version 02
19 | Participaren las actividades de No se realizaron actividades No aplica.
induccién yreinduccion que este mes
sean requeridas porel centro de
formacion.
20 | Apoyarcuando sea requerido No se realizaron actividades No aplica.

por la entidad, los procesos de este mes
investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional enlos que el
centro participe, dentroy fuera
delpais.

21 | Realizartécnicamente cuando No se realizaron actividades No aplica.
sea requerido porla Entidad, la | este mes
identificacion, estructuracion y
definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienesy servicios necesarios
para el cumplimiento de la
mision institucional y apoyarla
planeacion de los procesos
contractuales de la entidad.

22 | En aplicaciondelaley 1475de | No se realizaron actividades No aplica.
2011, realizarcuando sea este mes
requerido porla entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENAvigente

23 | Atenderoportunamente los Se elaboré el informe Informe ejecucion.
requerimientos que haga el ejecucion mensual GTH-F-062 V.04,
supervisordel contrato y correspondiente al mes de

presentarinformes mensuales Diciembre.
de la ejecucion del contrato.

A continuacion, reladono los desplazamientos que realicé previo a la presentadén de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe (formato informe legalizacion
desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la
legalizad6n de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cualrelaciono asi:

ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 No aplica No aplica No aplica No aplica

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me pemito adjuntar: documentos enunciados como evidendas del cumplimiento de
las obligadiones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de
aportes a salud, pensiones y ARL, numero de planilla N. 4309776990 expedido por SOl Bancoomeva
correspondiente al mes de Noviembre del afio 2019.

Evidenciasen (10) folios

Cordialmente,

&_‘, ) C"\— )\.
ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ
Contratista
C.C.No. 75.105.514

Recibi a satisfaccion:

w/

CARLOS ARTURQ/NUNEZBOHORQUEZ
Supervisor(a) Contrato 805306 de 2019

GTH-F-062 V.05




Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Versién: 07

NOMERE DEL INSTRUCTOR : A_ 0Dl ju,rﬁ\/ Coo €er  JArc l'r ¢ é No. DE tDENTIFICACION: 39 (2331 F
FECHA INICIO REPORTE: Ol Ditiembie 7214 FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: 2. Diciembyge 7> 9
PN :;R‘;i%‘:% NOMBRE DEL APRENDIZ|FIRMA APRENDIZ
o | | el | AU CE RO Lot | G | e O7SIOUAUE |0 PEReONs Al o

_ ACTIVIDAD ACTlleAD ACTIVIDAD
othe /19 12:35|€ 3o¢m| € |edelads Ou,q,...(, 3D; Fgx MOCUS /KFEE%%Q(W\.@%MC@ M@»
01 /219 |632tm 5300 | 3 |odelnts Ot 300 e» Blew0enr| 1750378 10%"50”1“[\0\@% e b (v,
03/12/19 630m 123> | € 3Dy 0:1»/5p)~¢ (albe /o1 162073 10%80207 Priel Resde Ga W
03/11/19 63>6m9:38m | B DD [sude Ddbe /D> poa2nd 5351678 Sacdathbbecz Neez
03/12/1 132 €30 tn| ¢ |Mdclade Quyacic 3Dy Tox ltss 1025506 Toun Mavacco |Lulid o]
05/12 /19 1635t 5320 3 |Asdelads Ongazics BLED ™ (250878015928 @g,%N asto A CShon
Oclizfiq 113 6 338n | 6 Modelad> Q4 4amice 3Ds M5 |IHMPAS | 2003840307 vzu\ A. quf... #—5%
oclie /14 163:0m|9:320m | 3 [Mudelnds Oﬂ‘,qr—u B Le—don = [1755378 [|0Y5980111 D)‘Jd'\@«{ﬂ?ﬁ%wyﬁlé‘\w
09 lie /19 30 |6€33%m | 6 [Msdelnds Oa.,q,.n(.s 3Ds Maz| (A4 10238586 74],4 LI %W
09/12 /15 163280 9350 | > Madelads Ofi‘mm(. Ble—Der | 17503 78| toasz 3taz | Sunko(oeado -] %f.a'r. ”;, V.
i/l 63801232 |6 |3Dy Max /3pl.,-ed(uf( 1361413 10052501 0! Jabigs Mortao
o/t 15 (€3304 9:3:m| D [ADY /.Su-le Ddsbe /Do <o @ \op2 2uerlt elly Tonstidvd Lally Toasaio
2hieltq 13 |63s0m |6 [Cuetps Blocki-g - [TMA04.S| 20034037} m%l(,h%m f\j
12/ 1 632936113 Mo delndo Dﬂ-,g.-ar(; Ble—oee 130378 1B338MY) QCLYON\A’OU“M\’( MEE@W»LC
Blinliv g3eam|iz 3 |6 Acewpm;ar'iq:-Ja Vdeo,uegusy [PH85% lioasauesst] T Tedo e b %PI&—
32018135 |€326m | ¢ |Cuenpe Bhckiny — - |praos poepboiPrd ol P 1o
13/12 J1a |€:3204 §: 3> m|3 Mo Je Inds Oa peies B le der MR MAITR SH;-&\QA_AC‘AQ«\ Shonbalne

TOTAL HORAS ~
Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar porfla no se admiten firmas o datos cruzados. »

Ao i

FIRMA COORDJEBOR ACADEMICO

FIRMA INSTRUCTOR



Centfo Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO “IORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Version: 07

NOMBRE DEL INSTRUCTOR :
FECHA INICIO REPORTE:

No. DE IDENTIFICACION:

FECHA FINALIZACION DEL REPORTE:

A ::RCEi%‘lJZ'—g NOMBRE DEL APRENDIZ|FIRMA APRENDIZ
HORA HORA No ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE U OTRAS ° O PERSONA QUE |0 PERSONA QUE
FECRA INCIO | FINALIZACION |HORAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS (ach;.:LZ? ZELTTSOOF:’Z"AQ&E AUTORIZA LA AUTORZA LS | DROERYACIONES
A e ACTIVIDAD ACTIVIDAD
TOTAL HORAS -

Nota: El nimero de documento, nombres y firmas, se deben registrar por fila, no se admiten firmas o datos cruzados.

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO

FIRMA INSTRUCTOR




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/12/2018 00:00:00
FECHA FINAL:  20/12/2019 23:59:58

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1750378 - DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS
DE APRENDIZAJE:

B CIA DE = TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

AUDITIVA

DESARROLLAR LA LOGICA ¥ MECANICA DEL VIDEOJUEGD
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE'  DE ACUERDO CON EL DSENO ESTABLECIDO,

132115 0304 AN Pags 193

+ COMPETENCIA DE APRENDRAJE:  RESULTADCS DE APRENDIZAJE ETAPA PRAGTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - a7
FICHA 188170 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENOIZAJE:

. ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
FOPHPETENCIAOE B LATIPOLOGIA ALTMEDIAL.

; RESUL TADOY UE APRENOZAIE: " "

EBCRIGI ACTAS E PUFORMES DE SROGESOS D AGUERDE CON EL CRONGISRAMA E ACTIVDADER ' SLRIENDO LAS NORMAS.
¥ PROTOCHL8 ESTABLECIDOS

wEoKL

+ COMPETENCIA DE APRENDTZAJE: mnnm TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

DISERAR LA SOLUCION MUL TIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIAJE: wmnsmssnsuwm

RESY HDOS DE At‘ﬂEng.E
SRR B RaTITPO e A MMULTINEDIA SEUEHOD £ FATHON E6 A ECIG £ S LI €L MAPA OF NAYEGATICH Y EL

INTEGRAR BTIES VMATERIA SOMCRO, DE ACUERD0 CON EL T4SENO OEL VDEGRESG.

PPN BATERS 0E A UERDG LON B ISERG DEL MDE0AEGK.

. COMPETENGIA DE APRENGIZAJE:  PRODUCK TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA Y

A
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

EARSENDIZLIE - s >
ENERAR HABITOS SALUDKBLES EN SU ESTEG D VDA PARA GARANTIZAR LA PHEVENCICN DE RES105 OCLPACINILES DF
MADO CONEL DRSNOSTE-D 0E S1J CONDIAON FISKA POIBUAL Y LANATURMEZA ¢ COMPLEIEAD OF 1 DESEUPEND

+ COMPETENCIA DE APRENCIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

oE - B’l’hml—kimmml(ﬁeﬁlﬁmx
ACL s

RENDER DE ACUERDO CON EL IMPACTO

MODELAR LOS ELEMEN OSQ\IEHABE‘PAF“ED(LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE. I“BENDEMDOCNLB

CONSTRUR LG ELENENTOS Reca TS B 1. D65
(CON LA REPRESENTACION GRAFICA TRGBIENSINAL

.« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RODUCR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

PROMOVER LA INTERACGION IDONEA amsﬁo MSMO

"HORAS DEDICADAS BN LA FIGHA - 2100 - COUPETENCIADE APRENDIZAJE.  CON LOS DEMAS ¥ CON LA NATURALEZA EN
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.
EXERAR MABITS SALLDALES O S ST VOA AR AT A PACVEACEN 06 RIESG08 CUMCKANESDE
FICHA 1748045 - ANIMACION 3D £SUERGD GO DIAGRCSTICO DE 54 CONRIGAF1S A NOMDUNL LA AATURAEE Y CONPLEDD 0F B i
DE APRENDIZAJE:
Mmrmiﬁﬂ?mmu
3 i & COMPRENDER N INGLES EN FORMA ESCRITA Y - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANMACION FINAL DE ACUERDO CON
SO AUDITIVA ESPECIFICACIONES DEL PROYEGT
121G G304 AN Pags 2ol 9 132113 0504 A Pageial g
FICHA 1834858 - DESARROLLO DE VICEOJUEGOS
DE APRENDIZAJE:
e . TREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA . COMPETENCIA GE APRENDZAR:  COMFRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
3 . . INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO !  DEPURMREL ACUERDO CON LAS
COMPETENGIAOE APRENDIZAKE:  Gow UN DISERO ESTABLEGINO. GONRE ne ¥ PRUEBAB REALIZADAS.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE. PRODUCIR TEXTCS EN INGLES EN FORNA ESCRITAY

LA
+ COMPETENCIA DE S CON LS Y CON LA ENLOS

CONTEXTOS LABORAL Y SGCIAL.
RESULTADOS DE APRERUIZAIE

‘SEREAAR HABII 0% St N B ESTR.O DE VDM PARA GARANTIZAR LA 7 REVENCA DE JESGO6 OCUPACKNALES D
o e B ) Eomenad ot A AR CA AT i LA ot oL 2 e

+ CoNP DE E

REALIZAR LA POST-PRCDUCCION PARA GENERAR LA
DE LAS
EWECEWS DEL PKNECT 0.

ACUEA0U A LAS ESPECHICACIONES OEL PROVECTD.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDCRES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SUENTES, SEGUN LOS OBETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

anon
AISAREL STOR(BON CON €, CLENIE CE R
APREBACCN DEJANDO CONGTANGIA EN U AGTA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 5.00
131219 004 AM i Pagedaf 9 137218 054 AN PageSold
RESULTATIOE DE APRENDRIASE SISTENADE os
GENEFLAR KALITOS SALUDABLES EH 51 ESTILO DE VIDA PARA SARANTZAK LA PREVENCK M DE MIESGOS COLPACIONKLES O 0E i
ACLERDS CONEL DIAGHORTICS 6 51 CONDIION FISEA ROMTAUN. ¥ LANATURALEZA ¥ COMEXOAD D 5 DSSEHPEND DEL CLIENTE.

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA . 5.00

FICHA 1832182 - ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SIETEMAS DE
DE APRENDZAJE: INFORMACION

AMALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLENTE PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAYE:  CoNSTRUR EL SISTEMA DE INFGRNACIGN.

ELABORAR ELINPORME OF LOS RESULTADDS DS, ANALISE DEL SISTENA DERFORMACEW, OF ACUESE0 CON LS
REQUERMEN TGS DEL (L ENTE SEGUNNGRUIAS Y PROTODILS ERTAMECEXES.

APLICAR BUENAG PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Mw DE SOF TWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADQ EN LA EMPRESA,

« COMPETENCIA DE APRENDZAJE. SU”KANBERTNCEENIH.ESEHFWMWAV

CONSTRUIR EL SISTEMA OUE CUMPLA CON LDS
* COMPETENCIA DE JE: DE LA SOLUCION

1I12HE 05:04 AM Pags 7oty

L
DESARRGLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESICADES DEL CLENTE.

. INPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
* COMPETENCIA DE APRENDZAE: e quiSITOS PARA 54 CPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO OE HEGOCIACION DE
+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMTIR LA
IMPLEMENT, SISTEMA DE INFORMACION,

« COUPETENCHA DE APRENDIZAE. PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA ENLOS
CONTEXTOS LABORAL ¥ SOCIAL.

GENEAAR HASPTOE SALLOARES B3 wmxn-mmmumumm’wu
AL2R00 CONEL DAGHOETED 06 5 COMRACN FIBEA POMDUA. Y LARATURALEZA Y COMM VA0 D€ 81 DESSIPTH

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN LA FICHA © 2,00

13318 0904 AN Pagegof

RESULTADCS DE APRENDRZAJE 5 St

LA LOGICA Y MECANICA DEL VIDEQJUEGO
CONEL ECIDO.

DESARROLLAR
DE JE  DE ACUERDY

PROGRANMA LA WTERACTIVOAD DE ACUERDO CON EL DISERD DL VEQWUEGO.

* COMPETENCIA DE . CONGEPTO,

- COMPETENCIADE APRENDRAJE. B et Dm%‘:‘:m":’_‘”““ ENELVIEQ)UEGD DE

mnmvmmmmmwnmmm

DHSERO DEL VIDEO.UEGD.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PRODUCR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

A JOONEA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIL.

131218 0504 AM Pagasof 8

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  83.70

EVEm DE M TECNOLOGICA - EJT'

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,90
INSTRUCTOR: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

131213 02.04 AM Pagegol§




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

ENTRO DE
‘F:O:Tm%,om CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/02/2018 00:00:00
FECHA FINAL:  13/12/2019 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1750378 - DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 3o

DEPURAR EL VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON LAS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE. ool icand peal 7ADAS

DESARROLLAR LA LOGICA Y MECANICA DEL VIDEOJUEGO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

IWIEMENTAR |05 NIVFLES OF ACUERDO CON Fl DISFRO DEL VIDEOJUEGO.

PROGRAMAR | A INTFRACTIVIDAD DF ACUFRDO CON FI INSENO DEL VIDEQIUEGO,

« COMPETENCGIA DE APRENDIZAJE: DiSEﬂA:T%L VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON EL

CONCE!

1312/19 1026 AM Page 1 of 30

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

£5 0e
¥ SUDESEMPENG

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO

DFSEADA DF| PROYECTO

o TEGMICO.
IMPORTAR Y EXPORTAR ARGHIVOS SEGUN £l SOPORTE TECMCO FINAL FLEGIDO PARA LA PROYECCION Y/0 DISTRIBUCION DF
LAPRODUCCION
Es PROYECTO
PROYFCTO MULTIMEDIA

SINCROMZAR LA LINEA DF TIEMPO FN FL AJUSTE FINAL DF LA ESCENA SEGUN LOS LINEAVIFNTOS DEFINDOS EN FL STORY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 74550

FICHA 1565424 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

1312/19. 1025 AM Page 4 of 30

FICHA 1749045 -

DE APRENDIZAJE:

CREAR FLFLUIO DFL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE
ELABORAR EL VIDEQIUEGO, DE ALCANGE DEL VIDEOIIEGO.

IMPLEMENTAR EL ARTE Y AUDIO EN EL VIDEOJUEGO DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 5 irone) Con EL DISERO

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONSTRUIR L ¥ wATERIAL OisERD

ANIMACION 30

CCOMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

ESTABLECER LAS RELACIONES DE LOS ELEMENTOS DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO

MATERIAL SONORD, DE DISERO DEL VIDEQUUEGO.

PROGRAMAR SHADERS DF ACUFRDO CON F DISENO DFI VIDEOIUEGO.
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Pﬁofucm TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

o STORY ROARD,

GENERAR EL RENDER DE ACUERDO CON EL IMPACTO
VISUAL A LOGRAR

N A TEXTURA ¥

BUSCAR DF
CONVAYOR CONTEMDO TECMCO.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

LA IDONEA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

MODELO FN 30 D 08 PARAVETR

MODELAR LOS ELEMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA
IMAGEN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL

¥ MOOELADO OF IMAGENES.

o GO OCUPACIONALES DF-
DAGNOSTICO DF i COMPLE JDAD DF S DFSEMFF

O ‘CON LA REPRESENTACION GRAFICA TRIDIMENSIONAL

RELACIONADO

CLENTE EN EL £s,

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 182,00 v es v
Con wav R CONTENIDO TECMD
1312/19 10 26 AM Page 2.0 30 1312719 10.25 AM Page 3f 30
o OO PR
ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
* COMPETENCIADE APRENDIZAJE: | )11 0GIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL prow Diseno, (AW TMEDI D varn
DEL SO £y PUBICO ORI
REALZAR EL EVPAGUE wEom

DISENO,

FSCALABLIDAD Y USARA IDAD DF LA MUA TIVEDIA
OETERMINAR | cunTe TRCNICAS 0F
RECOLFCCION Y PROGESAMIENTO DF LA INFORNACION
FUARORAR EL EwPo

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
ESCRUBIR ACTAS £ [NFORMES DF PROCFS08 OF- as + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE
¥ PROTOCO 08 ESTABLECIDOS CON UN DISENO ESTABLECIDO

w0
LENGUASE LA MULTIMEDA MAPADE
TEDAA
an sToRvROARD

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Edwm::iNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA

|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DF: LA APLICACION CON RASE £N FL STORYROARD

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL

A

GUONTECMCO BUSCAR DF WANERA
CONAYOR CONTEMDO TECHNCO

GUION EL MAPA L

MAPA OF NAVEGACION cueNTE
|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ELANORAR L GUION WJLTIVEDIA TERARIO ¥ TECNCO) APLICANOO TECNICAS OF COMPOSICION LITFRARIA Y LENGUAKE
AlA NIDA ¥ AL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

(GENERAR HARITOS SALUDARLFS FN SU ESTILO DF VIOA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DF RIESGOS OCUPACIONALES DF
ACUFRDO CON FIL INAGNOSTICO DE SU CONDICION FISICA INDIVIOUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLE JIDAD DF SU DF SEMPERO

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

™ auon
o
VALIDAR EL GUION
APTORAGON DFANDO GO TANGIA Eh UN ACTA
i - COMPETENCIA D APRENDIZAJE
ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  5ATISFACCION DEL CLIENTE
Fouco
1312119 10:26 AM Page § of 30 13/12/19 1025 AM

Page 6 of 30



LA APARIENCIA VISUAL DESEADA

AJUSTAR ¥ F1 COLORDE LA

AJUSTAR LA IMAGEN D ACUFRDO CON LA APARIENGIA FINAL DESEADA DFL PROYFCTO.

s oF TEomco
IMPORTAR Y EXPORTAR ARCHIVOS SEGUN FL SOPORTF TECMCO FINAL FL EGIDO PARA LA PROYECCION YO DISTRIBUCION DFF
LA PRODUCCION
VISUALES. ACUFRDO AL PROYECTO,
TMEDIA

SINCRONIZAR LA LINEA DF TIEMPO EN EL AJUSTE FINAL DF LA FSCFNA SEGUN LOS LINEAVIENTOS DEFIMIDOS EN F1 STORY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE"

FICHA 1962423 - ANIMACION 3D

DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6.00

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

ESTABLECER LAS RELACIONES DE LOS ELEMENTOS DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

13112/19 1025 AM

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

Page 7 of 30

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION

RECOLECTADA,
TECNICAS 06 GUION TEONICO
¥ EL MAPA DF NAVEGACION
CREAREL v GUION, L
STORYROARD
cuENTe

FLARORAR 1 GUION WULTIMEDIA (LITERARIO ¥ TECNICO) APLICANDO TECNICAS D COMPOSICION LITFRARIA Y | ENGUAIE.
CINFMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOL OGIA DEFINIDA Y AL PURLICO DESTINO

GUON

VALIDAR EL
APROBAC

EL CLRNTE
1ON DEJANDO CONSTANCIA EN UN ACTA

GUIoN

LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

-G DE APf JE:

SATISFACCION DEL CLIENTE
MULTIMEDIA
H8ERO, waPA
DEL SO Y FL PURLICO ORJFTIVO.
REALIZAR I EMPAQUE s
DiSERO.

ESCAUABILIDAD Y USARILIDAD DE LA MULTIVEDIA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

MAPA

PLATAFORMA SELECCIONADA

1312/191025 AM

Page 10 of 30

GENERAR EL RENDER DE ACUERDO CON EL IMPACTO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: (i 0 Senin

ESCENA EN 30 DF

TEXTURA Y. 1MDoS:

MODELAR LOS ELEMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMAGEN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL
CLIENTE

ALISTAR SOFTWARE A CARTURA Y MODEH

CONSTRUIR REQUERIDOS EN |

O LA REPRE SENTACION GRAFCA TRIOMENSIONAL

REPRESENTAR LA SOLUCION A LAS NECESIDADES DEL CLIENTE EN L STORY BOAKD APOYADO EN PROCESOS MANUALES,
ORACION DESARROLLO OF LA IDEA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

USCAR D MANERA SISTEMATICA INFORMAGION ESPECIFICA ¥ DETALLADA EN EBCRITOS EN G £5, AS FSTRUCTURADOS ¥
CON MAYOR CONTEMDO TEEMICO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
o £soe
¥ LA NATURAL E2A Y COMPLE JIDAD DF SU DF SEMPENG.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO

" TMEDIA GUION
TECNICO

131219 1026 AM Pago 8 of 30

STORYROARD

VERIFICAR FL FUNCIONAVIENTO DF LA APLICACION CON BASE EN FL STORYROARD

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE Zzgfucm TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

Y OFTALL

CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

¥ LA NATURAL 74

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO

o Teonico
IMPORTAR Y EXPORTAR ARCHIVOS SEGUN EI SOPORTE TECNICO FINAL ELEGIDO PARA | A PROYECCION /0 DISTRIBUCION DE
LAPRODUCCION

INCORPORAR LOB FFECTOS ESPECIALES, ISUALES Y SONOROS DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO,

TMEDIA

SINCRONIZAR LA LINEA DE TIEMPO EN EL AIUSTE FINAL sToRY.

11219 1026 AM Page 11 of 30

AwsTAR( COKOR DF LA FSGFNA P ARIENCIA VISUAL DESFADA

AJUSTAR |A IMAGEN DF AGUERDO CON LA APARIENCIA FINAL DESFADA DEL PROYECTO.

oE oF TECMCO
IMPORTAR Y EXPORTAR ARCHIVOS SEGUN ELL SOPORTE TECNICO FINAL EL EGIDO PARA LA PROYECCION Y/0 DISTRIBUCION DE
| A PRODUCCION
0e 1 PROYECTO.
MONTAR SECUENCIAS. L TIMEDA

‘SINCRONIZAR LA LINFA DF TIFWPO EN FL AJUSTE FINAL DF LA ESCENA SEGUN | 05 [ INFAMIENTOS DEFINIDOS EN EL STORY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

FICHA 1749953 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
|DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE. | 21100, 0GIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL

OETERY CLIENTE APLICANOO (AS TECNICAS DF
RECOLEGEION Y PROCE SAMIENTO DE LA INFORMACION

FLARDRAR FL '

¥ PROTOCOL 08 FSTARL FCIDOS

PuBL MEDIO.

APt LA TIVEDIA

13112119 10.25 AM Page 9 of 30

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES ¥
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION,

++ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,90

FicHA I DE MULTIMEDIA

DE APRENDIZAJE:
+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE.  ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL

ATAFORMA DEL TECNICAS DE
RECOLECCION Y PROGESAMIENTO D LA INFORMACION
FLABORAR EL CRONOGRAMA DE
ESCRIBR ORMES DF
¥ PROTOCOL 03 ESTARLEGIOS.
WEDIO

LENGUASE LA MULTIVEDIA

TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

cof
AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
.- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA

11219 1026 AM Page 12 0f 30




TECNIGAS DF GUION TECNICO.
¥ FL MAPA OF NAVEGACION
crEAREL Avul GUION, EL MAPA DF NAVEGAGION ¥ i
STORVBOARD
DFL MAPA cuenTE

ELABORAR £ GUION MULTIMEDIA (LITERARIO ¥ TECNICO) APLICANDO TECHICAS DE COMPOSICION L ITERARIA Y | ENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONF ORNE A LA TIPOLOGIA DEFINIDA ¥ AL PURLICO DESTINO

woDF GUON

VALIDAR £ CLIENTE O i GUION u
\ON DF JANDO CONSTANCIA EN UN ACTA

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - 5o TiSFACGION DEL CLIENTE

v PROVECTO.
MULTWEDA
LORAR (A ACCE SIAILIDAD, DISERO, TWEDIADF waPA
DRSO £1 PUBICO DBJETV.
REALUZAR EL EMPAGUE ¥ L TWEDA
ACUERDO AL 10AD, ONSENO,

FSCA AR IDAD Y USARILIDAD D LA MU TWEDIA

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  oN N DISENO ESTABLECIDO

DE LAWUL A conia
PYATAF ORMA SFL ECCIONADA.

TWEDIA A

Awu DL STORYROARD
VERIFICAR FI FUNGIONAMIENTO DE LA APLICACION CON BASE EN L STORYHOARD
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ORAL.

13112/19 10:25 AM Page 13 of 30

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o0

AUSCAR DF AN YOFTALL
CON MAYOR CONTENIDG TECHICO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

(ENERAR YABITDS SALUDABLES EN SUESTILO 0 VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCION DF RIE G0 OCUPACIONALES OF-
ACUERD0 CON EL DIAGNOSTICO DE 81 COMDIION FSICA NDMOUAL ¥ LA NATURALEZA Y COMP EOAD DE 84 OFSEWPERO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

FICH 1881702 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | \ ipo( 0GiA DE PROYECTO MULTIMEDIAL

AS TECMICAS DE
RECOLECCION Y PROCESAMIENTO DF LA INFORMACION.
ELARORAR EL TEWO
¥ PROTOGOL 08 FSTABLECIDGS
IDENTIFICAR LAS. DL MEDIO.
13/12/19 1025 AM Page 16 of 30

AUSCAR 6 5 YOETALL es
CON MAYOR CONTENIDG TECNIGO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

UDABLES.

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO

¥ SONOROS AL 2 FL GUION

AGRE
TECNICO

COX OB DF L A APARIENCIA VISUAL DESEADA

DESFADA DEL PROYFCTO

oe oe TEoNco
WPORTAR Y EXPORTAR ARCHIVOS SEGUN EL SOPORTE TECKICO FINAL ELEGIDO PARA LA PROYECCION V/0 DSTRIBUCION DE
LAPRODUCCION

ks, PROYFGTO,

SINCRONIZAR LA LINEA DF TIEWPO EN £1 AIUSTE FINAL sToRY

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

1121191026 AM Page 14 of 30

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ZiiO

i DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
++ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION

RECOLECTADA
TN SRR
consTRUREL GuION TECNCO.
V2L VAPA DE NAVEGAGION
CREAR FL AMuL GUION, EL
STORVROARD

cuENTE

ELABORAR EL GUION MULTIMEDIA (LITERARIO Y TECNICO) APLICANDO TEGNICAS DE COMPOSICION LITERARIA Y ( ENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOLOGIA DEFINIDA Y AL PUBLICO DESTINO

VALIDAR £L GUION su
APROHACION DFJANDO CONSTANGIA N UN ACTA|

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  gpricr e G nE CLIENTE

MULTIVEDIA
DISERG, ESCAL TMEDIA DE wAPA
DELSITIO Y FL PURLICO OBJFTIVO.
REAUZAR EL TEDIA
ouseRo,

FSCALABILIDAD Y USARILIDAD DF LA MULTIMEDIA

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 000 (i Biee N0 ESTABLEGIDO.

1312119 10:25 AM Page 17 of 30

FICHA 1834858 - DESARROLLO DE VIDEOJUEGOS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: S il

DEPURAR EL VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON LAS

g COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: oo eoite ol aoas

REALIZADAS.

DESARROLLAR LA LOGICA Y MECANICA DEL VIDEOJUEGO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

WP\ EMENTAR | 08 MIVELES DF ACUERDO CON EL DISERO DEL IDEQUUEGD.

PROGRAWAR L A INTERACTIVIDAD DE ACUERDO CON EL DISERO DEL VIDEQJLEGO.

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE g:)s:gm %L VIDEOJUEGO DE ACUERDO CON EL

CREAR EL FLUJO DEL

ELARORAR £ DFL VIDFQUUEG, AL CANGE DEL VIDEQUUFGO.

I IMPLEMENTAR EL ARTE Y AUDIO EN EL VIDEOJUEGO DE
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE' 0t 1 on s fo0 EL DISERO

CONSTRUIR £l DUSEND.

INTFGRAR ARTES Y MATERIAL SONORO, DE ACUERDO CON EL DISERO DL VIDEOJUFGO.

PROGRAWAR SHADERS D ACUFROO CON FLL ISFRO DFL VIDFOJUFGO.
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A
PUATAFORMA SFLECCIONADA

TWEDIA A
INCORPORAR L OS ELEMENTOS DF LA MULTIMEDIA SEGUN LOS CRITERIOS DFI STORYROARD

VERIFICAR F| FUNGIONAMIENTO DF LA APLICACION CON BASE EN EIL STORYROARD.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE gﬁ:{)ucm TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

00¢ IONALES DF
CIoN Y X SEMPERD

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

DESEADA DFL PROYECTO

TECMCO
IMPORTAR Y EXPORTAR ARCHIVOS SEGUN EL SOPORTE TECNICO FINAL FLEGIDO PARA LA PROYECCION Y/0 DISTRIBUCION D
LAPRODUCCION

PROYFCTO.

SINCROMZAR LA LINEA DE TIEMPO FN EL AJUSTE FINAL sToRY
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REALIZAR NEGOGIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS + COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

PTuRA Y
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE

L
‘CON LA REPRE SENTACION GRAFICA TRIDIMENSIONAL

CLIENTE ENEL 81
E

ADEA HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 510,00

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

FICHA 1565426 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00 |DE APRENDIZAJE:
A voeTaL vas
] ] N MAYOR CONTENDO TECNICO
i : ! ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
FICHA 1616457 - ANIMACION 3D ++ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: | 1150, OGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL
DE APRENDIZAJE: PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  COMPRENDER TEXTOS ENINGLES EN FORMA ESCRITA Y - - - - e
e v Notte RECOLECGION ¥ PROCE SAMENTO DF La NF ORVAGION
: ‘DIAGNOATICO D VA ATRA E7A o R o
ESTABLECER LAS RELACIONES DE LOS ELEMENTOS DE ¥ PROTOCOL08 FSTAN FOD0S
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 5\ 0ieR00 CON LAS ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA o
DE 3 FINAL DE ACUERDO CON LAS i
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO. LEcunlE R
sroay nowD
sowon auon
i i COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
GENERAR EL RENDER DE ACUERDO CON EL IMPACTO e " COMPETENCIADEAPRENDIZAJE:  Aupimva
1COMPETENCINDE APRENDEAKS  visUALATLOGRAR. DESEADA DEL PROYECTO
oF oF -CNICO i DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
LUMANAR LA ESCENA EN 30 OF AGUERDO CON |08 PARANETROS DFFINDOS. IWPORTAR Y EXPORTAR ARCHIVDS SEGUN EL SORORTE TECHCO FIKAL E| EGIDO PARA LA PROYECCION VIO ISTRIBLCION OE - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
Lanopucaon i RECOLECTADA
TexTuRA MODE 0N 3005 os H : GHEGTS "
PROVECOMOLTIRM, Y FL MAPA | D?NAVEGICM e
MODELAR LOS ELEMENTOS QUE HACEN PARTE DE LA § SWCROMZAR LA LINEA OF TIUPO EN L ANSTE FALOF LA EBGENA SEGUNL0B LNEAVIENTOS DEFWIDOS ENEL STORY | e e P cuon
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  IMAGEN DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL ; ;
CUENTE waon cuente
131211910:25 AM. Page 19.0f 30 13121191025 AM Page 20 of 30 1311219 1025 AM Page 21 of 30
FICHA 1667835 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
| DE APRENDIZAJE:
IXGERA A INTERFAZ GRAFICA CON PASE EX FL MATA OF NAVEGAGION LA IDONEA
B ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS |+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE
’ con
ELARORAR EL OUCN A TWEDIA | TERANIO 3 TEGNCO) APCANDO TECNCAS DF COMPOSIGON TFRANIA Y (ENGUALE p Sipdrloadly H LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL
GUION A
AR L Guon i
DFIANDO CONSTANGIA A UN ACTA
i LABONN, i CLENTE TECNICAS DF
RECOL ECGON ¥ PROCESAVENTO DF LA NFORVAGION
i FLaBOAR 6L AcusAnos o .
ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: g 1jSEACCION DEL CLIENTE. - COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS escrmn v
i ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO. FROTOCOLO0 ESTARLECHOS
N - s s 1ENTIICAR LAS veoio
WTwEDA a
PROBAR LA ACCESIBILIDAD, INSENO, ESCAL A MULTIMEDIA DE WAPA
BEL S0 ¥ £ PUBLICO ORIPTIVO CoLoR 0 LA DEsEADA
REALLZAR EL EWPAGUE Y i OESEADA DEL PROYECTO
e ; - COMPETENGIA DE APRENOIZAJE:  CONPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
ESCALARLIOAD ¥ USABH IDAD OF LA ML TWEDIA Tecnco

LA PRODUCCION

— i DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUEROO ARV o i ~ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
CON UN DISENO ESTABLECIDO. i RECOLECTADA

N " SN ey SINCRONIZAR LA | INFA DF TIEMPO EN FL AJUSTE FINAL sTOoRY SN - o AN N

‘CODIFICAR | 06 FLEVENTOS DF LA MULTIWED! ‘CONSTRUR EL STORYHOARD APLICANDO TECNICAS DE CREATIVIDAD D ACUERDO CON LA FSTRUCTURA DEL GUION TFCNICO

PUATAS ORMA SEL FCCIONADA Y L APA DF NAVEGACION

{ CREAREL GUION.F1 MAPA
LAV TINEDA H
= B REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y BYORYROAD
STORYBOARD -+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS cuRNTE
STABLECIDAS POR LA ORGANIZACION

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DF LA APLICACION CON HASE FN I STORYROARD

ELABORAR E1. GUION VUL ¥ LENGUAIE
VAL
cOMPETENCIA DE APRENDZAL,  PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY {- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA N
ORAL VALIDAR FL STORYROARD CON FL CLIENTE DE GUON

APRORACION DEANDO CONSTANCIA EN UN ACTA|

Vo sTuCTUR HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE

CON MAYOR CONTFMIO TECMICO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE
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F5 Y AYUDAS ANAL 1 PROYECTO

MULTIVEDA
FRORAR (AACCESIMLIOAD, iBERO, AMULTIVEDIA DF wAPA
DELSITIO ¥ FL PUBLICO OB
RFALIZAR FL FMPAQUE ¥ 108 MDA

DF ACUFRDO AL AS PRUEBAS DF ACCESINILIDAD, IXSENO,

oA AIOAD ¥ UAALIOAD DF LA WU TWEDIA

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: £ h1cERO ESTABLECIDO

Anul
PUATAFORMA SELECCIONADA.

FSTRUCTURAR (0§ FIEMENTOS DF (A NULTIVEDIA A TRAVE'S DF | ENGUAJES DE MAQUETACION WER

FMENTDS DF LA MU STORYROARD

VERIFICAR FI FUNCIONANIENTO DF LA APLICACION CON BASE EN EL STORYROARD

- COMPETENGIA DE APRENDIEANE ;r:glzuc\n TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

SISTES YOETALL
CON MAYOR CONTEMIDO TEGNICO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA ocmsv(;o MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA E!
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

Es
10n v SU DESFMPENG

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO

AGREGAR FFECTOS ESPECIALFS: VISUALES Y SONORDS AL PROYECTO MULTIMEDIA SIGUIENDO | O LINFAMIENTOS DEL GUION
TECMICO

1312/19 1025 AM Page 25 of 30

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  geqUISITOS PARA SU OPERACION

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  RQPUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

A
CON MAYOR CONTENIDO TECNICO

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

mwmsuuwssumesmqmmwmummnn«x RIESGOS OCUPACIONAL ES DF
DIAGNOSTICO INDIVIDUAL ¥ LA NATURALEZA ¥ COMPL EJDAD DF SU DF SEMPERO

ARORAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,00

FICHA " 1834887 - PROGRAMACION DE SOFTWARE
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE'  GONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

13/12/19 1025 AM Page 28 of 30

FL COLOROF LA ~ PARIENCIA VISUAL DFSEADA

AWISTAR LA IMAGEN DF ACUERIXO COM LA APARIENCIA FINAL DFSEADA DEL PROYECTO.

3 TECNICO

IMPORTAR ¥ EXPORTAR ARCHIVOS SEGUN EI SOPORTE TECNICO FINAL ELEGIDO PARA LA PROYECCION Y/0 ¥STRIBUCION DE
LA PRODUCCION

ISUALES PrOYECTO.

TwEDA

SINCRONIZAR (A LINEA DE TIEWPO N FL AJUSTF FINAL DE (A FSCENA SEGUN 1 08 LINEAMIENTOS DFFINIDOS N F1 STORY

EALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 56,00

FICHA " 182182 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

|+ COMPETENGIA DE APRENDIZAJE:  ONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

el CLENTE. MEDIANTE £1 USO F
LASE.

OPERAGION, D

FLABORAR EL (NFORME DF LOS RESUL TADOS DEL ANALISIS DEL SISTEMA DEINFORMAGION, D ACUERDO CON L 05
REQUERIMENTOS DFL CLIENTF SEGUNNORMAS ¥ PROTOCOL 0 FSTABLECIOS.

INTREPRETAR EL DISENO

131121191026 AM Page 26 of 30

CONSTRUR 1 MOGEL CONCEITUAL DEL MACROBIBTEVA FRENTE A L OBAEGUEIENTOS DEL CLENTE, MEDUANTE F US0 &
INTERPRET

OPERACION DF

ELABORAR F\ INFORME DF LOS RESULTADIOS DEL ANALISIS DEL SISTENA DEINFORMACION, DE ACUERDO CON 108
CUENTE

108 CONGEPTOS ARA
INTREPRETAR FL DISERO

INTERPRETAT EL DIAGRAWA PARA IDENTIFIAR EL WODELO DE DATOS

INTERPRETAR O DIAGRAMAS DE CASO DE USO, DF OBJETOS. DE ESTADO, DE SECUENCIA, DF PAGUETES O COMPONENTES,
D DESP IEGUF. DF COUARORACION SEGUN E1. IXSERO ENTREGADO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Ji300 O

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS.
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA

|+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

‘CONSTRUIR LA MATRIZ GRUD EN FL | ENGUAJE DE 1DAD DEL
SISTEMA DE ACUFRDO CON ELL DISERO ENTRGADD.

DEL DISENO DEL BN FL MOTOR DE
FRPLEANGO A3 CLATRG ¥ RUAS D NORMAL ZACION

RELACIONAR TAR| OISERO

i PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
{+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
i CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

5TILO DF
CoNDICH

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

1312119 1026 AM Page 26 of 30

INTFAPRETAR FI DIAGRAMA PARA IDENTIFICAR E1 MODEL D O DATOS

INTERPRETAR LS DIAGRAAS D CASO 0 USO, DF OBIFTOS, DE ESTADO, OF SECUFNCIAOF PAGUETES O COMPONENTES,
DF DESPIEGUE. DE COLABORACION SEGUN E1 DISERQ ENTREGAD

H APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE DESARROLLO DE SOF TWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: S o

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ReQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA

CONSTRUIR FL MAPA DE us0 DEL
APLICATIVO
CONSTRUIR LA MATRIZ CRUD EN EI LENGU
SISTEMA DE ACUERDO CON FL DISFRO. emm
ABLAS DUSERO DFL ene
AL EAND LA CUATRO ¥ RMAS P NORIAL PACIEN

RELACIONAR usERD

. DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e o

EOABORACION, UTLIZANDO HERRAIENTASTECNGLOGICAS O DISERO,OF RCUERD0 COn 103 TENOFHEAS DF
UASTEGNOLOGIAS DF LA INFORMACION ¥ LA G

H ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
.+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
i ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE

13/12/19 10.26 AM Page 27 of 30

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  1824,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
ovor0s w0019 = 12,00
180772019 1900772018 000
22102019 25102019 200

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 84,00

INSTRUCTOR: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

1312719 1026 AM Page 30 of 30



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

R e L EAa 5 = R, AR 7
Tk maurmmm Of T5T0m 14 NUMERO PLANILLA
NOMBRE § RAZON SOCIAL: ANDRES JULIAN CADENA
CILDADMUNICIFIO: BUCARAMANGA DEPARTAMENTO. SANTANDER m&&c&:ﬂuﬁu TRoe wes Teslentes ARO
DIRECCION: CRAZ4A 102 16 APTO 402 TELEFONG 5456083 || P2\ PAGD (namalmavdal
TIPO APORTANTE: INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: HNDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD EGONOMICA. Actidacies raguiadoras y facifadoras de  ocl
FORMA LEPRESENTAG
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD SENA £ |CBF (REFORMA TRIEUTARIA} No

4308776890 TIPC DE PLANILLA
ZMI PERIODO COTIZACION SALUD.

20'0"2’& NUMERD AUTORIZACION:

MES  novienibre ARO

HNDEPENDIENTES
201¢

ORTT19353

| S R T R R e R

ADMINIETRADORA
N

MORA

FEP. |
CORGO OVBRE —1_Ne/cO | SUBSISTENCIA | COTRAGION | FSP APORTES MORA VALOR PAGAGO
SLI 14 COLPENSIONES 1 1 | 3 50 30 3 §22 § 227,
SUBTOTALES: 3227, sq $ 227201
ADMINISTRADORA . '“C”’“’D“” "0“ LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIGUIDACION MORA TOTALES
cOuGo NOMERE au'romuc:ﬁu Aumm I ALOK PLANILLA [ VALOR COMZACION uec COTIZACION upc APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPED5E EFE002-SALUD TOTAL 1 | § | (%! 3177, 3 50 EX:| §777. EX} 3 ERLIE
BUBTOTAUE! i, w1 § FRLA
- ADMINIETRADORA I e, 60 INCAF/ SALDO A FAVOR
e NOMERE ] Mo NUMERG VALGR [PAGO A OTROS RIEGGOS|  PLANILLA
14y 1423, CoMI EGURGS BA I i i, i
TGTALES: 2
e iy fi i i L RPN i Z i A i R R e T ]
DATOS DEL COTIZANTE NGVEDADES I PARAFIGCALES
SALUD ARF. CCF SENA | IUBF | ESAP |MINED!
TPO | SUBTIPO | SAARID glg 5 El alolyl o | = | o 51 __ PR Ig ——CGr [ SENA | IOBF | BY/ A j
N i BASICO Eg 2 EEeRE Y B 7885 %85 ] o B e upc| JOTAL | aowin § wc | oe WLl IBC | 5y |TOTAL|TOTAL ) TOTAL | TATAL | TOTAL
3|8
i DA BREF NO E14 5 § 227 200 ¥ 5177 O § 1775001423 [y 75108614 | § 7.5 59 §a § 4 LD LR
EELCU - B o OLPENSI| | 1,420,000 000} POSITIVA | | 1.420.000
rAlN pREETACIN NES [TOTAL COMPAR
DE A DE
RERVICIOR BEGURCS
SA
TOTAL $ 412.200
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.805306 del 04 de febrero de 2019

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDRES JULIAN CADENA SANCHEZ
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania No. 75.105.514 expedida en Manizales

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios personales de caracter temporal para impartir
formacion titulada, complementaria y virtual en la red de Informatica, Disefio y Desarrollo de
Software en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2019.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

- Planear y disefiar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material didactico
para el desarrollo de los proyectos de formacion.

- Orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacion Profesional
Integral.

- Orientar formacion profesional integral y participar en proyectos de investigacion aplicada.

- Evaluar el proceso de aprendizaje, diligenciando oportunamente los formatos
correspondientes el juicio de evaluacion correspondiente a los diferentes resultados de aprendizaje.

- Reportar en el Sistema SOFIA PLUS en un plazo méaximo de tres dias, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso formativo.

- Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Gestion de Calidad y demds normas
que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA.

- Participar en procesos de promocion de los programas de Formacion Profesional Integral,
servicios y actividades de divulgacién tecnoldgica programados por el CIMI.

1 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
_INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

- Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados
en la Formacion Profesional Integral.

- Coadyuvar en el proceso de ingreso e induccion de aprendices a los Programas de Formacion
Titulada.

- Participar, en caso de ser requerido en el disefio, revision o actualizacion de estructuras
curriculares.

- Asistir y participar activamente en las reuniones programadas por la(s) red(es) de
conocimiento propias del Centro de Formacion a las cuales sea invitado.

E Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

- Realizar la evaluacion y el seguimiento a aprendices en etapa productiva y el
acompafamiento a los mismos en cualquiera de las demas alternativas estipuladas para la etapa
productiva, en caso de que el Centro de Formacion lo requiera.

- Impartir formacion titulada y complementaria en modalidad presencial y/o virtual, y en esta
ultima modalidad dar cumplimiento al manual que orienta el desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje.

- Realizar autoevaluacion de los programas de formacion que imparte, con el fin de mantener
el registro calificado.

- Participar en las actividades de capacitacion y/o auditoria para el Sistema Integrado de
Gestion del SENA que acuerden las partes.

- Aplicar al proceso de certificacion de las normas de competencia “ORIENTAR FORMACION
PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO” y aportar el respectivo
certificado aprobado, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo correspondiente a julio
31 de 2019.
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- Cumplir con los lineamientos de orientaciéon del desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromI|SO — Guia Orientacion
Formacion ambientes virtuales de aprendizaje — GFPI-G-014 Version 02.

- Participar en las actividades de induccion y reinduccion que sean requeridas por el centro de
formacion.

- Apoyar cuando sera requerido por la entidad, los procesos de investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacidn, cooperacion técnica nacional e internacional en los que el Centro participe,
dentroy fuera del pafs.

- Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, la identificacion, estructuracion
y definicion de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento
de la mision institucional y apoyar la planeacion de los procesos contractuales de la Entidad.

- Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacion y evaluacion técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratacion de la Entidad.

- En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea requerido por la entidad el apoyo
a la Supervision de los contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de Supervision del
SENA vigente.

- Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion del contrato.
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PLAZO DE EJECUCION: Inicial 314 (dias) Adiciéon: 0 (dias)

Ejecutado: 314 (dias)

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 05 de febrero de 2019
FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 20 de diciembre de 2019
VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde: 05 de febrero de 2019

Hasta: 20 de abril de 2020 (Pdliza de
Cumplimiento)

VALOR DEL CONTRATO: SON: ( TREINTAY SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS ($37.156.667)

SUPERVISOR: CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 13.954.452
OBSERVACION: Terminacion del Contrato por cumplimiento

de objeto y plazo.

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI __ NO (X)

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

N.A N.A N.A

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $37.156.667

Valor Ejecutado $37.156.667

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S 000
Saldo a liberar S 000
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

FEBRERO

Disefo y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion virtual Fichas 1565424 - 1565425 - 1749953 - 1565426 - 1667835 Produccion de Multimedia

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Febrero.
Se adiciona la planilla nimero 4260051267 correspondiente al mes de Enero.

MARZO

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion virtual Fichas 1565424 - 1565425 - 1749953 - 1565426 - 1667835 Produccion de Multimedia

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucién mensual correspondiente al mes de Marzo.
Se adiciona la planilla nimero 4263283312 correspondiente al mes de Febrero.

ABRIL

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacién Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion virtual Fichas 1565424 - 1565425 - 1749953 - 1565426 - 1667835 Produccion de Multimedia.

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Abril.
Se adiciona la planilla nimero 4270276526 correspondiente al mes de Marzo.

Se adiciona planilla 4276560439 con valor adicional al mes de Marzo.

MAYO

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1834858 - 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.

Impartir formacion virtual Fichas 1565424 - 1565425 - 1749953 - 1565426 - 1667835 Produccion de Multimedia.

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Mayo.

Se adiciona la planilla nimero 4280304358 correspondiente al mes de Abril.
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JUNIO

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacién.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1834858 - 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.

Impartir formacién Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacién.

Impartir formacion virtual Fichas 1749953 - 1667835 - 1881702 Produccién de Multimedia.

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Junio.
Se adiciona la planilla nimero 4280368208 correspondiente al mes de Mayo.

JULIO

Disefo y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacién 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacion.

Impartir formacién virtual Fichas 1749953 Produccion de Multimedia.

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Julio.
Se adiciona la planilla nimero 4285526091 correspondiente al mes de Julio.

AGOSTO

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacién.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacién 3D.

Impartir formacién Profesional Fichas 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacion.

Impartir formacion virtual Fichas 1749953 Produccion de Multimedia.

Participacion XVI Feria de Emprendimiento - Creando Futuro, Exposicion Trabajos de Animacion 3D - Ficha 1616457.

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Agosto.
Se adiciona la planilla numero 4222275348 correspondiente al mes de Julio.

SEPTIEMBRE

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1616457 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacion.
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Impartir formacion virtual Fichas 1749953 - 1881702 - 1667835 Produccién de Multimedia.

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de
Septiembre.

Se adiciona la planilla numero 4293462521 correspondiente al mes de Agosto.

OCTUBRE

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1962423 - 1616457 Tecnologia en animacion 3D.
Impartir formacion Profesional Fichas 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacion.
Acompafamiento de aprendices al evento Senasoft 2019 - Participacion en charlas

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Octubre.
Se adiciona la planilla nimero 4297312966 correspondiente al mes de Septiembre.

NOVIEMBRE

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacién Profesional Fichas 1749045 - 1962423 Tecnologia en animacién 3D

Impartir formacion Profesional Fichas 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacion.

Se elabord el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de
Noviembre.

Se adiciona la planilla numero 4304797620 correspondiente al mes de Octubre.

DICIEMBRE

Disefio y recopilacion de material de apoyo para el desarrollo de la formacion.

Impartir formacion Profesional Fichas 1749045 - 1962423 Tecnologia en animacion 3D.

Impartir formacion Profesional Fichas 1750378 Tecnologia en Desarrollo Videojuegos 3D.
Impartir formacion Profesional Fichas 1892181 Analisis y desarrollo de sistemas de informacion.

Se elaboro el informe solicitado por el supervisor de contrato sobre la ejecucion mensual correspondiente al mes de Diciembre.
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Cumplié con el objetoy las obligaciones establecidas en el contrato suscrito para la vigencia 2019.

SANCIONES: SI__ NO(X)
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI(X) NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENOQQREGULAR_ INSUFICIENTE__

Atentamen?éé///

CARLOS ARTURO N Z BOHORQUEZ
C.C 13.954.452
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