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ANEXO A
ANALISIS DEL SECTOR

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, para adelantar el
proceso de contratacion directa para la prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion
y la consecuente celebracion del contrato, la entidad realizé el siguente andlisis del sector de acuerdo
con lo estipulado en la guia de elaboracion de estudios del Sector Version G-EES-02.

1. OBJETO: PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE TECNICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL SOCORRO
SANTANDER

1.1. CODIGO UNSPSC:

CODIGO DESCRIPCION

81112200 | mantenimiento y soporte de software

81112300 | mantenimiento y soporte se hardware de computador
81112306 | Mantenimiento de impresoras

2. CARACTERIZACION DEL SECTOR.

Las actividades a contratar se clasifican en el sector servicios, actividad econdmica servicios de apoyo
o profesionales de personal, mercado integrado por el conjunto de empresas juridicas o personas
naturales que asesoran y apoyan el desarrollo de actividades que se derivan del cumplimiento de las
funciones de las diferentes Entidades Estatales y/o organizaciones privadas, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, asistenciales y ejecucion de trabajos artisticos; la demanda en el
sector publico esta condicionada por los criterios de idoneidad y experiencia, los cuales dependen de la
complejidad de las actividades que se requieren desarrollar para satisfacer las necesidades de la
entidad.

2.1. Ladinamica de produccién, distribuciéon y entrega

La dindmica de produccion, distribucién y entrega de servicios profesionales y/o de apoyo implica una
serie de procesos y actividades que son fundamentales para satisfacer las necesidades de los clientes
y las entidades y asi garantizar la calidad y eficiencia en la prestacion de esos servicios. Aqui hay un
desglose de estos elementos:

Produccion de servicios profesionales: Inicialmente se debe realizar una identificacién clara de los
servicios profesionales y/o que se ofrecen, sus caracteristicas y alcance, seguido de un desarrollo de
metodologias, procedimientos y enfoques para la prestacion de servicios profesionales y la tltima
etapa se encuentra el aseguramiento de que el personal tenga las habilidades, experiencia, la
formacion y las certificaciones necesarias.

Distribucién de Servicios Profesionales y/o apoyo: Existen diferentes canales de distribucion
establecimiento de canales efectivos para llegar a los clientes, ya sea directamente o a través de
organizaciones, aplican estrategias de Marketing, voz a voz y promocién para dar a conocer los
servicios profesionales y/o apoyo a la gestion, destacando sus ventajas y beneficios, determinado las
politicas de precios basadas en la oferta y la demanda, asi como en la valoracion de los servicios y
actividades ofertadas.
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Entrega de Servicios Profesionales y/o de apoyo: las personas y organizaciones realizan la
prestacion de sus servicios mediante contratacién de prestaciones de servicios estableciendo relaciones
sélidas con los clientes, comprendiendo sus necesidades y expectativas, la implementacion eficiente de
los servicios, asegurando la calidad y la satisfaccién del cliente de acuerdo a las actividades solicitadas
por el mismo.

2.2. INDICADORES ECONOMICOS QUE AFECTAN EL SECTOR

2.2.1.Producto Interno Bruto (PIB)

n el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022

-10,0

-20,0
1 o n nm I o o n om0 1 noomw

20718 Fa k) 2020 2027p 02p 2023pr

P nar - Fprostikonal Fusrdes s

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado para el afio 2023pr
son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,9% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Actividades financieras y de seguros crece 7,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion
anual).

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,0% (contribuye 0,2
puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022p. Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor
agregado son:

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,0% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).
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Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion;
Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,8% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

Actividades financieras y de seguros crece 5,5% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacién
anual.

PIB Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

Para el afio 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,2%, respecto al afio 2022p

. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.

Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2%.

2.2.2.inflaciéon

El indice de precios al consumidor (IPC) mide la evolucion del costo promedio de una canasta de
bienes y servicios representativa del consumo final de los hogares, expresado en relacién con un
periodo base. El dato del IPC, en Colombia, lo calcula mensualmente el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).

La inflacién se define como la variaciéon porcentual del IPC entre dos periodos. En particular la
inflacion anual se mide tomando el IPC de un mes y calculando su variacion frente al dato del mismo
mes del afio anterior.

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registré una variacion de 0,45%

Variacién anual y mensual - tota

Diciembre
Variacion Anual Variacion Mensual
IPC total 13,12 9,28 1,26 0,45

En el mes de diciembre de 2023, el IPC registrd una variacion de 9,28% en comparacion con
diciembre de 2022. En el ltimo afio, las divisiones Transporte (15,42%), Restaurantes y hoteles
(13,22%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (11,95%), Educacion (11,41%), Bienes y servicios diversos
(10,08%) y por ultimo, Salud (9,49%) se ubicaron por encima del promedio nacional (9,28%). Entre
tanto, las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (9,26%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (8,94%), Recreacion y cultura
(7,10%), Prendas de vestir y calzado (5,23%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,00%) y por
ultimo, Informacién y comunicacion (0,12%) se ubicaron por debajo del promedio nacional.
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El indice de Precios al Consumidor (IPC) registré una variacion mensual de 0,45% en diciembre,
inferior a nuestra expectativa y la del consenso de analistas (0,72% y 0,64%, respectivamente). La
inflacion anual disminuyé 87 puntos basicos a 9,28% (ant: 10,15%), su nivel mas bajo desde mayo del
2022. Entre tanto, la inflacion anual sin alimentos cay6 28 pbs a 10,33% en diciembre (ant: 10,61%),
manteniéndose en niveles elevados.

El 65% de rubros de la canasta IPC presento variaciones mensuales positivas en diciembre, vs el
promedio de 58% registrado entre 2010-2021.

En términos anuales, los alimentos, los bienes y los servicios explicaron la desinflacion del Gltimo mes.
En cambio, los regulados aumentaron su inflacion anual por electricidad, alcanzando un nuevo
maximo desde abril de 2001. Por su parte, los servicios completaron 6 meses cerca de su maximo
historico.

-Servicios: variacion mensual de 0,75% mensual vs 0,81% un afio atras y anual de 8,96%, 23 pbs por
debajo del maximo historico registrado en jul-23. Aportes més relevantes de comidas fuera del hogar y
arriendos.

-Regulados: inflacion mensual de 0,99% vs 0,71% hace un afio y anual de 17,24%, nuevo maximo
histérico y 32 basicos mas respecto a noviembre. Resultado principalmente de aumentos en los
precios de la electricidad.

-Alimentos: variacion mensual de -0,41% vs 2,66% un afio atras y la inflacién anual bajé a 5,01%.
Mayores presiones a la baja en frutas frescas, platanos y papa. En cambio, el precio de los alimentos
procesados registré un incremento de 0,47% mensual, en medio de un impacto moderado de los
impuestos “saludables”.

Bienes: variacion mensual de 0,11% vs 1,36% hace un afio. La inflacién anual se desaceleré de forma
notable a 7,11% (-134 pbs mensual) impulsada a la baja por vehiculos.

2.2.3.Salario Minimo Mensual Legal Vigente 2024

salario minimo para el afio 2024 qued6 en $ 1'300.000 de pesos (Un millén trescientos mil pesos) y un
auxilio de transporte de $ 162.000 pesos (un salario minimo y un auxilio de transporte suman en total
$ 1'462,000 pesos) y fue decretado por el gobierno nacional tras no haber alcanzado un acuerdo en la
mesa de concertacion en el dltimo dia habil del afio. Con la TRM del 30 de diciembre de 2023, el
salario minimo 2024 en Colombia equivale a $340.13 doélares estadounidenses ($382.52 ddlares si se
incluye el subsidio de transporte).

CONCEPTO VALOR
Salario Minimo Integral Afio 2024 - 10 SMLV + 30% factor prestacional $ 16,900,000.00
Salario Anual — Afio - (Sin primas ni cesantias) $ 15,600,000.00
Salario Mensual - Mes (SMMLV) - 30 dias $ 1,300,000.00
Salario Diario - Dia (SMDLV) - 8 horas $ 43,333.33
Hora Ordinaria - (6 A.M. a9 P.M.) $5,416.67
Hora Nocturna - (9 P.M. a 6 A.M.) +35% noct. $7,312.50
Hora Extra Diurna - (6 A.M. a 9 P.M.) +25% extra $6,770.83
Hora Extra Nocturna - (9 P.M. a 6 A.M.) +75% extra $9,479.17
I(:)(()trrzg1 Extra Dominical/Festivo Diurna - (6 A.M. a 9 P.M.) +75% Fest. +25% $10,833.33
;?trrr; Extra Dominical/Festivo Nocturna - (9 P.M. a 6 A.M.) +75% Fest. +75% $13,541.67
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CONCEPTO VALOR
Subsidio de transporte Anual -12 meses $ 1,944,000
Subsidio de transporte Mensual - 30 dias $ 162,000
Subsidio de transporte Diario - 1 dia $ 5,400.00

2.2.4.Sistema de Seguridad Social Integral Afio 2024

El Ministerio de Salud y Proteccion Social expidio el Decreto 1273 de 2018, por medio del cual se
reglamenta el pago de la cotizacion por mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral (SSSI)
de los trabajadores independientes, asi como la retencién de aportes cuando se ha celebrado un
contrato de prestacién de servicios personales, por lo tanto, el pago de las cotizaciones al SSSI de los
trabajadores independientes debe ser efectuado mes vencido, por periodos mensuales, a través de la
Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes — PILA, con base en los ingresos percibidos durante el
periodo de cotizacidn, esto es, el mes anterior.

Asi mismo, el Decreto 780 de 2016 (Decreto Gnico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién
Social), el cual regula la retencién y el giro de los aportes al SSSI de los trabajadores independientes
con contrato de prestacion de servicios personales relacionados con las funciones de la entidad
contratante, con las siguientes reglas:

El ingreso base de cotizacién (IBC) contintia siendo equivalente al 40% del valor mensualizado de
cada contrato, sin incluir el valor total del Impuesto al Valor Agregado (IVA).

En ningln caso, el IBC podra ser inferior al salario minimo legal mensual vigente (SMLMV) ni superior
a 25 SMLMV.

Cuando por inicio o terminacion del contrato de prestacion de servicios resulte un periodo inferior a un
mes, el pago de la cotizacién al SSSI se realizara por el nUmero de dias que corresponda. En este
caso, el IBC no podra ser inferior a la proporcién del SMLMV.

En los contratos de duracion y/o valor total indeterminado no habra lugar a la mensualizacion del
contrato. En este caso los aportes se calculardn con base en los valores que se causen durante cada
periodo de cotizacién.

La suma a retener serd la que resulte de aplicar al IBC los porcentajes establecidos en las normas
vigentes para salud, pensiones y riesgos laborales, o las que las modifiquen o sustituyan.

En aquellos casos en que el contratista cotice por varios ingresos, la retencién y pago de los aportes
se efectuara sobre el valor resultante en cada uno de los contratos, independientemente de que el
resultado de la aplicacion del 40% al valor mensualizado del contrato o los contratos sujetos a
retencion sea inferior a un SMLMV.

El contratista debera pagar mes vencido el valor de la cotizacién al Sistema General de Riesgos
Laborales, cuando la afiliacion sea por riesgo |, Il o lll. Por otra parte, el contratante debera pagar el
valor de la cotizacion mes vencido, cuando la afiliacion del contratista sea por riesgo IV o V.

Tabla Aportes a seguridad social minimos Afio 2024

Salud Pension

Empleado $52,000.00 Empleado $2,000.00
Aporte Empleado equivalente al 4% del salario minimo  |Aporte Empleado equivalente al 4% del salario minimo

Empleador $110,500.00 Empleador: $156,000.00
Aporte Empleado equivalente al 8,5% del salario minimo
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Salud Pensién
Aporte Empleado equivalente al 12% del salario

minimo

Independiente: $162,500.00
Aporte Empleado equivalente al 12,5% del salario
minimo

Independiente: $208,000.00
Aporte Empleado equivalente al 16% del salario
minimo

3. PERSPECTIVA LEGAL

El Municipio de Socorro - Santander pretende contratar los servicios profesionales que sirva de soporte

a para la entidad, con fundamento en:

LEY O DECRETO O
CIRCULAR

DESCRIPCION

1991

Constitucion Politica De Colombia

LEY 80 DE 1993

Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la

Administracion Publica

LEY 850 DE 2003

por medio de la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas

Ley 1150 de 2007

Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones

generales sobre la contrataciéon con Recursos Publicos.

Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencidn, investigacién y sancién de actos de corrupcion y la
efectividad del control de la gestién publica
Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura
Por el cual se reglamentan parcialmente los articulos 5, 7, 48 y 50 de
la Ley 1429 de 2010.

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracion
Puablica

Ley 1474 de 2011

DECRETO 4170 DE 2011

Decreto 545 de 2011

DECRETO 0019 DE 2012

Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector

Decreto 1082 de 2015 i ’ L .
administrativo de planeacién nacional

4. ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para el estudio de la demanda el Municipio de Socorro - Santander contextualiza los Ultimos contratos
adelantado por la entidad en el pasado que se relacionan directamente con el presente proceso es decir
objetos similares a la PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y SOPORTE TECNICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE LAS
DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL SOCORRO
SANTANDER dando como resultado, que no se encontraron procesos contractuales adelantados en el
pasado.

4.1. ¢Cémo lo ha contratado la entidad estatal en el pasado?

PROCESO MC-S0OC-2023-015
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO TODO COSTO DE
LOS EQUIPOS DE COMPUTO, IMPRESORAS Y SCANNER PARA LA
OBJETO ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL SOCORRO
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FASE Presentacion de oferta
PRECIO BASE $ 15.000.000
MODALIDAD_DE_CONT
RATACION Minima cuantia
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Inde
URLPROCESO x?noticeUID=CO1.NTC.4467343

4.2. ;Coémo adquieren las entidades estatales y las empresas privadas este bien, obra o
servicio?

Por otra parte, la alcaldia municipal analiza procesos con objetos similares, pero en diferentes zonas de
interés en el territorio nacional y/o departamental, A continuacion, se presenta las caracteristicas mas

relevantes de los procesos ejecutados:

PLATAFORMA DE

PUBLICACION SECOP 1 SECOP 1 SECOP 1
SANTANDER - SANTANDER - SANTANDER -
ENTIDAD ALCALDIA ALCALDIA ALCALDIA
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
MOGOTES CURITI LANDAZURI

MODALIDAD DE
CONTRATACION

CONTRATACION
DIRECTA (LEY 1150

CONTRATACION
DIRECTA (LEY 1150

CONTRATACION
DIRECTA (LEY 1150

OBJETO DEL
CONTRATO / VALOR
[/ PLAZO/
CONTRATISTA

DE 2007) DE 2007) DE 2007)
OBJETO:
; OBJETO:
| DS PRESTACION DE
SERVICIOS DE
| SERVICIOS DE
OBJETO: APOYO A LA

GESTION COMO
TECNOLOGO EN
SISTEMAS PARA
REALIZAR
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y
CORRECTIVO EN
LOS EQUIPOS DE
COMPUTO, EQUIPOS
TECNOLOGICOS Y
APOYO TECNICO
AUDIOVISUAL PARA
LAS REUNIONES
VIRTUALES DE LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE
MOGOTES —
SANTANDER
VALOR;:
$4,000,000.00
PLAZO: 75 DIAS
CONTRATISTA:
DIEGO ARMANDO
PINTO CALDERON

PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYO A LA
GESTION PARA
REALIZAR EL
MANTENIMIENTO Y
ASISTENCIA
TECNICA ALOS
EQUIPOS DE
COMPUTO DE LA
ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE
CURITI -
SANTANDER
VALOR:
$10,200,000.00
PLAZO: 6 MESES
CONTRATISTA:
LEONEL FERNANDO
RUIZ ROJAS

GESTION PARA LA
EJECUCION DE LAS
ACTIVIDADES DE
SOPORTE TECNICO
QUE DEBE
REALIZARCE A LOS
EQUIPOS DE
COMPUTO,
IMPRESORAS,
ESCANER Y
ORGANIZACION DE
RECURSOS
INFORMATICOS DE
LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE
LANDAZURI,
SANTANDER.
VALOR:
$6,000,000.00
PLAZO: 3 MESES
CONTRATISTA:
CARLOS ANDRES
QUIROGA SANCHEZ
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IDONEIDAD /
EXPERIENCIA

TECNOLOGO EN
SISTEMAS
ACREDITAR
EXPERIENCIA
MEDIANTE UN (01)
CONTRATO CON
ENTIDADES
PUBLICAS O
PRIVADAS EN EL
CUMPLIMIENTO DE
FUNCIONES EL
DESARROLLO DE

TECNOLOGO EN
SISTEMAS, HABER
CELEBRADO Y
EJECUTADO MINIMO
DOS (02)
CONTRATOS CON
ENTIDADES
PUBLICAS O
PRIVADAS CUYO
OBJETO SE
RELACIONE CON EL
PRESENTE

PERSONA NATURAL
O JURIDICA QUE
CUENTE CON
TECNICO O
TECNOLOGO EN
MANTENIMIENTO DE
EQUIPOS DE
COMPUTO CON
EXPERIENCIA
ACREDITADA DE UN
(01) CONTRATO

ACTIVIDADES PROCESO, O TENGA ,
RELACIONADAS RELACION CON LA PF;EE%TV/T&ISIS\] 'A?E
CON EL PRESTACION DE LRS!
MANTENIMIENTO SERVICIOS DE DA
PREVENTIVO Y/O | MANTENIMIENTO DE i
CORRECTIVO DE COMPUTADORES :
COMPUTADORES. Y/O REDES.
PAGOS MENSUALES | PAGOS MENSUALES | PAGOS MENSUALES
FORMA DE PAGO $2,000,000.00 $1.700,000.00 $2,000,000.00
EXENTO DE EXENTO DE EXENTO DE
GARANTIAS GARANTIAS GARANTIAS GARANTIAS

4.3. Andlisis de contratacion historica:

Que la Entidad en anteriores ocasiones ya ha realizado procesos similares, y que con ellos ha logrado
satisfacer las necesidades planteadas.

Que las entidades analizadas, publican los procesos de contratacion en los portales web SECOP |y I,
los cuales son ajustados a las necesidades de cada ente territorial para el cumplimiento del servicio
publico que tienen encomendado, disponer de los estudios de soporte requeridos para estructurar los
alcances técnicos y juridicos del contrato, asi como para definir las condiciones (objeto, especificaciones
técnicas, plazo y valor) en que deben ser ejecutados.

Que el valor establecido en el presente estudios es lo que cominmente se cancela por este servicio,
sin que esto genere mayores costos o0 plazos irrazonables.

Que se requiere un servicio que se preste durante la vigencia 2024, teniendo en cuenta la disponibilidad
y programacion de los recursos.

En el municipio, en los procesos de objeto y actividad similar enunciados, no se presentaron siniestros
ni incumplimientos que afectaran la ejecucién del contrato; si no por el contrario se logr6 satisfacer las
necesidades de la Administracién y la liquidacion de los mismos.

Que, respecto a la solicitud de garantias, las entidades analizadas no requirieron amparo, toda vez que
los procesos fueron adelantados a través de la modalidad de contratacion directa y de acuerdo a la
naturaleza, plazo, cuantia y forma de pago no se generan riesgos a la entidad estatal contratante, por
lo cual se encontraron exentos de solicitud de garantias.

Que igualmente, existe un supervisor idoneo designado para el proceso de contratacion a adelantar,
quien ejerce la vigilancia técnica, financiera y juridica del contrato, en aras de garantizar el cumplimiento
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y recibido a satisfaccién de las actividades ejecutadas por el contratista y asi mismo amparar los
recursos publicos de la entidad, evitando riesgos para la administracion publica.

5. PERSPECTIVA TECNICO FINANCIERA
5.1. Aspectos técnicos.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, para la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, la entidad estatal, podra celebrar contratos con persona natural
o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado idoneidad o
experiencia directamente relacionada con el area que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas.

Conforme a lo anterior, la oficina gestora del proceso debera verificar las calidades profesionales
requeridas para la adecuada ejecucion del objeto contractual, para el caso concreto del presente
proceso y segun andlisis de demanda se recomienda el siguiente perfil:

IDONEIDAD
PERSONAS NATURALES PERSONAS JURIDICAS
Anexar certificado de existencia y representacion
La oficina gestora del proceso debera verificar las legal, y que dentro de su objeto social se encuentren

calidades profesionales requeridas para la adecuada | actividades relacionadas con el presente proceso

ejecucion del objeto contractual y que para el caso contractual. Y aporte el profesional en el area de
concreto del presente estudio debe corresponder a un | ingenieria que ejecutara el contrato.

profesional en la ingenieria de sistemas.

EXPERIENCIA

PERSONAS NATURALES PERSONAS JURIDICAS
Allegar copia de un (01) contrato, acta liquidacion o | Allegar copia de un (01) contrato, acta liquidacion o
certificacion laboral con actividades iguales, similares o | certificacion laboral con actividades iguales, similares
relacionadas al presente proceso o relacionadas al presente proceso

5.2. Aspectos econémicos

Para establecer el valor del contrato en la prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo la entidad
adopt6 el método de precio global, bajo este enfoque, el contratista recibe una remuneracion fija y
asume la exclusiva responsabilidad de cumplir con el objeto contractual y las actividades especificadas.
Esta responsabilidad abarca desde la vinculacién de personal hasta la elaboracién de subcontratos y la
adquisicion de materiales necesarios.

se consideraron con detenimiento diversas variables cruciales. Entre estas variables se incluyen
aspectos como la complejidad de las tareas a realizar, la disponibilidad y especializacion del personal
requerido, los costos asociados a la obtencion de materiales especificos, asi como cualquier otro
elemento que pudiera influir en la ejecucion eficiente y exitosa del servicio. Ademas, se examinaron las
condiciones del mercado, la competencia, y se llevaron a cabo andlisis de costos y beneficios para
asegurar que el precio establecido sea equitativo y competitivo, garantizando al mismo tiempo la calidad
y el cumplimiento integral de los compromisos contractuales. Este enfoque exhaustivo se ha concebido
para proporcionar una base solida y transparente en la determinacion del precio de los servicios
prestados.

Variables:
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Costos operativos: Costos directos e indirectos asociados con la prestacion del servicio, como
salarios, alquiler, suministros y papeleria, transporte y otros gastos operativos.

Competencia: La estructura competitiva del mercado puede influir en la fijacion de precios, si hay una
fuerte competencia, los precios pueden verse afectados a la baja, mientras que la escasez de
competidores puede permitir precios mas altos.

Gravamenes municipales y departamentales:

Pago de parafiscales personas natural:

SALUD: 12,50% sobre la base de cotizacion.
PENSION: 16% sobre la base de cotizacion.
RIESGOS I: 0.522% sobre la base de cotizacion.
RIESGOS II: 1,04% sobre la base de cotizacion.
RIESGOS lllI: 2.436% sobre la base de cotizacion.
RIESGOS 1V: 4.350% sobre la base de cotizacion

En consecuencia, a lo anterior la administracion municipal determino un valor total parala PRESTACION
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y
SOPORTE TECNICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL SOCORRO SANTANDER, hasta la suma de DIECISIETE
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.500.000)mismo, se recomienda estipular como
forma de pago la siguiente: CINCO (05) ACTAS MENSUALES vencidas contadas desde la firma del
acta de inicio, por valor de TRES MILLONES QUINEINTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.000), los pagos
se efectuaran previa entrega de los informes de las actividades por parte del CONTRATISTA

DIEGO ALEXANDER PINZON FONSECA
Profesional Esa Servicios Integrados Oc.
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