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NOMBRE DEL CONTRATISTA:
Erika Johanna Restrepo Betancurth

CEDULA:
Montenegro Q.

1.097.725.624

CORREO
CONTRATISTA:
erikarestrepob@gmail.com

DEL

SUPERVISOR:

BEATRIZ EUGENIA LONDONO GIRALDO, identificada con la cédula
de ciudadania No. 25.024.720 de Quimbaya Quindio, Secretaria De

Hacienda Y Finanzas Publicas.

CORREO DEL SUPERVISOR:
contratoshacienda2024@gmail.
com

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 1194 de 2024

CONTRATO DE

TELEFONO
CONTRATISTA: 3005106306

DEL

OBJETO CONTRACTUAL: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, POR MEDIO DEL ACOMPANAMIENTO JURIDICO
A LAS ESTRATEGIAS QUE SE REQUIERAN PARA EL MEJORAMIENTO DEL iNDICE DE
DESEMPERNO FISCAL DEL DEPARTAMENTO Y EN LAS ACCIONES TENDIENTES A LA EJECUCION
DEL PROGRAMA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES
IMPLEMENTADAS EN EL DEPARTAMENTOQO”

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD: MES DE MARZO DE 2024: 9464650783
SALUD: $ 187.500; PENSION: $ 240.000 y ARL: $7.900.

+

PERIODO DEL INFORME:

DE 09 DE ABRIL Y EL 08 DE MAYO DEL 2024.

SITIO DE EJECUCION: EL LUGAR DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA EN
SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, ARMENIA, QUINDIO.

COMPROMISOS
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

OBSERVACIONES

Brindar apoyo juridico a la
Secretaria de Hacienda en la
proyeccion y elaboracién de las
etapas pre-contractual,
contractual y post contractual que
se requieran en cada una de las
dependencias de la Direccidn
Administrativa Tributaria, dirigidas
al cumplimiento de los diferentes
procesos de fiscalizacion y cobro
coactivo sobre la cartera morosa
de las rentas departamentales,

para el fortalecimiento vy
mejoramiento  del indice de
desempefio fiscal del
Departamento.

La contratista apoyé a la Secretaria
de Hacienda Departamental,
Direccion Administrativa Tributaria
con la proyeccién y estructuracion de
solicitudes de Plan Anual, Talentos
Humanos y Bancos de las personas
gue se relacionan a continuacion:

Solicitudes de Bancos:

ID: 45894 LUIS EDUARDO RODRIGUEZ
LOPEZ

ID: 45895 ANLLY PAOLA RENDON
CARMONA
ID: 46405
HERNANDEZ
ID: 46401 LUIS FELIPE BEDOYA LOPEZ
ID: 46720 PAULA ANDREA FUERTES

ID: 47732 LAURA DANIELA TORO GALVEZ

GERALDINE VIUCHE

Solicitudes de Plan Anual:

ID: 47371
HERNANDEZ

GERALDINE VIUCHE

Nota: Los documentos en
mencion se encuentran
archivados de manera
digital en la Plataforma
Control Doc, asi mismo se
anexan al informe de
actividades.
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ID: 47373 LUIS EDUARDO RODRIGUEZ
LOPEZ
ID: 47374 ANLLY PAOLA CARMONA

Solicitudes de Talento Humano:

ID: 47263 GERALDINE VIUCHE
HERNANDEZ

ID: 47269 LUIS EDUARDO RODRIGUEZ
LOPEZ

ID: 47276 ANLLY PAOLA CARMONA

Brindar apoyo en el
fortalecimiento institucional a
través del acompafiamiento a las
diferentes actividades que se
programen; ademas  prestar
apoyo en la difusion y divulgacion
de los diferentes servicios,
planes, programas, proyectos,
campanas, convocatorias y
noticias institucionales, a través
de las diferentes redes sociales,

como  estrategias para el
fortalecimiento del indice de
desempefio fiscal del
Departamento.

La presente actividad no se requirio,
el apoyo en los procesos de cultura
de pago se encuentra programado
para realizarse en el mes de mayo.

Prestar apoyo en el desarrollo de
estrategias que permitan
garantizar el incremento de los
ingresos  proyectados en el
recaudo de las diferentes rentas
a través del acompafiamiento en
operativos de campo; visitas a
diferentes entidades, empresas
y/o instituciones para concientizar
sobre la cultura de pago;
campafias de sensibilizacion;
capacitaciones; y la realizacion
de doscientas (200) llamadas
mensuales a los contribuyentes
dejando la respectiva evidencia
de las mismas.

La presente actividad no se requirio,
el apoyo en los procesos de cultura
de pago se encuentra programado
para realizarse en el mes de mayo.

Brindar apoyo juridico a la
Secretaria de Hacienda en la
proyeccion y elaboracion de las
etapas pre-contractual,
contractual y post contractual que
se requieran en cada una de las
dependencias de la Direccion
Financiera, dirigidas al

La contratista apoyd a la Secretaria
de Hacienda Departamental con la
proyeccién y estructuracion de
solicitudes de Plan Anual, Talentos
Humanos, Bancos y Solicitudes de
CDP de las personas que se
relacionan a continuacion:

Solicitudes de Bancos:

Nota: Los documentos en

mencién se encuentran
archivados de manera
digital en la Plataforma

Control Doc, y en el correo
electrénico, asi mismo se
anexan al informe de
actividades.
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cumplimiento de las politicas y
practicas contables
implementadas en el
Departamento.

ID: 44349 CONCURSO DE MERITOS

ID: 46727 SERGIO BUITRAGO SALAZAR
ID: 46731 SANDRA PATRICIA JARAMILLO
VALENCIA

ID: 47271 KAREN VANESSA CARDONA

ID: 47275 VALERIA JIMENEZ ACOSTA

ID: 47277 JUAN ANTONIO OSPINA AREIZA
ID: 47362 MARIANA SABOGAL OSPINA

Solicitudes de CDP:

ID: 45652 CONCURSO DE MERITOS

Solicitudes de PAA:

ID: 44364 CONCURSO DE MERITOS

Asi mismo la contratista apoy6 a la
Secretaria de Hacienda con la
proyeccion, revisién, correccién vy
estructuracion de los estudios
previos, matriz de riesgo y estudios
del sector del proceso cuyo objeto

corresponde  a: “REALIZAR LOS
ESTUDIOS TECNICOS QUE
PERMITAN DETERMINAR EL

VALOR MINIMO DE LOS

DERECHOS DE EXPLOTACION EN
EJERCICIO DEL MONOPOLIO
COMO ARBITRIO RENTISTICO
SOBRE LA PRODUCCION DE
LICORES DESTILADOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO,

CONSIDERANDO ASPECTOS
ESTADISTICOS, DE MERCADO,
FINANCIERO, ECONOMICO,
JURIDICO, AMBIENTAL,

RENTITICO, DE LOCALIZACION Y
OPERACIONAL".

Brindar apoyo juridico, cuando se
requiera, realizando acciones de
estructuracion, revision y
seguimiento a la informacion que
se genere e ingrese a la direccion
Financiera, tendientes al
cumplimiento del programa de las
politicas y practicas contables
implementado en el
Departamento.

La contratista apoyd a la Secretaria
de Hacienda, Direcciéon Financiera
con la revision del: Decreto numero
0615 de Abril 26 de 2024

‘POR MEDIO DEL CUAL SE
REALIZA UN TRASLADO EN EL
PRESUPUESTO GENERAL DE
GASTOS DEL DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO PARA LA VIGENCIA
FISCAL 2024~

Nota: Los documentos en
mencién reposan en el
correo electrénico de la
contratista y se anexan al
informe de actividades con
las respectivas evidencias.
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La contratista apoyd a la Secretaria
de Hacienda, con la proyeccién de
respuesta a Circular No. S.A.
60.07.01- 00181 del 9 de abril del
2024, por medio de la cual se solicita

informar el numero total de
contratistas en condicién de
discapacidad que a la fecha se
encuentran adscritos a la

dependencia.

Apoyar al area de contabilidad en
la verificacion y analisis juridico
de las 6rdenes de pago, para su

posterior  reconocimiento, de
conformidad a la actualizacion
dada a través de las

Resoluciones expedidas por la
Unidad Administrativa Especial
(UAE) - Contaduria General de la
Nacion.

La contratista apoyd a la Secretaria
de Hacienda, area de contabilidad en
la verificacion y andlisis juridico de
las 6rdenes de pago:

2482
2481
2479
2478
3062
3058
3059
3063
3057
3055
3054
3285

Nota: Los documentos en
menciébn se encuentran
archivados de manera
fisica en la Secretaria de
Hacienda, se anexa con el
informe  constancia de
entrega y recibido.

Entregar el archivo de gestion de
los procesos a su cargo de
acuerdo a los lineamientos
establecidos por la Ley General
de Archivo Ley 594 de 2000 de
acuerdo a las Tablas de
Retencién Documental de
competencia de la Secretaria de
Hacienda Departamental

La contratista apoyé a la Secretaria
de Hacienda con la radicacién en la
Oficina Juridica del Contrato de
Prestacion de Servicios 1194 del
2024 el 11 de abril del 2024.

Guardar la debida reserva, sobre
las acciones y actividades que
realice en la ejecucion del
" |contrato, teniendo en cuenta que
la informacién que reposa en la
entidad y la documentacion
generada en el cumplimiento del

La contratista guardd la debida
reserva de manera continua sobre las
acciones y actividades que realice en
la ejecucion del contrato, teniendo en
cuenta que la informacion que reposa
en la entidad y la documentacion
generada en el cumplimiento del
mismo, son de propiedad del
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mismo, son de propiedad del
Departamento del Quindio y sélo
pueden ser utlizadas para los
fines propios que dieron su
origen; esta confidencialidad sera
continua y no vence ni por
terminaciéon ni por caducidad del
contrato.

Departamento del Quindio y sélo
pueden ser utilizadas para los fines
propios que dieron su origen; esta
confidencialidad serd continua y no
vence ni por terminacién ni por
caducidad del contrato.

ERIKA JOHHANNATRESTREPO BETANCURTH
C.C. Nro. 1.097.725.624 de Montenegro Q.




