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Anexo Técnico

OBJETO:

ESTUDIOS PREVIOS PARA REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA LOS SIGUIENTES CONTRATOS DE
CONCESION PORTUARIA — GRUPO 1: 1) No. 008 — 1993 2) No. 019 — 1997 3) No. 023 — 1998
4) No. 026 — 2004 5) No. 027 — 2004 6) No. 029 — 2004 7) No. 031 — 2006 8) No. 036 — 2007 9)
No. 002 — 2009 10) No. 39 — 2009 11) No. 07 — 2010 12) No. 10 — 2010 13) No. 45 — 2011 14)
No. 46 — 2011 15) No. 11 — 2011 16) No. 36 — 2011.17) No. 3-003-2014 GRUPO 2: 1) No. 28 —
2004 2) No. 30 — 2006 3) No. 32 — 2006 4) No. 34 — 2007 5) No. 35 — 2007 6) No. 37 — 2008 7)
No. 38 — 2008 8) No. 04 — 2009 9) No. 05 — 2009 10) No. 06 — 2009 11) No. 40 — 2009 12) No. 09
— 2010 13) No. 41 — 2010 14) No. 43 — 2010 15) No. 13 — 2011 16) No. 47 — 2011.
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OBJETIVOS

ESTUDIOS PREVIOS PARA REALIZAR LA INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA,
FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA PARA LOS SIGUIENTES CONTRATOS DE
CONCESION PORTUARIA — GRUPO 1: 1) No. 008 — 1993 2) No. 019 — 1997 3) No. 023 —
1998 4) No. 026 — 2004 5) No. 027 — 2004 6) No. 029 — 2004 7) No. 031 — 2006 8) No. 036 —
2007 9) No. 002 — 2009 10) No. 39 — 2009 11) No. 07 — 2010 12) No. 10 — 2010 13) No. 45 —
2011 14) No. 46 — 2011 15) No. 11 — 2011 16) No. 36 — 2011.17) No. 3-003-2014 GRUPO 2:
1) No. 28 — 2004 2) No. 30 — 2006 3) No. 32 — 2006 4) No. 34 — 2007 5) No. 35 — 2007 6) No.
37 — 2008 7) No. 38 — 2008 8) No. 04 — 2009 9) No. 05 — 2009 10) No. 06 — 2009 11) No. 40 —
2009 12) No. 09 — 2010 13) No. 41 — 2010 14) No. 43 — 2010 15) No. 13 — 2011 16) No. 47 —
2011.

FUNCIONES
La Interventoria a realizar tiene por objeto llevar a cabo la interventoria y seguimiento del Plan
de Inversiones, y en caso de ser necesario reversion de los contratos de concesion portuaria

descritos en los estudios previos.

La interventoria a contratar, de acuerdo con el alcance y objeto de cada una de las concesiones
portuarias incluye, pero no se limita a las siguientes obligaciones:

1.1.1 Etapade seguimiento

Es la etapa donde se realiza el seguimiento a la ejecucion del contrato de concesién, asi como
al seguimiento de cada una de las obligaciones contractuales. Esta etapa incluye, pero no se
limita a cada una de las siguientes obligaciones:

a. Obligaciones Técnicas

Todas las que se encuentran inmersas en el anexo 3 — Alcance, Obligaciones, Metodologia y
Plan de trabajo.

b. Obligaciones Financieras y Contables de la Interventoria.

Financieras

Todas las que se encuentran inmersas en el anexo 3 — Alcance, Obligaciones, Metodologia y
Plan de trabajo. Contables

Todas las que se encuentran inmersas en el anexo 3 — Alcance, Obligaciones, Metodologia y
Plan de trabajo.

c. Obligaciones Administrativas de la Interventoria

Todas las que se encuentran inmersas en el anexo 3 — Alcance, Obligaciones, Metodologia y
Plan de trabajo.
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d. Obligaciones Juridicas de la Interventoria

Todas las que se encuentran inmersas en el anexo 3 — Alcance, Obligaciones, Metodologia y
Plan de trabajo.

Estudio de los contratos suscritos para la ejecucién del proyecto (Contratos de
Concesion), pliego de condiciones y demés documentos.

El Interventor informara a Cormagdalena que el contratista inicia la ejecucion de las obras con
los respectivos permisos, autorizaciones y demas requerimientos por parte de autoridades
competentes.

Revision avance de proyecto

El Interventor revisara bajo su responsabilidad, las actas de avance de cada proyecto, el valor
de cada obra ejecutada y los acumulados, y que toda la informacién adicional esté correcta,
para lo cual anexara un balance general de la obra ejecutada.

Bajo ningun aspecto, el Interventor aceptard obras que estén por fuera de los contratos
originales, sus anexos y maodificaciones y que no hayan sido previamente aprobadas por
Cormagdalena y debidamente incluidas mediante actas de autorizacion para modificacion de
cantidades de obra, o contrato adicional, segun sea el caso.

La interventoria deberd realizar el seguimiento y control de toda la documentacion emitida y
recibida por parte de las Autoridades ambientales competentes, de manera que se tenga
claridad del cumplimiento de plazos de entrega de informacion solicitada por las mismas y
enviar copia a Cormagdalena.

Otras funciones

Todas las que se encuentran inmersas en el anexo 3 — Alcance, Obligaciones, Metodologia y
Plan de trabajo.

DATOS BASICOS
1. Plazo

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2024, contados a partir de
la suscripcion del acta de Inicio del Contrato de Interventoria.

2. Lugar de Ejecucion

GRUPO |
No. DE
No. CONTRATO CONCESIONARIO LUGAR
1 | 008-1993 SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL BARRANQUILLA,
DE BARRANQUILLA S.A. - EMPOBAQ |ATLANTICO
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S.A.
> | o019 — 1997 SOCIEDAD PORTUARIA PARQUES BARRANQUILLA,
URBANOS S.A. ATLANTICO
3 | 023— 1998 SOCIEDAD PORTUARIA BOCAS DE | BARRANQUILLA,
CENIZA S.A. ATLANTICO
SOCIEDAD PORTUARIA
4 | 026-2004 | MONOMEROS COLOMBO %LRAR@:% ILLA,
VENEZOLANOS S.A.
SOCIEDAD PORTUARIA
5 | 027-2004 | MONOMEROS COLOMBO iﬁLRARI@T'\I'gg ILLA,
VENEZOLANOS S.A.
SOCIEDAD PORTUARIA RIO GRANDE | BARRANQUILLA,
6 | 029-2004 S.A. ATLANTICO
7 | 031 - 2006 SOCIEDAD PORTUARIA RIO GRANDE | BARRANQUILLA,
S.A. ATLANTICO
8 | 0362007 | SOCIEDAD PORTUARIA TERMINAL BARRANQUILLA,
DE MALLORQUIN S.A. ATLANTICO
SOCIEDAD ADMINISTRADORA ]
9 | 002-2009 |PORTUARIA DE PUERTO BERRIO ZEEI%TQOU?A'\ERR'O’
S.A. - SOPORTUARIA S.A.
10| 39— 2009 |SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL —|BARRANQUILLA,
DE BARRANQUILLA S.A. ATLANTICO
11 | 07 -2010 gac'EDAD PORTUARIA MARDIQUE CARTAGENA, BOLIVAR
12 | 10— 2010 g(;CIEDAD PORTUARIA COAL CORP |~/ \1nbon CESAR
B SOCIEDAD PORTUARIA AQUAMAR BARRANQUILLA,
13| 45-2011 S.A. ATLANTICO
14 | 46—2011 |SOCIEDAD PORTUARIA AQUAMAR. |BARRANQUILLA,
PROY MUELLE BASE AQUAMAR ATLANTICO
SOCIEDAD PORTUARIA
PUERTO SALGAR,
15 | 11-2011 g/ILALTIMODAL DEL RIO MAGDALENA CUNDINAMARGA
. BARRANCABERMEJA,
16 | 36-2011 |ECOPETROL S.A. (HOMOLOGACION) SANTANDER
SOCIEDAD PORTUARIA NAVIERA BARRANCABERMEJA,
17 | 3-003-2014 RIO GRANDE SANTANDER
GRUPO II:
No. DE
o)
N° | cONTRATO CONCESIONARIO LUGAR
1 | 28-2004 gac'EDAD PORTUARIAPALERMO | o115 NUEVO, MAGDALENA
5 30— 2006 | SOCIEDAD PORTUARIA RIVER PORT | BARRANQUILLA,
S.A. ATLANTICO
3 39 — 2006 SOCIEDAD PORTUARIA OMNIPORT | BARRANQUILLA,
S.A. (ANTES SP. PIZANO S.A)) ATLANTICO
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SOCIEDAD PORTUARIA PALERMO

4 34 — 2007 SOCIEDAD PORTUARIA S A, SITIO NUEVO, MAGDALENA

5 35 — 2007 SOCIEDAD PORTUARIA DEL CARIBE BARRANQUILLA,
S.A. ATLANTICO

6 37 — 2008 SOCIEDAD PORTUARIA TERMINAL BARRANQUILLA,
LAS FLORES ATLANTICO

7 38 — 2008 SOCIEDAD PORTUARIA RIOMAR S.A. BARRANQUILLA,
(ANTES SP. PESCAMAR S.A) ATLANTICO

8 04 — 2009 SOCIEDAD PORTUARIA TERMINAL BARRANCABERMEJA,
DE GALAN S.A. SANTANDER

9 05 -2009 |SOCIEDAD NAVIERA CENTRAL S.A. MAGANGUE, BOLIVAR
SOCIEDAD PORTUARIA REGIONAL . <

10 06 — 2009 DE MAGANGUE S A. MAGANGUE, BOLIVAR

11 | 40 — 2009 COMPANIA DE PUERTOS BARRANQUILLA,
ASOCIADOS S.A. — COMPAS ATLANTICO
SOCIEDAD PORTUARIA PUERTO <

12 09 — 2010 PIMSA S.A. MALAMBO, ATLANTICO

13 41 — 2010 BARRANQUILLA INTERNATIONAL BARRANQUILLA,
TERMINAL COMPANY S.A. - BITCO ATLANTICO
SOCIEDAD PORTUARIA BARRANQUILLA,

14 43 - 2010 MICHELLMAR ATLANTICO
SOCIEDAD PORTUARIA CAPULCO

15 13-2011 S.A. GAMARRA (CESAR) GAMARRA, CESAR

16 47 — 2011 SOCIEDAD PORTUARIA MARINAS BARRANQUILLA,
DEL CARIBE ATLANTICO

3. Alcance técnico

El interventor debera realizar el control de todas las actividades inherentes al Contrato de
Concesion y sus documentos modificatorios, velando por el estricto cumplimiento de lo
establecido en las especificaciones técnicas del contrato, y normas técnicas aplicables
vigentes y sus documentos modificatorios y la hormatividad vigente en cuanto a los aspectos
técnicos, legales, administrativos, y financieros.

El contratista debera hacer interventoria a todas las actividades descritas en los respectivos
Contratos de Concesion Portuaria, a sus anexos y modificaciones, hasta la fecha en que
termine el Contrato de Interventoria.

La interventoria a contratar de acuerdo con el alcance y objeto de la Concesién Portuaria
tendra, pero no se limitara las siguientes obligaciones Generales:

4. Obligaciones Generales

El alcance del contrato de Interventoria contempla las obligaciones basicas del proponente
gue se indican a continuacién. Adicionalmente, aquellas que se detallan en el Anexo 3 -
“Alcance, Obligaciones, Metodologia y Plan de trabajo.” sin limitarse a ello, que Cormagdalena
suministraré para el proceso de contratacion; adicionalmente seran establecidas en los pliegos
de condiciones, en el Contrato de Interventoria suscrito por las partes y aquellas que se



\

COLOMBIA
(. POTENCIA DE LA
VIDA CORMAGDALENA
a energ'!a e un rio qUE lmpu Sa aun pﬂIS

encuentren a cargo del interventor en los Contratos de Concesion Portuaria, sus
Modificaciones, Apéndices y Anexos.

() Gestibn Administrativa: Realizar los procesos y actividades para la gestion administrativa
de los Contratos de concesion y del contrato de Interventoria, que pudieran implicar
interaccion con el concesionario y/o Cormagdalena. Lo anterior implica el establecimiento
de un sistema de coordinacion y comunicacion eficiente entre las partes incluyendo la
entrega, el registro, control y archivo de informacién de forma oportuna y organizada, la
digitalizacion de correspondencia y documentacion del proyecto, la recepcién y verificacion
de informes, entre otros.

(i) Gestion Teécnica: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la medicion,
pruebas, evaluacién y verificacion de procedimientos, intervenciones y desempefio de los
concesionarios en el area técnica durante las actividades.

(i) Gestidn Financiera y Contable: Realizar los procesos y actividades relacionadas con la
supervisién de los contratos en aspectos financieros y contables, entre el contratista y
Cormagdalena.

(iv) Gestion Juridica: Realizar los procesos y actividades enfocadas en la verificacion,
aplicacion y cumplimiento de los aspectos regulatorios y contractuales relacionados con el
contrato de concesion portuaria, asi comoapoyar a Cormagdalena en todos los aspectos
juridicos que se susciten en el desarrollo de dichos contratos. En virtud de ello, informar
oportunamente sobre cualquier incumplimiento del Concesionario en relacién con las
obligaciones contractuales y normativas a su cargo, recomendando el procedimiento a
seguir y la tasacion de la multa respectiva en caso que aplique.

(v) Gestion _de Seqguros: Realizar los procesos y actividades enfocadas en asegurar el
cumplimiento por parte del Contratista de las obligaciones relacionadas con la consecucién
y mantenimiento de los seguros, pélizas ygarantias exigidos para el proyecto, verificando
entre otros la correcta y oportuna expedicidn de las mismas y validez juridica considerando
lo definido en los contratos de concesidn portuaria.

5. Formade pago

Cormagdalena pagara un valor mensual, determinado por la oferta econémica del adjudicatario,
asi:

a) Elpago mensual que debe hacerse como retribucion a las labores de interventoria, por
parte de Cormagdalena, una vez adelantado el tramite pertinente, estan condicionados
a la previa aprobacién que haga Cormagdalena de los informes, diagnésticos o
productos que deba presentar el Interventor a la Corporacion durante el
correspondiente periodo mensual y a la presentacion de las certificaciones de los pagos
de aportes parafiscales, quedando el pago de la ultima cuenta supeditado a la
aprobacién del informe final de Interventoria.

b) La discriminacion de ciertos factores del presupuesto que debe entregar el interventor
para la firma del acta de inicio, no implica que se haya acordado a precios unitarios, ni
deben reconocerse obligaciones por concepto de gastos rembolsables, tampoco
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implicara que le sea reconocida cualquier variacion en los precios o en la cantidad de
unidades ofrecidas en la Propuesta.

¢) La discriminacién de precios que debe entregar el interventor para la firma del acta de
inicio, sélo sera tenida en cuenta y utilizada para adelantar las labores de liquidacion
de presentarse una terminacion anticipada del contrato, caso en el cual se pagarany
reconoceran los servicios prestados, costos de personal y los items de otros costos
hasta la fecha de terminacién, Unicamente al valor establecido en dicha discriminacion.

d) En el evento en que una vez suscrita el Acta de Inicio del Contrato de Interventoria,
segun los términos del contrato durante el primer mes, no se encuentre aprobada la
totalidad del Equipo de Trabajo minimo requerido en el Personal y Plan de Cargas del
anexo “Hoja de Datos”, el pago mensual se reducira en la proporcion equivalente al
Equipo de Trabajo que no haya sido aprobado por Cormagdalena y por los servicios
que no se hayan prestado durante el periodo a retribuir, tomando como base el
presupuesto desagregado el cual debera ser entregado por el Interventor para la firma
del Acta de Inicio. La reduccion de la retribucién de que trata el presente literal, no
impedira la imposicién de multas en los términos del presente contrato.

e) Igualmente, si durante la ejecuciéon del Contrato de Interventoria, se evidencia que no
se cuenta con la totalidad del personal requerido contractualmente, el pago mensual
se reducira en la proporcién equivalente al Equipo de Trabajo no disponible por el
interventor, durante el periodo a retribuir, tomando como base el presupuesto
desagregado entregado por el Interventor para la firma del Acta de Inicio. La reduccion
de la retribucion de que trata el presente literal, no impedira la imposicién de multas en
los términos del presente documento.

f) El primer y ultimo pago se realizaran de acuerdo al nimero de dias reales del mes de
ejecucion del contrato de interventoria, es decir, sera proporcional a los dias ejecutados
teniendo como base mes de 30 dias (Si Aplica).

g) Una vez sean presentados los documentos exigidos para el pago, éste se hara efectivo
una vez se surtan los procesos internos por parte de Cormagdalena para tal efecto.

h) Estos pagos se realizaran mediante transferencia electrénica de fondos, en cuenta
corriente o cuenta de ahorros en la entidad bancaria donde el contratista indique, para
lo cual a la firma del contrato adjuntara la certificaciébn bancaria con vigencia no mayor
a 30 dias.

) El pago final estd condicionado a la entrega del informe final del contrato de
interventoria, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato y a la prérroga de
la garantia Unica en caso de que haya lugar a ello.

Una vez sean presentados los documentos exigidos para el pago, éste se hara efectivo una
vez se surtan los procesos internos por parte de Cormagdalena para tal efecto.

6. Personal Profesional Minimo

La experiencia del personal profesional Minimo no seré objeto de calificacion. El proponente
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ganador, una vez adjudicado el contrato, debera presentar hoja de vida de éstos, las cuales
debe cumplir con las exigencias indicadas en el presente Anexo. Con todo, la aprobacién de
la totalidad del personal presentado por el interventor sera requisito previo para la suscripciéon
del acta de inicio.

Dichos documentos soportes seran entregados a Cormagdalena en un plazo no mayor a cinco
(5) dias calendario después de la adjudicacion del proceso de seleccion.

Personal minimo obligatorio que deberé estar aprobado como prerrequisito para la
firma del Acta de Inicio de la Interventoria.

Para firmar acta de inicio del Contrato de Interventoria, el siguiente personal profesional no
calificable (no sera objeto de evaluacion para asignacion de puntaje) debera ser presentado
con las certificaciones y soportes necesarios para acreditar las profesiones, postgrados y la
experiencia minima solicitada.

Dichos documentos soporte seran entregados a CORMAGDALENA en un plazo no mayor a
cinco (5) dias calendario después de la adjudicacion del proceso de seleccion:

A continuacion, se relaciona el personal de acuerdo a los grupos:

Grupo [
Auxiliar Contable 1 100%
Auxiliar Administrativo y/o secretaria 1 100%

La determinacion del personal fue elaborada a partir del ejercicio realizado conforme a la experiencia de
CORMAGDALENA, producto del seguimiento y control a los contratos anteriores.

En el evento en que para la correcta ejecucion de la Interventoria integral se requieran mayores dedicaciones
de tiempo, las mismas seran modificadas y asumidas por el contratista dentro del precio global pactado.

NOTA: 1 En caso de presentarse experiencias simultaneas en tiempo por parte del personal presentado por el
Interventor, respecto de cada uno de ellos, solamente se aceptara una de éstas como acreditacion de la experiencia
general o especifica para la evaluacion de la hoja de vida.

NOTA 2: (a) Siempre que se considere el cambio de un profesional, cualquiera que éste sea,
se requerird de la aprobacién previa, escrita y expresa Cormagdalena y debera ser
reemplazado por otro de iguales o mayores calidades, al perfil profesional requerido por parte
de Cormagdalena en el proceso. La inobservancia de estos requisitos (incluyendo que el retiro
sea por Fuerza Mayor) se considerara como incumplimiento del Contrato y dara lugar a la
imposicion de multas en los términos del presente Contrato. (b) En todo caso, Cormagdalena
se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado vinculado a la
interventoria, cuando lo considere necesario y sin que se requiera justificacién alguna de la
decision adoptada. El Interventor estard en la obligacion de reemplazar, a su propio costo y
sin que haya lugar a reconocimiento econémico alguno por parte de Cormagdalena a aquellos
profesionales que no cumplan con los requisitos exigidos en el Pliego del Concurso de Méritos
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o en la Propuesta, por otros que si los cumplan, previa aprobacion de Cormagdalena.

Grupo Il
Auxiliar Contable 1 100%
Auxiliar Administrativo y/o secretaria 1 100%

La determinacion del personal fue elaborada a partir del ejercicio realizado conforme a la experiencia de
CORMAGDALENA, producto del seguimiento y control a los contratos anteriores.

En el evento en que para la correcta ejecucion de la Interventoria integral se requieran mayores dedicaciones
de tiempo, las mismas seran modificadas y asumidas por el contratista dentro del precio global pactado.

NOTA: 1 En caso de presentarse experiencias simultaneas en tiempo por parte del personal presentado por el
Interventor, respecto de cada uno de ellos, solamente se aceptara una de éstas como acreditacion de la experiencia
general o especifica para la evaluacion de la hoja de vida.

NOTA 2: (a) Siempre que se considere el cambio de un profesional, cualquiera que éste sea,
se requerird de la aprobacion previa, escrita y expresa Cormagdalena y deberd ser
reemplazado por otro de iguales o mayores calidades, al perfil profesional requerido por parte
de Cormagdalena en el proceso. La inobservancia de estos requisitos (incluyendo que el retiro
sea por Fuerza Mayor) se considerard como incumplimiento del Contrato y dara lugar a la
imposicion de multas en los términos del presente Contrato. (b) En todo caso, Cormagdalena
se reserva el derecho de exigir el reemplazo o retiro de cualquier empleado vinculado a la
interventoria, cuando lo considere necesario y sin que se requiera justificacion alguna de la
decisién adoptada. El Interventor estara en la obligaciéon de reemplazar, a su propio costo y
sin que haya lugar a reconocimiento econémico alguno por parte de Cormagdalena a aquellos
profesionales que no cumplan con los requisitos exigidos en el Pliego del Concurso de Méritos
o en la Propuesta, por otros que si los cumplan, previa aprobacién de Cormagdalena.

PERSONAL Y PLAN DE CARGAS DE TRABAJO

Director de Interventoria 1 50%
Profesional Financiero No. 1 1 50%
Profesional Financiero No. 2 1 100%

Residente de Interventoria 1 100%
Profesional Juridico No. 1 1 50%
Profesional Juridico No. 2 1 100%

Auxiliar Contable 1 100%
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Auxiliar Administrativo y/o secretaria 1 100%

REQUISITOS DEL PERSONAL

A continuacion, se enuncian los requisitos técnicos y de experiencia de la totalidad del personal requerido:

CARGO REQUISITOS MINIMOS

e Titulo profesional en Economia, Administracion de empresas,
ingenieria industrial, administracion financiera, contaduria
publica, ciencias econdémicas y administrativas, administracion y
finanzas.

e Debera tener una Experiencia General: minima de cuarenta y
ocho (48) meses contados a partir de la fecha de expedicién de
la matricula profesional. Para los profesionales extranjeros la
experiencia general se computara a partir de la fecha de la
acreditacion para el ejercicio de la profesién, conforme a la
legislacién interna de cada pais.

1)
Profesional
Financiero No.1

e Debera tener una Experiencia especifica: minimo veinticuatro
(24) meses, dentro del periodo comprendido entre la fecha en la
cual ejerce legalmente la profesion y la fecha de presentacion de
la hoja de vida, en cualquiera de las siguientes opciones:
experiencia relacionada con funciones de participacibn como
profesional financiero de contratos de interventoria a concesiones
portuarias, y/o contratos de concesiones de infraestructura de
transporte, y/o contratos de concesiones portuarias.

e Titulo profesional en Economia, Administracion de empresas,
ingenieria industrial, administracion financiera, contaduria
publica, ciencias econdémicas y administrativas, administracion y
finanzas.

e Debera tener una Experiencia General: minima de veinticuatro
(24) meses contados a partir de la fecha de expedicién de la
matricula profesional. Para los profesionales extranjeros la

(1)_ experiencia general se computard a partir de la fecha de la
_Profesional acreditacion para el ejercicio de la profesion, conforme a la
Financiero No.2 legislacion interna de cada pais

e Debera tener una Experiencia especifica: minimo doce (12)
meses, dentro del periodo comprendido entre la fecha en la cual
ejerce legalmente la profesion y la fecha de presentacion de la
hoja de vida, en cualquiera de las siguientes opciones:
experiencia relacionada con funciones de participacibn como
profesional financiero de contratos de interventoria a concesiones
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portuarias y/o concesiones de infraestructura de transporte y/o
contratos de concesiones portuarias, 0 asesoria contable y/o
financiera en empresas publicas o privadas, manejo de estados
financieros y/o obligaciones de revisoria fiscal.

e Titulo profesional ingeniero civil con matricula profesional vigente.

e Estudios de Postgrado: titulo de especializaciébn, maestria o
doctorado en cualquiera de las siguientes areas: ingenieria civil,
ingenieria de puertos, vias y transportes, ambiental, gerencia de
proyectos, evaluacidbn de proyectos, evaluacion financiera,
gerencia de obras, gerencia financiera y/o gerencia de proyectos
portuarios.

e Debera tener una Experiencia General: Minimo sesenta (60)
meses de experiencia contada a partir de la fecha en la cual ejerce
legalmente la profesion.

e Deberatener una Experiencia especifica: minimo veinticuatro (24)
meses acumulada, dentro del periodo comprendido entre la fecha
en la cual ejerce legalmente la profesibn y la fecha de
presentacién de la hoja de vida, en cualquiera de las siguientes
opciones o mediante la suma de las dos: A) Ejercicio profesional
en cualquiera de las siguientes modalidades: (i) Ingeniero

1) residente de proyectos de construccion o de rehabilitacion o de
Ingeniero Civil mejoramiento de Infraestructura Portuaria u obras hidraulicas en
Residente cuerpos de agua.; (i) Ingeniero residente de Supervision o de

Interventoria de proyectos de construccion o rehabilitacion o
mejoramiento de Infraestructura portuaria u obras hidraulicas en
cuerpos de agua; (iii) Ingeniero residente de interventoria a
proyectos de concesion Portuaria  y/o concesién a
infraestructura de transporte. ; (iv) Funcionario del nivel
directivo o profesional, siempre y cuando se haya desempefiado
en actividades técnicas u operativas relacionadas con proyectos
de construccién y/o de rehabilitacién y/o mejoramiento y/o disefio
de Proyectos de Infraestructura Portuaria, o de concesion
Portuaria o concesiones de infraestructura de transporte. (v)
Ingeniero Residente de Interventoria 0 Supervision en proyectos
de estudios y/o disefio y/o construcciéon y/o mantenimiento y/o
rehabilitacion de proyectos de infraestructura Portuaria. B)
Ejercicio profesional en entidades estatales y/o en organismos
multilaterales, como funcionario del nivel profesional, siempre y
cuando se haya desempefiado en actividades relacionadas con
proyectos de disefio y/o construccidon y/o de rehabilitacién y/o
mejoramiento y/o dragado y/o adecuaciébn de Proyectos de
Infraestructura Portuaria, o de concesion de Portuaria.
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e Titulo Profesional: Abogado (a) con tarjeta profesional vigente
para profesionales colombianos. Los profesionales extranjeros,
deberan cumplir esta exigencia para la ejecucion del contrato
conforme a las normas vigentes.

e Estudios de posgrado: Debera contar con titulo de
especializacion o maestria o0 doctorado en Derecho
Administrativo y/o Contratacion Estatal y/o Derecho Publico y/o
Derecho Tributario y/o Gestién Publica y/o Derecho Econémico
y/o Derecho comercial y/o Derecho Maritimo y/o Derecho
Contractual y/o Derecho Comercial y Financiero y/o Derecho de
la Infraestructura.

e Debera tener una Experiencia General: Minimo Sesenta (60)
meses contados a partir de la fecha en la cual ejerce legalmente

. 1) . la profesion.

Profesional Juridico |, pepera tener una Experiencia especifica: Minimo veinticuatro (24)

Especialista No.1 meses acumulada, dentro del periodo comprendido entre la fecha

en la cual ejerce legalmente la profesibn y la fecha de

presentacioén de la hoja de vida., en cualquiera de las siguientes
opciones o mediante la suma de las dos: A) Ejercicio profesional
en la empresa privada en actividades de asesoria contractual en

asuntos relacionados con temas portuarios y/o concesiones. B)

Ejercicio profesional en entidades estatales y/o en organismos

multilaterales, como funcionario del nivel directivo o asesor o

ejecutivo o profesional especializado o como contratista de

prestacion de servicios, siempre y cuando se haya desempefiado
en actividades relacionadas con la ejecucibn de tareas
relacionadas con aspectos contractuales en proyectos portuarios

y/o concesiones de infraestructura de transporte.

e Titulo Profesional: Abogado (a) con tarjeta profesional vigente
para profesionales colombianos. Los profesionales extranjeros,
deberan cumplir esta exigencia para la ejecucién del contrato
conforme a las normas vigentes.

e Estudios de posgrado: Deberéa contar con titulo de especializacion
0 maestria o doctorado en Derecho Administrativo y/o
Contratacion Estatal y/o Derecho Publico y/o Derecho Tributario

(1) y/lo Gestibn Publica y/o Derecho Econdémico y/o Derecho

comercial y/o Derecho Maritimo y/o Derecho Contractual.
Debera tener una Experiencia General: Minimo Treinta 'y Seis (36)
meses contados a partir de la fecha en la cual ejerce legalmente
la profesion.

e Debera tener una Experiencia Especifica: Minimo doce (12)
meses acumulada, dentro del periodo comprendido entre la fecha
en la cual ejerce legalmente la profesibn y la fecha de
presentacion de la hoja de vida., en cualquiera de las siguientes
opciones o mediante la suma de las dos: A) Ejercicio profesional
en la empresa publica o privada en actividades de asesoria

Profesional Juridico
Especialista No.2
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contractual, o en éareas de Derecho Civil, Comercial y/o
Administrativo B) Ejercicio profesional en entidades publicas o
privadas y/o en organismos multilaterales, como asesor o
ejecutivo o profesional especializado o como contratista de
prestacion de servicios, siempre y cuando se haya desempefiado
en actividades relacionadas con la ejecucion de tareas
relacionadas con aspectos contractuales en proyectos portuarios
y/o concesiones de infraestructura de transporte.

e Titulo Profesional: Ingeniero civil o Ingeniero de Vias ylo
Transporte con matricula profesional vigente (o titulo profesional
en caso de que esté legalmente permitido el ejercicio de la
respectiva profesion desde la fecha de graduacion).

e Estudios de posgrado: titulo de especializacion, maestria o
doctorado en cualquier de las siguientes areas: Ingenieria Civil,
Ingenieria de Puertos, Ambiental, Gerencia de Proyectos o
Evaluacion de Proyectos o Evaluacion Financiera, Gerencia de
Obras, Gerencia Financiera, Gerencia de Proyectos Portuarios.

e Debera tener una Experiencia General: minima de ciento veinte
(120) meses, contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional. Para los profesionales extranjeros la
experiencia general se computara a partir de la fecha de la
acreditacion para el ejercicio de la profesién, conforme a la
legislacién interna de cada pais.

e Debera tener una Experiencia Especifica: minimo de sesenta (60)
meses acumulada, dentro del periodo comprendido entre la fecha

1) en la cual ejerce legalmente la profesion y la fecha de

presentacién de la hoja de vida, en cualquiera de las siguientes

opciones o mediante la suma de las dos: A) Ejercicio profesional
como (i) Director de Interventoria de contratos de concesion de

puertos; (ii) Director, Gerente de estudios y/o disefio y/o

construccibn  y/o rehabilitacibn y/o mejoramiento  y/o

mantenimiento y/u operacion de Infraestructura portuaria o

puertos; (iii) Director de Interventoria de proyectos de disefio y/o

construccién de Infraestructura Portuaria; (iv) Director, o Gerente

de proyectos de concesion de Infraestructura Portuaria; o (v)

Director o Gerente de Interventoria de proyectos de concesion y/o

construccién y/o rehabilitacién de infraestructura de transporte

fluvial y o maritimo. (vi) director o gerente de interventoria en
proyectos de obras hidraulicas en cuerpos de agua. B) Ejercicio
profesional en entidades estatales y/o en organismos
multilaterales, como funcionario del nivel directivo o asesor,
siempre y cuando se haya desempefiado en actividades

relacionadas con (i) disefio y/o construccién y/o rehabilitacion y

mejoramiento y/o mantenimiento y operacién de proyectos de

Infraestructura Portuaria; (i) proyectos de concesién de

Infraestructura Portuaria.

Director de
interventoria
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Deberé tener una experiencia general minima
(1) Auxiliar de treinta y seis (36) meses, en la empresa
O , , privada o en entidades oficiales o en organismos
administrativo y/o Poseer diploma de bachiller . " 97
secretaria multilaterales, como auxiliar administrativo

desarrollando actividades administrativas y/o
contables.
Poseer diploma de bachiller, técnico, | Debera tener una experiencia general minima
Tecnoblogo o estudiante de quinto | de veinticuatro (24) meses, en la empresa privada

(2) Auxiliar Contable semestre en delante de carreras 0 en entidades oficiales o0 en organismos
contables, administrativas o ingenierial multilaterales, desarrollando actividades
financiera financieras y/o contables.

RECURSOS FISICOS

El Interventor debe garantizar el desplazamiento de su personal a las zonas objeto

Transportes Aéreos, de supervision, y a las zonas requeridas por el supervisor de Cormagdalena, las
terrestres y Gastos de | veces que seanecesario para el normal y buen desarrollo del contrato de interventoria,
viaje yasea viaterrestre 0 aérea; al igual el interventor costeara todos los gastos generados

por los desplazamientos o visitas a las zonas supervisadas.

El Interventor debera proveer equipos de computo de Ultima generacion necesarios
para la dotacidn de las oficinas y sitios de atencién al pdblico en los campamentos
instalados, incluyendo computadores de escritorio, computadores Portétiles,
servidores, scanner, fotocopiadoras, impresoras, camaras fotograficas con video de al
menos 12 mega pixeles y zoom 6ptico. etc. Los equipos de computacion deberan poseer
tecnologia de comunicacién en linea con los deméas campamentos y con
Cormagdalena.

El Interventor deberéa contar como minimo con Un (1) equipo de telefonia celular de
dltima tecnologia con plan de voz ilimitados e internet de alta velocidad, se tendré en
disposicion para los profesionales del equipo de trabajo, con lo cual se asegurar la
comunicacion en tiempo real.

El Interventor debe garantizar una comunicacion efectiva de voz y datos para el desarrollo
de sus actividades.

Alquiler de los vehiculos necesarios para cumplir con sus funciones, para los cuales
. ) deberarelacionarse la marca, modelo, tipo y capacidad. EI mismo debera ser un
Alquiler vehiculo menor de | automévil entre 1300 y 2000 cc modelo 2014 o posterior. El color de los vehiculos
2000 cm3 incluido tendra identificaciones de Cormagdalena y de la interventoria de acuerdo a lo solicitado
conductor posteriormente por la entidad. El vehiculo debera estar disponible siempre que

Cormagdalena lo solicite para las respectivas
labores de supervision y/o visitas programadas.

Oficina - incluye
servicios y
comunicaciones (celular,
internet, fax).




