Alcaldia de Cisneros
ACTA DE INICIO

Fecha: 08 de MAYO de 2024

| s e : 'GRADO DE RESPONSABILIDAD |

Mediante la suscripcién de Ia presente acta, el interventor en calidad de tal y como representante
de la entidad contratante y la contratista asumen plena responsabilidad por la veracidad de la
informacién en ella contenida.

| S INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO |

Contrato

interadministrativo  CONV-SOL-001-2024 DEL 08 DE MAYO

Objeto del contrato: AUNAR ESFUERZOS  TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE
LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO
DE CISNEROS, ANTIOQUIA.

Supervisor: LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO, Directora Local de salud

SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA

SENORA DEL CARMEN NIT 811.007.739-8 ,en cabeza de su representante

legal DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ identificada con la cédula de

ciudadania numero 43.925.610 expedida en el Municipio de BELLO

valor del convenio CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA
PESOS ML ($104.507.080)

esfuerzo del CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS

municipio ML ($101.507.080)

esfuerzo del CBA TRES MILLONES DE PESOS ML ($3.000.000).

Contratista:

Duracion del contrato: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2024

Fecha de ejecucion: Del 08 de mayo al 31 de diciembre de 2024

i ~__ CONSIDERANDO: : | e
Que entre el Municipio de Cisneros Antioquia y SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN., se celebrd el convenio solidario con
aportes del beneficiario N° CONV-SOL-001-2024 del 08/05/2024 cuyo objeto es AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y
ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA
SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA.”, por un valor de:
CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS ML ($104.507.080) y
un plazo de Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de d|C|embre de 2024

| _ : _ ACUERDAN:_ e |

Fijar como fecha de inicio del convenio solidario con aportes del beneficiario N° CONV-SOL-001-
2024, el dia 08 de mayo; por lo tanto, la fecha de terminacién sera el dia 31 de diciembre de 2024.
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Alcaldia de Cisneros
ACTA DE INICIO

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron.

eive

Alcalde munlmpal

7y
I )iona
DIANA PAOLA M
R/L SOCIEDAD SAN VICENTE DE

I\;i()tg les

RALES RAMIREZ

PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA

DEL CARMEN
LUZ BER( TANO ACEVEDO
Supervisor
YNOMBRE FIRMA FECHA
Elaboré6 |NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista 08/05/2024
Reviso LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO- Directora Local de salud 08/05/2024
Aprobé  |LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO- Directora Local de salud 08/05/2024

ipara firmar.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disp

legales

y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad |o presentamos,

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE LEY PARA PROCEDER A LA
FIRMA DEL CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES DEL BENEFICIARIO

LA DIRECCION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CISNEROS -- ANTIOQUIA

CERTIFICA

Que la, SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN NIT
811.007.739-8, en cabeza de su representante legal DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ, identificada
con la cédula de ciudadania nimero 43.925.610 expedida en el Municipio de BELLO, se encuentra al
dia en materia de documentacion exigible para firma del CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES DEL
BENEFICIARIO

PERSONA JURIDICA CUMPLE

1. certificado de existencia y representacion legal X
2. resolucion reconocimiento personeria juridica X
3. Fotocopia de la Cedula de Ciudadania X
4. Copia de registro unico tributario (RUT). X

sociedad san Vicente de
5. Certificado de antecedentes fiscal emitido por la Contraloria | Paul conferencia nuestra X
General de la Republica. sefiora del Carmen

Representante Legal X

sociedad san Vicente de
6. Certificado de antecedentes disciplinarios emitido por la Paul conferencia nuestra X
Procuraduria General de la Nacion. serfiora del Carmen

Representante Legal X
7. Certificado de antecedentes penales emitido por la Policia Nacional del Representante %
Legal.
8. Certificado de antecedentes de R.N.M.C. (Ley 1801 de 2016) emitido por la Policia Nacional "
del Representante Legal.
9. Manifestacién expresa de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad e %
incompatibilidad para contratar con el Estado
10. Hoja de vida de la funcion publica de la sociedad y del representante legal X
11.declaracién de bienes y rentas del representante legal
12. Paz y salvo de obligaciones fiscales del orden municipal X
13. Acreditar que se encuentra al dia en los aportes de seguridad social EPS- ARP y ARL) y
aportes parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar) durante los ultimos seis X
(6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE LEY PARA PROCEDER A LA
FIRMA DEL CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES DEL BENEFICIARIO

el presente proceso de seleccion. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002

14 certificado REDAM X

15.compromiso anticorrupcion X

Se expide a los 08 dias del mes de mayo de 2024

LUZ BERONI
DirectorLo
NOMBRE FECHA
Elabor6 |NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista 08/05/2024
Revisé LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO- Directora Local de salud 08/05/2024
lAprobé  |LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO- Directora Local de salud 08/05/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d toylo ajustado a las normas y disposici legales vig y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos,

[para firmar.
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioquia
LA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CISNEROS
CERTIFICA:

Que el convenio solidario con aportes del beneficiario ,suscrito con la, SOCIEDAD DE
SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN NIT
811.007.739-8 ,en cabeza de su representante legal DIANA PAOLA MORALES
RAMIREZ ,identificada con la cédula de ciudadania niumero 43.925.610 expedida en
el Municipio de BELLO., cuyo objeto es : AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y F!NANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA. Se
encuentra al dia en materia de documentacion exigible ley 190 de 1995.

Certificado de inhabilidades e incompatibilidades , compromiso anticorrupcion , resolucion
reconocimiento personeria juridica, certificado de existencia y representacion legal, RUT,
hoja de vida persona juridica, hoja de vida representante legal ,declaracion de bienes y
rentas del representante legal , copia cedula representante legal , certificado de
antecedentes disciplinarios vigente representante y sociedad, certificado de contraloria
representante y sociedad, Certificado de antecedentes Judiciales de la policia Nacional,
certificado nacional de medidas correctivas RNMC, certificado REDAM , certificado de
aportes ,documentos contador, paz y salvo municipal .

Se expide a los ocho (08) dias del mes de mayo de, 2024

LUZ BERONI Ao ACEVEDO
D|re r oc |de salud
NOMBRE FIRMA FECHA
Elaboré6 |NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista 08/05/2024
Reviso  |LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO- Directora Local de salud 08/05/2024
Aprobo LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO- Directora Local de salud 08/05/2024

Fari firmar.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenta y lo encontramos ajustado a las normas y disposici

1es legales vigl

y por lo tante bajo nuestra responsabilidad lo presentamos

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890910913 -3
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia
COMUNICACION

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la
ley 136 de 1994, 1551 de 2012, ley 1437 de 2011, le comunico, que ha sido nombrado o
designado como SUPERVISOR del convenio solidario con aportes del beneficiario N°
CONV-SOL-001-2024, cuyo objeto es : AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA

Se le informa que se debe hacer cargo de esta supervisién y dicha carpeta hasta tanto no
pase al archivo central, de acuerdo a las tablas de retencion de documentos.

omunicgdor

NN a3n -
LINAMARIA CORREA VALENCIA
Alcaldesa Municipal

Comunigcado

LUZ BERONI /6/ \TANO ACEVEDO
Directgra Ig al de salud

NOMBRE v FIRMA FECHA
Elaboré NORA ALBA SUAREZ CALDERON Contratista 08/05/2024
Reviso LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora local de salud 08/05/2024
Aprobdé LINA MARIA CORREA VALENCIA —Alcaldesa Municipal 108/05/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo|
presentamos para firmar.

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910913 -3
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioquia

DESIGNACION COMO SUPERVISOR
CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES DEL BENEFICIARIO

DECRETO NRO.192
DEL 08 DE MAYO DE 2024

POR EL CUAL SE DELEGA UNA SUPERVISION

EL ALCALDE DE CISNEROS ANTIOQUIA,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por la
ley 136 de 1994, 1551 de 2012 y la ley 80 de 1993, 1474 de 2011y

CONSIDERANDO

Que el Municipio de CISNEROS celebro EL CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES
DEL BENEFICIARIO Nro. CONV-SOL-001-2024, cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y
ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA

Que la ley 1474 de 2011 en su Articulo 83. Dispone que, con el fin de proteger la
moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la
transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto convenido a través de un supervisor o
un interventor, segun corresponda.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del convenio, es ejercida por
la misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la
supervisién, la Entidad estatal podra contratar personal de apoyo, a través de los
contratos de prestacion de servicios que sean requeridos.

Que para el desarrollo de dicho convenio es necesario tener un SUPERVISOR, que vigile
la ejecucion del contrato desde el punto de vista Técnico, Financiero, Administrativo,
contable y Juridico, en los términos de la ley 1474 de 2011, que sera el encargado de
velar que el CONTRATO celebrado entre el Municipio de .Cisneros Antioguia y
SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL
CARMEN NIT 811.007.739-8- contratista, para que las actividades se desarrollen de
acuerdo al objeto y alcance de este.

En mérito de lo expuesto:
DECRETA:

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890910913 - 3
Carrera 20 # 20- 37/Te| 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Codigo Postal: 053050
ww.cisheros-antioguia.gov.co / e-mail: alcaldia@cisneros-antioquia.gov.co
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioquia

Articulo 1°. DELEGUESE en cabeza de la Direccién local de salud del Municipio DE
CISNEROS las funciones de SUPERVISOR en el convenio numero Nro. CONV-SOL-001-
2024 '

ARTICULO 2. En su calidad de SUPERVISOR, ejercera las siguientes: 1. FUNCIONES
GENERALES: * Apoyar el logro de los objetivos contractuales. « Velar por el cumplimiento
del contrato en términos de plazos, calidades, cantidades y adecuada ejecucion de los
recursos del contrato. « Mantener en contacto a las partes del contrato. * Evitar la
generacion de controversias y propender por su rapida solucién. ¢« Solicitar informes, llevar
a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras herramientas encaminadas a
verificar la adecuada ejecucion del contrato. < Llevar a cabo las labores de monitoreo y
control de riesgos que se le asignen, en coordinacién con el area responsable de cada
riesgo incluido en el mapa correspondiente, asi como la identificacién y tratamiento de los
riesgos que puedan surgir durante las diversas etapas del contrato. * Aprobar o rechazar
por escrito, de forma oportuna y motivada la entrega de los bienes o servicios, cuando
éstos no se ajustan a lo requerido en el contrato, especificaciones técnicas, condiciones
y/o calidades acordadas. * Suscribir las actas que se generen durante la ejecucion del
contrato para dejar documentadas diversas situaciones y entre las que se encuentran:
actas de actas parciales de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final. »
suscribir el acta de inicio del contrato * Informar a la Entidad Estatal de hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar los
soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes. ¢ Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento
contractual; asi como entregar los soportes necesarios para que la Entidad Estatal
desarrolle las actividades correspondientes. 2. VIGILANCIA ADMINISTRATIVA: ¢ Velar
porque exista un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que cumpla las
normas en materia de archivo. « Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal
relacionadas con la celebracidon, ejecucion y liquidacion del contrato. Por ejemplo:
(celebracion) pélizas, impuestos, y documentos para la celebraciéon del contrato, etc. ¢
Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de control. «
Garantizar la publicacién de los documentos del contrato, de acuerdo con la ley. « Verificar
el cumplimiento de las obligaciones del contratista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, etc. De acuerdo con la
naturaleza del contrato. « Elaborar oportunamente el acta de liquidacién del contrato. «
Velar para que se mantengan vigentes todas las poélizas que amparen el contrato. -
Informar a la compariia de seguros o entidad bancaria, garante del contrato, sobre los
incumplimientos del CONTRATISTA. ¢ Aplicar en forma estricta las medidas de control
para que el CONTRATISTA cumpla con los aportes a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
en los términos de la Ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de 2002 y demas normas
concordantes. « Certificar la ejecucion del trabajo contratado dentro de las condiciones
exigidas. 3. VIGILANCIA TECNICA: +Verificar y aprobar la existencia de las condiciones
técnicas para iniciar la ejecucién del contrato (por ejemplo planos, disefios, licencias,
autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones, etc.). « Verificar que el contratista
suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las condiciones e idoneidad

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 - 3
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones equivalentes cuando fuere
necesario. * Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen
modificaciones o sobrecostos al contrato. Justificar y solicitar a la Entidad Estatal las
modificaciones o ajustes que requiera el contrato. * Solicitar que la Entidad Estatal haga
efectivas las garantias del contrato, cuando haya lugar a ello, y suministrarle la
justificacion y documentacion correspondientes. ¢ Verificar la calidad de los materiales
utilizados, velar que los procedimientos operativos y la realizacion de los trabajos se
realicen conforme a los mejores parametros técnicos y estén de acuerdo a las normas 4.
VIGILANCIA FINANCIERA Y CONTABLE: -*Revisar los documentos necesarios para
efectuar los pagos al contrato, incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o servicios
objeto del mismo. *Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el
balance presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacion del mismo.
*Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacion
del mismo, en los términos de la ley y del contrato. «Verificar que las actividades
adicionales que impliguen aumento del valor o modificacién del objeto del contrato
cuenten con autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal vy
juridicamente. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la
liquidacion del contrato y entregar los documentos soporte que le correspondan para
efectuarla. 5. VIGILANCIA JURIDICA: El supervisor velara por el cumplimiento de la
normatividad general y particular contractual vigente, para ello debera: * Revisar el
cumplimiento de la normatividad general y particular contractual vigente. «Vigilar que se
requieren otro si, estos sean las permitidas desde el orden legal.

Articulo 3. El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

Articulo 4. Publiquese en el SECOP Il y Rindase en la pagina GESTION
TRANSPARENTE

LINA MARIA CORREA VALENCIA
Alcaldesa municipal

NOMBRE FIRMA FECHA
Elaboro NORA ALBA SUAREZ CALDERON -Contratista 08/05/2024
Revisd LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora Local de Salud 08/05/2024
lAprobd LINA MARIA CORREA VALENCIA -Alcaldesa municipal 08/05/2024
Los arriba firantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para fimar. |
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES DEL BENEFICIARIO N° CONV-SOL-001-2024

TIPO DE CONVENIO

CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES DEL BENEFICIARIO

CONVENIENTE MUNICIPIO:

MUNICIPIO DE CISNEROS NIT. 890.983.803 -4

CONVENIENTE :

SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN NIT 811.007.739-8

MODALIDAD DE
SELECCION

CONVENI|O SOLIDARIO Y DE COPERACION

ETAPA

CONTRACTUAL - CELEBRACION

FUNDAMENTO JURIDICO

Articulo 2 y 209 de la C.N. -y LEY 1276 DE 2009, EL ART. 7°
DE LA LEY 687 DE 2001.

OBJETO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION
INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN
EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL
CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA.

CODIGO BPIN

2Q2105‘|900054(IMPLEMENTACIC)N DE LA POLITICA
PUBLICA DE PROTECCION DEL ADULTO MAYOR Y
ANCIANO EN EL MUNICIPIO DE CISNEROS )

PLAZO

DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024

VALOR DEL CONVENIO

CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL
OCHENTA PESOS ML ($104.507.080)

ESFUERZO DEL MUNICIPIO

CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA
PESOS ML ($101.507.080)

ESFUERZO DEL CBA

TRES MILLONES DE PESOS ML ($3.000.000).

RUBRO PRESUPUESTAL

2.3.2.02.02.009 (servicios para la comunidad, sociales Yy

personales )

NUMERO CDP 152 DEL 15 DE FEBRERO DE 2024 !
SUPERVISOR O UN FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
INTERVENTOR MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA — LUZ VERONICA

CATANO ACEVEDO DIRECTORA LOCAL DE SALUD

FECHA DEL CONVENIO

08 DE MAYO DE 2024

Entre los suscritos a saber: LINA MARIA CORREA VALENCIA , identificada con la cédula de
ciudadania N° 43.483.244 de Cisneros, quien actia en nombre y representacion del Municipio
de CISNEROS Antioquia, en uso de sus facultades constitucionales consagradas en por la
Constitucion Politica Art. 209, Ley 80 de 1993 y el Concepto 2215 del 9 de octubre de 2014 del
Concejo de Estado, quien para los efectos del presente convenio se denominara EI MUNICIPIO
de una parte y de la otra SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA
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SENORA DEL CARMEN NIT 811.007.739-8 ,en cabeza de su representante legal DIANA
PAOLA MORALES RAMIREZ ,identificada con la cédula de ciudadania numero 43.925.610
expedida en el Municipio de Bello , quien para efectos del presente convenio se denominara el
conveniente , hemos acordado celebrar el presente COFINANCIACION SOLIDARIO CON
APORTES DEL BENEFICIARIO, el cual regira por las disposiciones previstas en el ARTICULO 2
Y 209 DE LA C.N., LEY 1276 DE 2009, EL ART. 7° DE LA LEY 687 DE 2001,

El cual se regira por las siguientes:
CLAUSULAS:

CLAUSULA 1. OBJETO. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE
CISNEROS, ANTIOQUIA.

CLAUSULA 2. ALCANCE del CONVENIO:

1.Apoyar y mejorar todo lo concerniente al programa de seguridad alimentaria a los adultos
mayores beneficiados e institucionalizados pertenecientes a los niveles | y Il del Sisbén.

2. Promover acciones que ayuden a mejorar el estado nutricional de la poblacion objeto del
presente Convenio de Cooperacion, para lo cual se establecerd una minuta para la ingesta diaria
de la poblacion.

3.Garantizar al Centro de Bienestar del Anciano los servicios publicos domiciliarios con su pago
oportuno.

4. Garantizar la capacidad normal del Centro de Bienestar del Anciano para albergar el numero
de usuarios.

5. Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de vida de los adultos mayores de los
centros de bienestar del anciano con estrategias que conlleven a elevar el estado nutricional,
fisico y mental.

6.Garantizar al usuario, la atencién institucionalizada, en el servicio de proteccion y cuidados
basicos de caracter permanente, es decir de domingo a domingo.

7.Realizar o gestionar las intervenciones médicas a los adultos mayores beneficiados,
suministrarles los medicamentos formulados y remitirlos a la IPS cuando sea necesario.
8.Garantizar a los usuarios beneficiados los servicios encaminados a satisfacer las necesidades
basicas del adulto mayor en: alojamiento, alimentacion, lavanderia, recreacion, apoyo espiritual
dotacién personal (vestuario y elementos de aseo), transporte para traslado a instituciones de
salud.

9.Garantizar a los usuarios beneficiados los bienes y servicios necesarios, encaminados a
satisfacer las necesidades del adulto mayor en: recreacion, ocupacion del tiempo libre,
educacion, deporte. cultura, celebracion de fechas especiales entre otras.

10. Garantizar la afiliacién a los servicios funebres

FECHA DE

ACTIVIDAD CANTIDAD ELABORACION
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Apoyar y mejorar todo lo concerniente al
programa de seguridad alimentaria de adultos
mayores beneficiados . e institucionalizados
pertenecientes a los niveles | y Il del Sisben.

A demanda

Diariamente

Promover acciones que ayuden a mejorar el
estado nutricional de la poblacién objeto del
presente convenio, para lo cual se establecera
una minuta para la ingesta diaria de la
poblacidn objeto del presente contrato

A demanda

Diariamente

Garantizar al Centro de Bienestar del Anciano
los servicios publicos domiciliarios con su pago
oportuno.

A demanda

Diariamente

Contribuir con el mejoramiento de las
condiciones de vida de los adultos mayores
con estrategias que conlleven a elevar el
estado nutricional, fisico y mental

A demanda

Diariamente

Garantizar al usuario, la atencion
institucionalizada, en el servicio de proteccion
y cuidados basicos de caracter permanente, es
decir de domingo a domingo

A demanda

Diariamente

Realizar los chequeos rutinarios a los adultos
mayores beneficiados, Realizar o gestionar las
intervenciones médicas a los adultos mayores
beneficiados, suministrarles los medicamentos
formulados y remitirlos a la IPS cuando sea
necesario

A demanda

Diariamente

Garantizar a los usuarios beneficiados los
servicios encaminados a satisfacer las
necesidades basicas del adulto mayor en:
alojamiento, alimentacion. lavanderia, roperia,
recreacion, apoyo espiritual, dotacién personal
(vestuario y elementos de aseo), transporte
para traslado a instituciones de salud

A demanda

Diariamente

Garantizar a los usuarios beneficiados los
servicios encaminados a satisfacer las
necesidades del adulto mayor en: recreacion,
ocupacion del tiempo libre, educacién, deporte.
Cultura, celebraciéon de fechas especiales
entre

otras

A demanda

Diariamente

Garantizar el recurso humano idéneo para la
atencion integral al adulto mayor

A demanda

Diariamente

Garantizar la afiliacion a los servicios
finebres

A demanda

Diariamente

Durante la ejecucién del contrato se deben de
realizar todas las actividades para mantener
la limpieza, pulcritud e higiene de las
instalaciones de la Institucién, que incluye
como minimo: desinfeccién aseo general.

A demanda

Diariamente
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CLAUSULA 3. VALOR: El valor total del convenio es la suma de: CIENTO CUATRO MILLONES
QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS ML ($104.507.080), incluido IVA e impuestos a que
haya lugar, PARAGRAFO 1: APORTES:

ESFUERZO DEL MUNICIPIO $101.507.080
ESFUERZO DEL | $3.000.000
CONVENIANTE

PARAGRAFO 2.

5 : VALOR
N° CDP RUBRO DESCRIPCION PRESUPUESTADO
Servicios para la comunidad sociales
152 del personales $101.507.080
15/02/2024 2.3.2.02.02.009

CLAUSULA 4. FORMA de DESEMBOLSO: EL MUNICIPIO, desembolsara los recursos de la
siguiente forma:por actas de avance de acuerdo a la ejecucidon del convenio, previa
presentacion de informe de actividades y pago de la seguridad social integral en salud, pension y
riesgos profesionales y la ultima cuota estara supeditada a la liquidacién del convenio, previa la
presentacion de informe final de cumplimiento del objeto del convenio, documentos que
acrediten el pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Paragrafo:
El contratista debera entregar cada mes la planilla de pago de seguridad social integral y
certificados donde conste que se encuentra activo en (Salud, pension y ARL) al supervisor, un
dia habil siguiente a la fecha limite de pago segun corresponda los dos ultimos digitos de su
documento de identidad. En caso contrario se suspendera el contrato hasta la entrega de la
planilla de pago de seguridad social y los certificados donde conste que se encuentra activo en
(Salud, pension y ARL).

CLAUSULA 5. EJECUTOR: El ejecutor del convenio sera la CENTRO DE BIENESTAR DEL
ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL
CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS- ANTIOQUIA NIT. 811007739-8.

CLAUSULA 6. PLAZO: El plazo del presente CONVENIO de COFINANCIACION SOLIDARIO
CON APORTES DEL BENEFICIARIO, es desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de
diciembre de 2024.

CLAUSULA 7. COMPROMISO DE LAS PARTES: DEL MUNICIPIO: 1.1. Vigilar y supervisar la
correcta ejecucion del convenio. 1.2. Desembolsar los recursos sobre las cuentas de cobro
presentados por la asociacion. en los términos pactados en este documento, con previa revision
y/o autorizacion de acuerdo al valor estipulado en el presente convenio. 1.3) Solicitar Los
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Informes requeridos para la correcta ejecucion del presente convenlo. 1.4) Desembolsar
oportunamente los valores respectivos en Id forma pactada. 1.5) Presentar las recomendaciones
que considere pertinentes para la buena ejecucion del convenio. 16) transferir al Conveniente
toda la informacién a que tenga acceso que se considera que puede ayudar a una mejor
ejecucion del objeto del convenio, 1.7) cumplir y hacer cumplir las condiciones. pactados en el
presente convenio y en los documentos quede el forman parfe.l.8) Controlar la calidad de los
servicios convenidos y el cumplimiento de los requisitos y condiciones convenidas. 1.9).
Recibirlos servicios, bienes u obras contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en el
menor tiempo posible, los documentos correspondientes. 1.10) Estar atentos al desarrollo de
inconvenientes en la ejecuciéon del proyecto. 1.11) Sugerir de manera oportuna y por escrito
todas las acciones que se puedan desarrollar para la correcta ejecucion del proyecto DE LA
SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN: 1)
Brindar hospedaje. alimentacién y cuidado integral de los 13 adultos mayores que habitan en el
refugio vicentino segun el articulo 11 de la ley 1251 de 2008.2) Garantizar los servicios de
proteccion integral a los 15 adultos mayores segun la ley 687 de 2001.3) ejecutar los dineros
entregados por el municipio Unica y exclusivamente en el desarrollo del objeto del convenio.4)
Ejecutar el convenio de acuerdo a lo establecido en la estructura de costos.5) cumplir con todos
los servicios estipulados en el presente convenio.6) Presentar informes periédicos de la
gjecucion del convenio de acuerdo a las actas de avance.7)cumplir con lo establecido en el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y hacer cumplir esta misma disposiciéon respecto a los
contratos que celebre en ejecucién del contrato 8) no acceder a peticiones 0 amenazas de
quienes actlen al margen de la ley para hacer u omitir algun acto o echo, si ellas ocurrieren
deberd de comunicarlas de inmediato a las autoridades municipales9)poner al servicio del
municipio todos los conocimientos y experiencias para el mejor desarrollo del presente convenio
10) Presentar informes cuantitativos de los servicios entregadas y los avances 11) Al finalizar el
convenio deberan presentar un informe consolidado de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato con los logros cuantitativos y cualitativos. 12) Entregar al Municipio, toda
la in formacién pertinente, relevante y necesaria que SOCIEDAD posea que sea de importancia
para el desarrollo del convenio. 13) Designar a un funcionario responsable del convenio, quien
servira de enlace entre el municipio y la SOCIEDAD, en lo que al desarrollo del mismo se refiere,
de manera que se puedan articular las acciones municipales para su desarrollo integral. 14).
Decidir oportunamente, los aspectos técnicos juridicos y econdémicos que requiera el municipio
para la ejecucion del convenio. PARAGRAFO PRIMERO: SUPERVISION: EL MUNICIPIO,
supervisara al cumplimiento cabal de las obligaciones del convenio, mediante LA DIRECCION
LOCAL DE SALUD, a los funcionarios de esta dependencia debera suministrar LA SOCIEDAD
cuanta informacién requieran para la ejecucion de la funcién a su cargo, y facilitara el acceso a
las instalaciones y suministrara los datos y documentos que demanden. FUNCIONES: Seran
funciones especificas del supervisor y/o interventor las siguientes: ) Verificar que se dé
cumplimiento a las obligaciones contraidas por las partes. 2) Elaborar las actas de entrega para
efectos de realizar los pagos respectivos en desarrollo del convenio y el proyecto de acta de
liquidacién. 3) Verificar e informar el cumplimiento del convenio de acuerdo con la propuesta
presentada por LA SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA
DEL CARMEN. informando oportunamente sobre posibles multas o caducidad. 4) Revisar los
documentos necesarios para efectuar los pagos al convenio, incluyendo el recibo a satisfaccion
de los bienes o servicios objeto del mismo. 5) Solicitar la informacién y documentos adicionales
gue considere necesarios en relacion con el desarrollo del convenio. 6) Controlar y comprobar la
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calidad de las obras entregados para efectos del desembolso y la correspondencia con la
propuesta. 7) Solicitar A LA SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA
SENORA DEL CARMEN, efectuar los correctivos pertinentes cuando considere que este no esta
cumpliendo cabalmente con el objeto del convenio. Si no efectia los correctivos, solicitar la
aplicaciéon de multas y aun de la caducidad cuando el incumplimiento lo amerita. 8) Atender
todas las consultas que resulten de la celebracién del presente convenio. 9) Revisar que
cumplan con el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral y recursos
parafiscales y/ el revisor fiscal o en su defecto por el represéntate legal 10) Todas las
instrucciones, ordenes y observaciones que se den a La SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN, seran impartidas por escrito por EL
SUPERVISOR, debiéndose enmarcar, en todo caso, dentro de los términos del presente
convenio COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES: Son obligaciones comunes de las
entidades firmantes del CONVENIO las siguientes: 3.1. Suscribir las actas que resulten
necesarias durante la ejecucién del Convenio. 3.2. Velar por el buen desarrollo del Convenio,
que se ejecute conforme con el Proyecto, estudios previos, fichas técnicas y demas documentos
anexos al Convenio. 3.3. Resolver los inconvenientes y divergencias que se presenten en el
desarrollo de las actividades del Convenio. 3.4. Realizar reuniones de evaluacion y coordinacion
cuando resulte necesario, durante el término de ejecucién del convenio. 3.5. Nombrar a un
supervisor que represente a la entidad para la ejecucién y hasta la liquidacion del presente
Convenio. 3.6. Liquidar el convenio

CLAUSULA 8. CONTROL SEGUMIENTO Y VIGILANCIA. SUPERVISION: EL MUNICIPIO. le
hara control seguimiento y vigilancia, mediante un supervisor de parte de la Administracién
Central, al cual debera EL C.B.A., suministrar, cuanta informacion requieran para la ejecucion
de la funcién a su cargo.

CLAUSULA 9. GARANTIAS: De acuerdo a lo previsto en el Decreto 1082 de 2015, Excepciones
al otorgamiento del mecanismo de cobertura del riesgo. Las garantias no seran obligatorias en
los convenios de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro, y en los convenios
cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia prevista para cada entidad,
caso en el cual correspondera a la entidad contratante determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo a la naturaleza del objeto del convenio y a la forma de pago, por lo que para este
convenio, se exigiran las siguientes garantias, es por ello que de acuerdo al estudio previo y el
decreto 1082 no se exigiran.

CLAUSULA 10. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO. EL C.B.A mantendra indemne al MUNICIPIO
contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL C.B.A o su personal, durante la ejecucién del
objeto y compromisos del convenio. Como parte de sus obligaciones para mantener la
Indemnidad del MUNICIPIO, En caso de que se formule reclamo, demanda o accioén legal contra
el MUNICIPIO por asuntos, En caso de que se formule reclamo, demanda o accidn legal contra
el MUNICIPIO por asuntos, que segun el convenio sean de responsabilidad del conveniente, se
le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las
medidas previstas por la ley para mantener indemne al MUNICIPIO y adelante los tramites para
llegar a un arreglo del conflicto. El MUNICIPIO, a solicitud de EL C.B.A, podra prestar su
colaboracion para atender los reclamos legales y el conveniente a su vez reconocera los costos
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que éstos le ocasionen al MUNICIPIO, sin que la responsabilidad del conveniente se atenue por
este reconocimiento, ni por el hecho que el MUNICIPIO en un momento dado haya prestado su
colaboracion para atender a la defensa de sus intereses contra tales reclamos, demandas o
acciones legales. Si en cualquiera de los eventos previstos en este numeral EL C.B.A no asume
debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO éste podra hacerlo directamente, previa
comunicacion escrita al conveniente, quien pagara todos los gastos en que la entidad incurra por
tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera EL C.B.A, el MUNICIPIO tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por razén de los
servicios motivo del convenio, o a utilizar cualquier otro medio legal.

CLAUSULA 11. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTOS - CLAUSULA: PENAL PECUNIARIA:
EL C.B.A se obliga a pagar a EL MUNICIPIO una suma equivalente al diez por ciento (10%) del
valor total del convenio, a titulo de indemnizacion, por los perjuicios que ocasione en caso de
incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

CLAUSULA 12, MULTAS POR INCUMPLIMIENTOS: En caso de mora y/o incumplimiento de
algunas de las obligaciones derivadas del objeto del presente convenio, EL C.B.A., pagara a EL
MUNICIPIO multas diarias y sucesivas hasta del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor total
del convenio, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor,
pena de la aplicaciéon de la clausula penal conforme a lo siguiente.

CLAUSULA 13. LIQUIDACION: El presente Convenio se liquidara de comun acuerdo por las
partes contratantes dentro de los cuatro (4) meses contados a partir de la finalizacion del
Convenio. También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos
a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y
transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo. Si EL C.B.A no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a
acuerdo sobre el contenido de la misma, dentro del plazo establecido en la clausula anterior, se
liquidara unilateralmente.

CLAUSULA 14. CESIONES: EL C.B.A no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o
derechos derivados del presente Convenio sin la autorizacién previa y por escrito del Municipio,
Si EL C.B.A es objeto de fusién, escision o cambio de control, o de la enajenacion parcial o total
de sus activos relacionados con el objeto del presente contrato, o de su establecimiento de
comercio, Municipio, esta facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En
consecuencia, EL C.B.A se obliga a informar oportunamente a Municipio de la misma y solicitar
su consentimiento. Si la operacién pone en riesgo el cumplimiento del Convenio, el Municipio
exigira a EL C.B.A, sus socios o accionistas una garantia adicional a la prevista el presente
Convenio. Si EL C. B A, sus socios o accionistas no entregan esta garantia adicional, la Entidad
Estatal contratante puede vélidamente oponerse ante la autoridad correspondiente a la
operacién de fusion o escisién empresarial o cambio de control.

CLAUSULA 15: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL C.B.A es el Unico responsable por
la vinculacion de personal la cual realiza en su propio nombre, por su cuenta y riesgo, sin que el
Municipio adquiera responsabilidad alguna por dichos actos. Por tanto, corresponde a EL C.B.A
el pago de los salarios, cesantias, prestaciones sociales e indemnizaciones a que haya lugar.
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CLAUSULA 16. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: EL MUNICIPIO, aplicara las clausulas
excepcionales de terminacion, modificaciéon e interpretacion unilaterales y de caducidad de
conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993 o las
normas que las sustituyan.

CLAUSLA 17: TERMINACION DEL CONVENIO. Bilateralmente: a. por mutuo acuerdo. b. Por
vencimiento del plazo. C. por cumplimiento del objeto del convenio. Unilateralmente: A. Por
aparecer registrado en la lista ofac y/o onu EL C.B.A.

CLAUSULA 18. PERFECCIONAMIENTO y EJECUCION. El presente Convenio se perfecciona
con el acuerdo y la suscripcién del presente Convenio. Para la ejecucion se requiere. 1. La
existencia del registro o compromiso presupuestal. 2. La aprobacién de las garantias. 3. La firma
de acta de inicio.

CLAUSULA 19. PERSONAL Y EQUIPO DEL CONVENIENTE: Puesto que EL C.B.A ejecutara
el objeto del contrato con total autonomia técnica y sin subordinacion con respecto a EL
MUNICIPIO queda entendido que no habra vinculo laboral alguno entre el personal utilizado por
EL C.B.A y EL MUNICIPIO por lo tanto, sera de cargo de EL C.B.A el reclutamiento,
calificacion, entrenamiento y dotacién del personal que utilice, lo mismo que el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones, aportes a los sistemas generales de seguridad social y aportes
parafiscales, asi como el cumplimiento de normas sobre seguridad e higiene industrial. EL C.B.A
debera cumplir todas las disposiciones legales sobre contratacion de personal. Asi mismo, EL
C.B.A proveera el personal y los equipos requeridos para la debida y oportuna ejecucién del
convenio, de acuerdo con el programa de actividades aprobado. Si EL C.B.A no cumple con
dicho programa, debera adoptar las medidas necesarias para lograr su cumplimiento incluyendo
entre otras el aumento de personal, los turnos, la jornada de trabajo, la capacidad de los equipos
o todo ello, sin costo adicional para EL MUNICIPIO.

CLAUSULA 20. NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones
que las partes deban hacer en desarrollo del presente Convenio, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas soélo si son entregadas personalmente o por correo
electronico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacion:

MUNICIPIO DE CISNEROS pONVENIENTE SOCIEDAD SAN VICENTE DE

PAUL
Nombre: DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ

}Nombre: LINA MARIA CORREA VALENCIA O quien haga sus Cargo: Representante Legal
veces
? Direccion: CARRERA 24 No 18-31 Barrio la vega

‘Cargo: Alcaldesa Municipal

|Direccion:  carrera 20 No 20-37 teléfono: teléfono. « 8631 182 1

| 8631430 Correo electrénico:

| : 3 : y
|Correo electrénico: sociedadsanvicentecisneros@hotmail.com

alcaldia@cisnerosantioquia.gov.co
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ALCALDIA DE CISNEROS

. Departamento de Antioguia
CLAUSULA 21. PUBLICACION y REPORTE: Este convenio estara obligado a su publicacion en
el SECOP y se debera reportar en GESTION TRANSPARENTE de la C.G.A.

CLAUSULA 22. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningtn vinculo de caracter
laboral o similar, con EL CONVENIENTE. Ademas, solo tendra derecho a los honorarios
estipulados en el clausulado del valor de este convenio y en ninglun caso se pagara a EL
CONTRATISTA suma alguna por otro concepto, o el personal que éste utilice en la ejecucion del
objeto del presente convenio.

CLAUSULA 23. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades
previstas en el presente Convenio se deben desarrollar en el Municipio de Cisneros, Antioquia
y el domicilio contractual es el Municipio de Cisneros, Antioquia.

[ Jana Morales

LINA RIA CORREA VALENCIA DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ
Alcalde municipal R/L SOCIEDAD SAN VICENTE DE
PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA
DEL CARMEN
NOMBRE FIRMA FECHA
Elaboré |[NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista 08/05/2024
Revisd SANTAMARIA Y ASOCIADOS S.T.M LEGAL S.AS-Asesoria en 08/05/2024
contratacion
\Aprobo LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora local de salud 08/05/2024
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

RESOLUCION No.205
08 DE MAYO DE 2024

POR LA CUAL SE JUSTIFICA UN CONVENIO DE COLABORACION SOLIDARIO CON
ESFUERZO O APORTE DEL COOPERANTE. BAJO EL AMPARO DEL ARTICULO 2Y 209 DE
LA C.N., LEY 1276 DE 2009, EL ART. 7° DE LA LEY 687 DE 2001

LA ALCALDESA DEL MUNICIPIO DE CISNEROS - ANTIOQUIA,

En usos de sus facultades legales y en especial las que le confieren los articulos 11, numerales 1°
y 3° de la ley 80 de 1993; 1150 de 2007, Articulo 2 Numeral 4 paragrafo 1, Articulo 2.2.1.2.1.4.1
del decreto 1082 de 2015, y.

CONSIDERANDO:

El Municipio, fundamenta el presente CONVENIO SOLIDARIO DE COLABORACION CON
APORTES DEL BENEFICIARIO., segun lo estipulado por la Constitucién nacional articulo 2 y 209
de la C.N., Ley 1276 de 2009, el art. 7° de la Ley 687 de 2001

El Articulo 2 de la Constitucion Nacional define Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucién.

El articulo 209° idem establece lo siguiente: “La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.”

La Ley 80 de 1993 determina que los servidores publicos al celebrar contratos o convenios
buscaran el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de servicios
pUblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellos.

Que el municipio es la entidad territorial fundamental de la divisién politico administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que le sefialen la
Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion en su respectivo territorio.

Corresponde al municipio prestar los servicios publicos que determine la ley y solucionar las
necesidades insatisfechas de salubridad directamente y en concurrencia, complementariedad y
coordinacion con las demas entidades territoriales y la Nacién, en los términos que defina la ley.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses Generales y se desarrolla con fundamento en los
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

LA SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL
CARMEN CON NIT 811007739-8 es una entidad sin animo de lucro de caracter privado, que
tiene como objeto social entre otros: Promover integralmente a la persona especialmente al pobre,
al necesitado para que sean Utiles asi mismo y a la comunidad. — Organizar mercados y
alimentos, asi como medicina a los enfermos, anciano, viudas y personas indigenas en alguna
forma, establecer dormitorios para ancianos, con el fin de que los de la tercera edad tanga una
acogida humana y cristiana en un albergue.

El articulo 14 de la Ley 1276 de 2009, sefala que la estampilla para el bienestar de las personas
mayores forma parte de las politicas planes, programas o proyectos que se elaboren en apoyo a
las personas mayores en Colombia, norma que se complementa con lo dispuesto en el articulo 3 o
de la Ley que establece que este es un recaudo obligatorio.

Se entiende por persona mayor, la persona de sesenta (60) o mas afios de edad. Una persona
podra ser clasificada dentro de este rango, para fines de acceder a los servicios de los centros de
proteccion y promocion, siendo menor de 60 afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de
desgaste fisico, vital y psicolégico asi lo determinen, conforme al criterio del equipo profesional de
estos centros (art.7°. literal b) Ley 1276 de 2009).

Los centros de atencion para las personas mayores son centros que ofertan servicios y programas
dirigidos a estas personas, para promover sus derechos a una vida digna, activa, autonoma,
desarrollando sus capacidades, creatividad y competencias en lo social, econémico, lo espiritual,
fisico e intelectual; que fomentan la actividad fisica y la alimentacion sana, desarrollan actividades
ludico recreativas, de capacitacion y de proteccion del ambiente. Estos centros se estructuran
reconociendo a las personas mayores como sujetos de derecho y agentes de desarrollo, en lo
posible manteniendo y fortaleciendo sus lazos familiares y sus redes de apoyo social.

Los Centros de proteccién también llamados de bienestar o centros residenciales para la persona
mayor. Son centros destinados a la vivienda permanente o temporal de las personas mayores,
donde se les brindan servicios de hospedaje, alimentacién, recreacién, actividades ludicas,
productivas, culturales y de cuidado integral, especialmente cuando presentan en un alto indice de
dependencia. A estas instituciones refiere la ley 1276 de 2009 para precisar que hacia ellas se
deben orientar los recursos del 30% del recaudo de |la estampilla para el bienestar de la Persona
Mayor.

Articulo 3°. Modifiquese el articulo 1° de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi: Autorizase a las
Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla,
la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio
recaudo para contribuir a la construccién, instalacién, adecuacién, dotacion, funcionamiento y
desarrollo de programas de prevencion y promocién de los Centros de Bienestar del Anciano y
Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. El
producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacién de los
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacion y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales
que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion internacional

Este convenio surge de la obligacion de garantizar los servicios de proteccion social integral a las
personas mayores que se encuentren en situacion de indigencia o vulnerabilidad, las cuales no
pueden ser atendidas directamente por el municipio en cumplimiento de su funcién de asistencia
social, en la modalidad de cupo persona efectivamente atendida.

La Ley 1251 de 2008, tiene como objeto proteger, promover, restablecer y defender los derechos
de los adultos mayores, orientar politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento,
planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento
de las instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo integral de las personas en su
vejez, de conformidad con el articulo 46 de la Constitucion Nacional, la Declaracién de los
Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982, Deberes del Hombre de 1948, la Asamblea
Mundial de Madrid y los diversos Tratados y Convenios Internacionales suscritos por Colombia.

La Ley 1251 de 2008, tiene como finalidad lograr que los adultos mayores sean participes en el
desarrollo de la sociedad, teniendo en cuenta sus experiencias de vida, mediante la promocion,
respeto, restablecimiento, asistencia y ejercicio de sus derechos.

En resumen, el presente Convenio se fundamenta en lo prescrito por el articulo 7 de la Ley 687 de
2001, a saber: “Las entidades territoriales autorizadas por las asambleas departamentales,
concejos distritales y municipales que adopten la estampilla y recauden los fondos provenientes
de los actos que se lleguen a gravar, podran suscribir convenios con entidades de naturaleza
privada, sin animo de lucro, que desarrollen en su objeto y finalidad, actividades encaminadas a
proteccion y asistencia de las personas de la tercera edad”, y lo expuesto en el articulo 8 de la Ley
1276 de 2009 en concordancia con lo establecido en el Circular Externa Unica de Colombia
Compra Eficiente: “El Decreto 092 de 2017 no es aplicable a las contrataciones que cuentan con
una norma especial que las regula. A la fecha se han identificado algunas especiales, no obstante,
es posible que las Entidades Estatales en el cumplimiento de sus funciones identifiquen otras
adicionales:

(...) Atencion Integral al Adulto Mayor. Centros Vida. Ley 1276 de 2009, articulo 8"

Se deja constancia que en el Municipio no existe oferta en el mercado de los bienes y servicios
requeridos para desarrollar la estrategia objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hace el
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICICPIO DE CISNERQOS, asi mismo, el presente
convenio no comporta una relaciéon conmutativa entre las partes.

Es por ello que el PROYECTO PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE
CISNEROS, ANTIOQUIA,”, se realizara por CONVENIO SOLIDARIO DE COLABORACION CON
APORTES DEL BENEFICIARIO, bajo el amparo del articulo 2 y 209 de la C.N., Ley 1276 de
20009, el art. 7° de la ley 687 de 2001.

Que por lo expuesto y siendo competente:

RESUELVE:

ARTICULO 1. Celebrar el CONVENIO SOLIDARIO DE COLABORACION CON APORTES DEL
BENEFICIARIO, cuyo objeto es AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE
CISNEROS, ANTIOQUIA, por las razones expuestas en los considerandos de esta Resolucion.

ARTICULO 2: Publiquese en el SECOP y Rindase en GESTION TRANSPARENTE

ARTICULO 3: La presente Resolucién rige a partir de su expedicion.

g mayo de 2024

L ARIA CORREA AVALENCIA
Alcaldesa municipal

NOMBRE FIRMA FECHA
Elaboré [NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista 08/05/2024
Revisé [LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora local de salud 08/05/2024
Aprobo |LINA MARIA CORREA AVALENCIA 08/05/2024
)Alcaldesa municipal

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo|

presen tamos para firmar.
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioquia
COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA SOLICITUD DEL PROYECTO
Cisneros, 15 de marzo de 2024

Sefiora

DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania numero 43.925.610
expedida en el Municipio de BELLO

Representante legal SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA
SENORA DEL CARMEN NIT 811.007.739-8

ASUNTO: COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA SOLICITUD

DATOS GENERALES DEL PROCESO

MODALIDAD DE
SELECCION

TIPO DE CONVENIO CONVENIO DE COFINANCIACION

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL
DE LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE

REGIMEN ESPECIAL

OBJETO: BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL
MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA..

VALOR DEL | CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA

CONVENIO PESOS ML ($104.507.080)

ESFUERZO DEL | CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA

MUNICIPIO PESOS ML ($101.507.080)

ESFUERZO DEL | TRES MILLONES DE PESOS ML ($3.000.000).

COOPERANTE

s DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE

DICIEMBRE DE 2024

COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA SOLICITUD DEL PROYECTO

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos sefialados en la SOLICTUD DE APOYO
FINANCIERO, le manifiesto que su SOLICITUD, fue aceptada por el Municipio de Cisneros, en la
suma de: CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS ML ($101.507.080)

Asi mismo acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, gravamenes, tasas, contribuciones
y/o similares establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales,
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas, contribuciones y/o similares
establecidos por las diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades
que de él se deriven, que sean imputables al objeto y alcance del presente contrato. Igualmente,
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

todos los gastos directos e indirectos, tales como el valor de las primas, la constitucion de pdlizas y
demas emolumentos que impliquen el perfeccionamiento del contrato

Atentamente,
\’WfA QgL
LI ARTA'CORREA VALENCI
Alcaldesa municipal
NOMBRE FIRMA FECHA
Elaboré NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista 15/03/2024
Revis6 |LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora local de 15/03/2024
isalud
Aprobo |LINA MARIA CORREA VALENCIA 15/03/2024
Alcaldesa municipal
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el d ylo justado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuest ! idadlo p
para firmar.
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Alcaldia de Cisneros

Lista de chequeo - Documentos necesarios para suscribir contratos de
prestacion de servicios con personas juridicas

ADJUNTA | OBSERV
S| | NO | ACIONES

DOCUMENTO

¢ Propuesta econdmica

.| Formato Unico de hoja de vida - (Hoja de Vida SIGEP Il persona juridica actualizada con corte a 31
“ | de diciembre de 2023)

Formato Gnico de declaracién juramentada de bienes y rentas y registro de conflictos de interés
/| actualizada con corte a 31 de diciembre de 2023. Ley 2013, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de
2019 (aplicativo por la integridad publica) (para persona juridica se debe anexar la del representante
legal)

Certificado de antecedentes disciplinarios (tanto de la persona juridica como del representante
legal)

Certificado de antecedentes fiscales (tanto de la persona juridica como del representante legal)

Certificado de antecedentes judiciales persona naturalrepresentante legal
Certificado de medidas correctivas R.N.M.C. persona natural representante legal

Certificado de existencia y representacion personas juridicas expedido por la camara de comercio o la
| entidad competente; vigencia de un mes. En el objeto social se deber4 verificar que la persona juridica
cuenta con |a capacidad para ejecutar el servicio a contratar.

Registro Gnico tributario - RUT (es expedido por la administracion de impuestos — DIAN. Verificar
1| actividad econémica a la persona juridica) se aclara que no se esta pidiendo actualizarlo sino
descargarlo de la plataforma

Registro de Identificacion Tributaria-RIT (Certificado de orden municipal, personas naturales y juridicas
que desarrollan actividades comerciales, industriales o de servicios, inscribirse y solicitarlo ante la x
Secretaria de Hacienda del municipio( cuando aplique)

,/1_Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal

Certificados de experiencia e idoneidad (cuando aplique)

Certificacion que acredite que la empresa se encuentra al dia en el pago de aportes a parafiscales.
(SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar) - (Esta certificacion debe estar suscrita por el
Revisor Fiscal, cuando corresponda. O por el Representante Legal de la empresa, cuando no exista
Revisor Fiscal.)

A Carta de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades consagradas en la constitucién o la
ley para suscribir el correspondiente contrato.

,~| Consulta del certificado de deudores alimentarios morosos REDAM (consulta que se hace atreves de
% la carpeta ciudadana digital, deben registrarse) del representante legal

)/| Formato compromiso de transparencia dispuesto por la entidad

/| Certificacion bancaria

Paz y salvo municipal

Los documentos mencionados anteriormente son requisitos fundamentales para la celebracion del contrato.
Observaciones: nuevamente les reitero que Deben ser copia de los originales y completamente legibles. {no se aceptaran documentos
ilegibles) documentos que anexen que no sean totalmente legibles se les devolvera la documentacion y no se procedera a la efaboracion
del contrato hasta que realicen la respectiva correccion
e  También les informo que cada que se tenga que devolver documentacion se pondré una nueva fecha de recibo de los documentos,
y es la dltima fecha, la que contara para el orden de llegada y elaboracién de dicho contrato
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SOCIEDAD DE SAN VIDENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN
NIT: 811007739-8
PERSONERIA JURIDICA 41082 DE AGOSTO 29-19%4

Cisneros, 15 de marzo del 2024

Doctora:

LINA MARIA CORREA VALENCIA
Alcaldesa Municipal

Cisneros, Antioquia

ASUNTO: PROYECTO AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y
ATENCION INTEGRAL DE OS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN EN CONDICION DE ABANDONOINDIGENCIA O
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA.

El Centro de bienestar del anciano sociedad san Vicente de Paul-Conferencia nuestra
sefora del Carmen del municipio de Cisneros Antioquia identificada con Nit. 811007739-8
Presento o ustedes el proyecto "aunar esfuerzos financieros para la proteccion y atencion
integral de os adultos mayores que habitan en el centro de bienestar del anciano sociedad
san Vicente de Paul-conferencia nuestra sefiora del Carmen en condicién de abandono
indigencia o vulnerabilidad del municipio de Cisneros, Antioquia” con el fin de brindar
condiciones necesarias de subsistencia basica. Nuestro centro de atencion oferta de
servicios y programas dirigidos o estas personas para promover sus derechos a una vida
digna, activa, auténomo, desarrollando sus capacidades, creatividad y competencias en lo
social, econémko, lo espiritual, fisico e intelectual que fomentan la actividad fisica y la
alimentacion sana, desarrollan actividades ladico recreativas, de capacitacion y de
proteccion del ambiente.

Gracias, por su atencién
oo [orale
DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ
Representante legal
Sociedad de san vidente de Paul conferencia nuestra sefiora del Carmen
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SOCIEDAD DE SAN VIDENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN
NIT: 811007739-8
PERSONERIA JURIDICA 41082 DE AGOSTO 29-1994

PROYECTO

AUNAR ESFUERZOS FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION
INTEGRAL DE OS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN EN CONDICION DE ABANDONO INDIGENCIA O
VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA.

PRESENTADO A:

MUNICIPIO DE CISNEROS

ANO 2024

Cra 24 N° 18 -31 Barrio la vega / Tel: 863-11-82 /sociedadsanvicentecisneros@hotmail.com
Cisneros, Antioquia
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SOCIEDAD DE SAN VIDENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN
NIT: 811007739-8
PERSONERIA JURIDICA 41082 DE AGOSTO 29-1994

PROPUESTA TECNICA:

PROTECCON Y ATENCONINTEGRAL AL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE ABANDONO
INDIGENCIA O VULNERABILIDAD.

NOMBRE DEL PROYECTO: Aunar esfuerzos financieros poro la proteccion y atencién Integral de
los adultos mayores que habitan en el centro de bienestar del anciano sociedad son Vicente de
Paul- conferencia nuestra sefiora del Carmen en condicién de abandono indigencia o vulnerabilidad,
del municipio de Cisneros - Antioquia.

CONTEXTUALIZACION:

El centro de bienestar del anciano sociedad son Vicente de Paul-conferencia nuestro sefiora del
Carmen del municipio de Cisneros- Antioquia, oferta servicios y programas dirigidos a estas
personas, para promover sus derechos o una vida digno, activa, autébnoma, desarrollando sus
capacidades, creatividad y competencias en lo social, econémico, lo espiritual, fisico e intelectual;
que fomentan la actividad fisico y la alimentacion sana, se desarrollan actividades Iudico
recreativas, de capacitacion y de proteccion del ambiente. Este centro se estructura reconociendo
a las personas mayores como sujetos de derecho y agentes de desarrollo en lo posible manteniendo
y fortaleciendo sus lazos familiares y sus redes de apoyo social.

Asi mismo, esto sociedad cuenta con un recurso humano lo cual permite la ejecucién de codo uno
de las actividades expuestos paro la atencion integral al adulto mayor, entre los cuales auxiliares
de enfermeria, servicios generales, y representante legal que funge como administradora, y
mediante unién de esfuerzo con diferentes instituciones y profesionales se logra una atencién
integral y humanizada poro brindar uno calidad de vida y potencializacion de los capacidades de
cado uno de los adultos mayores que viven en el centro.

DESCRIPCON DEL PROBLEMA:

El centro de bienestar del anciano sociedad son Vicente de Paul —conferencia nuestra sefiora del
Carmen del municipio de Cisneros cuenta con adultos mayores que por sus condiciones de
desproteccion, abandono, en su momento antes de ingresos al CBA no contaban con las
condiciones basicas minimas de subsistencia como es uno vivienda digna, alimentos, vestuario,
mantenimiento fisico, psicologico, ausencia de red de apoyo familiar. Otros abuelos se encuentran
en el CBA con apoyo de lo familia brindandoles una mesada econémica la cual aporta a su atencién
integral. No obstante, lo mayoria de adultos mayores que habitan el centro no cuentan con apoyo
red de apoyo, econémico. Es aqui, donde constantemente estamos en la gestion de aunar esfuerzos
paro materializar la viabilidad de la atencién integral al adulto mayor, entre ellos buscamos el apoyo
con la administracion municipal, comercio, Parroquia nuestra sefiora del Carmen, hospital son
Antonio y comunidad en general que por su buena voluntad y generosidad aportan o nuestro centro.

ALTERNATIVA DE SOLUCION:
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Como sabedores del gran compromiso institucional por parte de la administracién municipal en
cabeza de la alcaldesa Lina Maria Correa Valencia, que constantemente esta en gestién para
brindar a los adultos mayores de una vida digna y con calidad. Proponemos mediante este proyecto
aunar esfuerzos para la protecciéon y atencién integral de los adultos mayores que habitan en el
centro de bienestar del anciano sociedad san Vicente de Paul-conferencia nuestra sefiora del
Carmen en condicién de abandono indigencia o vulnerabilidad, del municipio de Cisneros, Antioquia,
la cual puede ser cofinanciado con la estampilla municipal del 30% del adulto mayor al Igual que es
respaldo normativo el viable:

Que en la Ley 1251 do 2008 se dictan las normas tendientes o procurar la proteccion, Promocién y
defensa de los derechos de los Adultos Mayores. El objeto de lo ley es: proteger, promover,
restablecer y defender los derechos de los adultos Mayores, orientar politicas que tengan en cuenta
el proceso de envejecimiento planes y programas por parte del estado, lo sociedad Civil y la familia
y regular funcionamiento de los instituciones que prestan servicios de atencion y desarrollo integral
de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46 de la Constitucion Nacional de la
declaracion de los Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982, Deberes del Hombre de
1948, la Asamblea Mundial de Madrid y los diversos tratados y convenios internacionales suscritos
por Colombia. Asi mismo, los fines de la ley son: la presente ley tiene como finalidad de lograr que
los Adultos Mayores sean participes en el desarrollo de la sociedad, teniendo en cuenta sus
experiencias de vida, mediante lo promocion respeto, restablecimiento, asistencia y ejercicio de sus
derechos.

Que el acuerdo 46 de lo Asamblea departamental de Antioquia Afio 2014 y ley 1276 de 2009,
autorizo a las Asambleas y a los concejales municipales a emitir una estampilla, la cual se llama
estampilla para el bienestar del adulto mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir
al funcionamiento de los Centros de Bienestar del anciano y centros vida en cada una de las
entidades territoriales.

Que el Municipio de Cisneros debe garantizar los servicios de protecciéon social Integral a las
personas mayores que se encuentren en situacion de Indigencia o vulnerabilidad, las cuales no
pueden ser atendidas directamente por el municipio en cumplimiento de su funcién de asistencia
social, en la modalidad de cupo persona efectivamente atendida.

El articulo 14 de la Ley 1276 de 2009, sefiala que la estampilla para el bienestar de las personas
mayores formo parte de las politicos planes, programas o proyectos que se elaboren en apoyo a
las personas mayores en Colombia, norma que se complementa con lo dispuesto en el articulo 3°
de la ley que establece que este es un recaudo obligatorio.

Es asi que el centro de bienestar del anciano sociedad de san Vicente de Paul-conferencia nuestra
sefiora del Carmen es un centro de atencion paro las personas mayores que oferta servicios y
programas dirigidos o estas personas. paro promover sus derechos a una vida digna, activo,
auténomo, desarrollando sus capacidades, creatividad y competencias en lo social, econémico, lo
espiritual, fisico e intelectual; que fomentan la actividad fisica y la alimentacion sana, desarrollan
ludico recreativas, de capacitacion y de proteccion del ambiente. Este centro se estructura
reconociendo a las personas mayores como sujetos de derecho y agentes de desarrollo, en lo
posible manteniendo y fortaleciendo sus lazos familiares y sus redes de apoyo social, contamos con
una vivienda permanente, alimentacion, recreacion, actividades ladicas, productivas, culturales vy
de cuidado Integral, especialmente cuando presentan en un alto indice de dependencia. A estas
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instituciones refiere lo ley 1276 de 2009 para precisar que hacia ellas se deben orientar los recursos
del 30% del recaudo de la estampilla para el bienestar de lo Persona Mayor.

El municipio de Cisneros por medio del Acuerdo No 006 de 2009 se establece una politica publica
de atencion Integral del adulto mayor en los centros vida y se crea una estampilla para su
financiacion, aprobé el 30% de la estampilla del adulto mayor del Municipio, la Ley 1276, donde en
su articulo 02 indica autorizarse a las Asambleas departamentales y a los concejales distritales y
municipales poro emitir una estampilla, para el bienestar del adulto mayor, como recurso de
obligatorio recaudo poro contribuir mediante el 30%, poro garantizar los servicios de proteccién
social integral o las personas mayores que se encuentren en situacion de indigencia o
vulnerabilidad.

OBJETIVO GENERAL:

Aunar esfuerzos financieros para la proteccion y atencion Integral de los adultos mayores que
habitan en el centro de bienestar del anciano sociedad san Vicente de Paul-conferencia nuestra
sefiora del Carmen en condiciéon de abandono Indigencia o vulnerabilidad, del municipio de
Cisneros, Antioquia.

Actividades a desarroliar:
En concordancia con la destinacion de la estampilla municipal:

ACTIVIDADES A DESARROLLAR VALOR TOTAL

1. Durante la ejecucién del contrato se deben de realizar todas las
actividades para mantener la limpieza, pulcritud e higiene de las
instalaciones de la Institucién, que incluye como minimo:

3 s $101.507.080 (ciento
desinfeccion aseo general.

un millén quinientos
siete mil ochenta
pesos.)

LOCALIZACION

Centro de bienestar del anciano sociedad san Vicente de Paul-conferencia nuestra sefora del
Carmen del municipio de Cisneros, Antioquia.

POBLACION BENEFICADA:

Adultos mayores que por su situacion pasada se encontraron en estado de abandono, condicion de
indigencia o vulnerabilidad, y que actualmente se encuentran en el centro de bienestar del anciano
sociedad san Vicente de Paul-conferencia nuestra sefora del Carmen del municipio de Cisneros,
Antioquia.

VALOR DE ADULTOS MAYORES INTERNOS

ACTIVIDAD ~ APORTE APORTECBA |  TOTAL
'MUNICIPIO | = CONVENIO
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Cuidado integral del adulto $101.507.080 $3.000.000 $104.507.080
mayor en situacion de abandono

Cordialmente,

'@IOF}G ,L//Orolej

DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ
Representante legal

Sociedad de san vidente de Paul conferencia nuestra sefiora del Carmen
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

Libertod Y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

ENTIDAD RECEPTORA

[RAZON SOCAL 0 DENOMINACION  SOCIEDAD SAN VIDENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN

cC. CE. I:l PASAPORTE D 43925610

SIGLA [NTNo.811007739-8
PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
[ L. I | DPTL ] ]DJST I | wPL ] I omol (CUAL? O} 8 |ver aL respaLDo) CLASE (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA |PAIS COLOMBIA [DEPARTAMENTO  ANTIOQUIA
JMUNICIPIO CISNEROS DIRECCION CRA 18 - 31 BARRIO LA VEGA
TELEFONOS 863 11 82 FAX APARTADO AEREQ
JRELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD
1 ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES RELIGIOSAS 2
3 CUIDADO DEL ADULTO MAYOR 4
5 6
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :
ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
MUNICIPIO DE CISNEROS X 8631567 31 DE DICIEMBRE 2023| $126.837.632
MUNICIPIO DE CISNEROS X 8631567 SEPTIEMBRE 2022 | $68'740.898
MUNICIPIO DE CISNEROS X 8631567 AGOSTO 2022 $17°323.001
MUNICIPIO DE CISNEROS X 8631567 ABRIL 2021 $257926.750
COLOBIA MAYOR X 3174086254 ABRIL 2021 $8°960.000
‘PRIMERVAPELLEDO MORALES . g SEGUNDO APELLIDO (O bE CASADA} RAMIREZ INGMBRES DIANA PAOLA
IDOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION

Representante Legal E Apoderado D 5$60000000

JOBSERVACIONES :

ACTUANDO EN CALIDAD OE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADQ, MANIFIESTO 8AJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE

Si D NO EI ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR Ut CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1985).

JPARATODOS LOS EFECTOS LEGALES‘ CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES {ART. 50. LEY 190 DE 1595).

FRe Y nanNa Yorales

1FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 20/02[2024

(CERTIFICO QUE LA INFORMACION AGUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS 2UE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 40. LEY 190 DE 1995)

NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE

CIUDAD Y FECHA 20/02/2024

CONTRATANTE

FORMA FUHVPJ0O01




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Ubertody Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Morales Ramirez Diana Paola
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc. ce. O pas (O No. saoseto EE@M ) |0 (R EXTRANIERG . (7). - COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO : DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
HA 5 vereda el limon
REe DIA 30 | MES 03 | ANO | 1985 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO CISNEROS
MUNICIPIO ZIPAQUIRA TELEFONO 8631182 EMAIL dianapaolamoralesramirez79@gmai

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ) :

EDUCACION BASICA TiTuL0 0BTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 20 ] 3 I e ] 50 & | i I 9 10° e MES I 11 | AND | 2002

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | I Mes | | Ario I Dia [ | Mes | | Ario I
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAlS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: [ IMes: | ldr'm: | Dia: I | Mes: l I Afo: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION 2
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NC%ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ("\ ISNEeros .__)Q () e e br < 0

Diona Morales

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



S PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
i\) Funcién Publica RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
! (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2024-02-23 15:45

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 43925610

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio ZIPAQUIRA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio CISNEROS

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE CISNEROS
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio CISNEROS

Direccion | ["Carrera 20 No 20-37"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, plblica o privada, que

presten funcién puablica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el dltimo afio gravable fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demads ingresos laborales

$0,00

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $3.000.000,00
Otros ingresos y rentas $0,00
TOTAL $3.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

: Saldo total de |la cuenta a diciembre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) e liataiente sntorier
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $300.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Versidén 4.2 - Noviembre 2023
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Nombre corporacion,

socledans aeohacien Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de cardacter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

o 2 coNRICTOSDEINTERESS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compariero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si Ko
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento

Namero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con

Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si| X No
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefian.

TiRoge Documento de
Parentesco Pariente documento de identidad Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad
SARA
2 VALENTINA CEDULA DE
Hijo(a) ECHVERRI CIUDADANIA 1000294434 | HIJA
MORALES

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ARO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin &nimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con énimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

encargo fiduciario Calidad

Valor

Pais

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

“Diana YYuoles
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de
febrero de 2024, a las 11:22:25, el nimero de identificacién. relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificacion 43925610
Cédigo de Verificacion 43925610240220112225

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

1D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

COR ™=
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 20 de
febrero de 2024, a las 11:23:07, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 8110077398
Codigo de Verificacion 8110077398240220112307

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Contralor Delegado

Genero: WEB

CGR ==
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:21:.06
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 241789318

Bogota DC, 20 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SE¥ORA DEL CARMEN identificado(a) con NIT nimero
8110077398:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

[
\ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

!
LS

I
|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, de Ias decisiones de
| pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
|establezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
!nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
|que presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVARSANNN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



[O}21A ¥
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:19:17
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 241789000

Bogota DC, 20 de febrero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niumero 43925610:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentes.

| Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
ianotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
Idisc:iplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
| pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

| que presente el aspirante en la pagina web: https:/fwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASNNETNN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



'20;'2/24. 11:25 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:25:37 AM horas del 20/02/2024, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 43925610
Apellidos y Nombres: MORALES RAMIREZ DIANA PAOLA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atenci6én administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



20/2/24, 11:32 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/02/2024 11:32:21 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 43925610 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 85584002 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda “ B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. SN2 26 - 21 (° POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V' DA

Linea de atencién: 018030-910112

G -,

https://srvcnpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1



CAMARA DE COMERCIO DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE ANTIOQUENO

<| CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Magdsiena todioy Fecha expedicion: 26/03/2024 - 15:56:14
g Recibo No. S000300986, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION NPCesxMgq6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=52 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 01 de abril de 2024.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE
LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn Social : SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN
Nit : 811007739-8
Domicilio: Cisneros, Antioquia

INSCRIPCION

Inscripcién No: S0501526

Fecha de inscripcidn: 26 de diciembre de 2013
Ultimo afic renovado: 2024

Fecha de renovacidn: 26 de marzo de 2024
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION

Direccidn del domicilio principal : CRA 24 18-31 - Brr la vega
Municipic : Cisneros, Antioquia

Correo electrdnico : sociedadsanvicentecisneros@hotmail.com
Teléfono comercial 1 : 3107378052

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportéd.

Direccién para notificacién judicial : CRA 24 18-31 - Brr la vega

Municipio : Cisneros, Antioquia

Correo electrdénico de notificacidn : sociedadsanvicentecisneros@hotmail.com
Teléfono para notificacién 1 : 3107378052

La persona juridica SI autorizdé para recibir notificaciones personales a través del
correoc electrdénico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo
General del Proceso y del 67 del Cédige de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Certificacidén del 07 de mayo de 1998 de la Gobernacion De Antioquia de Medellin,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 26 de diciembre de 2013, con el No. 4204 del
Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se constituyé la entidad sin
animo de lucro de naturaleza Asociacién denominada SOCIEDAD DE SAN VICENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN.

Panina 1 Aa R



CAMARA DE COMERCIO DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE ANTIOQUENO

<| CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Magdatena Medioy Fecha expedicion: 26/03/2024 - 15:56:14
oot von Recibo No. S000300986, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION NPCesxMgq6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=52 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 01 de abril de 2024.

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL.
GOBERNACION DE ANTIOQUIA
REFORMAS ESPECIALES

Por Certificacidén No. 1454 del 07 de mayo de 1998 de la Gobernacion De Antioquia de
Medellin, inscrito en esta Céamara de Comercio el 26 de diciembre de 2013, con el No.
4205 del Libro I del Registro de Entidades sin Animo de Lucro, se decreté REFORMA

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida.
OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: ES EL MEJORAMIENTO ESPIRITUAL DE SUS MIEMBROS MEDIANTE LA PRACTICA DE LA
CARIDAD Y DE LA JUSTICIA.

Que por resolucion 1454 de fecha 22 de octubre de 2013, de la camara de comercio de
medellin para antioquia, en uso de sus facultades legales, resuelve: Trasladar por
competencia el expediente registral de la entidad sin animo de 1lucro denominada:
Sociedad de san vicente de paul conferencia nuestra sefiora del carmen a la camara de
comercio del magdalena medio y nordeste antioquefio.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Representacion 1legal: Los presidentes de los consejos nacional, departamental,
particulares, centrales donde existan y de conferencias que hagan las veces de consejo
particular seran los representantes legales de la sociedad de san vicente de paul en
cada una de sus jurisdicciones y en ejercicio de sus funciones tienen los soguientes
deberes y atribuciones: A. Nombrar los vicepresidentes que se Jjustifiquen y los
miembros de los comites asesores que los acompafian en su gestion espiritual vy
administrativa de la mesa directiva. B. Presidir las asambleas generales, los consejos,
encuentros y las jornadas vicentinas que se realicen en su jurisdiccion, pudiendo
delegar estas funciones en cada uno de los vicepresidentes. C. Delegar en otros
vicentinos aquellas funciones y atribuciones gue estime conveniente con sujecion al
estatuto y al reglamento de la sociedad respectiva. D. Hacer las peticiones de cartas
de agregacion. E. Promover la vocacion vicentina y contribuir al enriquecimiento
espiritual de la sociedad. F. Promover y conservar las relaciones mas cordiales entre
todos los estamentos de la sociedad y entre esta y los socios. G. Gestionar con
organismos publicos y privados actividades y proyectos gue busquen el mejoramiento de
la sociedad san vicente de paul conferencia nuestra sefiora del carmen y su obra social.
H. Contratar con organismos publicos y privados el personal y las labores necesarias
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CAMARA DE COMERCIO DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE ANTIOQUENO

4‘ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Magdalena Medioy Fecha expedicion: 26/03/2024 - 15:56:14
HerdesinARNGIone Recibo No. $S000300986, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION NPCesxMgq6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=52 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcién al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripciéon a mas tardar el 01 de abril de 2024.

para el mantenimiento y el sostenimiento fisico de las propiedades.
NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 9 del 22 de diciembre de 2023 de la Junta Directiva, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 28 de diciembre de 2023 con el No. 8359 del libro I del Registro
de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ C.C. No. 43.925.610

ORGANO DE ADMINISTRACION

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRINCIPALES

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA RUBIELA DEL CARMEN SANCHEZ MORENO CLE.. No. 1.035:391 387
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA SANDRA LILIANA ESTRADA CASTRILLON C.C. No. 21.468.658
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LIGIA NOEMI BETANCUR CORDOEA C.C. No. 22.230.483

Por Acta No. 17 del 22 de diciembre de 2023 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en
esta Camara de Comercio el 28 de diciembre de 2023 con el No. 8360 del libro I del
Registrco de Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA RUBIELA DEL CARMEN SANCHEZ MORENO C.C. No. 1.035.391.387
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA SANDRA LILIANA ESTRADA CASTRILLON C.C. No. 21.468.658

Por Acta No. 18 del 22 de enero de 2024 de la Asamblea De Asociados, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 28 de febrero de 2024 con el No. 8394 del libro I del Registro de
Entidades sin Animo de Lucro, se designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LIGIA NOEMI BETANCUR CORDOBA C.C. No. 22.230.483

REFORMAS DE ESTATUTOS
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CAMARA DE COMERCIO DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE ANTIOQUENO

<| CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Magdatens Medio y Fecha expedicién: 26/03/2024 - 15:56:14
M A Recibo No. S000300986, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION NPCesxMgq6

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=52 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcién a mas tardar el 01 de abril de 2024.

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Cert. No. 1454 del 07 de mayo de 1998 de la Gobernacion 4205 del 26 de diciembre de 2013 del libro I
De Antioquia del Registro de Entidades sin Animo de Lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro
quedan en firme, dentrc de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de
inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la CAMARA DE COMERCIO DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE ANTIOQUENO, los sabados NO
son dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en

efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningan
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cdédigo CIIU: 59491

Actividad secundaria Cédigo CIIU: No reportéd
Otras actividades Cédigo CIIU: No resportd

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y
SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL
pAlS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $168.314.234,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9491.
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CAMARA DE COMERCIO DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE ANTIOQUENO

<| CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Magaaina edioy Fecha expedicion: 26/03/2024 - 15:56:14
Nordese Anioqueto Recibo No. S000300986, Valor 7900

CODIGO DE VERIFICACION NPCesxMgq6é

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=52 y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

La inscripcion al Registro de las Entidades sin Animo de Lucro o al Registro de la Economia Solidaria proporciona seguridad y confianza en los
negocios,renueve su inscripcion a mas tardar el 01 de abril de 2024.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la entidad, a la fecha vy
hora de su expedicidn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL MAGDALENA MEDIO Y NORDESTE ANTIOQUENO contenida en este certificado
electrénico se encuentra emitida por una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaiia este documento la podré verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacién gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecéanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizd la transaccion.

DoaC Bapal

[iana (arolina Bedoya Rivera
Secretaria

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***

Panina B Ao R



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacién

4. Nimero de formulario

Il

14980691004

JIIL

07212
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzén electrénice
g1 49077 3 8l.8 Impuestos de Medellin 71 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyante 25, Tipo de documento 26. NUmero de [dentificacisn 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 : ;
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento E Ciudad/Municipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre - 34. Otios nombres
35. Razon social
SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN
36. Nombre comercial 37. Sigis
e P 8
IBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |Cisneros 190
41. Direccién principal
CR24 18 31BRRLAVEGA
42. Careo electrénico sociedadsanvicentecisneros@hotmail.com .~
43. Cédigo pastal | 44. Teléfonc. 1 310737805 2|45 Teislono 2 6048631182
CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacién
Actividad principal Aciividad sesundaria Otras actividades 52. NGmero
46.Cédigo  47. Fecha inicio actvidad 48.Cédigo . 49:Fechainicio sctividad | 50, Cadigo 1 2 51. Cédigo ssiablocimiontos
g -
l9491f[201404.02|]| H et | | | - | Lol
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ % 8 9 10 % 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 2 23 4 25 2
; | i

ssoodgol6 |7 J1ajazls e 3) ANNT | | ] | | | f t - 1 | | [ | ||
05~ Impto. renta y compl. régimen ordinar '

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10
t J [ I | ! [ | l ( J 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Cédigo ‘57_ Mada I |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1l . .- L | '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcidn en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendr4 vigencia indefinida y en ia no se exigira sur ion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

L] »[X]

60. No. de Folios: E

61.Fecha [2024-02-09/15:30: 48 |

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripeion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre MORALES RAMIREZ DIANA PAOLA

985, Cargo  Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 09-02-2024 03:31:07PM



Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

I

Pagina 2 de 6
14980691004
2489984 jll J 0001498069100 4

Hoja 2

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

B-1-100.0 7% .3 8

6.0V
8

12. Direccion seccional
Impuestos de Medellin

14. Buzén electronico

Caracteristicas y fi

de las organizaci

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas E:J I_Egggf.ge% ;'l?rs_iggtos de derechu ouhlico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas E;,,f,’;j‘*“"a"es Y ruepimos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 6 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Ref Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2 Reforrna
71. Clase 0 4 01 82, Nacional 100 %
72. Nomero 4108 2 10446
73. Fecha 199408209 20400 821 83. Nacional publico 0 0 %
A N B ol e il Nt il s " caitn ¥
74. NOmero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 03~ 84. Nacional privado 1 QaDic g%
76. Fecha de registro 1998.0 7.1 T | 2°0 1.0-0°6 2 1
77. No. Matricula mercantil B3 2.7 | 5 AT
78. Departamento 05 | 05
79. Ciudad/Municipio 02 1 I g2 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero piblico 0 0 %
80. Desde 19940829 ] 20100621
81. Hasta 2000 1 2 3_1_ i 30001231 87. Exlranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacian gi
o > o Estado y Beneficio
Item 89, Estado actual 64, recha cembio de estado 91. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 92, DV
1 8 1 2015010 1| -
|
2 L e | s
|
3 | f L I 2
4 | 1 L l 3
5 I S :
Vinculacién econémica
83, Vinculacion | g4, Nombre del grupo econémico /o empresarial gmsém];g'ec'gnatr%laameé fificacién Tributaria (NIT) 18 g5 Dy,

!

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170, Numera de identificacién tributaria | 171.

otorgado en el exterior

“Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la seciedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 08-02-2024 03:31:07PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pégina 3

415)770721248

de 6 Hoja3
14980691004

|
|
|

(8020) 000001498069100 4

84

5. Numero de ldentificacién Tributaria (NIT) 6.0V
8 00T T 43191 8

12. Direccion seccianal
Impuestos de Medeliin

14. Buzén electrdnico

Representacion

88. Representacion

REPRS LEGAL PRIN 18

99. Fecha inicio ejercicio representacién

20 23%222F °

100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 402-0V [102. Ndmero de tarjeta profesional
; CéduladeCiudadani 1 3 |4 3 9 2 5 6 1 0 ! '
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primes nombre 107. Otros nombres
MORALES |RAMIREZ DIANA |PAOLA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Raz6n social representante legal
98. Representacion 89. Fecha inicio ejercicio represe:tacién
|
I 1 1 l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
: i

104. Primer apellido

105. Segundo apeliido

106. Primer nombre
|

il

107. Otros nombres

I

109. DV

I

108. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT)

110. Razén Sociai repressmtante legal

98, Representacion

89. Fecha inicio ejarcicic reprosentacién

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacior

102. DV

103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segunae apaliido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109, DV

13
1

40. Razén social representante legal

98. Representacion

$2, Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

%01 Nomero de iJentificacin

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105: Segundoe apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

109. DV

|

108. Numero de Identificacion Tributariz (NIT)

110. Razdn soclal representante legal

98. Representacién

99. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Nomero de identificacién

102, DV

103. Namero de tarjeta profesional

104. Primer apeliido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. DV

|

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

110. Razén social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 08-02-2024 03:31:07PM



Formulario del Registro Unico Tributario

i Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
E : Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14980691004
] I
7212489 : '802 !001[98 6910 4
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion secclonal 14. Buzon electrénico
8 1 4 0.0 T 7 39|85 [ERneeece ek _ A
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Tempors!les
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 1148, Eﬂ 144, Nac’i'c:a:idad
CéduladeCiudada 1 3 [1 0 3 5 3 9 1 3 B 7 ! | COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apeliido 117. Primer nombre 5 112.Otros nombres
> SANCHEZ IMORENO iRUBIELA IDEL CARMEN
119, Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
/3282 3. p2.2 2 g
111. Tipo de documento 112. Nomero de identificacion 113DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |2 1 4 6 8 6 5 8 Y s : COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primzr nombre 118. Otros nombres
) ESTRADA CASTRILLON iSANDRA | LILIANA =
119. Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion EEIrS 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20231227 s
111. Tipo de documento 112. Ndmero de identificacion 113, DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |5 1 6 7 3 7 2 2 I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurdu-cpellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
% RAMIREZ |MARIN |LUCERO |DEL CARMEN
119. Razén social
120. Valor capital del socio _i‘21. % Parﬁcipau'dn_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
[ l20231227] - i
111. Tipo de documento 112. Numerc de identificacién 113. DV | 114, Nacionalidad
Cédulade Ciudadan4 3 |2 19 057 3 3 ] COLOMBIA 1609
115. Primer apeliida 116 Sequndn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
i SANCHEZ !MONTOYA JALBA {DE JESUS
119. Razén social
120. Valor capital del socio 7 ]121. % Participacién 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro
|2 010,080 9] o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan4 3 (4 2 8 7 6 0 5 0 | COLOMBIA 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
i ZAPATA ILOF’EZ |PIEDAD CECILIA
119. Razon social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
201008.09| SihE

Fecha generacion documento PDF: 09-02-2024 03:31:07PM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

iilI I

415)770721

L

Pagina 5

48

de 6 Hoja 4
14980691004

1004

o

2

14. Buzén electrénico

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional
8110077 3 9|8 Impuestos de Medellin 1 1
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorclos, Uniones Temporslas
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacidén 138, E.T.'] 1494. Nacicnelidad
CéduladeCiudada 1 3 (2 1 6 5 1 8 8 4 | COLOMBIA | 16090

115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre . 118.0tras nombres

CATANO |BOHORQUEZ |SORELY ]
1 s

119. Razon social

120. Valor capital del socio 121. % Participacién T122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Al 12671 0,0-8.0 9

111. Tipo de documento

112. Numero de identificacién L SSHABY

|
|

114, Nacionalidad

116. Segundo apellido 117. Primer nombre

115. Primer apellido 118. Otros nambres
I
4 ; |
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacionr 122 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
L 1 | L 1
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacion 3 113. DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segurdou apellido 7 117. Primer nombre 118. Otros nombres
3 | |
119. Razon social
120. Valor capital del socio i 121. % Paticipacion 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
l — l 1 1 ] 1 1
111. Tipo de documento 112. Numare de identificacién 113. DV | 114, Nacionalidad
115. Primer apeliido 116 Segundn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 !
119. Razén social )
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retira
I T T =
111. Tipo de documento 112. Ndmery de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
; |
118. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

1 1

L -

Fecha generacion documento PDF: 09-02-2024 03:31:07PM



[ |

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 6 Hoja 5
14980691004
l!ﬂ 7707212489 |4i9|8069100 4

5. Numera de Identificacion Tributaria (NIT)
1 Q07738

8 1

6. DV | 12. Direccién seccional
8 Impuestos de Madellin

14. Buzén electronico

Revisor Fiscal y Contador

Cédula de Ciudadania 1 3

102345 2 8.2~8_1 3

124. Tipo de documento 125. Nimero de identificacin 126. DV 127. Numerc.de tarjeta profesional
- i :
2 [ .
é’ 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130, Primer nombre 131. Otros nombres
s |
3 | ;
& [132. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
e
2 |
H
e | 135. Fecha de nombramiento

! 1 I — i (. §

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion i38.-DV | 139. Numero de tarjeta profesional
a8
[ ey
‘5. 140. Primer apellido 141. Segundo apeliido 142, Pdimer nombras 143. Otros nombres
w 1
: | ie l
&£ |144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firna designada
pet ,
£ |
3
x | 147. Fecha de nombramiento

L e
148. Tipo de documento 148. Numero de identificacion 150. DV | 151. Numero de tarjeta profesional

2\ 9 G2 bt

152. Primer apellido
OCAMPO

153. Segupdu apelido
IGO EZ

154. Primer nombre
ILUES

155. Otros nombres
FERNANDO

Contador

156. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)

457 DV

|
1

138.3ocieded o firme designada

159, Fecha de nombramiento

20240201

Fecha generacién documento PDF: 08-02-2024 03:31:07PM



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto l 0 1 1 Inscripcién

4. Numero de formulario

W

14978227174

00000149782271

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

4 3925610

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos de Medellin

14. Buzon electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Numero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 43925610 20030526
Lugar de expedicion 26. Pais 29. Departamento [ 30. Ciudac:icipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0{ & Bello 088
31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre = 34. Otros nombres
MORALES RAMIREZ DIANA PAOLA
35, Razodn social
36. Nombre comercial vz 37 .’:Egr
UBICACION
38. Pais 39. Departamento = 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 |Cisneros 19 0
41. Direccion principal
CR24#18-31
42. Correo elecirénico dianapaolamoralesramirez79@gmail.com
43, Codigo postal [a4. Teloton0 1 31073780 5 2|45 Teléfono 2
: CLASIFICACION
Actividad aconémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secundaris Otras actividades et
46.Cédigo  47. Fecha inicio actividad 48.Cédigo 44, Fecha inicio actividad | 50, cadigo 1 2 51. Cédigo seleciyenlog
949120231217 LSy s ] l | = | | |
i Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7, 3 2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 22 23 24 25 26
semnls foalen]l | 1 1 ANEI-) oLt 14 Fef o] | e B
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usguzrios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 L ] T 8 9 10
. I 1 | [ | [ I l J l | 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo |57. Modo J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Sk N B ol [ 4 — '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las

a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencla no se exigira su renovacion

59. Anexos

& v []

Para uso exclusivo de [a DIAN

60. No. de Folios:

61. Fecha |2024~02-03.'10:2s: 17 |

La informacidén suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedi

sancionalorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

MORALES RAMIREZ DIANA PAOLA
Contribuyente

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 03-02-2024 10:28:20AM




s o REPUBLICA DE COLOMBIA

CIUDADANIA
Apellidos NUIP 43.925.610
MORALES RAMIREZ

Nombres
DIANA PAOLA
Nacionalidad Estalura Sexo

COL 1.59 F

Fecha de nacimiento = G.S.
30 MAR 1985 O+

Lugar de nacimiento

- ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA)

Fecha y lugar de expedicion
26 MAYO 2003, BELLO .

Firma o r‘Fecha de expiracion
\rk 15 MAR 2033
Dwana Norales

.CO
(=
Ly
N
o~
P~
o~
o
o

;;i ,. REGISTRAD

o Rerancer Vogs Rosns -

;280L0192?2559801049<<<<<<<<<<
s 3301 F33U3159COL43925610<<<6
RALES<RAMIREZ<<DIANA<PAOLA<<



Alcaldia e Cisneros

LA DIRECION LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CISNEROS ANTIOQUIA
HACE CONTASTAR QUE

Se amplia y otorga el permiso para el funcionamiento del CBA (Centro de
beneficencia al Adulto Mayor), Hogar REFUGIO VICENTINO de Cisneros-
Antioquia, quien en su representacion legal es la sefiora, DIANA PAOLA
MORALES RAMIREZ identificada con numero de cedula 43925610, Bello-Antioquia
Ya que cumple con los requisitos establecidos por la norma.

Dado en el Municipio de Cisneros a los 19 dias del mes de Marzo del 2024

Cordialmente

ATANO ACEVEDO

e Salud

LUZ BERON
Directora Lo

MUN!CIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT 890 910 913 3

.f alcaldla@msneros anttoqwa qov co




ANTICQUEA - GACETA DEPARTAMENTAL

T R T T S R i s T
—

{Agosto 1)

V RESOLUCION NUMERS 41082 DE 1994

“Porwedio dr 1a cu 2l se reconece Persaneria Juridics amma
Emtidad, s¢ sprechan ses Extatuios ¥ se inscribe a unos
Pignaiarins®,

El Giohcrnador del Nepartamento de Antioqnia, cn uso de sus
atribuciones fegales v en especial de Jas conforidas por el
Decroin 2707 de 1959 y 1529 de 1990,

COMBIDERANDO:

L ba Enlidad. denominada ~Socicdad de Sam Viceate de
Pl de Nuesies Schma del Carmen™ con domiciiio cn ol
municipio de Cisneros {Anlioguia). solicila aesic Dcspac;lgo POy
infcrmedio de Iy sciior Emma de Jesits Coronado Gallegd.cn |

sucalidad de Presidenta, sele reconozea su Personeria Juridica: -

seapiachen sus Estainios y sc inscriba su Represemiante Legal
¥ domiis dignatarios.

Qo fa documentaciin prosentada secucuenins acosde con
lo dhispsrzsip pos dns Decreins Mos 1326 de 1923, 1510 de 19449
¥ 152% sl 1990

D §a peiicion scime fodas Jos requiziios cxigidos por la
Loy

RESUELVE:

Arficule primoero: Reconocer Personcria Iridica 2 1a
Enfuknl denominada “Sociedad de San Vicenie de Pail de
Niestes “efiora del Canmen™. con domicilio e o imumicipio de
Cisnerer 1 Anlinguia,

Articolo sczundor Aprobar sus Estalnios.

Articulo teroero: Inseribir on e libro respestiveo ] nombre
de by soibara Emma de lesivs Coronado Gallego, identificada con
07 Nee 22023 191 de San Rogue. como Represenianie Legal
de b Fetidad oo su calidad de Presidenie v asi mismo » Jos
sigmicort. - Dignotarios: Maria Adelfa Ordofics, Vicepresidente
Primcss Blanca Lucelly Avendafio, Vicepresidente Sepundo,
Miryans Fany Henao de M., Seerelaria; y Beatrie Sicira, Tesorera,

Publiguese Ja presenle Resolucion” cn Ja Gaccla
Departanental © en un diaro de amplin circnlacion cn el
Depaikunenin, acostade losinteresados. Camplidocsie requisito
surhii-sus vlectos fegales. -

Ramire Valencia Cossio

Seurctuia General, Bors Luz Ospina Lopez.

]

=

Ky i petisalins

3 o st it e
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Cisneros 4 de Abril de 2024

Senores Municipio de Cisneros Antioquia,,

Por medio del presente certifico que SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA

NUESTRA SENORA DEL CARMEN identificada con Nit:811.007.739 gsté a paz y salvo
con el pago de seguridad social y aportes a caja de compensacion, la en.tldad por tener solo
4 empleados no aporta a ICBF y Sena, adjunto la planilla de pago realizada en el mes de

Marzo de 2024

Quedo atento,

Cordialmente

3 /
/ -
- p

<

- N av T
A ’_’f/ s ._/ )
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-

Luis Fernando Ocampo Goez
CC 1.035.282.613
Tarjeta Profesional 286725T

Contador Pablico de La Sociedad San Vicente



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

NUMERO 4 03 5. m‘ NN
OCAMPO GOEZ

FECHA DE Naciviento  09-ABR-1989

MEDELLIN

(ANTIOQUIA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.80 O+ M

ESTATURA G.S. RH SEXO

10-ABR-2007 BURITICA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /. 1., dors ¢ dlnieeen o~

REGISTRADOR NACIONAL

CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES
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DE CONTADORES

286725-T

LU!S FERNANDO

OCAMPO GOEZ
C.C. 1035282613
RES. INSCRIPCION 2343 DEL 16/09/2021
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
JOSE ORLANDO RAMIREZ ZULUAGA
309423 DIRECTO_HGENERAL . s27e23
B . s
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T JUNTA CENTRAL c D

ADABNIST HATRA

twicow |DE CONTADORES

Esta taneta es el unico documento que lo acredita como Contador Publico de
acueroo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal e intransferible.

-«araoecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450
- gevolveria a la UAE - Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46

E ¢ 301 en Bogota D.C.
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ADMINISTRATIVA

esrecia.. DE CONTADORES

Certificado No:

P70 OCO0OOCE®2aaPaaR®@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS FERNANDO OCAMPO GOEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1035282513 de BURITICA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 286725-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ** * **** ¥ xdadssharuaramnrrnas

P E R e E s S TSR TR R R SRR R RS R R R R R R R R A R R R L B B B R R

P R R T T E R T E PR R R SRS T RS SRR R SRR R SRR S R RS SR R AR R R SR R R

Dado en BOGOTA a los 20 dias del mes de Febrero de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD,
INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE INTERESES Y DE NO ESTAR INCURSO EN
PROCESOS DE ALIMENTOS.

El (la) suscrito (a) DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ identificado con cedula de ciudadania N°
43925610 de Bello, Antioquia, actuando en nombre propio como persona natural, certifico que conozco
las causales de inhabilidades e incompatibilidades para contratar con entidades estatales de
conformidad con los articulos 8° y siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios; Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, asi mismo, que conozco las sanciones establecidas por transgresion
a éstas, descritas en los articulos 26 numeral 7° y 52; de igual manera, que conozco los efectos legales
consagrados en el articulo 44, numeral 1 de la Ley 80 de 1993.

Declaro bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni presento
conflicto de intereses para contratar con el Municipio.

Ademés manifiesto bajo la misma gravedad que no tengo conocimiento sobre demandas de caracter
alimentario en mi contra, como también que a la fecha no estoy incurso en procesos por alimentos.

Manifiesto que en el evento de que surja una condena de esta naturaleza en mi contra: saldré al
saneamiento de dicha sentencia, como lo estipula el articulo 6 de la Ley 311 del 12 de agosto de 1996.

Se suscribe a los 20 de febrero de 2024.

D ana M,D rales

DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ
Persona Natural
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 43925610 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 20/02/2024 11:44 AM

Codigo Verificacion: C364ZJQWS89
Valida hasta: 20/05/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




ANEXO
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Cisneros, 20 de febrero del 2024

Sefiores
Municipio de Cisneros
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

Yo, DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ en nombre propio, manifiesto que:

1.Apoyamos la accién del Estado colombiano y del MUNICIPIO DE CINSEROS para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2.Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o
a través de sus empleados, contratistas o terceros.

3.Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto 0
efecto la colusion en el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

4.Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO,
que nos soliciten los organismos de control de la Reptblica de Colombia.

5.Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente
Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

6.Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este do9cumento a los 20 dias del mes de febrero de 2024

4 )1and uoﬂn)leg

DIANA PAOLA MORALES RAMIREZ
Representante Legal
CC: 43925610 de Bello, Antioquia.




&) banco Agrario de Colombia

El Banco que hace crecer el campo
Nit : 800.037.800-8

CERTIFICACION

El Banco Agrario de Colombia, certifica que: SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA S, identificado(a) con NIT JURIDICAS No.
8110077398, se encuentra vinculado(a) con nuestra entidad en el producto de:
AHO - CUENTAS AHORROS, niimero 4-136-80-04564-2, con una antigiiedad de
DIEZ (10 ) afio(s).

Se expide en CISNEROS, a los siete (07) dias del mes de febrero de 2024, con
destino a: QUIEN PUEDA INTERESAR




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

ALCALDIA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CISNEROS Alcaldia de Cisnero
NIT: 890910913 Bt A

PAZ Y SALVO DE IMPUESTO PREDIAL

Este Documento se expide el dia martes, 19 de marzo de 2024

CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO NUMERO: 05179

LA SUSCRITA SECRETARIA DE HACIENDA
CERTIFICA:

Que el(la) Sefior(a): SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL
CARMEN

Con Identificacion: 811007739

Se encuentra a PAZ y SALVO con el MUNICIPIO DE CISNEROS por concepto del Impuesto con los siguientes
predios: .

PREDIO DIRECCION AREA AREA VIGENCIA | PROINDIVISO
TERRENO CONSTRUIDA %
0519001000002000200030000 | CL 20 N 25-14 0,0053 32.16 2024 100
00000 |

NOTAS A ESTE DOCUMENTO:
EL MUNICIPIO DE CISNEROS - ANTIOQUIA, NO COBRA CONTRIBUCION POR VALORIZACION.
Este documento es valido hasta el dia 2024-12-31

Los Funcionarios que expidan este certificado son responsables de las sumas que‘adeuden los respectivos
interesados, sin perjuicio de la sancién por el delj i de conformidad con las disposiciones del
Caodigo Penal.

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los dérechos - 23_pazysalvo.rdlc - Version AriesNet

Impreso por: KAREM NATALIE GIRALDO DUQUE, el dia: martes, \19 de marzo de 2024 siendo las: 15:38:30



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

ALCALDIA MUNICIPAL
MUNICIPIO DE CISNEROS Alcaldia de Cisneros
NIT: 890910913

Pagina: 2 de: 2

Firma y Sello del Responsable

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 23_pazysalvo.rdic - Versién AriesNet

Impreso por: KAREM NATALIE GIRALDO DUQUE, el dia: martes, 19 de marzo de 2024 siendo las: 15:38:30



ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia
ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

TIPO DE CONVENIO CONVENIO SOLIDARIO DE COLABORACION CON APORTES DEL
BENEFICIARIO

CONVENIENTE: MUNICIPIO DE CISNEROS - ANTIOQUIA NIT. 890910913-3

CONVENIENTE: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE

DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL
MUNICIPIO DE CISNEROS- ANTIOQUIA NIT. 811007739-8

OBJETO AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE
LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO
5 DE CISNEROS, ANTIOQUIA.

MODALIDAD DE SELECCION |REGIMEN ESPECIAL

ETAPA - FASE PRECONTRACTUAL - PLANEACION

SUSTENTO JURIDICO ARTICULO 2 Y 209 DE LA C.N. LEY 1276 DE 2009, EL ART. 7° DE LA
LEY 687 DE 2001
BANCO DE PROYECTOS | 2021051900054(IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
(Resolucién 4788 de 2016 del | PROTECCION DEL ADULTO MAYOR Y ANCIANO EN EL MUNICIPIO
D.N.P.) DE CISNEROS )

RUBRO PRESUPUESTAL 2.3.2.02.02.009 (servicios para la comunidad, sociales y personales)
NUMERO DELCDP 152 DEL 15 DE FEBRERO DE 2024
VALOR DEL CONVENIO CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA

PESOS M/L ($104.507.080)
ESFUERZO DEL MUNICIPIO - | CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS
ML (3$101.507.080)

ESFUERZOQ DEL CBA TRES MILLONES DE PESOS ML ($3.000.000).

PLAZO DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024

SUPERVISOR UN FUNCIONARIO DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL

MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA — LUZ BERONICA CATANO
ACEVEDO DIRECTORA LOCAL DE SALUD

MARCO LEGAL: EL Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos
previos. (Modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021).

Los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos
de condiciones y el contrato. Estos deben permanecer a disposicion del publico durante el
desarrollo del Proceso de Contratacion y contener los siguientes elementos, ademas de los
indicados para cada modalidad de seleccion:

1. La descripcion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el Proceso de
Contratacion.

2. El objeto a contratar, con sus especificaciones, las autorizaciones, permisos Yy licencias
requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los documentos
técnicos para el desarrollo del proyecto.

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 -3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050

w.cisneros-antioguia.gov.co / e-mail:alcaldia@cisnerosantioguia.gov.co
Pagina 1 de 20




ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

3. La modalidad de selecciéon del contratista y su justificacién, incluyendo los fundamentos
juridicos.

4. El valor estimado del contrato y la justificacién del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y
soportar sus calculos presupuestales en la estimacidén de aquellos. Si el contrato es de concesion,
la Entidad Estatal no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estructuracion.

5. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable.

6. El analisis de Riesgo y la forma de mitigarlo.

7. Las garantias que la Entidad Estatal contempla exigir en el proceso de contratacién.

8. La indicacion de si el proceso de contratacion esta cobijado por un acuerdo comercial.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2: Son fines esenciales del Estado; Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucién: facilitar la participacion de todos en las decisiones que
los afectan y en la vida econémica. politico. administrativa y cultural de la nacién; defender la
independencia nocional. Mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 46 hace referencia a la proteccion de las
personas de la tercera edad, que a la letra dice: "El Estado, la sociedad y la familia concurriran
para la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion
a la vida activa y comunitaria. El Estado les garantizara los servicios de la seguridad social integral
y el subsidio alimentario en caso de indigencia"

El Municipio de Cisneros, tiene la obligacién de garantizar los servicios de proteccion social
integral a las personas mayores que se encuentren en situacion de indigencia o vulnerabilidad, las
cuales no pueden ser atendidas directamente por el municipio en cumplimiento de su funcién de
asistencia social, en la modalidad de cupo persona efectivamente atendida.

El articulo 14 de la Ley 1276 de 2009, sefiala que la estampilla para el bienestar de las personas
mayores forma parte de las politicas planes, programas o proyectos que se elaboren en apoyo a
las personas mayores en Colombia, norma que se complementa con lo dispuesto en el articulo 3°
de la Ley que establece que este es un recaudo obligatorio.

Se entiende por persona mayor, la persona de sesenta (60) o mas afios de edad. Una persona
podra ser clasificada dentro de este rango, para fines de acceder a los servicios de los centros de
proteccién y promocién, siendo menor de 60 afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de
desgaste fisico, vital y psicolégico asi lo determinen, conforme al criterio del equipo profesional de
estos centros (art.7°. literal b) Ley 1276 de 2009).

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 — 3
Carrera 20 # 20 3? fTel 863 156? 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cdédigo Postal: 053050

o / e-mail.alcaldia@cisnerosantioguia.gov.co

Pagina 2 de 20




ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

Ley 1276 del 2009 “Articulo 8 Responsabilidad. El gobernador o el Alcalde municipal o Distrital
sera el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los
programas que se deriven de su inversion en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo
relacionado en su plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y
delegara en la dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los centros
vida, centro de bienestar del anciano y granjas para el adulto mayor, creando todos los sistemas
de informacién que permitan un seguimiento completo de la gestion realizada por estos (...)"

Que los centros de atencidn para las personas mayores son centros que ofertan servicios y
programas dirigidos a estas personas, para promover sus derechos a una vida digna, activa,
auténoma, desarrollando sus capacidades, creatividad y competencias en lo social, econdmico, lo
espiritual, fisico e intelectual; que fomentan la actividad fisica y la alimentacion sana, desarrollan
actividades ludico recreativas, de capacitacion y de proteccion del ambiente. Estos centros se
estructuran reconociendo a las personas mayores como sujetos de derecho y agentes de
desarrollo, en lo posible manteniendo y fortaleciendo sus lazos familiares y sus redes de apoyo
social.

Que los centros de proteccién también llamados de bienestar o centros residenciales para la
persona mayor, son centros destinados a la vivienda permanente o temporal de las personas
mayores, donde se les brindan servicios de hospedaje, alimentacion, recreacion, actividades
ludicas, productivas, culturales y de cuidado integral, especialmente cuando presentan en un alto
indice de dependencia. A estas instituciones refiere la Ley 1276 de 2009 para precisar que hacia
ellas se deben orientar los recursos del 30% del recaudo de la estampilla para el bienestar de la
Persona Mayor.

Articulo 3°. Modifiquese el articulo 1° de la Ley 687 de 2001, el cual quedard asi: Autorizase a las
Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla,
la cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio
recaudo para contribuir a la construccion, instalacion, adecuacion, dotacién, funcionamiento y
desarrollo de programas de prevencion y promocion de los Centros de Bienestar del Anciano y
Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. El
producto de dichos recursos se destinara, como minimo, en un 70% para la financiaciéon de los
Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacion y
funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales
que puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion internacional.

Los centros de atencidn para las personas mayores son centros que ofertan servicios y programas
dirigidos a estas personas, para promover sus derechos a una vida digna, activa, autonoma,
desarrollando sus capacidades, creatividad y competencias en lo social, economico, lo espiritual,
fisico e intelectual; que fomentan la actividad fisica y la alimentacion sana, desarrollan actividades
ludico recreativas, de capacitacion y de proteccion del ambiente. Estos centros se estructuran
reconociendo a las personas mayores como sujetos de derecho y agentes de desarrollo, en
lo posible manteniendo y fortaleciendo sus lazos familiares y sus redes de apoyo social.

MUNICIPIO DE CISNEROS ALCALDIA MUNICIPAL NIT: 890 910 913 -3
Carrera 20 # 20-37 / Tel: 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Cédigo Postal: 053050
www cisneros-antioquia.gov.co / e-mail:alcaldia@cisnerosantioguia.gov.co
Pagina 3 de 20




ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

Se hace necesario garantizar los servicios de proteccion integral, brindar hospedaje, alimentacion
y cuidado integral a adultos mayores que habitan en LA SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN, en condicién de abandono indigencia o
vulnerabilidad del municipio de Cisneros, Antioquia, segun el articulo 11 de la Ley 1251 de 2008, a
los adultos mayores segun las leyes 687 de 2001, 1279 de 2009.

La Atencion Integral al Adulto Mayor se entiende como el conjunto de servicios que se ofrecen al
Adulto Mayor, orientados a garantizarle la satisfaccion de sus necesidades de: alimentacion,
salud, interaccion social, deporte, cultura, recreacion y actividades productivas, como minimo.

La Atencién Primaria al Adulto Mayor es un conjunto de protocolos y servicios que se ofrecen al
adulto mayor, para garantizar la promocion de la salud, la prevencién de las enfermedades y su
remision oportuna a los servicios de salud para su atencion temprana y rehabilitacion, cuando sea
el caso. El proyecto de atencion primaria hara parte de los servicios que ofrece el Estado, sin
perjuicio de que estas personas puedan tener acceso a los programas de este tipo que ofrezcan
los aseguradores del sistema de salud vigente en Colombia.

La politica municipal de desarrollo integral del ADULTO MAYOR Y ANCIANO tendra como
objetivo fortalecer la promocién de un desarrollo equitativo y sustentable de la sociedad mediante
la proteccion, restablecimiento, ejercicio y garante de los derechos y deberes de las PERSONAS
MAYORES Y ANCIANAS, asi como la aplicacion de mecanismos que les permitan participar, en
condiciones de equidad, en la vida social, econdmica, politica, cultural y democratica

La Politica Publica en su articulo tercero establece unos PRINCIPIOS. Fundamentales en el
marco de las normas que establece la Constitucién y las leyes que protegen el bienestar Integral
de este grupo poblacional en Colombia, la politica de desarrollo integral del ADULTO MAYOR Y
ANCIANO se regira por los siguientes principios:

A. Equidad: Que se expresara como la lucha permanente del Estado y de la sociedad contra
cualquier tipo de discriminacion y exclusion que pudieran surgir en la poblacién en relaciéon con su
edad, sexo, etnia o condicién social. Segun este principio se propendera por la inclusién social y
por la igualdad de oportunidades para el ADULTO MAYOR Y ANCIANO.

B. Dignidad: El envejecimiento es una etapa esencial del ciclo vital, vinculado al desarrollo
personal de todo ser humano y como tal merecera el reconocimiento y respaldo por parte del
Estado, la sociedad y la familia.

C. Participacion Activa: Se reconocera al ADULTO MAYOR Y ANCIANO el derecho
Constitucional a participar de manera activa y efectiva en las decisiones que los afectan.

D. Autodeterminacién: Se reconocera al ADULTO MAYOR Y ANCIANO el derecho fundamental
a la autodeterminacion. La sociedad y las instituciones protegeran este derecho. Se propendera
por mantener la integracion del Adulto Mayor y Anciano a su familia mientras esta medida
garantice su seguridad y desarrollo personal.
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E. Corresponsabilidad: El desarrollo y la proteccion del ADULTO MAYOR Y ANCIANO seran
responsabilidad de la familia, la sociedad y el Estado.

F. Articulacién funcional: En todas las acciones involucradas en la aplicacion de la politica se
propendera por la articulacion intersectorial e interinstitucional.

Los adultos mayores constituyen un -grupo con caracteristicas epidemioldgicas distintivas, que
conllevan a mayor fragilidad, morbilidad y donde los aspectos nutricionales resultan relevantes. Si
bien, buena parte del estado de salud en edades avanzadas se ve influenciado por las
condiciones y estilos de vida adoptados en la infancia y la juventud.

El Municipio de Cisneros per medio del acuerdo No 006 de 2009 se establece una politica publica
de atencién integral del adulto mayor en los centros vida y se crea una estampilla para su
financiacion, aprobé el 30%de la estampilla del adulto mayor del Municipio, La Ley 1276, donde en
su articulo 2 indica: Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales v
municipales para emitir una estampilla, LA cual se llamara Estampilla para el bienestar del Adulto
Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccién, instalacion,
adecuacion. dotacion. funcionamiento y desarrollo de programas de prevencién y promocion de
los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de vida para la tercera Edad, en cada una de sus
respectivas entidades territoriales. El producto de dichos recursos se destinara. como minimo. en
un 70%para la financiacién de los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la presente
ley; y el 30% restante, a la dotacién y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano.

En cumplimiento de la Ley 1276 del 2009, el Municipio de Cisneros por medio del acuerdo 013 de
2018 distribuyo el porcentaje de la estampilla del adulto mayor en los porcentajes indicados por la
Ley, donde se estableci6 el 70% para la financiacién de los Centros Vida y el 30% a la dotacion y
funcionamiento de los Centros de bienestar del Anciano. para el caso del municipio de Cisneros
SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN

El CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN, solicito a la Administraciéon Central del Municipio de
Cisneros, apoyo econdmico para desarrollar su objeto social de atencion al adulto mayor en sus
instalaciones con el siguiente contenido:

Aunar esfuerzos financieros para la proteccion y atencion integral de los adultos mayores que
habitan en el centro de bienestar del anciano sociedad san Vicente de Paul-conferencia nuestra
sefiora del Carmen en condicion de abandono indigencia o vulnerabilidad, del municipio de
Cisneros, Antioguia.

En concordancia con la destinacion de la estampilla municipal

1. Apoyar y mejorar todo lo concerniente al programa de seguridad alimentaria a los
adultos mayores beneficiados e institucionalizados pertenecientes a los niveles | y |l del
Sisbén

2. Promover acciones que ayuden a mejorar el estado nutricional de la poblacion objeto del
presente Convenio de Cooperacion, para lo cual se establecera una minuta para la
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ingesta diaria de la poblacion.

3. Garantizar al Centro de Bienestar del Anciano los servicios publicos domiciliarios con su
pago oportuno.

4. Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de vida de los adultos mayores de los
centros de bienestar del anciano con estrategias que conlleven a elevar el estado
nutricional, fisico y mental.

5. Garantizar al usuario, la atencién institucionalizada, en el servicio de proteccién y
cuidados basicos de caracter permanente, es decir de domingo a domingo.

6. Realizar o gestionar las intervenciones médicas a los adultos mayores beneficiados,
suministrarles los medicamentos formulados y remitirlos a la IPS cuando sea necesario.

7. Garantizar a los usuarios beneficiados los servicios encaminados a satisfacer las
necesidades basicas del adulto mayor en: alojamiento, alimentacién, lavanderia,
recreacion, apoyo espiritual, dotacidon personal (vestuario y elementos de aseo),
transporte para traslado a instituciones de salud

8. Garantizar a los usuarios beneficiados los servicios encaminados a satisfacer las
necesidades del adulto mayor en: recreacidén, ocupacion del tiempo libre, educacion,
deporte. cultura, celebracion de fechas especiales entre otras

9. Garantizar el recurso humano idéneo para la atencion integral al adulto mayor.

10. Garantizar la afiliacion a los servicios funebres

EI CENTRO BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN realizara un aporte de $3.000.000 los cuales seran
representados en labores y pagos de tipo administrativo necesarias para el buen funcionamiento
del CBA.

Que se hace necesario suscribir CONVENIO DE COFINANCIACION SOLIDARIO CON APORTES
DEL BENEFICIARIO, con el fin de suplir la necesidad antes descrita y lograr las condiciones que
se requieren para cumplir la funcién social y de esta forma cumplir los fines constitucionales y
propios del servicio que prestan las entidades.

Si bien es cierto la contratacion debe girar en torno al cumplimiento al Plan de Desarrollo, el cual
se encuentra en etapa de construccién y cuya aprobacion debera hacerse a mas tardar en el mes
de mayo de 2024 conforme a lo establecido en la Ley 152 de 1994; para los efectos de satisfacer
la necesidad que aqui nos concita, se atendera las lineas del programa de gobierno que se
inscribié ante la Registraduria Nacional del Estado Civil.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO
INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL
DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONVENIO:

El Conveniente se compromete a: AUN_AR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
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Carrera 20 # 20 37 /Tel 863 1567 — 863 1430 / Fax: 863 1430 / Codigo Postal: 053050

intioguia.gov.co / e-mail:alcaldia@cisnerosantioquia.gov.co

Pagina 6 de 20



ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE
CISNEROS, ANTIOQUIA.

DESCRIPCION TECNICA:
Para lograr el objeto a desarrollar se requiere lo siguiente:

1.Apoyar y mejorar todo lo concerniente al programa de seguridad alimentaria a los adultos
mayores beneficiados e institucionalizados pertenecientes a los niveles | y Il del Sisbén.

2. Promover acciones que ayuden a mejorar el estado nutricional de la poblacién objeto del
presente Convenio de Cooperacion, para lo cual se establecera una minuta para la ingesta diaria
de la poblacién.

3.Garantizar al Centro de Bienestar del Anciano los servicios publicos domiciliarios con su pago
oportuno.

4. Garantizar la capacidad normal del Centro de Bienestar del Anciano para albergar el niumero de
usuarios.

5. Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de vida de los adultos mayores de los centros
de bienestar del anciano con estrategias que conlleven a elevar el estado nutricional, fisico y
mental.

6.Garantizar al usuario, la atencién institucionalizada, en el servicio de proteccion y cuidados
basicos de caracter permanente, es decir de domingo a domingo.

7.Realizar o gestionar las intervenciones meédicas a los adultos mayores beneficiados,
suministrarles los medicamentos formulados y remitirlos a la IPS cuando sea necesario.

8.Garantizar a los usuarios beneficiados los servicios encaminados a satisfacer las necesidades
basicas del adulto mayor en: alojamiento, alimentacién, lavanderia, recreacion, apoyo espiritual
dotacion personal (vestuario y elementos de aseo), transporte para traslado a instituciones de
salud.

9. Garantizar a los usuarios beneficiados los bienes y servicios necesarios, encaminados a
satisfacer las necesidades del adulto mayor en: recreacion, ocupacion del tiempo libre, educacion,
deporte. cultura, celebracion de fechas especiales entre otras.

10. Garantizar la afiliacion a los servicios funebres

ACTIVIDAD CANTIDAD FECHA DE ELABORACION
Apoyar y mejorar todo lo concerniente al programa| A demanda Diariamente
de seguridad alimentaria de adultos mayores
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beneficiados e institucionalizados pertenecientes a
los niveles | y Il del Sisben.

Promover acciones que ayuden a mejorar el estado
nutricional de la poblacién objeto del presente
convenio, para lo cual se establecera una minuta
para la ingesta diaria de la poblacion objeto del
presente contrato

A demanda

Diariamente

Garantizar al Centro de Bienestar del Anciano los
servicios publicos domiciliarios con su pago
oportuno.

A demanda

Diariamente

Contribuir con el mejoramiento de las condiciones de
vida de los adultos mayores con estrategias que
conlleven a elevar el estado nutricional, fisico y
mental

A demanda

Diariamente

Garantizar al usuario, la atencién institucionalizada,
en el servicio de proteccion y cuidados basicos de
caracter permanente, es decir de domingo a domingo

A demanda

Diariamente

Realizar los chequeos rutinarios a los adultos
mayores beneficiados, Realizar o gestionar las
intervenciones medicas a los adultos mayores
beneficiados, suministrarles los medicamentos
formulados y remitiflos a la IPS cuando sea
necesario

A demanda

Diariamente

Garantizar a los usuarios beneficiados los servicios
encaminados a satisfacer las necesidades basicas
del adulto mayor en: alojamiento, alimentacion.
lavanderia, roperia, recreacion, apoyo espiritual,
dotacion personal (vestuario y elementos de aseo),
transporte para traslado a instituciones de salud

A demanda

Diariamente

Garantizar a los usuarios beneficiados los servicios
encaminados a satisfacer las necesidades del adulto
mayor en: recreacion, ocupacion del tiempo libre,
educacion, deporte. Cultura, celebracion de fechas
especiales entre

otras

A demanda

Diariamente

Garantizar el recurso humano idéneo para la
atencién integral al adulto mayor

A demanda

Diariamente

Garantizar la afiliacién a los servicios funebres

A demanda

Diariamente

Durante la ejecucién del contrato se deben de
realizar todas las actividades para mantener la
limpieza, pulcritud e higiene de las instalaciones de
la Instituciéon, que incluye como  minimo:
desinfeccion aseo general.

A demanda

Diariamente

VALOR PROYECTO DE ADULTOS MAYORES INTERNOS

APORTE
MUNICIPIO

ACTIVIDAD

APORTE CBA

TOTAL, CONVENIO
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Cuidado integral del Adulto mayor en
Situacién de abandono $101.507.080 $3.000.000 $104.507.080

3. LA MODALIDAD DE SELECCIC)N DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS:

El Articulo 2 de la Constitucién Nacional define Son fines esenciales del Estado: servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en |la Constitucion.

El articulo 209° idem establece lo siguiente: “La funcién administrativa estad al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.”

La Ley 80 de 1993 determina que los servidores publicos al celebrar contratos o convenios
buscaran el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellos.

Que el municipio es la entidad territorial fundamental de la division politica administrativa del
Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que le sefalen la
Constitucion y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacion en su respectivo territorio.

Corresponde al municipio prestar los servicios publicos que determine la ley y solucionar las
necesidades insatisfechas de salubridad directamente y en concurrencia, complementariedad y
coordinacion con las demas entidades territoriales y la Nacion, en los términos que defina la ley.

De conformidad con el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses Generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.

El CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-
CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS-
ANTIOQUIAI NIT. 811007739-8, es una persona juridica, sin animo de lucro, reconocida mediante
Resolucién N° 41082 del 29 de agosto de 1994 expedida por la Gobernacion de Antioquia y
publicada en la Gaceta Departamental, que dentro de su objeto social tiene:

1. Promover integralmente a la persona especialmente al pobre, al necesitado para que
sean (tiles asi mismo y a la comunidad. — Organizar mercados y alimentos, asi como
medicina a los enfermos, anciano, viudas y personas indigenas en alguna forma,
establecer dormitorios para ancianos, con el fin de que los de la tercera edad tanga una
acogida humana y cristiana en un albergue.
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El articulo 14 de la Ley 1276 de 2009, sefiala que la estampilla para el bienestar de las personas
mayores forma parte de las politicas planes, programas o proyectos que se elaboren en apoyo a
las personas mayores en Colombia, norma que se complementa con lo dispuesto en el articulo 3°
de la Ley que establece que este es un recaudo obligatorio.

Se entiende por persona mayor, la persona de sesenta (60) o mas afios de edad. Una persona
podra ser clasificada dentro de este rango, para fines de acceder a los servicios de los centros de
proteccion y promocioén, siendo menor de 60 afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de
desgaste fisico, vital y psicoldgico asi lo determinen, conforme al criterio del equipo profesional de
estos centros (art.7°. literal b) Ley 1276 de 2009).

Los centros de atencién para las personas mayores son centros que ofertan servicios y programas
dirigidos a estas personas, para promover sus derechos a una vida digna, activa, auténoma,
desarrollando sus capacidades, creatividad y competencias en lo social, econémico, lo espiritual,
fisico e intelectual; que fomentan la actividad fisica y la alimentacién sana, desarrollan actividades
ludico recreativas, de capacitaciéon y de protecciéon del ambiente. Estos centros se estructuran
reconociendo a las personas mayores como sujetos de derecho y agentes de desarrollo, en lo
posible manteniendo y fortaleciendo sus lazos familiares y sus redes de apoyo social.

Los Centros de proteccién también llamados de bienestar o centros residenciales para la persona
mayor son centros destinados a la vivienda permanente o temporal de las personas mayores,
donde se les brindan servicios de hospedaje, alimentacion, recreacion, actividades |udicas,
productivas, culturales y de cuidado integral, especialmente cuando presentan en un alto indice de
dependencia. A estas instituciones refiere la Ley 1276 de 2009 para precisar que hacia ellas se
deben orientar los recursos del 30% del recaudo de la estampilla para el bienestar de la Persona
Mayor.

Este convenio surge de la obligaciéon de garantizar los servicios de proteccién social integral a las
personas mayores que se encuentren en situacion de indigencia o vulnerabilidad, las cuales no
pueden ser atendidas directamente por el municipio en cumplimiento de su funcién de asistencia
social, en la modalidad de cupo persona efectivamente atendida.

La ley 1251 de 2008, tiene como objeto proteger, promover, restablecer y defender los derechos
de los adultos mayores, orientar politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento,
planes y programas por parte del Estado, |la sociedad civil y la familia y regular el funcionamiento
de las instituciones que prestan servicios de atencién y desarrollo integral de las personas en su
vejez, de conformidad con el articulo 46 de la Constitucién Nacional, la Declaraciéon de los
Derechos Humanos de 1948, Plan de Viena de 1982, Deberes del Hombre de 1948, la Asamblea
Mundial de Madrid y los diversos Tratados y Convenios Internacionales suscritos por Colombia.

La Ley 1251 de 2008, tiene como finalidad lograr que los adultos mayores sean participes en el
desarrollo de la sociedad, teniendo en cuenta sus experiencias de vida, mediante la promocién,
respeto, restablecimiento, asistencia y ejercicio de sus derechos.
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En este sentido se proyecta realizar un AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA LA PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS
MAYORES QUE HABITAN EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN
VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE
CISNEROS, ANTIOQUIA.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CELEBRACION DEL CONVENIO:

El Municipio es una entidad fundamental de la visién politico- administrativa del Estado, cuyas
funciones, en este campo estan dirigidas a promover la participacién comunitaria y el
mejoramiento social y cultural del habitante.

La Ley establece que, ademas, de las establecidas en la Constitucion y entre otras disposiciones,
corresponde a los Municipios, directa o indirectamente, u otros recursos, promover, financiar o
cofinanciar proyectos de interés municipal.

El Municipio, fundamenta el presente CONVENIO SOLIDARIO DE COLABORACION CON
APORTES DEL BENEFICIARIO. En el Articulo 209 de la C.N. y las leyes 687 de 2001 y 1276 de
2009 y demas normas concordantes, la modalidad sera convenio solidario. "Las entidades
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los
principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucién, asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de convenios de asociacion o la creacion de personas
juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que
les asigna a aquéllas, la ley”.

En resumen, el presente Convenio se fundamenta en lo prescrito por el articulo 7 de la Ley 687 de
2001, a saber: “Las entidades territoriales autorizadas por las asambleas departamentales,
concejos distritales y municipales que adopten la estampilla y recauden los fondos provenientes
de los actos que se lleguen a gravar, podran suscribir convenios con entidades de naturaleza
privada, sin animo de lucro, que desarrollen en su objeto y finalidad, actividades encaminadas a
proteccién y asistencia de las personas de la tercera edad”, y lo expuesto en el articulo 8 de la Ley
1276 de 2009 en concordancia con lo establecido en el Circular Externa Unica de Colombia
Compra Eficiente: “El Decreto 092 de 2017 no es aplicable a las contrataciones que cuentan con
una norma especial que las regula. A la fecha se han identificado algunas especiales, no obstante,
es posible que las Entidades Estatales en el cumplimiento de sus funciones identifiquen otras
adicionales:

(...) Atencion Integral al Adulto Mayor. Centros Vida. Ley 1276 de 2009, articulo 8.

Se deja constancia que en el Municipio no existe oferta en el mercado de los bienes y servicios
requeridos para desarrollar la estrategia objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hace el
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICICPIO DE CISNEROS, asi mismo, el presente
convenio no comporta una relacion conmutativa entre las partes.
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Departamento de Antioguia

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

VALOR O PRESUPUESTO:

VALOR: EIl presente convenio tiene un valor del presente convenio tiene un valor de
CIENTO CUATRO MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS M/L ($104.507.080),
incluido IVA e impuestos a que haya lugar, de los cuales el municipio aporta la suma CIENTO UN
MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS ML ($101.507.080) y el cooperante
aporta la suma de TRES MILLONES DE PESOS ML ($3.000.000)

JUSTIFICACION DEL MISMO:

El valor del convenio se justifica en la solicitud de apoyo que realizo el C.B.A

ACTIVIDAD APORTE APORTE TOTAL,
MUNICIPIO CBA CONVENIO
Cuidado integral del Adulto
mayor en Situacién de $3.000.000 $104.507.080
abandono $101.507.080

ESFUERZOS INSTITUCIONALES:

ESFUERZO DEL MUNICIPIO $101.507.080
ESFUERZO DEL $3.000.000
CONVENIANTE

PLAZO: Desde la suscripcion del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de 2024.

Los desembolsos se realizaran por actas de avance de acuerdo a la ejecucion del convenio,
previa presentacion de informe de actividades y pago de la seguridad social integral en salud,
pension y riesgos profesionales y la ultima cuota estara supeditada a la liquidacion del convenio,
previa la presentacion de informe final de cumplimiento del objeto del convenio, documentos que
acrediten el pago de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos
profesionales y certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. Paragrafo: El
contratista debera entregar cada mes la planilla de pago de seguridad social integral y certificados
donde conste que se encuentra activo en (Salud, pension y ARL) al supervisor, un dia habil
siguiente a la fecha limite de pago segun corresponda los dos Ultimos digitos de su documento de
identidad. En caso contrario se suspendera el contrato hasta la entrega de la planilla de pago de
seguridad social y los certificados donde conste que se encuentra activo en (Salud, pension y
ARL).

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

Ser un CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO, QUE ALBERGUE PERSONAS DE AL
TERCERA EDAD DEL MUNICIPIO DE CISNEROS- ANTIOQUIA, con personeria juridica, sin
animo de lucro, reconocida mediante por la Gobernacion de Antioquia., y que tenga dentro de su
objeto social la de Promover integralmente a la persona especialmente al pobre, al necesitado
para que sean Utiles asi mismo y a la comunidad. — Organizar mercados y alimentos, asi como
medicina a los enfermos, anciano, viudas y personas indigenas en alguna forma, establecer
dormitorios para ancianos, con el fin de que los de la tercera edad tanga una acogida humana y
cristiana en un albergue.

Se deja constancia que en el Municipio no existe oferta en el mercado de los bienes y servicios
requeridos para la estrategia objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hace el CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICICPIO DE CISNEROS, asi mismo, el presente
convenio no comporta una relacién conmutativa entre las partes.

6. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.
a. RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS:

Tipificacion: Cuando el conveniente incumpla los compromisos surgidas del convenio estatal
Asignacion: Sera responsabilidad total del BENEFICIARIO cumplir con las obligaciones a su
cargo suscritas en el convenio, con excepcion de situaciones de fuerza mayor y/o caso fortuito o
en todas aquellas donde el conveniente demuestre que no tuvo responsabilidad.

b. ANALISIS DEL RIESGO VINCULADO CON LA CALIDAD DEL SERVICIO CONVENIDO y
MITIGACION:

Tipificaciéon: Teniendo en cuenta que los servicios convenidos conllevan un compromiso de
medio y resultado, se considera como riesgo vinculado a la calidad del servicio la oportunidad en
el cumplimiento de las labores encomendadas y la disposicion de todos los medios a su alcance
para lograr un resultado favorable para la entidad en todos los aspectos.

Asignacion: EI CONVENIENTE-BENFICIARIO, asumira este riesgo vinculado con la calidad del
servicio.

Mitigacion: 1. Hacer el control del conveniente como es una supervision cercana realizada mes a
mes. 2. La posibilidad de aplicar multas como medidas medio de encausar al conveniente-
cooperante. 3. El pago contra la ejecucién a entera satisfaccion.

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos, consagra
como principio rector, que estos corresponden a las Entidades Estatales, las cuales deben asumir
sus propios riesgos por su caracter publico y el objeto social para el que fueron creadas o
autorizadas y, a los contratistas, aquellos riesgos determinados por el objeto que persiguen en el
cumplimiento de su actividad; siendo entonces la asignacion adecuada una herramienta que
minimiza el costo de la mitigacién del riesgo, logrando asignar cada riesgo a la parte que mejor lo
controla.
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Departamento de Antioquia

La tipificacion, estimacién y asignacion de los riesgos previstos, debe constar en el pliego
definitivo, asi como la justificacién de su inexistencia en determinados procesos de seleccion en
los que por su objeto contractual no se encuentren. La presentacion de las ofertas implica la
aceptacion, por parte del proponente, de la distribucién de riesgos previsibles efectuada por la
entidad en el respectivo pliego.

Riesgo Previsible: De conformidad con lo establecido por el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, se
entienden como riesgos involucrados en la contratacion todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el
equilibrio econémico del contrato, pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las
condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se excluyen asi del concepto de
imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de 1993. El riesgo sera previsible en la
medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones normales.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es
decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra
o eventos que alteren el orden publico

En todo caso, los riesgos previsibles adicionales que sean analizados y considerados por el
proponente seran igualmente asumidos por él en la propuesta y asi debera determinarlos.

El riesgo contractual en general son aquellas circunstancias que pueden presentarse durante el
desarrollo o ejecucién del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero del mismo o su
ejecucion, sin embargo, se puede considerar por parte de la entidad, la no exigencia de ninguna
clase de garantia, conforme al analisis de riesgos que realice.

Segun lo establecido en el articulo 4 ° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1., del
Decreto reglamentario 1082 de 2015, para el analisis de riesgo y forma de mitigarlo esta entidad
ha definido como riesgos dentro de la ejecucion del presente contrato los siguientes:

ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

MATRIZ CALIFICACION PROBABILIDAD CUANTIFICACION
CASI CIERTO Se espera que ocurra en la mayoria 5
PROBABLE Probablemente ocurra en la mayoria 4
POSIBLE Es posible que ocurra algunas veces 3
IMPROBABLE Podria ocurrir algunas veces 2
RARO Su ocurrencia es demasiado eventual. 1

CLASIFICACIO | CUANTIFICAC

FUEN |ETAPA N 1o REL
RIESGO ASIGNACI | CONSECU
TIPO DE RIESGO CLASE |1g (MPACTO  / o i
PROBABILIDA
D) CIA
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Incremento de los | General | Externo | Ejecucié Se Multa y
Precios n se hace
efectiva la
(Se - deriva de . los clausula
efectos provenientes de penal
las tasas de interés, de
cambio, devaluacion
real y otras variables
del mercado frente a R C.BA.
las estimaciones a
iniciales del contratista, r
que puedan afectar las .
1.ECONOMICOS | utilidades esperadas o
generar pérdidas)
Error en el analisis de | General | Interno | Ejecuci¢ | improbable Se Multa y
los precios a ofertar n se  hace
efectiva la
(Analisis insuficiente clausula
de los precios unitarios penal
ofrecidos por el
contratista en cuanto a
materiales, mano de
obra, equipos y B4
transporte)
General | Externo | Ejecucié Municipio | Se
n suspende
cambios de las politicas e ol Jplocsel
y s revisan
gubernamentales los precios
en cuanto a
2.SOCIALES U APU.
cambios en las | General | Interno | Ejecucié | Improbable Municipio | Se
condiciones  sociales n suspende
que tengan impacto en el proceso
la ejecucion del contrato
Variacién de [ General | Interno | Ejecucié | posible Municipio
cantidades del n
servicio
(Sen los efectos
derivados de las
condiciones técnicas o
del proceso consultivo,
que incrementen o
disminuyan las
3.OPERACIONA cantidacies_ neggsarias
LES para la ejecucion del
servicio, obra)
Programacion del | General | Interno | Ejecucio | posible C.B.A. Se Multa y
Servicio n se hace
efectiva la
(Perjuicios ocasionados clausula
por el incumplimiento penal
del programa de
trabajo, que afectan la
oportuna ejecucion del
servicio)
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

Provision de | General | Interno | Ejecucié | posible 3 C.BA. Se Multa y
materiales: Inoportuna n se hace
o insuficiente provision efectiva la
de materiales, insumos clausula

y demas elementos penal

necesarios para la
ejecucion del contrato.

Calidad de los, | General | Interno | Ejecucié | posible 3 C.BA. Se Multa y
servicios, obras n se hace
insumos y elementos: efectiva la
efectos derivados del clausula
incumplimiento de las penal
especificaciones

técnicas

caracteristicas de los,
insumos y demas
elementos necesarios
para la ejecucion del

contrato

Falta de idoneidad de | General | Interno | Ejecucié | posible 3 C.B.A. Se Multa y
la mano de obra: El n se hace
personal que labora efectiva la
no ejecuta sus clausula
actividades conforme a penal

los procesos consultivos

y especificaciones,

poniendo en riesgo la
estabilidad y oportuna
entrega del servicio.

Manejo socio- | General | Interno | Ejecucié | posible 3 C.BA. Se Multa y
ambiental del n se hace
servicio.: Afectacion a efectiva la
los residentes clausula
contiguos a las zonas penal

de trabajo, relacionados
con la movilidad, ruido,
disposicién de residuos,

etc.

Hurto y vandalismo: [ General | Interno | Ejecucié | improbable 2 CB.A. Se

Son los efectos n suspende
desfavorables [o} el proceso

cualquier dafio, perjuicio
o pérdida de los bienes
o materiales a cargo del
contratista, causados
por terceros.

Inadecuado  manejo | General | Interno | Ejecucié | N.A. N.A. N.A. N.A.
del anticipo: Ocurre n
cuando los recursos
publicos entregados
para tal fin, se destinan
a ofras actividades
diferentes a la obra

Incumplimiento del | General | Interno | Ejecucié | Posible 3 CBA. Se Multa y
convenio: Ocurre n se hace
cuando el conveniente efectiva la
no cumple los plazo del clausula
contrato, no cumple con penal

las especificaciones del
alcance del contrato, el
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioguia

cronograma de trabajo,
las érdenes del
supervisor o interventor
etc

Desacato General | Interno | Ejecucio | Posible CBA. Se Multa y
observaciones de n se hace
supervision: Ocurre efectiva la
cuando el contratista no clausula
cumple las penal
observaciones o}
requerimientos del
supervisor o interventor.
Incumplimiento en el | General | Interno | Ejecucié | Posible C.BA. Se Multa y
pago de los salarios n se hace
prestaciones sociales efectiva la
de los servidores al clausula
servicio de la penal
ejecucion del
convenio: Ocurre
cuando el conveniente
no cumple el pago de
las acreencias
laborales.
Retraso en pagos por | General | Interno | Ejecucié | Posible C.B.A. Se Multa y
parte del conveniente: n se hace
Este retraso se genera efectiva la
por omision parcial o clausula
total de los requisitos penal
en la presentaciéon de
las facturas. |
AcCl Dafios a | General | Interno | Ejecucié | Improbable C.BA. Indemnidad
DENTES terceros n del
, dafos Municipio
en
redes
de
servicio
s
publicos
vivienda
S.
accident | General | Interno | Ejecucié | Posible C.B.A. Indemnidad
es de n del
trabajo Municipio
Falta de flujo de caja | General | Externo | Ejecucid | Improbable C.B.A. Se Multa y
necesario para n se hace
4.FINANCIEROS | empezar con la efectiva la
ejecucion de las clausula
actividades penal
Cambios de | General | Externo | Ejecucié | Raro Municipio | Se
legislacién n revisaran
en la las
materia condicione
especifica a s de |la
ggEGULATORI Legales | contratar. Se a'dministrac
debera ion del
concertar APU
entre las
partes las
modificacion
es que
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impliguen
estos
cambios
Cambios en | General | Externo | Ejecucié | Raro 1 Municipio | Se
la carga n revisaran
impositiva las
para este condicione
tipo de s de |la
contratacién. administrac
2 . | Se debera ién del
I;lbutarl concertar APU
entre las
partes las
modificacion
es que
impliguen
estos
cambios
Factores Especifi Externo Ejecucié | Improbable 2 C.BA. Actas de
ambientale |co n suspensién
s hasta que
climéaticos pase la
adversos: eventualida
ocurre d,
g:tﬁ_:fe cuando se ampliacién
6 NATURALEZA PR dan de poliza
% desastres
Tayon naturales
como
terremotos,
inundacione
s, sequias,
etc
R s blontalen Especifi | Interno | Planeaci | N.A. N.A. N.A. N.A.
co on
planes de manejo | Especifi | Interno | Planeaci | N.A. N.A. N.A. N.A.
7.AMBIENTALE | ambiental co én
S
permisos y | Especifi | Interno | Planeaci | N.A. N.A. N.A. N.A.
autorizaciones co én
ambientales
tasas retributivas  y | Especifi | Interno | Planeaci | N.A. N.A. N.A. N.A.
compensatorias co on
General | Interno | Ejecucié | Improbable 2 C.BA. Actas de
n suspension
Fallas en los sistemas hasta qule
de comunicacion de voz Z:gﬁtualid:
8.TECNOLOGIC | Y 38 datos d,
oS ampliacion
de pdliza
General | Interno | Ejecucié | Improbable 2 C.B.A. Actas de
Suspension de servicios n E:;;{Jensmn
publicos 2 ue
pase la
eventualida
d,
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioquia
ampliacion
de poliza
Nuevos desarrollos | Especifi | Interno | Ejecucié | Improbable 2 C.BA. Se Multa y
tecnolégicos o|co n se hace
estandares que deben efectiva la
ser tenidos en cuenta clausula
para la ejecucion del penal
contrato, obsolescencia
tecnolégica.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIOES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE
SELECCION Y DEL CONVENIO A CELEBRAR:

El analisis de Riesgos busca identificar los imprevistos que se puedan generar como
consecuencia de la celebracion, ejecucion y liquidacion eventual del convenio, las implicaciones
econdmicas de los mismos y la manera de proteccién frente a tales riegos. Como resultado de lo
anterior es necesario definir que tipo de garantias debe aportar el conveniente.

De conformidad con el objeto a desarrollar, si bien se podrian presentar riesgos en la ejecucion
del convenio. Existen elementos tanto facticos como juridicos, que nos permiten determinar la no
exigencia.

Es por ello que de acuerdo a los siguientes supuestos facticos y juridicos:

1. El Decreto 1082 de 2015, Excepciones al otorgamiento del mecanismo de
cobertura del riesgo. Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empreéstito,
en los interadministrativos, en los de seguro, y en los contratos cuyo valor sea inferior al
diez por ciento (10%) de la menor cuantia prevista para cada entidad., caso en el cual
correspondera a la entidad contratante determinar la necesidad de exigirla.

No se exigira la respectiva garantia Unica para efectos de avalar el cumplimiento de los
compromisos surgidos.

8. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.

De conformidad con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de
contratacion en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documents/cce manual acuerdos
comerciales.pdf el presente proceso de contratacion no esta sujeto a acuerdo comercial alguno.

Por lo anteriormente expuesto, es viable, conveniente y oportuno adelantar el CONVENIO
SOLIDARIO DE COLABORACION CON APORTES DEL BENEFICIARIO para satisfacer la
necesidad aqui determinada.
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioquia

Dado en el municipio de Cisneros - Antioquia a los quince (15) dias del mes de marzo de 2024

&Qo ACEVEDO

LUZ BERONIC
Directord local de salud
NOMBRE .IV FIRMA FECHA
Elaboré  |LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora local de salud 15/03/2024
NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista
Reviso SANTAMARIA Y ASOCIADOS S.T.M LEGAL S.A.S-Asesoria en contratacién 15/03/2024
lAprobd LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora local de salud 15/03/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documenta y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamas para firmar
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ALCALDIA DE CISNEROS

Departamento de Antioquia

NOMBRE DEL RESPONSABLE: CARGO: FECHA:

LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO Directora Local de Salud 15/03/2024

LA DIRECTORA LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA.
CERTIFICA

POR SER UN CONVENIO SOLIDARIO CON APORTES DEL BENEFICIARIO, CUYO OBJETO ES
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA
PROTECCION Y ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES QUE HABITAN EN EL
CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SOCIEDAD SAN VICENTE DE PAUL-CONFERENCIA
NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL MUNICIPIO DE CISNEROS, ANTIOQUIA.”

En desarrollo de lo sefialado en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, el Anélisis
relativo al objeto del Proceso de Contratacion, por parte de las entidades Estatales estaran
conformados por las siguientes perspectivas, dejando constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso contractual.

Solo se requiere un analisis en la perspectiva del RIESGO, mas no en las perspectivas de
LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA, ORGANIZACIONAL, TECNICA

ANALISIS DEL RIESGO

De acuerdo con la metodologia de Colombia Compra Eficiente, se identifican los Riesgos que
afectan la ejecucion del contrato:

La entidad evalud el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de
sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y gLuas que para el efecto expidié Colombia
Compra Eficiente. El resultado de este ejercicio es }a magriz de riesgos que se incorpora en los
estudios previos.

LUZ BEROKII NO ACEVEDO
Diréctofa Logal de salud
NOMBRE { / [/ FIRMA FECHA
Elaboré NORA ALBA SUAREZ CALDERON-contratista V' 15/03/2024
i
Reviso LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora Local de salud //r 15/03/2024
. u”//y“-
Aprobo LUZ BERONICA CATANO ACEVEDO-Directora Local de salud 1FTT 15/03/2024

I
/

os arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmar.
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Alcaldia de Cisneros
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL
CONCEPTO TECNICO DE VIABILIDAD
NUMERO DEL PROYECTO 2021051900054
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
DEL ADULTO MAYOR Y ANCIANO EN EL MUNICIPIO DE
NOMBRE DEL PROYECTO | CISNEROS - ANTIOQUIA
Prestar los servicios basicos y complementarios segun lineamientos
de la politica plblica para la proteccion del adulto mayor y el anciano,
en pro del bienestar integral de este grupo poblacional en el municipio
OBJETIVO DEL PROYECTO | de Cisneros
POBLACION OBJETIVO | 100% de poblacion adulta mayor del municipio de Cisneros
LINEA ESTRATEGICA DEL
PLAN DE DESARROLLO | Linea Estratégica 1 —Movilidad social, inclusion y equidad
SECTOR DEL PLAN DE
DESARROLLO Sector 1. 7 — Adulto mayor y anciano
PROGRAMA DEL PLAN DE
DESARROLLO Programa 1.7.1 - Atencion integral al adulto mayor
CONCEPTO DE VIABILIDAD | Cumple con los requerimientos técnicos exigidos para su ejecucion
TECNICA segin lo argumenta Ja Direccion Local de Salud
CONCEPTO DE VIABILIDAD | Tiene destinacion de recursos econdmicos dentro del presupuesto
ECONOMICA municipal para la vigencia 2024
CONCEPTO DE VIABILIDAD | Proyecto de interés general para toda la poblacion adulta mayor del
SOCIAL municipio.
INDICADOR DE PRODUCTO
ASOCIADO ALAMGA | Adultos mayores atendidos en los servicios integraies
COSTO TOTAL DEL Doscientos treinta y tres millones novecientos cinco mil doscientos
PROYECTO noventa y nueve pesos m/ ($233.905.299)
RUBRO PRESUPUESTAL |?2.3.2.02.02.009 — Servicios para la comunidad, sociales y personales
Doce {12) meses contados a partir del 02 de enero {Enero 02 -
PLAZO DE EJECUCION | Diciembre 31) de 2024
CALIFICACION DE El proyecto presentado redne los criterios de pertinencia, coherencia
VIABILIDAD BPIM y suficiencia, su calificacion es (A) — Aceptable
L NICA CATANO ACEVEDO ELIANA WARIA JARAMILLO RODRIGUEZ
Directosa Local de Salud Contratista Banco de Programas y Proyectos
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MARIA CORREA VALENCIA

VB.L
Alcaldesa Municipal
Nombre Firma Fecha
Elaboré Eliana Maria Jaramillo- Proyectos 10-01-2024
Revisd Juan David Zorrilla - secretario de Planeacion 10-01-2029
Aprobb Lina Maria Correa Valencia- Alcalde Municipal 10-01-2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
| vigentes y por Jo tanto bajo nuestra lo presentamos para firmar.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE HACIENDA

MUNICIPIO DE CISNEROS Alcaldia de Cisneros
Nit: 890.910.913

1 de: 2

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP N° 0000000152

FECHA DE EXPEDICION : 15/02/2024

Documento de Identidad:|890.910.913

Nombre:| MUNICIPIO DE CISNEROS

En el presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia 2024 del MUNICIPIO DE CISNEROS, Existe la
Disponibilidad Presupuestal para respaldar la adquisicion de los Servicios, Compras, Contrataciones, Nominas,
Servicios Publicos y Otros Gastos, que se detallan a continuacié en los rubros y valores Presupuestales:

AFEOD94406577971FBFE881668C56BD6

Rubro Descripcion : Valor Rubro
2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 101.507.080,00
CCPETO1-CPCV21AC 93223 Servicios de atencion residencial para adultos con 101.507.080,00

discapacidad

CCPETO2 - UNIDAD 16.0 ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION 101.507.080,00
EJECUTORA CENTRAL
CCPETO5 - FUENTES DE
B i 1.2.3.1.19 ESTAMPILLAS 60.171.588,66

1.3.3.3.20 R.B. ESTAMPILLAS 41.335.491,34
CCPET81 - CPI - CATALOGO ici i ion i
i 4104008 Servicio de atencion y proteccion integral al adulto mayor 101.507.080,00
INVERSION
CCPET83 - ATRIBUTO Cc Con Situacion de Fondos 101.507.080,00

EJECUCION CON/ SIN
SITUACION DE FONDOS

CCPET14 - RECURSOS DEL - i ; i ;
S R 1403 Recursos Superavit Estampillas (Existencia en Cajay 41.335.491,34

Bancos)
CCPETO3 - CLASIFICADOR 2021051900054 Implementacién de la politica publica de proteccion del 101.507.080,00
R@%ﬁ%‘?&?ﬁ&%ﬁ % adulto mayor y anciano del municipio de Cisneros
ggg%ﬁ;c' OATRDI%UE 1202100203 LEY|1276|05-01-2009|24% - Estampilla para el bienestar 101.507.080,00
RENTA o del adulto mayor - Dotacién y funcionamiento de los

Centros de Bienestar del Anciano

VALOR EN LETRAS:
CIENTO UN MILLONES QUINIENTOS SIETE MIL OCHENTA PESOS  M/L 300000XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

OBJETO DE LA DISPONIBLIDAD:

Impreso por: GLADYS MARGARITA VALENCIA , el dia: miércoles, 21 de febrero de 2024 siendo las: 10:13:13
GED Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_cisneros_CCPET .rdlc - Versién AriesNet
S
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
SECRETARIA DE HACIENDA

MUNICIPIO DE CISNEROS
Nit: 890.910.913

SE GENERA DISPONIBILIDAD PRESPUESTAL PARA CONVENIO DE ATENCION A LA POBLACION ADULTA M AYOR,
QUE SE ENCUENTRA EN LUGAR RESIDENCIAL DE PROTECCION Y CUIDADO, EN EL MARCO DE LA PROTECCION
DE LOS DERECHOS, Y POLITICA PUBLICA DE DISCAPACIDAD Y VEJEZ. EN EL MARCO DE LA LINEA DEL PDM 1
SECTOR 7 INDICADOR DE PRODUCTO (Numero de ancianos con medida de proteccion social) Y CODIGO
BPIM2021051900054

FIRMAS

Alcalde Municipal
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