vy

ALCALDIA MAYOR \

DE BOGOTA 1.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUI?ERVISI()N YIO
INTERVENTORIA

Cédigo:FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha:Memo 12019031434
- 12/07/291 9

Pagina: 1 de 44

1. DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL

INFORME 01 02 2020 A 29 02 2020

¢ Se reporta algun desempefo deficiente o S| NO

a mejorar? ' X I:I
: FISICA PRESUPUESTAL

PORCENTAJE DE EJECUCION 77 68% 72.71%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR OSCAR HERNANDO VASQUEZ MOSQUERA
SUBDIRECCION LOCAL BARRIOS UNIDOS
DEPENDENCIA TEUSAQUILLO
CARGO SUBDIRECTOR LOCAL
LOCALIDAD BARRIOS UNIDOS TEUSAQUILLO
VAN GUILLERMO MENDOZA - REFERENTE
ENVEJECIMIENTO, DIGNO ACTIVO Y FELIZ.
APOYO A LA SUPERVISION MARIA DEL PILAR CANDIA ZAPPA — CONTRATISTA

APOYO A LA SUPERVISION
NATHALIE RODRIGUEZ MOSQUERA -
CONTRATISTA APOYO A LA SUPERVISION.

Datos del contrato supervisado e intervenido

NUMERO DE CONVENIO 5954 DE 2019

FECHA DE CONVENIO 21/03/19

CONTRATISTA C;SE)(,)A\CIACION DE HOGARES SI A LA
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 900.175.374

PROYECTO |1: 2:\?3 Envejecimiento Digno, Activo y
VALOR $2.157.906.720

PLAZO 415 DIAS CALENDARIO

FECHA ACTA DE INICIO 01/04/19

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL CONVENIO | 19/05/2020

ADICION N°1 $77.321.139

ADICION N°2 $639.694.735
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PRORROGA N°1 HASTA EL 15 DE ENERO DE 2020.
PRORROGA N°2 HASTA EL 19 DE MAYO DE 2020
SUSPENSION N/A

OBJETO: PROMOVER LA ATENCION INTEGRAL A PERSONAS MAYORES INDEPENDIENTES Y
AUTONOMAS, EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE SU INTEGRIDAD PERSONAL A TRAVES
DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES CENTRO DIA'Y CENTRO NOCHE.

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:
El operadbr cumple con el objeto del convenio, sin embargo, presenta obligaciones deficientes y a mejorar,
se elaborara el plan de mejora y se le hara seguimiento en las proximas visitas de supervision.

7

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACION OBSERVACIONES

NUMERO DE
OBLIGACION
DEFICIENTE
AMEJORAR

SATISFACTORIO

SOBRESALIENTE
NO APLICA

Obligaciones Generales
Conocer y cumplir a cabalidad el estudio Centro Dia:
previo, anexo técnico e instrumentos En visita realizada por Nathalie Rodriguez
necesarios para la buena ejecucion del Mosquera el 26 de febrero de 2020 se
convenio con eficiencia y eficacia, y evidencid la socializacion del anexo técnico y
socializarlos con todo el personal funciones que se realizaran: Socializacion
responsable de los servicios sociales anexo técnico y entrega de cargo a la
Centro Dia y Centro Noche. facilitadora Paula Andrea Munera el dia
01/02/2020 asistentes a esta acta de entrega
Coordinadora Disneyla Diaz y antigua
X facilitadora Payla Andrea Munera
Centro Nocheé:
En visitas realizadas en el mes de Febrero por
Nathalie Rodriguez se verific y evidencié que
no se presentaron novedades en el talento
humano de la prestacion del servicio Centro
noche.
CD Evidencias Operador (Centro dia san
Luis/ Obligaciones generales/centro
dia/obligaciones 01/actas reuniones).
2 Cancelar los honorarios o salarios de forma Nathalie Rodriguez Mosquera el 26 y 28 de
oportuna al talento humano y de acuerdo a febrero de 2020 verifico su cumplimiento a
la estructura de costos través de las Certificaciones de Talento
X Humano Costos Fijos y el Formato de relacion
del Talento Humano firmados por el
Representante Legal y el Contador Publico
anexos a informe de gestion, en los cuales

-
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certifican que, para el periodo del 01 al 29 de
febrero de 2020, se cancelaron los
honorarios, aportes al Sistema General de
Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo
con la estructura de costos del Convenio de
Asociacion y la normatividad legal. Ver
Informe Financiero y certificaciones de Costos
Fijos y Relacion de seguimiento al talento
Humano presentadas por el operador.
Certificacion de pago talento humano adjunto
en fisico al informe.

3 Contar con el talento humano requerido
para la ejecucion del convenio

En visita realizada el 26 y 28 de febrero de
2020 por Nathalie Rodriguez Mosquera se
evidencio en el Centro Dia San Luis, como en
el Centro Noche San Luis, contaban con el
talento humano (Coordinadora/o, Psicologo,
Trabajador Social, Terapeuta Ocupacional,
Psicologo, Nutricionista, Facilitadores, Artista,
Auxiliar de Enfermeria, Manipuladoras de
alimentos y Servicio Generales)

Ver actas de visita de supervisién e informe de
gestion del asociado.

4 Cumplir  con los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, dentro del X
término establecido para el efecto

El operador perfeccion6 el contrato y adjuntan
las polizas actualizadas de acuerdo a la
adicion N°2 y prorroga N°2 al convenio.

5 Dar cumplimiento a sus obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual debe realizar los
aportes a que se refiere e articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Sistema Nacional
de Aprendizaje -SENA e Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - X
ICBF, cuando haya lugar a ello. Acreditar
que se encuentra al dia en el pago de
conformidad con las normas y reglamentos
que rigen la materia. Este requisito debera
acreditarse para cada uno de los
desembolsos efectuados por la Secretaria.

De acuerdo con la Certificacion Talento
Humano, Costos Fijos y la certificacion de
pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social y Parafiscales, emitidas por el
Representante Legal y Contador Publico y
anexas al informe de gestion para €l mes de
septiembre, se  certifico e  pago
correspondiente al Sistema General de
Seguridad Social del talento humano e
informaron que realizaron los pagos en los
tiempos establecidos. Adicionalmente, la
Asociacion realiza la verificacion del pago a
Sistema General de Seguridad Social del
Talento Humano contratado por medio de
Contrato de Prestacién de Servicios. Los
soportes reposan en las  oficinas
administrativas del operador.

Ver Informe Financiero, certificacion de
Talento Humano y la certificacion de pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales presentado por el operador.

6 Asumir el pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones de carécter laboral del
talento humano contratado, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de
cualquier género que establezcan las leyes X
colombianas y demas erogaciones
necesarias para la ejecucion del convenio

Nathalie Rodriguez Mosquera verificd su
cumplimiento a través de la certificacion de
talento humano y el formato de relacion del
talento humano firmados por el representante
legal y el contador publico (anexos al informe
de gestion); en los cuales certifican que, para
el periodo del 01 al 29 de febrero de 2020,
cancelaron los honorarios, verificaron los
aportes al sistema general de seguridad social
y parafiscales, de acuerdo con la estructurade
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costos del Convenio de Asociacion y la
normatividad legal.

7 Responder por la seguridad de los
documentos ~ fisicos o  magnéticos
elaborados o entregados con ocasion de la X
ejecucion del convenio

El asociado garantizd durante el mes de
febrero la seguridad y conservacion de las
historias sociales en el archivo de los dos
servicios, para dar cumplimiento a los
lineamientos de gestion documental de las
SDis.

8 Mantener vigente las garantias X Se mantienen vigentes de acuerdo con la
adicion N°2 y prorroga N°2 al convenio.
9 Atender las observaciones, De acuerdo con las observaciones realizadas

recomendaciones y solicitudes requeridas
por el-la supervisor-a del convenio de
manera oportuna y coordinada con los
lideres del servicio

en visitas realizadas por Maria del Pilar
Candia se realizd un cronograma de
mantenimiento de las mejoras de
infraestructura realizadas en el mes anterior.

CD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sGenerales\CentroDia\Obligacion09)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sGenerales\CentroNoche\Obligacion09)

10 Asistir a las reuniones que sean
convocadas por el supervisor-a del
convenio.

Durante la visita realizada por Nathalie
Rodriguez Mosquera el dia 26 y 28 de febrero
se evidencio

Centro dia:

En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 de febrero de 2020 se
evidencid participacion en reuniones
actividades en las siguientes fechas:

1. Encuentro local COLMYG el dia 05 de
Febrero en la casa de la igualdad y
oportunidades para la mujer, realizado por la
acompafante social Nelly Marcela Pedraza.
2. Comité operativo focal de envejecimiento y
vejez — COLEV en la subdireccion local
Teusaquillo el dia 19 de Febrero 2020.

3. Socializacion servicio Centro Dia realizada
en la subdireccion local de Teusaquillo el 20
de febrero por el sefior Rafael de la
subdireccion local.

4. Socializacion Consejo red del buen trato
flevado a cabo en la subdireccion local de
Teusaquillo el dia 20 de Febrero.

Centro Noche:

En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 28 de febrero de 2020 se
evidencid que se realizaron las siguientes
reuniones y actividades:

1. Reunién comité técnico del convenio en Ia
subdireccion local Barrios  Unidos -
Teusaquillo el dia 28 de Febrero a las 11:00
am

2. Se realizo el 17 y 28 de Febrero la reunion
de seguimiento a la calidad de la informacion
quincenal del servicio social Centro Noche
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11 Presentar al-la supervisor-a del convenio El asociado presento el informe de gestidn
oportunamente los informes cuantitativos y para €l presente periodo en los tiempos
cualitativos que de formamensual soportan estipulados en el Anexo Técnico. Asi mismo,
la prestacion de los servicios sociales para el servicio Centro Dia y Centro Noche
Centro Dia y Centro Noche, asi como entregaron  oportunamente los informes
informes eventuales solicitados por el X mensuales (articutaciones, seguimiento a la
supervisor, los formatos o estructura de cobertura, cualitativo, cuantitativo y de
éstos seran orientados por la SDIS encuentro intergeneracional)

CD Evidencias Operador
(CentroDiaeSanLuis\ObligacionesGeneralest
e\Obligacion11\ReportesMensuales)

12 Presentar al-la supervisor-a del convenio El asociado presentd las certificaciones
oportunamente las facturas o cuentas de firmadas por el contador y Representante
cobro y los soportes contables Legal donde se establece el cumplimiento de
correspondientes para los desembolsos la obligacion durante el mes de noviembre. Se

X presentan diferentes observaciones sobre
Facturas, RUT y otros que finalmente son
subsanadas.

Ver radicado en la carpeta del presente
informe.

13 Crear una cuenta bancaria de uso El asociado presento la Certificacion Bancaria
exclusivo para el manejo de los recursos para €l manejo de los recursos como se
del convenio, toda vez que al finalizar la evidencia en los informes.
ejecucion debe reintegrar los rendimientos
financieros y/o devoluciones

14 En caso de que se intente una accién o se No aplica para este periodo, no se
presente una reclamacién contra la presentaron  reclamaciones contra la
Secretaria Distrital de Integracion Social - Secretaria Distrital de Integracion Social.
SDIS por la cual deba responder el
asociado, aquella procedera a notificarle a
la mayor brevedad para que El asociado
adopte bajo su propia costa todas las
medidas necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios a la Secretaria
Distrital de Integracién Social -SDIS. Si e
asociado no logra resolver fa controversia
en el plazo que fije a la Secretaria Distrital
de Integracion Social -SDIS, la misma
podré hacerla directamente y el asociado
asumira todos los costos en que se incurra
por tal motivo

15 Autorizar a la Secretaria Distrital de Durante el mes de febrero la Secretaria
Integracién Social -SDIS a deducir los Distrital de Integracion Social no ha emitido
valores resultantes por los conceptos alguna notificacion al operador frente a este
descritos en la obligacion anterior, por numeral.
cualquier suma que ésta le adeude. En
todo caso la Secretaria Distrital de
Integracion Social -SDIS podré realizar los
actos procesales que sean indispensables
para defender sus derechos

16 Disponer de los recursos técnicos, Nathalie Rodriguez Mosquera verificd en
humanos, administrativos y financieros visita realizada el 26 y 28 de febrero de 2020
para la gjecucion del convenio X que cuentan con los recursos técnicos para

realizar la buena operacion del servicio:
sistema de computo, sistema de
comunicacion y  redes, procedimientos
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métodos y organigrama que le permiten al
talento humano desarrollar de forma
adecuada sus funciones.

Se cuenta con el talento humano establecido
en el anexo técnico (coordinadora, tres
acompafiantes sociales, dos acompafiantes
artisticos, una fisioterapeuta, una profesional
de nutricién, dos facilitadores, dos auxiliares
de enfermeria, tres maniputadores de
alimentos y tres operarios de servicios
generales).

Se cuenta con sede administrativa y recurso
humano que da cuenta del proceso financiero.
Se cuenta con los soportes financieros segun
la estructura de costos para asumir la
proporcién.

17 Entregar al supervisor oportunamente toda La unidad operativa San Luis realiz entrega
la informacién y documentacion que de los documentos solicitados y socializaron
considere necesaria las evidencias correspondientes al desarrolio

X de sus obligaciones contractuales a los
equipos de supervision en las visitas
realizadas los dias 26, 27 y 28 de febrero de
2020 (Ver actas de visitas de supervision
anexas al presente informe)

18 Utilizar la imagen institucional de Ia En visita realizada el dia 27 y 28 de febrero
Secretaria Distrital de Integracion Social — de 2020 por Maria del Pilar Candia se
SDIS, Aicaldia Mayor de Bogota, con las evidenci6 la presencia de la imagen
especificaciones  técnicas - determinadas X institucional en la fachada de la unidad
por la Oficina Asesora de Comunicaciones operativa.
de la Secretarfa Distrital de Integracion
Social -SDIS, durante la ejecucién del
convenio

19 Informar al-la supervisor-a, dentro de los No aplica toda vez que no se presentd
tres dias calendario siguientes a la ninguna situacion de este tipo.
ocurrencia del hecho las situaciones que
puedan afectar a la poblacion y la correcta
ejecucion de este convenio

20 Coordinar y reportar todas aquellas En visita realizada por Maria del Pilar Candia

articulaciones institucionales que deben o
pueden apoyar las acciones que se
requieren  complementariamente  para
fograr los objetivos misionales de los
servicios sociales Centro Dia y Centro
Noche (Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA, Instituto Distrital para la Recreacion
y Deporte -IDRD, empresas y fundaciones
privadas, colegios, universidades, X
voluntariado, Entidad Promotora de Salud
Subsidiada -EPSS, entre otras)

el 28 de febrero de 2020 se verificd que:

Centro Dia:

Se realiz6 verificacion de las articulaciones y
se encontraron las siguientes:

01 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "planeacién de
actividades *

- 04 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacién y Deporte - IDRD "Capacidades
perceptivo motriz, corporalidad, espacio y
tiempo"

- 04 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

- 05 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"
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- 06 de Febrero de 2020: Proyecto 1108
"Habitabilidad en calle"

- 07 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Cinemateca
Distrital"

- 11 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "fortalecimiento
de capacidades”

- 11 de Febrero de 2020: Estadio Nemesio
Camacho el Campin "recorrido guiado”

- 12 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

- 13 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD ‘ritmica
perceptivo motriz" y curso de natacion

- 14 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Cinemateca
Distrital"

- 17 de Febrero de 2020; Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

- 18 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Capacitacion
coordinativa- orientacion” y curso de bicicleta
- 19 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

-20 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "clase de
natacién”

- 20 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD “capacidades
perceptivo motriz'

- 25 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "capacidades
perceptivo-motrices y lateralidad”

- 25 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Bici paseo”

- 26 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Cinemateca
Distrital"

- 27 de Febrero de 20020: instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "fortalecimiento
de capacidades coordinativas”

Centro Noche:

En visita redlizada el 27 de febrero de 2020
las siguientes articulaciones:
12 de febrero de 2020 Socializacion Consumo
Spa Habitantes Calle.

24 de febrero de 2020 Arficulacion Sena
Sesion 1

26 de febrero de 2020 Articulacidn Sena
Sesion 2

NE%
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Evidencias Operador:

CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroDia\Obligacion09\Reportes
Mensuales)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroNoche\Obligacion09

21 Comunicar al supervisor del convenio, con
tres (3) dias calendario de anticipacion, en
caso de presentarse un ejercicio de
practicas  estudiantiles, investigaciones X
académicas, entrevistas, y relacionados,
con el fin de avalar su viabilidad, contenido
y ejecucion

En visita realizada el 27 y 28 de febrero de
2020 por Maria del Pilar Candia se evidencio;

Centro noche: se evidencid proyecto de
Investigacion de una estudiante de
antropologia de la universidad Javeriana.

22 Cumplir con las directrices impartidas por el
supervisor del convenio

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el dia 27 y 28 de febrero de 2020 se verificod
que, de acuerdo con las observaciones
resultantes de las visitas realizadas, se
adelantaron acciones de mejora, el operador
ha avanzado en el Cronograma de
mantenimiento de acuerdo a las
observaciones realizadas.

CcD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sGenerales\Centro Dia\Obligacion22).

23 Disponer, a mas tardar al tercer mes de
ejecucion del convenio la licencia de
funcionamiento aprobada por la Secretaria
Distrital de Salud.

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el 27 y 28 de febrero de 2020 se evidencié que
se cuenta con concepto higiénico sanitario de
hospital por una segunda visita en la que se
hicieron observaciones y se esta a la espera
de la tercera visita por Secretaria de Salud.

24 Responder civil y penalmente ante las
autoridades competentes por los actos u
omisiones que ejecute en desarrolio del
convenio, cuando con ellos se cause
perjuicio a la administracién o a terceros,
en los términos del articulo 52 de la Ley 80
de 1993.

No aplica para este periodo, no se
presentaron situaciones relacionadas con
esta obligacion.

25 No ejercer ninguna conducta que fleve
implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica),  negligencia,  descuido,
discriminacién, exclusion y en general
cualquier otro acto que afecte la integridad
fisica y/o moral de las personas mayores, X
personas con discapacidad, personas con
orientaciones sexuales o identidades de
género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacion victima del
conflicto armado.

No se presentaron conductas que llevaron
implicito cualquier tipo de violencia (fisica y
psicoldgica), negligencia, descuido,
discriminacién, exclusion y en general
cualquier ofro acto que afectara la integridad
fisica y/o moral de las personas mayores que
participaron en los servicios.

26 Denunciar ante la autoridad competente,
todo tipo de maltrato, violencias o
conductas que conlleven a la vulneracién
de derechos contra las personas mayores
con  discapacidad,con  orientaciones
sexuales o identidades de género no

No aplica, no se presentaron conductas que
flevaron implicito cualquier tipo de violencia
(fisica y psicologica), negligencia, descuido,
discriminacion, exclusion y en general
cualquier otro acto que afectaran la integridad
fisica y/o moral de las personas mayores




e aoooTABe. FORMATO INFORME DE SUPERVISION
INTERVENTORIA

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO QESTI()N CONTRACTUAL

Cadigo:FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha:Memo 12019031434

Yio - 12/07/2019

Pagina: 9 de 44

heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos - raciales y la poblacion victima del
conflicto armado, de conformidad con el
articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Codigo
de Procedimiento Penal’, en concordancia
con la Ley 734 de 2002 “Codigo Unico
Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011
‘Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que
cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de
2000 “Codigo Penal’, y de manera
especial las consagradas en el Titulo |
Delitos contra la Vida y la Integridad
Personal, Capitulo Tercero - de las
lesiones personales.

conductas que conllevaron ala vulneracion de
derechos contra las personas mayores con
discapacidad, con orientaciones sexuales o
identidades de género no heteronormativas,
personas pertenecientes a los diferentes
grupos étnicos - raciales y la poblacion victima
del conflicto armado que participaron en
ambos servicios sociales.

27 Garantizar en todo tipo de actuacion el
respeto por la dignidad humana y a tratar
con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion con
ocasion al cumplimiento de sus
obligaciones contractuales,de acuerdo con X
la Ley 734 de 2002, Articulo 34, Numeral 6.

En visita realizada el 27 y 28 de febrero de
2020 por Maria del Pilar Candia, a la unidad
operativa Centro Dia y Centro Noche San
Luis, se evidencio trato digno y respetuoso
hacia las personas mayores por parte del
talento humano.

CD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanL.uis\Obligacione
sGenerales\CentroDia\Obligacion27)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sGenerales\CentroNoche\Obligacion27\)

28 Las demas inherentes al objeto y la
naturaleza del convenio y aquellas X
indicadas por elda supervisor-a para €l
cabal cumplimiento del objeto del convenio

No aplica para este periodo, no se solicitaron
por parte del supervisor del convenio, tareas
adicionales a las contempladas en las
obligaciones contractuales.

Obligaciones de Caracter Técnico - Obligaciones relacionadas con el componente de
Dia y Centro Noche.

atencion de los servicios sociales Centro

1 Cumplir con cada uno de los
procedimientos y componentes descritos
en el Anexo Técnico y que son
lineamientos para la atencion integral
segln las caracteristicas técnicas de los
servicios sociales Centro Dia y Centro
Noche.

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el 28 de febrero de 2020, la supervision
evidencio las siguientes acciones:

Centro Dia:

En visita realizada el 28 de febrero de 2020 se
verifico la realizacion de actividades y talleres
mensuales en el marco del modelo de
atencion, enfocados a la politica pablica de
envejecimiento y vejez, el archivo reposa
cada una de las fichas metodologicas de los
encuentros de desarrollo  humano vy
actividades libres, donde se evidencia el
adecuado cumplimiento del cronograma
establecido ACTIVIDADES:

03 de Febrero 2020; Que quiero lograr.

04 de Febrero 2020: Capacidades Perceptivo
motriz, corporalidad, espacio y tiempo.

05 de Febrero 2020: Explorando la motricidad
fina y gruesa.

06 de Febrero 2020: Clase de natacion /
habitabilidad en calle.

07 de Febrero 2020: Salida cinemateca
Distrital: Litigante.

\‘(7\?
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10 de Febrero 2020: Mi cuerpo como
herramienta de expresion.

11 de Febrero 2020: Fortalecimiento de
capacidades coordinativas -Instituto Distrital
de recreacion y deporte - Visita estadio
Campin.

12 de Febrero 2020: Cuidado Pulmonar.

13 de Febrero 2020: Articulacion -Instituto
Distrital de recreacion y deporte: Ejercicios
perceptivo motriz y curso de natacion.

14 de Febrero 2020: Cinemateca "Horno
Botanico" -Instituto Distrital de recreacion y
deporte.

17 de Febrero 2020: Cine foro Amigos.

18 de Febrero 2020: Articulacion -Instituto
Distrital de recreacion y deporte "ejercicios
perceptivo motriz" y curso de bicicleta.

19 de Febrero 2020: Manejo de porciones de
alimentos.

20 de Febrero 2020: Y t( qué harias.

21 de Febrero 2020: Salida Cinemateca
Distrital pelicula "los dias de la Ballena"

24 de Febrero 2020: Inteligencia Emocional
para el envejecimiento.

25 de Febrero 2020: Socializacion acuerdo de
buen trato- evaluacion de los tres temas.

26 de Febrero 2020: Cinemateca Distrital
pelicula "El piedra”

27 de Febrero 2020: Articulacion -Instituto
Distrital de recreacion y deporte -

Fortalecimiento de capacidades
Coordinativas.

28 de Febrero 2020: Proyeccién Cortometraje
"Tiempo de Gusano”.

Centro Noche:

En visita realizada el 27 de febrero de 2020 se
verifico la realizacion de actividades y talleres
mensuales en el marco del modelo de
atencién, enfocados a la politica publica de
envejecimiento y vejez, el archivo reposa
cada una de las fichas metodolégicas de los
encuentros de desarrollo  humano y
actividades libres, donde se evidencia el
adecuado cumplimienfo del cronograma
establecido

ACTIVIDADES:

17 de febrero de 2020 Taller Psicosocial
Miedo A la Muerte.
04 de febrero de 2020 Trabajo Social
Comunicacion Asertiva.

11 de febrero Taller trabajo social proyecto de
vida.

18 de febrero de 2020 Taller trabajo social
Autoestima.
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25 de febrero Taller trabajo social sana
convivencia.

29 de febrero de 2020 Taller Psicosocial
Prevencion Suicidio

06 de febrero de 2020 Actividad psicologia
Taller Ancestral.

13 de febrero de 2020 Taller Psicologia
Musicoterapia.

20 de febrero de 2020 Taller Psicologia No
Todo Es Lo Que Parece.

25 de febrero de 2020 Taller Psicologia
Cuidados Paliativos.

10 de febrero de 2020 Taller Nutricion
Rompecabezas Saludable.
24 de febrero de 2020 Taller Nutricién Sopa
Letras Saludable.

05 de febrero de 2020 Actividad Salud
Papiloma Humano.
12 de febrero de 2020 Taller Salud Sifilis.
19 de febrero de 2020 Taller Salud Sida.
26 de febrero de 2020 Actividad Salud
Acondicionamiento Fisico.

05 de febrero de 2020 Actividad Respiro.
28 de febrero de 2020 Celebracion de
Cumpleafios Personas Mayores.
19 de febrero de 2020 Simulacro Incendio.
20 de febrero de 2020 Seguimiento
Nutricional.

mirada. Evidencias Operador:

CD Evidencias (Centro dia  centro
noche\SupervisionJunio\EvidenciasOperadort
CentroDiaCentroNoche SanLuis\Obligaciones
Tecnicas\CentroDia\Obligacion1)
(Centrodiacentronoche\SupervisionJunio\Evi
denciasOperadonCentroDiaCentroNocheSan
Luis\ObligacionesTecnicas\CentroNoche\Obli
gacion01\TalleresNutricionTalleresPsicologial
TalleresSaludTalleresTrabajoSocial)

2 El Asociado contara con un cronograma
mensual donde se especifique el desarrolio
de actividades y teméticas establecidas en
el modelo de atencién de los servicios
sociales Centro Dia y Centro Noche, éstos
seran verificados por el supervisor del
convenio, y ajustados en caso de ser
requerido.

Centro Dia:

Se verifico en visita realizada por Maria del
Pilar Candia ei 28 de febrero de 2020 que se
encontraba en medio magnético y fisico €l
cronograma general de las actividades
dispuestas para el Centro Dia, al igual que el
cronograma de cada uno de los profesionales.

Centro Noche:

Se verifico en visita realizada por Maria del
Pilar Candia el 27 de febrero de 2020 en
medio magnético y fisico en el archivo
administrativo el cronograma general de las
actividades dispuestas para el Centro Noche,
al igual que el cronograma de cada uno de los
profesionales.

Evidencias Operador:
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CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroDia\Obligacion02\Cronogra
mas)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroNoche\Obligacion02)

3 Entregar el Plan de Atencitn Institucional —
PAl, el cuadl debe incorporar
exclusivamente acciones interdisciplinarias
que desarrollen las estrategias, los
momentos y acciones establecidas para la
atencidn expuestas en el presente anexo
técnico; se presentard al supervisor del
convenio durante el segundo mes de
ejecucion del convenio en el formato que el
equipo interdisciplinario del centro defina
para tal fin.

En la visita realizada por Maria del Pilar
Candia el 27 y 28 de febrero de 2020, se
verifico:

Centro Dia:

Se verifico la realizacion del PAl con vigencia
de 13 meses, €l cual cuenta con actividades
propuestas para cada fase y esta actualizado
de acuerdo a las actividades que van
desarrollando.

Centro Noche:

Se verifico el diligenciamiento del PAI, con las
actividades definidas para el mes de febrero,
en donde se identificaron el desarrolio de las
tematicas de acuerdo al modelo de atencion.

En las evidencias entregadas por el operador
se hace entrega del PAI

Evidencias Operador:

CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroDia\Obligacion03)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroNoche\Obligacion03)

4 Hacer seguimiento a los Planes de
Atencion Institucional y a los Planes de
Atencion Integral individual -PAI- PAIIN,
para el desarrollo y fortalecimiento de
capacidades a partir de los lineamientos
definidos en el Modelo de Atencion Integral
para Personas Mayores — MAIPM.

En la visita realizada por Maria del Pilar
Candia el 28 de febrero de 2020, se verifico:

Centro Dia:

Se revisaron alrededor de 10 historias
sociales, las cuales contienen la informacion
correspondiente al mes: Signos vitales,
Seguimiento Individual y PAIIN.

Centro Noche:

Se revisaron alrededor de 10 historias
sociales, las cuales contienen la informacion
correspondiente al mes; Signos vitales,
Seguimiento Individual y PAIIN.

Evidencias Operador:

CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroDia\Obligacion04)

(\Centro dia centro noche\Supervision
Junio\Evidencias
Operador\CentroDiaCentroNocheSanLuis\Ob
ligacionesTecnicas\CentroNoche\Obligacion
04
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5 Realizar, para cada servicio social, la
caracterizacion de la poblacion el cual debe
contener datos descriptivos de la poblacion
(variables definidas desde la Ficha SIRBE
~ version actual) asi como el analisis
situacional de las personas mayores, este
debe ser presentado a los coordinadores
de los servicios sociales al tercer mes de X
ejecucion. Previo al inicio del convenio el
equipo centro noche ofrecerd una
herramienta de caracterizacion y otros
datos descriptivos para esta poblacion
especificamente, y por las condiciones del
programa ocupacional se anticipa su
entrega para los primeros 45 dias del
convenio.

Centro Dia:

En visita realizada por Maria de! Pilar Candia
el 28 de febrero de 2020 se revisd en medio
magnético el documento de la caracterizacion
del total de participantes, (ltima version donde
se enuncian las variables especificas y
generales de los participantes.

Centro Noche:

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el 27 de febrero de 2020 se revisd en medio
magnético el documento de la caracterizacion
del total de participantes, dltima version donde
se enuncian las variables especificas y
generales de los participantes.

6 Dar cumplimiento a los lineamientos
transversales de convivencia, una vez
socializado con las personas mayores en
cada uno de los servicios sociales, que
define las reglas de permanencia y de
interaccion entre los participantes y equipo
profesional, esta actividad se debe ejecutar
a partir de! primer mes de ejecucion del
convenio; evidenciar mediante listado de
participacion su socializacion quincenal al
supervisor del convenio.

Centro Dia:

En visita realizada el 28 de febrero de 2020 se
evidencio en el archivo documental las actas
de socializacion realizando dos en el mes, el
dia 02 de febrero de 2020 con asistencia de
50 personas y el dia 25 de febrero de 2020
con asistencia de 50 personas mayores.

Centro Noche:

En visita realizada por Maria de! Pilar Candia
el 27 de febrero de 2020 se evidencio en el
archivo documental las actas de socializacion
realizando dos en el mes el dia 07 de febrero
de 2020 con asistencia de 50 personas y el 21
de febrero de 2020 con asistencia de 50
personas.

Evidencias Operador:

CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroDia\Obligacion06)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroNoche\Obligacion06

7 Informar al-la supervisor-a del convenio las
propuéstas de realizacion de
investigaciones, practicas y demas
actividades donde se consoliden productos
académicos, tedricos 0 conceptuales con X
base en la vivencia o participacion de las
personas mayores para la respectiva
aprobacion de  acuerdo con los
lineamientos establecidos por la SDIS.

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el 27 y 28 de febrero de 2020 Se evidencid
que actualmente se encuentra estudiante de
la Universidad Javeriana de antropologia,
realizando investigacion para a tesis de grado
en Centro noche.

8 Registrar la participacion de las personas
mayores diariamente en las planillas de
asistencia oficializadas para dicho fin.

Centro Dia:

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el dia 28 de febrero de 2020, se verificd en
listado de asistencia, el ingreso, y toma del
servicio social centro dia de 50 personas
mayores.

Centro Noche:

yo
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En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el dia 27 de febrero de 2020 se verifico en
listado de asistencia, el ingreso, y toma del
servicio social centro noche de 50 personas
mayores.

Evidencias Operador:

CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroDia\Obligacion08)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroNoche\Obligacion08

9 Realizar y reportar mensualmente a los
coordinadores de los servicios sociales, las
acciones  ylo articulaciones que permitan
brindar actividades en la prestacion del
servicio social de tipo culiural, recreativo o
de esparcimiento, enfre otras, que permitan
ofrecer a los y las participantes momentos
diferentes y enriquecedores. Estas
articulaciones deben registrarse en los
informes cualitativos requeridos cada mes
por el supervisor del convenio.

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el 28 de febrero de 2020 se verifico que:

Centro Dia:

Se realizd verificacion de las articulaciones y
se encontraron las siguientes:

01 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "planeacion de
actividades "

- 04 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Capacidades
perceptivo motriz, corporalidad, espacio y
tiempo”

- 04 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacién y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

- 05 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacién y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

- 06 de Febrero de 2020: Proyecto 1108
"Habitabilidad en calle"

- 07 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Cinemateca
Distrital"

- 11 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "fortalecimiento
de capacidades”

- 11 de Febrero de 2020: Estadio Nemesio
Camacho el Campin "recorrido guiado"

- 12 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

- 13 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD ‘ritmica
perceptivo mofriz" y curso de natacion

- 14 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacién y Deporte - IDRD "Cinemateca
Distrital"

- 17 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacién y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

- 18 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Capacitacion
coordinativa- origntacion" y curso de bicicleta




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIADE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO INFORME DE SUPERVISION YIO
INTERVENTORIA

Codigo:FOR-GEC-002

Version: 0

Fecha:Memo 12019031434
- 12/07/2019

Pagina: 15 de 44

- 19 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Clase de
Danzas"

-20 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD 'clase de
natacion”

- 20 de febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD “capacidades
perceptivo motriz*

- 25 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "capacidades
perceptivo-motrices y lateralidad"

- 25 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Bici paseo”

- 26 de Febrero de 2020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "Cinemateca
Distrital"

- 27 de Febrero de 20020: Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte - IDRD "fortalecimiento
de capacidades coordinativas”

Centro Noche:

En visita realizada el 27 de febrero de 2020
las siguientes articulaciones:
12 de febrero de 2020 Socializacion Consumo
Spa Habitantes Calle.
24 de febrero de 2020 Articulacion Sena
Sesion1

26 de febrero de 2020
ArticulacionSenaSesion2

Evidencias Operador:

CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanluis\Obligacione
sTecnicas\CentroDia\Obligacion09\Reportes
Mensuales)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sTecnicas\CentroNoche\Obligacion0S

10

Realizar como minimo 3  salidas
extramurales durante la ejecucion del
convenio, a un sitio diferente al lugar de
ubicacion geogréfica de la unidad operativa
(exclusivo al servicio social Centro Dia). El
sitio de la salida y cronograma de
actividades debe ser presentado por El
asociado al supervisor-a del convenio,
minino con quince (15) dias habiles de
anterioridad para su aprobacion. Dicha
sdlida deber ser programada y ejecutada
teniendo en cuenta o establecido en los
protocolos de seguridad (pélizas).

Centro Dia:
No aplica para este periodo.

Centro Noche:
No aplica la actividad.

Obligaciones relacionadas con el Talento Hu

mano para los servicios sociales Centro Dia y Centro Noche.

Contar con el talento humano minimo
requerido para la prestacion de los
servicios sociales Centro Dia y centro
Nache.

Centro Dia:

En visita realizada el 26 de febrero de 2020
por Nathalie Rodriguez se verifico y evidencio
las siguientes novedades en el talento
humano de la prestacion del servicio Centro

ik
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dia:

1. Facilitadora. La sefiora Susana Arango dejo
de laboral el 31 de Enero dando ingreso a la
nueva facilitadora el dia 01 de Febrero la
sefiora Paula Andrea Munera.

Centro Noche:

En visita realizada el 28 de febrero por
Nathalie Rodriguez se verificé y evidencio que
no se presentaron novedades en el talento
humano de la prestacién del servicio Centro
noche

2 Contar con un organigrama que describa la
estructura organizacional de la unidad
operativa de cada uno de los servicios

Centro Dia:

En visita realizada el 26 de febrero de 2020
por Nathalie Rodriguez se evidencia la
estructura organizacional publicada en un
lugar visible de manera impresa, dentro de la
unidad operativa, con su adecuado esquema
organizacional, identificando funcionario y rol
que desempefia dentro de la unidad operativa
Centro Dia, actualizado en debida forma con
el nuevo personal que ingresa al servicio
social.

Centro Noche:

Segln visita efectuada el 28 de febrero del
2020 por la contratista Nathalie Rodriguez, Se
evidencia la estructura organizacional
publicada en un lugar visible de manera
impresa, dentro de la unidad operativa, con su
adecuado esquema organizacional,
identificando funcionario y rol que desempefa
dentro de la unidad operativa Centro noche.

sociales.
X
3 Redlizar el pago del talento humano de
conformidad con lo establecido en la
estructura de costos.
X

Centro dia:

Segln visita efectuada el 26 de febrero por la
confratista Nathalie Rodriguez, se evidencia
que se ha realizado en debida forma el pago
del talento humano segun los valores
descritos en la estructura de costos y de igual
manera se verifica el pago de algunos
parafiscales que conforman el talento humano
de la unidad, con la facilitadora Sandra
Morales encontrandose al dia.

Centro noche:

Segln visita efectuada el 28 de febrero del
2020 por la contratista Nathalie Rodriguez se
evidencié programacién del pago del talento
humano correspondiente al mes de Febrero.

4 Contar con un cronograma al inicio de cada
mes de ejecucion, el cual dé cuenta de las
actividades que se desarrollaran en el mes,
informando las actividades y distribucion de
tiempos del talento humano en la atencién X
que se requiere.

Centro Dia:

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 de febrero se evidencio que
se ejecuto cronograma de actividades durante
todo el mes de Febrero de acuerdo al
cronograma establecido por la Unidad
Operativa para el mes, cronograma que se
encuentra en un area visible de la unidad
operativa donde cualquier persona puede
identificar las actividades diarias, estas
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actividades se encuentran evidenciadas en el
informe mensual.

Centro Noche:

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 28 de febrero de 2020 se
evidencid que se ejecutdé cronograma de
actividades durante todo el mes de Febrero de
acuerdo al cronograma establecido por la
Unidad Operativa para el mes, cronograma
que se encuentra en un area visible de la
unidad operativa donde cualquier persona
puede identificar las actividades diarias.

CD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sGenerales\CentroNoche\Obligacion4\Report
esMensuales)

5 Garantizar en los eventos de remplazo de
talento humano, la adecuada entrega de
cargo entre el personal saliente y entrante,
con el fin de dar continuidad a los procesos
que se estan ejecutando. Este proceso
deberé estar debidamente documentado y
sera revisado por el - la supervisor-a
cuando sea del caso.

Centro Dia:

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 de febrero de 2020 se
evidencio En el mes de Febrero con el fin de
dar continuidad a los procesos realizados en
la unidad operativa se evidencia socializacion
del anexo técnico y funciones que se
realizaran:  Socializacién anexo técnico y
entrega de cargo a la facilitadora Paula
Andrea Munera el dia 01/02/2020 asistentes a
esta acta de entrega Coordinadora Disneyla
Diaz y antigua facilitadora Paula Andrea
Munera

Centro Noche:

En visitas realizadas en el mes de Febrero por
Nathalie Rodriguez se verifico y evidencio que
no se presentaron novedades en el talento
humano de la prestacion del servicio Centro
noche

6 Conocer y apropiar la Politca Piblica
Social para el envejecimiento y la vejez -
PPSEV, el Modelo de atencion del servicio
y todos aquellos documentos de carécter
oficial que se socialice desde la
coordinacion del servicio social — SDIS

Centro Dia:

En visita realizada e! 26 de febrero de 2020
por Nathalie Rodriguez Mosquera se
evidencié que se conoce y aplica la politica
plblica para el envejecimiento y vejez y el
modelo de atencion del servicio social Centro
Dia lo cual es evidenciado en las acfividades
que se realizaron en el mes de Febrero,
actividades que son reportadas y archivadas
diariamente para la presentacion del informe
mensual.

Centro Noche:

En visita realizada el 28 de febrero de 2020
por Nathalie Rodriguez Mosquera se
evidencio que se conoce y aplica la politica
plblica para el envejecimiento y vejez y el
modelo de atencion del servicio social Centro
noche lo cual es evidenciado en las
actividades que se realizaron en el mes de
Febrero

3
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CD Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroDia\Obligacion06\Ca
pacitaciones)

Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroNoche\Obligacion0)

7 Conocery socializar el Anexo Técnico y los
estudios previos del convenio para que se
dé, su cabal desarrollo y cumplimiento,

Centro Dia:

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 de febrero, Se evidencid Se
evidencia la socializacion del anexo técnico y
estudios previos en las siguientes actas de
reunion y planillas de asistencia que se
encuenfran  debidamente  soportadas,
reaizadas en las siguientes fechas:
1. Socializacion anexo técnico al nuevo
personal de talento humano - Facilitadora
Paula Andrea Munera el dia 01/02/2020
Centro Noche:

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera 26 de febrero de 2020 se evidencid
que no se generaron socializacion del anexo
técnico y estudios previos en el mes de
Febrero de acuerdo a que no se efectuaron
nuevos ingresos del talento humano.

presentando las evidencias
correspondientes.
X
8 Atender las orientaciones del proceso de

apropiacion e implementacion de la Politica
Publica Social de Envejecimiento y Vejez -
PPSEV, la Politica Pablica para las
Familias — PPPF, la Politica Publica de
Mujer y Género, Politica Pablica para la
Garantia plena de los Derechos de las
Personas Lesbianas, Gay, Bisexuales y
transgeneristas -LGBT- y  sobre
Identidades de Género y Orientaciones
sexuales en el Distrito Capital, Politica
Publica de Participacion Incidente para el
Distrito Capital, Politica Pablica de y parala X
Adultez en el Distrito Capital, Politica
Pablica para la Gestion Integral de los
Residuos Sdlidos, Politica Publica Distrital
y Plan Integral de Acciones Afirmativas
para el Reconocimiento de la Diversidad
Cultural y la Garantia de los Derechos de
los Afro descendientes, el Modelo Distrital
para la Atencion de la habitabilidad en
Calle, el Modelo de Atencién Integral para
las Personas Mayores — MAIPM, con el fin
de cualificar la prestacion del servicio social
dirigido a las personas mayores.

Centro Dia

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 de febrero se evidencio la
socializacion politica publica habitabilidad en
calle li parte el dia 12 de Febrero realizado por
la acompafiante psicosocial Nelly Marcela
Pedraza,  Socializacion  PIGA  (Plan
institucional de gestion ambiental) el dia 25 de
Febrero realizado por la referente de
habitalidad en calle de la localidad de
Teusagquillo Marcela Mahecha.

Centro Noche:

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 28 de febrero se evidencid que
se da cumplimiento segdn cronograma de
Centro noche las siguientes socializaciones:
El dia 12 de Febrero del 2020 realizando
socializacion de la politica publica de
habitabilidad en calle liderada por la referente
de la localidad Marcela Mahecha

9 Definir e implementar con las personas
mayores participantes del servicio social,
los planes de atencidn integral individual —
PAIIN necesarios, para el desarrollo vy
fortalecimiento de capacidades para la
superacion de las situaciones que obligan

En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 y 28 de febrero se evidencio
Centro Dia:

Se verifican |as carpetas de historias sociales
aleatoriamente, (5 carpetas) encontrandose
debidamente diligenciado, de igual manera se
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a las personas a dormir en espacios no
habitacionales y/o dignos, a partir de los
lineamientos definidos en el Modelo de
Atencion Integral para Personas Mayores —
MAIPM.

evidencia de manera digital las etapas y
control de cada uno de los usuarios.

Centro Noche:

Se verifican las carpetas de historias sociales
aleatoriamente, (5 carpetas) encontrandose
debidamente diligenciado.

CD/Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroDia\Obligacion09)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroNoche\Obligacion03

10 Participar en las reuniones y actividades
que programe la Secretaria Distrital de
Integracion  Social -SDIS, locales 'y
distritales asumiendo su competencia el rol
de orientador en su area y multiplicador de
la informacién

Centro dia:

En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 de febrero de 2020 se
evidencid participacion en reuniones 'y
actividades en las siguientes fechas:

1. Encuentro local COLMYG el dia 05 de
Febrero en la casa de la Igualdad y
oportunidades para la mujer, realizado por la
acompafiante social Nelly Marcela Pedraza.
2. Comité operativo local de envejecimiento y
vejez — COLEV en la subdireccion local
Teusaquillo el dia 19 de Febrero 2020.

3. Socializacion servicio Centro Dia realizada
en la subdireccion local de Teusaquillo el 20
de febrero por el sefior Rafael de la
subdireccién local.

4. Socializacion Consejo red del buen trato
llevado a cabo en la subdireccion local de
Teusaquillo el dia 20 de Febrero.

Centro Noche:

En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 28 de febrero de 2020 se
evidencid que se realizaron las siguientes
reuniones y actividades:

1. Reunion comité técnico del convenio en la
subdireccion local Barrios  Unidos -
Teusaquillo el dia 28 de Febrero a las 11:00
am.

2. Se realizo el 17 y 28 de Febrero |a reunién
de seguimiento a la calidad de la informacion
quincenal del servicio social Centro Noche

11 Participar conjuntamente con el equipo
interdisciplinario en las  diferentes
actividades que se programen en el Centro
Noche tales como cognitivas, culturales,
ludicas, actividades fisicas, actividades
recreo-deportivas. X

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el dia 26 y 28 de febrero se
evidenciod

Centro Dia:

Se participo conjuntamente en la socializacion
de la politica publica habitabilidad en calle |l
parte el dia 12 de Febrero realizado por la
acompaiiante psicosocial Nelly Marcela
Pedraza, Socializacion ~ PIGA  (Plan
institucional de gestion ambiental) el dia 25 de
Febrero realizado por la referente de
habitalidad en calle de la localidad de
Teusaquillo Marcela Mahecha

Y3




PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cadigo:FOR-GEC-002

§ Version: 0
ALCALOIA MAYOR FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O F?g;‘gw"ggq‘; 12019031434
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL INTERVENTORIA

Pagina: 20 de 44

Centro noche: .
Se participo el dia 12 de Febrero del 2020-con
Centro Dia la socializacion de la politica
publica de habitabilidad en calle liderada por
la referente de la localidad Marcela Mahecha
y se partico en el comité técnico del convenio
en la subdireccion local Barrios Unidos —
Teusaquillo el dia 28 de Febrero a las 11:00
am.

12 Fortalecer la capacidad de gestion, calidad
de relaciones institucionales, participacion
activa en los comités locales y distritales
con los diferentes sectores, sociedad civil
con respuestas integrales acordadas y
establecidas con abordajes de la calidad de
vida como un continuo del ciclo vital en
relacion a las necesidades de las personas
mayores en garantia de sus derechos.

Durante la visita realizada por Nathalie
Rodriguez Mosquera el dia 26 y 28 de febrero
se evidencio

Centro dia:

En el mes de Febrero se participb en las
siguientes  reuniones y  actividades
programadas por la SDIS, locales y distritales:
Encuentro local COLMYG el dia 05 de
Febrero en la casa de la igualdad y
oportunidades para la mujer realizado por la
acompariante social Nelly Marcela Pedraza.
Comité operativo local de envejecimiento y
vejez — COLEV en la subdireccion local
Teusaquillo el dia 19 de Febrero 2020.
Socializacion servicio centro dia realizada en
fa subdireccion local de Teusaquillo el 20 de
febrero por el sefior Rafael de la subdireccion
local.

Socializacion Consejo red de! buen trato
llevado a cabo en la subdireccion local de
Teusaquillo el dia 20 de Febrero

Centro Noche:

En el mes de Febrero se participd en las
siguientes  reuniones y  actividades
programadas por la SDIS, locales y distritales:
19 de febrero en la Subdireccion local Barrios
Unidos - Teusaquillo comité operativo local de
envejecimiento y vejez COLEV asiste Anghy
Trujillo — Trabajadora social, 05 de febrero
encuentro local COLMYG Abeyanith Guiza -
Auxiliar de enfermeria, 18 de febrero COF
Comité Operativo de familias asiste Angelica
Buitrago - psicologa, Red de buen trato 20 de
Febrero asiste Rafael Rodriguez ~ Psicologo.
CD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroDia\Obligacion12)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroNoche\Obligacion12

13 Presentar documentos técnicos donde se
consoliden y unifiquen criterios tedricos o
conceptuales con base en las
probleméticas y caracteristicas de las
personas mayores que asisten al servicio,
en el marco de la Politica Pablica Social
para el envejecimiento y la vejez - PPSEV
y del Proyecto. Todos los profesionales y

En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 y 28 de febrero de 2020 se
presentaron los siguientes documentos
Centro Dia:

Se presentan las evidencias de intervencion,
se verifica que estan los seguimientos de
constancias vitales por parte de la profesional
de enfermeria y las observaciones en el PAIIN
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auxiliares de enfermeria deben registrar en
la Historia Social de cada Persona Mayor
los seguimientos, acciones y X
acompafiamientos realizados diariamente
o de manera inmediata cuando haya una
situacion extraordinaria o en la cual el-la
profesional o auxiliar requiere hacer
énfasis, de acuerdo con la normativa
vigente.

de acuerdo a la fase correspondiente y los
seguimientos mensuales.

Centro Noche:

Se verificd que estan los seguimientos de
constancias vitales por parte de la profesional
de enfermeria y las observaciones en el PAIIN
de acuerdo a la fase correspondiente y los
seguimientos mensuales.

14 Revisar, verificar y garantizar que toda la En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
informacion que sea utilizada y generada Mosquera el 26 y 28 de febrero de 2020 se
en razon al objeto del convenio sea veraz y evidencio
confiable, presentada con oportunidad y Centro Dia:
calidad. Asf mismo su uso es confidencial y Se encuentra la informacién en la unidad
dlscrecrgpal de. la Secretaria Distrital de operativa actualizada y en debida forma de
lntegracup n Social o SDIS’ de acuerdo.con acuerdo a los parametros establecidos parala
los parametros técnicos y operativos . - .
establecidos por fa misma. Por lo tanto, prestacitn del servicio sodial.
dicha informacion no puede ser distribuida X Centro Noche: N .

o trasladada fuera de la Unidad Operativa Se encontrd a informacion en la unidad
sin previa autorizacion del-la supervisor-a operativa y ubicada en el archivo de manera
del convenio. adecuada.

15 Garantizar el registro diario en el sistema Centro Dia:
de informacion SIRBE de los participantes En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
del servicio con calidad y oportunidad e Mosquera el 26 de febrero de 2020 Se
informar de manera oportuna cualquier evidencio con la facilitadora Sandra Morales
situacion generada en el ingreso de la el registro de asistencia en la ficha SIRBE en
informacion. debida forma estando actualizado dia a diaen

las diferentes visitas efectuadas en el mes de
Febrero por la Supervisora Nathalie
Rodriguez — Contratista de Apoyo Barrios
Unidos
X Centro Noche:

En la visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 de febrero de 2020 se
evidencio que el dia 17 y 28 de febrero del
2020 se realizo la reunion de seguimiento a la
calidad de la informacion quincenal del
servicio social Centro Noche en nivel central
con el Referente a la calidad del dato — Juan
Felipe Santos sin embargo el dia 28 febrero
se verifica el registro del sistema SIRBE con
la coordinadora Jhenly Pinzén  estando
actualizado y en oportunas condiciones.

16 Presentar dentro de los tiempos En visita realizada por Nathalie Rodriguez
estipulados, los informes y productos Mosquera el dia 26 y 28 de febrero de 2020
requeridos por ella supervisor-a del se verificaron los siguientes documentos:
convenio, utifizando para ello los formatos Centro Dia:
institucionales oficiales suministrados por Se evidenciaron y se recibieron los formatos y
el-la supervisor-a del convenio. X productos requeridos en los tiempos

estipulados segin lo requerido por el
supervisor, entregando el informe del mes de
Enero los 5 primeros dias del mes de Febrero
para dar el tramite correspondiente.

Centro Noche:
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Se evidencié y se recibieron los formatos y
productos requeridos en los tiempos
estipulados segin lo requerido por el
supervisor para dar el trémite correspondiente
(informe mensual técnico y financiero) CD
Evidencias
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroDia\Obligacion16\Re
portesMensuales)

17 Planear, programar, ejecutar, evaluar y Durante la visita realizada por Nathalie
sistematizar  las  actividades  que Rodriguez Mosquera el dia 26 y 28 de febrero
promuevan héabitos de vida saludable de de 2020 se evidencio6
las personas mayores segin SuS Centro Dia:
habilidades, gustos e intereses Se evidencia diariamente actividades que

promueven el habito saludable de las
personas  mayores, evidenciadas en
cronograma

Centro Noche:

X Se evidencia diariamente actividades que
promueven el habito saludable de las
personas  mayores, evidenciadas en
cronograma (estimulacion fisica y talleres)
CD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Obligacione
sGenerales\CentroNoche\Obligacion17\Repo
rtesMensuales).

18 Participar en la construccién y seguimiento Durante la visita realizada por Nathalie
de las actividades a desarrollar con las Rodriguez Mosquera el dia 26 y 28 de febrero
personas mayores, conceptuando y de 2020 se evidencit que se desarrolian de
aportando desde su disciplina estrategias y acuerdo al cronograma que permite el
las acciones necesarias que garanticen su desarrollo humano del adulto mayor.
Desarrolio Humano, articulando y liderando
de acuerdo con su competencia, con las CD Evidencias Operador
diferentes éareas de atencion. (CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component

eTalentoHumano\CentroDia\Obligacion18\Cr

X onogramas\CentroDia\Obligacion18)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eTalentoHumano\CentroNoche\Obligacion18\
TalleresNutricion\TalleresPsicologia\Talleres
Salud\TalleresTrabajoSocial)

19 Diligenciar y aplicar de manera oportuna, Durante la visita realizada por Nathalie
sistematica y permanente  los Rodriguez Mosquera el dia 26 y 28 de febrero
procedimientos, instrumentos y formatos de 2020 se verifico:
definidos para el servicio dando cuenta del Centro Dia:
registro, consolidacion, sistematizacion y X Se evidencid en las historias sociales el
reportes de los procesos y novedades diligenciamiento de los documentos para el
sobre las actuaciones adelantadas con las servicio social.
personas mayores. Centro Noche: Se evidencio en las historias

sociales el diligenciamiento de los
documentos para €l servicio social.
Obligaciones relacionadas con el componente de ambientes adecuados y seguros en los servicios sociales Centro Dia y Centro
Noche.

1 Prestar el servicio Unicamente en el En visita realizada por Maria del Pilar Candia

inmueble que fue viabilizado por la el dia 27 y 28 de febrero de 2020 se evidencié
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Subdireccion de Plantas Fisicas de la X Centro Dia y Centro Noche:
Secretaria Distrital de Integracion Social - Se evidencio que los servicios se prestan en
SDIS. el predio viabilizado por la Subdireccion de
Plantas fisicas de la SDIS
2 Dar cumplimiento a los requisitos En visita realizada Maria del Pilar Candia el

denominados como “NECESARIO PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO” en el
presente anexo técnico, dentro de los dos
(2) meses siguientes, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio.

dia 27 y 28 de febrero de 2020 se evidencio
Centro Dia:

Se adelantaron todas las acciones que se
plantearon el mes pasado.

Centro Noche:

Se adelantaron todas las acciones que se
plantearon el mes pasado.

3 Garantizar que el inmueble donde se preste
el servicio cumpla durante la ejecucién del
convenio los lineamientos de
infraestructura establecidos en el anexo
técnico. Asi mismo, el inmueble debe X
mantenerse en optimas condiciones para el
cabal desarrollo del objeto del convenioy el
bienestar de las personas mayores.

En la visita realizada por Maria del Pilar
Candia el dia 27 y 28 de febrero de 2020
Centro Dia y Centro Noche:

El inmueble cuenta cumple con los
lineamientos de infraestructura establecidos.
CD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eAmbientesAdecuados\CentroDia\Obligacion
03)

4 Cumplir con las observaciones registradas
en el informe de visita de campo realizado
por la Subdireccion de Plantas Fisicas de
la Secretaria Distrital de Integracion Social

En la visita realizada por Maria del Pilar
Candia el dia 27 y 28 de febrero de 2020
Centro Dia y Centro Noche:

Se adelantaron todas las acciones que se

-SDIS, a lo cual se le hara seguimiento X plantearon en el mes anterior.
bimestralmente por parte del supervisor-a CD Evidencias Operador
del convenio. (CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eAmbientesAdecuados\CentroDia\Obligacion
04)
5 Contar con el Plan de Emergencias y En visita realizada por Maria del Pilar Candia

Contingencias de acuerdo con los
lineamientos de seguridad del anexo
técnico y evidenciar su implementacion

el dia 27 y 28 de febrero de 2020
Centro Dia y Centro Noche:
Se cuenta con el pian de emergencias desde

como minimo a partir de la (ltima semana X el 16 de mayo de 2019.
del segundo mes de ejecucion del CD Evidencias Operador
convenio. (CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eAmbientesAdecuados\CentroDia\Obligacion
05)
6 Contar con el concepto técnico favorable En la visita realizada por Maria del Pilar

de Bomberos antes de la solicitud de visita
por parte de la Secretaria Distrital de Salud
de la unidad operativa, que evidencie el
cumplimiento de los requisitos técnicos
pertinentes, con fecha de expedicion no
superior a un afio. X

Candia el dia 27 y 28 de febrero de 2020
Centro dia y Centro Noche:

Se observo el concepto técnico de seguridad
humana y sistemas de proteccion contra
incendio CT N 2019-22666 emitido por
Bomberos, el concepto tiene vigencia desde
el 09/07/19 al 08/07/2020.

CD Evidencias Operador
CentroDiaCentroNocheSanLuis\Componente
AmbientesAdecuados\CentroNoche\Obligaci
on06

7 Contar con los protocolos de seguridad, de
acuerdo con los requisitos de seguridad del
anexo  téecnico y  evidenciar  su

En la visita realizada por Maria del Pilar
Candia el 27 y 28 de febrero de 2020
Centro Dia y Centro Noche:

-~
s
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implementacion como minimo a partir de la
dltima semana del segundo mes de
ejecucion del convenio.

X Se presentd carpeta con protocolos y actas de
socializacion.

8 Garantizar el servicio de vigilancia 24 horas
que permita el control de las diferentes En la visita realizada por Maria del Pilar
&reas y requisa de ‘panicipante.s y dgemés Candia el 27 y 28 de febrero de 2020
poblacién de la unidad operativa suendp Centro Dia y Centro Noche:
dotado de detector de mefales sin Se evidenci6 la prestacion del servicio de
armamento, y el cual se contratara con una X L p .
entidad debidamente aprobada por la v1g|lanc’:|a enla umdaq .oper.atwa. El operador
Superintendencia  de  Vigilancia  y entrego contrato de vigilancia.

Sequridad Privada.

9 Garantizar los servicios piblicos durante la Centro Dia y Centro Noche:

gjecucion del convenio En visita realizada por Maria del Pilar Candia
el 27 y 28 de febrero de 2020 se evidencio que
se cuenta con todos los servicios publicos

X funcionando en la unidad operativa, se
entregaron en el informe del mes.
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eAmbientesAdecuados\CentroNoche\Obligac
ion09)

10 Realizar ~ los  mantenimientos  y En visita realizada por Maria del Pilar Candia
reparaciones a que haya lugar, que el dia 27 y 28 de febrero de 2020
garanticen la adecuada prestacion del Centro Dia y Centro Noche:
servicio. Se ha cumplido el plan de mantenimiento y

X reparaciones requeridas en el mes anterior
por la supervision.

CD Evidencias Operador
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eAmbientesAdecuados\CentroDia\Obligacion
10).

Obligaciones para la Dotacion de elementos consumibles y no consumibles.

1 Garantizar durante la ejecucion del Segun visita de supervision realizada por
convenio los elementos necesarios para la Maria del pilar Candia el 27 y 28 de febrero de
prestacion del servicio descritos en el 2020,
anexo técnico. Centro Dia y Centro Noche:

X Se verifico la existencia de los diferentes
elementos necesarios para la prestacion del
servicio descritos en el anexo técnico.

2 Entregar los elementos de aseo de uso Segln visita de supervision realizada por
personal y vestuario de conformidad con Maria del pilar Candia el 27 y 28 de febrero de
las especificaciones y periodicidad 2020
establecida en el anexo técnico. Centro Dia y Centro Noche:

Se revisaron los listados de entrega de aseo

X de uso personal y vestuario con las
especificaciones establecidas. Se verificd con
informe de supervision.
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eAmbientesAdecuados\CentroNoche\Obligac
ion02)

3 Garantizar un botiquin Tipo B y la Segun visita de supervision realizada por
reposicion oportuna de los elementos que Maria del Pilar Candia el 27 y 28 de febrero de
lo conforman, asi como la dotacion 2020 En el Centro Dia y Centro Noche:
requerida para el &rea de servicios X
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primarios durante la ejecucion del
convenio.

Se verificd el Botiquin Tipo B y cuenta con
todos los elementos.

4 Garantizar todos los elementos, insumos y
utensilios necesarios  para  dar
cumplimiento  al  componente  de

Segln visita de supervision realizada por
Maria de} Pilar Candia el 27 y 28 de febrero de
2020, en el Centro Dia y Centro Noche:

alimentacion. Se encontraron los elementos necesarios
X para almacenaje y preservacion de los
alimentos, las cantidades son verificadas en el

componente de nutricion.

5 Suministrar la dotacion para el personal de Segln visita de supervision realizada por
servicios generales y manipulacion de Maria del Pilar Candiael 27 y 28 de febrero de
alimentos descritos en el anexo técnico. 2020 En el Centro Dia y Centro Noche: se

X evidencio entrega de dotacion a las personas
responsables de lamanipulacion de alimentos
y servicios generales de acuerdo con lo
establecido en el Anexo Técnico.

6 Garantizar durante la ejecucion  del Seglin visita de supervision realizada por
convenio el mobiliario necesario para la Maria del Pilar Candia el dia 27 y 28 de
prestacion del servicio descrito en el febrero de 2020, en Centro Dia y Centro
presente anexo técnico. Noche:

X Se verifico que cuentan en la Unidad

Operativa con los equipos necesarios y
requeridos tanto para Talento Humano como
para las personas Mayores.

7 Garantizar durante la ejecucion del
convenio los elementos o insumos
necesarios para la redizacion de los
talleres, las  actividades  ludicas, X
recreativas, educativas, culturales y
deportivos requeridos para la prestacion
del servicio descrita en el documento
adjunto (formato Excel).

Segun visita de supervision realizada por
Maria del Pilar Candiael 27 y 28 de febrero de
2020 en Centro Dia y Centro Noche:

Se verifico los elementos necesarios para la
realizacion de talleres, actividades lidicas y
recreativas.

8 Garantizar los elementos consumibles y no
consumibles durante la prestacion de los X
servicios descritos en el documento
adjunto (formato Excel).

Seglin visita de supervision realizada por
Maria del Pilar Candia del 27 y 28 de febrero
de 2020, en Centro Dia y Centro Noche:

Se verifico la existencia de los diferentes
materiales.

Obligaciones relacionadas con el componente de nutricion en los Servicios Sociales Centro Dia y Centro Noche.

1 Brindar el servicio de alimentacion en las
condiciones sefialadas en el anexo técnico.

Centro dia y Centro noche: Segln visita de
supervision realizada por Maria del Pilar
Candia del 27 y 28 de febrero de 2020 se
evidencio entrada y salida de alimentos,
Evaluacion caracteristicas  organolépticas,
formato de temperaturas, muestreo de
porciones servidas y recepcion de alimentos.

Evidencias operador,
CentroDiaCentroNocheSanLuis\Componente
Nutricion\CentroNoche\Obligacion01)
(CentroDiaCentroDiaSanLuis\ComponenteN
utricion\CentroDia\Obligacion01)

2 Cumplir con las condiciones técnicas
sefialadas en la adquisicion de materias X
primas,  caracteristicas  organolépticas,
preparacion y servicio de alimentos.

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y

28 de febrero de 2020 se evidencio que se
esta adquiriendo la materia prima de acuerdo

Yy
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alorequeridoy se estéllevando en el formato
requerido para ello.

Evidencias Operador;
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eNutricion\CentroNoche\Obligacion02)

(CentroDiaCentroDiaSanLuis\ComponenteN
utricion\CentroDia\Obligacion02)

3 Dar cumplimiento a la minuta patrén, ciclo
de mends, anélisis cuantitativo y cuadros
de porciones establecido y entregado porla
SDIS, de acuerdo con los requisitos de
nutricion y alimentacion del anexo técnico
para cada uno de los servicios sociales.

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria de! Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020, Se evidenci6 que el
servicio de alimentacion esta cumpliendo con
el ciclo de menus, en cuanto a preparacion y
cantidades, establecidas por la SDIS.

(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eNutricion\CentroNoche\Obligacion03)

(CentroDiaCentroDiaSanLuis\ComponenteN
utricion\CentroDia\Obligacion03)

4 Garantizar el suministro y cantidad de
alimentos la cual debe corresponder a las
minutas establecidas, prohibiéndose su
compra diaria, lo cual puede alterar los X
horarios de preparacion.

Centro dia y Centro noche; En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020 se evidenci6 que los
alimentos cumplen de acuerdo a la cobertura
y los alimentos son adquiridos en forma
semanal, cumpliendo con la preparacion
establecida en el Ciclo de Minutas.

5 Mantener disponible el ciclo de menus en Centro dia y Centro noche: En visita
lugar visible a los participantes para cada realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
uno de los servicios sociales. X 28 de febrero de 2020 se evidenci6 que el

ciclo de menls esta visible para los
participantes.

6 Planear, preparar y ofrecer a los Centro dia: En visita realizada por Maria del

participantes, preparaciones especiales en
fechas como viernes santo, dia del padre,
dia de la madre, dia de amor y amistad,
novenas de aguinaldos, 24 y 31 de
diciembre, entre otras. Y una preparacion
especial por mes para la conmemoracion
de los cumpieafios de los participantes.
Estas  preparaciones  deben  ser
programadas, en cada uno de los servicios
sociales de manera previa y enviadas

Pilar Candia del 28 de febrero de 2020 se
evidencio que se realizaron menUs especiales
para el 28/02/2020 celebracion de
cumpleafos

Centro noche: En visita realizada por Maria
del Pilar Candia del 27 de febrero de 2020 se
evidenci6 que se realizaron menus especiales
para el  28/02/2020 celebracion de
cumplearios

minimo quince (15) dias calendario antes X

del evento para el correspondiente aval de Evidencias Operador

la SDIS. (\Centrodiacentronoche\SupervisionJunio\Evi
denciasOperadon\CentroDiaCentroNocheSan
Luis\ComponenteNutricion\CentroDia\Obligac
ion0B\AprobacionMenu)
(Centrodiacentronoche\Supervision\Evidenci
as)

7 Entregar los alimentos para consumo de Centro dia y Centro noche: En visita

los participantes inmediatamente termine

realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
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su preparacion y coccion para cada uno de
los servicios sociales, garantizando que X
estos se encuentren dentro de los rangos
de temperatura de seguridad, segln
normativa vigente.

28 de febrero de 2020 se evidencié que los
alimentos fueron entregados una vez
preparados en los rangos de temperatura
adecuados para ef consumo.

8 Suministrar, para cada uno de los servicios
sociales, las porciones de alimentos
establecidas, garantizando su adecuado
aporte nutricional, para lo cual se deben X
estandarizar los utensilios de servido de
alimentos. Para la exactitud en la medicion
de las porciones es necesario usar
utensilios aforados, estos pueden ser
pocillos, vasos, cucharas o cualquier ofro
elemento que facilite la medida.

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020 se evidencio que se
cumple con las porciones establecidas y de
estamanera se garantiza el aporte nutricional.

9 Facilitar la labor del supervisor para el
control y el seguimiento al cumplimiento del
presente  anexo, proporcionando la
informacién y documentacion que se X
considere necesaria en los tiempos
establecidos para ello, acatando y
aplicando  las  observaciones vy
recomendaciones de la supervision.

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020 se evidencio que se
brinda informacion requerida.

10 Conocer y aplicar los lineamientos
descritos en el presente anexo técnico y en
el Resolucion 2674 del 2013 (Buenas
Practicas de Manufactura) por tedo el
personal involucrado en el proceso de
recepcion, almacenamiento, preparacion, X
servido, distribucion y fransporte de
alimentos, con €l fin de obtener alimentos
inocuos, de tal forma que se garantice un
eficiente proceso de Buenas Précticas de
Manufactura y Saneamiento.

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020 se evidencié que Seda
cumplimento a esta obligacion de acuerdo con
los lineamientos presentes en el anexo
técnico y en la resolucion 2674 de 2013.

11 Dar cumplimiento a las condiciones
higiénico sanitarias definidas en la Ley 09
de 1979, Resolucion 2674 de 2013,
Resolucion 055 del 2018 y normativa
complementaria y reglamentaria, a igual
que los procedimientos e instructivos

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020 se evidenci6 que se
estan llevando los formatos requeridos en
cuanto al cumplimento de Gestion
Documental en el servicio de alimentos para

definidos por la SDIS dentro del subsistema X dar cumplimiento a las condiciones higiénico
de Gestion Documental para la sanitarias.CD Evidencias operador:
organizacion, clasificacion y registro de los (CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
documentos a su cargo y que se generen eNutricion\CentroDia\Obligacion11\ListasChe
en desarrollo del convenio. queo)
12 No recibir ni suministrar a los participantes Centro dia y Centro noche: En visita
alimentos objeto de donacion. realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020, se evidencié que los
X participantes no recibieron donacion de

alimentos de ningln tipo. Solamente reciben
los alimentos preparados para elios de
acuerdo al ciclo de minutas.

13 Contar dentro de un plazo méximo de un
(2) meses (calendario) posterior al inicio del
convenio con la Autorizacion de X
Funcionamiento emitido por la Secretaria

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020, se evidencié tercera
visita por parte de la secretaria de Salud el dia

L { g,%
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Distrital de Salud, de acuerdo con la
Resolucién 055 del 2018 (Articuio 2 y 3).

14/11/2019 dejando concepto Favorable con
Requerimientos, no se ha realizado nueva
visita a la fecha.

14 Presentar al supervisor del convenio el
Plan de Saneamiento - PS, ajustado al
servicio social, durante el primer mes de
ejecucion del convenio, de acuerdo con los
lineamientos del anexo técnico y evidenciar X
su implementacién y socializacion como
minimo a los 45 dias calendario de firmada
el acta de inicio a todo el personal de cada
uno de Ios servicios sociales.

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020, se evidencio que el
plan de Saneamiento se encuentra ajustado a
la Unidad Operativa y esta siendo
implementado en forma adecuada.

15 Implementar y socializar los Protocolos de Centro dia y Centro noche: En visita
Buenas Practicas de Manufactura, realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
conforme a lo establecido en la normativa X 28 de febrero de 2020, se evidencid que las
vigente y de acuerdo con los lineamientos reuniones se realizaron de acuerdo a lo
de la SDIS. programado.

16 El asociado debe presentar el acta de visita Centro Dia y Centro Noche:

emiido por la autoridad sanitaria
competente con concepto  sanitario
favorable, con fecha de expedicion inferior
aun afio, tanto en Centro Dia como Centro
Noche, en caso de que €l concepto sea
favorable con requerimientos, debe cumplir X
con las exigencias dejadas por la autoridad
sanitaria (Secretaria Distrital de Salud) en
el acta de inspeccitn sanitaria con enfoque
de riesgo, en el tiempo estipulado por el
mismo. El seguimiento de su cumplimiento
se realizara por la Supervision de la SDIS.

En visita realizada por Maria del Pilar Candia
del 27 y 28 de febrero de 2020, se evidencio
que la Secretaria de Salud realiz6 visita el dia
14/11/2019 dejando concepto Favorable con
Requerimientos, se esta a la espera de Ia
tercera visita.

17 El asociado debe estandarizar los
utensilios del servido de alimentos. Con el
fin de lograr exactitud en la medicion de las

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
28 de febrero de 2020, se evidencié que se

porciones, es necesario usar utensilios X utilizan los utensilios de alimentos con el fin de
aforados, estos pueden ser pocillos, vasos, lograr la exactitud de las porciones.
cucharas y cucharones.

18 El asociado debe dar cumplimiento al ciclo
de men(s, teniendo en cuenta lo siguiente: Centro dia y Centro noche: En visita
Alimentos proteicos: Se aceptara en peso realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y
servido hasta el 20% por encima del peso 28 de febrero de 2020 se evidencid que se da
establecido en la tabla de “Porciones a cumplimiento al ciclo de men(s en cuanto al
suministrar en peso servido”. Para los X peso servido y el margen de servido.
demés grupos de alimentos: Se aceptara (CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
en peso servido hasta el 10% por debajo y eAmbientesAdecuados\CentroNoche\Obligac
10% por encima del peso establecido en la ion18)
tabla de “Porciones a suministrar en peso
servido”. Documento suministrado por la
SDIS.

19 Las demés descritas en el anexo técnico. Centro dia y Centro noche: En visita

X realizada por Maria del Pilar Candia del 27 y

28 de febrero de 2020 se evidencié que se
estan realizando mejoras locativas.

Obligaciones relacionadas con salubridad para los servicios sociales

Centro Dia y Centro Noche.

1 Contar dentro de un plazo maximo de dos
meses (calendario) posterior al inicio del X
convenio con  la  Autorizacion de

Centro dia Centro noche En visita realizada
por Maria del pilar Candia el dia 27 y 28 de
febrero de 2020 se evidencic que se
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Funcionamiento emitido por la Secretaria
Distrital de Salud, de acuerdo con la
Resolucion 055 del 2018 (Articuio 2y 3).

encuentra pendiente tercera visita de la
Secretaria de Salud.

2 Presentar al supervisor del convenio e
implementar el Plan de Saneamiento
Basico — PSB, durante el primer mes de
ejecucion del convenio, de acuerdo con los
lineamientos del componente de salubridad X
del anexo técnico.

Centro dia y Centro noche:

En visita de supervision realizada por Maria
del Pilar Candia el 27 y 28 de febrero de 2020,
se evidencio que se cuenta con Ficha Técnica
y Metodologica desde el 8 de abril 2019 para
capacitacion en PSB bajo la responsabilidad
de la Nutricionista, la cual contiene objetivos
generales y especificos a desarrollar con la
poblacion objeto.

3 Contar con el Protocolo de Buenas
Practicas de Manufactura, conforme a lo
establecido en la normativa vigente y de

Centro dia y Centro noche En visita de
supervision realizada por Maria del Pilar
Candia el 27 y 28 de febrero de 2020, se

acuerdo con los lineamientos  del X verifico que se cuenta con el manual de
componente de salubridad del anexo Buenas Practicas de Manufactura actualizado
técnico. e implementado en el servicio Centro Dia y
centro noche.
4 Realizar la adaptacion del Plan Integral de Centro dia y Centro noche: En visita

Gestion Ambiental — PIGA del Centro, de
acuerdo con los fineamientos incluidos en
salubridad del anexo técnico y evidenciar
su implementacion como a partir del acta
de inicio del convenio. X

realizada por Maria de! Pilar Candia el 27 y 28
de febrero de 2020 se evidencid el
cumplimiento al PIGA de acuerdo con los
lineamientos del anexo técnico

(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eSalubridad\CentroDia\Obligacion04\Socializ
aciones)
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eSalubridad\CentroNoche\Obligacion04)

5 Presentar dentro de los quince primeros
dias después de firmada el acta de inicio,
el formato del diagnéstico ambiental de
condiciones y enviarlo al area de gestion X
ambiental ubicada en nivel central de la
Secretarifa Distrital de Integracién Social -
SDIS en medio magnético

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Marfa del Pilar Candia el 27 y 28
de febrero de 2020, se evidencid que la
unidad operativa cuenta con el formulario de
Diagnostico de Condiciones Ambientales.

6 Dar cumplimiento al procedimiento de
recoleccién de residuos de conformidad
con lo establecido en la normativa vigente
y el anexo técnico.

Centro dia y Centro noche: En visita
realizada por Maria del Pilar Candiael 27 y 28
de febrero de 2020 se evidencit en el formato
de registro mediacion y control de residuos

X entregados.
(CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
eAmbientesAdecuados\CentroNoche\Obligac
ion06)

7 Dar cumplimiento al plan de manejo y Centro dia y Centro noche: En visita
ahorro de agua y energia de conformidad realizada por Maria del Pilar Candia el 27 y 28
con lo establecido en la normativa vigente X de febrero de 2020 se evidenci6 |a publicacion
y el anexo técnico. la campaiia de ahorro de agua y energia en

cadatomay en cada bafio.

8 Las demas descritas en el anexo técnico. X | No aplica para este periodo

Obligaciones de Gestion Administrativa para los servicios soclales Centro Dia y Centro Noche.
1 Presentar al supervisor del convenio dentro En visita redizada por Nathalie Rodriguez

del primer mes siguiente a la suscripcion
del acta de inicio, los procedimientos 0

X

Mosquera el 26 y 28 de febrero de 2020, se
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guias establecidos en el ftem Desarrollo
Organizacional del anexo técnico para
cada uno de los servicios sociales.

evidenci6 que se cuenta con el acta de inicio
firmada por las partes.

2 Presentar al supervisor del convenio el
manual de procedimientos de acuerdo con
los requisitos de gestion administrativa del
anexo técnico y  evidenciar su X
implementacion finalizado el tercer mes de
ejecucion del convenio para cada uno de
fos servicios sociales.

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 y 28 de febrero de 2020, Se
present6 al supervisor la evidencia fisica de
que se encuentran a la mano para consulta
respectiva y actas de capacitacion.

3 En caso de requerirse, el asociado debe
presentar al supervisor-a propuesta de
mejora continua que evidencie acciones de
mejora en el servicio  social
correspondiente, de acuerdo con los
requisitos de gestion administrativa; el
asociado debe realizar los ajustes que le
sean solicitados por esta instancia.

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 y 28 de febrero de 2020, se
evidencid que no se ha proyectado plan de
mejora.

4 Garantizar que el servicio social cuente con
la documentacion actualizada, organizada
y de acuerdo con los requisitos de gestion
administrativa del anexo técnico, durante la X
ejecucion del convenio.

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 y 28 de febrero del 2020 se
evidenci6 y garantizO que tienen la
documentacion actualizada y organizada de
acuerdo con los requisitos de gestion
administrativa, evidenciando una copia digital
en la unidad operativa.

5 Garantizar el mantenimiento preventivo-
correctivo y contar con un programa de
mantenimiento, de acuerdo con los

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 26 y 28 de febrero de 2020 se
evidencio que el registro se encuentra

requisitos de gestion administrativa del X debidamente actualizado.
anexo técnico, durante la ejecucion del (CentroDiaCentroNocheSanLuis\Component
convenio. eGestionadministrativa\CentroNoche\Obligaci
on05)
6 Realizar el registro, modificacion de la Centro dia: En visita realizada por Nathalie

informacion y cambio de estados de los
participantes diariamente de acuerdo con
los lineamientos del area del sistema
misional SIRBE, para no generar errores en
fa informacion y seguir la linea técnica del

Rodriguez Mosquera el 26 de febrero de 2020
Se evidencio en visita realizada el dia 26 de
Febrero del 2020, el registro de cargue de
informacion en el aplicativo SIRBE con la
facilitadora Sandra  Morales, estando
debidamente actualizado de acuerdo a los
lineamientos técnicos del servicio.

Centro Noche:

En visita realizada por Nathalie Rodriguez
Mosquera el 28 de febrero de 2020 Se
evidencio el registro de cargue de informacion
en el aplicativo SIRBE en visitas realizadas en
el mes de Febrero.
(CentroNocheSanLuis\Componente  gestion
administrativa \Centro Noche\Obligacion06)

servicio.
X
7 Dar cumplimiento a la normativa vigente en
' materia de gestion documental, en los
términos establecidos en el anexo técnico.
X

Centro dia Centro noche: Se evidencio las
historias sociales, formatos y carpetas se
encuentran actualizadas de acuerdo a la visita
realizada el 26 y 28 de febrero de 2020 por la
contratista Nathalie Rodriguez. Teniendo en
cuenta el proceso de tabla de retencion
Documental. De igual manera se verifico el
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FUID de activos y egresos dando
cumplimiento.
(CentrooNocheSanLuis\Componente gestion
administrativa \Centro Noche\Obligacion07.

8 Las demas descritas en el anexo técnico. X No aplica
Concepto general del cumplimiento de las ol 4l 94 0 12 Se encuentran 4 observaciones por mejorar.
obligaciones

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

En el periodo del 01 al 29 de febrero de 2020, se reportan 4 obligaciones a mejorar, a las cuales se les hara
seguimiento en las proximas visitas de supervision, a continuacion, se relacionan de manera detallada:

OBLIGACIONES GENERALES
23. Disponer, a mas tardar al tercer mes de ejecucion del convenio la licencia de funcionamiento aprobada
por la Secretaria Distrital de Salud. :

Se recomienda Agilizar la autorizacion de funcionamiento ya que han pasado més de tres meses calendario
y aun no cuentan con ella.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE DE NUTRICION EN LOS SERVICIOS
SOCIALES CENTRO DIA Y CENTRO NOCHE.

13. Contar dentro de un plazo maximo de un (2) meses (calendario) posterior al inicio del convenio con la
Autorizacion de Funcionamiento emitido por la Secretaria Distrital de Salud, de acuerdo con la Resolucion
055 del 2018 (Articulo 2 y 3).

Se recomienda Agilizar la autorizacion de funcionamiento ya que han pasado més de tres meses calendario
y aun no cuentan con ella.

16. El asociado debe presentar el acta de visita emitido por la autoridad sanitaria competente con concepto
sanitario favorable, con fecha de expedicion inferior a un afio, tanto en Centro Dia como Centro Noche, en
caso de que el concepto sea favorable con requerimientos, debe cumplir con las exigencias dejadas por la
autoridad sanitaria (Secretaria Distrital de Salud) en el acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo,
en el tiempo estipulado por el mismo. El sequimiento de su cumplimiento se realizara por la Supervision de
la SDIS.

Se evidencio que la Secretaria de Salud realizé visita el dia 14/11/2019 dejando concepto Favorable con
Requerimientos, se recomienda el proceso.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON SALUBRIDAD PARA LOS SERVICIOS SOCIALES CENTRO
DiA Y CENTRO NOCHE.
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1. Contar dentro de un plazo méximo de dos meses (calendario) posterior al inicio del convenio con la
Autorizacion de Funcionamiento emitido por la Secretaria Distrital de Salud, de acuerdo con la Resolucién
055 del 2018 (Articulo 2 y 3).

Se recomienda Agilizar la autorizacion de funcionamiento ya que han pasado mas de tres meses calendario
y aun no cuentan con ella.

DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

Frente a las obligaciones por mejorar el contratista indico lo siguiente: Se solicitara la licencia de
funcionamiento una vez se tenga el concepto higiénico sanitario favorable sin requerimiento, el cual es
emitido por la Secretaria de Salud.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO VALOR
ANO - MES ANO - MES - DIA
PENSION
SALUD E! talento humano de Asociaciones Hogares si a la vida es contratado a través de contratos de
RIESGOS PROFESIONALES prestacion de servicios. En este orden, los contratistas presentan el pago de aportes al
Sistema General de Seguridad Social y es obligacion del representante legal de la Asociacion
PARAFISCALES verificar, validar y certificar los soportes presentados en el mes de febrero de 2020,

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONVENIO:

Que el asociado cumpla satisfactoriamente con las obligaciones del convenio y aporte a los procesos de
atencion enmarcados desde la Politica Piblica Social para el Envejecimiento y la Vejez 2010 - 2025, y las
acciones en el marco del Proyecto 1099.
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RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio estan sujetos al seguimiento minucioso por
parte del equipo de equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada uno de

los periodos durante el desarrollo del convenio.

3. INFORMACION FINANCIERA

Balance Financiero

Balance general Detalle de pagos realizados
11,
Porcentaj 10. Valor total Porcentaje
Concepto Aporte SDIS e 9. Concepto facturado desembolso
AAAAA s realizados
1. Valor Inicial: $1 '267'207-12 66.77% DESEMBOLSOABRIL = $127,521,729 6.72%
_____ 2. Valor Adiciones: $630.586,144  33.23% DESEMBOLSO MAYO | $137,156,495 7.23%
3. Valor Reducciones: 0.00% DESEMBOLSO JUNIO | $137,539.414 7.25%
4. Valor Total: $1 -897'793’2; 100.00% DESEMBOLSO JULIO  $142,847,003 7.53%
: $1370 83587 : DESEMBOLSO
] 5. Valor desembolsado: 8 72.71% AGOSTO $138,916,672 7.32%
6. Valor Causado, No DESEMBOLSO
desembolsado: $0, 0.00% SEPTIEMBRE $137,902,398 7.27%
: _ $1379.83587 N DESEMBOLSO
7. Valor Total Ejecutado: 8 72.71% OCTUBRE $139,353,151 7.34%
DESEMBOLSO
0,
‘8.Saldo $517,957,394 | 27.29%  Noviemere $138,408,543 7.29%
DESEMBOLSO
R onD $143,530,942 7.56%
DESEMBOLSO
e $136,659,531 7.20%
DESEMBOLSO
FEBRERO 0.00%
DESEMBOLSO
MARZO 0.00%
DESEMBOLSO ABRIL 0.00%
DESEMBOLSO MAYO 0.00%
Totales $1 *379’835’8; 72.71%

Instructivo Diligenciamiento Balance Financiero

_ Valor Inicial: Este es el valor del contrato/convenio principal sin modificaciones.
. Valor Modificacion (adiciones): En esta casilla se deben incluir las adiciones realizadas al contrato/convenio.

' Valor Reducciones: En esta casilla se deben incluir las reducciones realizadas al contrato (En caso de aplicar)
. Valor Total: Es la suma de la casilla (1) +(2) - (3)
Valor Pagado: Es la suma de la columna de valor total de la factura (12).
. Valor Causado, no Pagado: Este corresponde al valor de la factura que se estéa radicando para pago.

. Valor Total Ejecutado: Es la sumatoria de la casilla (5) + (6) (X Valor pagado + Valor causado no pagado).

' Saldo: Diferencia entre el Valor Total y Valor Total Ejecutado.
. Concepto: Corresponde al consecutivo de pagos realizados.

©CONGDO R WN =
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._Convenio o Contrato (10) y el valor total (4).

10. Valor Total Facturado: Corresponde al valor de factura presentada por el operador del Convenio o Contrato.
¢ 11. Porcentaje desembolsos realizados: Es la division entre la sumatoria de las facturas presentadas por el operador del

A continuacion, se presenta la relacion de recursos desembolsados y los recursos a desembolsar para el presente
periodo, de acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.

4. CENTRO DIA - SAN LUIS

Relacién Liquidacién de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS - SDIS Centro Dia San Luis

1. Periodo

2. Atenciones

3. Valor
bruto

4.
Descuentos

5.
Recursos
no
ejecutados

6. Costos

por
realizacién

7. Valor neto
desembolsado

8.
Observaciones

1.1. Mes

1.2. Del

1.2. Al

Cupos
atendidos

Sin costos
por
realizacién

Novedades
atenciones

Valor

Valor

Valor

Desembolsado

Aclarar a que
corresponden
los
descuentos y
los recursos
no ejecutados
segin
liquidacién de
cupos, y si hay
observaciones

adicionales.

ABRIL

4/1/119

4/30/19

1026

$71,461,500

$4,135,176

$1,998,678

$1,574,503

$66,902,149

Las novedades
de atencion
corresponden a
cuatrocientos

setenta y cuatro
(474) cupos no
atendidos en el
periodo. Los

i recursos no
. ejecutados,

;. corresponden a
! un menor valor

ejecutado en el
rubro de
alimentos

MAYO

5/1/18

5/31/19

1312

$71,897,700

$2,076,312

$282,708

$1,626,986

$71,165,666

Las novedades
de atencion
corresponden a
doscientos

treinta y ocho
(238) cupos no
atendidos en el
periodo. Los
recursos no
ejecutados,

corresponden a
un menor valor

i ejecutado en el
: rubro de
i _alimentos
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JUNIO

6/1/19

6/30/19

1382

$71,461,500

$1,029,432

$70,631

$1,574,503

$71,935,940

Las novedades
de atencion
corresponden a
ciento dieciocho
(118) cupos no
atendidos en el
periodo. Los
recursos no
ejecutados,

corresponden a
un menor valor
ejecutado en el
rubro de
alimentos.

JULIO

71119

7/31/19

1437

$71,897,700

$985,812

$0

$5,729,904

$76,641,792

Las novedades
de atencién
corresponden a
ciento trece
(113) cupos no
atendidos en el
periodo.

AGOSTO

8/1/19

8/31/19

1457

$71,897,700

$811,332

$0

$1,624,804

$72,711,172

Las novedades
de atencioén
corresponden a
noventa y ftres
(93) cupos no
atendidos en el
periodo.

SEPTIEMBRE

9/1/19

9/30/19

1437

$71,461,500

$549,612

$0

$1,576,697

$72,488,585

Las novedades
de atencién
corresponden a
sesenta y tres
(63) cupos no
atendidos en el
periodo.

OCTUBRE

10/1/19

10/31/19

1524

$71,897,700

$226,824

$2,807,929

$4,599,804

$73,462,751

Las novedades
de atencién
corresponden a
veintiséis  (26)
cupos no
atendidos en el
periodo. Los
recursos no
ejecutados
corresponden a
la terminacion
del contrato del
nutricionista
Gabriel Ayala
en la Unidad
Operativa que
por no llevar un
adecuado
control no lo
volvieron a
contratar y
duraron 28 dias
en blisqueda de
una nueva
nutricionista
que ingresa a
laboral el dia 29
de Octubre, la
sefiora Laura
Ruiz
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NOVIEMBRE

11/119

11/30/19

1467

$71,461,500

$287,892

$0

$1,574,805 $72,748,413

Las novedades
de atencion
corresponden a
treinta y tres

: (33) cupos no

atendidos en el
periodo.

DICIEMBRE

12/1/19

12/31/19

1515

$71,897,700

$305,340

$0

$5,729,904 $77,322,264

Las novedades
de atencion
corresponden a
treinta y cinco
(35) cupos no

: atendidos en el
. penodo.

ENERO

1/1/20

1/15/20

745

$35,846,250

$43,620

$0

$713,604 $36,516,234

¢ Las novedades
; de atencion

corresponden a
treinta y cinco
(6) cupos no
atendidos en el

i periodo.

ENERO

1/16/20

1/31/20

792

$36,252,450

$69,792

$14,588

$748,511 $36,916,581

: Las novedades
. de atencién
' corresponden a

treinta y cinco
(8) cupos no
atendidos en el
periodo.

FEBRERO

2/1/20

2/29/20

1443

$71,196,300

$61,068

$0

$1,367,494 $72,502,726

Las novedades
de atencién
corresponden a
siete (7) cupos
no atendidos en
el periodo.

TOTALES

156,537

$788,629,500

$10,582,212

$5,174,534

$28,441,519 $801,314,273
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5. CENTRO NOCHE - SAN LUIS

Relacion Liquidacién de Cupos por Servicios Prestados - Recursos SDIS - SDIS Centro Noche San Luis

1. Periodo

2,
Atenciones

3. Valor
bruto

4. Descuentos

5. Recursos
no
ejecutados

6. Costos
por
realizacién

7. Valor neto

desembolsado 8. Observaciones

1.1. Mes 12.Del | 1.2. Al

Cupos
atendidos

Sin costos
por
realizaciéon

Novedades
atenciones

Valor

Valor

Aclarar a que
corresponden los
descuentos y los

recursos no
Valor Desembolsado | ejecutados segun
liquidacion de
cupos, y si hay
observaciones

adicional

ABRIL 4/1/19 4/30/19

1452

$62,452,50
0

$472,848

$4,564,361

Las novedades de
atencion
corresponden  a
{ cuarenta y ocho
i (48)  cupos no
atendidos en el
$3,204,289 $60,619,580 | periodo. Los
recursos no
ejecutados,

i corresponden a un
] menor valor
ejecutado en el
rubro de alimentos

MAYO 5/1/19 5/31/19

1550

$62,945,05
0

$0

$219,452 |

§ Los recursos no
| ejecutados,
corresponden a un
$3,265,231 $65,990,829 menor valor
ejecutado en el
rubro de alimentos

JUNIO 6/1/19 6/30/19

1500

$62,452,50
0

$0

$53,315

Los recursos no
ejecutados,

corresponden a un
menor valor
ejecutado en el
rubro de alimentos

$3,204,289 $65,603,474

JULIO 7/4/19 7131119

1550

$62,945,05
0

$0

$3,467

Los recursos no
ejecutados,

corresponden a un
$3,263,628 $66,205,211 menor valor
; ejecutado en el
rubro de alimentos

AGOSTO 8/1/19 8/31/19

1550

$62,945,05
0

$0

$3,178

Los recursos no
ejecutados,

corresponden a un
menor valor
ejecutado en el
rubro de alimentos

$3,263,628 $66,205,500

SEPTIEMBRE 9/1/19 9/30/19

1500

$62,452,50
0

$0

$298,350

Los recursos no
ejecutados,

corresponden a
seis dias de
incapacidad  por
parte de la
nutricionista Maria
Bernarda Barrera
Posada, fecha de
incapacidad del 17

$3,259,663 $65,413,813
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al 22 de
Septiembre por un
golpe en el brazo
causandole  una
} fisura
Los recursos no
‘ ejecutados,
| corresponden  a
! seis dias (6) de
! atencion por parte
: de servicios
10/31/1 $62,945,05 generales ya que
OCTUBRE 10/1/19 9 1550 0 $0 $318,278 $3,263,628 $65,890,400 fa sefiora Kimberly
: Ospina finaliza
contrato y en su
reemplazo ingresa
el sefior Franco
Fajardo el dia 7 de
Octubre
: No se presentaron
NOVIEMBRE | 11119 | "3 1500 | $62.45250 $0 $0 | $3,207,630 $65,660,130 = recursos no
ejecutados
No se presentaron
DICIEMBRE 1211719 | 12311 1550 | $62:945.05 $0 $0 . $3263628  $66,208,678 = recursos no
! ejecutados
! Se presentan
! | recursos no
; . ejecutados en
; bienes
ENERO 1/1/20 1/15/20 750 $31’439’22 $0 $22,234 $0 $31,417,016 . consumibles por
un valor de
$12.644 y
i alimentos de
| $9.590
| Se presentan
: recursos no
; ejecutados en
$31.004.05 : elementos de aseo
ENERO 1/16/20 1/31/20 800 ! ’ 0 $0 $94,350 i $0 $31,809,700 | institucional por un
] valor de $45.688 y
: bienes
consumibles de
$7.628
. No se presentaron
FEBRERO 21120 | 2/29/20 1450 | $62.330.45 $0 $0 | $0 $62,330,450  recursos no
! ejecutados
TOTALES 16.702 $690,209.9 $472,348 . $5,576,985 | $29,195614 = $713,354,781
Ll
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Los siguientes cuadros presentan la ejecucién financiera asociada a los rubros y valores definidos en la estructura de
costos, teniendo en cuenta los soportes de ejecuciéon presupuestal presentados por el asociado y que justifican la
liquidaciéon mensual de cupos.

6. CENTRO DIA - SAN LUIS

Proyecto de i : 1099 Envej Digno , Activo y Feliz
Nombre del Servicio: CENTRO DIA
- % Ejecucion Fisica 74.88%
Nombre de la Unidad
Operativa: CENTRO DIA SAN LUIS
Asociado /
Contratista: ASOCIACION DE HOGARES SI A LA VIDA )
- % Ej
Convenio de Financiera 72.00%
Asociacion / 21 DE MARZO DE 2018
Contrato No:
Periodo de ejecucion 2/29/20
E Total ejecutado Adicié e Ap(r:‘r’tes , Periodo
Rubrofitem £ Total ejecutado Inicial o e’""‘: o Adicién a:s"::u c?uf:" a Total ejecutado Adicion 2 Total ejecutado Total
S de costos Adicion 2
2/1/20 2/29/20
Costos Fijos SDIS Asociado SDIS Asociado SDis Asociado SDIS Asociado SDIS Asociado SDIS Asociado
Coordinador 1 0 34,483,428 43219 | 1872527 335,380 | 15,488,682 81,140 3,747,262 121,710 5,620,893 164,929 | 41,976,848
ggii’g{’a“m‘e 3 82,366,335 o | 4575908 0 37,796,996 0 9,144,435 0 13,716,652 0 100,658,894 0
ﬁﬁ‘i‘;‘;g:ﬁa“‘e 2 54,332,910 0 3,018,495 0 | 24932788 0 6,032,122 0 9,048,182 0 66,399,587 0
Nutricionista 1 24,268,526 0 1,504,248 0 | 12425084 0 3,006,069 0 4,509,103 0 30,281,877 0
Educador
Fisico o 1 27,388,260 0 1,621,570 0 12,568,188 0 3,040,686 0 4,561,029 0 33,470,859 0
Terapeuta
Ocupacional
Tecnicos en
auxiliar de 2 35,793,216 0 1,988,512 0 | 16425108 0 3,973,817 0 5,960,725 0 43,742,453 0
ia

Facilitadores 2 26,857,278 0 1,492,071 0 | 12324506 0 2,981,735 i 4,472,603 0 32,821,952 0
Servicios -
generales 3 42,967,584 0 2,387,088 0 19,717,347 0 4,770,326 0 7,155,489 0 52,510,161 [}
(mantenimiento
y aseo)
Operarios de
cacina 3 42,967,584 o | 2387088 0 | 19717347 0| 47732 i 7,155,489 0 52,510,161 o
{manipufadores
de alimentos)

0 i o [} i i
ﬁ:::nmo' Recurso 336,941,693 34,483428 | 18,918,198 | 1,872,527 | 156,242,706 | 15,488,682 | 37,800,655 3,747,262 | 56,700,982 | 5,620,893 412,560,873 41,976,848
Espacio fisico 93,027,762 7357316 | 5168209 | 727,200 | 42,686,406 o | 10,328,082 304418 | 15492123 959,719 113,688,004 9,044,325
Elementos de aseo 32,849,874 576 1,825,000 0 15,074,500 0 3,647,056 0 5,455,997 0 40,130,871 576
institucional
Desgaste y uso de los 50,112,927 15,499,998 2,803,479 841,684 23,147,014 6,962,028 5,600,084 1,684,362 8,400,126 2,497,405 61,316,532 18,839,087
bienes no consumibies . "
Vigilancia 1 i 35,416,863 44390 | 1923214 344,458 | 15,807,947 83,337 3,848,607 125,005 5,757,318 169,394 | 43,007,395
gf:::mib‘es 1 9,646,470 7,048,234 544,688 380,116 4,494,740 | 344,141 1,087.437 760,679 1,631,156 | 1,133627 11,822,314 8,561,977

0 0 o 0 0 0
Subtotal Costos 968,960 077 121,521
Fiios 522,578,726 99,806,415 | 29,303,963 | 5744,831 | 241,992,824 | 41,502,798 | 58,546,651 | 10,345417 | 87,805,388 | 15,968, 639,688, 21,520,206
Costos Variables
Alimentos 117,608,447 27,847 | 6,543,298 0 | 54527483 0 | 12650376 590 19,629,894 530 143,781,639 28,437

i 0
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Taptotal Costos 117,608,447 27,847 | 6,543,298 o | 54527483 0 | 12,850,376 590 | 19,629,894 590 143,781,639 28,437
Costos por realizacion
gfrgl’;”a*}"s de aseo 13,082,742 1,189,908 713,604 0 5,804,369 0| 1,367,494 0 2,116,005 15,912,351 1,189,908
Salidas
rostontivas 11,185,200 1,289,801 0 0 0 0 0 0 0 11,185,200 1,289,801
Vestuario 1,343,968 18,747 0 0 0 [} 0 0 0 1,343,968 18,747
Subtotal por costos
por realizacién / 25,611,910 2,498,456 713,604 [} 5,894,369 o | 1,387,498 [ 2,116,005 28,441,519 2,498,456
4 liz
Descuento novedades
rubro de alimentos
(Hospitalizaciones,
safidas a medio
familar y social. 10,407,732 43,620 61,068 130,860 10,582,212
(DESCUENTOS DE
LOS NO ATENDIDOS
MES)
Mayor Valor
Soportado: 0 0
Menor Valer
Soportado: 0 0
Ajuste a la Decena: 12,619 1,01 127 1,120 14,750
Total costos: 655,378,732 | 102,332,718 | 36,516,234 | 5744,831 | 302,414,676 | 41,502,798 | 72,502,726 | 10,346,007 | 109,419,307 | 15.969,550 801,314,273 | 124,047,099
Proyecto de i 6n: 1098 E Digno , Activo y Feliz
Nombre dei Servicio: CENTRO NOCHE
- % Ej Fisica 80.49%
Nombre de la Unidad
Operativa: CENTRO NOCHE SAN LUIS
Asociado / Contratista: ASOCIACION DE HOGARES S! A LA VIDA
Convenio de % Hlecucion 73.52%
Asociacion / Contrato 21 DE MARZO DE 2019
No:
Periodo de ejecucién 2/29/20
E Total ejecutado Adicién De a Ap::i?ﬁo 1 Periodo
Rubrofitem z Total ejecutado inicial d “1 0 Adick :sulfnc(u m" a Total ejecutado Adicién 2 Total ejecutado Total
3 de costos Adicion 2
21120 2/29/20
Costos Fijos SDIS Asociado SDIS Asociado SDis Asaciado SDIS Asociado SDIS Asociado SDis Asociado
Coordinador 1 0 | 34,483,428 90,326 | 1,825,420 718423 | 15,105,639 173,812 | 3,654,590 260,718 | 5,481,885 351,044 | 41,790,733
gg‘:g‘,”aﬁa"‘e 3 65,588,005 0 3,813,256 0 | 31407407 0 | 7620362 0 | 11430543 0 80,831,804 0
Nutricionista 1 13,127,382 0 745,874 0 6,160,817 0 | 1,490,544 0 | 2235817 0 16,109,073 0
Tecnicos en
auxiliar de 2 35,793,216 0| 1988512 0 | 16425108 0| 3973817 0| 5960,725 0 43,742,453 0
enfemeria
Facilitadores 2 26,857,278 0| 149207 0§ 12324506 o | 2981735 0 | 4472603 0 32,821,952 0
Operarios de
cocina
(manipuiadores 3 42,967,584 0 2387,088 0 b 19,717,347 o | 477032 0| 7155489 0 52,510,161 0
de alimentos)
Servicios
Gererales
(mantenimiento 42,649,306 0| 2387088 0| 19717347 o | 4770326 0| 7155489 0 52,191,883 0
y aseo)
0 0
a::”:::“:: Recurso 226,982,771 | 34,483,428 | 12,904,215 | 1,825420 | 106,561,146 - | 15105639 | 25,780,922 | 3,654,590 | 38,671,384 | 5.481,885 278,558,370 | 41,790,733
Espacio Fisico 95625000 | 7,432,012 | 5312500 750,787 | 43,881,250 0 | 10616431 312917 | 15924647 | 1023552 116,862,147 9,215,351
Etementos de aseo
oot 40,036,685 725 | 222427 0 i 18372474 0| 4444953 30 | 6621742 30 48,882,698 755
Desgaste y uso de i0s
| blenes no consumibies 43283664 | 13699998 | 2440534 725225 | 20147815 | 6001354 | 4874471 | 1451,940 | 7,286,401 2,177,910 53,010,509 16,603,133
Vigitancia 1 2,316,861 | 33,100,002 215418 | 1,752,186 1752784 | 14,499.621 424,060 | 3,507,973 620,363 | 5,261,959 3152642 | 40,114,147
Bienes
omnibles 1 17,177,084 49,816 941,641 0 7,882,394 0| 1,907,031 326 | 2852918 326 20,971,643 50,142
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Subtotal Costos Fijos 425,422,065 | 88,765981 | 24,038,579 | 5062618 | 198,597,863 | 35,608,614 | 48,047,869 | 8,927,777 | 71,977,454 | 13,945,662 521,438,008 | 107,774,261
Costos Variables
i‘i’s';‘;"a‘;’s de aseo 44,908,424 2213 | 2449571 71,002 | 20,413,002 0| 4735837 39 | 7,348,713 76,105 54,706,708 149,320
Alimentos 88,758,156 15,299 4,929,573 0 41,159,602 [ 9,549,049 445 | 14,817,489 445 108,505,218 15,744
Subtotal Costos 133,666,580 17512 | 7,379.144 71,002 | 61572,784 o | 14284886 814 | 22,166,202 76,550 163,211,926 165,064
Costos por realizacion
Lenceria 19,206,928 185,768 0 0 ¢ 0 [} 0 0 0 19,206,928 185,768
Vestuario 9,988,686 139,335 0 0 [ 0 [} [ 0 0 9,988,686 139,335
Subtotal por costos
por realizacién / 29,195,614 325,103 0 0 [ 1 0 0 0 [ 29,195,614 325,103
Causacién
Descuento novedades
rubro de alimentos
(Hqsphalizaciqnes, .
;aslgicai;; medio familiar 472,848 0 o 472,848 NA
(DESCUENTOS DE
LOS NO ATENDIDOS
MES)
Mayor Valor Soportado: ] 0 0 N/A
Menor Valor Soportado: 0 0 0 N/A
Ajuste a la Decena: 13,796 707 -2,308 -3,506 0 -18,009 N/A
Total costos: 587,797,615 | 89,108,596 | 31,417,016 | 5133620 | 260,170,647 | 36,606,614 | 62,330,450 | 8,928,591 | 94,140,151 | 14,022,212 713,354,782 | 108,264,428
CENTRO DIA - SAN LUIS
Relacién Ejecucion Mensual Aportes Asociado Centro Dia San Luis
Agortes adicionales.
Eoructura do costos Vi portedel | saldofesperesdel i comiompinion
; Costos fijos $10,266,699 $128,653,931 $87,031
ABRIL 2019 Costos variables $0 $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0 $131,620
Costos fijos $10,266,699 $118,387,232 $766,380
MAYO 2019 Costos variables $0 $0 $0
Costos variables por realizacién $0 $0 $136,469
» Costos fijos $10,266,699 $108,120,533 $509,448
JUNIO 2019 Costos variables 30 $0 $0
Costos variables por realizacién $0 $0 $133,653
Costos fijos $10,266,699 $97,853,834 $542,265
JULIO 2019 Costos variables 30 L $0 $3,597
“Ec;‘stos variables por realizacion $0 $0 $232,859
Costos fijos $10,266,699 $87,587,135 $549,316
AGOSTO 2019 Costos variables $0 $0 $3,982
: Costos variables por realizacién $0 $0 $136,708
Costos fijos $10,266,699 $77,320,436 $2,370,155
SEPTIEMBRE 2019 Costos variables $0 $0 $477
Costos variables por realizacién $0 $0 $129,759
Costos fijos $10,266,699 $67,053,737 $483,300
OCTUBRE 2019 Costos variables $0 $0 $262
! Costos variables por realizacién $0 $0 $136,146
Costos fijos $10,266,699 $56,787,038 $1,239,349
NOVIEMBRE 2019 Costos variables $0 $0 $308
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Costos variables por realizacion $0 $0 $129,747
Costos fijos $10,266,699 $46,520,339 $858,880
DICIEMBRE 2019 Costos variables $0 $0 $19,221
Costos variables por realizacion $0 $0 $1,331,495
Costos fijos $5,017,541 $41,502,798 $727,290
ENERO 2020 Costos variables $0 $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0 $0
Costos fijos $4,968,242 $36,534,556 $655,301
ENERG 2020 Costos variables $0 $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0 $0
Costos fijos $10,041,000 $26,493,556 $304,418
FEBRERO 2020 ”Costos variables $0 $0 $590
Costos variabies por realizacion : $0 $0 $0
Total v $112,427,074 $26,493,556 $11,620,026
Valor inicial aportes de! asociado $138,920,630
Costos fijos $138,920,630
Costos variables $0
Costos variables por realizacion $0
Aportes del asociado ejecutados $112,427,074 )
% aportes del asociado ejecutados 80.93%
Saldo aportes del asociado $26,493,556
8. CENTRO NOCHE - SAN LUIS
R ion Ej i6n M | Aportes iado Centro Noche San Luis T T
Mes df ,Ano c_l? Estructura de costos Valoarsaoz?::: del Saldo;zzmr;es del ﬁﬁgﬁs:\:::;‘l’:;;? i
j d] estructura de costos)
Costos fijos $9,081.492 $112,161,881 $24,202
ABRIL. 2019 Costos variables %0 %0 $3
) Costos variables por reafizacion $0 $0 $13,934
Costos fijos $9,031,492 $103,129,889 $722,519
MAYO 2019 Costos variables $0 $0 $2,163
Costos variables por realizacion 30 $0 $12,800
Costos fijos $9,031,482 $94,098,397 $523,671
JUNIO 2018 Costd;‘;lariables $0 $0 $3
Costos variables por realizacion .- - $0 $0 $29.682
Costos fijos $9,03:1 492 $85,066,905 $557,404
JuLio 2019 Costos variables $0 $0 $0
Costos variables por realizacion $0 $0 $55,445
Costos fiios it $9,031.492 $76,036418 " $564,653
AGOSTO 2019 Costos variables . $0 $0 $0
Costos variables por realizacion 30 30 $66,961
Costos fijos $9,031,492 $67,003,921 $2,436,327
SEPTIEMBRE 2019 Costos variables $0 $0 $401
Costos variables por realizacion $0 $0 $50,149
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Costos fijos ' $9,031,492 $57,972,429 $496,795
- OCTUBRE 2019 Costos variables : $0 $198
: Costos variables por realizacién 30 8 $44,857
Costos fijos $9,031,492 $48,940,9§7 $1,273,987
NOVIEMBRE 2019 Costos variables $0 $0 $235
Costos variables por realizacion $0 $0 $0
Costos fijos $9,031,482 $39,99$:d45 . 882,906
DICIEMBRE 2019 Costos variables $0 - $0. $14,509
Costos variabies por realizacién $0 $0 $51,275
Costos fijos $4,302,831 $35,606,614 $759,787
ENERO 2020 Costos variables $0 $71,002
Costos variables por realizacion $0 $0 $0
o Costos fijos $4,307,251 $31,209,363 $710,635
ENERD 2020 Costos variables - : $0 2§01 - $75,736
Costos variables por realizacion - » %0 | o
L Costos fijos $8,614,504 $22,684,859 $313,273
. FEBRERO 2020 Costos variables $0 $0 $814
' Costos variables por reatizacion $0 $0 $0
Total $98,508,014 $22,684,859 $9,756,415

Valor inicial aportes del asociado $121,192,873

Costosfios $121,192,873

..... ©

~Co§{os variables por rea!izaci.éwr)nmw e $0

Aportes del asociado ejecutados $98,508,014

% aportes del asociado ejecutados 81.28%

Saldo aportes del asociado $22,684,859

JENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl NO
X

1,

RELACIONAR SOPORTES DEL INFORME:

Informe mensual con fecha del 01/02/2020 al 29/02/2020 que contiene:
Relacion de personas mayores (los cupos actuales, los cupos disponibles, Ia
metafisica o reporte de cupos atendidos en €l mes) Descripcién de las
actividades y cronograma mensual del plan de atencién institucional (PAI).
Present6 informe cuantitativo - cualitativo y articulaciones. Informe mensual de
la ejecucion financiera por rubro y/o concepto de gasto de acuerdo con la
estructura de costos, que incluya los aportes de la SDIS y del asociado, firmado
por el representante legal, incluir anexo el libro.

a) Actade visitas de supervision.

b)  Informe mensual operadores-asociados febrero Centro diay Centro noche
San Luis.

¢) Liquidacion mensual de cupos Centro dia y Centro noche San Luis.

d)  Informe Financiero ejecutor Centro dia y Centro noche San Luis.

) Relacion Talento Humano Centro dia y Centro noche San Luis.

f)  Entrega de elementos de aseo personal Centro dia y centro noche San
Luis.

g) Certificado aprobacion de cupos Centro dia y Centro noche San Luis.

h) Certificacion general de costos fijos Centro dia y Centro noche San Luis.

“as-
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i) Formato de registro del desarrollo de actividades Centro dia y Centro
Noche San Luis.
j)  Formato Instrumentos de verificacion de cada uno de los componentes.

¢ PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

st [ [ NO

Factura.

Liquidacién de cupos realmente utilizados.

Certificacion de aportes firmada por la Representante Legal.
Informe detallado sobre la ejecucion del convenio en el mes, por
parte del Asociado.

INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE ACUERDO CON LAS METAS DEL
PROYECTO AL QUE PERTENECE:

1. Para este convenio se atienden para San Luis Centro Dia 50 cupos. Desde el cumplimiento cuantitativo, para Centro Dia San Luis,
se presenta un registro de asistencias diarias para el mes de febrero de 2020 de 1.437 de 1.550 programadas, representando un
promedio de participacion alto, permitiendo el logro de los objetivos misionales del servicio.

2. Para el caso de Centro noche, este convenio atiende para San Luis Centro Noche 50 cupos. Desde el cumplimiento cuantitativo, para
Centro Noche San Luis, se tienen una cobertura de cincuenta (50) personas mayores en Atencion, lo que permite un registro de
asistencias diarias para el mes de febrero de 2020 de 1.550 de 1.550 programadas, representando un promedio de participacion alto,
permitiendo el logro de los objetivos misionales del servicio.

3. Annivel cualitativo el asociado cumple con el objeto del Convenio, implementando diferentes acciones con la poblacion atendida
conforme a las orientaciones del modelo de atencion del servicio de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

El Subdirector Local de Integracion social Barrios Unidos- Teusaquillo Oscar Hernando Véasquez observo una adecuada gestion y compromiso
por parte del operador, quien atiende cada una de las solicitudes que se realizan mensualmente por las supervisoras del convenio y el equipo
de apoyo de la Subdireccion Local de Integracion social Barrios Unidos- Teusaguillo sin embargo se evidencia que la Secretaria de Salud realizo
visita el dia 14/11/2019 dejando concepto Favorable con Requerimientos y a la fecha no ha realizado la visita correspondiente, es preciso dejar
constancia acerca de la convivencia de los usuarios adultos mayores, donde se evidencia con frecuencia la rifia entre mujeres tanto dentro como
fuera del servicio, para ello se han planteado posibles soluciones y socializaciones del Manual de Convivencia y el pacto del buen trato como lo
exige el anexo técnico.

FECHA DE EI?RACI() :/f/zozo

OSCA%?NAMSEUEZ MOSQUERA
0

SuUBDI

R LOCAL BARRIOS UNIDOS TEUSAQUILLO

@%@m prae Ll

NATHALIE RODRIGUEZ MOSQUERA MQEIA DEL PILAR CANDIA
Referente - Apoyo a la Supervision Referente - Apoyo a la supervision
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ACTA N°
FECHA: 28 de Febrero 2020
HORA: 11:00 a.m.
LUGAR: Subdirector Local de Integracion social Barrios Unidos- Teusaquillo
TEMA: Dando cumplimiento al Anexo Técnico numeral 8.5 Comité Técnico
ASISTENTES:
Oscar Hernando Vasquez Mosquera - Subdirector Local Barrios Unidos Teusaquillo
Ivan Guillermo Mendoza Lider Vejez barrios Unidos Teusaquillo
Nathalie Rodriguez Mosquera Apoyo a la Supervision
Bibiana Leo6n Equipo Vejez Nivel Central
Viviana Carolina Melo Representante Legal hogares Si a la Vida
Jhenly Pinzén Coordinadora Centro Noche
Disneyla Diaz Coordinadora Centro Dia
DESARROLLO:

Siendo las 11:00 a.m. se da inicio a la reunién con la intervencion por parte de la coordinadora
del servicio social Centro Noche Jhenly Pinzén, teniendo como punto critico la convivencia de
los usuarios especialmente entre las mujeres y las rifias que los usuarios estan teniendo fuera,
del servicio social lo cual genera un mal ambiente cuando |ngresa§| al servicio social, la
solucién planteada y ejecutada por el operador es realizar diferentes sensibilizaciones y
socializaciones de convivencia del buen trato tal como se exige en el anexo técnico con el
debido proceso de llamados de atencién y sanciones de correccion para los usuarios.
Bibiana Leon interviene recordando que se cuenta con los lineamientos transversales de
convivencia, el cual contiene las orientaciones generales de convivencia y las acciones que
debe desarrollar el equipo psicosocial ante las faltas consideradas como leves, graves y
gravisimas, esto para garantizar el debido proceso a los usuarios y evitar caer en |las sanciones

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracién Social Bt

Teléfono: 3 27 97 97 ALCALDIAMAYOR | MEJ 0 R
www.integracionsocial.gov.co pesosotane. | PARA TODOS
Cadigo postal: 110311 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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de tipo restrictivo sin intervenir en el caso. Por otro lado, en las visitas de acompariamiento

técnico se revisaran los casos especiales de convivencia para brindar orientaciones al equipo
psicosocial frente al abordaje de los mismos.

Acto seguido interviene lvan Guillermo Mendoza dando a conocer en la mesa de trabajo que
en el mes de Enero y Febrero las quejas y reclamos de los usuarios ante los entes de control
han sido progresivas, tanto qué para el mes de Febrero se tienen registradas cuatro quejas
donde se reitera la insatisfaccién de los usuarios en la convivencia diaria especialmente en el
servicio social Centro Noche, reflejando una falta de control por parte del operador.

Se realiza la lectura de las quejas presentadas ante los entes de control por los usuarios Maria
Luisa Ramirez, José Efrain Ramos, Efrain Larrota Forero y Amparo Renteria, revisando lo
actuado para cada uno de los casos, de igual manera se solicita que se desarrolle intervencion
con los participantes para fortalecer convivencia y respeto de los lineamientos de la Secretaria,
lectura permanente de los criterios de ingreso, pacto del buen trato y las normas para poder
ser participantes del servicio. Se identifica que dentro del servicio social existen tres o cuatro
personas que les gusta sentirse activas y colaborativas para ayudar en la prestacién del
servicio social, tomandose atribuciones para ayudar al equipo de talento humano en la
distribucion o acomodacién de mesas y sillas, generando esto molestias a los otros usuarios
que toman el servicio social, a lo anterior se establece en mesa de trabajo que ninguna persona
que ingrese al servicio social puede ayudar en la ejecucion del servicio, ya que los otros
usuarios malinterpretan estos casos como privilegios de algunas personas generando
malestar en la convivencia.

Por otra parte la coordinadora del servicio social Centro Noche Jhenly Pinzén comenta sobre
un hecho recurrente que se esta presentando en el servicio social Centro Noche y es la pérdida
de chancletas diarias que se estaba generando, tomando como medida que todos los
elementos entregados debian ser devueltos al servicio, siendo estos registrados y controlados
por medio de una ficha de ingreso y egreso para el debido control y seguimiento a estos
elementos

Es de gran importancia también destacar que en la mesa de trabajo se discutié sobre la gran
preocupacion que tiene el asociado y el director de la subdirecciéon de Barrios unidos en el
nivel de cupos y usuarios priorizados que tiene el servicio social, ya que se esta generando
una insatisfaccion grande a las personas adultas de no poder disponer del servicio por:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97 ALCALDIA MAYOR M EJ o R
www.integracionsocial.gov.co DE BOGOTA D.C. PARA TODOS.
Caodigo postal: 110311 SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL

20GOT
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cerramiento de otros centros, priorizacién de aduitos mayores de 70 arfios, desplazados de la

violencia etc.

Intervine Viviana Carolina Melo representante legal de Asociacion de Hogares si a la vida
indicando que la adicién del contrato se culminara el dia 19 de mayo dando finalizacion a la
prestacion del servicio social, indicando que el lugar donde actualmente se presta el servicio
social es arrendado y la casa sera entregada a su propietario el dia 30 de mayo la cual se
demolera para la construccion de un edificio.

Se da por terminado el comité técnico siendo las 12:20 p.m.

Elabor6: Nathalie Rodriguez Mosquera

. E &
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin ! A
Secretaria Distrital de Integracion Social E HOGOT

Teléfono: 3 27 97 97 e ow | MEJOR

www.integracionsocial.gov.co pesocotAnc. | PARA TODOS
Cadigo postal: 110311 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
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Fecha: Memo Int 43805 — 23/08/2017
Pagina: 1de2

Tema:

Lugar:

Fecha y hora:

item Nombres y Apellidos

Documento Entidad o

de identidad Dependencia Rol / Cargo

Correo institucional | Teléfono y

ylo personal Ext. / fax- Firma

Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divuigar informacion alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013. o
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Garantizar en los eventos de rempiazo de talento humano, la adecuada entrega de cargo
entre el personal saliente y entrante, con el fin de dar continuidad a los procesos que se
estan ejecutando. Este proceso debera estar debidamente documentado y sera revisado
por el - la supervisor-a cuando sea del caso.

En el mes de Febrero con el fin de dar continuidad a los procesos realizados en la unidad
operativa se evidencia socializacién del anexo técnico y funciones que se realizaran;
Socializacidn anexo técnico y entrega de cargo a la facilitadora Paula Andrea Munera el
dia 01/02/2020 asistentes a esta acta de entrega Coordinadora Disneyla Diaz y antigua
facilitadora Paula Andrea Munera

Conocer y apropiar la Politica Pudblica Social para el envejecimiento y la vejez - PPSEV,
el Modelo de atencion del servicio y todos aquellos documentos de caracter oficial que se
socialice desde la coordinacion del servicio social - SDIS

Se conoce y aplica la politica publica para el envejecimiento y vejez y el modelo de
atencién del servicio social Centro Dia lo cual es evidenciado en las actividades que se
realizaron en el mes de Febrero, actividades que son reportadas y archivadas
diariamente para la presentacién del informe mensual

Conocer y socializar el Anexo Técnico y los estudios previos del convenio para que se dé,
su cabal desarrollo y cumplimiento, presentando las evidencias correspondientes.

Se evidencia la socializacion dei anexo técnico y estudios previos en las siguientes actas
de reunion y planillas de asistencia que se encuentran debidamente soportadas,
realizadas en las siguientes fechas:
1. Socializacion anexo técnico al nuevo personal de talento humano - Fa
Andrea Munera el dia 01/02/2020

tadora Paula

PPPF, la Politica Publica de Mujer y Género, Politica Publica para la Garantia plena de
los Derechos de las Personas Lesbianas, Gay, Bisexuales y transgeneristas ~LGBT- y
sobre Identidades de Género y Orientaciones sexuales en el Distrito Capital, Politica
Publica de Participacién Incidente para el Distrito Capital, Politica Publica de y para la
Adultez en el Distrito Capital, Politica Pablica para la Gestion Integral de los Residuos
Solidos, Politica Piblica Distrital y Plan integral de Acciones Afirmativas para el
Reconocimiento de la Diversidad Cuitural y la Garantia de los Derechos de los Afro
descendientes, el Modelo Distrital para la Atencion de la habitabilidad en Calle, el Modelo
de Atencion Integral para las Personas Mayores — MAIPM, con el fin de cualificar la
prestacion del servicio social dirigido a las personas mayores.

Se evidencia socializacién politica publica habitabilidad en calle If parte el dia 12 de
Febrero realizado por la acompaiiante psicosocial Nelly Marcela Pedraza
Socializacion PIGA (Plan institucional de gestién ambiental) ef dia 25 de Febrero
realizado por fa referente de habitalidad en calle de la localidad de Teusaquillo Marcela
Mahecha

Definir e implementar con las personas mayores participantes del servicio social, los
planes de atencion integral individual — PAIIN necesarios, para el desarrollo y
fortalecimiento de capacidades para la superacion de las situaciones que obligan a las;
personas a dormir en espacios no habitacionales y/o dignos, a partir de los lineamientos
definidos en el Modelo de Atencion Integral para Personas Mayores — MAIPM.

Se verifican las carpetas de historias sociales aleatoriamente, (5 carpetas)
encontrandose debidamente diligenciado, de igual manera se evidencia de manera digital
las etapas y control de cada uno de los usuarios
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|Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y productos requeridos por el-la

supervisor-a del convenio, utilizando para ello los formatos institucionales oficiales
suministrados por el-la supervisor-a del convenio.

Se evidenciaron y se recibieron los formatos y productos requeridos en os tiempos
estipulados segun lo requerido por el supervisor, entregando el informe del mes de
Enero los 5 primeros dias del mes de Febrero para dar el tramite correspondiente.

17

Planear, programar, ejecutar, evaluar y sistematizar las actividades que promuevan
habitos de vida saludable de las personas mayores segun sus habilidades, gustos e
intereses.

Se evidencia diariamente actividades que promueven el habito saludable de las personas
mayores , evidenciadas en cronograma

Participar en la_construccion y seguimiento de las actividades a desarrollar con las
personas mayores, conceptuando y aportando desde su d na estrategias y las
acciones necesarias que garanticen su Desarrollo Humano, articulando y liderando de
acuerdo con su competencia, con ias diferentes areas de atencion.

Se desarrolla de acuerdo actividades segln el cronograma establecido del mes donde
se permite el desarrollo humano del adulto mayor.

Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica y permanente los procedimientos,
instrumentos y formatos definidos para el servicio dando cuenta del registro,
consolidacion, sistematizacion y reportes de los procesos y novedades sobre las
actuaciones adelantadas con las personas mayores.

Se evidenci6 en las historias sociales el diligenciamiento de los documentos para el
servicio social
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Garantizar en los eventos de remplazo de talento humano, la adecuada entrega de cargo
entre e personal saliente y entrante, con el fin de dar continuidad a los procesos que se
estan ejecutando. Este proceso debera estar debidamente documentado y sera revisado
por el - la supervisor-a cuando sea dei caso.

En visitas realizadas en el mes de Febrero por Nathalie Rodriguez se
verifico y evidencio que no se presentaron novedades en el talento humano de la
prestacion del servicio Centro noche

Conocer y apropiar la Politica Publica Social para el envejecimiento y la vejez - PPSEV,
el Modelo de atencion del servicio y todos aquellos documentos de caracter oficial que se
socialice desde la coordinacion dei servicio social - SDIS

Se conoce y aplica la politica publica para el envejecimiento y vejez y el modelo de
atencion del servicio social Centro noche lo cual es evidenciado en las actividades que
se realizaron en el mes de Febrero

Conocer y socializar el Anexo Técnico y los estudios previos del convenio para que se dé,
su cabal desarrollo y cumplimiento, presentando las evidencias correspondientes.

No se generaron socializacién del anexo técnico y estudios previos en el mes de Febrero
de acuerdo a que no se efectuaron nuevos ingresos del talento humano

Atender las orientaciones del proceso de apropiacion e implementacion de ia P
Publica Social de Envejecimiento y Vejez — PPSEV, la Pol

los Derechos de las Personas Lesbianas, Gay, Bisexuales y transgeneristas ~LGBT- y
sobre Identidades de Género y Orientaciones sexuales en el Distrito Capital, P
Publica de Participacion incidente para ei Distrito Capital, Politica Publica de y para la
Adultez en el Distrito Capitai, Politica Publica para la Gestién Integral de los Residuos
Solidos, Politica Publica Distrital y Plan Integral de Acciones Afirmativas para el
Reconocimiento de la Diversidad Cuitural y la Garantia de los Derechos de los Afro
descendientes, el Modelo Distritai para la Atencion de la habitabilidad en Calie, el Modelo
de Atencion integral para las Personas Mayores — MAIPM, con el fin de cualifi
prestacion del servicio social dirigido a las personas mayores.

Se evidencia y se da cumplimiento segun cronograma de Centro noche las siguientes
socializaciones:
El dia 12 de Febrero del 2020 realizando socializacion de la politica publica de
habitabilidad en calle liderada por |a referente de la localidad Marcela Mahecha

Definir e implementar con las personas mayores participantes del servicio social, ios
planes de atencion integral individual — PAIIN necesarios, para el desarrollo y
fortalecimiento de capacidades para la superacion de las situaciones que obligan a las
personas a dormir en espacios no habitacionales y/o dignos, a partir de ios lineamientos
definidos en el Modelo de Atencion integral para Personas Mayores — MAIPM.

Se verifican las carpetas de historias sociales aleatoriamente, (5 carpetas)
encontrandose debidamente
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Planear, programar, ejecutar, evaluar y sistematizar las actividades que promuevan

Se evidencia diariamente actividades que promueven el habito saludable de las personas

17 habitos de vida saludable de las personas mayores seglin sus habilidades, gustos e ) . ) P
. mayores , evidenciadas en cronograma (estimulacion fisica y talleres)
intereses.
Participar en la construccién y seguimiento de las actividades a desarrollar con las

18 personas mayores, conceptuando y aportando desde su disciplina estrategias y las Se desarrolla de acuerdo actividades segun el cronograma establecido del mes donde
acciones necesarias que garanticen su Desarrollo Humano, articulando y liderando de se permite el desarrollo humano del adulto mayor.
acuerdo con su competencia, con las diferentes areas de atencion.
Diligenciar y aplicar de manera oportuna, sistematica y permanente los procedimientos,

19 instrumentos y formatos definidos para el servicio dando cuenta del registro, Se evidencio en las historias sociales e! diligenciamiento de los documentos para el

consolidacion, sistematizacion y reportes de ios procesos y novedades sobre ias
actuaciones adelantadas con las personas mayores.

servicio social
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B. ¢La unidad operativa cuenta con acta y listado de
asistencia de la socializacion del Instructivo para la
identificacion y Evaluacion de Aspectos e Impactos

Ambientales y la Matriz de ldentificacion y Evaluacion de N.A
Aspectos e Impactos Ambientales?
120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio vy
semestralmente después de la primera divulgacién.
C. ¢La unidad operativa cuenta con acta y listado de
asistencia de la divulgacion de la Politica Integrada del SIG?
. : . e N.A
120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y
semestralmente después de la primera divulgacion.
D. ;La unidad operativa cuenta con el formato Declaracion NA

de Compromiso?

E ;L@ unidad operativa cuénta con el Formato Regisiro,
Investigacion y Analisis de Incidente y/o Accidente
Ambiental?

Cada vez que ocurra

Se evidencia la socializacion del formato de registro.

F. ¢La unidad operativa cuenta la Matriz de riesgos
ambientales?

120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio vy
semestralmente después de la primera divulgacion.

N.A

G. ¢La unidad operativa cuenta con el Normograma
ambiental?

120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y
semestralmente después de la primera divuigacion.

N.A

H. ¢La unidad operativa cuenta con el acta y listado de
asistencia del procedimiento para el reporte de incidentes
y/o accidentes ambientales, matriz de riesgos ambientales y
normograma?

120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio vy
semestralmente después de la primera divulgacion.

N.A

I. ¢La unidad operativa tiene el Registro de Publicidad
Exterior Visual (PEV) ante la Secretaria Distrital de Ambiente
— SDA. Lo deben solicitar las unidades que a la fecha no
cuenten con solicitud de Registro de Publicidad Exterior
Visual (PEV) ?

1 vez durante la vigencia

Se cuenta con el permiso de publicidad exterior.
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E. ¢La unidad operativa cuenta con el elemento organizador
de papel por cada punto de impresién y/o fotocopiado?

Se cuenta con un carro organizador de papel reciclado, con
funciones conforme al PAIPAERS.

F. ¢La unidad operativa tiene las canecas y las bolsas con
los colores establecidos en el PAIPAERS?

Se verifica que cuenta con los colores establecidos

G. ¢La unidad operativa tiene el rotulado legible y visible de
las canecas conforme lo establece el PAIPAERS?

Se evidencia las canecas con rotulados

H ¢La unidad operativa tiene las canecas en las cantidades
necesarias de acuerdo con lo establecido en el PAIPAERS?

El carro organizador cumple con el codigo de colores del
PAIPAERS de la SDIS.

I. ¢La unidad operativa tiene un cuarto de almacenamiento
de residuos solidos que cumpla con las especificaciones
normativas establecidas en el Decreto 2981 de 2013 y el
PAIPAERS? (demarcado internamente y con los
contenedores)

Se evidencia que el cuarto de almacenamiento se
encuentra en la parte del antejardin de la casa

J. ¢La unidad operativa tiene diligenciado y actualizado el
formato de “Registro, medicion y control de residuos
entregados?

Se evidencia diligenciado el formato hasta el mes de
febrero de 2020.

K. ¢La unidad operativa tiene diligenciado el formato
"Certificado recoleccion residuos soélidos"?

se evidencia que el formato se actualiza a finales de cada
mes

L. ¢La unidad operativa tiene el soporte del diligenciamiento
del reporte trimestral de Residuos Aprovechables?

Se realizd reporte trimestral el 02 de enero de 2020 a las
9:37 a.m.

M. ¢ La unidad operativa cuenta con acta y lista de asistencia
de la socializacion al personal de servicios generales del
formato de registro, medicion y control de residuos
entregados?

5 dias calendario

Se realizé la socializacion el 10 de mayo de 2019.

N. ¢La unidad operativa ha fomentado y usa el vaso propio
en funcionarios y/o contratistas para el servicio de cafeteria?

Se realizé la socializacion el 11 de mayo de 2019.

Residuos Peligrosos

A. ¢iLa unidad operativa cuenta con actas y listado de
asistencia a la divulgacion del Plan Integral de Residuos
Peligrosos?

Se realiz6 la socializacién el 16 de mayo de 2019 asi
mismo se realizé socializacion el dia 25 de febrero de 2020.

B. ¢La unidad operativa tiene almacenado residuos
peligrosos?

Se evidencia que no se cuenta con residuos peligrosos
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Residuos Hospitalarios y Similares

A Laurmuaa Ooperauvda uere 10s SUPUTTES Tdatla Yy IStauoUe
asistencia) de la divulgacion segun lo establecido en el Plan

de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Similares N.A
(PGIRHS)?
AN Adiac ralandarin
B. ¢La unidad operativa cuenta con la Declaracion de
Compromiso Sanitario y Ambiental ? N.A
15 dias calendario
C. ¢La unidad operativa tiene el formato de la Ruta(s) de
Recoleccion de Residuos Hospitalarios? N.A
15 dias calendario
D. ¢La unidad operativa tiene el formato RH1 diligenciado
de conformidad a las intrsucciones, de manera diaria en N A
fisico y socializado al personal de servicios generales? ’
5 dias calendario
E. ¢La unidad operativa cuenta con los manifiestos de
entrega de residuos hospitalarios y similares? N.A
Cada vez que se retiren los residucs
F. ¢La unidad operativa tiene los formatos lista de chequeo
de verificacion externa de residuos hospitalarios y similares? N.A
2 meses después de firmada acta 1 vez al afio
G. ¢La unidad operativa tiene el soporte del diligenciamiento
del reporte trimestral de Residuos Hospitalarios y similares? N.A
5 dias habiles de cada trimestre
H. ¢La unidad operativa cuenta con el Certificado de entrega
de Reporte trimestral de generacion de Residuos
. X o N.A

Hospitalarios y Similares ?
Finalizado el reporte
l. ¢La unidad operativa tiene los formatos lista de chequeo
de verificacion interna para residuos hospitalarios y similares NA
diligenciado? ’
Semestral
J¢Launidad operativa tiene 1os formatos de venmcacion al
transportador de residuos hospitalarios y similares

- ) N.A
diligenciado?
Trimestral .
K. ¢La unidad operativa tiene las actas y listados de
asistencia de la reuniones GAGAS por cada mes? N.A
El primer mes después de firmada el acta
L. ¢La unidad operativa tiene las canecas en las cantidades NA

necesarias de acuerdo con lo establecido en el PGIRH?
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J. ¢La unidad operativa cuenta con el soporte de lavado,
desinfeccion y mantenimiento de trampas de grasa?
1 vez a la semana si es externa bimensual

Dar cumplimiento al plan de manejo y ahorro de agua y
energia de conformidad con lo establecido en la
normativa vigente y el anexo técnico.

Uso eficiente de agua

A. ¢La unidad operativa cuenta con acta y listado de
asistencia de la divulgacion del Programa uso eficiente del
agua y la politica cero desperdicio de agua de la SDIS?

/5 dias calendario y semestralmente después de la primera

Se evidencia acta #008 del 13 de junio de 2019y registro
fotografico de la socializacion de la politica Cero
Desperdicio de Agua.

B. ¢La unidad operativa tiene el 100% de los sistemas
hidrosanitarios ahorradores?

En la unidad operativa hay 7 lavamanos con llave
convencional las cuales no son ahorradoras.

C. ¢La unidad operativa implementa minimo Un sistema o
practica de reutilizacién y ahorro de agua (aprovechamiento
de aguas lluvias, aprovechamiento de agua producto del
lavado de alimentos, frutas y verduras), para la limpieza de
pisos (excepto de cocina y bafios), el riego de jardines y
zonas verdes?

Se hace recoleccion del agua del lavado de las frutas, de la
ropa para ser utilizada en lavado de pisos

D. ¢La unidad operativa cuenta con el certificado de lavado
y desinfeccién del (los) tanque(s) de almacenamiento de
agua potable?

Semestral

Se realiz6 lavado de tanques, desratizacion y fumigacion el
dia 15 de noviembre de 2019.

E. ¢La unidad operativa diligencia el formato de fugas
ocultas?

N.A

Uso eficiente de energia

A. ¢lLa unidad operativa cuenta con acta y listado de
asistencia de la divulgacion del Programa uso eficiente de
energiay la Politica Cero desperdicio de energia?

100 dias una vez suscrita acta de inicio y semestraimente
despues de la primera divulgacion

Se realiz6 la divulgacion del Programa del Uso Eficiente de
la energia y Politica cero desperdicio de energia el 08 de
julio de 2019.

B. ¢La unidad operativa tiene el 100% de los sistemas
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C. ¢La unidad operativa cuenta con acta y listado de asistencia de la
divulgacion de la Politica Integrada del SIG?

120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y semestraimente
después de la primera divulgacion. A

D. ¢La unidad operativa cuenta con el formato Declaracion de
Compromiso?

E. ¢La unidad operativa cuenta con el Formato Registro, Investigacion y
Analisis de Incidente y/o Accidente Ambiental?
Cada vez que ocurra

Se evidencia la socializacion del formato de registro.

F. ¢La unidad operativa cuenta la Matriz de riesgos ambientales?
120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y semestralmente
después de la primera divulgacion.

G. ¢La unidad operativa cuenta con el Normograma ambiental?
120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y semestralmente
después de la primera divulgacion.

H. ¢La unidad operativa cuenta con el acta y listado de asistencia del
procedimiento para el reporte de incidentes y/o accidentes ambientales,
matriz de riesgos ambientales y normograma?

120 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y semestralmente
después de la primera divulgacion.

l. ¢La unidad operativa tiene el Registro de Publicidad Exterior Visual
(PEV) ante la Secretaria Distrital de Ambiente — SDA. Lo deben solicitar
las unidades que a la fecha no cuenten con solicitud de Registro de
Publicidad Exterior Visual (PEV) ?

1 vez durante la vigencia

Se evidencia que se cuenta con el permiso de publicidad
exterior

J. ¢la unidad operativa cuenta con acta y listado de asistencia de la
divulgacion del Plan de Movilidad Sostenible?

45 dias calendario una vez suscrita el acta de inicio y semestralmente
después de la primera divulgacion.

Se evidencia acta y planilla de asistencia de la socializacion del
Plan de Movilidad. con fecha 13 de febrero de 2020

K. ¢La unidad operativa cuenta con la Planilla Asistencia dia sin carro
(talento humano de la unidad operativa)?
Mensualmente una vez suscrita el acta de inicio

El 13 de febrero de 2020 se realiza campafia de movilidad
sostenible con las personas del equipo de talento humano.

L. ¢La unidad operativa cuenta con el soporte del diligenciamiento del
diagnostico de condiciones ambientales?
Una vez por cada afio durante la ejecucion del convenio

Se realiza el diagnéstico el 17 de mayo de 2019

Presentar dentro de los quince primeros dias después de firmada el
acta de inicio, el formato del diagnostico ambiental de condiciones
y enviarlo al drea de gestion ambiental ubicada en nivel central de

la Secreftaria Distrital de Integracién Social -SDIS en medio
magnético.
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M. ¢La unidad operativa cuenta con acta y lista de asistencia de Ila
socializacion al personal de servicios generales del formato de registro,
medicién y control de residuos entregados?

5 dias calendario

Se realizé la socializacion el 27 de junio de 2019.

N. ¢La unidad operativa ha fomentado y usa el vaso propio en
funcionarios y/o contratistas para el servicio de cafeteria?

Se realizé la socializacion el 11 de mayo de 2019.

Residuos Peligrosos

A. ¢La unidad operativa cuenta con actas y listado de asistencia a la
divulgacion del Plan Integral de Residuos Peligrosos?
45 dias calendario

Se realiz6 la socializacion el 16 de mayo de 2019,

B. ¢La unidad operativa tiene almacenado residuos peligrosos?

Se evidencia que no se cuenta con residuos peligrosos

C. ¢La unidad operativa tiene las hojas de seguridad y/o fichas técnicas,
etiqueta y rotulo de los elementos y/o residuos peligrosos generados?

Se cuenta con las fichas de residuos peligroso, las cuales
fueron socializadas

D. ¢la unidad operativa tiene soportes de entrega de los residuos

peligrosos emitidos a la empresa autorizada por el ente de control para N.A
su disposicion final?

E. ¢La unidad operativa tiene los certificados de disposicién final de los

residuos peligrosos emitidos por el gestor autorizado y se encuentra N.A
compartido con el area de gestién ambiental?

F. ¢La unidad operativa tiene los rétulos de los residuos peligrosos NA

generados y entregados?

G. ¢La unidad operativa tiene la lista de verificacion externa una vez al
afo y la lista de chequeo de verificaciéon al transportador cada vez que
se realice la entrega

Se encuentra en tramite la certificacion de la recopilacion de los
envases plasticos

H. ¢La unidad operativa cuenta con el registro de generador de residuos
peligrosos y reportes realizados ante el ente de control? Cada vez que la
SDIS lo soiicite ¢ aplique

Residuos Especiales

A. ¢La unidad operativa tiene almacenados Residuos de Construccién y
Demolicién RCD?

B. ¢La unidad operativa cuenta con el certificado de movilizacién del
vehiculo que transporta los RCD?
15 dias calendario después de generados los RCD

C. ¢La unidad operativa cuenta con el soporte del lugar en el cual se
hace la disposicién de los RCD aprobado por la autoridad ambiental
correspondiente.?

15 dias calendario después de comenzar la obra en el predio.

D. ¢La unidad operativa cuenta con los soportes necesarios que
certifiquen el cumplimiento de la adopciéon de la guia de manejo
ambiental.?

15 dias calendario después de comenzar la obra en el predio.
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L. ¢La unidad operativa tiene las canecas en las cantidades necesarias
de acuerdo con lo establecido en el PGIRH?

M. ¢La unidad operativa cuenta con actas en la cual se logre identificar el
cumplimiento al cronograma de capacitaciones anual establecido en el
PGIRH?

Los primeros 2 dias habiles de cada mes

Vertimientos

A. ¢lLa unidad operativa cuenta con acta y listado de asistencia de la
divulgacion del Plan de Gestion Integral Aceite Vegetal Usado y Grasas
de la SDIS?

2 veces durante la ejecucion del convenio

B. ¢(La unidad operativa cuenta con el recipiente, rétulo, sistema de
cierre hermético (tapa o tapén) y su embudo con filtro para llevar a cabo
el encapsulamiento de AVU?

Se evidencia la existencia del bidon y embudo con filtro

C. ¢La unidad operativa cuenta con el Registro como Generador de AVU
otorgado por la SDA?
Una vez la SDA otorgue el permiso

D. ¢la unidad operativa cuenta con el diligenciamiento del formato
“Medicion, Registro y Reporte de AVU" ?
Cada vez que se realice entrega

Se encuentra en tramite el certificado por parte de la
subdireccion

E. ¢La unidad operativa cuenta con los certificados de recoleccion y
transporte, y tratamiento o aprovechamiento emitidos por el gestor de
AVU por cada una de las entregas trimestrales realizadas?

Cada vez que se realice entrega

F. ¢La unidad operativa cuenta con el radicado del informe trimestral de
la generacion de AVU presentado a la autoridad ambiental dei Distrito
Capital, donde se precise la fecha y cantidad de Aceite Vegetal Usado
entregado, asi como la relacién de los certificados emitidos por el
transportador y gestor?

Trimestral a la generacion

G. ¢La unidad operativa cuenta con la caracterizacion de aguas vertidas
al sistema de alcantarillado?
Cuando sea requerido por la SDIS

H. ¢La unidad operativa cuenta con el instructivo para mejorar la calidad
del vertimiento?
Durante la ejecucion def convenio

I. ¢La unidad operativa cuenta con acta y listado de asistencia de la
divulgacion del Instructivo para mejorar la calidad del vertimiento?
Dos veces durante la ejecucion del convenio

J. ¢La unidad operativa cuenta con el soporte de lavado, desinfeccién y
mantenimiento de trampas de grasa?
1 vez a la semana si es externa bimensual

Dar cumplimiento al plan de manejo y ahorro de agua y energia de
conformidad con lo establecido en la normativa vigente y el anexo
_técnico.

Campaiia de ahorro de energia el dia 08 de febrero apagon
ambiental.




SOO|UJWIN| SBLUBISIS SO| 9p %00} [© dual eAesado pepiun e? g

'6L0¢
op olnl ep go |19 eibisus ap opIpladsap 0192 oo A elfisud
| ap ajuaIoyg osn |9p ewelboid [ap uoOEBINAIP B] 0Z||BS) 9

uopebinap erowid

B] 9p sondsep SlUsSLIeISaWas A OjuUl 9P BJOB BJIOSNS ZOA BUN SBIP 001
¢ e1blaus ap ooipladsap

0490 eolljod e] A ejfious op ouopyd osn ewelibold [pp uQebinAIp
B| op ewuolsise ap opejs|| A ejoe uoo ejuano eajesado pepiun e1? 'y

eib1oud op ajuald1jd oS

OUE eped Zan |
£ Se)noo sebny ap ojew.oy (@ eppudbljip eajelado pepiun 17 '3

‘8L0OT 8P 9JqISIAOU 3p G}
eip |2 uooebiwng A uoezilEISap ‘sanbue) 9p OpeAe| 0zi|eal 98

jel}soweg
¢9igejod enbe ap ojusiweusdew e ap (s)anbuel (so) |9p UCIDIBUISOP
A opeael 9p opeoiyued [@ uod eusnd eanessdo peplun el? °Q

sosid ap opeae| us epezin Jas eled
edoi B| op ‘sejniy se| sp opeae| |9p enbe |9p U0I009j0291 92BY 9

¢ SsopJan seuoz A sauiplef ap
oBau o ‘(soueq A eui002 op 0}dooxa) sosid ap ezaidwi| g ejed (seinpiaa
A sejny ‘sojuswije sp opeae; [op ojonpoid enfe sp ojusiweyosaolde
‘seinn]] senbe op ojusiweyoanocide) enbe sp ouoye A ugeziinsi
op eonoeid O BWSlSIS Un owiuiw euswse|dwi eajelado pepiun e1? 'O

"SEJOpELIOYE UOS OU S9|BND sk
[BUOIDUSAUOD SAR|| U0D souelweAe| / Aey ealjessdo pepiun g uj

;saiopelioye
SOLIBJIUBSOIPIY SBWS)SIS SO| 9P %00} o dusl) enjesado pepun e1? 'g

‘enby
ap oioipiadsaq 0480 eoyjod E] 9p UOIDEZI|RID0S B| 9p 09e150)04
oasibas A 6L0g 9p olun{ 8p ¢| [9p SOO# OB BIOUSPIAS 8S

uoloeBiNAIP erawid B Op sondsap sjusule)SaWas A OUBPUSIED SBIp G/
£S1as el op enbe ap owipiadsap

0199 eopjod e A enBe |op osue osn ewelbold [9p UQEBINAIP
B| op eIiousjsise ap opejsi| A Bjoe UOD ejuSNd BeAjjesddo peplun e1? 'y

enbe ap ajud1d1yde oSN




co_w_ama.zm e| e oAody ofiten

BIpUBR)) IBjid |9p BLIBIN sopljjady A saiquioN

eunl4

:uoisinadids e e oAode ap sajeuoisajold soj ap ewndi4

wdog:, BJISIA B] 9P uojdezijeuy elOH

‘w d GlL9 B}ISIA B 9P OI0IUl eIOH

020¢ °p oJaige) ap L¢ B)MSIA B] 9p BYdo4

sin ueg mcoo,_ 0J1U97) BIOPBUIPIOOD) obJes

UoAuld Ajuayr sopljjady A saiquioN

; v BISIA B} 91924 ualnb ap ewuiy

d\ ‘eUSIA Bf aqIoas uainb ap sauoloeAlasqQ

0z-lew-1¢ "ysnd odi} SoAe|| ‘|eUOIDUSAUOD SAE]| UOD SouBWBAR| / B BAJeIado pepiun e| us Jejuswajdw|
:ozejd wrejudwaiduwl e ssuoldoy

‘opesed
SO [9P SWIOJUI |9 US SEPEIDUSPINS SBUOIDBAISSIO SB| LoD opljdwind By as anb olouapine as ‘0z0z ap 0IaICa) 3P /Z |9 epez||eal BlISIA ug

"oJusINISul ajuasald |8 ua sepelounud ‘oIDIAISS |ap Jopelado |o Jod Jejuswaldw e
S3UOJ00E A S3UOIDBPUBIOIDI ‘SBLOIDBAISS]O SBUN UOD 5107 9P BSHS OIUSALOD [SP 0DILOY} OXOUE [3p UQIOBjUSWSIdWI B] US SOUBAR BIDUSPIAS 89S

TYINZIEINY ‘3LNINOdINOD
610Z 130 65+S :ON OINJANOD 0Z0Z 3p 043.q3} 8p /g :VLISIA V1 3d YHO3d

¢ ap ¢ reuibed THOCE SOOI S0 WEIENOaR
810¢2/21/92 GUYIDSOERG

—6.22.0810Z| Ul OWS ‘Y93 JLNINOJIWOD NQIOVYDILINAA 30 OLNIWNHLSNI OLVINNOA HOAN VTV

0 :UQISIaA

S3TVID0S SOIDIAYIAS SOT 3d NOIDV.LSINd 3d 0STD0Nd
02Z-SSd-d04 :0Bipeg




pup—

‘uoioeziuebio A 0ase ap opejse uang ejuasald BARRISd0 peprn e

S2UOI0BAIRS(D

wdpg:L ‘jeuy eloH wdsg |9 011Ul 3p BIOH
0S e| ajueinp mum_oLMu__m\mw 0S ‘eessdo
elouasIse - E.B._on_.oo pepiun e| esed epejesjuod einyago)

0¢0¢/20/8¢

WS [BWIoY@)ZEIpUBIE]i

BHSIA €] ap Byda4

02]UQJ}29|3 031109

62818625\ €

1e|nja)

elpue) Jejid |sp eLepn

L66562E0L€

‘uoisiaiadns
e e oAode ap |euoisajoid |ap aiquioN

ienp)

SUDOON 0,3U87) BIOPEUIPIO0D)

obue)p

uozuld Ajuayr

2JISIA €] o1puaje anb euositad ef op aiquioN

Zv90.£6 eAneIadQ pepiupn e} ap ouoya|a)
SL- Ll ON €19 leuobeiq eAljesadQ pepiun e ap ugissaing
sinq uesg eAneladQ pepiun e} ap aiquioN

3YIoN oNjuan

OI91AIBS |9p BJqUION

epiA g| e is saseBol ugideiaosy

2)S1JRAU0Y [ OPRIJOSY jOp JIqUION

6102 1°p P56s

LAY

SOUNO3AS A SOAVNOIAY SALNIIGAYV ‘ILNINOJWOD

*ON 0}eJJUOD / UQIIRIIOSY 9P OjUBAUOD

¢ op | reulbed

810¢/cl/9¢
—6/¢2.0810C] Wi OWsN ‘Byoay

0 :UoISIaA

022-SSd-404 :061p9D

31NINOdIWOD NQIOVIIHINIA 30 OLNIWNYLSNI OLVINEOA

S3TVIOOS SOIDIAYAS SOT 3d NQIOVLSIHd OSIO0¥Ud

TEENIS ORI ANG B YRV RER




‘ojusiwiuBiuBW Bp ueld [o uod oplidwnd ey 8g

‘leyBip us anbyde opuens ‘sepeziea)
S8UOIOBNOBPE SB| 8P SBIOUSPIAS SB| U0D 0ADRLI0D A oAjUBASId OusiUIUSIUBW 8P Ueld

"0[01AIBS 18P Ugioelsald ependape
e| usofueleb anb Jebn| efey snb e sauoweleds) £ sojusiuiuaueW SOf Jezliesy QL

'SOW [9p BULIOUS |8 UB UoJeBanua
os 'eAljRIadO PEPIUN E| US OpUBUOIOUN) S0oKANd SOIDIAISS SO} SOPO}
U092 BJUBND 8s anb BUBPIAG 8S (Z0Z 9P 018148} 9p 8Z [0 epezi|eal BYISIA ug

'SOPE(eoued sjusLUEpIgep SOGIOa SOf 9p eidod Josinadns
1© eJainba) 0] enb 8p OSEO US 0 ODIAISS [9P EjjueseB B| 8P SEYSIA US UQIOBOHUSA

OILIBAUOD |3P UQINI8[8 B B)LeINp S00lIaNd SOOIAISS SO| JeZjURJED) 6

‘eAljeIado pepiun €| us seloy yg epuelibl
op ODIAISS (8 BIOUSPIAG 85 049108} 8P SAW (@ 8JUBIND SEPEeZIjea) SB)!

JopeJado o oipel anb sULIOJUS [ US UPIOBOULBA

"EPEAUG PEPUNDSS A BIOUB|IBIA
op euspusuuadng el Jod epeqoude sjUsWepIGap PEPRUS BUN LIOJ BIBIRIU0O
as [eno (@ A ‘OjusWellse UiS SB(eldW ap Jojosjep op OPEIOP Opusis eAnessdo
pepiun e| ap ugejgod sewsp A sajuedpiied sp esinbas A sease sejuslsiip
sg| ap [0Juod 8 eliwlad enb sejoy pZ epue|bia ap OpIUSS (8 JezZiueieD'g

$0|020}04d U0 BJadieo epUspIAS 8S ‘0202 8P 0J21qa) 3p 8 BIP [8p BJSIA UT

ugionoefe ap Jawid 8 eled eayde oN ‘[BYBIP A 0oisy
U8 uoEeZ|eINos op sejoe A eajesedo pepiun ej us Jesodal uagap A coisy US $0[030J0Id

"OJUBAUIOD [8D UGIMO3I8 8P S8l OpUNDaS [op BUEWaSs ewnin €| 9p
iived e owiuiw oWoo ugeluBwWaldwl NS Jeruspias A 001US9) OXaue [ap pepunbes
sp solisinbas so| UCO opsende ep ‘pepunBes ep sooojold SO UOY JBUOD L

‘020¢/L0/80 1B
61/.0/60 o 8psep epusbia susl) 0ldaouod je ‘sosaquiog Jod opRie 99922
-6L0Z N 1D OIpusoul BIUOO UOI08j0id 8p Sewalsis A Buewny pepunbes ap
001US8) 0)dBOUDD @ OAIBSAO 8S (Z0Z SP 0JBIYS) AP §Z |8 Epez)es BYSIA ug

uotonosfa
op Jowud {2 SjueINp Bpezies) ugiseD [elibip us opezienioe sosequiod 3p 0)dsouo)

"OUe UN B J0pedNs OU UQIpadxa
ap BU03) Uoo ‘sejusuiied SOOIUDP SOSINDBI SO Bp cusIIdWND o BIUBPIAG
onb ‘eajesedo pepiun gj 8p pnieS 9p [BIASI] BUBI8I0eS Bl ap eled Jod ByisiA
op PNYOKOS ] 8D SBjUB S0IQWIOT 9P 9jgeIoA.) 00iUdG) 0)daoUOD {8 UGI JBJUOD'Y

‘oAew ap saw o apsap elousBiswa ap ugld (8 UOJ BlUSND 8F

uoionos(e ap Jawyd 8 eled eoyde
oN ‘[eblp ue ‘SIS ojewlo fe SWIOUOD opeloge(d senuabujuo) A seiousbiewl
8p Ueld |8 Jexauy- SOJOBINWIS ‘OwSiw |8p S8UOPEZIEI00s A seousbiews ep ueld

"0jUBALIOD [P UPONO3[3 8p SaW OpuUnBas [ap BUBWAS BWIN B} 8p JiWed e owiujw
owoo ugelUBWBIdW NS JelouspiAe A 00iLog) OXaue [Bp pepunbas ap sojuslwesu
SOl U0 opJenoe ep sepudbujuo) A sewusBiowl sp ueld (@ u0d JBILOD'G

‘uoisiniedns ap eyisiA e Lie sepeJsiBal saUoEAISSAO Se| ope.ofew ey 8g

“anbjyde anb sopouad soj Ua
ooppubew opaw ua ‘olpald [8p [BAY (9 US SBIISY SBIUE|d p UQIO0aIpaNS | 3p BXSIA 8|
us opelap o] & ojusiwdwng ap soysinbaJ so| us sepezieal selofow se| ap sapodos sof
Jexaue 9gap 8s 'Sepezi|eal sauoioenoape SBj 8p Selouspire A ojusiwiugiuew ap ueid

"OIUBAUOS |3 B-10siMedns [op
sped Jod ajuawielsauiq ojuaiwinbes giey 8| 8s (end o e 'SIAS- (BI00S UgEIBalu|
ap [BIUISIQ BUBJSIOSS €| 3p SOl SejuBld ap UoIoalPANS B| Jod opezieal
odwes ap Bl ap dUUO! B U9 SepelisiBa) SeUOeAIdsqO SB| U Jdwny'y

"sgUOpIPUoS seuldo us
sualUBW 8 B|gaNWIUI (8 8nb BIOUBPIAS 8 (Z0Z 9P 0J8J08) OP 8 |9 BliSIA Us

‘eNbip
us snbyide opuEND sePEZ|Es) SOUOIDBNOSPE S| 8P SEUSPIAS A OJUSILUSIUEW 8P Ue(d

‘salofew seuosiad se| ap Jejsauaiq |8 A 0lUBAUOD {9 0Ja[J0 [ap OjjoLEeSap [eged
18 BJed SBUOIPUCD SBWRAQ US 8SJOUSIUBW BGaP B|GRNLU] [ ‘OWsIW |SY 00Iudg)
OX8UE {8 U SOpI0a|qelse Bnjonisarlyul ap sOjuailesU| SO} OlUBAUOD [9p Uglonoafe
e} sjueinp BjdWNo opjAIes (@ alsaid as apuop dgENWUL [@ 8nb Jezjuesesye

‘ugisiaadns ap eysia
us opesed saw (o Uoseajueld s enb sauoiuoe se| Sepo} opejuelepe uey oS

‘anbyde anb sopousd so| us
oongubew oipaw Us ‘oipaid [op [BAY o US SBOISY SBIUB|d SP UQIDoaUpaNS B} 8p BISIA B
us opelep o] e ojusidwno ap soysinbal so| ue sepezijesl selofaw se| ap sapodos sof
Jexsue agep 9s ‘sepeziesl seuoendspe SB| 3P selouspias A ojusiwiUSiUeW 8P ueld

"0joIU} 8P BIOB (8P UQnduosns e| op siped e sopejuod ‘ssjuainbis sassw
(2) sop soj ap oxuep ‘cojuog) oxaue sjussald 18 us OIDIAYIS 130 NQIOY.LSINd
V1 YHYd O/¥YSIDIN, 0wod sopeuiuousp soysinbas sof e ojusiwydwng Jeqz

OpeZIigeA SjgenwUl [@ Us ajuswediun ejseid
85 0121AIBS |9 BN BloUSPIAG 85 '0Z0Z 9P 0Je.de) 3P 8 |9 BpEzZieal BYiSiA U3

BYSIA US UQIDBOLUSA

‘Sias
- [e100S ugeiBalu| ap |RIUISI] BLEJRI0SS Bl BP SEOISi4 SEJUBId 9P UOKOSJIPANS

SOUNOIS A m0n_<DmuWQ< S3LNIIGWY :TININOdWOD
6102 130 ¥565 ‘ON OINIANOD 0202/20/8Z ‘V.LISIA V130 YHO34

e] Jod ope: BiA 9N anb S|genwiul |8 Us sjusluesiun OPRIAJGS (@ Jelseld’t

€ op Z ‘eulbed

8102/21/92
= 84222081021 JU| OWBN ‘BYIS 4

0 :UQISIOA

022-SSd-:04 :061peD

FLNANOdWOD NOIDVDII¥IA 30 OLNAWNULSNI OLVWHOL

SITVIDO0S SOIDIAYAS SOT A NOIDVLSTYd 0S300Ud

TV PESIUHREEE SN T PRI R

“CYCE YECDEMNEE KD
LA W R P




Y

uoIsinladng ej e oAody

BIPUED JE|Id |9P mes_

obien

sopijjedy A saiquop

ewuld

wdog:/Z BJISIA B| 9P UQIdEZI|BUl) BIOH

wdgl 9 BJISIA B] 9P 0Idiu] BJOH

020¢ 8p 08109} 8p 8¢ BJISIA €] 3p BYo34
AN

uozuhy Ajus sopi|jedy A saiquoN

) e}ISIA ef aq1oaJ uainb ap ewuy

1e}ISIA B| 8q109J UdINb 8P SBUOIDBAIBSHD

"SO|BNJOE SOUOIDBAISSJO SB| OJUSILUIUSIUBW ap Ue|d |3 Us Jinpu|

SOAUNDIS A SOAVNIIAVY SIALNIIGNV ILNINOJIWOD

61027130 ¥56S :ON OINJANOD  0202/20/82 ‘V.LISIA V134 YHO3d

:ejudwdjdwi e sauolddy

e

€ op ¢ ‘euibed

8102/21192
- 6.22.0810Z] Ju| OWS ‘BY99

0 :UQISIOA

022-SSd-¥04 :061p9D

FLNINOJIWOD NQIOVIIAIRIAA 30 OLNIWNULSNI OLVYWNOL

S3TVIOO0S SOIDIAYES SOT 3A NOIOVLSIdd 30 0S300¥d

WIS ROITWRDEING S0 vRviSHIRs

TOYIDS0BI0
HORRVITIWOW




Y

ey

‘uoeziueblo A oase 8p opejss usng ejuesald eAjRIado peprin 21

ISOUOIOBAIBSA0

W d Q00e ‘[elit] eioH wdglg ‘OI31UT 8p BIOH
ESIA .
ng 2| JUBIND BPRIDUSPIAD 0% -eapesado
b -3 )
RISUBISISE - BINLIBYOD pepiun e eied BpRIRAUOY BINUSBYOY

0207 8p 0181q8) 8p /¢

SIA 8] 8p BUa04

02JUCI8]3 094IC)

828286761 C

TBNen

eipuel Je|id 18p euepy

UOISIAILANS
el e ohkode ap [2u01S8304d [Op BIGWION

2

L 665625015 IET)
SLDOU CHUSH BIOPEUIPIOOS oBiEs

uozuld Alusyp

ke

W03 EWb S NUBsSUD0OUOHUES

BYSIA B} OIpUSIE onb BUOSIod B] 9D SIqUION

BAfRIBdQ PRRIUM ] 8P 021U0LI38]Y 004100

Zro0ice eafjesadQ pepiufn g} op ouoys|a )
8- .1 ON €19 jeuoBeiq eARIad( peEpIUN B op UoIIoalg
siny ueg eAnRI3d() pepIUD) Bl 9D SIGLION

BYD0N 05juan

OIBIAIOG (0P DIGUWION

BpIA B} B 1S $34e60} uoioenosy

RISIEAUOY [ OPRISOSY {OP SIGUION

6102 1ap

S

avaENTIVS ‘JININOJWOD

‘ON OIBIUOY / UQIORIDOSY 3P OIUBAUDYD

£8p | eubed

eLoziZLI9T

FININOGINOD NOIOVOLIJIMIA 30 OLNIWNHULSNI OLVINNOL
~ BLZZLOBLOZ] W] OBy ‘ByDay OINC Oldhi3 o )

D UOISIBA SIATVIOOS SOIDIAYZS SOT 2A NOIOYLSId 0SID0Ud

022-88d-404 [0BipoD

PRI WU TN R LN O WP RS
TR WA B




fesiquie uobede ap epeluol e 0Zieas 85 LIS P GO Blp
BRI A% 1ZNZ 8D 0IAIUB) 8D G BID T

(o3n{pe oxsLE J2A) GBNbBUS 8P BIST UQICEDILIBA

X

opoad sise esed eumde oy {ojunipe oxaue 1) conbsys ap BISY LOIDEIYUBA 021UTP} OXAUR i@ Us SEILDSSP SBIIep 5871'¢

X
‘oyeq eped us & ioldnusiu Bped pe oMBUR JaA) panbays 8D RIS UDIDeouLS "02UBE OXBUE |8 A Sluaia BANEULOU B US OPIDSIQEISS Of UOD

N HRE OXE R J > 80 BlS 5 3 Y

uz eiisue A eniie ep ououe 8p ByedeD B ap Usegnd Bl BIoUSDIAR 8g PE oxEle 2 DELD BE IS UQIDBIRIRA A enfie ep odoue A ofousws ap ueid 1B ojusidwIND JB(T
supeBaljua sonpisas ap (LD A U X N O2IUDF] DXOUE 19 4 BJuslia BANRWLIGU B US CDICEIGRISE G UOD
ey A - - o o . {pe oxaUR JBA} Canbayy & BIST UDISEOYLIBA v s e . . . A .
8D OIS B LS BIOUIPIAG 88 '(E0Z o1 ¢ i PERILIOIICS 8P SoNf 1080081 9P QUBRUIDSTOId B susdws JeQ'g

X
L us Sias- e1nog

e . aunfpe opey

‘SSEIIBIGUIY SHUCISIPUDY BF 0UUSeLIBRIC &P OUBINULICS (@ UOD BIUANG J8A, “anbiide OpUENS “0ors s A (EHBID OIDBUS US GIMUIE) DXSUE [ US SOLI088D SOMIBUIE 8D uie Lgnssh
BANRIBAO pRRIUN B 8nb QIOUBRIAG €6 'DI0T BP IBINS; B /7 BID 2P BHSIA U ca‘,om_:a_:m_t %50 m&:m%mom_c%m mc mcoemgm o eied cmaﬁo o mimm@ 5 o ._m oy PR O B oy e oolsoubelp Bp GPULD B ‘oIl
: ! i P ! ODEIOD B 8P BUBIIUS OD B0V ap BJOB je epeuuy op sendsep seip souswud Sounb SOj ep CAUSD JeUSsaId G

b4

“QIUAAUOD {3 OIDIUI B BI08 3P Jiied B OLUOS LQIEIUBWSAILE NS JRouepIAS
A 00IUDP) OXBUB [BP PEPLINES UB SOPINGUL SOMBILILSULY SO UDD OPISNOR 8P
DIUBT) BB YOI — [RIUBIGLIY UOISES) ap (2108l Ueld 9P udloeidepe B) Jezieay p

BUOOU GALBY OIS [0 US opRusuIs|dul
@ OPEZHEMOE BINPORINURR 8D SBONOR4 SELRNG Al [eNURLM |B UCT BIUBND 8%
anb "ueisikiRdns B 2 0A0tR A0 BISIA UB ODULBA 85 ‘0707 8P DIBIaB) 8P 1213

OOILINY) OXBUE [BP REPHANIES 8P SUSLIOTUIUY!

18P SOWBHUEBUY 50| V0D OpieNoR op A SWIBHIA BANBULOU B} LI@ ODOSIGEISS
0 B SLUGUOD RINDEINUBK D SEONIRI SeLSNg op 0j000I0Id 19 LOG JRIUOTYE

‘0Z07 9P CLAKIR) 30 GL BID 18 CURINY OJUSIB) 8D odinbs
18 uoD { UDmdRUSHEP & eradus MR} GSd B UODRZIBINOS !
55 anh RUAPIAG 85 'GTOT 8P 0B AP J7 1D UUiSIAedns Bp ensia u3

( CXBLIB 184} OIIAIDS BPES Bied QpJanse ap SOWISUISIs 8p 0 sopejst]

QUILOF OXSUE (8D PEPUGNIES 3P SlUBUCUWIOT jop sojusiuEaLy
SO UOD OPJSNTE 8P 'CIISAUOD {8 UQISNOSIE 8D saul Jauiud |8 AUBIND ‘98 - ooised
OJUBHUBALURS B uBld 18 Jeuaweidul & QlURAUGY 1BR JOSINGCNS B JBGSaId T

od eNsia RIste) B 9p risdsa
9P QIDIR) BP 17 18 BpE)

{ounipe oxaue Jaa) 0anbays ap sy

S2IBIB0S .mo_o_a_ww sof eied _a,wvtn:_uw nm.wzmzo«_s_oo

61027190 yE68 SON QINSANCD 00T 8p 0484G8) 8D 47 (WAISIA ¥ 30 YHOI4

BOUBALR

5 GGO UGINIOSaY B U0Y OPIaNIe ap 'phiesS op BIusia
WIBUOIDUNS P UQIDBZUCINY B UOD OJUBALDD 3P
BlR0) $8$AW SOP AP OWIXEW Dz Un BP CuuBp JBNIOTY L

€ op g eufieg

8102/71i8T
= BL2ZL08L02H U} Ol (BUDR 4

0 UoISIAA

S04 ofhipon

FLNANOLWOD NOIDVYDISINAA 30 CINFRNULSNI OLYINNO

SHTVID0S SOIDIAYAS SO AQ NQIDVLSHNG 0SHIONY

TR PN RSN AR SO R ey

XA YR IR
WA W I




L

v 8Crasvelaey3ily

uoisirladng el e okody

EIpue) Jejid jop Bl

oBien

sopijjady A saiquioN

B INGE D W=

:uoisialadns ej e oAode ap sojeuoisajold so| op ewii4

ewli4

‘wd o0l

B)ISIA B] Op UOIDEZ|eul} BIOH

‘wdglg

B)ISIA €] 9P OjJ1Ul BIOH

020c op Ol2ige) 8P /T

E)ISIA € 9p Byda4

BUOON 0Jjua)) BIOPEUIPIOOD

obien

sopijjedy A seiquoN

uodMnd Ajusyp
™ &

B)SIA ] 8¢9 UdINb ap ewli4

aml

:BUSIA B| 21984 USINb 3p SBUOIIEAIISUO

avaanvs :3LNINOJINOD
61027130 565 ‘:ON OINIJANOD 020 9p 0a1q9) 3p LZ :VLISIA V1 30 VHO3d

reyuawadjdwi e sauol

R T

20V

¢ @p ¢ :euibed
81.02/24/192
— 6.2Z.081.0Z} Il Owal ‘Byoa4 JLNINOdNOD NQIOVOIHINIA 3d OLNIWNYULSNI OLVINYOL
0 ‘UoISIap
$3IVID0S SOIDIAYES SO 20 NQIOV.LSTUd 30 0S3D0Ud
022-SSd-404 :06ip9D

WIIOE NQIDYESRLIN IO TRMIBIDGE

THEYHIDOR 3G
HOKRMVIFNI Y




‘ugloeziuebl1o A 0ase op opelsa uang ejussald ealelado pepiun e
:S8UO0}OBAIaSqO

‘wd 00:0€:L ‘[eul} e1OH wdgi:9 101011 8p BIOH

"ENSIA ‘eapjesado

0§ Bl SJuBinp EpeluspiAe 0g pepiun e} esed epejesjuod .E:.tmn_oo
BIOUD)SISE - BINMBJOD '

020¢ 8p oJaigej 8p /¢ “B}ISIA €] 9p eyda4

WoD [EWIOU@)ZEIPUBOIEd 091U0.J}08|F 03110)

6¢8.862G1E Je|njay
‘uoisiaadns

gipue) Jejd |ap euep

219 .
16656¢€0LE igni@y
$iN7 UBS SYOON 0.jud) BIOPRUIPIOOD obJe)

uozuid Ajusyr BJISIA Bf o1puale anb euosiad | 8p aiqWON

eAlesodQ pepiun ej ap 031uQJ}d3|J 031409

Zv90.£6 eAnesadQ pepiun ef 8p ouojaid )

SZ- Ll ON €19 leuoberq eAiesadQ pepiun e} ap uoavalla
sin ueg eAje1adQ pepiun e} 9p aIquIoN

BYJON 0JjudD OIJIAISG (9P 2IqWION

epiA e| e is saieBoH uoioe|dosy BJS1JRIJUOY) [ OPBIJOSY |3p SIqWION
6102 1op $56S ‘ON 0JRJJUOY [ UQIJBII0SY 8P OIUBAUOD

NOIOV10aQ :3LNINOJINOD

copi ”NC_ONQ IS WO AN S R3S
8loz/ch/oe JLNANOJINOD NOIOVIIINIA 3d OLNIWNULSNI OLYINNOA N4 hcants
- 6/22.20810Z| 1u] QWS BY0D . , . o
0 :UOISIOA STIVIO0S SOIOIAYES SO 30 NOIOVASTd 0S300ud

022-S8d-404 :061peD




X {) y
o 1B 15A) GanbaLG S GOl “{[20x3 O1Ring) oWnDE OLISWINOGD 12 118 SO}
€ OXBUE JBA) USSP BISH UOISBOBUBA oy iisejsaud B ajuBInD SSIGIUNSUCD OU A S8IQIUNSUCT SDIUAWISIS SO| ABZILEELY g

ol SEBIeHD
17 9 0JIGR) 8P 17 10 SpRZIBs BISIA U8

SO} 3P edu

18

QB0 OlUNPE QUSINDop
1B} 8P HODEZ|Ew) Bl BIEY SOLIESOIAU . N b |ie us smuosep opines jep ugvelsaid g eied sopuanbar soaod £ ssjemny
207 89 0J2I0B) 8D 27 19 BPEZ)RS) BYSIA US ODULISA 85 (cunfpe oxoug J3A) LINDIUD OB BIS LOESULEA 'SRAREONDS 'SBAIRSIOS! ‘SRAPN| SEPEPINIOR SB| ‘SBIS|E) SOf 8P UQIRTIEs! B Bied

SOURSBISU SCWNSU O SOJBUIRIR S0} CIUISALAD (30 UoINTBle Bl SIURING JEZIURIRG

seAngssoal A s
SOWIBUIBES SO

salokep seuosied s8] pied DI oUWk ojusie | eied owe) sopuanbal X {oWnlpe oXeUE 15) 0anbEYI 3 BISH LODEOUS ‘CoUoY OXUR aluasald 18 UB oJU0sap OnIBS 9D Uppeisald
£ souesaneU s0dinbs 0| U0 BAYRIEC) PEPIUN B} US uBjUSND oNnb 0dLIBA BS onip i SU 8P EISY UOIOBOEBA L, piad nuessosl OUBIGOLE | OIUBALOT [8p uobnosle | olliemmp Jezjuee'y
X
ol natd - 1 9P S8iqesoase) 58 581 @ UOIEon Jop, “anbide opuend "ouisy A BIDID OIPBLU US OO[UIF} OXBUE |5 LIB SOILOSED SOISWHE P14 | endiuews & seieieust sopinies ap [euossad (@ eied UoPEIOP B el
ap eBEHUS RIDUBPIAR AS 'BEOZ 9N QRIOR) BB /7 19 epevies. elisih unbag LoEINdIURIL A $aiRIBusE SONIAIRS AD jeL0SIAd 12 Bied UDIDBIOD B 9D BBRALS Bp BRY
ANLE B SIIBUATIOD [@ UD SEPBINIUGA UOS Sepepilies se) 'sojuauile X ugoBIUSWIE 3P YusUCdLICY (B olusl
f e nipe JETY N 8] 2151 UGIOROL, . . .
50 JeAlesald A JRLSORIUIE BIEG SOUBSSDSL SOLIBWRIE SO| UBALIBNOLS 85 (ciunpe oxauz Jan) GaNDAYD 8P BISY UICEIRIBA Uen £ SOWNSUl 'SOUBIWISIR SO| SOPGY JEZHUBIBD'b
X
GO 501 SOPOI LD BIUAND “GIUBAUOD {5 UoIeNnoals g silesnp
SOILISLUBIS 50 i ) ¢ . . y byt 2 - ¢ i 4 i o : o U O
iy e . . . oynipe oxalie 19} GBnbaYs 8P BISY UGIOBILUBA souBwiLd SODIAISS 8D Bale o eied epuanbisl LOIDEIOD 2] CIUGD ISE UBIRLOMIOD
N vyl P 5 ). 7 \ L ‘ Lo
A g odi uInbNOg 15 SOUSA 98 00T BP 01818} 9P L2 [ BPEZIESI BYSIA U o) enb soyuewWale 0} op runuodo uppisodal B £ g odiy, uinbilog un Jezjuries ¢
X

SEpRSIRIS
SELORESYDNS SB] U0 DUENSHA £ jRucsiad sn op vese op ebanus (oxeUe J8A) OIAIES BPED BSRd OPIGNOER 8D SOJUBUWAP BP 0 SOPEST|
B0 SUPEISH SO| UCIBSINGY 8S '(Z07 8 0J8Iqe: 8p L7 19 BpeZIfes) BNisiA U3

188 1p uopesald gf eled souesedsu
SOUBUISES SO| BIRUSDIAY 88 (207 P DJAIQBL 0D 12 |8 epRZifedl elisIA Ui

"O0ILINP] OXSUE 1B UD SOILDSER OINIAISS |Bp uomesaId
2y 2ied SQUBSI0BU SOIUBLUBIE SO CIUBAUOS |80 UQNOEls B isinD Jeziueies |

{oyunipe OxaUR JaA) 0sNhEUD ap SEISY IESHUBA

NOIOV.L0G SILNANOAWOD
61027130 $569 (0N OINZANOD 0207 9P 042109 9P /2 'WLISIA Y1 3 YHOTA

¢ 8p 2 euilied

TEREPSCIE PO SRS LI S RN SIS

8L0TIZLIBT
= 84221081021 1} OLel [BUdR

FLNINOJWOD NGIOVOLIIYIA 30 QOLNIWMALSNI OLYNBOI ) “CIRE YRCHERONEE TR
TSN WHE P T

0 UBISIBA SAIYINOS SCIDIANIS SOT AC NOIDVASHUd 0SFDOU

-$Seld0-4 0inos




ucisialadns g| e chody obiep

BIDUBY) JBjid 19D BLBRY sopijiady A ssiquioN

|

BULI

woisiasadny ep e ofode ap ssjeuoisajold S0} 8p el

‘wd0:0eL B}iSIA B] 9D UQidBZijRuUl} BIOH

WdgLo E}JISIA B] p OIDIUL BIOH

B1ISIA B 9p BYDa
0207 8p o1=uq8y 8P 17

obies
SINT] UBS BYSON 0JJUSY) BICPEUIDICCD

aou%& Auer
[N

sopijjedy £ saiuoN

BIISIA B] 2Q100] UdiND 8p eudlly

:BYSIA B] 941984 USIND 3P SBUCIDRAISSHD

Jejuswadun @ SsU000y

NOIOVL0Q HLININOJINOD
61027130 565 1ON OINIANOD  0Z0¢ 9p 0J8iqe) 8p 4T VLISIA V71 30 YHDHL

¢ ap ¢ euibey A0S NOIOVHERIN SO WAIE0ES
QLOZIZ VT FUYIOB0H Y
= 622108102} W] OWS 'eyosd 3ININOGINOD NOIDVOIHIMEA 30 OININNYLSNI OLYINYOA : HORR VI

0 [UOISIBA
SHIVISOS SOIDIAYES SO™ 30 NQIDVLSHN 30 08300ud

072-88d-H0Od 08iIpoD




340

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
FOR-BS-048
Pagina 1 de 2
ACTA N°
FECHA: Bogota, febrero, 05 del 2020.
HORA: 5:00 p.m. - 8:00 pm.
LUGAR;'~ Unidad operativa San Luis — Centro Noche.
TEMA: ‘ Supervision centro Noche
'ASISTENTES:

Jhenly Pinzén
Nathalie Rodriguez

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion asistencia del talento humano
2.. Verificacién ingreso del servicio social
3. Cumplimiento del cronograma segun cronograma del mes

DESARROLLO:

1. 'Se verifica estructura organizacion del talento humano que conforma el servicio social
- centro noche encontrando todo el personal dispuesto a prestar el servicio social en la
unidad operativa
2.. Se verifico el ingreso de usuarios de manera adecuada y organizada verificando el
-cumplimiento de los criterios de priorizacion quedando 8 personas sin servicio,
. adicional se observa la entrega adecuada del kit generandose de manera organizada
la rutina de aseo, la unidad operativa deja puesta musica de fondo de manera amena
~ para dar bienvenida a los usuarios ,
3. .Se realiza la actividad de salud basada en el taller del papiloma humano ejecutada
- por las auxiliares de enfermeria — Andrea Bejarano y Abeyanith Guiza Seguido de
una actividad de respiracion y postura
4.: Se realiza acompafiamiento de la pequefa charla realizada a los usuarios Centro

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
Cadigo postal: 110311

' MEJOR

peBocotADCc. | PARA TODOS

SECRETARIA DE INTEGRACION SGTIAL



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FOR-BS-048
Pagina 2 de 2

Noche, donde la funcionaria Viviana Ledn de la Subdireccién para la Vejez realiza
aclaraciones del servicio social prestado y dando el fortalecimiento técnico al equipo
del talento humano que presta el servicio social Centro Noche

CONVOCATORIA. No se propone nueva reunion
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Omﬁy‘ ;}I,I;;z; ‘) vixculagién @Noij‘(:\:\dw _
redede pge i

OO RPADN  SasD onco

[¢

Anexos: Ninguno.

Elaboré: Nathalie Rodriguez Mosquera

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin | ; g
Secretaria Distrital de Integracion Social y ¥ g{;}w%} 54
Teléfono: 3 27 97 97 e
www.integracionsocial.gov.co A§§§;2‘2 MAYOR | !:2?5‘% {g 5

COdIgO postal: 110311 SECRETARIA DF INTEGRATION SOOIAL
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Pagina 1 de 2

ACTA N°

'FECHA: Bogota, febrero, 11 del 2020.

HORA: 8:43 a.m. - 10:00 am.

LUGAR: Unidéd operativa San Luis - Centro Dia.
TEMA: Supervision Centro Dia

ASISTENTES:

Disneyla Diaz
Nathalie Rodriguez

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién cubrimiento de asistencia usuarios al servicio social Centro Dia
2. Verificacion liquidacion de cupos informe financiero mes de Enero

3. Verificacion talento humano servicio social

4. Cronogramay ejecucion de actividades

DESARROLLO:

1. Se verifica listado de asistencia y conteo de usuarios en el servicio social,
evidenciando cubrimiento total, 3 usuarios registran cita medica

2. Se verifica con la coordinadora Disneyla la asistencia de usuarios en el mes de
Enero segun malla y certificacion realizada en nivel central, estableciendo que en el
informe radicado el dia viernes 07 de Febrero en la subdireccién local de Barios"
Unidos presenta inconsistencia y se realiza las correcciones respectivas

3. El talento humano se encuentra presente en su totalidad identificando a la nueva
facilitadora Paula Munera que inicio su labor el dia 01 de Febrero

4. Siendo las 9:00 a.m. ingresa Mauricio Pulido — Referente del IDRD, iniciando .
actividades fisicas y juegos recreativos a los usuarios que ingresaron al servicio
social, para posteriormente dirigirse al estadio el campin a realizar un recorrido
guiado por orientadores del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte

Cra. 7 No. 32 - 18/ Ciudadela San Marlin
Secretaria Distrital de Integracion Sooia
Tel: (1) 327 87 97 )
wyww integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
BE BOGOTA DC.
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SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

CONVOCATORIA. No se propone nueva reunion

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . .
: vinculacion

Disneyla Diaz Coordinadora

FOR-GD-002
Pagina 2 de 2

Dependencia Firma

Centro Dia — San
Luis ?EEL\\

Apoyo a la

Nathalie Rodriguez .
Supervision

Contratista

Subdireccion Barrios
Unidos ,

Anexos: Ninguno.

Elaboré: Nathalie Rodriguez Mosquera

Cra. 7 No. 32 - 18/ Ciudadeia San Maitin
Secretaria Distrital de Integracion Rocial
Tel. (1327 87 97

www integracionsocial gov.eo

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ACTA N° 03
FECHA: Bogota, Febrero 05 de 2020
HORA: 10:30 a.m. - 12:00 pm.
LUGAR: Nivel central Piso 14 Subdireccién para la vejez.
TEMA: Seguimiento a los Centros dia tercerizados (San Luis).

ASISTENTES: Planilla de asistencia.

ORDEN DEL DiA:

1. Se realiza el seguimiento al Centro dia San Luis frente a las asistencias diarias que
reposa en la unidad operativa la cual es confrontada con la informacion que se exporté del
aplicativo misional SIRBE vy listados SIRBE.

DESARROLLO:

1. Seincia el respectivo seguimiento corroborando las asistencias diarias que a facilitadora

allega (Listados fisicos), con la finalidad de garantizar la informacién que se exportd del
sistema misional SIRBE dicho lo anterior se reportan los siguientes hallazgos:

La calidad del registro evidenciado no reporta ninguna inconsistencia frente a las planillas
que se diligenciaron durante el mes de Enero 2020.

Con un total de asistencias diarias de 1.537.

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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CONVOCATORIA. No se propone nueva reunion.
En constancia de lo anterior firman:
Nombres y Apellidos Cargo ° TIP? de Dependencia Firma
vinculacion
gl ,//./

4 _ . / . &;’ iy
Todile oo, _Flocn.  Sd epe
S?SAJA AQFN\}GO Iﬂ@t\\’\'AOO(Z (o DA 5/-\{ ‘0\3 -

rOvate gohong  conhaink aobam Seb D o gﬁ{
ﬁv\av\cc:a B SISO P

Anexos: Ninguno
Elabord: Juan Felipe Santos Pantoja.
Referente Calidad Dato SIRBE

Subdireccién para la Vejez.

Cra 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97

www integracionsocial.gov.co




ALCALDIA MAYOR
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SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
FOR-BS-048
Pagina 1 de 2
ACTA N°
FECHA: Bogota, febrero, 18 del 2020.
HORA: 9:00 a.m. - 11:30 am.
LUGAR: Unidad operativa San Luis — Centro Dia.
TEMA: Supervision Centro Dia
ASISTENTES:

Disneyla Diaz
Nathalie Rodriguez

ORDEN DEL DIA:

Verificacion cubrimiento de asistencia usuarios al servicio social Centro Dia
Verificacién talento humano servicio sccial

Verificacion SIRBE

Cronograma y ejecucion de actividades

AW~

DESARROLLO:

1. Se verifica listado de asistencia y conteo de usuarios en el servicio social,
evidenciando cubrimiento total, 3 usuarios registran permiso de cita médica (David
Ramirez, Rafael Puerto y Diego Flérez)

2. Personal de talento humano completo en la unidad operativa en cumplimiento de sus
labores

3. Se verifica informacién SIRBE digitalizada con la faciltadora Sandra Morales
encontrandose al dia '

4. Siendo las 9:00 a.m. se ingresa al servicio social encontrando todo el personal de
talento humano completo, los usuarios se encontraban desplazandose al parque san
Luis con acompafiamiento de Natalia Poveda — Artista, Maria Fernanda — Trabajo
Social y Nelly Pedraza — psicologa, realizando la actividad del dia llamada (Circuito
Ludico)

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97 | M EJ 0 R
i i i ALCALDIAMAYOR |

www.integracionsocial.gov.co AL | PARA TODOS

1 > DE BOGOTAD.C.
Caodigo postal: 110311 )
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FOR-BS-048
Pagina2 de 2

La sefiora Nubia Mirella Clavijo — Referente operativo IDRD, de acuerdo al convenio
realizado con integracién social y IDRD se desplaza con 12 personas (adjunto planilla) para
el parque Simon Bolivar actividad llamada (Bici paseo), esta actividad es realizada y
costeada por el IDRD prestando servicio de ruta el cual moviliza a los usuarios de centro dia
hasta el parque y los vuelve a dejar en la unidad operativa antes del medio dia para la hora
de almuerzo

CONVOCATORIA. No se propone nueva reunion
En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de
vinculacion

. . . Centro Dia — San
Disneyla Diaz Coordinadora Luis W{?lz

Contratista
Subdireccion Barrios
Unidos

Nombres y Apellidos Dependencia Firma

Apoyo a la

Nathalie Rodriguez Supervision

Anexos: Ninguno.

Elabor6: Nathalie Rodriguez Mosquera

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Codigo postal: 110311

et EMEJOR
“eeocorane. . PARA TODOS

SECRETARIA DE INTEGRACION SCCHAL
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** SECRETARIA DE
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ACTA N°
FECHA:  Bogota, A @’ﬁffz@ do 2020
HORA: )00
wear  (ores mocare — 3Au
!
TEMA: Sopcevsioa
ASISTENTES:

Jﬂt“H Pl  — A aoey AAL CalA) -

ORDEN DEL DIA:

DESARROLLO:

Pecibiedne 1o Cea | PoiTeRice MEre e D
E\ dpukr.  De fledewcdH D sdgeenslfocy &
toasnu ot Jewoal N0 Dineow poe o
B Sena . Rasyaiins_GozA ., Dok
o Roco—tom  rHosten  pArePad o U co
\%%'3\_;*—(«179\5 CPA'LT‘chs“N Ac;\f"\ va~eArtE ) L Qe f’e'o\fﬁ\um
Uoeo  Gobre =i _Terma ODasmaoliagg

%"WOW A Petw a0 JSNAYeec I e~ 78 (oA
Q= teieiasd N Se femieam A AS Opm A (<
Do TR D).

Cra. 7 No. 32 -116 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 87 97

wyew integracionsocial.gov.co

§ ALCALDIA MAYOR
| DE BOGOTA DC.
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SECRETARIA DE
BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL |
FOR-GD-002
Péagina 2 de 2
CONVOCATORIA. Se propone una nueva reunion para el dia de de 20
En constancia de lo anterior firman: '
Cargo o Tipo de Dependencia Firma

Nombres y Apellidos . P
vinculacion

Jﬁwl\( Ao CardedoorCeomearc (. Nohe SW\\M)

s iaoan awee Casa Aroao Carngod

Anexos:

Elaboré:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin

Secretaria Distrital de Integracion Social |

Tel: (1) 327 g7 97

wyww.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Péagina 1 de 2
ACTA N°
FECHA: Bogota, OO F&NeRO . de 2025
HORA: éPfT\ i
LUGAR: Cé;ﬁma R e — gﬂq (u¢ D
]
TEMA: Q)P@MMM
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