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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 de mayo del 2024

Sefior (a)

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5971883

Cargo del supervisor Profesional G10

Dependencia CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - ATLANTICO

Barranquilla, Atlantico
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 05 del afio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR.5971883 del afio 2024

Alvaro Guillermo Araujo Angarita, identificado con la cédula de ciudadania No 72.273.933
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, como Desarrollador Full Stack para
ecosistema regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de
la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago:
Un cuarto pago por CUATRO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
(54.565.000)

Plazo: Hasta el 31 de mayo de 2024.

OBIJETO: Prestacion de servicios profesionales de cardcter temporal y como apoyo a la

gestion, con el rol de Desarrollador Full-Stack, para realizar el disefio, produccion,
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desarrollo e implementacion de los recursos educativos digitales de programas en
modalidad virtual y a distancia, de acuerdo con el modelo pedagdgico del SENA, la
normatividad vigente, la estructura de los programas y las orientaciones y lineamientos

institucionales.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Responder de manera diaria y
oportuna a las comunicaciones
de los integrantes de la linea de
produccidn, del responsable de
la linea y/o del Lider de
Ecosistema de recursos
educativos, y en general por la
Direccién de Formacion
Profesional, participar en
sesiones y reuniones segun lo
establecido por la direccién de
formacion Profesional.

2 Brindar respaldo desde la
funcidn asignada a las acciones
orientadas a la planificacién,
ejecucion y fortalecimiento de
la formacion virtual y distancia
del SENA.

3 Realizar el proceso de
magquetacion en HTMLS5 para el
desarrollo de un recurso
educativo digital a partir de la

Participacion en las Capturas de pantalla
reuniones programadas compartidas en las
para las capacitaciones evidencias

N/A N/A

Actualizacion de

e componente de formacion Capturas de pantalla
propuesta grafica entregada y .
. . . CF6 compartidas en las
segun los tiempos asignados en . .
evidencias

el plan de trabajo establecido
por el responsable del equipo o
lider del Ecosistema,
atendiendo métricas,
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estandares y lineamientos
institucionales definidos.

Realizar el disefio e
implementacion de las
actividades didacticas asignadas
segun plan de trabajo
establecido por el responsable
del equipo y/o el lider del
Ecosistema atendiendo
métricas, estandares y
lineamientos institucionales.

N/A

N/A

Realizar los ajustes y pruebas
técnicas y de funcionalidad a los
recursos educativos digitales
desarrollados, garantizando el
cumplimiento de los
requerimientos recibidos y las
métricas y tiempos establecidos
en el cronograma de trabajo.

Se realiza cambios en los
componentes de la semilla
CF11, segun propuesta de
disefio.

Se agregaron las
actividades de formacion,
banners y cronograma en
la semilla 222321

Capturas de pantalla
compartidas en las
evidencias

Empaquetar archivos fuentes y
ejecutables de los recursos
educativos digitales, recuadros,
informacion del programa y
demads elementos producidos
de un programa de formacién
virtual, cargdndolos en el
espacio suministrado por el
equipo de repositorio teniendo
en cuenta la actualizacién y
disposicion de las versiones
finales de los mismos.

Se actualizaron los codigos
fuente de cada CF
modificado.

Capturas de pantalla
compartidas en las
evidencias

Realizar el disefio y desarrollo
de componentes interactivos
propuestos por el equipo de
disefio que permitan la
implementacion de mejoras
para la construccién de los
recursos educativos digitales
SENA, atendiendo a las buenas
practicas de programacion.

N/A

N/A

Brindar el soporte necesario
para realizar cambios y/o

N/A

N/A
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actualizaciones para la
construccion de recursos
educativos digitales SENA por
solicitudes de mejora o ajustes
correctivos y de funcionalidad.

Participar en procesos de
revision, retroalimentaciény
actualizacion -en articulacion
con los roles necesarios de la
linea de produccidn- tanto de
los insumos recibidos como de
los productos elaborados,
atendiendo los requerimientos
respectivos.

Participacion activa y
atenta a las reuniones
programadas con el
equipo.

Capturas de pantalla
compartidas en las
evidencias

10

Realizar los ajustes reportados
segun aplicacidn de lista de
chequeo realizada por el rol
asignado y resolverlos dentro
de los tiempos establecidos en
el plan de trabajo entregado
por el responsable del equipo o
lider del Ecosistema.

N/A

N/A

11

Disponer de las herramientas
necesarias para la realizacion
de sus actividades entre ellas:
conexion a internet,
computador de escritorio o
portatil equipado para el
desarrollo de los productos.

Se configuran los
ambientes de trabajo por
cada CF que tenemos
asignados

Capturas de pantalla
compartidas en las
evidencias

12

Asistir a las reuniones de
seguimiento agendadas por la
linea de produccién y en
general por la Direccidn de
Formacion Profesional.

Participacidn activa y
atenta a las reuniones
programadas con el
equipo.

Capturas de pantalla
compartidas en las
evidencias

13

Realizar informes de
actividades y demas requeridos
por el supervisor y/o la
Direccién de Formacion
Profesional, asociados a los
avances de las
responsabilidades asignadas
con el cronograma de trabajo.

N/A

N/A
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14 | Dar cumplimiento con la
entrega de productos asignados
en los tiempos definidos de
acuerdo con el plan de trabajo
y/o cronograma establecido por
el responsable del equipo o
lider del Ecosistema de recursos
educativos.

15 | Realizar la transferencia de
todos los derechos
patrimoniales de los
documentos y demas bienes
creados en virtud del desarrollo
del cumplimiento de sus
obligaciones. Por lo tanto, los
productos desarrollados en el
marco del contrato, hacen
parte de la propiedad N/A N/A
intelectual del contratista. Sin
embargo, no tiene derecho de
utilizarlo a manera personal o
por terceras personas, ni
tampoco sobre las regalias por
venta y distribucidn que de ella
se generen por parte de la
entidad sin importar el medio
que se utilice para tal fin.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 7922938630 de la planilla, Operador: NuevoSoi y periodo: Abril.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (9) folios

Cordialmente,

Alvaro’Aratjo AfBarita
Contratista
C.C. No. 72.273.933
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Recibi a satisfaccion:

Firma

Robert Andrés Llinas Lastra

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.5971883 de 2024
Profesional G10
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: MAYO
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5971883 — ALVARO ARAUJO ANGARITA

Obligacion 1,9y 12

Reunidon General equipo Atlantico
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Reunidn Equipo Validadores y Desarrolladores

r 8
[ N N ) Reunién con Validadores y Desarrolladores
] . +
O @ se6 & & © B [\ . @
Separar  Chat  Gente Participar Reaccionar Vista Aplicaciones  Més Cimara  Micréfono  Comparte
Activar sonido (3+Mayis+M)
v %es Prx @cor @ @ 06 @O BV @720 B Mo @i ¥ oBee Qw003 |+ - o x
e 0 = o 7 0fa-8689-41 OWSURKOIER-497TGQAEF- % 0} 0 @ LC v
Luz Karim.. % Miguel De ... &
Disedio y Desarrolio RED-At
722103 _Gestion de sistemas agroecolégicos CF14 LC
o. Carolina Coca ... Leonardo.. &
O Teendloge X W
Depasito Progreso Prioridad
1-Disefio de Contenidos Di... v @ Enauno . Media
Jairo Vale.. & JuanCarl.. ¥
Fecha de inicio Fecha de vencimiento Repetir
24/04/2024 B 30042024 g © Noserepte 7
Notss [ LV
Contenido: Adecusadn CF14 2024 Liborio De... ¥ Ver a todos
Entrega de disefio en: DISEND
Plantilla Xd: Plantils CFxd
Grupo Skype: hitpe.//join skype com/g00sGoCAT0
Repositorio GIT:
o P suscar Y B @ e @S =G EHE G ~ABDanw e g AA
Coca S
L 4
Reunioén interno Semilla 222321 — Ajustes
LN Skype [3]
= & Fase Ill - PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL & 98 Ver
= 5 de 9 en la llamada | 6:53 =
JoseD... ] E JuanCarl.. ¥ I Miguel de Je... FabianC Alvaro Ar... &
@ WD Promototsen Mo Antietal &
© & | b v 2 v N B
o
6 © & @ s e O e Wg
Invitar  Detener gra... Participantes Subtitulos Chat  Compartir p... Levantar la ... Reaccionar Mas
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Reunidn Generales Ajustes - Semillas

e e @ Reunién
o . Q 3
O @ 0426 B & & © B VR ~ salir
Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Aplicaciones Mas Camara Micréfono Comparte
Ok . e
Lizbeth Sanab.. Wilmerls.. % JorgeEdu.. & EleanysG.. & CarlalLilia.. & EleanysG.. X MiguelDe.. & Yinethlbe.. & Ver a todos
v & B 3 3@ Art @& @732 Pcor @ x GTa q Mic dvc sy Bryp B Cor Rec T Sub | + - a X
C % senadsharepoint.com/ac/r/sites/EstructuracinLMS2024/_layouts/15/Doc.aspxisourcedoc=%TBCO2A4525-3FB5-4762-8219-4348010FAB85% DA ile =Equipo.xisx&fro
i @ Equipo @ &
Archivo  Inicio  Insertar  Compartir  Disedo de pdgina  Formulas Datos Revisar Vista Automatizar Ayuda Dibujo +8  [Comentanos A ZE&
Dy Blv & | Adal vio v N BHv v AV =v[®|Ev | cenen v $v R 2 @By Sy vy OvBv By G
N7 v Jx  Jose v
F G H ) K L M N 0
'VERSIO | VERSIO
© MINACION_PROG N_SEMIL|ENCARGADO
o LA
ACOMPARAMIENTO — | Se debensacardelas |
2 - - - USUARIO |~| RESPONSABLE |- ROL - EQUIPO 5 ~|  subsecciones los |-
REPOSITORIO | /s ieriaies de formacién | ™
7 MANEJO AMBIENTAL 1 1 RECURSOS
EDUCATIVOS ECOSISTEMA LP
1p72290648 Jairo Luis Valendia Ebratt |DIGITALES ATLANTICO Jose Y
ALIDADOR Y
VINCULADOR DE
RECURSOS
Juan Carlos Cardona ~ |EDUCATIVOS ECOSISTEMALP
1p98568453 Acosta DIGITALES ATLANTICO
o EVALUADOR ECOSISTEMA LP
1p72127114 Fabian Cuartas Donado |INSTRUCCIONAL ATLANTICO
i Alvaro Guillermo Aragje |DESARROLLADOR  |ecosisTema LP
y p72273933 Angarita FULL-STACK ATLANTICO
.
“ —_—

ST SRR p——

10
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Reunidn Desarrolladores Atlantico — Socializacién de buenas practicas

enve Skype [1]
RP -
Obligacién 3
Ajustes a Componente Formatico CF6
A Disefo s o0 » s

& "‘ ~

T
¥
:
E
5
b S =

11
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Obligacidon 5

Planeacidn y asignaciones de Ajustes a Semilla 222321

D E G H
Gula de aprendizaje 01
Actividad de proyecto Alvaro Araujo
FASE 2 PLANEACION Material de formacién Alvaro Araujo
Guia de aprendizaje 02 Alvaro Araujo
Actividad de proyecto Jairo Valencia REALIZADO
FASE 3 EJECUCION Material de formacion Jairo Valencia REALIZADO
Guia de aprendizaje 03 Jairo Valencia FALTA
Actividad de proyecto Juan Carlos Cardona REALIZADO
Material de formacion Juan Carlos Cardona REALIZADO
FASE 4 EVALUACION
Juan Carlos Cardona
Guia de aprendizaje # FALTA
Informacion General Fabian Cuartas REALIZADO
Alvaro Araujo
Cronograma REALIZADO
Actividades Iniciales Fabian Cuartas REALIZADO
Sesiones en Linea Fabian Cuartas REALIZADO
Biblioteca SENA Alvaro Araujo
Documentos de interés para el aprendiz Alvaro Araujo
Material de apoyo al instructor Jairo Valencia REALIZADO

Banner

Alvaro Araujo

Anuncios

Juan Carlos Cardona

Configuracion centro de calificaciones

Juan Carlos Cardona

REALIZADO
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AJUAN  Accede a SOFIA  Area Personal A7 @ Alvaro Araujo Angarita @ ~  Modo de edicién @

> Biblioteca SENA Guia de Aprendizaje 02
> Documentos de

interés para el

aprendiz v Actividad de Aprendizaje GA2-220201079-AA1
> Material de apoyo al
instructor
> 522309_1_VIRTUAL_1 @ Caracterizar las acciones ambientales de la organizacion. GA2-220201079-AA1-EVO1

Apertura: jueves, 2 de mayo de 2024, 00:00

ADMINISTRACION Informe de resultados de la caracterizacion. GA2-220201079-AA1-EV02
Apertura: jueves, 2 de mayo de 2024, 00:00
v Administracién del curso

£ Configuracién

e e e Propuesta de plan de formacion. GA2-220201079-AA1-EV03

) Apertura: jueves, 2 de mayo de 2024, 00:00
> Usuarios

Y Filtros
> Informes

£ Configuracion > Actividad de Aprendizaje GA2-280201242-AA1
Calificaciones

> Banco de preguntas - _
EEemsslae > Actividad de Aprendizaje GA2-220201501-AA1
¢ Herramientas Externas
! > Actividad de Aprendizaje GA2-220201501-AA2
M Papelera de reciclaje
> Actividad de Aprendizaje GA2-220201501-AA3
> Actividad de Aprendizaje GA2-220201501-AA4
> Actividad de Aprendizaje GA2-230101507-AA1

> Actividad de Aprendizaje GA2-230101507-AA2

PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

GA2-220201079-AA1. Caracterizar la poblacién objeto
teniendo en cuenta sus necesidades y realidad ambiental
para la estructuracion de planes de promotoria.

« Caracterizar las acciones ambientales de la
organizacion. GA2-220201079-AA1-EV01.

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion

Clic aqui para acceder al Anexo 1

13
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V Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Secciones

v Mis cursos
v
222321_1_DISTANCIA_1
> Participantes
EB calificaciones
&) Anuncios
&) Anuncios
> Informacién general
“ Cronograma
Cror

En este espacio encuentra el cronagrama del programa de formacion " PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL"
con la descripcion de las evidencias pertenecientes a cada actividad de aprendizaje del programa de formacién.

CRONOGRAMA GENERAL DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE FORMACION TITULADA:
PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

NOMBRE DEL CENTRO DE FORMACION — NOMBRE DE LA REGIONAL

Para acceder al documento descargable haga clic AQui

FECHA DE INICIO:

da en el Sistema de gestion acadé,

: dd/mm/aaaa

FECHA DE INICIO DE FORMACION:

) de aclividades para

dimm/aa

aa

> Actividades iniciales
> Fase 1 Analisis
> Fase 2 Planeacion
2 Fase 3 Ejecucion
> Fase 4 Evaluacion
> Sesiones en Linea
> Etapa Productiva
> Biblioteca SENA
> Documentos de
interés para el aprendiz
> Material de apoyo al
instructor

> 522309_1_VIRTUAL_1

ANMINISTRACIAN

FECHA FIN:

stema de

dd/mm/

NOMBRE ACTIVIDAD
DE LA DEL
FASE PROYECTO

Induccién

(Verificar informacién dispuesta en las guias de aprendizaje y ajustar segun sea el casa)

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE

Ajustes a CF11

RESULTADODE o oo HC'AS

TIEMPO

Notificacidn de realizacion de ajustes en Planner

tasks.office.

c =

edu.

@

@

Miguel De Jesus Paredes Maestre

FECHAS DH

APRENDIZAJE APRENDIZAJE DURACIONINICIA
ESTIMADO
IActividad
Interactiva:
Identificar la XX XHKKHKK, dd/mm/aaaz
dinamica (calificable/ No
organizacional del |»~aificable. Tiempo de
SENA y el rol de la duracion
Formacidn Evaluacion: de la fase
Profesional DO, (de . .
Integral de Calificablef No |nduccion | e
acuerdo con su  [Calificable. horas, dias
pproyecto de vida y o meses) y
* 00 @

8 de mayo de 2024 1632

Se ha asignado la Tarea 722103 Gestion de sistemas agroecologicos CE11" a Juan Carlos Cardona

Acosta

Miguel De Jesus Paredes Maestre

3 de mayo de 2024 11:59

jlcamacho@sena.edu.co Cordial saludo, se le asigna realizar la validacion del desarrollo del
presente CF, esto con la intencién de implementar mejoras y disminuir el numero de ajustes en
el proceso de validacion a la hora de entrega a repositorio.

Miguel De Jesus Paredes Maestre

3 de mayo de 2024 11:59

Se ha asignado la Tarea *722103 Gestion de sistemas agroecologicos CF11" a Jorge Leonardo

Camacho Pardo

Alvaro Guillermo Araiijo Angarita

30 de abril de 2024 14:12

Se realizo el ajuste en el cdigo del CF11 para reemplazar el slider por la infografia estatica. Se

actualizaron los archivos en github.

edu.co

edu.co

Datos adjuntos sugeridos
Hemos incluido contenido que creemas que podria estar asociado con esta tarea. Solo puedes ver el contenido al que tienes
acceso. Las sugerencias deberian ser mas relevantes con el tiempo.

_LCHQ Validacion RED_CF11 (...

Ultima modificacién poe Luis Guilermo
Awarez

Sintesis
Gltima odificacion poe Luis Guillermo
Aharez
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5 OKEst_CF11.722103_RevM_P
Ultima modificacion por Carolina Cocs
Sulazare.

| OKEst_CF013_722103 DI

Uitima modificacion poe Carolina Coca

Salazar e.
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€ > CG = ecoredsena-atlantico.github.io/CF11_722103_GESTION_ ) = e D

L]
?/'\e Gestion de sistemas agroecologicos

E
z
Z

e s "~ o PRo——

posibles yla d que puedan afectar gravemente las actividades en el campo.
De acuerdo a lo anterior a continuacién puede verificar la transicion de las normas que han surgido y su alcance:

Normativa sanitaria y ambiental
Normas y su alcance

Descargar B

. Tipos de formatos de registro

Los registros son instrumentos que soportan una accion los cuales son consultados para realizar las
m n evaluaciones o controles a las actividades realizadas.

Obligacion 6y 11
Ajustes y modificaciones realizadas al CF6

25 tasks.office.com/sena.edu.co/es/Home/Planner/#{userboard ¥

Enviar

@ Miguel De Jesus Paredes Maestre 8 de mayo de 2024 16:14
jivalenciae@sena.edu.co cordial saludo se le asigna la validacion final del CF6 para el dia 9 de
mayo; los desarrolladores ya reportaron gue estan los textos alternativos del presente cf,
quedo atento a cualquier inquietud.

Miguel De Jesus Paredes Maestre 8 de mayo de 2024 16:12

Se ha asignado la Tarea ", lizacion de Palet lar 7221
agroecoldgicos CF6" a Jairo Luis Valencia Ebratt

Alvaro Guillerme Aratjo Angarita 6 de mayo de 2024 11:25

Se realizaron los ajustes pertinentes con los siguientes ajustes.

H3 - Ajustadas las imagenes para gue el texto se vea completo

H4 - En el XD no hay referencia del numero de la imagen

H5 - Incluida la palabra "son”

HB - Corregido el alto del contenedor (web y movil)

H9 - Corregida la palabra "Transplante”

H10 - Agregados el . y la, en los intems mencionados

H11 - Mo se entiende el ajuste. Los textos estan iguales al 722103 _CF06_DU pdf
H12 - Enlaces concuerdan con los encontrados en 722103_CF06_DU.pdf

H13 - Corregido el nombre en el validador

Los pendientes deben de ser revisados por mis compaiieros para su validacion.

mparedesm@sena.edu.co, gaherrerad@sena.edu.co, javecino@sena.edu.co,
Juccardonaa@sena.edu.co

Juan Carlos Cardona Acosta 25 de abril de 2024 11:53

Cordial saludo para todos, deseando que se encuentren muy bien. £l CFO6 ha sido revisado y
validado. Se envia para los respectivos ajustes. mparedesm®@sena.edu.co,
agaraujo@sena.edu.co, gaherrerad@sena.edu.co, javecino@senaedu.co

Fuerte abrazo.
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