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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

PROCESO DE SELECCIÓN MÍNIMA CUANTÍA 

En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 25, numeral 7 de la Ley 80 de 1993 y de 

conformidad con lo dispuesto en el numeral 5 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007, artículo 

2.2.1.2.1.5.1. Del decreto 142 de 2023 que modifica el decreto 1082 de 2015. el Municipio 

de Arcabuco Boyacá presenta a continuación el estudio previo para realizar un proceso 

de contratación por la modalidad mínima cuantía. 

1. ENTIDAD: MUNICIPIO DE ARCABUCO – BOYACÁ.  

2. MODALIDAD DE CONTRATACIÓN: MÍNIMA CUANTÍA 

3. CODIGO BPIN: 2024150510004 

4. NOMBRE DEL PROYECTO: Suministro y mantenimiento del alumbrado público del 

Municipio de Arcabuco 

5. DEPENDENCIA QUE PROYECTA: Secretaría de Planeacion e Infraestructura 

6. OBJETO: "MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL 

MUNICIPIO DE ARCABUCO BOYACÁ" 

7. PLAZO DE EJECUCIÓN: Quince (15) dias calendario 

8. CIUDAD Y FECHA: ARCABUCO, 10 de mayo de 2024 

 

5.1. DESCRIPCIÓN SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE 

SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN. 

Por medio del presente, el suscrito Secretario de Planeación e infraestructura, con 

fundamento en lo consagrado en el Numeral 5º del Articulo 2 de la ley 1150 de 2007, artículo 

94 de la ley 1474 de Julio 12 de 2011, Artículos 2.2.1.2.1.5.1, 2.2.1.2.1.5.2 y 2.2.1.2.1.5.4 del 

Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad de Selección de mínima Cuantía    

“PRESTAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE A FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE 

ARCABUCO- BOYACA.” 

 

1. DESCRIPCIÓN SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON 

LA CONTRATACIÓN. 

 

En el artículo 2 de la Constitución Política de Colombia, establece que “son fines esenciales 

del Estado: servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la 

efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución, entre 

otros. Que, para asegurar el cumplimiento de estos fines esenciales, las entidades del Estado 

deben propender por la satisfacción de las necesidades básicas de la población, y en 

cumplimiento de ello, la entidad territorial está interesada en encaminar sus acciones a 

desarrollar programas proyectos actividades en la búsqueda del bienestar de la población.  

 

El artículo 315 ibídem, establece que: “Corresponde a los alcaldes cumplir y hacer cumplir 

la Constitución y la ley, así como dirigir la acción administrativa del municipio, asegurar el 

cumplimiento de las funciones y la prestación de servicios a su cargo”; por su parte  el Artículo 

311, establece que el municipio como entidad fundamental de la División Político 

Administrativa del Estado, le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, 

construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, 

promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, y 

cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes.  
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Por su parte el artículo 365 de carta magna establece que “Los servicios públicos son 

inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestación 

eficiente a todos los habitantes del territorio nacional”. 

 

Por su parte la ley 1073 de 2015 en su artículo 2.2.3.6.1.2 establece que “Los municipios o 

distritos son los responsables de la prestación del servicio de alumbrado público, el cual 

podrán prestar de manera directa, o a través de empresas de servicios públicos domiciliarios 

u otros prestadores del servicio de alumbrado público que demuestren idoneidad en la 

prestación del mismo, con el fin de lograr un gasto financiero y energético responsable” 

 

Teniendo en cuenta lo anterior les corresponde a los municipios garantizar la prestación del 

“Servicio público no domiciliario de iluminación, inherente al servicio de energía eléctrica, 

que se presta con el fin de dar visibilidad al espacio público, bienes de uso público y demás 

espacios de libre circulación, con tránsito vehicular o peatonal, dentro del perímetro urbano 

y rural de un municipio o distrito, para el normal desarrollo de las actividades”. 

 

El municipio de Arcabuco posee un sistema de alumbrado público extenso sobre diferentes 

vías los cuales requieren el cambio de elementos eléctricos y mantenimiento para su 

correcto y normal funcionamiento, es por esto que es de suma importancia la instalación de 

luminarias LED en diferentes lugares del municipio, ya que al ser elementos que están 

expuestos a la intemperie y las inclemencias del tiempo su vida útil se ve desgastada en 

poco tiempo y la corrosión genera problemas en el sistema eléctrico de las luminarias. 

 

Por otro lado, es necesario la implementación de nuevas tecnologías como lo es el suministro 

e instalación de luminarias tipo LED, más aún cuando son de mejor tecnología y rentables 

porque dura más y consume menos energía con respecto a sus equivalentes 

convencionales, lo que conlleva de igual manera a un ahorro económico para el municipio. 

 

Además, con sostenimiento de la iluminación se fortalece la seguridad en la zona urbana 

del municipio de Arcabuco, la Entidad requiere realizar el mantenimiento e instalación de 

luminarias en puntos estratégicos debido a que algunas han cumplido su ciclo de vida como 

son las luminarias de sodio siendo necesario reemplazarlas por luminarias LED, estos últimas 

con mayor capacidad de iluminación y alto ahorro de energía. 

 

Existen en diferentes sectores luminarias de sodio de 80W y 100W que no son idóneas en 

exteriores, de igual manera existen luminarias que ya han cumplido con su vida útil y están 

fuera de funcionamiento generando espacios oscuros y peligrosos tanto para el transeúnte 

como para las viviendas aledañas a estos sectores, es por esto que el municipio de 

Arcabuco requiere el cambio de algunas de estas luminarias con el fin de mitigar y reducir 

los índices de inseguridad tanto en el municipio.   

 

Es evidente la importancia que tiene el alumbrado público en nuestras actividades rutinarias 

y es que cuando no está presente o existen escases en la iluminación de las calles y parque, 

pueden existir numerosas consecuencias negativas, entre ellas, la baja sensación de 

seguridad, aumento de accidentes de tránsito y la disminución del comercio nocturno. 

Se requiere el mejoramiento de las luminarias del parque central, ya que es un espacio 

público donde el turista y visitante se concentra, y debido a la pésima sensación de 

seguridad que genera la oscuridad, no se está impactando positivamente al turismo del 

municipio. 
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5.2. 2. OBJETIVOS Y ALCANCE: 

Con el cumplimiento del contrato se garantizaran él "MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DEL 

SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE ARCABUCO BOYACÁ" . 

5.3. 3. DEFINICIÓN TÉCNICA 

3.1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR:  

 

"MANTENIMIENTO Y REPARACIÓN DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PÚBLICO DEL MUNICIPIO DE 

ARCABUCO BOYACÁ". 

 

3.1.2 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS: 

 

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD 

1 

SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED 100 W , 10.000 LM IP 

65 110-240 V HERMETICA, VIDA UTIL 35.000 HORAS, GARANTIA 

DE 2 AÑOS 

UND 8 

2 

SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED 150 W , 15.000 LM IP 

65 110-240 V HERMETICA, VIDA UTIL 35.000 HORAS, GARANTIA 

DE 2 AÑOS 

UND 6 

3 
SUMINSTRO E INSTALACION DE FOTOCELDA PARA ALUMBRADO 

PUBLICO 
UND 30 

4 
SUMINISTRO E INSTALACION DE REFLECTOR LED DE 200 W, 18.000 

LM, VIDA UTIL 35.000 HORAS 
UND 3 

5 
SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA LED DE 60 W, TIPO 

FAROL 8.100 LM, INCLUYE PEDESTAL. 
UND 4 

6 
SUMINISTRO E INSTALACION DE REFLECTOR LED RGB DE 200 W,  

12.000 LM,  VIDA UTIL 35.000 HORAS 
UND 2 

 

3.2  OBLIGACIONES  

3.2.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 

 

1. Garantizar todo lo establecido en las especificaciones técnicas del contrato. 

2. Garantizar las herramientas y el personal necesario para el desarrollo del contrato. 

3. Cumplir fielmente con el objeto del contrato de conformidad con los estudios previos, 

invitación pública y la propuesta presentada y aceptada por la Alcaldía Municipal. 

4. Atender los requerimientos, recomendaciones y observaciones que al respecto haga 

el Supervisor del contrato, tendientes a una correcta ejecución del mismo. 

5. Informar oportunamente por escrito a la Alcaldía Municipal, los inconvenientes que 

afecten el desarrollo del contrato. 

6. Acreditar estar al día con las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad 

Social, de conformidad con el ordenamiento legal vigente. 

7. Mantener la reserva si a ello hubiere lugar sobre la información que le sea suministrada 

y consultada para el desarrollo del objeto del contrato. 

8. Responder por sus actos u omisiones en ejecución del contrato, cuando con ello 

cause perjuicios a la administración o a terceros. 

9. Las demás contenidas en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y 

demás normatividad vigente en cuanto a sus derechos y deberes. 
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5.4. 3.2.2 OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: 

En virtud del presente Contrato el Municipio se obliga a: 

1. Desembolsar al contratista las sumas pactadas de acuerdo a la forma de pago 

establecida, una vez reúna los requisitos necesarios para los desembolsos. 

2. Designar un profesional o un funcionario idóneo para ejercer directamente la 

supervisión al Contrato. 

3. Solicitar al contratista los informes necesarios o que se crean convenientes para el 

seguimiento y supervisión del contrato. 

4. Convocar y realizar Comités Técnicos cuando lo considere conveniente. 

5. Realizar comités técnicos para verificar el estado de avance de los proyectos a 

realizar 

6. Brindar al contratista la colaboración que resulte necesaria para la debida ejecución 

del contrato. 

7. Contribuir a efectuar en conjunto de la supervisión, la liquidación del Contrato en los 

términos previstos por la ley. 

 

5.5. 3.3 PLAZO DE EJECUCIÓN   

El plazo de ejecución será de Quince (15) dias calendario.  

5.6. 3.4 LUGAR DE EJECUCIÓN:  

MUNICIPIO DE ARCABUCO – BOYACÁ. 

5.7. 4.  SOPORTE  ECONÓMICO DEL CONTRATO 

4.1 SOPORTE ECONÓMICO: 

ITE

M 
DESCRIPCION UNIDAD 

CANTID

AD 

 VALOR 

UNITARIO  

 VALOR 

TOTAL  

1 

SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED 

100 W , 10.000 LM IP 65 110-240 V 

HERMETICA, VIDA UTIL 35.000 HORAS, 

GARANTIA DE 2 AÑOS 

UND 8 
 $        

420.695,00  

 $   

3.365.560,00  

2 

SUMINISTRO E INSTALACION LUMINARIA LED 

150 W , 15.000 LM IP 65 110-240 V 

HERMETICA, VIDA UTIL 35.000 HORAS, 

GARANTIA DE 2 AÑOS 

UND 6 
 $        

481.683,00  

 $   

2.890.098,00  

3 
SUMINSTRO E INSTALACION DE FOTOCELDA 

PARA ALUMBRADO PUBLICO 
UND 30 

 $          

40.238,00  

 $   

1.207.140,00  

4 

SUMINISTRO E INSTALACION DE REFLECTOR 

LED DE 200 W, 18.000 LM, VIDA UTIL 35.000 

HORAS 

UND 3 
 $        

259.349,00  

 $      

778.047,00  

5 

SUMINISTRO E INSTALACION DE LUMINARIA 

LED DE 60 W, TIPO FAROL 8.100 LM, INCLUYE 

PEDESTAL. 

UND 4 
 $     

1.812.275,00  

 $   

7.249.100,00  

6 

SUMINISTRO E INSTALACION DE REFLECTOR 

LED RGB DE 200 W,  12.000 LM,  VIDA UTIL 

35.000 HORAS 

UND 2 
 $        

393.224,00  

 $      

786.448,00  

SUB-TOTAL 
 $ 

16.276.393,00  

ADMINISTRACION 21% 
 $   

3.418.042,53  

IMPREVISTO 2% 
 $      

325.527,86  

UTILIDAD 7% 
 $   

1.139.347,51  

VALOR TOTAL 
 $ 

21.159.310,90  
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El presupuesto estimado para el presente proceso de selección es de VEINTIÚN MILLONES, 

CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL, TRECIENTOS DIEZ PESOS CON NOVENTA CENTAVOS ($ 

21.159.310,90) M/cte. incluye todos los costos directos e indirectos en condiciones normales, 

que se puedan generar y esta amparado con el Certificado de disponibilidad presupuestal 

No.2024010253 de10 de mayo de 2024, Discriminado por cuenta y fuente como se muestra 

a continuación:  

CDP No. 2024010253 del 10 de mayo de 2024 

CUENTA FUENTE NOMBRE VALOR 
232020200501-

133100-16-

21021900 

1.3.3.1.00 Mantenimiento y expansión 

alumbrado público 
$ 21.159.310,90 

 VALOR TOTAL CDP $ 21.159.310,90 

 

5.8. FORMA DE PAGO 

La Entidad pagará el contrato celebrado así: 

 

Un único pago a la liquidación del contrato, en un solo pago contra entrega, previa 

presentación de informe de actividades que llevará el Visto Bueno del supervisor anexando 

pago de obligaciones asumidas por parte del CONTRATISTA por concepto de salud, 

pensiones, riesgos profesionales, aportes a Cajas de Compensación Familiar, y demás 

obligaciones a las que haya lugar. El pago se realizará de acuerdo con la programación 

del PAC. 

 

Si con la cuenta no se acompañan los documentos requeridos para el pago será 

responsabilidad del CONTRATISTA y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 

compensación de ninguna naturaleza, esta deberá ser radicada en la dirección de 

contratación dando cumplimiento al Art.  19 de la ley 1150 de Julio 16 de 2007002E 

5.9. 5. MODALIDAD DE SELECCIÓN:  MÍNIMA CUANTÍA 

El presente proceso precontractual se adelantará mediante la Modalidad de Contratación 

de MÍNIMA CUANTÍA, teniendo en cuenta el bien o servicio a contratar y la cuantía del 

mismo que en este caso no excede el 10% de la menor cuantía y con fundamento en los 

imperativos legales contemplados en la ley 1474 de 2011, ley 1150 de 2007 y el Decreto 

único reglamentario 1082 de 2015. 

5.10. 6. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO 

NIVEL DE CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS. 

Luego de analizado el documento que consagra los Códigos Estándar de Productos y 

Servicios de naciones Unidad –UNSPSC- y el Manual para la Codificación de Bienes y 

Servicios, expedido por Colombia Compra eficiente, se ha establecido que el objeto del 

contrato del presente proceso de selección se identifica así: 
Código 

UNSPSC 

Nombre del Producto 

26121600 Cables eléctricos y accesorios 

30262401 Alambre de cobre 

31162800 Ferretería en general 

39101600 Lámparas y bombillas 

39101800 Componentes y accesorios de Lámpara 

83101800 Servicios eléctricos 
 

CAPITULO II 

6. REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR EL PROPONENTE 
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Dada la naturaleza del objeto a contratar este debe ser ejecutado por una persona natural 

o jurídica, cuya actividad comercial sea concordante al objeto a contratar; Que no haya 

sido sancionado por faltas a la ética profesional, que no tenga antecedentes disciplinarios, 

ni judiciales, que no haya sido declarado responsable fiscalmente. 

PROCESO DE SELECCIÓN 

6.1. REQUISITOS DE HABILITACIÓN  

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE/ NO CUMPLE 

CAPACIDAD TÉCNICA CUMPLE/ NO CUMPLE 

6.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA.   

Los documentos que se relacionan a continuación serán objeto de verificación y será de 

carácter obligatorio presentarlos al momento del cierre de la invitación pública. Por tanto, 

en el traslado de la evaluación los oferentes no podrán completar, modificar o mejorar sus 

ofertas; según lo establece el numeral 8, del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  

6.1.2. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. 

La oferta debe estar suscrita por la persona natural o el representante legal del oferente y 

deberá contener toda la información solicitada a través de la presentación del Anexo. Así 

mismo, declarará el oferente que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de 

inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la normatividad aplicable.  En caso que la 

oferta sea presentada por un consorcio o unión temporal, la oferta deberá ser presentada y 

suscrita por la persona que represente el consorcio o la unión temporal. en todo caso, la 

oferta deberá anexarse el documento de constitución del consorcio o de la unión temporal. 

En la oferta el oferente deberá indicar cuál de la información suministrada en su oferta, es 

de carácter reservado, señalando la norma que le otorga tal carácter 

6.1.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O MATRICULA 

MERCANTIL (vigente)  

Para personas naturales, se deberá aportar copia del Certificado de Registro de Matricula 

Mercantil, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario y/o copia de la 

cedula de ciudadanía contados a la fecha de cierre de la convocatoria, donde se 

certifique estar facultado para realizar las actividades objeto del presente proceso.   

Para personas jurídicas, se deberá allegar cualquiera de los siguientes documentos:  a) 

Copia del certificado de existencia y representación legal, con fecha de expedición no 

mayor a Treinta (30) días calendario, contados a la fecha de cierre de la convocatoria, 

donde se acredite que la vigencia de la Persona Jurídica es mayor a la vigencia del contrato 

y cinco (5) año más. Cuando el representante legal de la sociedad se halle limitado en sus 

facultades para contratar y comprometer a la sociedad, deberá acreditar mediante copia 

del Acta aprobada de la Junta de Socios o Asamblea respectiva, donde conste que ha sido 

facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en 

caso de adjudicársele el contrato; así mismo donde se acredite que su objeto social le 

permite ejecutar el objeto a contratar.  b) Copia del Certificado de Registro de Matricula 

Mercantil, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario, contados a la 

fecha de cierre de la convocatoria, donde se certifique que la Persona Jurídica está 

facultada para realizar las actividades objeto del presente proceso.  

c) En caso de consorcio o unión temporal, integrado por personas jurídicas, todas y cada 

una de estas, deberá allegar alguno de los documentos antes relacionados.  
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En cualquiera de las formas de presentación de la oferta se debe acreditar la actividad 

económica: extracción de piedra, arena, arcillas comunes. 

6.1.4. MANIFESTACIÓN DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O 

INCOMPATIBILIDAD 

El proponente deberá aportar certificación de conformidad con el Anexo, la cual debe ser 

diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en caso de ser persona 

jurídica, con fecha correspondiente a la del cierre de presentación de ofertas del presente 

proceso, donde acredite no encontrarse incurso en inhabilidad, incompatibilidad o 

prohibiciones alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a 

las previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993, artículo 60 de la Ley 610 de 2000, artículo 4 

de la Ley 716 de 2001 y demás normas concordantes, ante los eventuales conflictos de 

intereses frente al Municipio de ARCABUCO.  En caso de consorcio o unión temporal, todas 

las personas jurídicas o naturales que hagan parte del consorcio o unión temporal, deberán 

presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad a lo antes 

señalado 

6.1.5. Compromiso de Transparencia.  

El proponente deberá aportar certificación de conformidad con el Anexo, la cual debe ser 

diligenciada y suscrita por el oferente o su representante legal en caso de ser persona 

jurídica o la persona natural según corresponda, donde acredite que tiene plena 

capacidad para contratar, con fecha correspondiente al cierre de presentación de ofertas 

del presente proceso.  

6.1.6. FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANÍA 

Fotocopia de la cédula de ciudadanía del Proponente persona natural y/o del 

Representante Legal de la persona jurídica.  Cuando se trate de consorcios o uniones 

temporales, deberán presentar este documento los miembros que la conforman y el 

representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros 

6.1.7. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES (boletín vigente). 

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloría General de la República 

vigente (no mayor a tres meses), tanto del proponente persona natural o de la persona 

jurídica y de su Representante Legal de la persona jurídica y de su representante legal. 

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberán presentar este documento 

los miembros que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona 

diferente de los miembros 

6.1.8. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS (boletín vigente). 

 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la 

Nación vigente (no mayor a tres meses), tanto del proponente persona natural o de la 

Persona Jurídica y del representante legal en caso de personas jurídicas. Cuando se trate de 

consorcios o uniones temporales, deberán presentar este documento los miembros que la 

conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los 

miembros.  

6.1.9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (boletín vigente). 

Certificado de Antecedentes judiciales expedido por la entidad competente (no mayor a 

tres meses), tanto del proponente persona natural o de la Persona Jurídica y del 

representante legal en caso de personas jurídicas. Cuando se trate de consorcios o uniones 
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temporales, deberán presentar este documento los miembros que la conforman y el 

representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros 

6.1.10. CERTIFICACIÓN DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES 

Atendiendo a lo normado en el artículo 183 de la Ley 1801 de 2016 (Código Nacional de 

Policía y Convivencia y con el fin de verificar el Registro Nacional de Medidas Correctivas 

(RNMC) del oferente (persona natural o representante legal de persona jurídica, consorcio, 

unión temporal o promesa de sociedad futura), deberá adjuntar junto con la propuesta, el 

certificado del RNMC, el cual podrá ser descargado a través del link 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.  

En caso de registrarse Medidas Correctivas pendientes de pago para la fecha de 

adjudicación o aceptación de la oferta, el proponente será rechazado. En caso de no 

presentarse dicho certificado por parte del proponente la entidad, imprimirá la consulta de 

los antecedentes judiciales a través del mecanismo en línea de la página de la Policía 

Nacional. La consulta deberá ser realizada por el Comité. 

6.1.11. APORTES A LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

En caso de que el proponente sea persona jurídica, deberá acreditar el pago de los aportes 

parafiscales de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes 

a las cajas de compensación familiar, ICBF y SENA, mediante certificación expedida por el 

Revisor Fiscal cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el Representante Legal 

durante un lapso equivalente a que exija el respectivo régimen de contratación para que 

se hubiere constituido la sociedad y nunca podrá ser inferior a seis (6) meses anteriores al 

cierre. (Art. 50 Ley 789 de 2002 y 2800 de 2003).  

Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de 

selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos 

seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 

obligación de efectuar dichos pagos.  

Cuando el proponente sea una persona natural, deberá presentar copia de la planilla de 

pago al sistema general de seguridad social del último mes según corresponda; si tiene 

personal vinculado debe presentar la planilla de pago de los aportes y certificación suscrita 

donde manifieste bajo gravedad de juramento que a la fecha de cierre del presente 

proceso de selección, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de 

los últimos seis (6) meses, anteriores al cierre de la presente convocatoria.  

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberá 

aportar la declaración aquí exigida.  

En caso de que el proponente, persona natural o jurídica, no tenga personal a cargo y por 

ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe 

bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificación. 

 

6.1.12. REDAM  

De acuerdo a lo establecido en la ley 2097 de 2021 reglamentada por el decreto 1310 de 

202 y con el fin de verificar la condición de deudor moros de las obligaciones alimentarias 

del proponente (persona natural o representante legal de persona jurídica o consorcio o 

unión temporal), la entidad accederá a los mismos a través de la página web del Ministerio 

de las Tecnologías de la Información, guardando la reserva y de acuerdo a los parámetros 

establecidos con la mencionada norma. 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica o 

del consorcio o unión temporal, según el caso, registre como deudor alimentario, la 

propuesta será rechazada, de acuerdo a lo establecido en el numeral 1 del artículo 6 de la 

ley 2097 de 2021. 

 

6.1.13. Registro Único Tributario 

El proponente sea persona natural o jurídica, deberá presentar el Registro Único Tributario 

vigente expedido por la DIAN, con actividad comercial (N/A). Cuando se trate de consorcios 

o uniones temporales, deberán presentar este documento los miembros que la conforman y 

el representante legal de las mismas cuando sea persona diferente de los miembros, su 

actividad económica debe corresponder con el objeto del contrato. 

 

6.1.14. AUTORIZACIÓN (ACTA DE JUNTA DE SOCIOS, JUNTA DIRECTIVA ETC.):  

Las personas jurídicas proponentes, en caso de ser necesario, deberán anexar a la propuesta 

el acta de la junta directiva, asamblea o junta de socios etc., expedida dentro de los 30 días 

calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de selección, en la cual se 

autorice al representante legal a presentar oferta, firmar y ejecutar el contrato, en el evento 

que les sea adjudicado. 

Cuando se trate de un Consorcio o Unión Temporal conformado por dos o más personas 

jurídicas, todas deben presentar el certificado de existencia y representación legal y la 

autorización al representante legal para comprometer a la persona jurídica por el valor de 

la propuesta y para firmar y ejecutar el contrato; dicha autorización debe haberse conferido 

con anterioridad a la fecha y hora de cierre previstas para la recepción de ofertas.   

 

6.1.15. DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

El proponente indicará EN LA CARTA DE PRESENTACIÓN (ANEXO No. 1) cuando su 

participación sea a título de CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL, y anexará necesariamente 

a la propuesta el documento de constitución suscrito por todos los miembros, en el cual se 

designe la persona que, para todos los efectos, representara al consorcio o unión temporal 

y se señalen las reglas básicas que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad. En 

el caso de la Unión Temporal, en el documento se señalarán además los términos y extensión 

de participación en la propuesta y en su ejecución, los cuales no podrán ser modificados sin 

el consentimiento PREVIO, EXPRESO Y ESCRITO del Municipio de ARCABUCO.  

Adicionalmente el documento de constitución deberá indicar: El objeto del consorcio o 

Unión Temporal que será el mismo del contrato, el tiempo de duración que no será inferior al 

plazo del eventual contrato y un año más. La constitución del Consorcio o Unión Temporal, 

deberá haberse realizado con anterioridad a la fecha de presentación de la propuesta.  

La no presentación de este documento constituye causal de rechazo. En caso de que el 

documento de constitución no indique si la propuesta se presenta en consorcio o Unión 

Temporal se entenderá que es en Consorcio. 

6.1.16. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS:  

Se requiere que el Proponente cumpla con las especificaciones técnicas (Anexo), el cual 

debe adjuntar a la propuesta. De no cumplir con estas características la propuesta será 

rechazada. 
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6.1.17. PROPUESTA ECONÓMICA:  

La propuesta económica deberá ser presentada mediante la Plataforma del SECOP II, a 

través del formato denominado “Propuesta económica” el cual se encuentra en los 

documentos anexos al proceso. La información allí contenida debe presentarse sin celdas o 

fórmulas ocultas, incluido valor del IVA (cuando aplique) AIU (cuando aplique) y se sugiere 

que los valores sean aproximados (Max dos decimales). 

6.1.18. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  

Experiencia general: 

Acreditar copia de un (01) contrato celebrado con entidades públicas y/o privadas, cuyo 

objeto esté relacionado con la construccion de red MTy/o BT, debidamente liquidado al 

cierre del presente proceso, y que el valor liquidado deberá ser igual o superior al 

presupuesto oficial; Aportar actas de recibo y liquidaciones debidamente firmadas. 

Experiencia especifica:  

Acreditar copia de un (01) contrato celebrado con entidades públicas y/o privadas, cuyo 

objeto esté relacionado con el suministro e instalacion de alumbrado publico, debidamente 

liquidado al cierre del presente proceso,  el valor liquidado deberá ser igual o superior a dos 

(2.0) veces el presupuesto oficial y que dentro de los items ejecutados contemple el 

suminsitro e instalacion de luminarias LED 100W; Aportar actas de recibo y liquidaciones 

debidamente firmadas. 

 

Para efectos de la acreditación de la experiencia entre particulares el proponente 

deberá aportar adicionalmente alguno de los documentos que se describen a 

continuación  

A. Certificación de facturación expedida con posterioridad a la fecha de 

terminación del contrato emitida por el revisor fiscal o el contador público del 

proponente que acredite la experiencia, con la copia de la tarjeta profesional 

del contador público o revisor fiscal (según corresponda) y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la junta central de contadores. 

B. Copia de la declaración de impuestos (IVA) del proponente o alguno de sus 

integrantes correspondiente al periodo de ejecución del contrato o impuesto de 

timbre del contrato. 

Los proponentes se deben presentar siempre y cuando cumplan las condiciones exigidas en 

la presente invitación y no se encuentren incursos dentro de las inhabilidades e 

incompatibilidades establecidas en la Constitución y la ley:1. Individualmente, como: 

personas naturales, personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren 

debidamente constituidas, previamente a la invitación pública y que su actividad le permita 

desarrollar el objeto a contratar.  2. Conjuntamente, en cualquiera de las formas de 

asociación previstas en la ley. Si el proponente se presenta a modo de Consorcio o Unión 

Temporal por lo menos uno de ellos debe ostentar que su actividad le permita desarrollar el 

objeto a contratar. 
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6.1.19.  CAPACIDAD TÉCNICA   

PERFIL REQUERIDO EXPERIENCIA 

JEFE DE CUADRILLA: Contar con 

matricula profesional como 

técnico electricista CONTE 

6.2. Experiencia profesional:  

6.3.  

6.4. •  Contar con minimo ocho 

(08) años de experiencia, 

contados a partir de la 

expedición de la tarjeta 

profesional  TE6. 

6.5. •  Contar con curso de 

trabajo seguro en alturas 

vigente. 

6.6. •  Contar con estudios en 

mantenimiento de redes 

energizadas a contacto. 

6.7.  

6.8. Aportar copia de la cedula, 

tarjeta profesional, 

certificaciones y carta de 

compromiso. 

6.9.  

6.10. Experiencia laboral:  

•  Haberse desempeñado 

como minimo en dos (02) 

proyectos de alumbrado público 

como técnico electricista; 

anexar las respectivas 

certificaciones por el contratista 

(no se aceptan 

autocertificaciones) 

SISO: Tecnólogo en salud ocupacional 6.11. Experiencia profesional: 

6.12. •  Contar con minimo cinco 

(05) años de experiencia, 

contados a partir de la 

obtencion del titulo. 

6.13. •  Contar con estudio en 

riesgo electrico. 

6.14. •  Contar con estudio en 

coordinador para trabajo seguro 

en alturas. 

Aportar copia de la cedula, 

tarjeta profesional, 

certificaciones y carta de 

compromiso. 



 

MUNICIPIO DE 
ARCABUCO 

 NIT: 800.063.791-1  
ALCALDÍA 

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD Y SISTEMA 
DE CONTROL INTERNO 

FAD13-003 

VERSION: 0 

FECHA: 02/01/2017 

ESTUDIO PREVIO PAGINA 12 DE 15 

GESTION DE APOYO GESTION ADMINISTRATIVA GESTIÓN JURÍDICA Y LEGAL 

MACROPROCESO PROCESO SUBPROCESO 

 

   

Palacio Municipal telefax (098) 7360012 Cel. 3134026739 

Cra. 6 No. 4-09 Código postal 154201 

Email: alcaldia@arcabuco-boyaca.gov.co 

Sitio Web: www.arcabuco-boyaca.gov.co 

 

Equipo mínimo requerido: 

CARRO CANASTA Contar con un carro canasta 

que cuente con certificado de 

inspección avalado por la 

ONAC, para equipos de izaje 

vigente. 

Presentar documentos que autentiquen el equipo mínimo para el desarrollo del 

contrato. (carta de propiedad y/o documento de préstamo o arrendamiento, carta 

de compromiso) 

1.  ESTUDIO DE MERCADO.  

De conformidad al decreto 1082 de 2015, adjunto al presente documento se anexa estudio 

de mercado. 

2. LA JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA 

OFERTA MÁS FAVORABLE. (D. 1082 de 2015)  

El MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACÁ, realizará la selección del contratista mediante el 

procedimiento de MÍNIMA CUANTÍA de que trata la Ley 1150 de 2007, artículos 2.2.1.2.1.5.1 

y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015. 

Para realizar la evaluación de las que hayan cumplido los requerimientos de la invitación 

publica y teniendo en cuenta la naturaleza jurídica del contrato y conforme al proceso de 

selección del contratista, numerales 5° y 6° del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007, 

adicionados por los artículos 274 y 94 de la ley 1474 de 2011. 

De conformidad con lo estipulado en él, el contrato se adjudicará al proponente que haya 

ofertado el precio más bajo siempre que se encuentre en condiciones de mercado y 

satisfaga las necesidades de la entidad, en caso contrario, se adjudicará al oferente que 

haya presentado el segundo menor precio siempre y cuando cumpla con los requisitos 

antes señalados y así sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado, de lograrse se 

repetirá el proceso de selección. 

Los requisitos habilitantes Jurídicos serán sometidos a las disposiciones de los artículos 6, 7 y 

13 del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública; a las disposiciones 

para la ejecución del objeto que se pretende realizar y a la Constitución Política, leyes, 

decretos y normas auxiliares del derecho; respecto de la experiencia, capacidad 

financiera de manera adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y 

a su valor. 

3. TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN 

AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos 

y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratación o en la 

ejecución de un contrato. También, el Decreto 1082 establece que la Entidad Estatal debe 

evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratación representa para el cumplimiento de sus 

metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guías que para el efecto expida 

Colombia Compra Eficiente.  

 

El Decreto 1082 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que se 

deriva de las normas ya citadas contenidas en la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 4170 de 

2011. Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente presenta este Manual de Administración 

de Riesgos para el Proceso de Contratación dirigido a los partícipes del Sistema de Compra 
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Pública buscando ofrecer lineamientos y principios metodológicos de manejo y en la 

gestión de Riesgos en el Proceso de Contratación  

 

Bajo cada uno de los preceptos anteriormente mencionados y el análisis de los mismos la 

entidad considera la estimación, cuantificación y calificación de riegos posibles para el 

presente desarrollo del objeto los cuales se encuentran en la matriz anexa al presente 

estudio previo. 

4. GARANTÍAS 

De acuerdo al artículo 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto 1082 de 2015 y para garantizar las 

obligaciones surgidas el presente proceso de selección, los amparos que deben solicitarse 

al proveedor o contratista son los siguientes, teniendo en cuenta el objeto del contrato: 

 

AMPAROS SI NO CUANTÍA VIGENCIA 

Seriedad del ofrecimiento ☒ ☐ Diez (10%) por ciento 

del valor total del 

Presupuesto Oficial 

estimado. 

Tres (3) meses a partir 

de la entrega de 

propuestas. 

Cumplimiento del contrato ☒ ☐ Diez (10%) por ciento 

del valor total del 

contrato 

Plazo de ejecución 

del contrato y cuatro 

(4) meses más.  

Calidad de los bienes ☐ ☒ Diez por ciento (10%) 

del valor total del 

contrato 

Duración del 

contrato y 

4 meses mas 

Buen Manejo y correcta 

inversión del Anticipo 
☐ ☒ Ciento por ciento 

(100%) del monto que el 

contratista reciba a 

título de anticipo, en 

dinero o en especie. 

Plazo de ejecución 

del contrato y seis (6) 

meses mas  

Pago Anticipado ☐ ☒ Cien por ciento (100%) 

del monto que el 

contratista reciba a 

título de pago 

anticipado, en dinero o 

en especie 

Plazo de ejecución 

del contrato y, su 

vigencia se 

extenderá hasta la 

liquidación del 

contrato. 

Paga de Salarios, 

prestaciones Sociales 

e  indemnizaciones 

☒ ☐ Diez por ciento (10%) 

del valor total del 

contrato 

Plazo de ejecución 

del contrato y tres (3) 

años más 

Responsabilidad Civil 

Extracontractual 
☒ ☐ 200 SMMLV Termino de duración 

del contrato 

Calidad y Correcto 

funcionamiento de los 

bienes y equipos 

suministrados 

☐ ☒ Diez por ciento (10%) 

del valor total del 

contrato 

Plazo de ejecución 

del contrato y un (1) 

año más 

Calidad del servicio ☐ ☒ Diez (10%) por ciento 

del valor total del 

contrato 

Plazo de ejecución 

del contrato y cuatro 

(4) meses más 

Amparo de estabilidad de 

obra 
☒ ☐ Diez (10%) por ciento 

del valor total del 

contrato 

Vigente por un 

término no inferior a 

dos (02) años 

contados a partir de 

la fecha en la cual la 

Entidad Estatal recibe 

a satisfacción la obra. 

Otros. ☐ ☒ 
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5. CARGA TRIBUTARIA:  

IMPUESTO VALOR 

ESTAMPILLA PROCULTURA  2% del valor del contrato  

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR  4% del valor del contrato  

ICA 3*1.000 

TASA PRO DEPORTE Y RECREACIÓN 2.5% del valor del contrato 

JUSTICIA 2% del valor del contrato 

 PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, en los términos consagrados en el 

Artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y Art. 135 de la ley 1753 de 2015. 

 Impuestos nacionales 

 Pago de Garantías a favor de la entidad contratante en caso de requerirse. 

6. SUPERVISIÓN 

El MUNICIPIO DE ARCABUCO - BOYACÁ ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución a 

través del Secretario de Planeación e infraestructura, en este sentido debe ejercer un 

control integral técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el contrato, 

para lo cual, podrá en cualquier momento, exigir al contratista la información que considere 

necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y 

ejecución del contrato, las condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al 

momento de la celebración del mismo.  

Serán funciones del supervisor entre otras:  

1. Controlar y soportar con informes todo lo relacionado con el desarrollo del contrato. 

2. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el Contratista de conformidad 

con los términos del presente contrato. 

3. Resolver las peticiones presentadas por el Contratista. 

4. Suscribir actas relacionadas con la ejecución del contrato. 

5. En caso de requerirse alguna modificación o adición al contrato informar por escrito con 

las justificaciones pertinentes. 

6. Informar el incumplimiento del Contratista. 

7. Velar porque el producto final que se entrega sea de óptima calidad y ejecutado dentro 

de los plazos estimados para tal fin. 

8. Las demás que busquen el cumplimiento de los fines del contrato y la efectividad de los 

derechos e intereses de las partes.  

7. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO 

COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO 

COLOMBIANO REFERIR EL ACUERDO O TRATADO. 

El Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y el Departamento Administrativa de 

Planeación desarrollaron el manual explicativo de los capítulos de contratación pública de 

los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, bajo el 

cual se determina la cobertura o no de la presente contratación por acuerdos 

interinstitucionales en materia comercial. 

 

¿El manual para el Manejo de los acuerdos comerciales en procesos de contratación en el 

numeral C, Como sabe una entidad estatal que un proceso de contratación está sujeto a 

un acuerdo comercial? Establece que las "entidades estatales deben determinar la etapa 

de planeación si los acuerdos comerciales son aplicables al proceso de contratación que 

están diseñando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas 

de los mismos. Las entidades estatales no deben hacer este análisis para los procesos de 

contrataci6n adelantados por las modalidades de selección de contratación directa y de 

mínima cuantía. 
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Teniendo en cuenta lo anterior, se concluye que al presente proceso de contratación NO 

LE ES APLICABLE LAS OBLIGACIONES CONTENIDAS EN LOS Acuerdos Comerciales suscritos y 

vigentes con Colombia. 

 

6.15. ANEXOS DEL ESTUDIO 

 Certificación de Disponibilidad Presupuestal. 

 Certificación Banco de Programas y Proyectos. 

 Matriz de riesgos 

 Análisis del Sector. 

6.16. RESPONSABLE DEL ESTUDIO 

 

 

ORIGINAL FIRMADO  

ARQ. CRISTIAN CAMILO LARGO SEGURA 

Secretario de Planeación e infraestructura  
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