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7. Velar por la preservaciOn

• 3 Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcalcffa Municipal Tetefono 61 11 36^61
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•--------- ----- *} ESTUDIO PREVIO
, . .. ■ < i ■ i ■ -—■ 1 --------------- - ----------

LEY 80 DE 1993, LEY 1156 DE;ioO7, DECRETO 1082 DE 20t£ ARTICULO 2.2.1.1.21.1.

En desarrollo de Io sefialado en Ips numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de™3/®5}5 modificado 
nor el art 87 de la ley 1474 de 2t)11) y el Articulo 241.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 los esiudtos y 
documentos previos^on el so^Jrte para elaborar proyecto pitegos. I$s pliegos de condtciones. el 
contrato y estarSn conformados por los documentos definitives que sirvan <Je soporte para la contratacion, 
en este caso se pretende contratar, previas las siguterftds consideraciones.

ADO UI SI CION -xjoMPRA VENT|\

"CONTRATAR LA:< COMPRA DE ELEM~ENTOS DE OFICINA Y ( 
PA^ELERlA PAi$ EL C0NCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE PARA 
LAiZlGENCIA 202H______________________ _____________— .
DOttE M1LLONBS SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL ■ 
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($12,792,800). INCLUIDOS 
TODOS LOS IMPUESTOS QUE HAYA A LUGAR j  . _ ......J

------7] ■ ■ Vl '

' I *
: . ? 1. DE$CRIPC16N DE LA NECESIDtfD i l I . I

i (Numeral 1 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)
.J . 5 k ; £ ■

El Concejo de IbaguG, es una1 CorporaciPn Administrativa tde'elecobn ^jotfular con. autonomia 
administiirtwa y presupuestal de conformidad a Io sefialado por la Ley 179 de l994tfL'ey 136 de .1994, Ley 
617 de2pOO, Decreto 111 de 1996, requiere poner en marcha todala logi^tica nedesariatendiente a que 
la misiPnjtie la corporation se lldve a cabo^de manera eficaz y oportuna.t 3 ■

Que el iAuRTICULO 2 de la Constitution P^litica de Colombia Sefiala- "Spn fines esencfales del Estado 
servir a la comunidad, promover la protiperidad general y garantizar la efectividad de los principles.
derechos-y deberes consagrados en la GopstituciOn; .facilitar la participation dpr1odos on las decisiones 
que los.^fectan y en la vida econOmica, politica, jadministrativa y.culfOf'dl dS Jg N^iciOn; defender la 
iridependfencia national, mantener la intetiidad territprial y asegurarla c^nvivencia pacifica y IS vigencia 
de un onden justo. El articulo 209 de tat Constitution Politica.de Colombia contempt que la funciOn 
admini^rativa estO al servicio de los internes generales y se desarrofia can fun^atpjntd^n los principles-

I de' igualaad, rndralidad, eficacia, ecopomia, Celeridad, impatci^lidad !y 'publiticfed. mediante fa 
descentrOlizaciOn, la delegation y la descohcentraciOn de fimciones •

, Igualmente. la misma norma constitution^ indica qpe las autoridades administrativas deben coordmar sus 
■actuaciones para el adecuado cumplin^rento .de los fines del Estado/PI Qoncejo de IbaouO es la 
CorporaciOn Politico Admimstrativa del mohiciplo yfcumple las funciones tjtte leThan sido asiqnadas en la 

f ss"3’? c“““*'
f : -

Que el Concejo Municipal de Ibague. ^e ifcuerdo con la Lev 136 da Idoa u 
correspofoe: 1. Disponer Io referente a a p^.c.a en sus distintos rimot y, re9 amentarias. >e 
ordenanzps, ni los decretos del Gobierno fjacicnal o del Gobernado? respeetvo 2 FvT''6.'’ ' 'aS 'eyes y 
a citar los secretaries de la Alcaldia. Cr^ctorbS de-deoartamenm^’Jam E^9'r’n Orme? escritos 
descentrafizadas.del orden mu&icipali aj co^a.drS al persSnercXas?s„a^'nistratlV0a o entidades 
municipal excepto el alcalde, ^r/que deVaaX^Xs-0 a'eualque^ funoonano 
marcha d&l mfinidpio. Igualnfentb, Ips condos mumipaies ! n< h" °S re'ac c'’ados con la
Orden Departamental. asl co%oa lis rep-eserlantesSeqaJtede los rXn en 65 ^"ocnanos del 
establecimientos publicos dei ordeA nactdnal. Hon sM bn el elpXo y de los
relacidn con temas de interds local. 3. Reglam^tarli'butorizar on lo ° ” P° en
cases en que requiere autprizacidn pr^ia dll Colejc^ 4 Autorizl aS^Ta sef,a and0 !os
subalternos o en las juntas administrador^s locSiPs’ainimse t uton2^ ai atealde para delegar en sus 
dispone esta ley. 5. Determinar Isi nomenclatAra fenoones admmistrativas distintas de las que

y def|nsa;del P^n^Omo cultorat0 8. brjanizar la contraloria y ia

P——— - J _
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.. personerla y dictar las normas necesarias para suJfundionamiento. 9^pictar las normas de presupuesto y 
a I A A I A A • » 0^ • • A A i A * i ** « • 0* fptP I I I* ZN I I < I I t I
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de desarrollo, teniendo especial atencidnxpnjos planes de d^sterrollo de los organismos de accidn

t
, ’preVio II henJ’de los requisites

' -6 ^94)- 7- Designaf
-P^^regcUando fuerfcn dos o m3s los 
■ -^e 1994). 8. Requerir a ids

L;(Pt®™aria del Concejo. en la ultima
‘t?mo minimo una relaciOn de las 

juSSarlic de |QS d.ebates adelantados y 
i^ndreHtes (Articuto 59 de la Ley 17^7 
a &qfra misma materia e inadmitir las 
§ fei'haya surtido ,el Proceso en la

presentadas por los Concejales y pasaWa l^plenar^^P^0 9e"er?’' 12- Reb,b'Has 
^innonHo el Concejo/Deestarfo p^sarfas al Aicaki^’^^b^a?05^6’130'^0 Cuando Se 

..- ---------------- ^rticulo 53, Ley 136 de 199?) iaSl rTJ,sm?-Ia re?uncia dpiefecti^ la declaratoria de nulled deeleccidn deln &Ace al (ArtlS^S P£ra ha^r
efectivo ei cese de funciones de uh’conrpiai nnr iJ*dej1994) 14. Hacer

s.^4- f
-.?^Calle;9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia MunicipalTel^ono 6141 36^’29 66 Fsx 618611

- ~ i ^ww,c?ncejodeibague.gov.co - E mail: presidentia<a>conceibflMnaniip onp m 2 <
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expedir anualmente el presupuesto.de rentas y gps|
| distritaj <_________ ,_____ ___ ,__ ______ _r f_r R__________  ... ...
: comural definidos en el presupuesto participdtNol y- de conform^’ad con las normas orgSnicas de 

plane&idn. 10. ,Fijar un rubro destinado a la ^dpapitacibn del personal que presta su servicio en la‘. 
adminlstraciOn municipal. 11. Garahtizar el fcrtaliirfiie'nto de laVSemocracia participative y de los 
organismos de accidn comun’al. 12. Citar a control especial a los Reprefe’entantes Legales de las empresas 
de sep/icios publicos domiciliarios, sean public^ ojphvadas, para ^lie absuelvan inquietudes sobre la 
prestacidn de servicios publicos domiciliarios en tfreapictivo Municipidb Distrito. 0 Distrital de desarrollo. 
de CoSformidad con las norrrias orgdnicas de plcftea^idn. j>

1 i T M ■ !fl >
El concejo municipal tiene una competencia reskft’al frejote a las funciones Asignadas por la Constitucidn o 
la ley a los municipios. En donde no se sefiale expre^r$ente si la competencia corresponde al alcalde o al 
concejo, se entenderd asignada al concejo. Asi Io coosagrO, en los sigpientes tCrminos. el Pardgrafo 2 del 
artlculo 32 de la Ley 136 deH994it"Aquellas funcippe|.Normatiyas del municipio para las cuales no se 
Kaya senalado si la competencia Corresponde adoijfccildes o los o6ncejos, se entenderd asignada a 
estas Corporaciones, siempre y cuando no contrarje l&feonstitucidn y laiey. |
I I ■' j:

De conformidad con el Articulo 110 del Decreto Nacion^l 111 de 1996 opr el cual se cpmpilan la Ley 38 de 
?989.,3aXey 179 de 1994 y^a Ley 225 de 1995;quenfe&nYorrnan el esatuto drgenico dpi pres'upuesto. el 
doncejotMunicfpal es una secciOn en el’presupue^ti’municipal y tendrp ia capScidad’de contratar y 
comptometer a'nombre de‘la Corporacidn y 6rdprt|r el gasto ejfVdesarj-ollo de las apropiaciones 
incorporadas en la respectiva seedibn, Io que constitute la autonomlafpresupuest^a que se refieren ia 
Constitution Politica yja ley, Estate facultades estafotoen’eabeza d^Pjefe db cadS’Organo quien podrb 
delegarlas en funcionarios del ni’vel'directivo o quien'hajja Sus veces, .^seran'ejercicras teniendo en cuenta 
las’normas consagradas en ellestatuto general de’cdntrataciOh det-fa administration publica y en las 
disposiciones legales \Jgentes. | ' I ’ yq t

Gue el Reglardento Interne deljConc^o Municipal JelbaguO, en sujarticulo 33, |doptado mediante el 
Acuerdo 010 deX)1 de agosto de 2022, secontemplap las siguientes fdheiones del Presidents:

. ..•• « 1 1 J’j t *t
1: Actuar en reJjresentaciOn del Concejo en los acSos^.’activida'des^ue le torreSbondan o delegar su 
representaciOn.72. Fomentar las'relaciones de la'CdrpdraSiOn con elector publico,Jei sector privado y la 
comunidad eri .{feneral. 3. Dirigir los debates, mantener''fel?orden, curdSfir y hacer ciftplir el reglamento, y 
decidir.las cuejiones o duclas'.que;se presenten sobrej'la aplicaciffi^del mismo.fdontra esta decision 
cualqdier Conceal puede apelar en la plenaria y etta adoptar posiciod?4. Convocar a travOs del secretano 
general y presidir las sesione.s de plenaria del Concejo y decidir las dpdas de interpretation que acerca de 
Oste se suscitefy 5. Someter a discusiOn y aprobapiOn las.actas de la’d&poraciOn (Attic jo 26 Ley 136 de 
1.994,’ modificacto por el articulo 16 de la ley 1551 de:2012). 6. .Oesion'ar a l8s tonceiales a los 
VicgpresidentesJ'al Secretario General y a los subajtemos si los hubiSS, prei/io' il iienj:de los reqwsitos 
pertinerites. Pafa tai efecto, presentardn juramento. tArti'culos 36 y 4^Je'l§ Ley 1 ^6 tfe 1%94) 7 Desionar 

(S)le l0S pr°yectos de acuerdo y arctfdrdinador de.poRSt^ edan'db fueren dos o mds los 
d® U" mlsmo proy.ec,° de acuerdo (Artfculo 73: de 1994) 8. Requerir a lbs

■ nb?r^'iP^net ¥ p°nent®s para pue presenten sus'respbetivos infornfegntrode los thrminbs sefialados 
p°r . i!ey 0 e reglamento. 9. Presentar informe cfe Su gestion a ’ 
Sesi6g(del meb-de noviembre de cada aflo. Este informe contendrl'dbi 
propoacipnes presentadas, negadas, aprobadas y pendientes; un invb 'r 
hL Sftl’K du acuerdP Presentados, negados aprobados y pi"

Rpchazar todo Proverb de acuerdo que nd se refieraWfiS misbra“rr?ateria 
dspoaciones o modificaciqnes que.no se reiacionen con ella una J '
^S?7oarr^SliOndAnJe' pero sus decisiones sSrbn 'apelables T 
(Articufo 72de la Ley 136 de 1994). ’ ’• r,H
y envgrio al Alcalde para su inclusion en el proyecB de^acuerdo'delWr 
renun&as presentadas por los Conceiales v oasaRa^i i“ 
encuefltre sesionando l.
Secretario General. (Articulo 53

■r"T vc IIUIIUOU Ut

efectivo ei cese‘de funciones de uh’ 
136 d£ 1994). 15. “  
Concejales* (Ley 136 de 1994,1
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s, el cual debefija corresponder al plan municipal o
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en orden de inscripcidn. sucesiva \ i ... r.._  ,  ...
corresponde, previa certificacidij que qmita la autoridad competente. (Cofestitucidn Politica. articulo 134? 
modificado por el articulo 4 del gcto lejislativo 02 de 2015, Ley 136 de'1994, articulo 63) 17. Presidir la; 
Mesa Directiva de la Corporadidn. 1’8. Actuar Como ordenador del gasto y del presupuesto de la 
Corporacidn, con sujecidn a la l£y orgdnica del presupuesto, excepto aquellos que sean de competencia 
de la mesa directiva. 19. Celebrar a riombre de la Corporacidn los contratos. a que haya lugar con la 
observacidn de las normas contenidas’en el Estatuto General de la Contratacidn de la Administracidn 
FJublica. 20. Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los drdenes y coordmar con el 
Comandante de Policla, la seguridad at interior de[Concejo. 21. Someter a discusiOn y firmar las actas de 
l^ Corporacidn. 22. Una vez que la»Jurisdiccidh Contencioso-Administrativa disponga la suspensidn 
provisional de la eleccidn de un concejal, el Presidente del Concejo declarard la vacancia temporal y 
dispondrd las medidas conducehtes a hacer efectiva .la suspensidn de funciones del mismo, durante el 
tiempo de la suspensidn. 23. Firmar los proyectos de Acuerdo aprobados por el Concejo. 24. Remitir al 
Alcalde para su sancidn los proyectos.de acuerdo aprobados en .segundo debate, dentrb de los cmco (5) 
bias siguientes a su aprobacidrf:‘(Art 73 ley 136 de‘1994). 25rSancionar y publicarjos proyectos de 
acuerdo, cuando la plenaria hubiere rechazadojlas objeciones por ihconveniencia formuladas por el 
Alcalde y dste no Io sancione dentro de los 8 dias siguientes. (Articulo 79, Ley 136 de 1994, modificado 
por el.articulo 4 de la Ley 177 de 1994.). 26. Designar el coordinador y los integrantes de las comisiones 
abcidentales. 27. Velar que el ^ecretario General y.los dem£s funcionarios de la Corporacidn. cumplan 
Qebicfamente sus funciones y deberes. 28. Fijar las politicfas para 1a fiorrecta ejecucibn del presupuesto de 
I^Cqrpor'acidn, eh su calidad de ordenador del gasto. 29. Requeritfa (bs'Presidentes de las.Comisiones 
permanerites b de las Comisiones Accidentales para que presentdn sus jnfbrmes dentro de ios tdrmmos 
legates o en el que les haya fijado. 30.' Solicitara los rep^esentant^dejaS entidades publicas pnvadas 
fos documentos o informes relaeionados directamente cpn'asuntc^Jje'interes publico tramitados por la 
Corporacidn. 31. Coordinar'el seguimiento a los ac'uerdc®jexpedidps por el Concejo que en el ^rticuladp 
ordenen su reglamentacidn, o la presentacidn de Infbijnes' la creacfpn de comites, poiiticas publicas. entre 
qtras para el cumplimiento por parte de la Administracidji;‘32. Decl^r, mediante acto motivado, que, por 
razones de orden publico, intimfiacidn o amenaza, nois' posibte los Concejales o algunos de ellos 
concurran a la sede habitual /lautorizar que particip'pn'de las S^siones'de manera no presehcial y 
semipresenciales. (Articulo 2 de fe Ley 1148 de ^)07 y ariiculo 23, paldgrafo 3 de la Ley 136 de 19^4). 33. 
Las demes contempladas en la (Sonstitucidri, la ley y est| reglameht^c\ h .

En losterminos de los:'articulo 1*10,’111 yr112 del'Decreto’ 111 deit^eref Concejo Municipal de Ibague 
constitbye una seccidri'del Presupuesto del Municipib^de Ibagubupor’ id cual conforme a las reglas 
contenidas’en el citado decreto ie le transfjeren ias'resjie'ctivas parKjas con el fin de que la Corporacidn 
bajo su aiitonorriia administrative proceda realizar los^rnovimientq^presupuestates^tendientes a cumplfr 
con los procesos prbpios de pdquisicidp’de (elementps, otorgapdptacibhes. celebrar•contratos’de 
prestacidn de servicios, de summistrp y dej apoyo a la gestidn entr^t'rosr Io cual le da autonomte en la 
ejecucidn presupuestal. ? j ' J 3

. f | J t ■ £c Oj ‘

Para el cabal y efectivo cumplirjjibnto de las funciones indicadasj $ ehtidad cuenta con una planta de 
personal, que se encarga'de djesarrollar (y ejecutar las accionerfde cardcter administrative y urias 
instalaciones y equipos acordes ^afa'el desarrollo de ese tipo de reS|erimiehtos.' ‘
En los ferminos de los: articuloMl6, ,111 y‘112 defbecreto, 111 def 196, ei.Concejo1 Municipal de Ibagud 

constitiiye una seccidn 'del Prjsupuesto ‘del Municiplbjde Ibagueijpo'r Io‘cual conforme a las’reglas 
ebntenidas en'el citado decretoWile transfieren las respectivas pajfclas’cdmel fin de que la Corporacidn 
bajo su autbnomia administrative Sroceda a realizar los'movimientOlpresupiSstales’tendientes a cumpbr 
con los procesos ’ ‘’/.W',, , 7 c 1 |rJ’‘' ' 'U J
prbpios be adquisicibn de elemehlKs, dtbrgar dotaciones' celebrar qontratos de prestacidn de servicios. de 
suministro y de apoyo a la gestidnjftntre otros, Io cual le da autonor|te en la ejecucidn presupuestal

Para el‘‘cabal y efectivo cumplimEnto de las funciones indicadasnla^ehti'daa cuenta con una planta de 
personal'que se encarga de besarrollar y'ejecutar las 'accione^;de cdMrter admimstrativo y unas 
instalaciones y equipos acordes *pf|-a el desarrollo de ese tipo de re^berimied^. •* ' '* *

El Concejo Municipal de Ibagud, r^quiere para el normal fuheionamfento y dfearrollo'de sus actividade's'y 
para Cumplir a cabalidad con su ijisidn, el suministro'permanente de papjleria y utiles de oficina, para 
brindar un buen ambiente laborafc satisfactorio a sus funcionarios y para ,el buen desarrollo de sus 
actividades administrativas. ‘ k 1
- J - -.‘S. . ■ > * - ‘ *

Callep No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 61 11 36 - 61J29 66 Fax 618611
l t: www.concejodeibague.g^/.co - E mail: presidencia@conceiodeibefcL)e.gov.co 3 e- ' b . ie: 
cu; 'T^ye rd. J. -j is* .v.iu c, . vj'.;*- -or olcus. .-n- »
cent* nda* <•" <-■ • ic * n''.; cr 113< t>v ..., ^d..s c.Jri el Ln le u*. j j ’oh.•>
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CONCEJQ , MUNICIPAL ’ 
, IBAGUE 1

hdbiles siguientes a la declaratoria de vacancia abspluta, llamar al candidate no elegido en la misma lista, 
Ho ine^rviAn y‘^escerfdente, para que tome posesibn del cargo vacante que

, IBAGUE
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De aciJerao con las proyecciones de! plan de cornea, fijado para la vigencia de 2024, se establecid la

? ■ff
- c.
1 Jc

O’:

CONTRATAR LA COMPRA DE ELEMENTOS DE OFICINA Y PAPELERIA PARA EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE IBAGUE PARA LA VIGENCIA 2024. 1 J I

. • ■ » . e c • V
ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR^

f I
En’cumplimento del objeto Contractual el co^tratista debe realizar las siguid ites actividades:

1. Los elementos deben contar con las formas, dimensiones y caradjeristicas originates de fabrics, 
debidamente marcados y embaladcK * ; 1
Los 'elementos deben set nuevos,w!no re manvfacturados o defeftuosos, razdn por la cual se 
exigirSn los productos en su empaque/embalaje original. i
jTodos los productos que asi lo|requieran,'deber^n tener si? correspondiente manual de 
..preservacidn y almacenamiento, asr como cualquier documentaciqh t&cnica que el fabncante asi 
do determine para conocimiento y aplicacidn por parte de los operacfores.

correspondiente manual de 
i tGcnica que el fabncante asi 
•res.

De -JLi—
necesidao de contratar la compra de papeleria y utiles de oficina requeridosjpor la Entidad, a efectos $e 
cumplir dbn los objetivos establecidos para la presents vigencia.

‘

I ' J »• J
Asi entonces, es claro que la entidad debe contar con los elementos de papeleria y utiles de oficina. que 
permitan que dentro la actividad ejercida por los funefenarios, se les garanticen estos insumos.

El concejo de Ibagu6 busca satisfacer la necesidadky el presente proceso de contratacidn se encuentra 
sustentado en el Plan Anual de Adquisiciones de la ^jitidad para la vigencia 2024.

Por las razones anteriormente expuestas, se feace necesario CONTRATAR LA COMPRA DE 
ELEMENTOS DE OFICINA Y PAPELERIA: PARA £L CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE PARA LA 
VIGENCIA 2024.

2. DESCRIPCldN DEL OBJETO A CONTRATAR. i ’

.4. Aodis los productos que asi Io requieran, deber^n tener si 
preservacidn y almacenamiento, asi como cualquier documentach 

. Iq d,$fermine para conocimiento y aplicacidn por parte de los opera<
■ 5: *” Loswelementos serdn entregados en las instalaciones del Conc|jo Municipal, garantizando el 

^carcjye y descargue en el lugar indicado por el supervisor del contrao.
6. Los productos que resulten defectuosos o de mala calidad, deben ser reemplazados eri un tiempo 

I ’mdximo de 24 boras, sin ningun sobrecosto para la entidad.
-j 7, Las fechas de vencimiento de los productos perecederos no podrdrtser inferior a un tdrmtno de un 

(01) afio contado a partir de su entrega.
2/ CllASlFlCAClON UNSPSC (CdDIGO DE ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE 

NACIONES UNIDAS). .
: . * v, T

Segun Io establecido en la CodilicacidnJEstandarizada Internacional dfe Bienes y Servicios para el 
Comercio Electrdnico (UNSPSC de Naciones Unid^s), y Io establecido th el Decreto 1082 de 2015. a 
continuacidn, se identifican los bienes a suministrar segun el tercer nival del Clasificador de Bienes y 
Servicios: - 1

1$ . ■_• -i

K C ' .'1.—-u— 
CLASE r . p, L, .
‘papel deTinpr^nta y papel de't^jbir11 n~ 
Cinta adhesiva ’ ' ' '
^Otros adhesivos y selladores' c  
Surriinistros dacorreo 
Suministrds de escritorio 
Instrumentos de escritura , j 

...I----------- --______________________________i. . ___nii , 1 f.
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3. OBLIGACIONES D

• '4 ’
CONCEJO MUNICIPAL 

IBAGUE
____ ________________ . 
Medios de correccidn_____________________
Carpetas de archive, carpetas y separadores ]

CONTR^TISTA:

Obligaciones Generales: ’ I

1. Cumplir con el qbjeto del ce itrato y las especificaciones tecnicas descritas en el estudio previo e 
invitacidn publica, Io cual para todos los efectos forman parte integral del contrato, en las 
cantidades requeridas porl^ entidad.

2. . Es obtigacidn del contratista' mantener indemne al contratante de cualquier reclamacidn
proveniente de terceros qd6 tenga como causa las actuaciones del contratista. - Reparar los 
dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Concejo por el incumplimiento del contrato

3. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro con las constancias de entrega
4. Realizar todas las gestione® y actividades pertinentes y conducentes a la ejecucidn del objeto

contratado. S
5. Guardar la debida reserve ge los asuntos que cohozca o se le d6 a conocer por parte de la entidad 

contratante con ocastdn deJa ejecucidn del objeto contractual.
Responder por el pago de isalarios. prestaciones^sociales e indemnizaciones del personal que 
ocupe en la realizacidn del-objeto contractual, qwedando claro que no existe ningun tipo de vinculo 
laboral del personal con el Concejo de Ibagu6. r

.Las demas inherentes al objeto y la naturaleza d4l contrato y aquellas indicadas en el contrato 
hara al cabal r.i imnlimientn •dal nhiatn rial mifimn’/

h

. 7. , , ,
• '* ‘ para el cabal cumplimiento-del objeto del mismo!.'

Obligadiones especificas:

Cumplir con el objeto contrjiado dentro del plaz^' condiciones y cantidades acordadas
El contratista se obliga a mantener la calidad dando estricto cumplimiento a las normas tecmcas 
establecidas para el present proceso.
Garantizar la entrega de loi.bienes, donde id’incilque la Corporacibn por medio del supervisor del 
contrato. ft
Rsmplazar al bisn an al av^nto da sar rectiazjadd por no raunir las caractaristicaSfj 
especificaciones y dembs i^quisitos exigido|.‘ sirfcosto alguno para la Corporacidh. en un tiempo 
mdximo de 24 horas. J J f'
Realizar el cambio de todos^los productos a sus expensas y a entera satisfaccidn, sin costo 
alguno, todos los eleme6to&eque resulten ddSnala calidad, vencidos, averiados y en general en 
condiciones no aptas, en urTtiempolmhximo3de 24 horas. ’

6. Entregar los elementos en Sis empaques originaids, asegurando su conservacidn y calidad
7. Asumir todos los gastos'as&iados al edntrato, hasta la entrega de los bienes al boncejo

Municipal. \ V
(i t 2 ' . r

4. OBLIGACIONES DEL CONCEjd *

L 1. ;CReal4ar las operaciones presupuestales correspondientes.

2.i Rrestar toda la colaboracidn que requiera el contratista para el cumplimiento del objeto del 
| contrato. ■ *' ’ i; \ 1

3. j Ejercer el control tdcnicS, firianciero, juridico y contable c/el presente contrato.
4. t Suministrar toda la inrormacidn que requiera el contratista para el desarrollo y ejecucidn del

’ ebntrato. f J
5. Aprobar las garantias que presente el contratista, si a ello hay lugar.
6. Liquidar el contrato, si a^ello'hubierd lugar. 1

5. OBLIGACIONES COMUNEs] 1
oc I : j .
yi . J h

1. Colaborar reclprocamenle para el ndrmal desarrollo del contrato.
2. Concurrir a la liquidacidrrfinal del edntrato un^ vez terminado su objeto
3. Cumplir Integra y oportupamente losfcompror^isos^especificos.

6. PLAZO. ,
*■ LI'; . . *1 • ’

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucidn del contrato sera de quince (15) dias a partir de la
______ , J ,L , ] n /_______
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9. FORMA DE PAGO:

J

f.

■ aI 
4

Para el presente proceso contractual el concejo cuenta con un presupuesto oficial por valor de DOCE 
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($12,792,800), 
Incluido IVA y demSs impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se causen por el hecho de su 
celebracidn, ejecucidn y liquidacidn.

I
8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

CONCEJO MUNICIPAL I 
h IBAGUE

!
(I

Is
i;
ii
J1

ill

■ r < i
No obstante, es responsabilidad del oferentec verificar los montos y porcentajes de los gravdmenes a los

Los valores del presente proceso contractual se imputardn al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
No. 000155 de 09 de mayo de 2024 expeiido por el Profesional Especializado de la Oficina de 
Contabilidad del Concejo Municipal de Ibagud.

___ 2%
1.5% 

2%
‘1 II f " 1

El Concejo, cancelarS el valor al contratista en un solo pago del 100% al finalizar la ejecucidn del contrato 
previa certificacidn de cumplimiento por parte del supervisor del contrato.

PARAGRAFO: Para el pago el contratista deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones 
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacidn familiar, ICBF y 
SENA, segun corresponda, mediante certificacibn expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, 
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a Io dispuesto en el articulo 50 de.la Ley 789 
de 2002;,Ley 100 de 1993,''Decreto; 1703 de agOsto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha Certifscacibn 

| se detfe hacer constar que la informacibn contenida en las declaracion’es de autohquidacibn de aport^s al 
Isisterrra’y en particular la relative a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacibn es 
correc|a.V ,que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor 
general del contrato podrb soliditar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago 
de los apjprtes a los sistemas de salud, pensibn ARL y Parafiscales. ;
10. GR^AMENES: ’ j ’

El proponente deberb tener eh cuenta los siguientes gravbmenes, que se incluyen en el valor de la 
contratacibn.

i

M

suscripcibn del acta de inicio. r

7. PRESUPUESTO OFICIAL.

MUNICIPALES
Estampilla Pro Anciano Municipal
Estampilla Pro Culttya Municipal '
Tasa Pro Deporte t________  ‘

1
que estb.obligado a atender, de acuerdo ajsu rbgimen tributario y a las caracteristicas del. contrato a 
suscribir. ', .

i ■ <

11. MOOALIDAD DE SELECClON Y FUNDAMENTOfe JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

11.1 MODALIDAD DE SELECCldN C

El Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 consagra las modalidades de seleccibn.

Manifestando que: "La escogencia del contratista se efectuarb con arregto a fas modalidades de seiecaon 
de hcitacibn publica, seleccibn abreviada, concurs© de mbritos y contratacibn directa con tfase en las 
siguientes reglas: j

1. Licitacibn Publica. La escogencia del contratista se efectuarb por regia general a travbs de hcitacibn 
publica, con las excepciones que se seAalan en los.numerates 2, 3 y 4 del presente articulo'
2. Seleccibn Abreviada.
3. Concurs© de Mhritos.
4. Contratacibn Directa.
—:____ ■__________ j______________
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5. Minima Cuantia

V
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FACTOR DE EXIGENCIA 
------------- -1 a? • ■ :____________ _  
REQUISITOS JURIDICOS 
HABILITANTES 

ai-

■ J'
. . j 5

i

CONCEJO MUNICIPAL 
IBAGUEk

S’ 
$

11.2 FUNDAMENTOS JURfDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCI6N j

Ley 1150 de 2007 en su artlculo 2 adicionado por el ArtiOulo 94 de la Ley 1474 de 2011 reglamentado por 
el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1 y |s.

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta este procedimietpo de seleccidn estableciendo que las reglas y 
procedimientos para la contratacidn de minim| cuantia son aplicables a la contratacidn cuyo objeto no 
excede el 10% de la menor cuantia de la entidad estatal ihdependientemente de su objeto.

El Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 incorpora como ndeva modalidad de seleccidn la "minima cuantia" 
Adicionado al articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y Decretojl 082 de 2015, de la siguiente forma

"...ARTlCULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACldN DE MINIMA CUANTlA.
Adicidnese al articulo 2 de la ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

i ’ •

La contratacidn cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad 
independientemente de su objeto, se efectuard de conformidad con las siguientes reglas:

I • . Id. • J «■> 'll.. «

i a. Se publicard una invitacidn, por un tdrmino no inferior a un dia hdbil. en la cual se sefialard el objeto a
’ contrataf, el presupuestb destinado para tai fin, cjsi comolas condiciones tdcnicas exigidas
J b. El tdrrpino previsto en la invitacidn para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia hdbil.
c. La entidad seleccionard, mediante comunicaddn de aceptacibn de la oferta; la propuesta con el menor 
precio, siempre y cuando cum$a con las condiciones exigidas.
d. La cpmunicacibn de aceptacibn junto con la oferta constituyen para todos los efectos el contrato 
celebrado, con base en Io cual se efectuarh el re’^pecttao registro presupuestal...".

i .

12. ANALISIS ECONOMICO: J ' I *

/ ' •
El estudig del mercado para determinar el valor de los bienes objeto del presente proceso de seleccibn. se 
determinp teniendo en cuenta emprdsas registradas eri et mercado, procesos contractuales publicados que 
tienen rejacibn con el presente .objeto contractual y le solicitud.de cotizacibn a empresas del sector, de 
acuerdo^l documento anexo denominado anhlisis del.se^tbr.

fl ' J * .
JriNOTA 1: Los precios incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes 

autoridades nacionales, departamentales, municipale^ que afecten el contrato y las actividades que de hl 
„ sederiven. i . ,
’ NOTA 2; La entidad sblo pagarh los precios del contrato y, por tanto, no reconocerh suma alguna por 
*’ concepto-de impuestos. u otrosr gra'yhr^enes. En’materia de impuestos'no se aceptaran salvedades de 
. ninguna naturaleza. j * ‘ 5 ’
i NOTA 3: Para oferentes no res^onsables de IVA, el precio de referenda del valor de la oferta Corresponde 
1 al SUBTOTAL registrado en el format© &e oferta econbmiba. * '' 1

La entidad efectuarb a las cuentas dbfl contratista las retenciones que,‘ en'materia de impuestos, tenga 
establecida la ley, las devoluciones o exenciones a que crea teneHderecho el contratista deberbn ser 
tramitadas por bste a su costo, ante la respectiva Administracibn de Impuestos, sin responsabilidad alguna 
por parte de la entidad. ►

13. REQUISITOS HABILITANTES.c
---------- ------------------------------------  

JUSTIFICACldN DE LA 
I

VERIFICACION DE 
REQUISITOS

EXIGENCIA c

Tener capacidad juridica de 
acuerdo con las formas legales t 
sobre la materia. * »

v
No estar 'incursp en ninguna 
inhabilidad e incbmpatibilidades 

 .•-------- f—s________________ .______ i_______ 
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' JUSTIFICACION * 
De acuerdo con el art 6 de la ley^ 
80 de 1.993 pueden celebrar 1 
contratos con las entidades 
estatales las personas 
consid£radas legalmente 
capaces, los consorcios yj
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Uniones temporales.para contratar.

habilitantes se

—i•»

acreditaciOn de la existencia y la representacion legal.

■ i: JI ' I >

A. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO':

CARTA DE PRESENTAClON DE LA PROPUESTA:

CONCEJO MUNICIPAL 
IBAGUE

REQUISITOS TECNICOS 
HABILITANTES

• Verificactbn de la experiencia 
del proponente.

• Certificacidn que ihdique el 
cumplimiento de los requisites 
exigidos para la prestacidn del 
servicio.

Deber^ 
econdmica,

el 
precio mSs bajo.

presentar 
dado

S

FACTORES ECONOMICOS DE 
LA OFERTA

• La verificacidn de los aspectos 
tdcnicos de la propuesta se 
basard en:

Estar inscrito en edmara de 
comercio tener los documentos 
jurldicos tributaries al dia.

De conformidad con el Articulo~]
2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 1 
2015.

De acuerdo con el contenido del anexo suminiistrado, la carta de presentacidn de la propuesta debe ser 
presentada y entregada dentro del plazo sefialado en el cronograma y estar suscrita por la persona natural 
o por el representante legal de la persona jurldjca o por el representante designado por los miembros del 
consorcio o de la unidn temporal, en la cual se deberS, rrianifestar en forma expresa no estar incurso en 
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar hi contar coh ningun impediment© legal.

Cuando se trate de proponentes que sean personas jurldicas privada extranjeras que no contengan 
establecida sucursal en Colombia deberan ademas adjuntar en la propuesta los documentos con los 
cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia,, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, para la celebracidn del cohtrato y representarla judicial y ektrajudicialmente.

Se debera anexar ademas copia de la cSdula de ciudadania de quien suscribe la oferta, certificado de 
antecedentes fiscales y disciplinarios del oferSnte expedido por la Contraloria General de la Repubhca 
Procuradurla.

(j

Los proponentes que tengan la ‘calidad de personas jurldicas deberan presentar el^bertificado de 
existencia y representation legal, con fecha no mayor a treinta (30) dias calendano contados a partir de la 

; • S
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No podrOn sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo. no se aceptaran propuestas 
conditionadas. j ” !

oferta 
que la 

verification de los requisites 
hard 

exclusivamente en relation con 
proponente que oferte el

No podrOn participar en el 
presente proceso de selecciOn m 
cetebrare ( el contrato 
consecuencia de 61. aquellas | 
personas naturales o juridicas 
que tengan inhabilidades o , 
incompatibilidades de acuerdo ■ 
con Io dispuesto en los Articulos j 
8 y 9 de la Ley 80 de 1993. 
adicionado por el articulo 18 de > 
la ley 1150 de 2007 y 
prohibiciones establecidas en la 
ley 1474 de 2011 H
Se requiere que el proponente 
demuestre que su objeto social . 
estO relacionado con el objeto a 
contratar y que tiene experiencia 
solicitada para el presente 
proceso contractual
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fecha|tel cterre del presente proceso, cuyo a|)jeto social tenga relacidn directa con el presente objeto 

contractual, el representante legal de la enudad debe estar facultado para presentar la propuesta 
respejtiva y celebrar y ejecutar el contrato objetp del presente proceso de seleccibn.

En cajo que el Representante Legal tenga limi^da la facultad para contratar debe presentarse el Acta de 
JuntaAie Socios o de los miembros del consordio o unibn temporal, segun el caso, en la cual conste la 
autorijjacibn para proponer, celebrar y ejecutarlel contrato por la cuantia determinada en esta mvitacibn y 
en los; estudios previos. I

Igualmente, el objeto social de la empresa, derbe corresponder a las siguientes actividades relacionadas 
con el objeto del contrato. Los cuales estbn relacionadas con el objeto del contrato y. acreditar que su 
duracibn abarca como mlnimo el tbrmino contenjplado para la ejecucibn y UN (1) aho mbs.

PROPONENTE PERSONA NATURAL: El proponente Persona Natural, deberb adjuntar el Certificado de 
Registro Mercantil vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, en donde conste que se 
encueptra inscrito en el Registro Mercantil de ta Cbmara de Comercio, cuya actividad comercial tenga 
relacibn directa con el -presente objeto del prcfieso de seleccibn, asi mismo el certificado de Registro 
Mercantil no podrb ser anterior a Treinta (30) dj^s Calendario contados a partir de la fecha de cierre del 
preseipte proceso de seleccibn .

PROPtlESTAS CONJUNTAS: Para el caso de I3& consorcios o uniones temporales. se debe presentar el 
certificado de existencia y representacibn’ leg^j de cada uno de los miembros del consorcio o unibn 
temporal, dicho certificado deberh contener lo^mimos requisitos establecidos en la presente invitacibn 
Publica, el objeto social o actividad comercial dexada uno de los integrantes deberb estar relacionado con 
el objeto de la presente convocatoria. so pena d| rechazo de la propuesta. y el termino de expedicibn del 
certificado de existencia y representacibn legil no podrb ser superior a treinta (30) dias calendario 
contados'a partir de la fecha del cierre del preshfite proceso de seleccibn.
DOCUMENTO DE CON^TITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

El proponente con la oferta.^eberb anexar un pbcSmento suscrito por todos los integrantes de la forma 
asociativa escogida, o pqr sus representantes dbbidamente facultados, en el que conste la constitucibn de 
la unibn temporal o el consorcio, segOn corre^poHda a uno u otro, y que contenga como mimmo Io 
siguiente: '5 '

a. Identificacibn de cada unoSe sus integrantes.^, '
b. Designacibn del representante, sus facultades^y limitaciones
c. El objeto del Consorcio o de la Unibn Temporal
d. Indicacibn de la participacibn porcentual de cada uno de Iqs integrantes en la forma asociativa
cotrespondiente. ’ . * " 4
e. Duracibn de la forma de asociacibn escogida, la cual no podrb ser inferior al lapse comprendido entre la
fecha de entrega de la propuesta y un (1) arto despubs de finapzado el contrato objeto del presente 
proceso de seleccibn. : . . . .
f. Lja indicacibn que ninguna de los integrantes'podrh ceder su fearticipacibn en el Consorcio o Unibn 
Temporal, ni a los dembs participantes. ni a terceros, sin autorizaciori previai •• - e . k

Enlel evento que el Consorcio o Unibn Temporal actue por intermedio de apoderado a la propuesta 
deperb acompafiarse el poder debidamente autentibado. conferido a quien vfeya a representar al consorcio 
o aptbn temporal, con facultades amplias y suficientes para obligar al mismo.

L6§ proponentes consorciados o,en uhibn temporal deberbn tenet en cuenta que de conformidad con Io 
70‘ de. L%Ley 80 1993‘ la a^dicac>6n del contrato con'eva a la

reSfconsabihdad soltdana por su celebr^cibn y ejepucibn. Celebrado el contrato no podrb haber cesibn dpi 
mi^mo entre quienes mtegran el consorcio o unibn temporal. P ces on ae‘
CONEENLCKTDAD^ InIoMPATIIJILIDADES O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

* < t
Para e! caso de las personas juridicas-el representante legal, deberb presentar una declaracibn en la cual 
cqnste que ni el, ni la persona jurldic^ ni losJMrYibros de la jurtfa directiva se encuentran mmersos en 
alguna causal de mhabilidad, incompattbilidad tTprohibiciones par^ontratar con ‘el estado de acuerdo ala

^al,e 9 No-2-59 Oficina 202 Alcaldia MunkjpJ.Telefono 61 li 36 - 61 29 66 Fax 618611 
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C<J^stituci6n y la ley, en el mismo sentido el prqponente personc|natural deberS aportar dicha declaracidn 
baj| los mismos parSmetros sefialados en^el presente numeral. > 

ceRtificaciOn de pagos al sistema de seguridad
PARAFISCALES.

El proponente deberS acreditar que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales 
relatives al sistema de seguridad social integral, as! como los propios del Sena, ICBF y cajas de 
compensacidn familiar, cuando corresponda, d^conformidad con Io dispuesto en el articulo 50 de la Ley 
789 de 2002 y articulo 9 de la Ley 828 de 2OO3.fDicha acreditacidn se hara mediants certificacidn expresa 
suScrita por el revisor fiscal o por el representanfc legal segun corresponda de conformidad con la ley 
pjra el caso de los consorcios y/o uniones tem^rales el presents requisito deberS acreditarse de manera 

individual y cumplir con los requisitos sefialaddjslen el pSrrafo anterior, y en caso de ser persona natural 
mediants el correspondiente recibo de pago o cq^ia de las planillas de pago.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO ; .
Todo Proponente sea pelsona natural o Jurldicajde manera individual, en consorcio o unibn temporal, los 
reflfesentant^s de las personas jurldicas, aslVcomo el representante del consorcio o Jnibn temporal, 
detierd allegdr el Registrfe Unico Tributario, expl^ido por la DIAN y en caso de la person^juridica deberb 
allegar el correspondiente a dicho tipo de p&rsonas, donde se indique el numero te identificacibn 
tribOtaria La dlasificbcibn debe estar relacionad^bon el objeto contractual. ' 

.t . i

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS .. . ,t(
w ■■ c : T- = . . : . 0. ttr. - V

Cuando se dbsprenda del Registro Unico de F^oponentes que el representante legal del proponents ya 
sea comb persona’ju.rfdicb o como proponents plural, requiere autorizacibn para presentarjtoferta/ suscnbir 
contratds, defie anexar ef documento por medio del cual se otorgue esa autorizacibn. f

jS I- .

Lo. anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el articulo 189 de la fey 410 de 1971 
(Cjidigo de comercio). c / 1 *

CeRTIFICADO DE ANTECEDENTES fiscales contraloria general de LA REPUBLICAJ
D^tonformidad coh Io consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el par£grafo primero del articulo 38 
dela Ley 734 de 2002, ningun proponents ni los integrantes de proponentes plurales. podrb haber sido 
dej&arado responsible fiscalmente, caso en el cdal seri inhibil para contratar con el Estado durante los 
Waflos- siguientes ra la ejecutoria del falfo correspondiente: inhabilidad qtie cesari cuando la 
C^t^loria competertte declare haber recibido (el pago o, Si este no fdere procedente. Cuando la 
Cfritteloria General de la Republica excluya al rfesponsable del 'boletin de responsables fiscales Dicha 
cirturfstancia se verificari por parte de la entida'd dn’el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria 
Ggnejral de la Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccibn.

Igdal requisite deberi cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el representante leoal 
d^la persona jundica, ya sea como proponente o iptegrante de proponents plural. a ■
Lot proponentes extranjeros que no tengan sucutsal o domicilio en Colombia (persona natural o nm™ 

jujldica asi como los representantes legales de las personas jurldicas y/o del proponente Plural X 
integrantes de proponerite plural) deberdn presehtar una declaracldn renrtida i P ! y s 
juipmento en la que se declare que no tiene antecedentes fiscales )0 13 9r3vedad de

clRTIFlbADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

hd? i^^c^Rn,aD2:nera'fde 13 Naci6n el s—
a^ecedentes^disciplinarios del proponents (persona natural n -VMljf,Car 3 ex-istencta 0 no de 
pel-sonp juridiga y del proponente plural, asicom/los integrantes def ^nente ^SiTn,an,e 16981 66 13

urCalle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 61 11 36 - 61 29 66 Fax 6186iF 
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i 
t

projionente plural y cada uno de los integrantes de proponentes

I

meses desde la fecha de imposicidn de la multa, e£’ta no ha sido pagada con sus debtdos mtereses

uniario

Cl

seis 
hasta

A 
I

concejo Municipal 
ibague

I.

J
I1 I

ser3|echazada.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio erf Colombia (persona natural o persona

)
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

i
To<lb proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o representante del 
projionente plural y cada uno de los integrantes de proponentes jlurales deber^n anexar fotocopia del 
dodymento de identificacidn VICENTE: asi mismo de quien abona I; propuesta. si es del caso

Asl^mismo to'das las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes plurales y/o 
repFesentantes legales’ de estos o proponehte como persona natural deberan anexar fotocopia del 
pa^aporte actual y vigente.

SITUACION MILITAR ,t
C: . Ji

De”conformidad con Ic? festablecido en'el artlcdlo de la ley 1780 de 2016, el comita juridico evaluador 
verificara el estado de ta situacibn mililar de las’personas ijue deseen celebrar contratos con el estado por 
medio de la oficina de la jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia

CERTIFICACidN DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA 1 - ’ i ' L ’

i J
Al tenor del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente en su propuesta deberh certificar que no 
se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas dentro del Cddigo National de 
Policia y Convivencia, previo a la presentation de la oferta. En caso'de ofertas conjuntas. deberO allegarse 
el de los representantes legales de; cada una de la^sociedades que la conforman y del representante legal 
de la unibn o consorcio o promesa de sociedad fulcra.

Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 "Consecufetias por el no pago de multas Si transcurndos

tanto no se ponga al dia, la persona no podrb:

I.1 Obtener o renovar permiso de tenentia o porte

3. Jngresar a las escuelas de formacibn de la Fuerza Publica,
4. Contratar o renovar contrato con cualnijier enticed del
5. Obtener o renovar efregistro mercantii en las c^maras de comercto”. Sl

piUdENCIAMIENTO DE ANEXOS: '

a) Verificacibn pe los siguientes formatos:
Compromise Anticorrupcibn ’ i

• f Manifestacibn de Inhabilidades e ificompatibilidades i:
» Formurario pacto expreso de multaS’ y/o clausula penal peci

• : Pacto expreso de multas y sanciones 3
• ‘ Autorizacibn notificacibn electrbnica

■■ • \ \ , >, r J
Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 61 11 36 - 61 29 66 Fax"618611 
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vuioici v iviiuvdi pciriii&u ue leriencia o pone de armas.
Ser nombrado o ascendido en cargo publico, f
IfiArfiCOf O lac z* atX J i-» r*.. —f L .

. w • • -• —w *•> IQ » UQI4Q I- UUlilzCl, t

Contratar o renovar contrato con cualquier enticed del Estado. {

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio erf Colombia (persona natural o persona 
juridica, asi como los representantes legales de Jas personas jurfdicas y/o del proponente plural, y los 
integrantes del proponente plural) deberbn presentar una declaracibn rendida bajo la grai/edad del 
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

CERTIFICADO JUDICIAL
I

De conformidad con Io previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los 
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio 
o unibn temporal), detierb adjuntar el certificado de los antecedentes judiciales expedido por la Policia 
National. p '•

En caso de registrarse antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena 
accesoria de interdiccibn de derechos y funciones publicas, el proponente serb rechazado.

i 1 »

!
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descripciOn ’

1201

UN1002
UN5.3
UN504
UN105

UN56I
8 UNLIBRO RADICADOR DE ACTAS 200 FOLIOS7

30 UNPEGANTE EN BARRA 40 GRAMOS8

...UNPERFORADORA 2 HUECOS

UN ■RESMA CARTA UNIDAD

RESMA OFICIO UNIDAD 150 UN11

12 SOBRE MANILA CARTA 100

13 SOBRE MANILA OFICIO 100

SOBRE DE MANILA EXTRA OFICIO 100 UN

15 UN

10 UN

50 UN

1
36 UN

50 -

r 50

120

UN

i

I —|

J
I

I

1

f 
?

h

ITE 
M

CONCEJO MUNICIPAL 
IBAGUE

CATIDAD 
REQUERIDA

SACAPUNTAS CON DEPOSITO __ ______ >

C
'I

4?

UNIDAD
DE 1

MEDIDA_j

UN

*’ 20

”--------------------------------------------------------------------------------

- 61 29 66 Fax 618611

9

10

BOLIGRAFO NEGRO RETRACTIL CON CUERPO TRANSPARENTE PUNTA MEDIA 1.0
mm-TINTA ULTRA SUAVE , ___
CAJAS PARA ARCHIVOX-20Q [________________________________

HUELLERO DACTILAR ■ ' •

l, 
i.

DISCOS CD'S

Cir^TA ENMASCARAR ANCHA 40 Mts X 4.8 CM

COSEDORA GRAPADORA PARA 20 HOJAS

.5

1$i
2Q

21 LAPIZ No. 2 - MADERA DE CALIDAD LIBRE DEfEATEX 
— ____
22

m
-4- 

J

1

1 
T

%

• - - •— .._____ _-_____________ ____ ____
^Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 6111 36 - ( 
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£

UN i

UN 
4

B. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO: 
t »

El pferente debe acreditar que cumple en su totalidad con las siguientes caracteristicas tecnicas 
exigidas. quien no cumpla con las mismas se considerarS como no.habilitado.

El suministro de papelerla, Gtiles de oficina, cajas y carpetas para archive, deben cumplir con las 
caracteristicas tScnicas y cantidades requeridas por la entidad, garantizando que sean elementos nuevos. 
originales, de Optima calidad y alto rendimiento. En todos los casos deben ser elementos que 
proporcionen calidad y eficiencia en el desarrollo de tareas y actividades. i

Debe entenderse que las especificaciones tSpmcas solicitadas tienen el carScter de minimas, por Io tanto. 
el ofrecimiento de materiales con especificaciones tecnicas que superen estos minimos sete aceptado

I

------------------ 1

UN ( 
----
UN

■l

UN

4»- 

k 
TIJERAS PARA OFICINA 17 CENTIMETROS *

BISTUR1 INDUSTRIAL ENCAUCHETADO GRANDE - ANCHO CUCHILLA18mm (MANGO 
DE CAUCHO 1.  |

BOLSILLO PLASTICO PARA CD _ | |

MARCADOR PERMANENTE PUNTA FINA - FOR/vlA DEL CUERTPO REDONDO •
I' MATERIAL DEL CUERPO POLIPROPILENO • PPNTA ACRILICA ■ TIPO DE PUNTA BALA • 
I GROSOR DEL TRAZO 0,9 mm - METROS DE EjCRITURA 400 - TIPO DE TINTA BASE 

SOLVENTE Y COLORaNTES
------- 'v. ;------------- it--------- - --- :_________  

BORRADORES DE N^TA PZ-20 I | 

RESALTADORES COITORES SURTIDOS

http://www.concejodeibague.gov.co


UN5NUMERADORES23
UN5FECHADORES24

5ALMOHADILLAS PARA SELLOS25
UN526
UN8027 i
UN5028
UN40

5

1531

UN5032
UN2KIT DE TINTA ORIGINAL 544 • CUATRO COLORES33

I UN1534

35

CARGADOR PARA PILAS AAA Y AA

20 UNPILA 9 VOLTIOS RECARGABLE

38 UN

39 36 UN

y/o certificacidn de

I

CONCEJO MUNICIPAL t
IBAGUE I

t

29

30

36

37

CERA PARA CONTAR - 
GANCHOS PLASTICOS PARA ARCHIVO BOLSA X 20 UNIDADES

CINTA EMPAQUE TRANSPARENTE ANCHA100 Mts X 48

ROTULADOR MICROPUNTA TINTAS A BASE DE AGUA NO TRANSPASA EL PAPEL 
COLO JNEGRO CON SOPORTB PLASTICO TRAZO FINO DE 0.5 MM A

UN

J

i

I

UN ------
UN

1
- 20

r15
- 2

TINTA PARA SELLOS________________________

BOLSA BANDERITA ADHESIVA SEPARADORA 8 COLORES X 200 HOJAS

SOBRE BLANCO DE PAPEL PARA CD .

BOLSA DE NOTAS DE COLORES ADHESIVAS(76X76 (Um

CINTA DELGADA TRANSPARENTE 12MM X 4^ MTS______________

COLO JNEGRO CON SOPORTB PLASTICO TRAZO FINO DE 0.5 MM 

K t
Npta 1: C^pa uno de los prod.uctos a ertfregar debe ser entregago en las fofrnas. dimensiones y 
caracterlstic^s originates de febrica, debidamente marcados y en?balado. La -entidad no aceptara 
elementos de segunda mano, remanufacturados o defectuosos, razdn ifor la cual se exiairSn los Drodurtnq 
en su empaque/embalaje original. j j H

Nota 2:,todps los productos que asl Io requleran, deberSn presentarseton su correlpondiente manual de

*• •' >«»

S™ sr.“ e ““■a' •» •” - >«-<»
» ** ■""«. -

C. CONDICIONES DE EXPERIENCIA:

bon entidades del sMtoV p O&coo^'vaVo^yo valo^n’i^suma't6 “ntratos elecutados y term.nados 

»“2,2%l «■ wmXS," .Ti,S
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PAR DE PILAS AAA RECARGABLES x PAR

PAR DE PILAS AA RECARGABLES X PAR I.
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I

atenderdn las siguientes condiciones para

La entidad se reserva 
las aclaraciones que considere convenientes.
NOTA: Tratendose de consorcios o uhiones tem^orales. se 
soportar la experiencia acreditada: A/

a. ) Cuando en un contrato que se presenta como experiencia el ejecutor haya side un consorcio o unidn 
temporal y el proponente haya sido integrante. del mismo, el porcentaje que se acreditard como 
experiencia sera el resuttado de multiplicar el tota( ejecutado det valor y/o de la cantidad por el Porcentaje 
due le cdrrespondia dentro de esa unidn temporal o consorcio. En estos casos. los proponentes deberan 
ademds de tos documentos solicitados para acreditar la experiencia. adjuntar copia del acta consorcial o 
de la unidn temporal, (si dentro de los documentos aportados no es posible determmar el porcentaje de 
participacidn). En caso que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso 
especifico, no se tomard en cuenta esta experiencia para el cdlculo de la acreditacidn respectiva.

I «

b. ) Cpando se presente un contrato que haya sidd ejecutado por integrantes de un proponente plural que 
hoy (ibnforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditare en valor y cantidad como un contrato 
para’tada integrante del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacidn, quiere esto 
decirlque ese contrato, valdrd como un contrato, para cada uno de los integrantes del proponente plural, 
se cqhtabilizard tantas Veces como integrantes Io acrediten para este proceso. " ’ J

D. PROPUESTA ECON6MICA:

• Nombre de la Empress o Entidad contratante (tlombre. direccidn y Telfefono)
• Nombre o razdn social de contratista
• Cargo De la persona que certifica
• Numero del contrato
• Objeto claramente definido
• Valor del contrato
• Fecha de intciacidn
• Fecha de entrega y/o termination
• Rrincipales actividades ejecutadas
• Constancia de recibido a satisfaction

el derecho de verificar la infdrmacidn suministrada por el proponente y de solicitar

f ’ 1 "■*1 J;
1'“ ' ...................................

De conformidad ton el Decreto 1082 de 2015, el factor de evaluaciOn y ponderaciOn de ofertas en los 
procesos de minima cuantla es el factor P^ECIO.

Para tai efecto, el proponente deberO relacionar sq oferta econdmica en la PLATAFORMA SECOP

Los ihteresados en participar en el pre'sente proceso deberan ofertar la totalidad de los bienes y servtcios 
exigidos de acuerdo con las especificaciones tOcnicas requeridas. a dantidad unitaria sin sobrena^r aI 
PRECIO DE REFERENCIA para todos los items .que integran el proceso. so pena de’quedar incOrso en 
causal de rechazo. , ' r; , HMibo en

^?TXfJ;?„?LVal0IeSJ3f^ad0S debe,n incluir ,odoj l?s imPuestos'tasas V contribuciones establecidos oor 
las diferentes autondades nacionales, departanSentales, municipales 1 que afecten el mntratn ?
actividades que de 61 se beriven. F ■>'' ■ ’’ - el contrato V *as

, oos «.

durante el plazo de ejecuciOn del contrato. ecesidad que genere el vehiculo

Para B efecto se TIRIFICAN, ESTIMAN Y ASIGNAN LOS SIGUIENTES RIESGOS PREVISIBLES a saber

:C . RIESGOS SOqiW.ES 0 POLITICOS
j* J DU

-' telle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldfa MunicipaTtelefono 61 11 36 - 61 29 66 PaxTmiF 
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It

?

J2
GENERAL GENERAL

dxTERNO EXTERNOFUENTE

ICONTRATAC1ON-EJECUCIONETAPA

TIPO

I
■i

*PROBABILIDAD

<

IMPACTO

l.
. I

i

5
I

RIESGO MEDIO
100% LA ENTIDADiA QUIEN SE LE AGINA? 100% LA ENTIDAD

-I
I

EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

I

1
3 3  

4

RIESGO BAJO J

r.
*

-«a.aaw«»a

I

I 
vr?-'

I
I

■NM!
CLASE ’

DESCRIPClON (QUE PUEDE PASAR Y 
COMO PUEDE OCURRIR)

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA 
DEL EVENTO

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER ’ 
IMPLEMENTADOS

IMPACTO DESPUES 
DEL TRATAMIENTO

VALORACI6 
NY 

CATEGORIA

CALIFICACI 
ON 

CUALITATIV 
A

PLANEACION- SELECCIOlT 
CONTRATACION- 

EJECUCION

INCREMENTA EL VALOR DEL 
CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%

OBSTRUYE LA EJECUCION DEL 
CONTRATO SUSTANCIALMENTE 

PERO AUNASI PERMITE LA 
CONSECUCION DEL OBJETO A 

. ,CONVENIRU

LA SUSPENSION TEMPORAL O 
DEFINITIVA DEL CONTRATO.

1 
RARO

I

I 
I 
t

I

I 
I

• I ■ ’ r

DriTUP., 04 C.
MAYOR

■- Tr-0—

-J

■ ■ s

PROBABILI 
DAD 

IMPACTO’ 
VALORAClO 

NDEL 
RIESGO 

CATEGQRlA

CONCEJO MUNICIPAL 
IBAGUE

DEBE MONITOREAR LA EJECUClON | 
DEL CONTRATO CON EL FIN DE 

IDENTIFICAR POSIBLES 
AFECTACIONES A ESTA Y LAS 
ATERNATIVAS DE SOLUCION

. .I . i

---- --- ----------------------- - -----
SOCIALES O POLITICOS !

INESTABILIDAD DEL ORDEN SOCIAL
Y GRAVE ALTERAClON DE ORDEN 

PUBLICO

CALIFICACI 
ON 

CUANTITATI 
VA 

VALORAClO 
NY 

________ CATEGORIA 
VALORAClON DEL RIESGO

CATEGORIA

• 1
RARO

k . .vX.-*
OBSTRUYELA EJECUCION 

DEL CONTRATO 
SUSTANCIALMENTE PERO 

AUN ASI PERMITE LA 
CONSECUCION DEL OBJETO 

A.QONVENIR
V -

INCREMEwf’A EL VALOR DEL 
CONTRATO.ENTRE EL 15% Y 

. ?EL30%. .
'.c

^ ■4 ;

5 MAYOR ’ 
iC 5 ~~

RIESGO MEDIO

LOS COMITES 
estrOcturadores, 
^VALUADORES Y EL 
SUPERVISOR DEBEN 

MONITOREAR EL REGIMEN 
POLITICO VlGENTE CON EL 

FIN DE DETECTAR CAMBIOS 
DE MANERA TEMPRANA

-------- u—------------  
1

SOCIALES O POLITICOS

------------:----------------------- 
CAMBIO DE RtGIMEN 

POLITICO
' ~ CAMBIO CONJUNTO DE 
INSTITUCIONBS POLlTICAS 

POR MEDIO DE LAS CUALES 
EL ESTADO ORGANIZA LA 
MANERA DE EJERCER EL 

PODER SOBRE LA 
SOCIEDAD.

^^4

4 

rTeSgqbajo
------------ -------------------------- -------------- J/ _______ _  
Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 61 11 36 - 61 29 66 Fax' 618611 
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I

<

i

SISI

SUPERVISOR DEL CONTRATO

PLANEACION

-I

MENSUALESDIARIOS

PROBABILIDAD

IMPACTO

x

I

r Tfr -r

3 a

R1ESGOS REGULATORtOS 
t - * '

CONCEJO MUNICIPAL 
IBAGUE

IMPACTO DESPUGS 
DEL TRATAMIENTO

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL 
EVENTO

PERSONA RESPONSABLE POR 
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER 
IMPLEMENTADOS

MONITOREO Y 
REVISION

VALORAClON Y 
CATEGORIA

iCOMO SE 
REALIZA EL 
MONITORS 

O'?

PERIODICID 
AD 

tCUANDO?

CON LA SUSCRIPClON DEL 
ACTA DE LIQUIDAClON

CON EL SEGUIMIENTO 
CONSTANTS DE DEL 

SUPERVISOR Y, 
EVALUACION DEL. 1 

SUPERVISOR

COMITES 
ESTRUCTURADORES, 

EVALUADORES Y 
SUPERVISOR

4 
PROBABLEMENTE

-I

PERFECCIONAMIENTO DEL
__________ CONTRATO__________
CON LA SUSCRIPClON DEL ACTA DE’

RECIBOASATISFACClON

1 , 
^AFECTA LA EJECUCION DEL 

CONTRATO?

____________ If____________
_____________ CLASS

•' - '________FUENTE_________ ___
_____________ ETAPA_____________

• TIPO---------------------------------------- -------- 1 , ,, . ,

DESCRIPClON (QUE PUEDE PASAR Y COMO 
PUEDE OCURRIR)

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE
_______ EL TRATAMIENTO_______  

FECHA ESTIMADA EN QUE SE 
COMPLETA EL TRAtAMIENTO

-- I
!

7
— RIESGOALTO

——--------------—.
LOS CpMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES Y SUPERVISOR - ‘ I

ZpLANEAC£ON T“^- ■' " 1 - ’ 5

CON LA EXPEDIClON DEL CONTRATO
Y POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL j 

CONTRATO LOS INFORMES DE I 
SUPERVISION DONDE SE INCLUYAN ' 

ALTERNATIVAS DE SOLICION DE 
POSIBLES CONFLICTOS

PROBABILIDAD 
IMPACTO 

VALORACI0N DEL 
, RIESGO 

--------------- ' CATEGORIA ' 
I.AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? 

PERSONA RESPONSABLE POR 
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO 

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL 

-----------------  ______ —;_______ _  t_________  
Calle 9 No.2-59 Oficina'202 Alcaldja Municipal Telefono 61 11 36? 61 29 66 Fax 618611 
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CALIFICAClON 
CUALITATIVA 

"CALIFICAClON 
CUANTFTATIVA 
VALORACIONY 1 

_______ , .H. CATEGORIA | 
VALQRAClON DEL RIESGO j

CATEGORIA F

iA QUIENSELE ASIGNA?

__________ ______________ 1_________________________
’ . . '________ GENERAL____________

1 ________ EXTERNO ■ - _ _7
PLANEACION- SELECClON- CONTRATACION- EJECUCION 

. REGULATORIO- • - " - J
CAMBIO DE NORMAS, D1SP0SICI0NES 0 DIRECTRICES QUE DEBA 

ADOPT AR LA ADMINISTRACION POR SER APLICABLES AL PROCESO 
CONTRACTUAL, EN CAOA UNA DE SUS ETAPAS, CON EXCEPCION DE 

_______________ • NORMAS TRIBUTARIAS - __________ _ 
DEBER DE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y DOCUMENTACION A LO ’ 

DETERMINADO POR LOS CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES 0 *_ 1
DIRECTRICES

08STRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO AUN ’ 
AS! PERMITE LA CONSECUCION DEL OBJETO A CONVENIR I

INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%

G, '4 xs
_______ _, MAYOR
_______ ; , - 8 _ ,f
__  ' RIESGO EXTREME)7

50%LAENTIDAD .
________ LI________ 50%ECCQNTRATISTAt' .

—
AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS CON EL FIN ■ 

------------—DE PETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA 
-------------L 4 
------------------____________ C3

V 4 r

mailto:presidenda@concejodeibaque.qov.co


J

i

CON LA SUSCRIPClON DEL ACTA DE LIQUIDAClON
I

I

t

DIARIOSDIARIOS

1
i

EJECUCldN ejecuciOnETAPA

"1OPERACIONALTIPO OPERACIONAL

0

1 IL

- -Hf-t-ir r
PROBABIUDAD

IMPACTO

1

CATEGORlA RIESGOALTO

100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA

r

-1

i

MONITOREO Y 
REVISION

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER 
IMPLEMENTADOS

iAQUIEN SE LE ASIGNA?

VALORACI0N Y 
CATEGORlA

CALIFICAClON*
CUALITATIVA

SE PRESENTA LA 
EXTENSION DEL 

PLAZO, QUANDO LOS 
CONTRATOS SE 

REALIZAN EN 
TIEMPOS DISTINTOS 
A LOS INICIALMENTE 
PROGRAMADOS POR 
CIRCUNSTANCIAS NO 
IMPUTABLES A LAS 

PARTES

CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES. 
EVALUAOORES Y SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES 0 DIRECTRICES 

APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS

SUPERVISAR LA 
EJECUClON DEL 

CONTRATO CON EL 
FIN DE IDENTIFICAR 

POSIBLES

AFECTA LA 
EJECUCION DEL 
.CONTRATO 

ALTERANDO EL 
BENEFICIO PARA 

LAS PARTES

SUSPENSION 
TEMPORAL'DEL 

CONTRATO

IMPACTO SOBREEL 
| VALOR DEL CONTRATO 

DE MAS DEL 30%

VERIFICACION 
EXPEDICION DEL 
CERTIFICADO DE 

«DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL POR UN

SUSPENSlON.TEMPORAL , 
DEL CONTRATO

DISPONIBILIDAD 
OPORTUNA DE LOS 

RECURSOS CON LOS 
CUALES SE EJECUTARA 

EL PROYECTO.

<3 ’

POSIBLE

5 
_MEDIO

1 
RARO 
T—J- “

PERTURBA LA 
EJECUCION DEL 

CONTRATO DE MANERA 
GRAVE IMPOSIBILITANDO ’ 

LACONSECUCIONDEL 
OBJETO A CONVENIR

3 
GENERAL 
EXTERNO 

planeaciOn’. 
CONTRACTUAL- 

EJECUCION- 
LIQUIDAClON

GE4ERAUN 
IMPAC' O SOBRE EL 

VA .OR DEL 
CONTRATO ENTRE 

EL 5%.Y EL 15% 
_________ H t_________  

'...■S’ 

MEDIO
6

2 
GENERAL 
EXTERNO

N0 
CLASE 

FUENTE

RIESGOS OPERACIONALES
il _ . I.

GENERAL_______
EXTERNO ------ ---------------------- r7-

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL 
4EVENTO

J 5
I- I

DESCRIPClON (QUE PUEDE PASAR Y COMO
PUEDEOCURRIR)

100%
CONTRATISTA

DEBERA 11 
VERIFICAR LOS 

DISENOS PREVIOS 
ASU 

PRESENTACION DE 
*

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 61 11 36- 61 29 66 Fax 618611 
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OPERACIONAL <

VALORACION Y 
____________ { CATEGORlA 
VALORACION DEL RIESGO |

___________TRATAMIENTO___________ 
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL 
___________TRATAMIENTO___________ 

CO^EL SEGUIMIENTO 
CONSTANTE DE LOS 

COMITES 
ESTRUCTURADORES, 

EVALUAOORES Y 
SUPERVISOR AL 

REGIMEN POLITICO

RIESGO’ALtO

concejo Municipal 
ibague

5

J

. r,
| calificaIiOn
i CUANTITATIVA

PERJUICIOS 
CAUSADOS POR 
DISENOS 
INCOMPL-ETOS 
DEFICIE^TES.

PERJUICIOS 
OCASIOflADOS 
POR VAftlACldN EN 
LAS CANTIDADES 
DEOBRA

SUSPENSION 
TEMPORAL DEL 

CONTRATO

T C3v .Li
POSIBLE 

AFECTA LA 
EJECUCION DEL 

CONTRATO 
ALTERANDO EL 

BENEFICIO PARA 
LAS PARTES 

L

GENERA UN 
IMPACTO SOBRE 

EL VALOR DEL 
CONTRATO ENTRE 

EL 5% Y EL 15%
■;i’ ‘ ' <1£5

MEDIO 

IZZEZZ RIESGOALTO



$

I

LA PROPUESTA

644
RIESGO MEDIO RIESGOALTORIESGO MEDIO

SISI
SUPERVISOR

PORPUESTA
4

MENSUALUNICAVEZ+ MENSUAL

12N°
J GENERALICLASE

r

EXTERNOFUENTE
EJECUCION

ETAPA

TIPO

b

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

PROBABILIDAD 1. 3

L

• :1
i

R. FINANCIERO
 i

3

♦

4 
4

’ T

DESCRIPCidN (que puede pasary como puede 
ocurrir)

IMPACTO DESPUSS DELTRATAMIENTO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL 
TRATAMIENTO

MONITOREOV 
REVISION I

AFECTACIONES DE 
ESTE Y LAS 

ALTERNATIVAS DE 
SOLUCION

' HNFORMES DE­
SUPERVISION

QUE 1NCUMPLA CON 
EL CONTRATO 

TOTAL 0 
PARCIALMENTE.

CON LA 
PRESENTACION DE 

LA PROPUESTA

CONLA 
SUSCRIPCION DEL 

CONTRATO

VALOR EQUIVALENTE A i 
LA NECESIDAD a CUBRIR .

CONEL ACTA DE RECIBO 
A SATISFACCION

ELCOMPORTAMIEN , 
TOTRIBUTARIO 
IMPUESTOSY 

TASAS Y 
REDUCCIONES 

HACIAEL 
CONTRATISTA.

LOS EFECTOS 1 
DESFAVORABLES EN 
LA ALTERACldN DE 
LAS CONDICIONES 
DE FINANCIAClON

QUE TOME EL 
CONTRATISTA

J
i

I

SUPERVISOR

1, 
5

INFORMES DE 
SUPERVISION

PROBABILIDAD 
IMPACTO 

'VALORACI0N DEL 
RIESGO

CATEGORiA
SI 

CONTRATISTA

1.
3

RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS I 
.... - , r ' ' 1 i ~

J ■ GENERAL
- ________________________

EXTERNO ,

C j, .
■ IS

EJECUCION
■ j , \

R. ECONdMICO

CON LA 
SUSCRIPCION DEL 

CONTRATO 
n

CON EL ACTA DE 
RECIBOA 

- SATISFACCION

CON LA SUSCRIPCION 
DEL CONTRATO

j,AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? 
PERSONA RESPONSABLE POR 

IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 61 11 36 - 61 29 66 Fax~618611 ■ 
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CONCEJO MUNICIPAL 
IBAGUE

I
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL 

TRATAMIENTO
f _______
f ^COMOSE 
(REALIZAEL 
MONITOREO?
PERIODICIDAD 
•• /.cuAndo?

QUE POR LA ■-1 
FLUCTUACION DE 

LAMONEDAEL 
I PRECIO DEL BIEN, 

SE INCREMENTS Y.
QUE NO SEA 

ENTREGADOEL 
BIEN.

http://www.concejodeibague.gov.co
mailto:Dresidencia@conceiodeibague.qov.co


?

IMPACTO

- - -I
5

RIESGO MEDIO

4A QU1EN SE LEASIGNA?

DEBIDO PROCESO

’ i

*»v .3

1

Ji

!

CC...

PERIODICIDAD i MENSUALES/COMO 
’ T'-'-

J

J 
I

h
I 

1

CONCEJO MUNICIPAL 
IBAGUE

IMPACT© DESPUES DEL 
TRATAMIENTO

PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL 
TRATAMIENTO

MONITOREOY 
REVISION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL 
TRATAMIENTO

TRATAMIENTO I CONTROLES A SER 
. IMPLEMENTADOS

CALIFICACION 
CUALITATIVA

VALORACIONY - 
CATEGORIA

CALIFICACION 
CUANTITATIVA

LOS SOBRECOSTOS 
NO REPRESENTAN 
MAS DEL 5% DEL 

VALOR DEL 
CONTRATO

DIFICULTA LA 
EJECUCION DEL 
CONTRATO DE 
MANERA BAJA.

APLICANDO 
MEDIDAS MINIMAS 
SE PUEDE LOGRAR 

EL OBJETO A 
CONVENIR

CON LA EXPEDIClON 
DEL CONTRATO Y 
POR PARTE DEL 

SUPERVISOR LOS 
INFORMES DE 

SUPERVISION Y 
VERIFICANDO 

CRONOGRAMA DE 
EJECUCION

SUPERVISOR DELC 
CONTRATO0

2 
BAJO

OBSTRUYE.LA 
EJECUCION DEL 
CONTRATO DE 

MANERA 
INTRASCENDENTE

REPRESENTAN 
MAS DEL 1% DEL 

VALOR DEL 
CONTRATO

50% LA ENTIDAD 
50% EL 

CONTRATISTA

CON LOS 
INFORMES DE 
SUPERVISION

/ 1 ‘

PERFECCIONAMIENT 
O DEL CONTRATO

1 
BAJO

r

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL 
TRATAMIENTO 

t!' 
^■5 

R 
? , 
Ilu 51 •

VALQRAClON DEL RIESGO 

CATEGORIA

PkOBABILIPAD 
IMPACTO 

valoraciOn del 
RIESGO 

__________________________CATEGORIA 
ZAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO?

5 
RIESGO MEDIO

50% LA ENTIDAD 
' 50% EL" “ 
CONTRATISTA

RIESGO BAJO 
SI

1 
T

RIESGO BAJO
'SI ___

SUPERVISOR DEL
CONTRATO

UNA VEZ SE 
-CONOCEEL J 

INCUMPLIMIENTO 
POR PARTE DEL 

CONTRATISTA 0 EL 
SUPERVISOR 

DEL CONTRATO

los ' ;
SOBRECOSTOS NO (

I

J r,.) 
/Ai. 

.. Du>>..

CON EL ACTA’ DE" '
ENTREGA A | 

SATISFACClbN 0 1
EL ACTA DE 

liquidaciDn

LA ADMINISTRACION 
EXIGE INDICADORES 

FINANCIEROS 
ACORDES al 
PROCESOA 
CONVENIR. :

'• A: Ur.l.

2

iCOMO SE REALIZA EL 
‘ MONITOREO?

: 0
CON.L^ 

SUSCRIPClbN DEL 
ACTA DE RECIBO A 

SATISFACClbN

MENSUALES? 
t .
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I

CUANTlANOCOBERTURA EXIGIBLE

y;

Calidad de los bienes

TERMING PARA ENTREGA DE LA GARANTIA.

REQU1SITOS GENERALES DE LA GARANTIA.

I

f

i 
y-.

t

El contratista entregar£ al municipio, a mSs tardar dentro de los tres dias habiles siguientes al llamado de 
la entidad, las garantias requeridas.

COBERTUR 
ADEL 

RIESGO Cumplimiento general del 
contrato

INDIQUE 
CRONOGRAMA

se 
La 
en

j'r

Veinte (20%) por ciento del valor 
total del contrato • 
------- --------- 1 i----------
Diez (10%) por ciento del valor 
total del contrato

CONCEJO MUNICIPAL 
1 IBAGUE

F
i—

X

I 
------------------------------------! iCUANDO?

?! 
-----------------------------—

4K akiAi i^i<5 nilF ^USTENTA UA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DECOBERTURA QUE 
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES: SURGIDAS CON OCASlON DEL PROCESO DE SELECClON Y 

DEL CONTRATO A CELEBRAR 1|

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran la parte 
contratista, y el beneficiario debe ser el concejo.

i

En caso de que el contratista sea un Consorcio o urtidn temporal: La pbliza de garantia debe ser otorgada 
a nombre del Consorcio o Unibn Temporal indicando el nombre de todos y cada uno de sus integrantes 
as! como el porcentaje de participacib’n de cada uno. Por tanto, en caso de consorcio o union temporal la 
garantia no podrb ser a nombre del representante legal del consorcio o Union Temporal

Las garantias deben contener la manifestacibn por parte del asegurador, segun la cual las m^mac 
encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia Financier Ha $ 
ZXSel dereCh° de S^Ci,ar 13 CertifiC3Ci6n POr par,e del rease^sd“ nue se Zw

i
La ffoliza debera estar firmada en ORljGINAL por el tomador, esto es, por el contratista

I
SE CONCLUYE QUE:

’ —^-^’ueionpihFiqtie gOV rn 2q

COMO INDIQUE , 
CRONOGRAMA

I

De conformidad con el Decreto UniJo Reglamentario 1082 Seccibn Tercera

------- 8 LAS GARANTjAS QUE LA ENTIDAt) EST ATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACldN 
De conformidad con el Decreto Unico Reglamentario 1082 Seccibn Tercera 

t ’ _

para garantjzar |as obligacidnes surgidas cbri ocasibn del proceso de seleccibn y del contrato a celebrar los ( i 
amparos que deben solicitarje al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son; 
lossiguientes: { “ •’*/,’ l'

VIGENCIA | i 
------------------J. 
Duracibn del contrato 
seis (6) meses mas 

Duracibn del contrato 
seis (6) meses mas



•t. -J,' I

J

■ ■ 1I • ■

LO CASTANEDA

• -t

■ 4

I

r

4

tc >Z
!■

■; r’

:i

!
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ii

A^TURdCAS
PRESIDENTE

el objeto a ejecutar, sin desconocer en Io posible las recomendaciones aqui consignadas. 

l,bagu6J.Tplima, 10 de mayo de 2024 j ;

! CONCEJO MUNICIPAL 
■ IBAGUE ‘

http://www.concejodeibague.gov.co
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