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LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE2007, DECRETO 1082 DE 20%5 ARTICULO 2.2.4.1.2.1.1.

' L ' 3 .

Ss numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1'993'4_este modificado

En desarrollo de io sefialado en ¢ , :
por el art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el Articulo 2.41.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 los estudios y

documentos previos son el sopbrte para elaborar ), proyecto pliggos, ibs plie,gqs de condiciones, e!
contrato y estaran conformados por los documentos o‘# nitivos.que sirvan ¢e soparte para la contratacion;
en este caso se pretende contratar, previas las siguienit s consideraciones:

— it ke

-—— -

- . .
TIPO ADQUISICION -\GOMPRA VENT;\ ,

e -, - e = = - —— .o
CONTRATAR L/,’f COMPRA DE ELEMENTOS DE OFICINA YI
OBJETO: 1 | PARELERIA PAR‘)S EL CONCEJO MUN\CIPAL DE 1BAGUE PARA |

LA YIGENCIA 2024 e e
; oo%‘ E MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL:
PRESUPUESTO OFICIAL: OCHOCIENTOS PESOS MICTE ($12.792.800). INCLUIDOS
: . | TONOS LOS IMPUESTOS QUE HAYAALUGAR _, . _ 1

! = :
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.t 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD 11 1 . da t 5.
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

S |, Do : ¢ S TR
El Contejo de Ibagué, es una Corporacion Administrativa ide " &leccidn “Pogular con autonomia
administftiva y presupuestal de conformidad a lo sefialado por la Ley 179 de 1994itley 136 de 1894, Ley
617 de 2800, Decreto 111 de 1996, requiere poner en marcha toda la logistica nedesariz tendiente a que

la misién%pe la corporacién sg lléve a cabo:de manera eficaz y oportunact 5 -

i {(Numeral 1

q
Que el I%TICULO 2 de Ia Constitucion Pqlitica de Colombia Sefiala" “San fines ésenciales del Estado
servir a fa comunidad, promover la proéperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos-y debereés consagrados en la Copstitucion; facifitar la participa obn dle,.ﬁ?dos en las decisiones
que los..gfectan y en la vida econdmica, politica, ;administrativa y cul ut‘j‘il de |1z "Nacion, defender (a
independéncia nacional, mantener la integridad territqrial y asegurar fa convivencia 'pacffica‘ y 18 vigencia
de un oﬁdgn justo. El articulo 209 de ta; Constitucién Politica. de Colojgbia corgempta que la funcién
[ adminigtrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrqﬂa%@:fund;g]énw,en los principios-

|} dé “igualdad, toralidad, eficacia, ecogomia, "celeridad, impaﬁc"é",idaﬂw Bubliciddd. mediante fa

E descentralizacion, la detegacién y la descencentracién de funciones
"y lgualmente, la misma norm ituci indi i ini '
1 : a constitucional. indica que las autoridades administrativas d
| ¢ ! . eben ¢
gctuamon.es para el adecuado cumplinifento .de tos fines del Estado, FI Goncejo de Ib(;(;rgéna;ssgs
orporacién Politico Administrativa det moniciplo y' cumpte tas funciones bire 1e"han sido asignadas en i[:

Constitucion y la Ley, en especial en el articulo 313 Constituci
1994 y %de la Ley 1551 de 2012. iculg 313 Constitucional, y en los articuios 32 de ‘a Ley 136 de

Que el Eoncejo Municipal de Ibague. 3 e : L 1 ‘
_Ibagué. e Hcuerdo con la Ley 136 '
corres : ' fere 2 ; 02 1054 | .
ordenap:zase'n:ios?:poner lo referepte aa p:‘.c.a en sus distintos ramos, sin Coxtr;ige:r'n’entanas, ©
Ordenanzgs, | ecretos del Gobierno Nacic yal o del Gobernador respectivo, 2. Exignr e as leyes y
citar & los secretarios de la Alcaldia, Fectorks de - de ¥ <. EXIQINinfermeg escritos

j ‘ S : artamen:
descentralizadas del orden mubicipal af co; baort), al persz Sero E'as?s administratvos o entidades

municipal Bept A - coOmb a-¢ ar
marchg d%lemx%i?éopigl IZISaailgli'n?‘; rla) oy faga declaraciones orales Sobre. aTuntoscfeal?c%cia;incronanp
5| municipio.  1os conze;os muniipaies podran i < di $ con la

Orden D : %S mcipaies podran invltar a og dife fnn n
Crosomanios ibicss el e B eouats dolos ofan s descenvs sssony o o

i : = A anal, Con sefles en el r i e y de los
relacion con temas de interés lo ] ] espeflivo dej artament S

_ , cal. 3. Regiaméhtar'id. Sutorizacia - nto o0 mur Tpo en
casos en . KR R f‘_ 9. utorizacion a' a alde ra 3 .
ot sqgeerr‘e!g:tgret autpnzgqldn previa dgl qosfiiejo. 4 Autoriziﬁ al afa!dgoggga; ?er‘ia ando los
dispone esta loy. 5 Jg;tae? r::g:nlgt;aod;reés 'lot: Iesdalgunas funciones a{dmmistrativas distin?:sgg; g; ;::Z

A - 2. Letern la clatyra de Jas vi iblicag ' : -
Establecer, reformar o eliminar tributos, i;?omribuciorgé ifh:‘:egabs"ia%q sl’)rse‘,é:%éqs Pledios o domiciios &

r
o

lég. 7. Velar por la preservaci s. de conf
Y. 7. Ve ervacion y defénsa.del pRtritadni 2 é’:\ . de conformidad con Ia
6 » y defe ;del p nfli)hémo cultara:ié,_. 8.‘ anizar la contraloria y la

~i
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personeria y dictar las normas necesarias para s§ fupcionamiento. § puctar ias normas de presupuesto y
ei(pedir anualmente el presupuesto.de rentas y gastos, el cual debaga corresponder al plan mumcipa_l 0
distrit%de desarrollo, teniendo especial atencion’cpnjos planes de dgsarrollo de los organismos de accion

comuigal definidos en el presupuesto participativo} y. dé conformidad con las hormas organicas de
planedgién. 10.,Fijar un rubro destinado a la gapggitacion del perSpnal que presta su servicio en la’.
adminfstracién municipal. 11. Garantizar el foftalgcimiento de laldemocracia participativa y de los
organiémos de accion comunal. 12. Citar a contrdi espedial a los Repr :entantes Legales de las empresas
de sekvicios publicos domiciliarios, sean pubﬁcés o} pj*lvadas. para §lie absueivan inquietudes sobre la
prestation de servicios ptiblicos domiciliarios en &l're$pectivo Municipici:o Distrito. O Distrital de desarrollo,

de CogQformidad con las norn@as orgéanicas de p! g:aafid . '

la ley a fos municipios. En donde no se sefiale expresamyente si la com Eatencia corresponde al aicalde o al
concefo, se entendera asignada al concejo. Asi lo coRsagro, en los siglientes términos, el Paragrafo 2 del
articulo 32 de la Ley 136 de 1994:,"Aquelias funciohg§ Normativas del municipio para las cuales no se
haya $efialado si la competéncia Corresponde a°lod: ficdides o-los ddncejos, se entendera asignada a
elstas Corporaciones, siempre y cuando no contrarje [§fonstitucion y | igey.
. » 1.4% A
De conformidad con el Articulo 110 del Decreto Nacior{g 111 de 1996 lGr el cual se compilan la Ley 38 de
1989,)a Ley 179 de 1994 yla Ley 225 de 1995'qué thnforman el egfdtuto organiéo del presuplesto. el
Concejo, Municipal es una seccion en el'presubuesto) Municipal y*{€ndra 1d caphicidad 'de contratar y
6orﬁeron’\e_ter a'nombre de'la Corporacion y ordgndr el gasto efiydesarfolio’ de las apropiaciones
incorporadas en la respectiva seccion, lo que consttuye 1a autonom fioresilpuest "a que se refieren la

. t N ) . ) .
El congejo municipal tiene una competencia residial feqte a las funcio%es A&gnada?s por la Constitucion o

Constitucion Politica y'la ley. Estas facultades éstafaréen’ cabeza dé%iefe de cac§‘6rg‘ano quien podra

eran'é)'ercid ='S teniendo en cuenta

delegarlas en funcionarios del nivel directivo o quién halga 'sus veces, ¥ ! :
fon publica y en las

las norias consagradas en elfestatuto general dé"&j\nt}rataciéb'de’:—fé administr.
disposiciones légales Vigentes. S PP [}‘ R , ‘

v g O or 'a&ua... 1 YOG L R i,- . LR PR
Que el Reglan'{énto Inténo del{Concejo Municipal e lbagué, en su}ganiculo 33, adoptado mediante el
Acuerdo 010 deléo1 de agosto de,L 2022, se contergp!éf: l_a,ls' siguientes fL};Qé;iones del Piesidente:

R o . P U Y N N L.
1. Actuar en reﬁresentacubn‘delq Concejo en los actos y-actividades que le orrespondan o delegar su
representacion.”2, Fomentar las relaciones de Ia‘Cdrpé}édibn con el $Bctor publicoﬁl sector privado y la
comunidad eﬁlgﬁneral. 3. Dirigir los debates, manteher_‘ﬁl,'-'orden. curgplir y hacer cumhiplir el reglamento, y
fdel mismo.{Contra esta decision

cualquier Concejal puede apélar en I3 plendria y ebta adoptar posicié 14'. Convocar a través del secretano
general y p[esi$r las sesiones de plenaria del Corf:cejo y decidir ias djdas de interpretacion que acerca de
este s& susciten, 5. Someter a discusion y aprobagion las.actas de l2’@@poracion (afficiio 26 Ley 136 de
1994, modificado por el articulo 16 de la ley 1551 d&;2012). 6. Pesiorar a 13s ‘Boncéjales. a los
Vicepresidenteq™ al Secretario General y a los subaltemos si los hubigi, 'previo &1 llend de los requisitos
pertingntes. Pafa tal efecto, presentaran juramento. {Articulos 36 y 4&de'5 12y 136 te 7994). 7. Designar
al popente (s) ge los proyectos de'acuerdo y al'cdordinador de poflEhidS cliando fuerdn dos o mas los
designiados para un mismo proyecto de acuerdo? (Articulo 73* L&Y de 1994). 8. Requerir a 195

gs°dentro de los términos sénalados
Pleharia del Concejo, en Ia ultimia
opotlionee : ' ndray omo minimo una relacién de las
prop ;;gp > presentadas, negadas, aprobadas y pendientes: un iny tario de los debates adelantados y

(3T,
e M.

de los proyectos de acuerdp pres )S, “aApre : (Articil
86 2095) 4o, Rt asuer Jg pre ,{ar)ttadoa negados, aprobados y péfH fes (Articillo 59 de la Ley 1747
o £ 2ar 10do proyecto de acuerdo que no se reflera-‘éfj 4 misma materia e inadmitir |
lispogiciones o, mod!ﬁcaqqnes que no se relacionen con ella unalvez h i o 1as
domision correspondiente isiones <arAn | % e, 2y2 surtido el proceso en |a
(Aricdh 7odo oF , PEIO Sus decisiones sgran apelables Fntd'Sa plenaria’ dd la C %
\ticdlo 72de Ia Ley 136 de 1994). 11. Elaborar y presehtar el proye %’8 resupuesto B o e
y QIWIEj rlo ai Alcalde para su inclusién en el proyectd de‘acuerdo del Si& B o nual del Conceyo
renungas presentadas por los Concejales y pasafas’ la plenaria’p

| puesto general 12. Recdibrr las
encuetitre sesionando el Concejo. 'De o estario, pésarfas at Aicatdé‘.'g
13} Dispo'her'-jé’?:-

2. SU consideracién cuando se
Secrg rio- General. (Articulo 53, Léy 136 de 199%) Gidas moom oy Squncia &
efectiva la declaratoria de nulidad de 13 eleccion dedin gorcejal. (Artigyt
?g%dévg 165') gese_e de funciones de un’concejal por.Ig;deciaratoria de iF\P“
Bt ;4). 15. Declarar mz?d!ante acto adminigtréﬂ\fé las Vacand:
popcelaies. (Ley 136 de 1994 articulos 54, 59, 60!y, 51: ConstituEibi,
e ‘p'?'rzﬁlﬁi licencia de‘mgternidad;de que trata [‘é’:li.éj(_?ms'de 202155

A 2 ¢
- b

edidas necesarias phra hacgr
~Ley 136 d& 1994) 4. Hackr
cién Judi‘ciali(Articu'Io‘ 57, Léy
smporales 'y jabsolutas de 1ds
litica, arficuld 134! vacancigs
_ 6. Dentro d¢ los tres {3) dids
i c ;:.@.ﬁ -1~ 2 Coae T T us
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habiles siguientes a la declaratoria de vacancua absoluta, itamar al candida go no elegido en la misma lista,
en orden de inscripcion, sucesuva y ‘descendente para que tome posesion del cargo vacante que,
corresponde, previa cerhf:cacuén que emlia la autdridad competente. (Cohstltucu‘)n Politica, articulo 134}
modificado por el articulo 4 del gcto legislativo 02’ de 2015, Ley 136 de' 1994 articulo 63). 17. Presidir la;
Mesa Directiva de la Corporagion. 18. Actuar como ordenador del. gasto y del presupuesto de la
Corporacién, con sujecion a la Ig’y orgamca del presupuesto excepto aquellos que sean de competencia
de la mesa directiva. 19. Celebrar a nombre de la Corporacion los contratos, a que haya lugar con la
gbservacrén de las normas contenidas’'en el Estatuto General de 'a Contratacion de la Administracion
Ublica. 20. Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los oOrdenes y coordinar con el
Oomandante de Policia, la segundad al'mteraor del Concejo. 21. Someter a discusion y firmar las actas de
lé Corporacién. 22. Una vez que la fJurisdiccion Contencioso-Administrativa disponga la suspension
fowsnonal de la eleccién de un concejal, el Presidente del Concejo declarara la vacancia temporal y
dispondra las medidas conducentes a hacer efectiva .la suspension de funciones del mismo, durante el
tlempo de la suspension. 23. Firmar los proyectos de Acuerdo aprobadds por el Conce;o 24, Remitir al
Alcalde para su sancién los proy.ectos de acuerdo aprobados en segundo debate, dentro de los cinco (5)
dias siguientes a su aprobacuoﬁr (Art 73'ley 136 de’ 1994). 25~ Sancionar y publicar los proyectos de
acuerdo, cuando la plenaria hubiere rechazado’las ‘objeciones por inconveniencia formuladas por el
Alcalde y éste no lo sancione déntro de los 8 dias siguientes. (Articulo 79, Ley 136 de 1994, modificado
Eor el articu!o 4 de la Ley 177 de 1994.). 26. Designar el coordmador y los integrantes de las comisiones
tcidéntales. 27. Velar que el éecretano General y.los demas funcionarios de la Corporacion. cumplan
ebzdamente sus funciones y deberes 28. Fuar las polnttcfas para la Eorrecta e)ecucmn del presupuesto de
3 ‘Cqrporacion, en su calidad dé ordenador del gasto 29. Requenrfa [os Presidentes de las .Comisiones
Permanentes o de fas’ Comisiongs Accidenta!es para que presentdll sus informes dentro de Ios terminos
Iega!es o en el que les haya fuaéo 30! Solicitar a los repx‘esentant de Ias entidades pubhicas 9 privadas
tos documentos o informes relagionados directamente con asuntds e “interés publico tramitados por 1a
Corporacion. 31. Coordinar’el s gunmlento alos acuerdps expednd% , por el Concejo que en el artuculado
ordénen su reglamentacion, o 1a presentacion de mfogmes la creaclyf de comités. polmcas pubhcas. entre
otras para el cumplimiento por parte de la Admnnlstramoh 32. Decld 5r ‘mediante acto motivado, que, por
razones de orden publico, intimi 'acmn o] amenaza no ves posibte &ue los Concelales 0 algunos de ellos
concurran a la sede habitual )‘ autorizar 'que pammppn de las sgsuones de manera no presencial y
semipresenciales. (Articulo 2 de [a Ley 1148 de 2007 y arficulo 23, pafagrafo 3 de la Ley 136 de 19§4) 33.
Las demés contempladas en la (f:onstltucbn lalgyy est regiamentg1 - )

.-..u.. B [ TN . 13

En los térmmos de los: articulo f“10 111 y'112 d‘el Decreto 111 de 1‘996 el Concejo Municipal de lbague
constltuye una secéion’ del Pfekupuesto del Mummpuo dé lbagué :por’ o cual conforme a las reglas
contenfdas en el citado decreto ée le transﬁeren Ias res’pectwas parg as con el fin de que la Corporacubn
bajo su autonomia admlmstratw proceda realizar los’ movum|entq$*presupuestates tendientes a cumpllr
con los procesos propios de dquusucuén de ,elementos otorga dotacnones celebrar * contratos” de
prestacion de servicios, de sum%ﬂlstro y deT apoyo a la gest:én entrq otros Io cual !e da autonomla en la
ejecuaén presupuestal ) . 2 P t 2 o . .
Para el cabal y efectivo cumpll bnto de las funciones mdlcadas jg éntidad cuenta con una planta de
personal que se encarga’ de sarrollar y ejecutar Ias accionedyde carécter administrativo y- unas
mstalacrones y equipos acordes Qa}'a ‘el des’arrollo de ese tlpo de redk nmlentos '

.-.U' e

+

[%3

En los iérmunos de Ios: artlculo%ﬁ 111 y 412 del Decreto 111 de}]996, el Concejo Mummpal de Ibagué
constltuye una seccion del Présuy uesto ‘del Munlcupio de Ibagu por Io ‘cual conforme a las' reglas
contemdas en el citado decreto sé\le transfieren las respectwas pa dag con:el fin de quela COrporaccOn
bajo su autonomna admlmstratlv‘é roceda a realizar los' mrovimient® presgp stales’ tendnentes a cumpgr
COthSpI‘OCGSOS AV e u' j' EA I P -.JUlg.’ll u Jdd ‘ >+ IFINTR % S Y BV

propios de adquisicion de elemeﬁt' s otorgar dotacnones cefebrar o prestacsén de servicios, de

summlstro y de apoyo a la gestion ntre otros, to {:ua! le da autono JE enla e{er:ucu‘)n presupuestal

-

-

Para el cabai y efectivo cumpllm pto de Ias funcrones mdncadas x!a enttda& cuenta con una ptanta "de
personal que se encarga_de desarroliar y' ejecutar las ‘accion q Lde ca}éﬁ:ter admmustratwo y unas

mstala‘clones y equspos acordes p%a el desarrollo de ese tipo de reguenmlelé gs. * .

.

El COI’ICGJO Municipal de Ibague, réquaere para el normal funcxonamfento y d'ésarroilo de sus actividades'y
para c¢umplir a cabalidad con su mnsnén el suministrépermanente de papéleria y utiles de oficina, para
brindar un buen ambiente Iaboraé satisfactorio a sus funcuonarlos Y para el buen desarrollo de sus
actlwdades administrativas. L 1 £ oo

. '* C .
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De acﬁe}do con las proyeccionés de! plan de compya, fijado para la vngenc&a de 2024, se establecié la

necesidall de contratar la compra de papeleria y utilg s de oficina requeridos jpor la Entidad, a efectos de
cumplir cbn los objetivos establecidos para la presen  vigencia.

A

Asi entofaces es claro que la entidad debe contar cdn los elementos de papélerna y utiles de oficina. que
permitan que dentro la actividad ejercida por los funchnarlos se les garanticen estos insumos.

El concejo de Ibagué busca satisfacer la necesudadiy el presente proceso de contratacién se encuentra
sustentado en el Plan Anual de Adqunsucuones dela e tudad para la vigencia 2024.

Por las razones anteriormente expuestas se Hace necesario CONTRATAR LA COMPRA DE
ELEMENTOS DE OFICINA Y PAPELERIA: PARA L CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUE PARA LA
VIGENCIA 2024. |

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR. 1

.

21. OBJETO

CONTRATAR LA COMPRA DE ELEMENTOS DE OFICINA Y PAPELERIA PARA EL CONCEJO
MUNlCIPAL DE IBAGUE PARA LA VIGENCIA 2024 ' g

ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATARJ.

En cumphmento del objeto Contractual el cox‘nrat!sta debe‘realizar las sugw : tés actividades:
h
1. Los elementos deben contar con |as formas, dmensnones y caracferisticas originales de fabrica,
debidamente marcados y embaladds %
2. Los ‘elementos deben ser nuevos’ *no re manufacturados o0 defegtuosos, razén por la cual se
exigiran los productos en su empaque/embalaje originat.
3. Todos los productos que asi lofrequieran, “deberan tener st £ correspondiente manual de
_ pres rvacion y almacenamiento, as} como cualquier documentacidn técnica que e! fabricante asi
“lo determine para conocimiento y aplicacion por parte de los operadores.
4. Todés los productos que asi lo. requieran, deberan tener s correspondiente manual de
preservacnbn y almacenamiento, asf como cualquier documentaciéh técnica que el fabrnicante asi
.lo determine para conocimiento y aplicacion por parte de los operadpres.
‘5.~ Los“elementos seran entregados en las instalaciones del Concejo Municipal, garantizando el
,cargye y descargue en el lugar indicado por el superwsor del contrago,
6. Los productos que resulten defectuosos o de mala calidad, deben Ser reemplazados enun uempo
T 'maximo de 24 horas, sin ningun sobrecosto para la entidad.
d 7, Las fechas de vencimiento de los productos perecederos no podrért ser inferior a un término de un
{01) afio contado a partir de su entrega.

23 CUASIFICACION UNSPSC (CODIGO DE ESTANDAR DE Pao%ucros Y SERVICIOS DE
NACIONES UNIDAS). ) . 4
tl .' .

Segun lo establecido en la Codlhcacmn Estandarizada Internacional dé Bienes y Servicios para el
Comercio Electronico (UNSPSC de Naaones Unldés) y lo establecido &h el Decreto 1082 de 2015, a
continuacion, se identifican los bienes a summnstrar segun el tercer mve1 del Clasificador de Bienes y

Servicios: s
O s "1

Clasificador UNSPSC -k S :E
[ CTRSFIGATION T :
, UNS'S,Q':CAC'_E’N! ©|GLASE g Lo
141115 o "Papel de &mprénta y papel de esc'hblr A
. 312015 L Cinta adhesivg i ]
.o 312016 S Otros adhesivos y selladores .~ ° '
441215 | Suministros de correo . )
1441216 ) Suministros de escritorio v )
441217 Instrumentos de escritura ' _ |
t 2. § T
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f- 441218 Medios de correccién _ .
1_‘ 441220 . : Carpetas de archivo, carpetas y separadores }

3. OBLIGACIONES D%. CONTRP,‘I{'ISTA:

¥
Ob!lgaclones Generales:

1. Cumplir con el objeto def céntrato y las especificaciones técnicas descritas en el estudio previo e
invitacion publica, lo cual para todos los efectos forman parte integral del contrato, en las
cantidades requeridas por L'a entidad.

2. . Es obtigacion del contratlsta mantener indemne al contratante de cualquier reclamacion
proveniente de terceros qué tenga como causa las actuaciones del contratista. - Reparar los
dafios e indemnizar los perjuicios que cause al Conce;o por et incumplimiento del contrato

3. Presentar oportunamente I s facturas o cuentas de cobro con las constancias de entrega

4. Realizar todas las gestiongd y actividades pertmentes y conducentes a la ejecucion del objeto
contratado. .

5. Guardar la debida reserva ge los asuntos que conozca o se le dé a conocer por parte de la entidad
contratante con ocasién de;la ejecucion del objefo contractual.

6. Responder por el pago de $alarios, prestacuones‘souales e indemnizaciones del personal que
ocupe en fa realizacion del-objeto contractual, qq’edando claro que no existe ningun tipo de vinculo
laboral del personal con el Concejo de thagué. 2

. 7. Las demas inherentes al ohjeto y la naturaleza d‘él contrato y aquellas indicadas en el contrato
© ~* +'para el cabal cumplimiento'del objeto del mismo!r

Obligaciones especificas: 1 ‘

1. Cumphr con el objeto contr% tado dentro del plazéa condiciones y cantidades acordadas.

2. Elcontratista se obliga a méantener la calidad dando estricto cumplimiento a las normas técnicas
establecidas para el preserfe proceso.

3. Garantizar la entrega de Io§ blenes donde ld’lndfque ta Corporacion por medio del supervisor del
contrato.

4, Remplazar el bien en el evémo de ser recha ado por no reunir las caracter:stlcas‘,
especificaciones y demas ?equusutos exngldos‘ sm costo alguno para la Corporacion, en un tiempo
maximo de 24 horas. | }

5. Realizar el cambio de todosf!os productos a sus expensas y a entera satisfaccion, sin costo
alguno, todos los elemeﬁtos‘ que resulten de‘inaia calidad, vencidos, averiados y en general en
condiciones no aptas, en un tlempo maximo de 24 horas. *

6. Entregar los elementos en s empaques orlgmalés asegurando su conservacion y calidad

7. Asumir todos los gastos as&uados al c?ntrato h3sta la entrega de los bienes al Concejo
Mumcupal . . :

Y { 2 " !

4. OBLIGACIONES DEL CONCrEJ(; ’ !

L 1. C‘Real:IZar las operaciones presupuestales correspondientes.

2. i Prestar toda fa colaboramén que reqwera el contratista para el cumpllmtento del objeto de!
contrato

3. Ejercer el control técmcﬁ f inanciero, Jund|co y contable dét presente contrato.

4. Suntnmstrar toda la mﬁormacuﬁn que requnera el contratnsta para el desarrollo y ejecucion del
- contrato -
5. Aprobar las garantias % e presente el contratcsta si a ello hay lugar.
6. Liquidar el contrato, si ,ello: hubleré lugar. °
. 1 N [
5. OBLIGAC!ONES COMUNES. )

b

- il

1. Colaborar reciprocamenf:e para el normai desérrono def contrato.
2. Concurrir a la liquidacionifinal del cdntrato ung vez terminado su objeto
3. Curnpllr integra y oportunamente Ios comprorétsos especificos. ’ '

6. PLAZO 1
i
El p!azo estlpulado por la ent:dad para la ejecucion del contrato sera de quunce (15) dias a partir de 1a
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suscripcion del acta de inicio. ¢
7. PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el presente proceso contractual el concejo cuenta con un presupuesto oficial por valof de DOCE
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS MI/CTE ($12.792.800),
Incluido IVA y demas impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se causen por el hecho de su
celebracién, ejecucion y quuidar!:ic)n.

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Los valores del presente proceso contractual se imputaran al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 000155 de 09 de mayo de 2024 expedido por el Profesional Especializado de la Oficina de
Contabilidad del Concejo Municipal de (bagué.

9. FORMA DE PAGO: .. SETIEPL
El Concejo, cancelara el valor al contratista en un solo pago del 100% al finalizar 1a ejecucion de! contrato
previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato.

PARAGRAFO: Para el pago el contratista deberd acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion famitiar, ICBF y
SENA, segun corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal.,
correspondientes al periodo que se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articuto 50 de la Ley 789
de 2002;'Ley 100 de 1993."Dec[et0; 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley'828 de 2003. En dicha certificacion
se detle hacer constar que fa informacion contenida en las declaraciones de autoliquidacion dé aportés al
sistenfa'y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es
correcid. ¥ que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el supervisor
general del contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de pago
de los ,ag?rtes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales. . .

10. GRA’%AMENES: ' " S ro
. i
t ; .
E! proponente debera tener en cuenta los siguientes gravamenes, que se incluyen en el valor de la
contratacion. ‘
R 3 3

v

Ll

' MUNICIPALES"
2 Estampilla Pro Anciano Municipal 2% ,
Estampilla Pro Cultyfa Municipal ~ ~ 1.5%
X Tasa Pro Deporte : "

g ,Hzo/o.

4
wl

Yo i :
No obstante, es responsal;ilidad del oferente verificar los montos y porcentajes de los gravamenes a los
que esta. obligado a atender, de acuerdo & su régimen tributario y a las caracteristicas del. contrato a
suscribir. : ' '
: . ¢ . :
. ) r , . :
11. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTQS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

11.1 MODALIDAD DE SELECCION ‘

| Y .
Ei Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 consagra las modalidades de seleccion.

Manifestando que: "La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a fas modalidades dé seleccion

.

de l@cit’acfén publica, seleccién abreviada, concurso de meéritos y contratacion directa, con base en ias
siguientes reglas:

1.‘ L{Cltacu‘)n Puabtica. L_al escogencia del contratista se efectuara por regla general a través de hctacion
publica, con las excepciones que se sefalan en los numerales 2, 3y 4 del presente articulo’
2. Seleccion Abreviada. ‘

3. Concurso de Méritos.
4. Contratacion Directa. \ .
. 3L " . )]

[
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5. Minin;a Cuantia i E‘%
: i

4
11.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SEI ELECCION ‘
Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 adicionado por el Artié;ulo 94 de la Ley 1474 de 2011 reglamentado por
el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1 y §s. '
L
E! Decreto 1082 de 2015 reglamenta este procedimiento de seleccion estableciendo que las reglas y
procedimientos para la contratacion de minimg cuantia:son aplicables a la contratacidén cuyo objeto no
excede el 10% de la menor cuantia de la entidad estatal independientemente de su objeto.

El Articulo 94 de Ia ley 1474 de 2011 incorpora como nueva modalidad de seleccion [a “minima cuantia”
Adicionado al articulo 2 de {a ley 1150 de 2007 y Decreto!1082 de 2015, de la siguiente forma

" ARTICULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA,
Adiciénese al articulo 2 de 1a ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

! '
La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad
indepenqiente_mente de su objeto, se efectuard de conformidad con las siguientes reglas:

!a. Se publicaré una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se senalara el objeto a
contratar, el presupuesto destihado para tal fin, 4sl comoias condiciones técnicas exigidas
: b. El término previsto en la invi;acién para preseﬁtar la oferta no podra ser inferjor a un dia habil.
c. La entidad seleccionara, mediante comuqicao}én de aceptacion de Ia oferta; 1a propuesta con el menor
precio, siempre y cuando cum;ﬁa con fas condiciones exigidas.
d. La comunicacién de aceptaciéon junto con la oferta constituyen para todos los efectos el 'comrato
celebrado, con base en lo cual’._sle'eflectuara el ré§pectlvo registro presupuestal...".

12. ANALISIS ECONOMICO: | B ¢

El estudio de! mercado para déterminar el valor de los bienes objeto d€l presente proceso de seleccidn. se
determiné teniendo en cuenta emprésas registradas en ef mercado, procésos contractuales publicados que
tienen rejacién con el presente objeto contractual y l& solicitud de cotizacidn a empresas del sector. de
f aguerdo;gl documento anexo dgnomfnado analisis del ,ge '
Y ¥

! 4
nominag ?6% '

T.- . . . S . . .
;JNOTA 1: Los precios incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes

I

, autoridades nacionales, departamentalgs. municipalgé’, que afecten el contrato y las actividades que de él
se derivén. ' ‘ R ' Y
NOTA 2: La entidad solo pagara I<‘>s precios del contrato y, por tanto, no reconocera suma alguna por
concepto’ de impuestos u otros grayaﬁlenes. En'materia de impuestos’ no se aceptaran salvedades de
-« - . < 1

t ninguna naturaleza. ;

P . P
NOTA 3: Para oferentes no resp}onsab@s de IVA, el précio de referenclia del valor de ia oferta'iCOrresponde
~ T L . .

+ al SUBTOTAL registrado en el formato Ue oferta econdmica. ’

3

R K]
La entidgd efectuara a las cuentas dél contratista las retenciones que. en materia de mpﬁestos' tenga
establecida la ley, las devoluciones 6 exenciones a que crea tener‘derecho el contratista deberan ser

tramitadas por éste a su costo, ante la respectiva Administracién de impuestos, sin responsabilidad alguna
por parte'de ia entidad. '

13. REQUISITOS HABILITANTES, '

’ ¢ .
4
VERIFICACION DE N AN
JUSlTIFICACION DE LA ST REQUISITOS ' HABILITANTES 1.
FA(.ETORQ?_E .EXIGENCII]\ . | EX_IGFSJCIA g " JUSTIFICACION
ﬁig:ﬂ?&l‘g& JURIDICOS Tener capacidad juridica de De acuerdo con ¢l ar:l‘ 6 de la iey
bE S acuerdo con Igs_ fiormas legales| 80 de 1.993 pueden celebrar
q sobre la matena.-‘g «f contratos con. las entidades
' il . ' _ estatales las personas
. ¢ . No egar ‘mcprsp en ninguna | considgradas legaimente
i b inhabitidad e inchmpatibilidades | capaces, _ios__consorcios y
. f T ————— e = . “ oy
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para contratar. Uniones temporales.

Estar inscrito en camara de | No podran participar en el

. | comercio tener los documentos | presente proceso de seleccién ni

juridicos tributarios al dia. celebrare el contrato

consecuencia de él, aquellas

personas naturales o juridicas

que tengan inhabilidades o
incompatibilidades de acuerdo
con lo dispuesto en los Articulos |
8 y 9 de la Ley 80 de 1993,

adicionado por el articulo 18 de
la ley 1150 de 2007 vy

prohibiciones establecidas en la

: , ley 1474 de 2011 4
REQUISITOS TECNICOS * t'La verificacion de los aspectos | Se requiere que el proponente -
HABILITANTES técnicos de la propuesta se | demuestre que su objeto social
basara en: esta relacionado con el objeto a

contratar y que tiene experiencia

* Verificacion de la experiencia | solicitada para el presente

del proponente. proceso contractual

s Certificacién que indique el
cumplimiento de los requisitos
exigidos para la prestacién del
servicio. g

FACTORES ECONOMICOS DE | Debera presentar oferta | De conformidad con el Articulo l

LA OFERTA : econémica, dado que la|2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de !
verificacion de los requisitos | 2015. |
habilitantes se hara -

exclusivamente en relacién con
el proponente que oferte el A
. 1 precic mas bajo. = — 3

A. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO:

{
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Oe acuerdo con el contenido del anexo suministrado, la carta de presentacion de la propuesta debe ser
presentada y entregada dentro del plazo sefialado en el cronograma y estar suscrita por la persona natural
o por el representante legal de la persona juridica 0 por el representante designado por los miembros del
consorcio 0 de la unién temporal, en la cual se debera manifestar en forma expresa no estar incurso en
causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con ningun impedimento legal.

No podréan sefialarse condiciones diferentes a Ias establecudas en el mismo, no se aceptaran propuestas
condncnonadas (B

4

Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privada extranjeras que no contengan
establecida sucursal en Colombia deberan ademas adjuntar en la’ propuesta los documentos con los
cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta, para la celebracién del contrato y representaria Jud:c:a! y ektrajudicialmente.

Se debera anexar ademas copia de Ia cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta, certificado de
antecedentes fiscales y disciplinarios del oferénte expedido por la Contraloria General de la Republica,
Procuraduria _

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL. "

Los proponentes que tengan la ‘calidad de personas ‘juridicas deberan presentar elji:ertuf:cado de
exnstencua y representacion legai, con fecha no mayor a treinta (30) dnas calendano contados a partir de Ia

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Teléfono 61 11 36 — 61 29 66 Fax 618611
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fecha §iel cierre del presente proceso, cuyo opjeto social tenga relacion directa con el presente objeto

contrgctual, el representante legal de la enfidad debe estar facultado para presentar la propuesta
respe?iva y celebrar y ejecutar el contrato obje’ del presente proceso de seleccion.

En cd§o que el Representante Legal tenga limitgda la facultad para contratar debe presentarse el Acta de
Junta™e Socios o de los miembros del consorcéio o unién temporal, segun el caso, en la cual conste la
autorizacion para proponer, celebrar y ejecutarel contrato por la cuantia determinada en esta invitacion y
en los, estudios previos. t

lgualmiente, el objeto social de la empresa, debe corresponder a las siguientes actividades relacionadas
con ef objeto del contrato. Los cuales estan relacionadas con el objeto del contrato y. acreditar que su
duracion abarca como minimo el término contenzplado para la ejecucién y UN (1) afo mas.

PROPONENTE PERSONA NATURAL: El proponente Persona Natural, deberé adjuntar el Certificado de
Registro Mercantil vigente, con el fin de acreditar la calidad de comerciante, en donde conste que se
encuentra inscrito en el Registro Mercantil de ta Camara de Comercio, cuya actividad comercial tenga
relacién directa con el presente objeto de! praBeso de seleccion, asi mismo el certificado de Registro
Mercantil no podra ser anterior a Treinta (30) djas Calendario contados a partir de la fecha de cierre del
presente proceso de seleccién . S
X . 5

PROI%_UE'STAS CONJUNTAS: Para el casg de iﬂs consorcios o uniones temporales, se debe presentar el
certificado de existencia y representacion leg&h' de cada uno de los miembros del consorcio 0 unoen
temporal, dicho certificado debera contener los,mimos requisitos establecidos en la presente invitacion
Pubiica, el objeto social o actividad comercial dg€tada uno de los integrantes debera estar relacionado con
el objeto de la presente convocatoria, so péna rechazo de la propuesta, y el termino de expedicion del

a)

certificado de existencia y representacion legdl no podra ser superior a treinta (30) dias calendaro
contados'a partir de la fecha del cierre del preséfite proceso de seleccion.

DOCUMENTO DE CON$TIT%ICIC')N DEL CONS%,R:():IO O UNION TEMPORAL.
s ;

El proponente con la oferta, Jebera anexar un }focamento suscrito por todos los integrantes de la forma
asociativa escogida, o por sus representantes débidamente facultados, en el que conste la constitucion de
la union temporal o el consorcio, segun corre’{pohda a uno u otrg, y que contenga como mimmo lo
siguiente: 4 wo '

: b ko
a. ldentificacién de cada uno%e sus iﬁtegrantes.”i
b. Designacion del representiinte, sus facultadedy limitaciones
c. El objeto del Consorcio o de a Unién Tempora
d. Indicacion de la participacion porcentual de cada uno de lgs integrantes en la forma asociativa
cotrespondiente. i ) e ‘
e. Duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior al lapso comprendido entre la
fecha de entrega de la propuesta y un (1) aie después de fina{izado el contrato objeto del presente
proceso de seleccion. ot : >
f. La _indicac;ién que ninguna de Ios-integranth:' podra ceder su garticipaciém en el Consorcio o Union
Ter1nporai. ni a los demas participantes, ni a ter_cergs. sin autorizaci T previa.

L}

Enlel evento que el Cansorcio o Unién Temporg| actie por intermedio de apoder.
de ,e.ré acompanarse el poder debidamente autentitado, conferido a quien vaya g repnii%ngrlzﬂ?:?rs:;zz
o] guén temporal, con facultades amplias y suficieo{t;es para obligar a! mismo.

£ . ’ o ! . -
Lp proponentes congorciados 0,en unién tempoﬁ‘éy deberan tenef en cuenta que, de conformidad con lo
dispuesto en' el Articulo 70. de la:Ley 80 dé 1993, la adjudicacion del contrato conlieva a Ia
responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion. Celebrado el contrato no podra haber cesion del
migmo entre quienes integran el consorcio o unién temporal. on ce

AUSENCIA DE INHABILIDADES

, 'N. :
RasENCIA De N N OMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

' i‘ !
Ct :F“ [ [3
. . ! ’ .
ssgzt:l ;::onidzl !a:i ;Iaersonas juﬁdlizas a.ée} repre{ierétante legal, deb ?raa presentar una declaracion en la cual
] . NI la persona juridica’ ni los’thiembros de la jur? directiva se encuentr '
. . iy R ) - e e : . an inmersos en
alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad U prohibiciones paraapontratar con e estado de acuerdo a Iz

- Q —d&. i “ 4
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Cclastitucitim y la ley, en el mismo sentido el priponente persona%natural debera aportar dicha declaracion
ba’jg los mismos parametros sefialados eni-el présente numeral.

CEhTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES
PARAFISCALES. ‘ ’

El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes parafiscales
relativos al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del Sena, ICBF y cajas de
compensacién familiar, cuando corresponda, dé conformidad con lo dispuesto en el articuio 50 de la Ley
789 de 2002 y articulo 9 de la Ley 828 de 2003 fDicha acreditacion se hara mediante certificacion expresa
suscrita por el revisor fiscal o por el representant® legal segun corresponda de conformidad con la tey

Pava el caso de los consorcios y/o uniones templrales el presente requisito debera acreditarse de manera
individual y cumplir con los requisitos sefialadosien el parrafo anterior, y en caso de ser persona natural
mddiante e! correspondiente recibo de pago o céfia de ias planillas de pago.

r L . “ ‘. T, '

e d

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (A
i

representantéds de las personas juridicas, asiiBomo el representante del consorcio o gnién temporal,
débera allegdr e! RegistrB Unico Tributario, expé?bido por la DIAN y en caso de la persondjuridica debera
allegar el cofrespondiente a dicho tipo de pgrsonas, donde se indique el numero ge identificacion

-

tri ttjtaria. La kIasificacio'n debe estar relacionadd con el objeto contractual. ™ v

Todo Proponente sea peisona natural o Juridicaide manera individual, en consorcio o ungn temporal. los

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS .
PR B e L WL . : '1'(

. N b N . ~T . . a8 " 8
Cugnﬁo se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal de?tproponente ya
sea como persona'juridic‘a o como proponente plural, requiere autorizacion para presentarﬁoferta/ suscribir
cqgtrato‘s, deBe anexar efdocumento por medio slel cual se otorgue esa autorizacion. ’

Lo. anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el articulo 189 de la ley 410 de 1971
v - i :

>

(C(¥>di'go de comercio). © :
Cé‘RTIFICADO DE ANTECEDENTES FlSCALE§ECONTRALORiA GENERAL DE LA REPUBLICA

- . ' | ) 3 .

Dg%onformidad' con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo primero del articulo 38
de Ja Ley 734 qe 2'002,‘ningfm proponente ni los integrantes de proponentes plurales, podra haber sido
d agaqo respoqsab1e fiscalmente, caso en el m_fal sera inhabil para contratar con el Estado durante los
gl \o‘-,aﬁps siguientes ‘a la ejecutoria del falto correspondiente: inhabilidad’ que cesard cuando fa

tré!o,r!a Competenite declare haber recibido el pago o, $i este no fuere procedente, éuardo Ia
C rt:‘slolrua‘Generai' de la Republica excluya af responsable del‘boletin de responsables fiscales, Dichd
cirtunstancia se ve'rlfl'cara.por parte de la entidad €n’el Boletin de Responsables Fiscales de 1a Co ‘t lori
Qene{a! de la Republlca vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion raona

)
Igual requisito debera cumplir el representante leg:
. debs gal del proponente plural, asi como el
dell giersona ’jurldlca, ya §ea como proponente ¢ Iiptegrante de proponente plural. ° fepresentante Iega._i

a2
~C

Los proponentes extranjeros tsal ' atura -o ers
Log que no tengan sucutsal 0 domicitio en Colombia
5 ombia (persona n persona
jur{dica, ast como los representantes legales de} las personas juridicas ylo del proponentter ;:lural r I
.y los

i%gr’_antes de proponerite plural) deberan r
infe presentar una dec ida baj
jutamento en Ia que se declare que no tiene antecedentes i‘iscales.larackr)n fendida bajo la dravedad de

o ) .

: R s e Inhabilidades (SIRI - verifi i

e ad Jistre ). para verificar '

pérsona jE:iedsiégsymdp;lln:r?)%i :::1 t;;rgﬁlc:nlente (persona natural o pe‘rsona jur!da’ca re':rees)gﬁiggtcéalega?gedig

persona juridic el ¢ f al, asi comaios i ' :
K PORENE il asl comlos integrantes del proponente plura) |

Er caso que“en el “certificado de antece

antecedentes disciplinarios vigentes que impl

: r ' 1 . oAb .« [* B .
dentes discipiinarios ‘tonste ’
dente: SCi| que el proponente: {3
iquen inhablmd’;d‘pagla contratar con el Estgdo, su "p?or::egttz
’ - . wiow R | N A
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, f
serd ?{echazad'a.

- !
Ltos éroponenies extranjeros que no tengan sucursal o domicilio e i Colombia (persona natural o persona
juridica, asi como los representantes legales de,las personas juridicas y/o del proponente plural. y los
integrantes del proponente plural) deberan presentar una decldracion rendida bajo la gravedad del
juramento en la que se declare que no tiene antecedentes disciplinarios.

CERTIFICADO JUDICI!AL _
a b

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, y con el fin de verificar los

antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio

o union temporal), debera adjuntar el certificado de los antecedentes judiciales expedido por la Policia

Nacional. i o

g .
En caso de registrarse antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.
¥
DO?UMENTO DE IDENTIDAD

To&o proponente Persona Natural, Representante Legal de la fpersona juridica o representante del
proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes lurales deberan anexar fotocopia del
dodéimento de identificacion VIGENTE! asi mismo de quien abona |z propuesta. si es del caso

e ‘. - . b . '
Asifmismo todas las personas de origen extlran]ero que sean in ggrantes de proponentes plurales y/o
fepT’esentantes legales’ de estos o proponente tomo persona natural deberan anexar fotocopia del
paseporte actual y vigente.

- w Nt PP DN

SITEJ,AC!ON MILITAR «jl
De"conformidad con Id &stablecido en' ef articulo %0 de la ley 1780 de 2016, el comité juridico evaluador
verificara el estado de ta situacién militar de las personas ue deseen celebrar contratos con el estado por
medio de la oficina de la jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia

CERTIFICACION DE MEDIDAS GORRECTIVAS DEL CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA e 5 ) T

I

Al tenor del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente en su propuesta debera certificar que no
se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas dentro del Cédigo Nacional de
Policia y Convivencia, previo a la presentacion de ja' oferta. En caso'de ofertas conjuntas. debera allegarse

1) .
elde Io; representan(es legales de cada una de Iaﬁsomedades que fa conforman y del representante legal
de fa unidn o consorcio 0 promesa de sociedad futyra. '

Y
Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Consecu ,:cias por el no pago de multas Si transcurrdos seis

meses desde la fecha de imposicién de la multa, eSta no ha sido pagada con sus debid
. 0s in
tanto no se ponga al dia, la persona no podra: iniereses. hasta

1! Ovtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.

2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico. {}-

3. |ngresar a las escuelas de formacién de la Fuerza Publica. e
4. Contratar o renovar contrato con cualquier entid4d del Estado. ! -

5. Obtener o renovar elregistro mercantil en las cAmaras de comercio™. *
t

! . "

DILIGENCIAMIENTO DE ANEXOS: - - e e

a) Verificacipn de los siguientes formatos: |
. Corpromiso Anticorrupcion ' ) "!

*, Manifestacion de Inhabilidades e ificompatibilidades .
. ' Formutario pacto expreso de multas y/o clausula penal pg'cuniario
* . Pacto 8xpreso de multas y sanciones “l

AutoriZacién notificacién electrénioa

- 1
: ¢ 5 !

L. 4

. . . e S — __ - { :
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B. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO:
R ]
El oferente debe acreditar que’.cumple en su totalidad con las siguientes caracteristicas técnicas
exigidas, quien no cumpla con las mismas se considerara como no habilitado.

El suministro de papeleria, {tiles de oficina, cajas y carpetas para archivo, deben cumplir con las

caracteristicas técnicas y cantidades requeridas por la entidad, garantizando que sean elementos nuevos.

originales, de optima calidad y alto rendimiento. En todos los casos deben ser elementos que

proporcionen calidad y eficiencia en el desarrollo de tareas y actividades. i
» L]

Debe entenderse que las especificaciones té}:mcas solicitadas tienen el caracter de minimas, por lo tanto,

el ofrecimiento de materiales con especificaciones técnicas que superen estos minimos sera aceptado

TE e catipap | UNDAO
M DESCR'P‘E'O"‘?;, | REQUERIDA ME‘&, Y
[ BOLIGRAFO NEGRO RETRACTIL CON CUERPO TRANSPARENTE PUNTA MEDIA 1.0 20 N

mm-TINTAULTRASUAVE ¥
2 | CAJAS PARA ARCHIVO X200 | | 100 o

3 |HUELLERODACTILAR T T s W
4 |DISCOSCD'S S ¢ 50 o j
5 | CINTA ENMASCARAR ANCHA40 Mis X 48CM 10 UN
§ |COSEDORA GRAPADORAPARA20HOJAS ' 5 N
7 | LIBRO RADICADOR DE ACTAS 200FOLIOS 8 UN
8 | PEGANTE EN BARRA 40 GRAMOS | 30 N
9 | PERFORADORA 2 HUECOS 5 v |
10| RESMA CARTA UNIDAD R m | N
11 | RESMA OFICIO UNIDAD ( ’ - : 150 UN
12 | SOBRE MANILA CARTA i 0 | N -:
19 | SOBRE MANILA OFICIO N ' ! 00 | un _j
1§ | SOBRE DE MANILA EXTRA OFICIO ) ! 0 | o
1% TIERAS PARA OFICINA 17 CENTIMETROS % ' 15 UN
1§ ggﬂ;ﬁgusmm ENCAUCHETADO GRA :DE . f\NCHO CUCHILLA 18mm { MANGO 10 | N
1;5_ BOLSILLO PLASTICO PARA CD - | PR

MARCADOR PERMAN “FOR 3
{ e e B e

. | SOLVENTE Y COLORENTES SRPRTURA40D- TIPODE TR eAse ? N
19 | BORRADORES DE i%f PZ20 # : ) w0 . |
2) |RESALTADORES COLORES SURTIDDS 1 . 5 o
2| | LAPIZ No. 2- MADERA DE CALIDAD L IBRE DEFFATEX - 120 N
22 | SACAPUNTAS CON DEPOSITO # ; - -

: n : ;

. E _ - - Fy
*Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Munjcipal Teléfono 61 11 36 — 61 29 66 Fax 618611

. www.concejodeibague.gov.co — E maﬁt présidencia@concejode'i_b_aggg_.gov.co 12
by | o

P ! r ' )

5 - ot
¥ - - Aol -



http://www.concejodeibague.gov.co

- N W T

! CONCEJO M UIYICIPAL
IBAGUE t

23 | NUMERADORES 5 UN
24 | FECHADORES ‘ 5 W
25 | ALMOHADILLAS PARA SELLOS 5§ owN ;
26 | TINTA PARA SELLOS 5 W
27 | BOLSA BANDERITA ADHESIVA SEPARADORA 8 COLORES X 200 HOJAS 80 o
28 | SOBRE BLANCO DE PAPEL PARA CD . 50 W
29 | BOLSA DE NOTAS DE COLORES ADHESIVAS Y6X76 fm 40 W
30 | CINTA DELGADA TRANSPARENTE 12MM X 40MTS 5 U
31 | CERA PARA CONTAR : 15 U

12 | GANCHOS PLASTICOS PARA ARCHIVO BOLSA X 20 UNIDADES 0| oW
33 | KIT OE TINTA ORIGINAL 544 - CUATRO COLORES |2 | ow 't
3 | PAR DE PILAS AAA RECARGABLES x PAR . 1o W
35 | PAR DE PILAS AA RECARGABLES X PAR * _i; 15 - ut\& 4
36 .| CARGADOR PARA PILAS ABAY AA 5 .2 W
37 [PILAG VOLTIOS RECARGABLE ' 420 UN
38 | CINTA EMPAQUE TRANSPARENTE ANCHA 100 Ms X 48 -~ 2 UN

3; ROTULADOR MICROPUNTA TINTAS A BASE DE AGUA NO TRANSPASA EL PAPEL |- % | o

COLOFENEGRO CON SOPORTE PLASTICO TRAZOFINODE 05 MM .

» ¢ :
Nota 1:'Q da uno de los productos a entregar debe ser entregago en las fo}mas, dimensiones y
caracteristicas originales de fabrica, debidamente marcados y enibalado. La -entidad no aceptara

elementos de segunda mano, remanufacturados o defectuosos, razén pj)r fa cual se exigiran los productos
en su empaque/embalaje original. Lt 1 -

I
Nota 2: Todos los productos que asi io requiéran deberan ¥ Sp

ta 2: Todg > | , presentarse con su correspondien
preservacion y almacenamiento, asi como cualquier v o farme manual de

/ ' cer documentacions técnica que el f i
determung paﬁira conocimiento y aplicacién por parte de fos operadores. ‘ K pricante asi lo

) ;
Nota 3: Los’elementos debien ser entregados en las instalaci ' i
. ( alaciones del Con
cargue y descargue en el lugar indicado por el supervisor del contrato. cel0 Municipal, garantizango ©
Nota 4: Los productos que resulten defectuosos o d i
Nota que € mala calidad, d
maximo de 24 horas, sin ningun sobrecosto para la entidad. ehen ser reemplozados en un tiempo

Nota 5: Las fec_hasvde vencimiento de |

0s productos pere p inferi y
(01) afto contado a partir de su entrega Perecederos o podrén ser inferior a un termino de un

C. CONDICIONES DE EXPERIENCIA: )

ciento'(100%) de! presupuedtb ofici
contractual, | , . de demuestre la relacion con el objeto

| proponente debe acreditar la experiencia“con
'Iumphmlento, la cual debe cohtener (a siguiente info

¢ Calle 9 N0'2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telsfon 81 1136 5139 2o s T =
- - pal Teléfono 61 11 36 = 61 2
www.concejodeibague.gov.co - € mail: pres no | 3 9 66 Fax 618611
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. Nombre de la Empresa o Entidad contratante (Nombre, direccion y Teléfono)
« Nombre o razon social de contratista - y
. Cargo De la persona que certifica ' i
» Numero del contrato E
» Objeto claramente definido
« Valor del contrato
- Fecha de iniciacion
- Fecha de entrega y/o terminacion .
« Principales actividades ejecutadas
« Constancia de recibido a satisfaccion

FY PR

N 3 N . . 3 - -
La entidad se reserva et derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de soficitar
las aclaraciones que considere convenientes.

NOTA: Tratandose de consorcios 0 uniones tem&ora!es‘ se atenderan las siguientes condiciones para
soportar la experiencia acreditada: ot L

.- W

a.) Cuando en un contrato que sé presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o union
temporal, y el proponente haya sido integrante_del mismo, el porcentaje que se acreditara como
experiencia ser4 el resultado de muitiplicar el total ejecutado det valor y/o de la cantidad por el porcentaje
que le correspondia dentro de esa union temporal o consorcio. En estos casos, 10s proponentes deberan.
ademas de tos documentos solicitados para acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o
de la unién temporal, (si dentro de los documentos aportados no es posible determinar el porcentaje de
participacién). En caso que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para este caso
especifico, no se tomara en cuenta esta experiencia para el calculo de la acreditacion respectiva.

X .
b.) Cliando se presente un contrato que haya sido ejecutado por integrantes de un proponente plural que
hoy X nforman un nuevo proponente plural, el mismo se acreditara en valor y cantidad como un contrato
para ;bada integrante ‘del proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion, quiere esto
decirsque ese contrato, valdra como un contrato, para cada uno de los integrantes del proponente plural
se col\tabilizara tantas veces como integrantes lo acrediten para este proceso. -ty ‘

D. PROPUESTA ECONOMICA: 0
‘ . : . e

De conformidad ton el Decreto 1082 de 2015, el factor de evaluacioén i
?roc%sos de minima cuantla es el factor P?Ec_lo. 1o ¥ ponderacion de ofertas en los

e

JRS L. W'Y -

Para tal efecto, el propon;ente depera fglaéionar s\ oferta econémica e;1' la PLATAFORMA SEC:OP

Los ifteresados en participar en ef pre : [
S if presente proceso deberan ofertar la totalidad de |
. . N Ly o

S)gggg?g cll)eEa;uerdo con las especificaciones técnicas requeridas, ‘a antidad unitanas ooy serviios

EFERENCIA para todos los items gque integran el proceso e sobrepasar e
oo e RSP ' ¢ au ). S0 pena de quedar inclrso en
- . 4 3 ' ’
§ r
POT&A 1: Los valores ofeftados deben incluir todos los im
as diferentes autoridades nacionales, departamentale

37

4 puestos, tasas y contribuciones establecidos por
activiades que de ¢l se deriven. **

S, mumc'ipales‘,_‘ Que afecten el contrato y las

“ - :
- a

N v ey . : '-‘:‘ o s .
ook éig&ggguggg%%ot»fa'fgéo(g?;p;;; S 2 DOGE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y D .

ir ) .792.800), valor por el Buscri 0SS MIL
serd”a monto agotable, teniendo en por e cual se suscribira el cont

5 ¢ : cuenta que la necesidad no ti - © rato y su ejecucion
estableceran por'parte de! supervisor d ad no tiene definidas ¢

) | : el contrato de ac : . antidades y estas se
durahte el plazo de ejecucion del contrato. o uerdo con 1a necesidad que genere ef vehicuio

: E 3

14. 4. § ' ‘
L. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACI

PREVISIBLES QUE PUEDAN o
Vi e EST! ' N DE LOS RIE
S . L EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO >e08
Bl efecto se TIPIFICAN, ESTIMAN Y ASIGNA | : G s

Para f NLOS

: i,'c"i' | _ _Slff%_!:ENTes RIESGOS PREVISIBLES. a saber.

$: ‘ | RIESGOS soq{%ies 0 POLITICOS *

.. 1 I .
Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Muni

A w o a cipal'Teléfono 61 11 36 — 61 29 66 11
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i
N i, bR T i
) GENERAL ;
CLASE GENERAL I
EXTERNO
FUENTE : EXTERNO |
PLANEACION- SELECCION- !
CONTRATACION- CONTRATACION-EJECUCION |
ETAPA EJECUCION _
iy - - 1
TIPO socmu‘ss O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS {
7 INESTABILIDAD DEL ORDEN SOCIAL
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y CAMBIO DE REGIMEN Y GRAVE ALTERACION DE ORDEN !
COMO PUEDE OCURRIR) POLITICO PUBLICO T
" T CAMBIO comumo DE = '
INSTITUCIONES POLITICAS
POR MEDIO DE LAS CUALES
CONSECUENCIA DE LAOCURRENCIA | £/ ESTADO ORGANIZA LA LSE%J:;?\;«::% 10531&%%16 0
DEL EVENTO MANERA DE EJERCER EL
‘ PODER SOBRE LA
SOCIEDAD. .
VALORACIO g o
PROBABILIDAD NY RARO RARO !
CATEGORIA | + . ]
OBSTRUYELA EJECUCION . _ ‘ .
¢ FICAC DEL CONTRATO OBSTRUYE LA EJECUCION DEL
CAL'Oth ' | SUSTANCIALMENTE PERO CONTRATO SUSTANCIALMENTE |
CUALITATIV AUN ASI PERMITE LA PERO AUN ASI PERMITE LA ,
A CONSECUCION DEL OBJETO CONSECUCION DEL OBJETOA
‘ ’ A GONVENIR _CONVENIR.
) - L TV o
IMPACTO “CALIFICACI | INCREMENTA EL VALOR DEL - 1
ON CONTRATO ENTRE EL 15% Y INCREMENTA EL VALOR DEL
CUANTITATI | . CEL30% . - . | CONTRATOENTREEL 15%Y EL 30% |
. VA ) T o .
~ . o ) (3 Frns eramaeasan st 4 g v & L
L -rVAL?,R\?c' p 1‘ 4 R * Dok, 04 €. LTl !
CATEGORIA M MAYOR MAYOR '
VALORACION DEL RIESGO 05 5 ’
RIESGO MEDIO -
CATEGORIA - RIESGO MEDIO
100% LA ENTIDAD
(A QUIEN SE LE AGINA? ° 100% LA ENTIDAD ,
| L%s COMITES —
' - ESTRUCTURADORES, o
- EVALUADORES Y EL D’é;g‘;:;e&?gg; DEL CONTRATg u
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER’ SUPERVISOR DEBEN LA EJECUCION
MPLEMERTADDS - SER | MONITOREAREL REGIMEN |  DEL CONTRATO CON EL FIN DE E
POLITICO VIGENTE CON EL IDENTIFICAR POSIBLES
DE MANERA TEMP;RANA‘ B ATERNATWAS DE SOLUC|0N |
i - g . -L .t
PROBABILI - e S
_ DAD . 1 ]
IMPACTO DESPUES | MPACTO 3 3
DEL TRATAMIENTG | VALORACID ; - ]
’ N DEL 4 4 |
RIESGO "y . 1
CATEGORIA RIES.GO BAJO RIESGOBAJO |

Calle'9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Teléfono 61 11 36 - 61 29 66 Fax 618611
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| : -
ZAFECTA LA EJECUCION DEL T o s |
CONTRATO? V L
~COMES 1
PERSONA RESPONSABLE POR ESTRUCTURADORES, NTRATO
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO EVALUADORES Y . SUPERVISOR DEL CO
SUPERVISOR )
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE PERFECCIONAMIENTO DEL 1
EL TRATAMIENTO PLANEACION CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE CON LA SUSCRIPCION DEL | CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE |
COMPLETA EL TRATAMIENTO ACTA DE LIQUIDACION RECIBO A SgTISFACCION o
CON LA EXPEDICION DEL CONTRATO
scomose | CONELSEGINIERTO | YPOR PARTE DEL SUPERVISOR DEL ]
REALIZA EL SUPERVISOR Y CONTRATO LOS INFORMES DE |
MONITORE o O DEL | SUPERVISION DONDE SE INCLUYAN
MONITOREO Y o2 | - " | ALTERNATIVAS DE SOLICION DE |
REVISION SUPERVISOR POSIBLES CONFLICTOS
- i
PERIODICID
AD DIARIOS MENSUALES
JCUANDO? o
. RIESGOS REGULATORIOS
) e = - e 3
CLASE y T GENERAL —
FUENTE — ' : EXTERNO
ETAPA : PLANEACION SELECCION: CONTRATACION EJECUCION
71PO ~ .- REGULATORIO- - - -~ ;
: — ~CAWEI0 DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES QU DEBA
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASARY COMO |  ADOPTAR LA ADMINISTRACION POR SER APLICABLES AL PROCESO |
PUEDE OCURRI) CONTRACTUAL, EN CADA UNA DE SUS ETAPAS, CON EXCERCION DE
» - NORMAS TRIBUTARIAS l
T ” ) 1
DEBER DE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y GOCUMENTACION ALO .
CONSECUENCIA ESEL,GgCURRE"C'A DEL DETERMINADO POR LOS CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES 0~
DIRECTRICES
VALORACION Y . 4 , |
PROBABILIDAD CATEGORIA PROBABLEMENTE
CALIFICACION | OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERC AUN |
CULITATIA _____ ASIPERMITE LA CONSECUCION DEL OBJETO A CONVENIR |
ALIFICACION S i
IMPACTO ConEICACION ICREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
VALORACION Y —i —
. _ CATEGORIA AR
VALORAGIOR BELRIESG0 : —— T
CATEGORA ¥ — T RIESGOEXTREMO T 1
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% LA ENTIDAD .
. — R mﬂ_ﬂjﬁ?ﬂéﬂsm |
. ESTRUCTURADOR
TRATAMIENTO | CONTROLES A SER MONITOREAR LAS NORMAS, o?spgssé\l’gr:gg Do%?rgg’cvrglljgegg XLSLO foeat
IMPLEMENTADOS AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS CON e r. |
. ) DE DETECTAR CAMBIOS D -
— T OB - 5 DE HANERA TEMPRANA L
IMPACTO DESPUES IMPACTO -
DEL TRATAMIENTG | VALORACION DEL 3 - !
__RIESGO 7
- : CATEGORIA - i
AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? : "'Es°g Ao . .
PERSONA RESPONSABLE POR o .
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO LOS COMITES ETRUCTURADORES, EVALUADORES Y supsnwsoa -
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL PLANEACION <.
- R Tt asantane 1ol o 0 4 I
Calle 9 No.2-59 Oﬂ
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TRATAMIENTO f T E
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL ; !
TRATAMENTO CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION L
CON EL SEGUIMIENTO ,
CONSTANTE DE LOS - |
COMITES CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES ESTRUCTURADORES. |
ESTRUCTURADORES, | EVALUADORES Y SUPERVISOR A LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES
MONIT oago Y EVALUADORES Y APLICABLES AL PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS
REVISION SUPERVISOR AL
REGIMEN POLITICO _ .
DIARIOS DIARIOS N
RIESGOS OPERACIONALES
N - i1 2 3 }
CLASE :. GENERAL GENERAL GENERAL .
FUENTE g EXTERNO EXTERNO EXTERNO _ :
o .t : ‘ PLANEACION- I
v CONTRACTUAL- .
ETAPA. EJECUCION EJECUCION EJECUGION.
. LIQUIDACION
TIPO \ OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL .
— n —bpr——{—r T -+
b SEPRESENTALA | PERJUICIOS
t CAUSADOS  POR
" EXTENSIONDEL | i3t
|| PLAZO.CUANDOLOS | eompreros o
13 CONTRATOS SE oenmsgres DISPONIBILIDAD
. ¢ .
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO | - REALZANEN A o
PUEDE OCURRIR} " PERJUICIOS )
{3 | ALOS INICIALMENTE | (=800 CUALES SE EJECUTARA
PROGRAMADOS POR EL PROYECTO.
POR VAKIACION EN
.. | cRcuNsTaNCias NO | P VR B ES
i IMPUTABLES ALAS | -0 ot
{ | . PARTES 1
i ' SUSPENSION SUSPENSION ,
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL TEMPORALDEL TEMPORALDEL | SUSPENSION.TEMPORAL |
EVENTO CONTRATO CONTRATO DEL CONTRATO
PROBABILID Al'; VALORACION Y 3. T C3. i ahiiash Rt
; CATEGORIA POSIBLE POSIBLE RARO _
b i AFECTALA : J’E*Eﬁgg;g& PERTURBA LA
; , EJECUCION DEL CONTRATO EJECUCION DEL
CALIFICACION . CONTRATO ALTERANDOEL | CONTRATO DE MANERA
CUALITATIVA ALTERANDO EL BENEFICIO PARA | GRAVE IMPOSIBILITANDO *
BENEFICIO PARA LAS PARTES LA CONSECUCION DEL
LAS PARTES | PAR OBJETO A CONVENIR
v - ) - - - - +
e | ST
L IMPACTO SOBRE EL : IMPACTO SOBRE EL
CALIFIC ION EL VALOR DEL
cu ANTITATIVA VALOR DEL CONTRATO ENTRE | VALOR DEL CONTRATO
CONTRATO ENTRE EL Y EL 150 DE MAS DEL 30%
. EL 5% Y EL15% ~oU0R °
VALORACION Y S TS 5 ‘
{_CATEGORIA MEDIO MEDIO MEDIO
VALORACION DEL RIESGO i,.. ‘g RUCT A DI TSR
: ) RIESGO ALTO e ‘
CATEGORIA ‘ RIESGO'ALTO RIESGO ALTO
. v ' 100% T :
A QUIEN SE LE ASIGNA? 100% CONTRATISTA CONTRATISTA 100% CONTRATISTA
supeanga A " DEBERA "VERIFICACION
EJECUCION DEL VERIFICAR LOS EXPEDICION DEL
TRATAMIENTO / CONTR !
e AD%LSES ASER . CONTRATOCONEL | DISENOS PREVIOS CERTIFICADO DE
FIN DE IDENTIFICAR ASU . DISPONIBILIDAD
POSIBLES PRESENTACION DE_| PRESUPUESTAL POR UN
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AFECTACIONES DE LA PROPUESTA VALOR EQUIVALENTE A
ESTE Y LAS : LA NECESIDAD a CUBRIR .
ALTERNATIVAS DE i
SOLUCION ;
PROBABILIDAD 1 1 T
IMPACTO 3 s Tl
IMPACTO DESPUES VALORACION DEL 4 4 6
DEL TRATAMIENTO RIESGO | |
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO ALTO i
AFECTALA EJECUCION DEL CONTRATO? T g s . .
PERSONA RESPONSABLE POR ’ CONTRATISTA
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO SUPERVISOR __ SUPERVISOR
CONLA CONLA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL cUseaLh gL | PRESENTACIONDE |  CONLASUSCRIPCION
TRATAMIENTO im0 LA PROPUESTA DEL CONTRATO
1 3 ' CONLA -
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETAEL CO"REEQ%TQ DE | gySCRIPCIONDEL | CON EL ACTA DE RECIBO
T?ATAMIENTO - Gan s RCCION _ CONTRATO ASATISFACCION
! 4 - . TR PR R P TR
!( LA * {NFORMES DE- PORPUESTA INFORMES DE
MONITOREO . SUPERVISION SUPERVISION ‘
MONITOREQ? :
REVISON | PERIODICIDAD © MENSUAL UNICA VEZ MENSUAL !
~ ;CUANDO? + A ' L
-t 1 - -
[N H
. : RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS *
NS 1 3 !
. ;
) CLASE GENERAL i+ GENERAL
ki i . - -
' FUENTE . EXTERNO,, EXTERNO
. ETAPA EJECUCION EJECUCION
: e
TIPO R. F'NANCiERO R: ECONGMICO
A . L LOS EFECTOS ' | ELCOMPORTAMIEN
1 DESFAVORABL(;)ES EN | TO TRIBUTARIO
DESCRIPCION (que puede pasar LA ALTERACION DE iIMPUESTOS Y
{que puac e sary como puede LAS CONDICIONES “TASAS Y
- ¢ DE FINANCIACION REDUCCIONES
. . QUE TOME EL HACIAEL"
' . ' CONTRATISTA CONTRATISTA.
b " QUEPORLA
- FLUCTUACION DE
QUE INCUMPLACON LA MONEDA EL
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO EL CONTRATO | PRECIO DEL BIEN,
TOTAL O ! SE INCREMENTE Y.
PARCIALMENTE. QUE NO SEA
ENTREGADO EL
- BIEN.
PROBABILIDAD . X
.. . .
- N s .. : 2 Lik o
e Ea "-'1\ R

-« .t
Lol L aaIg
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in
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CONCEJO MUNICIPAL

IBAGUE ,
DIFICULTA LA ‘
EJECUCION DEL :
CONTRATO DE OBSTRUYE,LA
MANERA BAEJ)A. EJECUCIONDEL
CACION APLICAND CONTRATO DE
%‘S.A,EITATIVA MEDIDAS MINIMAS MANERA
SE PUEDE LOGRAR | |\ 1pAcCENDENTE
EL OBJETO A
CONVENIR
TO T TLOS '
IMPAC LOS SOBRECOSTOS SOBRECOSTOS NO [
NO REPRESENTAN REPRESENTAN |
CAL'FlCACION MAS DEL 5% DEL MAS DEL 1% DEL
CUANTITATIVA VALOR DEL VALOR DEL
CONTRATO CONTRATO {
2 1
CATEGORIA e
5 —
VALORACION oe% RIESGO RIESGO WEDID Ee0 MEDIO
CATEGORIA S —_ .
50% LA ENTIDAD 50% LA ENTIDAD
" 50%EL 50% EL
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA coNTRATlSTA
' LA ADMINISTRACION -
EXIGE INDICADORES woF s T
FINANCIEROS
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER ACORDES AL DEBIDO PROCESO
o IMPLEMENTADOS PROCESO A i
‘. CONVENIR. st a. RN
) . L. aunt @Y - Q ) A
PROBABILIDAD T T o% DEL S AETIL . N
. IMPACTO A7 L4 OB VU '
IMPACTO DESPUES DEL VALORACGION DEL TTIRTO g
TRATAMIENTO - 0 X .
RIESG
CATEGORIA RIESGO BAJO RlESf_.‘zgI BAJO
"CONTRATO? st St
JAFECTA LA EJECUCION DEL CO | SUPERVISOR BEL
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAREL | SUPERVISOR %En CONTR ATO
TRATAMIENTO -CONTRAT _ 1
f el " UNAVEZ se
. -CONOCEEL ) ,
i , 1Sy INCUMPLIMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE se INICIE EL PERFECCIONAMIENT | POR PARTE DEL
TRATAMIENTO O DEL CONTRATO _ | CONTRATISTA O EL
| 7 supervisor
: DEL CONTRATO
| 3 - . v b ,‘:, R
) CON EL'ACTA DE
‘CONiLA ENTREGA A |
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL SUSCRIPCION DEL SATISFACCIONO !
TRATAMIENTOQ _ L ACTA DE RECIBO A EL ACTA DE
i SATISFACCION LIQUIDACION
i f " - oLl ... . . ¢
TG T he T T CON LA EXPEDICION | I
, )-‘ . DEL CONTRATO Y .
few CoL R e POR PARTE DEL ' =
¢t o SUPERVISOR LOS CONLOS -
7, MONITOREO Y lccomo SE REALIZA EL INFORMES DE INFORMES DE
REVISION MONITOREO? SUPERVISION Y SUPERVISIO
: VERIFICANDO SIoN
CRONOGRAMA DE Ll
EJECUCION S
K PERIODICIDAD MENSUALES [ COMO | _“MENS'GAEE'S'T" )
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{4CUANDO? INDIQUE COMO INDIGUE ~
3 CRONOGRAMA CRONOGRAMA !
]

Y : o
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15. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DECOBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES; SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y

DEL CONTRATO A CELEBRAR 1

De conformidad con el Decreto Uniq‘o Reglamentario 1082 Seccion Tercera

8 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

De conformidad co,r{ ¢! Decreto Unico Reglamentario 1082 Seccion Tercera
: !

Para garantizar las obligacio"nes su}gidas ‘con "ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los [
amparos que deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son .
los siguientes: fii : ( sl VAT e
. R Lo e ’ .
i -
COE%‘;TLUR COBERTURA EXIGIBLE ;1_ sl NO CUANTIA VIGENCIA K
RIESGO — : N : , -1,
) Cumplimiento general def | X Veinte (20%) por ciento del valor | Duracion del contrato y
contrato M total del coniral;i - -sels (6 ) meses mas
s ——y - ————— + ‘."l" e i -—""‘-’:*-w {
}- - ¢« |calidad de fos biends X Diez (10%) por ciento del valor quacibn del coplrato '
total del contrato seis (6} meses mas

-

TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA.

™

E! contratista éntregaré al municipio, & mas tardar dentro de los tres dias habiles siguient -
. J : es al ll
la entidad, las garantias requeridas. S ® 8l flamado de

REQUISITOS GENERALES DE LA G;ARANTIA. :

En las garantias c'iében‘ figurar como afianz
. adas cada una de las personas i
contratista, y el beneficiario debe ser el concejo. P aue infegran 12 parte
[}
En caso de que el contratista sea un ¢ i | ' .
0NSOrcio o unidn temporal: La péliza de garanti
) $ clo \ : a debe ser
:Sri\c;rgrl:‘re d‘el Consorgo 0 Um@q Terqporal indicando el nombre de todos y cada uno de sus i?\teo t(r)ar%?da
arant'ao e pogcentaje de participacion de cada ung. Por tanto, en caso de consorcio o union te ; ?S‘
g ia no podra ser a nombre del representante legal del consorcio o Unién Temporal meorata

Las garantias dgben contener la manifestacién por
encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito
eptudad se reserva el derecho de sqficitar la certifi
dicha manifestacion. T

parte del as_egurader,. segun la cual, las mismas
en la Superintendencia Financiera de Colombia se
cacion por parte del reasegurador que se indique ;i

Laypfc;lr.'za debera estar firmada en ORIGINAL por el tomador, esto es, por el contratst
. » ‘$ a

l
i

SE CONCLUYE QUE: - - if

Se tonsidera_ viable técnica, juridica’ :
e ' - A a, ]uridlca 11 ; . . L
CONTRATAR LA COMPRA DE Eﬁgmﬁnanc:eramente_ la ejecucion de “un contrato cuyo objeto es

MUNICIPAL DE ENTOS DE OFICINA Y PAP
IBAGUE PARA LA VIGENCIA 2024, para lo cual sesgszlg SfR% EL CONCEJO
oceder a realzar e

corre o
: 0 reISpopdlenite proceso de contratacién con una persona natural oju

. fidica, idénea y con
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el objeto a ejecutar sin desconocer en lo posible las recomendacrones aqui consugnadas.

lbagué Tohma 10 de mayo de 2024
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