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EL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEQO Y FOMENTO EMPRESARIAL DEL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA - IMEBU

Bucaramanga,
Serior(a),

JESUS ALBERTO MATEUS MATEUS,

Calle 200 N°17-36, Casa 3. Conjunto Siglo XX,
Floridablanca (Santander).

3168221928 — 3108090503
mateusjesusalberto@gmail.com

REFERENCIA: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

En el Instituto Municipal de Emplec y Fomento Empresarial de Bucaramanga, el dia 9 de mayo de 2024, se emitieron
Estudios Previos y viabilidad, con el fin de escoger al contratista que desarrolle el contrato, cuyo objeto consistira en:, y
cuyas obligaciones especificas seran: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DURANTE LA PLANEACION, IMPLEMENTACION Y CONTROL DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS Y
PROYECTOS ESTRATEGICOS DE LA ENTIDAD, EN EL MARCO DEL PROYECTO: “FORTALECIMIENTO DE LOS
PROCESOS Y PROGRAMAS TRANSVERSALES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE EMPLEC Y FOMENTO
EMPRESARIAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA."

1) Brindar apoyo profesional para el seguimiento al Plan de Accion Institucional y consolidar su informacion en el(los)
formato(s) de Contratacion.

2) Brindar apoyo profesional a la Subdireccion Técnica para la proyeccion de analisis del sector, de riesgos,
necesidades y estudios de mercados de los procesos de contratacion llevados a cabo en el IMEBU, de conformidad
con el Plan Anual de Adquisiciones,

3) Brindar apoyo profesional a la Subdireccion Técnica para la proyeccion de fichas técnicas, solicitud de cotizaciones
y analisis de precios para establecer el presupuesto de los procesos de contratacion.

4) Apoyar ¢l proceso de formulacion de los proyectos de inversion bajo la Metodologia General Ajustada (M.G.A.) y su
seguimiento en la(s) Plataforma(s) establecida(s) por el Departamento Nacional de Planeacion.

5) Coadyuvar en la consolidacién y elaboracion de informes que se requieran por la Subdireccion Técnica de la Entidad.
6) Apoyar en la busqueda, tratamiento y andlisis de informacién intema de la Entidad, que sea necesaria para la
construccion de los documentos técnicos que sean requeridos.

7) Brindar acompafiamiento en el cumplimiento de las actividades planteadas en el PA-MIPG, relacionadas con los
componentes que correspondan al Area de Planeacion de la Subdireccion Técnica.

8) Brindar apoyo y acompafiamiento profesional a la Subdireccién Técnica del IMEBU, en las diferentes mesas de
trabajo y/o reuniones que le sean asignadas.

9) Asistir a las jornadas de capacitacion y formacién programadas en el marco del Sistema de Cestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo (5.G.-S.S.T.).

10) Brindar apoyo en las actividades concernientes a la Ley General de Archivos, segun los documentos que se
elaboren en |a ejecucion de su objeto contractual.

11) Las demas que sean inherentes y que le sean asignadas en cumplimiento de su objeto contractual.

La Entidad ha estimado que el costo del objeto del contractual asciende a la suma de SIETE MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS ($7.200.000) COP., y por un plazo estimado para la prestacion de servicios de UN (1) MES Y QUINCE (15)
DIAS calendario, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio.
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En la estimacion de costos el proponente deberé tener en cuenta las posibles variaciones de precios, asi como las tasas,
impuestos, contribuciones y demas gravamenes a que haya lugar. con base en su experiencia en ejecucion de contratos
similares, para proyectar el valor de |a oferta.

La oferta debera ser presentada al Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de
Bucaramanga - IMEBU ubicada en la Calle 48 No. 28 — 40 Piso 2, Bucaramanga o al correo electronico
atencionalciudadano@imebu.gov.co

Se verificara la oferta con base en el cumplimiento de los siguientes requisitos:

PERSONA NATURAL:

e Propuesta (Debe aceptar las condiciones anteriormente descritas y manifestar bajo la gravedad del juramento que no
se encuentra incurso en inhabilidades ni en incompatibilidades, relacionando los documentos soporte).

e  Formato Unico de Hoja de Vida — SIGEP II, con Vo.Bo. de la Oficina SIGEP - Instituto Municipal de Empleo y
Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU

e Fotocopia de la Cedula de Ciudadania.
* Fotocopia de la Tarjeta Profesional (si aplica).

e (Certificado de Antecedentes Disciplinarios de Abogado, Rama Judicial, o certificado segin profesion que
corresponda.

»  Certificado definicion situacion militar  hitps://www. libretamilitar.mil.co ). Art. 42 de |a Ley 1861 de 2017 y Sentencia
C-277 de 2019 (si aplica). (Verificar por la Oficina Gestora).

e Certificado de Antecedentes disciplinarios (verificar por la Oficina Gestora).
o Certificado de Antecedentes Fiscales (verificar por la Oficina Gestora).
o Certificado Antecedentes judiciales (verificar por la Oficina Gestora).

» \Verificacion en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas de infracciones o multas de la Ley 1801 de
2016. Cadigo de Policia y Conveniencia. (Pantallaze). (Verificar por la Oficina Gestora).

e Registro y publicacién de la informacion de que trata la Ley 2013 del 2019 (Declaracion de bienes y rentas, registro
de conflicto de interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y complementos en caso de aplicarse).
https:/iwww.funcionpublica.gov.co/fdcifconsultaciudadana

e Acreditar afiliacion al sistema de seguridad social integral (salud y pensién). Se debe tener en cuenta las siguientes

especificaciones:
 CIRCUNSTANCIA AL MOMENTO DE FIRMAR |
Cotizando como dependiente Vinculade a seguridad social | Debera afiliarse a EPS y AFP: Aportar certificado de
como beneficiarios o no estar vinculado. afiliacion con fecha de generacion no mayor a 30 dias.
Cotizando como independiente. Debera presentar certificado de afiliacion a la EPS — AFP,
con fecha de generacion no mayor a 30 dias.
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Cotizando como Pensionado. ; Deberé presentar Resolucion que le acredite el estado y

copia de la Ultima mesada. Acreditar afiliaciones EPS.

Haber venido siendo Beneficiario. Debera presentar certificacion de afiliacion a la EPS - AFP
con fecha de generacion no mayor a 30 dias.

Es pensionado e independiente. Debera presentar Resolucion gue le acredite el estado y
copia de la Ulfima mesada, Planilla de pago de los aportes
a S3 (en este caso al FOSYGA) Debe confiar a salud por
valor del contrato.

Pertenece al régimen especial (Magisterio, Ecopetrol, FFMM) | Debera presentar Certificado de que hace parte del régimen
Articulo 279 de la ley 100/1993- Decreto 057/2015. especial y tiene servicio de salud.

e Certificado de Registro Unico Tributario expedido por fa DIAN (RUT)

* (Certificado médico pre ocupacional expedido por médico especialista en salud y su respectiva resolucién que lo
acredite.
Certificacion cuenta bancaria cuando es primera vez que contrata con el municipio.
Certificados de estudio: diploma y acta de grado de bachiller y diploma y acta de grado (profesion, especializacion,
maesiria y/o doctorado).

* Certificados de experiencia laboral.

Factores de seleccion de la oferta mas favorable:

Se procedera a revisar el contenido de los documentos soporte de la propuesta y a verificar el siguiente perfil y/o
experiencia.

Perfil: El proponente debera acreditar el siguiente perfil:

e Profesional en mercadeo y/o publicidad o marketing o ingenieria de sistemas o informatica y/o afines.
Este requisito debe ser acreditado aportando copia de diplomas y/o actas de grado.
PERFIL:
Profesional en areas de la ingenieria o economia o finanzas o administracién de empresas o afines, con especializacion
terminada, relacicnada con gerencia de proyectos o gestion estratégica de proyectos o evaluacion y desarrollo de

proyectos o afines.

EXPERIENCIA:

Con experiencia minima de dos (2) anos relacionades con procedimientos administrativos y/o de gestion piblica y/o de
proyectos y/o sistemas de gestion, y/o planeacion yfo consolidacion, organizacion y depuracion de informacién.

Lo anterior se debera acreditar mediante certificaciones o actas de liquidacion.
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El oferente debera allegar los anteriores documentos junto con su propuesta dentro de los dos (2) dias siguientes al
recibo de la presente invitacion.

El Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del Municipio de Bucaramanga - IMEBU, tiene |a
facultad, una vez realizada la revision del cumplimiento de los requisitos, de rechazar o aceptar |a propuesta.

Atenfamep

/
JUAN QANILO BELTRAN DOMINGUEZ,
DirectoGeneral,

Proyectd: FPaula Andrea Quitian Mufioz / Cantratista - Oficina Asesora Juridica =
Revis6 agpectos juridicos: Ana Maria Vargas Sepulveda / Asesor juridico
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