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CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO.
CONTRATANTE HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE
RIOSUCIO CALDAS — ESE.
NIT CONTRATANTE 890801989-5
CONTRATISTA STOK ALIMENTOS S.A.S -
IDENTIFICACION CONTRATISTA | NIT 901813908-1
OBJETO La E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS
DE RIQOSUCIO CALDAS requiere contratar de manera
integral, el proceso correspondiente al servicio de comedor
hospitalario.
VALOR DEL CONTRATO TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
) OCHCOCIENTOS MIL PESOS ($381.800.000,00 MCTE)
DURACION HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024.
NRO CONTRATO 24-2130.13.07.171

Entre los suscritos'a saber, CARLOS MARIO MEJIA GARCIA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 9.810.143 de Marmato, quien actia en condicién de Gerente y representante legal
de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE RIOSUCIO,
CALDAS, entidad publica descentralizada del orden departamental, con NIT. 890801989-5, tal
como consta en el Decreto No. 148 del 21 de marzo de 2024 expedido por el sefor Gobernador del
Departamento de Caldas y posesionado mediante Acta de Posesion del 22 del mismo mes y afio, y
en adelante se denominara EL HOSPITAL de una parte, y de otra, STOK ALIMENTOS S.A.S
identificada con NIT 901813908-1 inscrito ante la Camara de Comercio de Manizales con la
matricula No. 236127 del 19 de marzo de 2024, representada legalmente por TATIANA
CARVAJAL JIMENEZ, mayor de edad, domiciliada e identificada con la Cédula de Ciudadania N°©
1.053.851.749 de Manizales, y quien para los efectos de este instrumento se denominara EL
CONTRATISTA, hemos decidido suscribir el presente Contrato de Prestacion de Apoyo
Logistico, previas las siguientes consideraciones: 1. Que el Hospital Departamental San Juan de
Dios de Riosucio Caldas, es una empresa social del estado (articulos 194 a 197 de la ley 100 de
1993), categoria especial de entidad publica descentralizada del orden departamental (creada
segun ordenanza 561 de 2006), cuyo objeto principal es la prestacion de servicios de salud,
especialmente en la baja y mediana complejidad; 2) Que esta nueva categoria de entidad publica
identificada como Empresa Social del Estado segln lo previsto en el numeral 7 del articulo 195 de
la ley 100 de 1993, que define su régimen juridico, debe adoptar un régimen de presupuestacion
mediante un sistema de reembolso contraprestacion de servicios, es decir, de compraventa de
servicios, esto en concordancia con los articulos 5 y 123 del decreto ley 111 de 1996 (actual
estatuto organico presupuestal) donde se indica que esta categoria de entidad publica se regula
por el régimen previsto para las empresas industriales y comerciales del estado y en tal condicién
la programacion de los recursos, se realizara bajo un régimen de presupuestacién basado en
eventos de atencion debidamente cuantificados, segln la poblacién que vaya a ser atendida en la
respectiva vigencia; 3) En este mismo entendido y como se sabe, los recursos para la prestacion
del servicio de salud a la poblacion colombiana relacionados con los planes obligatorios de salud,
tanto del Régimen contributivo como del régimen subsidiado, son manejados por las Empresas
Promotoras de Salud tal como lo prescriben los articulos 205 y 215 de la ley 100 de 1993 y, de
igual manera, los recursos para las atenciones de Salud Publica son manejados por los
Departamentos y los Municipios, en lo que hoy se conoce como planes de intervenciones colectivas
en salud PIC, siendo estos los recursos a los que una ESE puede acceder y siempre que se
suscriba un contrato con las entidades mencionadas (EPS y Departamentos y Municipios), es decir,
que la proyeccién financiera y presupuestal para cada vigencia fiscal no es estandar o creciente
sino que ella depende de los contratos que cada Empresa Social del Estado logre suscribir y esto
ademas al margen de la prestacion efectiva de servicios y del pago efectivo de ellos; 4) Que la
entidad a partir del afio 2008, fue sometida a un plan de ajuste en el marco del Programa de
Reorganizacidn, Redisefio y Modernizacion de la Red Publica de Prestadores de servicios de salud
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del departamento de Caldas y como tal se encuentra sometida a un Plan de Desempefio para
asegurar su viabilidad administrativa y financiera; 5) Que frente a la incertidumbre sobre el
volumen o cantidad de servicios de salud que cada afo contratan las EPS, no resulta racional ni le
apuntaria a la sostenibilidad financiera de la empresa, el crear y mantener en la planta, cargos que
s6lo se requieren merced de la variabilidad de los contratos que el Hospital logra suscribir con los
Pagadores del Sistema (EPS y entidades territoriales, entre otros), para la prestacion de servicios
de salud a sus afiliados y beneficiarios y que, de asi hacerlo, se iria en contravia con lo pactado en
los Convenios suscritos con el Ministerio de la Proteccion Social y el Departamento de Caldas para
la ejecucién del programa de Reorganizacion, Redisefio y Modernizacion de la red publica, esto
teniendo en cuenta que el rol de las ESEs esta enmarcado en un sistema de reembolso
contraprestacion de servicios, es decir, que su supervivencia financiera se da en funcién de la
venta y recaudo efectivo de esa venta, la cual esta en clara competencia con el privado, por lo que
los contratos que se suscriben no son constantes o sostenidos en el tiempo, lo que hace que haya
temporadas de mayor o menor demanda de servicios que conllevan también a la fluctuacién de los
equipos de profesionales con que se atiende esa demanda; 6) Que como consecuencia de lo
descrito en los puntos anteriores y para atender los compromisos contractuales que se generan
con las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), para la prestacion de servicios
de salud y en general para su operacion, la ESE debe acudir al apoyo de terceros idéneos para que
con su concurso, se soporten total o parcialmente algunos de los procesos, tanto asistenciales
como administrativos, que esos compromisos requieren, lo cual se ajusta al marco normativo
previsto para las Empresas Sociales del Estado, donde se ha establecido como alternativa
autorizada para atender la demanda de servicios, esquemas de tercerizacion u outsourcing y de
vinculacién a través de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la Gestion
con personas naturales o juridicas o de alianzas estratégicas con terceros segln lo determinado en
el articulo 76 de la ley 1438 de 2011 y siendo claro que dichas alianzas estratégicas se multiplican
o reducen segun los compromisos contractuales que se logran suscribir ¢ada afio con las Entidades
Responsables de Pago (EPSs y entidades territoriales); 7) Que el Ministerio de la Proteccién Social,
en su momento, dispuso que las Empresas Sociales del Estado podrian desarrollar su objeto
mediante contratacion con terceros o convenios con entidades publicas o privadas, o a través de
operadores éxternos y que en igual sentido se ha pronunciado la jurisprudencia nacional, en
sentencia de noviembre 20 de 2003, proferida dentro de expediente 5645-02 Consejera Ponente la
Dra. Ana Margarita Olaya Forero, de la Seccion segunda, Subseccion A de la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Consejo de Estado, de la cual transcribimos el siguiente aparte que refuerza el
objeto del presente contrato, asi: “...Resulta necesario sefalar que las empresas sociales del
estado como su nombre lo indica, desarrollan una modalidad de actividad empresarial del Estado,
que para competir con eficiencia frente a otras empresas del sector privado, requieren de agilidad
y flexibilidad en el manejo de sus recursos productivos; son entidades del sistema de seguridad
social que ofrecen servicios relacionados con la salud de los habitantes del territorio nacional, lo
que constituye un servicio publico segun lo estipula el articulo 49 de la Constitucion Nacional. De
acuerdo con el contenido del articulo 365 Constitucion Nacional, los servicios publicos ... estardn
sometidos al régimen juridico que fije la ley, podran ser prestados por el Estado, directa o
indirectamente, por comunidades organizadas o por particulares”. Por ello de las normas legales
que desarrollan el precepto constitucional y de este mismo, puede colegirse que no existe
prohibicion para que el servicio publico de seguridad social en salud, cuando sea prestado por la
Nacion o por una entidad territorial a través de una Empresa Social del Estado, pueda ser realizado
indirectamente, es decir con mediacion de otras entidades. Ello autoriza la celebracion y ejecucion
de contratos de prestacion de servicios cuando su finalidad sea obtener eficiencia empresarial...”;
8) Que con el propdsito de adelantar la contratacion, se ha elaborado estudio previo en el cual se
evidencia que los servicios que fundamentalmente se requieren, hacen relacion con EL SERVICIO
DE COMEDOR HOSPITALARIO. 9) Que dichas actividades pueden obtenerse mediante
procesos de contratacidn con persona capaz e idoneéa, natural o juridica, para satisfacer las
necesidades y requerimientos generados por la mayor o menor contratacion de servicios de salud
por parte de los aseguradores, en congruencia con lo previsto en las normas del derecho privado
(Articulo 195-6 de la Ley 100 de 1993 y articulos 16 y 19 del Decreto 1876 de 1994) y dando
alcance ademas a lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011, donde se ha expedido el
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correspondiente Estatuto de Contratacion, adoptado mediante Acuerdo 004 del 21 de Julio de
2022, el cual permite hacer uso de la modalidad denominada Contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales y de apoyo a la gestion en forma directa o sin que sea necesario haber obtenido
previamente varias ofertas (articulo 34), mecanismo juridico que le permite a la entidad proveerse
de esos recursos, pudiéndose suscribirse con personas naturales o juridicas, siempre y cuando se
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. 10) Que
para los efectos pertinentes de esta contratacion, EL HOSPITAL cuenta ademds con la respectiva
apropiacién presupuestal y ha expedido el correspondiente certificado de disponibilidad
presupuestal (CDP) con cargo al presupuesto de rentas y gastos de la vigencia 2024, el cual se
anexa. 11) Que, en consonancia con lo anterior, la entidad ha recibido oferta de STOK ALIMENTOS
S.A.S, quien manifiesta estar consciente del proceso de contratacion y la modalidad en que la
misma se realiza, y que no es su interés o voluntad tener otra relacién negocial diferente a la aqui
planteada, igualmente se evidencia que el aqui contratante relne los requisitos de idoneidad y
experiencia para la realizacion de los procesos o subprocesos requeridos por EL HOSPITAL, a la
cual se le anexan ademas los documentos soporte que permiten inferir que la misma es viable;
12) Las anteriores consideraciones, documentos y certificaciones justifican y dan validez a la
contratacién que contiene este instrumento, para lo cual se acogera a lo previsto en las normas de
derecho privado que rigen la contratacion de las Empresas Sociales del Estado .y por las siguientes
cldusulas: CLAUSULAS: PRIMERA. OBJETO: La E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN
DE DIOS DE RIOSUCIO CALDAS requiere contratar de manera integral, el proceso correspondiente
al servicio de comedor hospitalario. SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) La
Nutricionista, o en su defecto la Jefe de Enfermeria de turno, es la persona facultada para requerir
el nimero vy tipo de dietas requeridas dia a dia en los diferentes servicios. 2) El contratista debe
responsabilizarse integralmente de: Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con su propuesta la
cual hace parte integral del contrato y obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando todo tipo de dilacion y trabas en los procesos 3) Tener a disposicion de la
E.S.E. para el cumplimiento del objeto del contrato el personal necesario, idoneo, competente,
eficiente y con conocimientos necesarios para desarrollar el objeto contractual de acuerdo al
horario en el que funciona la E.S.E.; 4) El contratista deberad designar un coordinador para que
esté a cargo de vigilar y colaborar en el cumplimiento de las actividades y obligaciones del
contratista para desarrollar el objeto contractual. 5) Responder y resarcir en forma oportuna al
usuario y entes de control ante los requerimientos interpuestos por fallas atribuibles a la prestacion
del servido del contrato pactado. 6) Dar aviso oportuno de aquellos aspectos que puedan generar
obstaculo en la prestacion del servicio. 7) Suscribir, en conjunto con el supervisor del contrato, el
inventario de los bienes y elementos que entrega la institucion para el desarrollo de las actividades
que constituyen el objeto contractual, del cual se hara responsable y debera devolverlo al terminar
el plazo de ejecucion del contrato, o reponerlo en caso de elementos faltantes. 8) Garantizar la
calidad del servido contratado dentro de los estandares exigidos por la entidad. 9) El Contratista se
obliga a cancelar a sus dependientes la remuneracion acordada de manera oportuna, con inclusién
de los aportes parafiscales y prestaciones sociales que corresponda. 10) El Contratista se obliga a
cancelar el valor de los servicios publicos de agua, luz y demas que se generen con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, de acuerdo al promedio de consumo mensual. 11) Disponer del
personal idoneo y experto para la preparacion y distribucion de las dietas nutricionales, de acuerdo
con las necesidades de la entidad. 12) La presentaciéon personal de quienes manipulen los
alimentos deberd ser la adecuada para dicha actividad, motivo por el cual deberan portar atuendos
de trabajo y preferiblemente de color claro, calzado impermeable, mantener el cabello recogido y
cubierto por una cofia o gorro, usar tapaboca, ufas limpias y cortas, manos perfectamente limpias,
usar guantes y mantenerse limpios ; asi mismo el personal asignado para desarrollar el objeto
contractual no debe comer, fumar, ni masticar chicle, mientras se manipulan los alimentos. 13)
Atender los requerimientos del personal de Nutricién y Dietética del hospital, sobre la necesidad de
dietas especiales. 14) Las materias primas, viveres e insumos utilizados seran de buena calidad, y
debera disponerse permanentemente de la cantidad suficiente, de modo que no se presenten
cortes en la prestacion del servicio por insuficiencia de viveres o insumos, los cuales deberan
cumplir con las especificaciones exigidas por el Hospital. 15) El contratista se hace responsable de
mantener en correcto estado de limpieza las zonas internas del servicio de alimentacion,
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comedores, zona de descargue, refrigeradores, utensilios y todo el menaje utilizado en desarrolio
de su labor. 16) Al recibir los alimentos o elementos que se requieran para el desarrollo del objeto
contractual se deben clasificar para disponerlos en la bodega o cuarto segun sean frutas,
tubérculos, abarrotes, carnes, elementos de aseo u otro. 17) Evitar tocar los alimentos
directamente con las manos. Para ello habra que utilizar pinzas, tenacillas, cucharas, tenedores,
guantes desechables, entre otros. 18) Los productos carnicos como carne, pollo y el pescado
deben servirse en excelente estado de conservacion. 19) La preparacion de alimentos debe
hacerse con la menor antelacion posible a su consumo, disminuyendo asi el tiempo de exposicion a
posibles contaminaciones. 20) Los alimentos congelados que vayan a utilizarse, deben
descongelarse en la nevera o en horno microondas, nunca a temperatura ambiente, ni recongelar
alimentos ya descongelados. 21) Los alimentos cocinados para uso inmediato se mantendran,
hasta el momento de servirlos, sometidos a la accion del calor (horno de Fuego) que asegure una
temperatura no inferior a 50 grados Centigrado en el centro de su masa, nunca se dejaran a
temperatura ambiente. 22) Diariamente el coordinador del servicio estara pendiente de la minuta
para el alistamiento de los productos que requiera para el menu del dia siguiente. 23) La solicitud
que se hace en el mercado para proveer los viveres necesarios en el proceso de preparacion sera
para un periodo de un mes en los alimentos que tenga como duracidén promedio este tiempo y en
lo que concierne con las frutas o alimentos que por su composicion su duracidén sea corta,
entiéndase como corta una semana, el pedido se realizara por periodos semanales; sin embargo,
ello podra variar segln los servicios prestados. 24) No recalentar en mas de una ocasion, ni
almacenar (incluso en nevera) los alimentos recalentados, y durante la elaboracion de comidas
nunca se deben utilizar los mismos utensilios para alimentos crudos y los cocinados. 25) Cada vez
que tenga que probar un alimento para rectificar la sal o los condimentos es imprescindible usar
un cubierto limpio. 26) Las frutas hay que lavarlas, pues en su superficie pueden quedar restos de
pesticidas que si se ingieren pueden ocasionar trastornos. 27) Cuando se utilicen vegetales crudos
para la elaboracion de ensaladas éstos se sumergiran durante 5 minutos en agua con unas gotas
de hipoclorito de sodio y después se lavaran con abundante agua corriente. 28) El personal
utilizado por el Contratista, encargado de la distribucién de las dietas nutricionales deberd hacerlo
teniendo en cuenta las reglas de higiene personal y bioseguridad. 29) Todo el personal que haga
parte del proceso de alistamiento, preparacion, coccion y distribucion de los alimentos debe tener
vigente su respectivo carnet de manipulacion de alimentos. 30) Si el personal encargado de
manipular alimentos y distribuir las Dietas Nutricionales a los pacientes, presenta alguna
enfermedad que pueda transmitirse a través de los alimentos que se estan entregando, debera
informar a su jefe inmediato para que tome las medidas pertinentes. 31) Programar capacitaciones
con el fin de que los trabajadores tengan claridad en la manipulacion adecuada de los alimentos.
32) Garantizar que el personal se ajuste a lo preceptuado legalmente en materia de jornadas de
trabajo a los horarios establecidos por el hospital. 33) Acreditar disponibilidad de un profesional en
Nutricion y Dietética, quién con sus conocimientos certificados en el area, debera prestar su apoyo
en los procesos que se involucren dentro del servicio contratado. 34) Contar con una reserva del
talento humano para proveer las ausencias que se presenten de alguno de sus afiliados (permisos,
licencias por maternidad, incapacidad de cualquier origen, otras licencias, retiro, etc.), lo anterior
con el fin de no alterar la prestacién del servido y darle continuidad al mismo. 35) Observar las
recomendaciones y directrices que durante el desarrollo del contrato le imparta el HOSPITAL, sin
que ello implique subordinacién de ninguna naturaleza con el personal que realiza el servicio y sin
perjuicio de la autonomia, autogestidn, autogobierno y autocontrol que corresponde al contratista.
36) Entregar mensualmente el reporte de accidentes o incidentes que tenga el personal al area de
salud ocupacional de la ESE. 37) Cumplir con los lineamientos estipulados en la Resolucién 3100
de 2019 para lo cual debera cumplir con lo siguiente: a) Garantizar el correcto embalaje y
alistamiento de los alimentos, los cuales deben ser cubiertos por una pelicula plastica, antes
de su distribucién a los pacientes. b) E! personal debe garantizar la correcta distribucion de
alimentos bajo procedimientos establecidos por la institucion, atendiendo al manual de dietas
de pacientes y a la prescripcion dietaria, sin excepcion. c) El personal de cocinetas, manejo,
manipulacién y distribucion de alimentos se requiere uniforme de dotacién para dichas
actividades de color CLARO. d) El personal de la empresa contratista debe trasladar los carros
de transporte de alimentos limpios y desinfectados a la cocina central y viceversa, con todas
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las medidas de bioseguridad, garantizando el correcto manejo y temperatura de los alimentos.
e) Recibir todos los dias con oportunidad los alimentos entregados por el servicio de
alimentacion del hospital, en los horarios establecidos para tal fin. f) Para el personal del
servicio de alimentos y cocinas, debe ademas de garantizar la disponibilidad para consulta de
las hojas de vida Titulaciones para Hepatitis Ay B para personal que manipula alimentos, de
acuerdo a las obligaciones generales. PARAGRAFO PRIMERO. El contratista suministrara
alimentos para el personal administrativo y/o asistencial que determine el hospital, por cuenta de
éste, y ademas, podra, de manera individual y por cuenta y riesgo suyo, suministrar alimentos
preparados al personal asistencial y administrativo que preste sus servicios a la entidad, no
cubiertos por la institucion. 36- Ademas de las obligaciones consignadas en precedencia, EL
CONTRATISTA debera cumplir con las demas disposiciones contenidas en el estudio previo, el cual
hace parte del presente contrato. 37- EL CONTRATISTA autoriza, que para efectos de notificacion,
informacion y cualquier comunicacién, dispondra del siguiente correo electrdnico
ing.tcarvajali04@agmail.com de modo que ello permita la celeridad en los procesos vy
procedimientos que deban realizarse. 38. Donacién de 2 termos con tinto y un termo con
aromatica para turno de la noche. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA compensara al
HOSPITAL la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($1.800.000) mensual, por la
utilizacion de los servicios de energia eléctrica, gas y acueducto y alcantarillado, asi como la
utilizacién de los espacios fisicos y equipos de propiedad del HOSPITAL. Dicha compensacion se
realizara de manera mensual con la presentacion de la factura correspondiente al periodo
ejecutado. PARAGRAFO TERCERO. No obstante, la libertad y autonomia del contratista frente al
personal que determine vincular para la ejecucidn del proceso que se contrata, las partes acuerdan
que debera vincular de preferencia, a los trabajadores que vienen prestando dicho servicio, sin que
pueda generarse ninguna obligacion adicional a cargo del HOSPITAL. TERCERA.-
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1) Pagar al contratista los servicios prestados en forma
mensual, una vez se haya presentado la factura con sus correspondientes soportes, conforme las
condiciones establecidas para el pago en el presente contrato, y con la aprobacion del supervisor
del mismo. 2) Proporcionar al contratista las instalaciones fisicas o areas de la cocina y las demas
que resulten necesarias para la ejecucion del contrato. 3) Facilitar al contratista los servicios de
agua, energia eléctrica y gas para la adecuada prestacién del servicio de alimentacion. 4) Apoyar
al contratista en lo que resulte necesario para la cabal ejecucion del contrato. CUARTA.-
DURACION: El plazo de ejecucion del contrato sera desde la suscripcion del acta de inicio, previo
cumplimiento de todos los requisitos legales y hasta el 31 DE DICIEMBRE de 2024 y/o hasta
agotar su cuantia. QUINTA: SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: los
pagos que el Hospital se obliga a efectuar en virtud del presente contrato de Prestacion de
Servicios se subordinan a las apropiaciones presupuestales y con cargo al presupuesto de rentas y
gastos de la vigencia 2024 y, para estos efectos, segun certificado de disponibilidad presupuestal
previamente expedido, el cual se anexa. PARAGRAFO: REGISTRO PRESUPUESTAL: De
conformidad con las normas presupuestales vigentes, luego de la firma del presente contrato se
deberd expedir el respectivo registro presupuestal, el cual consolida y reserva la partida que
garant:zara los pagos con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2024, documento que también
se anexard a este expediente contractual. SEXTA.- VALOR. Para todos los efectos legales y
fiscales, el presente contrato se estima en la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y UN
MILLONBES OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($381.800.000,00 M/CTE). SEPTIMA.-
FORMA DE PAGO: : Las partes de mutuo acuerdo, decidimos que el pago se realizara de
conformidad con el flujo de recursos del sistema, mediante actas parciales, dentro de los treinta
(30) dias siguientes a la presentacion de la factura o cuenta de cobro y de expedida la
correspondiente constancia de satisfaccion o conformidad por el supervisor del contrato, para lo
cual, EL CONTRATISTA presentara un informe con la cantidad de raciones de alimentos
dispensadas, mismo que una vez revisado y aceptado por el supervisor del contrato, servira de
base para la liquidacidn de las actividades ejecutadas en un periodo determinado. El pago se
realizara a razén de:

Desayuno Paciente $9.000
Almuerzo Paciente $12.000
Cena Paciente $12.000
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~De Riosucio Caldas £.5.2
Merienda Paciente $6.000
Desayuno Administrativo $9.200
Almuerzo Administrativo $12.500
- Cena Administrativo $12.500
Refrigerio administrativo y asistencial. $7.500

Con la factura deberd acompafiarse acta suscrita por el supervisor del contrato en la cual se
indique el cumplimiento de lo acordado, precisando detalladamente las cantidades de alimentos
suministrados, y el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral.
PARAGRAFO. El valor fijado en el presente contrato no indica que EL HOSPITAL se obligue a
pagar dicha suma, solo se trata de un enunciado para efectos contractuales y presupuestales, pero
el valor final a pagar sera el resultante de las facturas presentadas que corresponden a los
servicios efectivamente prestados por EL CONTRATISTA. OCTAVA.- EXENCION DEL PAGO DE
PRESTACIONES SOCIALES: Como el presente contrato es de prestacién de servicios, no surge
para el Hospital una obligacion de pagar sumas adicionales y diferentes a las relacionadas como
valor del contrato u honorarios pactados, sin embargo, en materia de prestaciones sociales, como
el contrato que se suscribe es a todo costo, sera responsabilidad de EL CONTRATISTA vincularse y
vincular al personal que utilice para el desarrollo del mismo a los sistemas de seguridad social
integral y permanecer afiliados, al menos por un término igual al de vigencia del presente contrato
y por tratarse de persona juridica, debera acreditar mediante certificacion dicha circunstancia,
también seran de cargo del contratista, seglin la vinculacidn que realice de personal bajo su propia
cuenta y riesgo, el pago de salarios y prestaciones sociales. NOVENA.- EXCLUSION DE LA
RELACION LABORAL: Para el desarrollo del contrato EL CONTRATISTA actlia como tal, en
forma independiente, cori autonomia técnica, administrativa y financiera, y en consecuencia, entre
EL CONTRATISTA vy el HOSPITAL o entre éste y el personal que aquella llegare a contratar para la
ejecucidn del presente contrato no surge relacién laboral alguna. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA
declara que en cualquier caso de reclamacion judicial o extrajudicial al HOSPITAL, realizada por
cualquiera de sus trabajadores o contratistas, no desconocerd su condicion de contratista
independiente y, desde ahora, deja claro que sus actividades son ajenas a las actividades
misionales de prestacién de servicios de salud del hospital y que las que desarrolla se centran en
procesos de apoyo u operativas y por lo mismo, no dan lugar a reclamacion en solidaridad patronal
segun lo establecido en el articulo 34 del Codigo Sustantivo del Trabajo, y segin se persiga el pago
de prestaciones sociales, salarios o cualquier otro tipo de prestaciones sociales y, por tanto,
asumira totalmente el pago de las eventuales sumas a que resultare condenado el HOSPITAL, y lo
autoriza desde ya en el evento en que deba realizar pagos en los casos anotados a descontar de
los pagos pendientes a favor de EL CONTRATISTA, las sumas que le hubiere correspondido
desembolsar por dichos conceptos, y si no existiere saldos pendientes de pago en su favor, el
HOSPITAL podra repetir lo pagado judicial o extrajudicialmente, constituyendo este documento,
unido a la sentencia que imponga la condena, titulo ejecutivo suficiente al tenor de lo establecido
por el articulo 422 y siguientes del Cédigo General del Proceso. Para este efecto, ademas, se obliga
a constituir garantia. DECIMA.- REGIMEN JURIDICO: El presente contrato se rige por las
normas del derecho privado y en especial por lo dispuesto al tenor del articulo 4 del Acuerdo 004
del 21 de julio de 2022 o Estatuto de Contratacién de la ESE. DECIMA PRIMERA. GARANTIAS.
A. De cumplimiento General de las obligaciones: E! contratista constituird garantia de
cumplimiento de las obligaciones contraidas, por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato y estara vigente por el término de duracion del contrato y seis (6) meses mas.
B. De calidad del servicio, por el veinte (20%) POR CIENTO del valor total final del
CONTRATO, vigente por un término igual al PLAZO del CONTRATO y TRES (03) MESES maés.
C. de pago de salarios, prestaciones sociales y afiliacion a la sequridad social integral.
El contratista en su condicién de contratista independiente y seglin el contrato que se suscribe a
todo costo, en todo caso constituira garantia de pago de salarios o compensaciones ordinarias y
extraordinarias, indemnizaciones, provisiones, prestaciones sociales o su equivalente, ademas el
pago de los aportes a la seguridad social del personal que ocupe para el desarrollo del contrato, en
cuantia del 20% del valor del mismo, por el tiempo de su duracion y tres (3) afios méas, contados a
partir de la liquidacién. D. Responsabilidad civil extracontractual en cuantia equivalente a
300 Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes, con vigencia durante el término del contrato y
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dos afios mas, con la cual se amparan eventuales irregularidades en el desarrollo de los procesos y
subprocesos que se contratan y de los cuales se deriven pérdidas para la ESE. DECIMA
SEGUNDA.- CONTROL DE LA EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO: LA ESE HOSPITAL
SAN JUAN DE DIOS DE RIOSUCIO, por conducto de la CONTRATISTA: Profesional ELIANA MILENA
ORREGO BECERRA, supervisara y controlara la debida ejecucion del presente contrato por parte
del CONTRATISTA. Para tal efecto, tendra las siguientes atribuciones: 1. Verificar que El
CONTRATISTA cumpla con sus obligaciones descritas en la clausula segunda del presente contrato.
2. Informar a la Gerencia respecto a las demoras o incumplimiento de las obligaciones de la
CONTRATISTA. 3. Generar informe de supervision que incluya certificacion de cumplimiento. Dicha
certificacion se constituye en requisito previo para cada pago que deba realizar EL HOSPITAL. 4.
Las demas inherentes a la funcidn desempefiada. DECIMA TERCERA.- CESION. EI
CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente la presente, ni subcontratar servicios objeto de
la misma a persona alguna, salvo previa autorizacién por parte del Gerente del Hospital. En todo
caso quien se autorice para ceder total o parcialmente el presente contrato debera suscribir las
polizas o garantias respectivas en proporcion al tiempo total o parcial que se le ceda el presente
instrumento juridico. DECIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
CONTRATISTA declara bajo juramento, el cual se entiende prestado con la aceptacion del presente
contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad ni incompatibilidad
previstas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80/93, y las previstas en la ley 1150 de 2007. DECIMO
QUINTA.- PREVENCION CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL
TERRORISMO: EL CONTRATISTA declara expresamente que: A) Los recursos que componen su
patrimonio y que se utilizan para desarrollar las operaciones objeto del presente Contrato no
provienen, ni tienen como destino la realizacién de ninguna actividad ilicita y que los obtenidos
dentro del mismo no tendran como destino ninguna actividad ilicita. B) En el desarrolio de la
actividad objeto del presente Contrato, desplegara todos sus esfuerzos para cumplir estrictamente
con todas las normas de prevencion de Lavado de Activos y Financiacién de Terrorismo. C)
Mantendra soportes documentales de todas las normas, procedimientos y manuales que a su
interior desarrolle para la prevencion y control de lavado de activos, en desarrollo de lo
mencionado en puntos anteriores. D) EL CONTRATISTA declara que cumple con las normas
generales y particulares sobre prevencion y control del Lavado de Activos y la Financiacion del
Terrorismo y adoptd medidas, codigos de conducta y demas requerimientos para su prevencion. E)
EL CONTRATISTA se obliga a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todos sus
socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, etc. no se encuentren relacionados o
provengan, de actividades ilicitas, especialmente las relacionadas con el Lavado de Activos y la
Financiacion del Terrorismo. DECIMO SEXTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte
integral del presente instrumento, los siguientes documentos cuya presentacién a cabalidad sera
constatada por la supervision del contrato y se constituyen en lo pertinente en condicién para que
proceda la ejecucion y/o elemento esencial para los pagos que del mismo se deriven: I). Estudios
previos; II) Propuesta y documentos de hoja de vida y acreditacion de las condiciones de
idoneidad y experiencia del oferente. III). Certificado de Disponibilidad Presupuestal. IV).
Certificado de Antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion
vigente, certificado de antecedentes judiciales expedido por el Departamento Administrativo de
Seguridad, certificado de responsables fiscales de la Contraloria General de la Nacién y Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas. V) Demostracion con planillas de afiliacion y pagos al
sistema de Seguridad Social Integral acorde, con lo exigido. VI) Certificado de inscripcion en el
Registro Gnico Tributario, VII) Seran de cargo del CONTRATISTA el pago de todos los impuestos,
estampillas y demas costos directos e indirectos que impliquen la ejecucion del contrato. VIII) Los
demas documentos que se requieran para el perfeccionamiento y ejecucion de contratos con
entidades publicas y los que se elaboren por las partes, en desarrollo de su ejecucion. DECIMA
SEPTIMA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo a lo previsto en el inciso 3, numeral 2,
del Art. 14 de la Ley 80/93, EL HOSPITAL, podra declarar la caducidad del presente contrato si se
dan las situaciones previstas en el Articulo 18 de dicha Ley. Asi mismo EL HOSPITAL podra
interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente contrato, si se dan las circunstancias
previstas en los Articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80/93. DECIMA OCTAVA: COMPROMISORIA.
En caso de presentarse alguna o lagunas controversias con motivo de la celebracion, ejecucion o
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hqundaqon deI presente contrato, Ias partes acuerdan gue eIIas se someteran a Ia demsnon
mediante el sistema de arbitramento y para ello se debera tramitar la misma ante la camara de
comercio de Riosucio Caldas. DECIMO NOVENA:- LIQUIDACION: La liquidacidn del presente
contrato sera facultativa de la entidad de conformidad con el Decreto ley 019 de 2012. CLAUSULA
VIGESIMA.- ACEPTACION CLAUSULADO: La aprobacion del presente clausulado
complementario del contrato electrénico, se realizard por las partes mediante la plataforma se
SECOP II.

DR CARLOS MARIO MEJIA GARCIA REVISO: Abg CARLOS ANDRES SALAZAR JIMENEZ

]

Correro 5 No. 18 - 17 Av. Fundodores ConmuTador 8592325 /Cl’ros 8592324
NIT. 890.801.989 — 5 / www.hospitalriosucio.gov.co




