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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE EDUCACION EN EL PROGRAMA DE BILINGUISMO DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I INTRODUCCION

La Constituciéon Nacional en su articulo 67 sefala: “La Educacion es un derecho de la persona y un
servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a la técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura. La educacién formara al
colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; y en la préactica del
trabajo y la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccién del
ambiente. Corresponde al Estado regular y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la
educacion con el fin de velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor
formacién moral, intelectual y fisica de los educandos; garantizar el adecuado cubrimiento del
servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el
sistema educativo”.

El Distrito de Barranquilla ha logrado, a lo largo de los dltimos afios, posicionar a la ciudad en lo
mas alto de la Educacién Nacional siendo Barranquilla, entre las demas ciudades colombianas, la
que posee el mayor nimero de instituciones con calificacion A+, y los mejores puntajes de la
prueba SABER, pues siempre ha invertido sus esfuerzos a la consecucion de una Politica de
Educacién con alta Calidad, a través de la cual se pretende lograr una educacion integral que
cubra la formacion del individuo desde su primera infancia hasta su educacion superior, brindando
a los estudiantes las herramientas necesarias para desenvolverse adecuadamente en su vida
personal y profesional, como actor productivo de la sociedad.

El reto de esta Administracion hoy, es seguir apostandole a una educacién publica de calidad,
impulsando, entre otros aspectos académicos, el Bilinglismo como proceso de Excelencia,
logrando que mas jévenes tengan acceso a la educacion superior con estandares de Calidad
Nacionales e Internacionales; correspondiendo asi a la Secretaria Distrital de Educacion, conforme
a sus funciones, velar por el cumplimiento de los postulados antes descritos, dirigiendo la
formulacién y desarrollo de proyectos del sector educativo del Distrito, administrar y evaluar las
estrategias y programas para el sector educativo, de conformidad con la legislacién vigente.

Para lograr todo lo antes descrito, se hace imprescindible para la Secretaria Distrital de Educacién
contar con todo un variado equipo de profesionales, quienes se encargaran de realizar, desde sus
conocimientos en la academia, un acompafiamiento in situ y a distancia a las IED focalizadas y
respectivos docentes para la exposicién y el fortalecimiento del inglés como lengua extranjera, por
lo cual debera contratar la Prestacion de servicios Profesionales de alta Calidad bajo el
cumplimiento de las normas contractuales vigentes.

El servicio a suministrar cuenta con el Cédigo UNSPSC presentado a continuacion:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicio de personal Temporal

.  ANALISIS DEL MERCADO

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo ene 20.pdf (28 de febrero de 2020).

Para el mes de enero de 2020, la tasa de desempleo fue 13,0%, la tasa global de participacion
62,5% y la tasa de ocupacion 54,4%. En el mismo mes del afio anterior estas tasas fueron 12,8%,
63,5% y 55,3%, respectivamente.
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Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.

En enero de 2020, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,9%, la tasa global de participacién 65,6% y la tasa de ocupacion 57,2%. Para el mismo mes de
2019 se ubicaron en 13,7%, 65,3% y 56,4%, respectivamente.!

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Enero (2011 - 2020)
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Fuente: DAME, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems diciembre 19.pdf (13 de febrero de 2020)

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (diciembre 2019 / diciembre 2018)

En diciembre de 2019, catorce de los quince subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos totales, en comparacion con diciembre de 2018.2

1 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo ene 20.pdf (28 de febrero de 2020).
2 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems diciembre 19.pdf (13 de febrero de 2020)
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de

servicios
Diciembre 20197
Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. Ingre 50 nominales Ingresos por servicios  Venta de Mercancias _ Otros Ingresos.
Seccion Divisidn Descripcion Variacidn [ i P
" Almaceramiento y acividades complementarias
H  Divsion52 e 53 44 03 0.6
H  Division53 Comeo y sendcics de mensajera 10,0 102 02 00
| Divsion 56 Restaurantes, catenng y bares 66 53 0r 0.6
Diision 59, excepio Produccidn de pelicuas cinematogréficas y
! Clage 5020 programas de felevision 2 3 24 ol
J Divisidn 60 y Clase Al:wr.hcles de_ programacion fransmision, 160 115 00 26
6381 agencias de nolficias
J  Diision&1 Telecomunicaciones 50 23 28 01
Dinisidn 62, Division 1 ; ;
N Desamolo de sistemas  informdficos
J g;:"mb Clase At de dak 104 40 65 01
Seccion L Division
B8
LN SeccionM. hmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo 68 73 08 43
Dinisiones 7710,
29y 7730
Diisiones 69, 70,
M 71,72, Clase 7320, Acivdades profesionales cientficas y#cnicas 18,1 16,5 01 04
Dinisidn 74
M CleseT7310 Publicidad =116 <112 0.0 04

Divisiones 78, 80
1ones Y hctidades  de empleo, sequidad e

J ::Imm:eph Clse invesfigacidn privada, senicios a edificios 56 o 05 o
. Actividades adminisirativas y de apoyo de oficina

N Division82 yoiras achidades 131 121 0.1 1.0

P Gupo8s4 Educacian superior pivada 34 23 01 11
Divisiones 86 y &7, )

Q excepin Clase 8790 Salud humana privada 57 52 0.5 01

s Divisiones 90, 92, Ctms senicios de erfrelenimiento y olros 35 17 03 15
83,95 y 96 SEMWCos

Fuente: DANE — EMS

2.1.3 Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
2.1.3.1 Variacion anual: diciembre 2019 / diciembre 2018

Grafico 4. Variacion anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo y del personal ocupado
total y por tipo de contratacién

Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
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En diciembre de 2019, los servicios de Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras
actividades registraron un crecimiento de 13,1% en los ingresos nominales. Por su parte, el
personal ocupado total presentd un crecimiento de 7,2%, en comparacion con diciembre de 2018. 3

. Técnico

Desde la Secretaria Distrital de Educacion se busca implementar la nueva estrategia Educativa
“Soy Bilingte” la cual iniciara en 40 instituciones educativas distritales focalizadas (Ver Anexo C),

3 https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems diciembre 19.pdf (13 de febrero de 2020)
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que se iran incrementando anualmente hasta lograr llegar a las 154 escuelas publicas del Distrito,
logrando asi beneficiar aproximadamente 100.000 estudiantes. El programa involucrara a los
estudiantes, la primera infancia, el turismo y el sector productivo, apostandole a consolidar a
Barranquilla como una ciudad competitiva en todos los aspectos.

Anexo C

IED FOCALIZADAS -BILINGUISMO

ESCUELA NORMAL SUPERIOR DEL DISTRITO DE
1 | BARRANQUILLA INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL LA MERCED

INST. EDUC. DIST. EL CAMPITO (ANT. C.E.B. # 083)

N

INSTITUTO DISTRITAL TECNICO MEIRA DEL MAR

INST. EDUC. SOFIA CAMARGO DE LLERAS

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL MARIA
4 | INMACULADA

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL DE

5 | EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL BETANIA

COLEGIO DISTRITAL BOSTON (ANT. CEB #047)

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITALEL CASTILLO DE LA
ALBORAYA

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL SALVADOR ENTREGAS

INST. EDUC. TEC. DIST. HELENA DE CHAUVIN

6 | NORTE
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL NUEVA
7 | GRANADA INST. EDUC. DIST. ANTONIO JOSE DE SUCRE
INST. EDUC. DIST. MADRE MARCELINA (ANT. INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TECNICA
8 | C.EB. # 15¢) METROPOLITANO DE BARRANQUILLA PARQUE EDUCATIVO

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL JORGE
NICOLAS ABELLO

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL EVARDO
TURIZO PALENCIA

INST. EDUC. DIST. DE FORMACION INTEGRAL

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL BETZABE ESPINOZA

INSTITUTO ALEXANDER VON HUMBOLDT

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TECNICA DE REBOLO
INST. EDUC. DIST. MUNDO BOLIVARIANO (ANT. C.C.E.B. #

INST. TEC. DIST. CRUZADA SOCIAL

185)

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL HOGAR INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL JOSE CONSUEGRA
MARIANO HIGGINS

']'g)‘ EDUC. DIST. LA MAGDALENA (ANT. CEB # INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL SAN LUIS

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL LA UNION

INST. EDUC. DIST. PARA EL DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL INSTITUTO
TECNICO DE COMERCIO BARRANQUILLA

ESCUELA NORMAL SUPERIOR LA HACIENDA

DESARROLLO HUMANO Y CULTURAL DEL CARIBE

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL LAS MERCEDES SAN
PABLO

COLEGIO DISTRITAL JUAN JOSE RONDON

INST. EDUC. DIST. PESTALOZZI

INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL FUNDACION PIES
DESCALZOS

COLEGIO DIST. MARIE POUSSEPIN (ANT. C.E.B. # 135)

INST. EDUC. DIST. LESTONNAC (ANT. C.E.B. # 009)

INST. EDUC. RODOLFO LLINAS RIASCOS (ANT.
CEB # 036)

O (O WD WIN WO W|UT WD WIW WIN Wk WO WO N|[ONINNIONIUUNID NIWNINN(E

oN|V R|[oR[NR|oR|OR[BR|IWR|N R[PR|[OoR|O

Dicha estrategia contempla la formacion de 413 docentes del Distrito para la ensefianza del inglés,
metodologias, curriculo y estrategia de liderazgo en English Language Teaching, asi como la
formacion de 616 maestros de primaria en inglés. Para llevar a cabo un proceso de ensefianza y
aprendizaje exitoso en las escuelas de la ciudad, la Secretaria Distrital de Educacion hara la
entrega de kits con material pedagogico para docentes y estudiantes, ademas de planes de
formacion docente para fortalecer el que hacer pedagdgico y replicar las buenas précticas.
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Teniendo en cuenta que en la planta de personal de la Secretaria Distrital de Educacion, no existe
el personal suficiente para la ejecucion de diversas actividades de apoyo, se hace imprescindible
para la Secretaria Distrital de Educacién contar con todo un variado equipo de profesionales,
guienes se encargaran de realizar, desde sus conocimientos en la academia, un acompafiamiento
in situ y a distancia a las IED focalizadas y respectivos docentes para la exposicion y el
fortalecimiento del inglés como lengua extranjera, por lo cual debera contratar la Prestacion de
servicios Profesionales de alta Calidad bajo el cumplimiento de las normas contractuales vigentes.

A continuacién, se detallan el perfil de los profesionales requeridos y cada una de las obligaciones
especificas a realizar:

VALOR
PERFIL Y CANTIDAD DE INDIVIDUAL
EXPERIENCIA PROFESIONALES ©HEEONIEs 2SS DEL
CONTRATO
e Realizar un acompafiamiento in
situ/virtual en las instituciones focalizadas
para mejorar su calidad educativa y sus
procesos de formacion bilingle.
e Contribuir a la articulacion de los factores
y procesos que contribuyen al
aseguramiento de los aprendizajes desde
la gestion académica.
Profesional en e Implementar mecanismos de evaluacion y
Disciplina Academica: seguimiento que permitan establecer
Licenciatura afin a la acciones de mejora, a partir del uso
Educacion; Relaciones s
Internacionales: estratégico de las Pruebas Saber.
Psicologia. ¢ |dentificar necesidades formativas en los
10 docentes atendidos. $36.000.000
Acreditar titulo e Disefiar programas de mejoramiento T
profesional en las profesional que incidan en la
diferentes Disciplinas transformacién y mejora de la practica
Academ_lcas desc_rltas_en docente.
el perfil; y Experiencia ; ) L
Docente minima de e Sistematizar la experiencia de
veinte (20) meses. acompafiamiento realizada y entregar
avances periddicos de la sistematizacion.
e Realizar observaciones de clases
individuales y de pares con la debida
planeacion en conjunto y la
retroalimentacion.
e Revisar materiales, recursos y
presentaciones para la formaciéon de los
docentes.

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucidon de ocho (8) meses, contados a partir del
cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.
OBLIGACIONES GENERALES:

v’ Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP II.
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Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta.
Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean asignadas.

Presentar mensualmente informe detallado de gestion de actividades.

Cumplir con el pago al sistema de seguridad social.

Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Asistir puntualmente a las reuniones convocadas.

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que conozca
durante la ejecucion del contrato, aun después de su terminacién y cualquiera sea la causa de
esta, en consecuencia la informaciéon que conozca con ocasién de la ejecucién del contrato no
podra divulgarla ni usarla en su propio beneficio o en el de un tercero

v" Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del Contrato, y
las demas especificas que seguidamente se relacionen en el presente estudio.

ANENENENENENEN

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor total de los contratos es de TRESCIENTOS SESENTA MILLONES DE PESOS M/L
($360.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracioén, ejecucion
y liquidacion del contrato.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla el 06 de marzo del 2020.

Cédigo asignado: 4623
Consecutivo PAA: 05-76
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CLAUDIA MARCELA MARTINEZ B. ORLANDO M. HERNANDEZ A
Asesora Externa Asesor Externo
Secretaria General del Distrito Secretaria General del Distrito
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