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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo 31 de 2024

Sefior (a)

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5771876 de 2024
Coordinador de Formacion Profesional y Relaciones Corporativas
Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
de Mayo del ano 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.5771876 de 2024

MARIA FERNANDA CABALLERO SILVA, identificado con la cédula de ciudadania No.
32.764.327 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el CENTRO PARA EL
DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total del presente contrato es CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
(559.808.232). Esta suma no incluye IVA ni CUATRO POR MIL y serd pagada por el SENA a
contratista de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de
2024 por valor de UN MILLON SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL CIENTO TREINTA Y CUATRO
PESOS M/CTE ($1.631.134). b) Diez pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de
2024 por valor de CINCO MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO DOCE
PESOS M/CTE ($5.437.112). c) Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2024
por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
PESOS M/CTE ($3.805.978). Lo anterior con cargo al CDP No. 2124 de 2024. Los honorarios
seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direcciéon
Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la Cuenta de Ahorros No. 187282041
del BANCO DE BOGOTA cuyo titular es el CONTRATISTA.

GTH-F-062 V10



SENA

N

Plazo: Sera hasta el 21 de Diciembre de 2024.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales en la linea programatica de Extensionismo Tecnolégico
del Grupo Interno de Gestion de la Investigacion, el Desarrollo y la Innovacién
Tecnolégica y Formativa para implementar desde el Centro para el Desarrollo
Agroecologico y Agroindustrial de la Regional Atlantico las actividades relacionadas
con la consultoria especializada a las Micro y Pequefias Empresas Mypes, unidades
econdmicas populares, organizaciones agropecuarias o campesinas sin animo de lucro
y campesinos; bajo la modalidad de atencion definida a beneficiarios de la linea
programatica y de acuerdo con la asignacion dada desde Direcciéon General.

Obligaciones Especificas:

Micro y Pequefas Empresas-
Mypes, unidades econdmicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
priorizados y asignados a las
regiones de cobertura en el
marco de convocatorias de

Extensionismo Tecnoldgico de

de las 15 Micro y Pequefias
Empresas-Mypes, unidades
econdémicas populares,
organizaciones
agropecuarias o
campesinas sin animo de
lucro y campesinos para su
participacién en el primer
ciclo/semestre de 2024.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las acciones de | Reuniones con los | La  convocatoria la
divulgaciéon de la  linea | responsables de | abrieron el 6 de mayo,
programatica de Extensionismo | AGROSENA. Equipo de | Por o que ~ hos
L. . I encontramos realizando
Tecnoldgico en las regionales y | Extensionistas, entes
B ] By ] el proceso de
centros de formacion del SENAy | locales y Direccidn Regional | . -,
divulgacion.
demas espacios que generen | para conformar base de
posicionamiento a la linea | datos de asociaciones
programatica acorde con las | campesinas.
orientaciones de  Direccidn
General.
2 Realizar contacto inicial de las | Se logré completar el total | Esta actividad se llevd a

cabo durante el periodo
anterior.
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acuerdo con los términos de

referencia definidos,
confirmando su participacién o
causal de rechazo en el sistema
de

programatica.

informaciéon de la linea

sensibilizaciones
de
acompaifiamientos de acuerdo

Realizar las

para el inicio los

con el cronograma definido en

el marco de la linea

programatica de Extensionismo
las

Tecnolégico a Micro vy

Pequefas Empresas-Mypes,
unidades econdémicas
populares, organizaciones

agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos.

Se realizaron todas las
sensibilizaciones que
debian llevarse a cabo a las
15 unidades econdmicas
populares, organizaciones
agropecuarias o
campesinas sin animo de
lucro y campesinos para su
participacién en el primer
ciclo/semestre de 2024.

Esta actividad se llevd a
cabo durante el periodo
anterior.

Registrar en el sistema de

informacién de la linea

programatica las  acciones

ejecutadas con las Micro y

Pequefas Empresas-Mypes,
unidades econdémicas
populares, organizaciones

agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
asignados de acuerdo con la
metodologia de extensionismo

dando
cronograma

tecnoldgico,
cumplimiento al
definido para tal efecto desde la
Direccién General.

Efectuar registro en tiempo
real a partir del mes de
febrero de las actividades
desarrolladas  con las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignadas
en cada ciclo/semestre de
atencién, previa
habilitacién en la
Plataforma. De esta manera
se puede evidenciar el
Avance del Proceso del
Extensionista.

Actividad que se ha
venido desarrollando en
la plataforma de
Dynamisena, de acuerdo
con el desarrollo vy
avance.

Anexo 1. Evidencia de
Empresas Activas,
Registros de Empresa,
Registros de Asesoria.

Diagnosticos  Iniciales,
Encuesta Sennova,
Seguimiento
Empresarial

(Necesidades,
Indicadores, Planes de
Mejora) 'y  Avance
Extensionista.

Diagnosticar las Micro vy

Pequefas Empresas-Mypes,

unidades econdmicas

Se realizaron todos los
Diagndsticos Iniciales (15) a
las unidades econdmicas

Esta actividad se llevd a
cabo durante el periodo
anterior.
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populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
asignados con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de

extensionismo tecnoldgico.

populares, organizaciones
agropecuarias o]
campesinas sin animo de
lucro y campesinos
teniendo en cuenta los
lineamientos de la
estrategia de las empresas
asignadas.

Anexo 2. Pantallazo de
registro y realizacién en
Dynamisena del 100%
de los Diagndsticos
Iniciales 'y  Sennova
realizados.

Formular y concertar el plan de

mejora identificando los

indicadores a evaluar de las
Mypes, unidades econdmicas
populares, organizaciones
agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro campesinos
asignados, usando los formatos
definidos para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico y las

necesidades identificadas.

Se realizaron todas las
construcciones v
concertaciones de los

Planes de Mejora de las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias
y/o campesinos asignadas
para el presente ciclo de
atencion, de la mano con el
empresario.

Esta actividad se llevé a
cabo durante el periodo
anterior.

Anexo 3.
Extensionista

Avance

Medir en las Mypes, unidades
econdmicas populares,
organizaciones agropecuarias o
campesinas sin animo de lucro y
campesinos  asignados  los
indicadores definidos en el plan
de mejora de acuerdo con la
metodologia de extensionismo
tecnolégico, documentando de
acuerdo las orientaciones dadas

desde la Direccion General.

Se realizé la evaluacidn de
los Indicadores elegidos
tomando la situacion inicial,
asi mismo, se ha venido
realizando la medicién final
teniendo en cuenta el Plan
de Mejora de las empresas,
organizaciones campesinas
- agropecuarias y/o
campesinos asignadas para
este primer ciclo de
atencién.

Esta actividad se llevd a
cabo durante el periodo
anterior.

Anexo 4. Evidencia de
Pantallazos de la
medicion inicial de los
indicadores de cada
empresa.

Asesorar e implementar la

metodologia de extensionismo
las

tecnolégico a Mypes,

unidades econdmicas

populares, organizaciones

Se han venido realizando la
implementaciéon y las
asesorias  requeridas y
concertadas para ello con
las empresas,

organizaciones campesinas

Se han venido
realizando las asesorias
requeridas y
concertadas con las
empresas.
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agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos

- agropecuarias y/o
campesinos asignadas en

Anexo 5. Evidencia del
Registro de Asesorias

asignadas de acuerdo con la guia este ciclo de atencidn. | realizada alas empresas.
de Extensionismo tecnolégico

(GIC-G-010) y a las orientaciones

de la Direccion General.

9 Realizar cierre de proceso de | Ejecutar el proceso de | Esta actividad se
acompafiamiento aplicando los | finalizacion de intervencion | realizara de la Semana
formatos y procedimientos | @ . Ia§ empre.sas, 18 ala semanfa\ 20 (delll

. organizaciones campesinas | al 21 de Julio), segun
establecidos de acuerdo con el )
o - agropecuarias y/o | cronograma general del
cronograma definido en el . .
campesinos asignadas en | programa.
marco de la linea programatica | 543 ciclo/semestre  de
de Extensionismo Tecnoldgico. atencidn.

10 | Promover y garantizar el | Gestionar el | Esta actividad se
diligenciamiento de la Encuesta | diligenciamiento  de la | realizara de la Semana
de satisfaccion en las Mypes, encuesta de satisfaccion de | 18 a la semanfa\ 20 (delll

. . las empresas, | al 21 de Julio), segun
unidades econdmicas . i

. organizaciones campesinas | cronograma general del
populares, organizaciones .
- agropecuarias y/o | programa.
agropecuarias o campesinas sin campesinos asignadas en
animo de lucro y campesinos | cada ciclo/semestre de
acompafiados de acuerdo con el | atencion.
cronograma definido en el
marco de la linea programatica
de Extensionismo Tecnoldgico.
11 | Documentar la informacidn | Se ha venido realizando la | Se han venido

recolectada en el proceso de
de
completa y con criterios de

acompafamiento, forma

calidad, de acuerdo con las
solicitudes del dinamizador de
extensionismo tecnoldgico y las
Direccién

emitidas desde la

General.

gestién documental segun

los lineamientos,
recopilando  todas las
evidencias de la gestidon

realizada con cada empresa
asignada y la recoleccidén de
los documentos de los
empresarios requeridos
segun las politicas de la
entidad.

incluyendo los
documentos requeridos
de cada empresa en el
repositorio de acuerdo
con el avance de la
ejecucion.

Anexo 6. Evidencia de
cargue de documentos
en el repositorio
nacional de acuerdo con
el avance del Programa.
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12 | Participar activamente en las | Se ha venido participando | Anexo 7. Evidencia de
acciones de Extensionismo | activamente en las | asistencia a reuniones
tecnolégico y del el Grupo reuniones programadas | de planeacién
interno de Gestién de la dgntrq ,del programa y_de la | realizadas.

o Direccion Regional.
Investigacion, el Desarrollo y la
Innovacién  Tecnoldgica vy
Formativa de las regiones de
cobertura y en los espacios que
se promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional.

13 | Generar estrategias que | Promover acciones que | Anexo 1. Evidencia de
fomenten el crecimiento vy | fomenten el crecimiento y | Empresas Activas,
mejora  del proceso  de mejora de la consultoria. | Registros de Empre_f,a,
consultoria en las regiones Rt'eglst’ros‘de Asesc?r!a.

. Diagndsticos Iniciales,
asignadas. Encuesta Sennova,
Seguimiento
Empresarial
(Necesidades,
Indicadores, Planes de
Mejora) 'y  Avance
Extensionista.
Anexo 6. Evidencia de
cargue de documentos
en el repositorio
nacional de acuerdo con
el avance del Programa.
Anexo 7. Evidencia de
asistencia a reuniones
de planeacién
realizadas.

14 | Garantizar la ejecucion de las | Generar disponibilidad para | Gestién general
horas de implementacién de la | €l desarrollo  de  la | evidenciada en el
metodologia de Extensionismo estrategia segln | presente informe.
Tecnolégico, acorde 3 lineamientos  nacionales.
orientaciones brindadas por
Direccion General.

15 | Hacer acompafiamiento a los | Apoyar y asesorar a los | Esta actividad se lleva a

extensionistas del centro de

centros de formacion en la

intervencién a

cabo de acuerdo a
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formacién durante la
intervenciéon en las Mypes,
unidades econdémicas
populares, organizaciones

agropecuarias o campesinas sin
animo de lucro y campesinos
cuando se requiera de acuerdo
con asignacion desde Direccion
General.

organizaciones campesinas
- agropecuarias y/o
campesinos asignadas en
cada ciclo/semestre segun
lineamientos nacionales.

programacion Y
direccionamiento.
Anexo 7. Evidencia de
asistencia a reuniones
de planeacion
realizadas.

16

Apoyar las solicitudes de
informacién, informes, y demas
acciones propias de la linea
programatica de extensionismo
Tecnolégico cuando se requiera
y sea asignado desde la
Direccion General.

Atender los requerimientos
documentales e informes
segun lineamientos
nacionales.

Presentar informe y
actividad a desarrollar
segln demanda.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE

INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

6224

JUAN DE ACOSTA,
USIACURI,
POLONUEVO /
HIGUERON
CASCAIJAL /
SABANALARGA,
PUERTO
COLOMBIA

12/04/2024

30/04/2024

XX XX

XX

XX
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 70548542 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (30) folios

Cordialmente,

Recibi a satisfaccion:

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

Supervisor(a) Contrato PCCNTR.5771876 de 2024
Coordinador de Formacién Profesional

Centro para el desarrollo agroecoldgico y agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico
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ANEXO 1

EMPRESAS ACTIVAS

Lista De Empre

=% | DYNAMISENA I
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Modulo Empresa L4
»
»
Info Soporte 4
Reportes 4
£Q 8000787 ASCACUAROL
/a0 00108
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()
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7% | DYNAMISENA B

Perfil del Usuario

Modulo Empresarial 4

Empresas - Admin L4
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£Q
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Entidades
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MARIA
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MARIA
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ATLAR O X Lista De Empres X X Recibidos (47) X argar imager

‘'dynamisena.com/|i

o
o

ATLANTI

) ) CampaSENA Fl
Modulo E r =
»
»
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PORCICOLA.
fa O 22588820 ATLANTICO  Sctor Pecusnia Camp Campe: si
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TAMAYO
SANTIAGO
2 O 801470814 Entdades CampeSENA si
Sin Anime

H A Buscar

REGISTROS DE EMPRESAS

ATLANTICO - ©1 X Registros Empr

P

& / Seguimiento~ / Conirol de Avances=
/ Regisiros Empresas ~

O 22569838  JAC VEREDA MARIA 1 1 1 1 1 AR 1 1|1 100%
HIGUERON FERNANDA
CABALLERO
» SILVA

nfo Sop

rtes » O 57405533 ESTACIONARTE MARIA 1 1 1 1 1 il I 1 101 100%
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

R

830514641 ASOCAMIR MARIA 1 1 1 1 1 [ 1 1| 100%
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

900279401 ASOPLAYA MARIA 1 4 1 1 1 Ll I 1 1)1 100%
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

O 900799950 ASOCOSTERA MARIA 1 1 1 1 t| 1 1 11 100%
FERNANDA
CABALLERO

SILVA -

H A Buscar



ube la Imager +
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DYNAMlSENA (] 900950054 ASOGAPOL ;Aér?l;l’:_wm 1 1 = 2 il . =T

CABALLERO
SILVA

900878773 ASOACUAFOL MARIA 1 1 ' 1 1 1)1 1 ok 100%
» FERNANDA

CABALLERO
» SILVA

900983509 ASOPESCAPIMAR MARIA 1 1 1 1 [ 1 1 1 100%
FERNANDA
CABALLERO

4 SILVA

» a 901087742 ASOARGATUR MARIA 1 1 1 1 1|1 1 1
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

901176114  GUAIMARAL MARIA 1 1 1 1 il B 1 1|9 00%
ACTIVA FERNANDA
CABALLERO
SILVA

a 901470914 REEDES MARIA 1 1 1 1 1] 4 1 101 100%
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

0O 901478401 ASOQCIACION DE MARIA 1 1 1 1 1 v 1 11 100%
- PESCADORES FERNANDA
DIOS NOS GUIA CABALLERO
SILVA e

SILVA

O 901176114  GUAIMARAL MARIA 1 1 1 1 t| % 1 1
- ACTIVA FERNANDA

CABALLERO

SILVA

901470914 REEDES MARIA 1 3 1 1 1 1 1)1 00%
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

901478401 ASQCIACION DE MARIA 1 1 1 A a L (K 1 3 100%
PESCADORES FERNANDA

14 DIOS NOS GUIA CABALLERO

SILVA

901483465 ASOCAPUCOC MARIA 1 1 1 1 1[4 1 1
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

901491599 ASOPESCARITQ MARIA 1 ;. 1 1 Ll I 1 1)1 00%
FERNANDA
CABALLERO
SILVA

901581505 AGROINCOOP MARIA 1 1 1 1 [ 1 1 1
FERNANDA
CABALLERO
SILVA




ASESORIAS REALIZADAS

Asesorias Total:

s | DYNAMISENA

o 20500830 | JAC VEREDA HIGUERON 240

» 0 o1 57405633 ESTACIONAR MARIA FERNANDA CA8: 8 280
> O 830514041 ASGCAMIR 7 218
» &) S00278401 MARIA FERNANDA CA 7 215
» O 900789850 ARIAFERNANDA CABALLERD SILY 8 25
> 0 S0085005¢ ARIA FERNANDA CABALLERO SILVA 5 i
o o0067: FNANDA G 7 230
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ANEXO 5

ASESORIAS REALIZADAS
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ANEXO 7

REUNION LUNES DE SEGUIMIENTO ABRIL 15
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